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Introducción

Año a año, vemos que a nuestro alrededor miles de personas cambian de trabajo o penosamente dejan de trabajar. Son también miles los egresados de las universidades que salen de sus aulas al mundo real en búsqueda del soñado trabajo, aunque lo que lamentablemente encuentran  es un “desempleo no soñado”.

En el siglo 21, el siglo de la globalización y todo eso, pensamos equivocadamente en que hay un puesto de trabajo aguardándonos, que sólo está esperando a que lleguemos, pero este siglo no sólo nos ha traído globalización y tecnología sino también competencia, es decir mayor Población Económicamente Activa en búsqueda de trabajo.

Ahora, definamos desempleados a todas aquellas personas que perteneciendo a la PEA se encuentran sin trabajo y están en búsqueda de uno.

Tanto la sociedad como el Gobierno no dan un debido apoyo a las personas desempleadas como se hace en otros países, se debe recordar que el desempleo no es sólo un problema económico sino también social puesto las personas al no tener trabajo se desesperan ya que tienen personas que mantener y gastos que solventar.

¿Qué es desempleo?

Según el diccionario, encontramos que desempleo significa falta de empleo o trabajo; es también no realizar ninguna actividad que genere ingresos económicos.

A continuación se presentan algunos términos útiles en cuanto a desempleo

· La PET es la población en edad para trabajar. Se halla sumando la PEA y la PEA inactiva.
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· La PEA es la población mayor de 14 años que se encuentra trabajando, ha trabajado antes o está activamente en búsqueda de un trabajo.
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· Tasa de actividad es la proporción de la PEA con respecto a la PET. Mide también el grado de participación de la personas en edad de trabajar en la actividad económica.
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· Tasa de desempleo es la proporción de personas dentro de la PEA que están sin empleo pero están buscando uno.
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Principales factores del desempleo y clasificación

Son muchos los factores que hacen posible que el desempleo exista. Uno de los más importantes es la economía nacional ya que si ésta afecta a las empresas, las empresas tendrán que hacer recorte de personal por tanto aumenta el desempleo.

La falta de actualización por parte de los profesionales también puede ser causal de desempleo, así como la falta de habilidades requeridas por parte de las empresas a las personas que buscan empleo.
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Aviso de periódico – Requisitos que deben cumplir 

las personas que desean postular al puesto.

El desempleo se puede diferenciar en tres tipos:

· Desempleo friccional: conocido tambien como desempleo temporal y se debe al tiempo que transcurre en encontrar un nuevo trabajo. Lo friccional se refiere justamente a las imperfecciones del mercado laboral que resultan en fricciones al tratar de llegar a ajustarse.

· Desempleo estructural: es causado por la diferencia entre las habilidades  de las personas sin trabajo y las habilidades requeridas por las empresas, como consecuencia éstas personas deben reestrenarse para estar acorde con los requisitos que piden los puestos de trabajo.

· Desempleo cíclico: estrechamente relacionada con el ciclo de negocios, sobretodo con la fase recesiva. Cuando la demanda total de bienes disminuye, también lo hace el empleo y sube el desempleo.

Debemos tener presente que el desempleo friccional y estructural siempre van a estar presentes, por tanto el pleno empleo no significa desempleo = 0 sino una tasa de desempleo igual a la suma de los desempleos friccional y estructural; por tanto el desempleo que no existiría es el cíclico.

Impacto en la familia peruana

Desde hace ya varios años, es común escuchar entre las familias que algún ser querido ha sido despedido de su trabajo y no por ello su familia se ha ido abajo. El peruano a pesar de todo tiene un gran ingenio que le ha servido para sobrevivir en estos tiempos difíciles en los cuáles encontrar un trabajo se ha vuelto más difícil que correr una maratón.

Es muy común ahora ver la infinidad de trabajos creados por la necesidad, por ejemplo los carritos sangucheros o las señoras que preparan pan con pollo al frente de la universidad. 

Todas estas personas tienen algo en común, el deseo de superarse y sacar adelante a sus familias, y aunque nos cause risa admitirlo, éstas personas son empresarias ya que no dependen de otras personas para obtener sus utilidades y forman parte importante de nuestra economía.

Pero como sabemos no todos somos tan optimistas, en efecto hay familias que por la pérdida de un empleo han perdido la unión familiar. La desesperación, la pobreza y la aparente inactividad del gobierno desalientan a muchos que terminan infringiendo la ley para poder sobrevivir.

Gobierno y desempleo

Para el Gobierno la tarea no es tan sencilla ya que si diseñan políticas para disminuir el desempleo no llevarían directamente a la inflación y viceversa. Lo que el gobierno busca es tratar de armonizar ambos fenómenos por tanto no es una simple tarea el disminuir el desempleo.

A pesar de todo ello, el gobierno lanzó hace ya varios años el proyecto “A trabajar Urbano”, en el cuál da empleo a los mismos pobladores para que realicen obras de bien común, por ejemplo un parque o asfalto de veredas.

Conclusiones

El desempleo es un grave problema en la sociedad peruana actual, muchas personas al perder su trabajo dejan de darle a sus familias lo básico para sobrevivir.

El ingenio peruano ha logrado que esta situación no se agrave tanto ya que permite el autoempleo, una forma en la que las propias personas puedan generarse dinero para su supervivencia y de sus familias.

Los factores que permiten que el desempleo exista son diversos y éstos permiten la clasificación del desempleo en tres tipos: friccional, estructural y cíclico.

El Gobierno al tratar de disminuir la tasa de desempleo diseña políticas que tarde o temprano pueden llevarnos a la inflación, es por ello que trata de hacer proyectos que no afecten mucho el presupuesto.

El Gobierno no debe ni puede dar una imagen de inacción a las personas desempleadas ya que lo único que conseguiríamos sería una sociedad insegura, pesimista y dispuesta a humillarse sólo por conseguir un pan para sus hijos.
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