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Diseño de estrategias de aprendizaje significativo que potencialicen habilidades para la vida, en los estudiantes de transición de la institución educativa Eustorgio salgar del municipio de puerto Colombia

Introducción
La presente propuesta pretende presentarle al docente de Transición de la Institución Educativa Eustorgio Salgar, cinco estrategias de aprendizaje significativos con Habilidades Para ala Viuda en el área de Ciencias Naturales, haciendo interdisciplinariedad con otras asignaturas: (inglés, ética y Valores, artística, entre otras).

Cada una de las estrategias esta dividid en actividades que el niño ira desarrollando con la orientación del maestro.

Es importante señalar que el niño hace uso de los preconceptos, los que va construyendo en la medida en que conceptualice el aprendizaje.

Cada diseño consta de un propósito que debe alcanzarse al concluir cada actividad.

Cada momento de aprendizaje ira potencializando las Habilidades Para la Vida, en el aula de clases abran ayudas educativas como: (Franelografos, Tarjeteros, Franjas de cartulina etcétera), que le permitirán mantener el dinamismo del proceso de enseñanza aprendizaje de cada estrategia.

En el contenido de esta propuesta se encuentra la conceptualización de cada tema desarrollado en la estrategia, construido por la Docente, Ana Isabel Márquez, Licenciada en Bilogía y Química y especialista en la metodología para la Enseñanza  de las Ciencias Naturales.

Cada diseño conceptual cuenta con ilustraciones que han sido bajados de la Internet, cuya página aparece en la Bibliografía.

Este diseño curricular también involucra a los padres de familias, quienes también participan de esta activad diaria, potencializando desde la casa las Habilidades Para la Vida.

También es importante señalar que los temas tratados en este diseño se tomaron  de las unidades señaladas en los contenidos del área de Ciencias Naturales del nivel de Transición.

Esta investigación de igual manera muestra en el marco teórico las dimensiones del preescolar, el Aprendizaje significativo, Las Habilidades Para la Vida, que el maestro podrá consultar para crear su propias estrategias.

La mejor manera de implementar esta propuesta es transmitirle al docente de transición las herramientas didácticas para que pueda alcanzar una adecuada orientación del aprendizaje significativo, potencializando las Habilidades Para la Vida, en el desarrollo social, cultural y personal dl individuo que el educa

	PALABRAS CLAVES: 
	· Habilidades Para la Vida
· Aprendizaje significativo

· Ciudadanía

· Capacidades humanas
· Tipos de aprendizaje
· Dificultades del aprendizaje

· Estilo de aprendizaje

· Dimensiones de desarrollo del niño de preescolar
· Ejes articuladores del área de ciencias naturales en pre-escolar


	DESCRIPCION: 
	PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA
La Institución educativa Eustorgio Salgar del Municipio de Puerto Colombia, ha cuestionado la calidad y la pertinencia del aprendizaje, desde preescolar hasta 11º, al evidenciarse las dificultades que enfrentan los alumnos, al similar el conocimiento, en el momento de evaluar lo aprendido; también se puede señalar el trabajo del rendimiento académico de manera general, que al final se refleja en los resultados de las pruebas ICFES y SABER. Estos jóvenes terminan bachillerato y quedan sin metas futuras, se dedican a realizar trabajos domésticos otros cuidan de la playa realizando oficios de caseteras.

La comunidad escolar de esta Institución pertenece a los estratos socioeconómicos 1 y 2 la mayorías son agricultores sin tierras propias para cultivar, cuidan de fincas con trabajos eventuales o viven del rebusque en las playas y otros centros recreacionales.

Los estudiantes que ocupan las aulas del preescolar, no cuentan con clases lúdicas por falta d estrategias de aprendizaje, conduciendo acción pedagógica a clases monótonas sin expectativas de cambio hacia un aprendizaje significativo y que desarrolla otras habilidades que los convierta en personas críticas.

Situación que generó en los docentes investigadores el deseo de propones estrategias significativas que permitan la adquisición de Habilidades para la Vida.

Tomando como muestra el nivel e transición en donde es necesario crear bases sólidas para el futuro andamiaje mental de estos niños.

FORMULACIÓN DEL PROBLEMA
Ante la realidad que aborda el planteamiento del problema se plantea el siguiente interrogante: ¿De qué manera el diseño de estrategia de aprendizaje significativo potencializan habilidades para la vida en los estudiantes de transición en la Institución Educativa Eustorgio Salgar del Municipio de Puerto Colombia?

OBJETIVO GENERAL

Diseñar estrategias de aprendizaje significativo, que potencialicen  habilidades para la vida en los estudiantes de transición en la Institución Educativa Eustorgio Salgar del Municipio de Puerto Colombia.

Etapas de la investigación

La investigación cumple un proceso en etapas planteadas en objetivos específicos:

· Elaboración del diario de campo, através de las observaciones directas de las clases de preescolar durante cinco días.

· Se aplicó una encuesta a los docentes de preescolar, rectora, sico-orientadoras y coordinadores.

· Se revisó el plan de asignatura de preescolar en el área de  Ciencias Naturales.

· Se realizó el análisis y triangulación de las encuestas.

· Se elaboraron estrategias de aprendizaje significativo con habilidades para la vida.

	FUENTES:
	Fuentes: Se utilizaron dos tesis de grado (), se encontraros temas como: Aprendizaje significativo, autores que hablaron sobre los tipos de aprendizaje como: Jean Piaget, Vigosky, entre otros.

La otra fuente sirvió como orientación para la organización del estudio etnográfico del presente trabajo de investigación, se usaron fuentes bibliográficas como: (Freddy Rojas Velásquez (Junio de 2001). «Enfoques sobre el aprendizaje humano» (PDF) pág. 1. Consultado el 25 de junio de 2009 de 2009. «Definición de aprendizaje» 

Jesús Beltrán Llera; José A. Bueno Álvarez (1995). Marcombo (ed.): «Naturaleza de las estrategias». Psicología de la Educación pág. 331. Consultado el 25 de junio de 2009. 

Brueckner, L. J; Bond, G.L. Diagnóstico y tratamiento de las dificultades del aprendizaje. Madrid: Rialp. 1974 )


	CONTENIDO: 
	El aprendizaje significativo en situaciones escolares: Si bien es ampliamente reconocido que la aplicación de las diferentes corrientes psicológicas en el terreno de la educación ha permitido ampliar las explicaciones en torno a los fenómenos educativos e intervenir en ellos, es también cierto que la psicología no es la única disciplina científica relacionada con la educación. 
David Ausubel es un sicólogo d la educación que, a partir de la década de los setenta, hizo sentir su influencia através una serie de elaboraciones teóricas y estudios acerca de cómo se realiza la actividad intelectual en el ámbito escolar. 

Tipos y situaciones del aprendizaje escolar: De acuerdo con Ausubel, es necesario diferenciar los tipos de aprendizaje que pueden ocurrir en el salón de clases.

Concepto de habilidades para la vida: Es extensa la literatura que trata de conceptualizar y definir qué entiende la comunidad científica por el término de habilidades para la vida, encontrándose que aún no existe una aceptación universalmente consensuada de una conceptualización o definición.

	METODOLOGIA: 
	Paradigma

El paradigma mediante el cual se desarrolla la investigación es el sociocrítico, porque este es emancipador y trasformador.

Tipos de Investigación

La investigación es de tipo cualitativo con corte etnográfico, puesto que se estudia el contexto escolar para propiciar estrategias de aprendizaje.

 Objeto de la Investigación

El objeto de la investigación, son las actividades curriculares y extracurriculares, las acciones pedagógicas que el  maestro ejerce en el aula de clases que propicien un cambio de paradigma en la Institución Educativa Eustorgio Salgar.

Relación Sujeto – objeto

Habrá una relación directa entre los docentes, estudiantes, directivos docentes, sicorientador, fundamentada en la vinculación de las actividades de observación, acuestas que se tuvieron en cuenta para la realización de esta investigación.

El interés del Investigador

El resultado de esta investigación, permitirían diseñar estrategias de aprendizaje significativo que permitan potencializar habilidades para la vida en los estudiantes de transición de la Institución Educativa Eustorgio Salgar.

Universo y muestra

Las acciones pedagógicas de los maestros de transición, acciones de los directivos docentes, acciones del sicorientador.

La actitud de los estudiantes ante las acciones pedagógicas del maestro y sus procesos de aprendizaje, el currículo institucional.

Instrumento de recolección de datos.

La recolección de la información específicamente se realiza como respuesta al análisis de instrumentos: 

· Diario de campo.

· Observación directa de la clase en preescolar.

· Encuestas docentes, directivos docentes, sicorientadora.

· Revisión del plan de asignatura del preescolar.

Etapas de la investigación

La investigación cumple un proceso en etapas planteadas en objetivos específicos:

· Elaboración del diario de campo, através de las observaciones directas de las clases de preescolar durante cinco días.

· Se aplicó una encuesta a los docentes de preescolar, rectora, sicorientadoras y coordinadores.

· Se revisó el plan de asignatura de preescolar en el área de  Ciencias Naturales.

· Se realizó el análisis y triangulación de las encuestas.

· Se elaboraron estrategias de aprendizaje significativo con habilidades para la vida.

	CONCLUSIONES: 
	CONCLUSIONES DEL ANÁLISIS DE  LAS ENCUESTAS

Según la descripción de las respuestas recibidas, de manera generalizada, la encuesta hecha a tres docentes del grado de transición de la Institución Educativa Eustorgio Salgar, se puede concluir:

· Los docentes tienen en cuenta las dimensiones, para el desarrollo de las clases en preescolar.

· Los docentes se ocupan de motivar a los niños con canciones, juegos, que potencializan actividades lúdicas.

· Los docentes tiene en cuenta los pocos útiles escolares que los niños tiene para el desarrollo de las actividades.

· También tienen en cuenta los contenidos programados en el proyecto de asignatura.

· Elk niño responde mecánicamente a las actividades que el maestro le asigna.

· Responde a la motivación que el maestro le pone a las actividades dentro del aula.

· Los maestro de la Institución Educativa Eustorgio Salgar, no han tenido en cuenta las habilidades para la vida, aunque hablan de valores a los niños, nunca dicen para que le sirven en la vida, y mucho menos potencializan en cada momento de aprendizaje.

· El maestro fortalece la condición pero no sabía que la cognición es una habilidad apara la vida.

· Por todo lo anterior se concluye que es necesario proponer que se potencialicen habilidades para la vida.
CONCLUSIONES E INTERPRETACIONES DEL DIARIO DE CAMPO

Al realizar el Diario de Campo durante cinco días de observaciones de las acciones pedagógicas del docente del nivel de transición de la Institución Educativa Eustorgio Salgar concluimos:

· El docente cumple con sus actividades dentro de sus acciones pedagógicas, orienta el aprendizaje de los niños, desarrollando actividades o estrategias que el niño desarrolla en el aula de clases.

· Los estudiantes responde a las actividades ejecutando el trabajo asignado por el maestro, pero lo hace de una manera mecánica, para que le quede tiempo para jugar dentro del aula de clases.

· Las actividades realizadas por el niño carecen de creatividad.

· También se detecto que el maestro no habla sobre habilidades para la vida.

· Por lo que se considera que las propuesta del diseño de estrategia de aprendizaje significativo con habilidades para la vida son una opción para las acciones pedagógicas del maestro sean más asertivas, motivadoras, creativas y que en cada clase se potencialicen las habilidades para la vida.

· De tal manera que el niño desde el preescolar tendrá  claro que en la medida en que el aprende o adquiera aprendizaje, estará potencializando habilidades para la vida.
· Se recomienda, que en esta acción pedagógica, el maestro debe ser más creativo y generar estrategias que propicien entusiasmo por el aprendizaje significativo.

· Se recomienda estrategias de aprendizaje significativo que propicien habilidades para la vida.

· Se recomienda que el maestro en su proyecto de asignatura debe tener claro lo que son, las habilidades para la vida y en qué momento está haciendo uso de ellas para la formación de sus estudiantes.

· Se recomienda generar aprendizaje significativo con habilidades para la vida.

	
	El grupo investigador, recomienda que todos los actores educativos de esta institución necesiten capacitarse sobre las habilidades para la vida.

Se deben programar jornadas pedagógicas que permitan al grupo investigador socializar la investigación y el diseño de estrategias de aprendizaje significativo que potencialicen habilidades s para la vida en los niños de transición.
CONCLUSIONES
En el aula de clases, hubo aprendizajes muchos niños mostraron habilidades para la escritura, el docente realzó sus funciones de orientar el conocimiento, cumpliendo con su jornada laboral. 

En el aula de clases hubo interés por aprender de parte de los niño, de igual manera el maestro mostró deseos de hacer las cosas bien.

Toda acción pedagógica debe estar motivada por los agentes el aprendizaje, recursos didáctico, recurso humano, contexto ambiental, entre otros.

El maestro en ningún momento recalcó en los niños que se estaba educando para la vida, solo se limita a cumplir con su trabajo de formación académica.

Se concluye que en esta actividad hubo aprendizaje, pues todos los niños realizaron su actividad diferenciando lo que son las figuras geométricas.
· Diario de campo

· Encuesta dirigidas a docentes de preescolar

· Encuesta dirigidas a directivos docentes (Rectores, Coordinadores)

· Encuesta dirigidas a sicorientadores

· evidencias

· Evidencias de las observaciones realizadas y la aplicación de las encuestas en la Institución

Educativa Eustorgio Salgar.




Introducción
Vivimos con una continua preocupación, de cómo enseñar, pues los estudiantes desde la edad de preescolar presentan grandes dificultades para adquirir conocimientos que sean significativos y puedan utilizar y transferir a situaciones cotidianas, la Institución Educativa Eustorgio Salgar del Municipio de Puerto Colombia, ha cuestionado la calidad y la pertinencia del aprendizaje de los estudiantes desde Preescolar has 11º al evidenciarse las dificultades que enfrentan los alumnos al asimilar el conocimiento, en el momento de evaluar lo aprendido, el bajo rendimiento académico de manera general, que al final se refleja en los resultados de las pruebas ICFES y SABER, además estos jóvenes terminan el bachillerato y quedan sin metas futuras. Esta situación generó en los docentes investigadores el deseo de enseñar estrategia de aprendizaje significativo que potencialicen Habilidades para la Vida.
Se tomó como muestra los estudiantes de Transición, puesto que es necesario crear bases sólidas para el futuro andamiaje mental de estos niños.


Otra razón que llego a pensar que el diseño de estas estrategia pueden ser un instrumento didáctico de mucha ayuda para que los jóvenes y los niños puedan potenciar el desarrollo cognitivo, y por ende desarrollar Habilidades para la Vida, permitiéndoles situarse frente a situaciones problemas, los niño durante el desarrollo de una clase de Ciencias Naturales.

Puede desarrollar Habilidades para la Vida através de la interdisciplinariedad con otras asignaturas como la Ética, las Matemáticas, la Electro escritura, el idioma Extranjero entre otros. 
Conocerse así mismo, e identificar los recursos naturales con los que el ser cuenta para emprender y desarrollar las competencia, será el motor y soporte para generar estrategias de Aprendizaje significativo, clasificándolas según las habilidades que el niño desarrolle desde el preescolar.
La estrategia amplia y flexible a las situaciones emocionales, generaran en el niño un autoconocimiento, comunicación, empatía, relaciones interpersonales, toma de decisiones, pensamiento creativo, pensamiento crítico y manejo de tenciones y estrés; permitirá además fortalezas y oportunidades para sentirse a gusto con el mismo y con los demás.
El objetivo del proyecto es diseñar estrategia de aprendizaje significativo que potencialicen Habilidades para La vida de los estudiantes de Transición de la Institución Educativa Eustorgio Salgar del Municipio de Puerto Colombia.
Por todo lo anterior se formula el planteamiento del problema con el siguiente interrogante ¿De qué manera el diseño de aprendizaje significativo, que potencialicen Habilidades para la Vida en los estudiantes de Transición de la Institución Educativa Eustorgio Salgar del Municipio de Puerto Colombia?

La presente investigación está enmarcada en las siguientes etapas de investigación planteadas en los objetivos específicos: la elaboración del diario de campo, a través de las observaciones directas de las clases de preescolar durante cinco días, se aplicaron encuestas a los docentes de preescolar, directivos docente y psicorientadores, se revisó el plan de asignatura del preescolar en el área de Ciencias Naturales, se realizó el análisis y triangulación de las encuestas, se elaboraron estrategias de habilidades para la vida para los niños de Transición de la Institución Educativa Eustorgio Salgar.

Se tomaron como fuentes de referencias dos tesis de grado en la que se encontraron temas como: aprendizaje significativo, autores que hablaron sobre los tipos de aprendizaje como Jean Piaget, Vigosky entre otros.

En cuanto a los contenidos en los que se apoya la estructura teórica experimental y científica de esta investigación, nos encontramos con los conceptos de Aprendizaje Significativo en situaciones escolares, si bien es ampliamente reconocido que la aplicación de las diferentes corrientes sicológicas en el terreno 
de la educación ha permitido ampliar las explicaciones en torno a  los fenómenos educativos e intervenir en ello, es también cierto que la sicología no es la única disciplina científica relacionada por la educación , por la que David Adler es un Psicólogo de la educación , que a partir de la década de los Setenta, hizo sentir su influencia a través de una serie de elaboraciones teóricas y estudios acerca de cómo se realiza la actividad intelectual en el ámbito escolar, para Ausbel, es necesario diferenciar los tipos de aprendizajes que pueden ocurrir en el salón de clases.

En cuanto a los conceptos de Habilidades para La Vida es extensa la literatura, pues trata de conceptualizar y definir lo que entiende la comunidad científica, por el Termino Habilidades Para la Vida

La metodología de la investigación, mediante el cual se desarrolla esta investigación apunta al paradigma sociocrítico por lo que este es emancipador y transformador.

El tipo de investigación es cualitativo con corte etnográfico, puesto que se estudia el contexto escolar para propiciar estrategia de aprendizaje. El objeto de esta investigación son las actividades curriculares y extracurriculares, las acciones pedagógicas que el maestro ejerce en el aula de clase, que propician un cambio en el paradigma de la educación tradicional de la Institución Educativa Eustorgio Salgar. Con la relación sujeto – objeto habrá un contacto directo entre los docentes, estudiantes, directivos docentes, sicorientadores, fundamentando la vinculación de las actividades de observación, encuestas que se estuvieron en cuenta para la realización de la siguiente investigación.
El interés del investigador, permitió diseñar estrategias de Aprendizaje Significativo que potencialicen Habilidades Para la Vida en estos estudiantes. Las acciones pedagógicas de los maestros de Transición, directivos docentes, docentes y sicorientadores, son el universo y muestra de este trabajo científico.

Los instrumentos de recolección de datos con información específica se realizó como respuesta al análisis de los instrumentos como: (Diario de Campo, Observaciones Directas de las clases de Preescolar, encuestas a docentes, docentes, sicorientadores, revisión Plan de Asignatura de Preescolar), permitieron que se cumpliera las etapas planteadas en los objetivos específicos.

El análisis de estos instrumentos, arrojó como conclusiones: que los docentes tienen en cuenta las dimensiones para el desarrollo de las clases en Preescolar, de igual manera se ocupan de motivar a los niños con canciones, juegos, que potencialicen las actividades lúdicas, también los maestros cuentan con pocas ayudas educativas entre los que se puede señalar los útiles escolares para los niños, para el desarrollo de las actividades dentro del aula de clase, por lo que los niños responden mecánicamente a las actividades que se le asignan.

Los maestros de la Institución Educativa Eustorgio Salgar no han tenido en cuenta las Habilidades Para La Vida, aunque hablan de valores nunca dicen para que le sirve en la vida y mucho menos potencializan en los momentos de aprendizaje, se fortalece la cognición pero no se sabía que esta era una Habilidad Para la Vida.
Se recomienda que el maestro en su Proyecto de Asignatura, deba tener claro lo que son las Habilidades para La Vida, contribuyendo a espacios académicos agradables.
La Institución Educativa Eustorgio Salgar, debe generar espacios para capacitaciones de docentes, estudiantes, sicorientadores.
Entre los objetivos específicos que enmarcan este proyecto tenemos:

· Determinar qué tipo de estrategias lleva el Departamento de Psicorientación para el fortalecimiento de las Habilidades Para la Vida.

· Identificar los tipos de aprendizaje que la Institución lleva en el Currículo.
· Analizar el plan de estudio de Ciencias Naturales del Nivel de Transición.
· Observar el trabajo modelo que ofrece la Institución Educativa de Cevillar, sobre el desarrollo de Habilidades para la Vida.
· Elaborar guías de aprendizaje que permita la Interdisciplinariedad entre el área de Ciencias Naturales y otras áreas como Educación Física, Artística, Lectoescritura, Ética y Valores.
· Elaborar estrategias de aprendizaje que contribuyan a desarrollar Habilidades Para la Vida desde la acción Pedagógica.

El propósito de la investigación es proponer el diseño de estrategias de aprendizaje significativo desde el área de Ciencias Naturales que permita o potencialice Habilidades para la Vida en los estudiantes del grado de Transición en la Institución Educativa antes mencionada.
Las exigencias del proceso de aprendizaje han estimulado el desarrollo de esta investigación aportando pautas para que los niños de Transición pueda apropiarse del conocimiento aplicando técnicas y procedimientos que contribuirán a desarrollar en ellos habilidades comunicativas, pensamiento crítico y creativo sobre cada tema que integra el Plan de Áreas de Ciencias Naturales, difundiendo las destrezas Psicosociales, consideradas importantes en las competencias laborales y Habilidades para la Vida, sin descartar el papel del maestro como motivador del conocimiento.
Algunos atores señalan en sus libros vivencias que nos puede servir como fundamento a la intención propuestas en esta investigación cuando expresa “el rendimiento de los alumnos puede mejorar mucho con el estimulo, la positiva influencia y la capacidad pedagógica de un profesor.”


Problema
1.1  PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA
La Institución educativa Eustorgio Salgar del Municipio de Puerto Colombia, ha cuestionado la calidad y la pertinencia del aprendizaje, desde preescolar hasta 11º, al evidenciarse las dificultades que enfrentan los alumnos, al similar el conocimiento, en el momento de evaluar lo aprendido; también se puede señalar el trabajo del rendimiento académico de manera general, que al final se refleja en los resultados de las pruebas ICFES y SABER. Estos jóvenes terminan bachillerato y quedan sin metas futuras, se dedican a realizar trabajos domésticos otros cuidan de la playa realizando oficios de caseteros.

La comunidad escolar de esta Institución pertenece a los estratos socioeconómicos 1 y 2 la mayorías son agricultores sin tierras propias para cultivar, cuidan de fincas con trabajos eventuales o viven del rebusque en las playas y otros centros recreacionales.

Los estudiantes que ocupan las aulas del preescolar, no cuentan con clases lúdicas por falta d estrategias de aprendizaje, conduciendo acción pedagógica a clases monótonas sin expectativas de cambio hacia un aprendizaje significativo y que desarrolla otras habilidades que los convierta en personas críticas.

Situación que generó en los docentes investigadores el deseo de propones estrategias significativas que permitan la adquisición de Habilidades para la Vida.

Tomando como muestra el nivel e transición en donde es necesario crear bases sólidas para el futuro andamiaje mental de estos niños.
1.2 . FORMULACIÓN DEL PROBLEMA
Ante la realidad que aborda el planteamiento del problema se plantea el siguiente interrogante: ¿De qué manera el diseño de estrategia de aprendizaje significativo potencializan habilidades para la vida en los estudiantes de transición en la Institución Educativa Eustorgio Salgar del Municipio de Puerto Colombia?

Justificación
Resulta difícil creer que estrategia de aprendizaje significativo, para los estudiantes de transición del la Institución Educativa Eustorgio Salgar, puedan generar un cambio en el esquema mental de la comunidad educativa de dicha institución.
Ante todo considera, que las estrategias de aprendizaje conducen al maestro a descubrir habilidades y actitudes en los niños de preescolar. En estas estrategias de aprendizaje significativo con habilidades para la vida se tratará de profundizar en los enfoques de aprendizaje significativos que señalan autores Jean Piaget, Driver, Ausbel, entre otros.
El propósito es presentar estrategias de aprendizaje, brindándoles a los docentes una herramienta didáctica  que haga posible generar clases lúdicas, motivadoras con gran interés para los estudiantes.

Para lograr esto es necesario que los docentes se comprometan al cambio antes las necesidades de los estudiantes, sensibilizándose y brindándole el apoyo par mostrar los efectos que tiene el desarrollo de las habilidades para la vida de loa niños.

Cada estrategia de aprendizaje significativo con habilidades para la vida formará evidencias, expectativas, e interdisciplinariedad, para que los estudiantes asuman actuaciones frente a cada unas de las actividades de las estrategias. La influencia de este recurso didáctico permite al docente crear espacios para el avance cognitivo en cada uno de los niños, siendo capaz de analizar, explicar, los conocimiento, facilitando la asimilación, através del desarrollo de cada actividad.

Al terminar la explicación de cada estrategia, el maestro tomará decisiones sobre la evaluación integral del niño.
OBJETIVOS

OBJETIVO GENERAL

Diseñar estrategias de aprendizaje significativo, que potencialicen  habilidades para la vida en los estudiantes de transición en la Institución Educativa Eustorgio Salgar del Municipio de Puerto Colombia.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS

· Determinar el tipo de estrategias que lleva el departamento de sicorientación para el fortalecimiento de habilidades para la vida en los estudiantes de preescolar en la Institución Educativa Eustorgio Salgar.

· Identificar los estilos de aprendizaje que desarrollan los estudiantes de transición en la  Institución Educativa Eustorgio Salgar.

· Analizar los procesos curriculares que se dan en los planes de áreas através de observaciones y encuestas.
· Elaborar estrategias de aprendizaje que permitan la interdisciplinariedad entre asignaturas del plan de estudio del nivel de preescolar.

· Diseñar estrategias de aprendizaje significativo que conduzcan a potenciar las habilidades para la vida en los estudiantes de preescolar de la Institución Educativa Eustorgio Salgar de Puerto Colombia.

Marco referencial
4.1. MARCO CONTEXTUAL
La Investigación fue realizada en la Institución Educativa Eustorgio Salgar, como muestra se toma el nivel de Transición, cuyas edades oscilan entre los (4 - 5), años su estrato económico está ubicado en niveles bajo y medio; muchos de ellos provienen de fincas aledaña a la Institución y corregimiento de Salgar.
4.1.1  MARCO HISTÓRICO Y GEOGRÁFICO

La prestación del servicio educativo en Salgar, se inicia en el año de 1852 con la creación de la escuela sabanilla, época en que este poblado tomo el liderato de provincia en la Nueva Granada, según apuntes del historiador Gustavo Bell Lemus.

La sedimentación acabó con el puerto de Sabanilla y la población se corrió hacia el Oeste al pie de las faldas del Cerro de Cipacua o Nisperal en honor a esta chilena que había recibido premio Nobel de Literatura; esta Institución desapareció con la Isla verde en una envestida del mar.

Es entonces en el año 1940 cuando se construye la primera escuela oficial en Salgar y funciona con la dirección de los profesores Delio y Ochona. Más tarde  en el año de 1955 se construye  un colegio para niñas en el barrio del campo siendo su primera  directora la  profesora  Elena Ortega y en su reemplazo llego la profesora América García, a la cual le siguieron: José Hernández, Andrés Marimón, José del Carmen Muñoz y otros salgareños que fueron los primeros estudiantes de esta nueva escuela quienes sostienen que un 2 de Febrero de 1956 ante el inspector de policía Sr. Manuel Sarmiento se instaló y se abrió al servicio de la comunidad, el local que hoy lleva con el nombre  de Escuela No. 1 para Niñas ya que  la del barrio abajo  se llamaba Escuela No. 1 para varones.

A inicio de la década del 60 del Siglo XX la profesora iluminada reemplazo a América García y a finales de esa década las escuelas se separaron quedando la del Barrio Abajo con LA Dirección de Xiomara Colina y la Profesora Elizabeth.

A mitad de la década de los años 70 
Marlene Pacheco recibe la escuela de manos de Inés Torrenegra y en la Escuela No. 1 de varones por muy poco tiempo nombran al profesor Freddy de la Hoz quien es trasladado a Puerto Colombia quedando abandonado el local; en esta Institución reasume funciones para su organización Luisa Vargas, Miriam Marceles, igualmente en esta época el 2 de Febrero de 1977 el profesor Israel Charris crea la Escuela cooperativa popular en ese local oficial.

A partir de 1985 siendo alcalde el Dr. Eduardo Santos Ahumada, entrega en condición de comodato el local a la Universidad del Norte, compañía Von Lee, ICBF, y la Junta de padres de familia de la guardería.

En el año de 1977 Nuris Potes reemplaza a Marlene Pacheco hasta el 20 de Noviembre de 1982 cuando es reemplazada por Magali Maury que inicia una organización educativa con la consigna  de cambiar la cara al colegio quien contaba con pocos espacios; Una oficina, un baño para los docentes, una letrina para los estudiantes, tres docentes pagos por los padres de familia.

Magali Maury quien por mucho tiempo fue directora recibió el apoyo de Rafael Galindo, Nancy Gómez, Rubi y Luz Marina Marimón, Rubén Molinares, etc.

En la actualidad la institución cuenta con 13 salones  de clase, sala de sistemas, la cual  debe ser dotada para su normal funcionamiento, un área administrativa, sanitarios y una cancha enmallada, un espacio al aire libre para actos cívicos culturales.

En el año 2002 con la fusión de la Escuela  de Sabanilla y Monte Carmelo la Institución se fortalece y llega a aumentar su cobertura estudiantil, en la actualidad el número de docentes llega a 32, por motivos de salud de la Lic. Magali Maury en el año 2003 es reemplazada por la Esp. Ana Márquez, quien recibe una Institución con un preescolar, una primaria y un bachillerato, ha graduado 3 promociones de bachilleres, en la actualidad dirige la Institución la Licenciada María Eugenia Salas  Vásquez quien ha asumido el reto conjuntamente con su equipo de docentes colaboradores, el concejo directivo, el consejo Académico, Sociedad de Padres de Familia y Fuerzas vivas de la Comunidad para el mejoramiento de la calidad de este importante y turístico corregimiento de Salgar.

4.1.2. SITUACIÓN GEOGRÁFICA
El Municipio de Puerto Colombia se encuentra localizado al norte del Departamento del Atlántico sobre las costas del Mar Caribe, formando parte del territorio del Área Metropolitana de Barranquilla, en las coordenadas geográficas 10º 59' 2" de Latitud Norte y a 74º 50' 2" de longitud Este, con una altitud promedio de 15 m.s.n.m. y a una distancia de 20 kilómetros de Barranquilla, Capital del Departamento. Su extensión aproximada es de 93 Km2 y con temperatura de 27.8º Tiene el  Corregimiento de Salgar en el SUR del Municipio y tiene aproximadamente 15.841 habitantes metiendo Sabanilla y Monteármelo. La Institución Eustorgio Salgar se encuentra ubicada en  el centro del corregimiento muy cercano a la Iglesia Santa Isabel, muy cerca también a la Bahía de Salgar, localizada a 3 Km. de Puerto Colombia entre los acantilados de Punta Sabanilla y el Castillo de San Antonio de Salgar. La bahía se encuentra subdividida en tres playas: Solinilla, Salgarito y Salgar
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Muestra Geográfica del Municipio de Puerto Colombia
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Mapa de Puerto Colombia.

La institución participa en actividades educativas y recreativas que apoya Combarranquilla, através de los programas de responsabilidad social.

También participa en las actividades programadas el Municipio y Secretaria de Educación Departamental.

Para el mejoramiento y sostenimiento de la planta física, la Rectora gestiona através de proyecto de la Ley 21, de igual forma la Alcaldía Municipal apoya en beneficio de la comunidad estudiantil de este corregimiento. Cabe anotar que el Plantel Educativo necesita más apoyo para mejorar su servicio educativo.

En cuanto al recurso humano la institución posee una planta de personal capacitado en cada una de las áreas del saber específico, cuenta Psiorientadoras y personal administrativo que está al frente apoyando la gestión administrativa y directiva de la Rectora, que es muy emprendedora y dinámica.

En general las fortalezas son el apoyo y la buena voluntad de los diferentes estamentos que han permitido que la Institución  brinde un servicio de Calidad.
4.2.  MARCO REFERENCIAL

4.2.1.  Antecedentes
Las preocupaciones del maestro han sido constantes, pues, esta se pregunta. ¿Cómo enseño? Las instituciones educativas adoptan un modelo pedagógico para hacer más fácil la organización curricular; pero se necesita un gran conocimiento sobre esto, para que se modele las enseñanzas; muchas veces se convierte en letra muerta del proyecto institucional.

En muchos planteles  educativos, el  problema es la manera como el estudiante accede al aprendizaje puesto que muchas situaciones externas, como las económicas, que los limita ante una buena alimentación, la falta de útiles escolares, y aun no tiene apoyo en la casa, puesto que los padres solo han cursado la primaria y otros no saben leer.
Así que este grupo propone estrategias de aprendizaje que posibiliten el descubrimiento del conocimiento científico, originado a partir de la experiencia.

En la década de los sesenta se da una interpretación pedagógica a las ideas de Piagget, originado una corriente metodológica que presenta cambios en las acciones y pensamientos del educador, quienes buscan darle sentido a su quehacer pedagógico, através de los modelos que brindan pedagogos como Jean Piagget. Esta propuesta permitió renovar las aulas y brindar aun camino a nuevas investigaciones, donde se toma como centro al sujeto, desde los procesos de su quehacer científico.
En (1968) Ausbel defiende un nuevo método de enseñanza expositiva o de transmisión recepción. Esta metodología se basa en dos aspectos: lo que el alumno sabe y la estructura conceptual del contenido. Especifica unos criterios de competencia para que se dé un aprendizaje significativo: a) es necesario que el sujeto muestre una actitud positiva hacia el aprendizaje significativo.; b) el material que se va aprehender se debe conocer, ser potencialmente significativo para el estudiante; c) lo anterior depende del material que se va aprehender y conocer la estructura cognoscitiva del alumno en particular.
Ausbel introduce la técnica de los mapas conceptuales, con el fin de evidenciar los esquemas previos de los alumnos y la acción del aprendizaje en la modificación de estos esquemas. Sin embargo la nueva enseñanza expositiva que preconiza para lograr un mensaje significativo no logra solucionar el problema de la `persistencia de los errores conceptuales, lo cual hace necesario seguir indagando nuevas propuestas metodológica para el aprendizaje científico.

Durante los años 80 comienzas a publicarse los resultados que resaltan los problemas de aprendizaje con la que enfrentan los alumnos al estudiar las ciencias.
Estos estudios subraya la importancia de las ideas previas de los estudiantes para el aprendizaje.

Aparece entonces un nuevo enfoque metodológico que insiste en la necesidad de que los profesores conozcan las ideas previas de los alumnos y empleen estrategias que favorezcan la creación de conflictos cognitivos entre las ideas espontáneas  y las ideas científicas, a fin de lograr el deseado cambio conceptual.

Uno de os estudios que fue realizado por Posne en (1982). En su propuesta éste considera que aprender ciencia es una actividad  racional que pasa un proceso similar al de la investigación científica; trata en ambos casos de un cambio conceptual.
Driver en (1986) siguiendo la metodología del cambio conceptual diseño una situación de aprendizaje con la siguiente secuencia:

Momento de acercamiento: etapa de motivación, en el cual se presenta una situación problema que tenga significado para él.

Expresión de las ideas previas: los alumnos explican la situación planeada, permitiendo detectar las ideas o teorías que manejan.

Momento de búsqueda: se entrega información según el tipo de situación: Biográfica, experimental, intervención del profesor, audiovisual, etc.

Momento de movilización: con la nueva información el alumno emite hipótesis y predice consecuencias. Algunas veces se establece contradicciones entre las nuevas explicaciones y las ideas preexistentes provocando un conflicto socio – cognitivo.
Momento de estructuración: el docente juega un papel fundamental, ya que es el quién garantiza el conocimiento científico. En esta etapa se originan estructuras mentales diferentes.
Momento de refuerzo: se presentan actividades que fuercen a los alumnos a aplicar las nuevas estructuras adquiridas.

Momento de transferencia: se proponen actividades que exijan al alumno transferir las recientes adquisiciones mentales a situaciones nuevas.

En 1988, con Novak, se inicia el constructivismo humano, cuyo aporte metodológico, es retomar los mapas conceptuales de Ausubel: una forma de ilustrar y de evidenciar la estructura cognitiva que los individuos tienen y los alumnos tienen y a partir de los cuales persoguen y procesan sus experiencias, los cuales están integrados, dentro del constructivismo, a la teoría del aprendizaje cognitivo integra a lo interior, la famosa V heurística; una metodología desarrollada por Gowin, es una herramienta que se utiliza para resolver un problema o para comprender un proceso, con la cual Novak cree que se puede orientar el proceso de aprendizaje para ayudar a los estudiantes a entender la naturaleza constructiva  de los conocimientos.
DRIVER Rosali, enmarcada en la sicología cognoscitiva de Ausubel, desarrollada sus investigaciones en las enseñanzas de las ciencias, reconociendo las elaboraciones previas de los alumnos, a la que denomina esquemas alternativos. Plantea una estrategia pedagógica y didáctica que busca lograr el cabio conceptual; estrategia que divide en las siguientes etapas:
· Identificación de las ideas previas que los alumnos poseen sobre la temática objeto de la enseñanza.

· Contrasta estas ideas mediantes el uso de contraejemplo.

· Construir o introducir los conceptos usados pos la comunidad científica y, finalmente.
· Dar la oportunidad a los estudiantes de utilizar las nuevas ideas construidas.

En la actualidad se están realizando muchas investigaciones sobre estrategias didáctica para la enseñanza de las ciencias como lo demuestran algunos documentos hallados en Internet: CASTILLO Jonathan escribió un documento titulado: Estrategia docente para un aprendizaje significativo. El cual, enfoca un resumen analítico sobre estrategias docentes para un aprendizaje significativo con investigación constructivista. Este texto tiene como propósito ofrecer al docente un conjunto de elementos conceptuales y de estrategias aplicables al trabajo en el aula, señalando entre sí la función Mediadora del docente, la postura constructivista en el aprendizaje, aprendizaje cooperativo, estrategias para el aprendizaje significativo y la evaluación constructivistas.
Otro proyecto de investigación es titulado la construcción del conocimiento científico el nivel primario. Cuya directora es la Lic. Nelly Mainero. La problemática educativa que investiga la autora, es como se produce el conocimiento científico y qué correlatos puede extraerse para la construcción del conocimientos por partes de los alumnos. Desde una concepción constructivista  del aprendizaje intentan determinar los factores que inciden en este proceso y los modos de orientarlo para que resulten significativos y tiendan al cambio conceptual, metodológico y actitudinal.
Los logros que se han obtenido son: configurar un marco teórico y a través de entrevista, análisis y reflexión sobre la práctica docente, análisis de producciones de los alumnos, trabajos de tesis, etc.

El algoritmo como complemento importante en la utilización del video en la clase de física.

Una investigación realizada por los Licenciados Víctor Mujica Marcelo, José A. Aceituno Mederos y José Cubero Allende, la cual busca un método que garantice en mayor medida la comprensión de los alumnos, que reciben la asignatura, haciendo uso de este medio, en este trabajo la presencia del profesor como guía instituible del procesos docente, es factor determinante y garantiza que el carácter unidireccional del medio sea mínimo, que el estudiante sea un participante activo en la clase y que su posición de simple espectador, sea transformada en una posición de ente que analiza, intercambia e interactúa en el proceso.
4.2.2. Habilidades para la vida a través de la educación científica

Entre los temas claves que la UNESCO prioriza para alcanzar un desarrollo sostenible, podemos mencionar el progreso de la ciencia, el desarrollo de principios éticos, la valoración de la diversidad cultural, el adecuado uso de las tecnologías de la información y la comunicación, la promoción de la salud, el cuidado del medio ambiente, los cambios en los modelos de producción y consumo, entre otros. La educación tiene un rol fundamental en la promoción de los avances en los conocimientos, el desarrollo de los valores y el logro de comportamientos que permitan alcanzar la sostenibilidad y la estabilidad dentro y entre los países, la seguridad de mujeres y hombres, la democracia y la paz.

Para lograr los objetivos mencionados las propuestas educativas deberían permitirles a los estudiantes apropiarse de las habilidades (life skills) o competencias que les habiliten a actuar constructivamente, enfrentando con éxito los desafíos y las situaciones que la vida les presenta.

Como se manifiesta en el Documento del OIE, el Ministerio de Educación e Investigación de Noruega y la UNESCO. “Se puede consultar en”:
 este concepto de “life skills” apareció como respuesta a la necesidad de incluir en el currículo escolar elementos que pudieran ayudar a los estudiantes a hacer frente a riesgos, a tomar decisiones en situaciones de emergencia y a desarrollar estrategias de supervivencia. Además, tienen como objetivo fomentar el desarrollo personal de los estudiantes, ayudarlos a desarrollar su potencial y a disfrutar de una vida privada, profesional y social plena. 

En ocasiones se hace referencia a ese tipo de competencias específicas bajo el término de psychosocial skills, o habilidades psicosociales. Más recientemente, se ha entendido el término de life skills en el sentido de “capacidades” (saberes, habilidades/aptitudes, valores, actitudes, comportamientos) necesarias para enfrentar exitosamente a contextos y problemas de la vida cotidiana, privada, social y profesional, así como a situaciones excepcionales.

Cecilia Braslavsky (2001) entiende por competencias, habilidades vinculadas con el desempeño autónomo, el conocimiento aplicado y aplicable, el conocimiento en acción, el saber resultante de saber hacer y saber explicar lo que se hace. La construcción de competencias supone la articulación entre la apropiación del saber y el desarrollo de habilidades cognitivas. Tradicionalmente la pedagogía se ha preocupado, dice esta investigadora, más de los conocimientos entendidos como información o conceptos, que del desarrollo de los procedimientos intelectuales para operar sobre el conocimiento y producir nuevos conocimientos. 

Las estrategias educativas que procuran impartir las habilidades para la vida constituyen una importante metodología para promover la inserción a la sociedad de los jóvenes como ciudadanos activos y constructivos. Es por esto que en las agendas educativas de todos los currículos y del de educación científica en particular se debe procurar trabajar las habilidades mencionadas para que los aprendizajes se transformen en capacidad para tomar decisiones, para resolver problemas, para pensar creativa y críticamente, para comunicarse con eficiencia, para establecer y mantener relaciones interpersonales. 

El objetivo primordial de la educación científica es formar a los alumnos -futuros ciudadanos y ciudadanas- para que me sepan desenvolverse en un mundo impregnado por los avances científicos y tecnológicos, para que sean capaces de adoptar actitudes responsables, tomar decisiones fundamentadas y resolver los problemas cotidianos desde una postura de respeto por los demás, por el entorno y por las futuras generaciones que deberán vivir en el mismo. Para ello se requieren propuestas que se orienten hacia una ciencia para la vida y para el ciudadano.

Lo que se está sugiriendo para lograr los objetivos propuestos es un cambio de visión en el enfoque de la educación científica. La educación científica debe encararse no sólo como una educación en ciencias sino y además como una educación por las ciencias, a través de las ciencias y sobre las ciencias. Esta nueva visión debe ejercer un rol de catalizador sobre el cambio social, debe estar basada en los valores más importantes y compartidos por la humanidad y en la manera como percibimos nuestras relaciones con los demás y con el medio natural y físico.

Una educación científica por las ciencias, a través de las ciencias y sobre las ciencias implica un enfoque basado en las características de la actividad científica, ya que la misma ofrece oportunidades para plantear problemas, formular ideas y explicaciones, tomar decisiones que permitan ir avanzando, hacer, fomentar la curiosidad, reflexionar, cuestionar y cuestionarse, interactuar con los demás en un trabajo colectivo, basado en el diálogo y en la argumentación, donde el trabajo de cada uno es en beneficio de un bien común.

Se puede afirmar, además, que a partir de una enseñanza de las ciencias que adopte esta visión se favorece y estimula la apropiación de competencias en el manejo de las estrategias matemáticas y en el uso y dominio del lenguaje. En este sentido, hay investigaciones en los últimos años que señalan cómo la enseñanza de las ciencias en los niños de edades muy tempranas favorece el aprendizaje de la lengua materna, lo que, como sabemos, incide en el desarrollo del pensamiento, en el autoconocimiento y en el desarrollo de la identidad.

Lo antes expuesto conduce a la necesidad de replantear “los qué y los cómo” de una nueva ciencia escolar, redefiniendo el qué se enseña, cómo se enseña y cómo se evalúa.

Las posibles respuestas a estas ya viejas pero cada vez más vigentes preguntas deberían estar estructuradas alrededor de ejes que tengan que ver con:

·  el saber, en el sentido de comprender conceptos básicos de la ciencia y su utilidad; explicar fenómenos naturales y analizar algunas aplicaciones de especial relevancia para entender el mundo que los rodea y mejorar la calidad de vida de las comunidades a las que pertenecen los estudiantes.

·  el saber hacer, en cuanto a aplicar estrategias personales para la resolución de situaciones problemáticas, haciendo especial hincapié en el reconocimiento de las mismas, ser capaces de buscar información en distintas fuentes, poder explicar, fundamentar y argumentar, entre otras habilidades.

·  el saber valorar, como forma de reconocer las aportaciones de la ciencia para el cambio de las condiciones de vida de las personas, valorado particularmente el aporte de la cultura científica de los ciudadanos como forma de lograr incidir en el desarrollo de una sociedad que está cada vez más influenciada por las manifestaciones de la ciencia y la tecnología.

·  El saber convivir y vivir juntos, en cuanto a poder apropiarse de habilidades para trabajar en grupo, tomando conciencia que la calidad del trabajo de cada uno es en beneficio de todos; poder enriquecerse con la diversidad de opiniones, puntos de vista; saber argumentar y defender una postura personal pero también saber escuchar y ser capaces de construir con otros una opinión fundamentada sobre temas de interés común; ser sensibles a los problemas de su entorno próximo para poder serlo a posteriori de los de la sociedad y comprometerse en la medida de sus posibilidades a trabajar solidariamente en su superación, beneficiarse de posturas éticas que le den un marco para actuar e interactuar con sus pares, con los demás y con su entorno.
 Los contenidos de esta nueva Ciencia en la Escuela deben promover en todos los alumnos:

· El desarrollo de su personalidad y de su pensamiento.

· El manejo de una cultura científica que les sea útil para su vida, que les permita interpretar algunos de los fenómenos cotidianos, desarrollarse como personas y comportarse como ciudadanos conscientes, solidarios, activos, creativos y críticos.

· La aplicación de estrategias y competencias para la resolución de situaciones problemáticas.

· El desarrollo de capacidades de valoración de la ciencia que les permita reconocerla como una empresa humana en continua construcción, con avances y retrocesos permanentes, en el marco de un contexto social, político, económico e histórico que condiciona su evolución.

· El desarrollo de habilidades que les permita valorarse a sí mismos, a los demás y al entorno en el que viven en un marco de valores. La tolerancia, el respeto y los valores sociales se pueden aprender en la medida en que se convive con otros, se trabaja con ellos, se escucha sus visiones diferentes de la realidad y de los hechos. En este sentido, el trabajo en equipos que se da naturalmente en las aulas de ciencia y tecnología son ámbitos privilegiados para estos aprendizajes.

· El respeto por el entorno es posible únicamente si se trabajan los temas que preocupan a la comunidad inmediata del alumno, los dilemas que deben resolverse cotidianamente y se les da oportunidad para apropiarse de las estrategias adecuadas para enfrentarlos desde una postura de respeto. En este sentido es clave poder generar comunidades educativas con un compromiso moral, en las que la participación, el respeto mutuo, la solidaridad sean los principios que orienten la toma de decisiones sobre temas vinculados a la ciencia y la tecnología.

La enseñanza y la evaluación como parte indisociable de la misma deben orientarse a poner de manifiesto estas habilidades y estas competencias.

En relación al tema de las competencias que es posible impartir a través de la educación científica resulta particularmente interesante el aporte de Nieda et al. (2004) por realizar su análisis desde la perspectiva de la evaluación. En este trabajo se presenta el planteamiento de diversos autores que han seleccionado diferentes capacidades cuyo desarrollo consideran básico a partir de la educación científica (Osborne y Freyberg, 1985; Harlen, 1989; Pozo y Gómez, 1991; Claxton, 1994; Matthews, 1994). Teniendo en cuenta estos aportes, las autoras seleccionan las siguientes capacidades en el diseño de las actividades de evaluación de las Ciencias de la Naturaleza:

· Desarrollar el pensamiento lógico. En la evaluación se pretende constatar si los estudiantes siguen un esquema lógico de pensamiento cuando se les solicita, por ejemplo, saber orientarse frente a una situación problemática, construir una explicación para un determinado fenómeno observable, relacionar fenómenos físicos similares que se producen en situaciones diferentes, detectar incongruencias, establecer regularidades, entre otras.

· Adquirir esquemas de pensamiento, de mayor poder explicativo que los cotidianos, para explicar los fenómenos naturales. En este caso, desde el marco teórico de los autores mencionados, se evalúan ciertas capacidades como por ejemplo: presentar las teorías en el contexto de la resolución de problemas concretos y con la posibilidad de poder aplicarlas en situaciones prácticas inmediatas, constatar si los estudiantes han ampliado los esquemas de pensamiento causal simple cotidiano para explicar los fenómenos naturales utilizando las relaciones de causalidad múltiple o el efecto de la interacción causal, las ideas de conservación y equilibrio, entre otras.

· Lograr una alfabetización científica que permita la interpretación de los fenómenos naturales. Se considerará en este sentido la capacidad de los alumnos para comprender, entre otras, las características de los recursos naturales como el aire, el agua, las fuentes de energía, las rocas y el suelo, destacando su interés y la necesidad de racionalizar su uso y conservarlos en buenas condiciones, etc.

· Aplicar estrategias y técnicas para la resolución de problemas científicos, más rigurosas y sistemáticas que las que se emplean para resolver situaciones cotidianas. Aquí se hace referencia al desarrollo de capacidades que permitan a los estudiantes abordar la resolución de problemas científicos de forma más precisa, minuciosa y organizada que la que se emplea normalmente para solucionar y tomar decisiones sobre las múltiples situaciones que diariamente se presentan en la vida. 

· En la evaluación se pretende constatar en esta línea la identificación y delimitación de los problemas, la emisión de hipótesis razonables, la búsqueda e interpretación de información en diferentes fuentes presentada a través de diversos sistemas de notación, así como la recogida de datos mediante la observación cualitativa y cuantitativa, o la detección de regularidades. 

Otras capacidades que se ven importantes para evaluar  son la detección y el control de variables que intervienen en el problema, y la selección del diseño más adecuado para probar una determinada hipótesis así como la posibilidad de extraer conclusiones de una experiencia o predecir las consecuencias que se derivan de ella.

· Desarrollar capacidades de valoración de la ciencia como empresa humana en evolución, con sus aciertos y errores y dependiente de los contextos social e histórico. Las capacidades que las autoras señalan que deberían evaluarse en este sentido son: aprender a valorar la ciencia, reconociendo su capacidad para resolver problemas de interés para las personas, para proponer métodos de indagación de la realidad más rigurosos que los cotidianos, y para transmitir a la sociedad actitudes propias del quehacer científico de gran interés para el equilibrio personal y las relaciones humanas. Se debería valorar asimismo la aproximación que realizan los estudiantes a la idea de que la construcción de la ciencia es un proceso continuo de revisión que nunca da por explicado el problema investigado de manera definitiva. 

· Por último los jóvenes deberían valorar la actividad científica en su justa medida, sin sobredimensionar su importancia, reconociendo que es una empresa humana, realizada por personas, que no es objetiva ni neutra, ya que inciden en ella los intereses sociales y económicos de la época histórica en la que se desarrolla.

Lo planteado anteriormente exige cambios profundos en la educación científica, cambios que respeten esa nueva visión de ciencia que mencionamos, cambios que impactarán también en la evaluación. No obstante, en las pruebas de este estudio nos guiamos por la situación de la educación científica que se desarrolla actualmente en las aulas porque el mismo tiene un anclaje curricular.

Las pruebas están integradas, en su mayoría, por ítems de formulación cerrada, de selección múltiple, con una única opción válida. En este sentido es necesario recordar lo que plantean Nieda. “en cuanto a la ventaja de ese tipo de pruebas para la corrección y entre sus inconvenientes la dificultad de la redacción de las preguntas, la necesidad de desechar preguntas que exijan un razonamiento explicativo, además de la limitación de que todas demandan seleccionar la respuesta adecuada entre varias ofrecidas por lo que quedan fuera otros requerimientos de evaluación que hemos visto que son relevantes como la elaboración personal del alumno de textos explicativos, gráficos u otras formas de representar datos, etc.” 

Desde este marco teórico que se ha presentado en síntesis, se procedió a la elaboración de los ítems que integran las pruebas de ciencias del Segundo Estudio Regional Explicativo y Comparativo (SERCE) para alumnos que finalizan la educación primaria (sexto grado). Se tuvo como base el análisis curricular que ya se había realizado y había sido aprobado por los países. 

Asimismo se tuvo en cuenta las características del tramo de edades de los alumnos que realizarán las pruebas en cuanto a que se trata de una etapa (como plantean Monereo et al.) donde se da una mayor autonomía de acción con el medio y, por lo tanto, de la observación de la realidad, de desarrollo del pensamiento reflexivo y crítico y del desarrollo del pensamiento científico. Este período constituye también uno de los momentos claves en el desarrollo de habilidades como el conocimiento de los propios procesos cognitivos, la planificación de actividades, el control y gestión de la información o la conciencia en la toma de decisiones.

De acuerdo a lo establecido en el Marco Curricular del SERCE los ítems de las pruebas se enmarcan en tres grandes bloques de contenidos: a) seres vivos, salud; b) tierra y ambiente; c) materia y energía.

Seres vivos / Salud: incluye la comprensión de la naturaleza y función de los seres vivos, así como aspectos que tienen que ver con su diversidad. Se da especial énfasis a tópicos que tienen que ver con el funcionamiento del cuerpo humano y en particular a hábitos y medidas que permiten preservar la salud. En este bloque los contenidos que se abordan corresponden a:

- tipos, características y clasificación de los seres vivos

- estructura, función y procesos vitales en los seres vivos

- salud humana, nutrición y enfermedad

Tierra y ambiente: comprende el Sistema Solar, la Tierra, sus características generales estructurales y sus movimientos e implicancias para la vida en la Tierra. Además, incluye la ecología con aspectos tales como la interdependencia entre los organismos y entre éstos y su medio, el flujo de energía en los ecosistemas, el uso racional de los recursos y el impacto de la acción humana en el equilibrio ecológico natural. En este bloque los contenidos que se abordan corresponden a:

- la Tierra en el Sistema Solar, sus procesos y ciclos

- ecología, interdependencia de los seres vivos

Materia y energía: comprende la constitución de la materia sus propiedades, características, comportamiento y cambios físicos y químicos simples. Además, se refiere al concepto de la energía, sus fuentes, manifestaciones y transformaciones, en los fenómenos de la naturaleza, así como a la posibilidad de utilizarla en procesos generados por el hombre. En este bloque los contenidos que se abordan corresponden a:

· estructura y transformaciones de la materia

· tipos de energía, fuentes y sus transformaciones

Resulta pertinente aclarar también que no se consideró como bloque independiente los contenidos relacionados con el enfoque de Ciencia, Tecnología y Sociedad, por entender que se trata de un eje transversal que debe impregnar los contenidos considerados y orientar toda opción de contenido propuesto en cada ítem.

Los criterios con los que se ponderó la inclusión de los ítems en las pruebas tomaron en cuenta las edades de los alumnos y los aportes de la investigación en Didáctica de las ciencias. Hemos mencionado ya, en este sentido, la importancia que tienen, en los tramos de edades considerados, los temas relativos a los seres vivos, a los hábitos saludables de vida, a la relación con el medio ambiente y sus recursos, y a los conocimientos de los fenómenos físicos cercanos y cotidianos. En cuanto a lo procedimental, la indagación, la exploración y la búsqueda sistemática de explicaciones, la formulación de hipótesis, el planteamiento de problemas y la búsqueda de pruebas para comprobar, constituyen las aportaciones principales del área de educación científica en este nivel evolutivo

(Monereo, et al.)
En cuanto a los niveles de desempeño se establecieron tres, teniendo en cuenta las edades de los alumnos, los aportes de la investigación en Didáctica de las ciencias y de la Psicología del aprendizaje:

· Reconocimiento de conceptos: ítems sencillos en los cuales el alumno debe identificar o reconocer el concepto para aplicarlo según un desarrollo lineal, es decir, a través de la evocación.

· Interpretación y aplicación de conceptos: la situación planteada requiere del reconocimiento del concepto, de su interpretación y aplicación en la misma. Los ítems planteados en este nivel requieren destrezas cognitivas de mayor complejidad que en el caso anterior, aunque adecuadas para las edades de los alumnos evaluados y enmarcadas en las habilidades que la enseñanza de las ciencias debe proporcionar como habilidades para la vida.

· Solución de situaciones problemáticas: Los ítems planteados requieren en este caso que los alumnos delimiten el problema, traten y organicen la información presentada en los ellos (aunque en función de las edades es poca la información a tratar) y, en algunos casos, busquen regularidades que les permitan explicar la situación planteada para buscar en definitiva la solución requerida.

En el caso de las preguntas abiertas se proponen situaciones que permitan al alumno emitir posibles explicaciones, conjeturas o hipótesis.

En la institución Educativa de Cevillar, desde hacen dos años se está poniendo en práctica el uso de las Habilidades Para la Vida en el Tercer grado de Enseñanza Básica Primaria.

Los docentes fueron capacitados por Mundo Visión, dotados de ayudas didácticas para el desarrollo de las Habilidades Para la Vida.

4.3.  MARCO TEÓRICO
4.3.1. ACERCA DE LA CONSTRUCCIÓN ACERCA DEL CONOCIMIENTO Y DEL APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO.
El grupo investigador considera que las estrategias didáctica diseñada para la presente investigación está enmarcada en la teoría constructivista, teniendo en cuenta que ésta afirma que el conocimiento del individuo, tanto en los aspectos cognitivos y sociales del comportamiento como en lo afectivo, no es fiel copia de la realidad, sino su construcción de la misma. Esta construcción depende los aspectos: de la representación inicial que tengamos de la nueva información y de la actividad, externa o interna, que desarrollamos al respecto. La concepción constructivista del aprendizaje escolar se sustenta en la idea de que la finalidad de la educación que se imparte en la escuela es promover los procesos de crecimiento personal del alumno en el marco de la cultura del grupo al que pertenece.
La estrategia didáctica diseñada por los investigadores tiene como fuente sicopedagógica la teoría de Piaget, la cual fue una importante aportación para explicar cómo se produce el conocimiento en general y el científico en particular. Las ideas Piagetiana constituye una teoría sicológica y epistemológica global que considera el aprendizaje como un proceso constructivo interno, personal y activo, que tiene en cuenta la estructura mental del que aprende.
Además tuvo en cuenta la teoría de Ausubel (1963), quien utiliza el concepto de “Aprendizaje significativo” para distinguirlo del repetitivo o memorístico y señal y señala el papel que juega los conocimientos previos del alumno en la adquisición de nuevas informaciones. El autor afirma que él alumno ya sabe sobre ello, es condición indispensable tener en cuenta lo que os alumnos ya sabe aquello sobre lo que se quiere enseñar.
Ausbel definió tres condiciones básicas para que se produzca el aprendizaje significativo:

1. Que los materiales de enseñanza estén estructurados lógicamente con una jerarquía conceptual, situándose en la parte superior, los más generales, inclusivos y pocos diferenciados.

2. Que se organice la enseñanza respetando la estructura sicológica del alumno, es decir, sus conocimientos previos y su estilo de aprendizaje.

3. Que los alumnos estén motivados para aprender.
Que la metodología utilizada en cada una de las estrategias didácticas diseñadas por el grupo de trabajo es la del cambio conceptual, la cual persigue que los alumnos modifiquen sus ideas, insiste en la necesidad de que los profesores conozcan las ideas previas de los alumnos y empleen estrategias que favorezcan la creación de conflictos cognitivos entre las ideas espontáneas y las ideas científicas.

La estrategia metodológica en referencia tiene como punto de partida el constructivismo; teoría del aprendizaje y la enseñanza cuyo fundamento fisiológico gira alrededor de que el conocimiento es producto de la creación de la mente humana, contrariando la concepción de los naturalistas que afirman que el conocimiento está en la naturaleza. Y que hay que “saber  buscarlo”. El constructivismo supone que el conocimiento está en la mente, en el interior del sujeto, lo que hay que posibilitar en su desarrollo. 
Así si los alumnos poseen antes de la clase una PRE – teoría, debemos reconocer que es a partir de ella que asignan significado a los datos y situaciones que estudian y en este sentido la clase debe verse como una instancia en la cual se logra un cambio conceptual que permita la elaboración de explicaciones cada vez más cercana a la elaboración científica. Esta exigencia se fundamenta en tres elementos importantes. Primero, las preconcepciones no son errores, sino pasos inevitables, en la construcción del conocimiento científico. Segundo, el conocimiento es una construcción individual, no una transmisión desde un emisor a un receptor pasivo. Tercero, el conocimiento es una elaboración mental a la que no se puede llegar de un salto. No se puede ir en un solo paso, del saber espontáneo saber científico.
La estrategia metodológica derivada de esta teoría, asigna un papel importante al educador, cuya función además de organizador es la de mediador entre los conceptos de los estudiantes y las teorías elaboradas de los expertos. El profesor como mediador debe ser un constante generador de situaciones problemas o conflictos que posibiliten en el alumno el desequilibrio conceptual que lo “obliga” a reflexionar y a interesarse  por una respuesta que satisfaga sus inquietudes internas.
4.3.2.  La aproximación constructivista del aprendizaje y la enseñanza

Si bien es ampliamente reconocido que la aplicación de las diferentes corrientes psicológicas en el terreno de la educación ha permitido ampliar las explicaciones en torno a los fenómenos educativos e intervenir en ellos, es también cierto que la psicología no es la única disciplina científica relacionada con la educación. El fenómeno educativo, debido a su complejidad y multideterminación, pude también explicarse e intervenirse en él desde otras ciencias humanas, sociales y educativas.

Al respecto podríamos citar como ejemplo la perspectiva sociológica y antropológica de las influencias culturales en el desarrollo del individuo y en los procesos educativos y socializadores; el análisis epistemológico de la naturaleza, estructura y organización del conocimiento científico  y de su traducción en el conocimiento  personal y escolar; la reflexión sobre las prácticas pedagógicas y la función productora y de transmisión ideológica de la institución escolar, el papel de otros agentes socializadores en el aprendizaje individuo, sean los padres, el grupo de referencia o los medios masivos de comunicación, etcétera.
No obstante, y reconocido que debe matizarse  de la forma debida la traducción de las teorías y hallazgos de investigación sicológicas para asegurar su pertinencia en cada aula en concreto, la sicología educativa puede aportar ideas interesantes y novedosas, que, sin pretender ser una panacea, pueden apoyar al profesional de la educación en su quehacer. En este capítulo se presentará algunos de los aportes más recientes de la denominada concepción constructiva al terreno del aprendizaje escolar y la intervención educativa.
La concepción constructiva del aprendizaje escolar y la intervención educativa, constituyen la convergencia de diversas aproximaciones sicológicas a problemas como:
El desarrollo sicológico del individuo, particularmente en el plano intelectual y en su intersección con  los aprendizajes escolares.
La identificación y atención a la diversidad de intereses, necesidades y motivaciones de los alumnos en relación con el proceso enseñanza-aprendizaje.

El planteamiento de los contenidos curriculares, orientados a que los sujetos aprendan aprender sobre contenidos significativos.
Reconocimiento de la existencia de diversos tipos y modalidades de aprendizaje escolar, dando una atención más integrada a los componentes intelectuales, efectivos y sociales.
La búsqueda de alternativas novedosa para la selección, organización y distribución del conocimiento escolar, asociadas al diseño y promoción de estrategias de aprendizaje e instrucción cognitivas.
La importancia de promover la interacción entre el docente  y sus alumnos, así como entre los alumnos mismos, a través del manejo del grupo mediante, mediante el empleo de estrategias de aprendizaje cooperativo.
La revaloración del papel del docente, no solo en sus funciones de transmisor del conocimiento, guía o facilitar del aprendizaje, sino como mediador del mismo, enfatizando el papel de la ayuda pedagógica que presenta reguladamente el alumno.
La postura constructivista se alimenta de los aportes de diversas corrientes sicológicas asociadas genéricamente a la sicología cognitiva: el enfoque sicogenético piagetiano, la teoría de los esquemas cognitivos, la teoría de ausubeliana, de la asimilación y el aprendizaje significativo y la sicología sociocultural Vigoskiana. También se consideran algunas teorías instruccionales entre otras, a pesar de que sus autores se sitúan en encuadres teóricos distintos, pues comparten el principio de la importancia de la actividad constructiva del alumno en la realización de los aprendizajes escolares, el punto de partida de este trabajo.
El constructivismo postula la existencia y prevalencia de procesos activos en la construcción del conocimiento: habla de un sujeto cognitivo aportante, que claramente rebasa através  de su labor constructiva lo que ofrece su entorno. De esta manera, según Rago Lemini (1992) se explica la génesis  del comportamiento y el aprendizaje, lo cual puede hacerse poniendo énfasis en los mecanismos de la influencia sociocultural (Vgr. Piaget).
Una explicación profunda de las diversas corrientes sicológicas que convergen en la postura constructivista (de sus convergencias y contrapuntos, de los riegos epistemológicos y educativos de su integración) escapa a las intenciones de esta obra, pero el lector interesado puede realizarla a través de la Bibliografía que se ofrece al final. En especial recomendamos la lectura de Aguilar (1982), Castorina (1993-1994; 1994) Coll (1990), Hernández (1991) y Riveré (1987).
Ante la pregunta ¿Qué es el constructivismo? Carretero (1993), p. 21argumenta “Básicamente puede decirse que es la idea que mantiene el individuo – tanto en los aspectos cognitivos y sociales del comportamiento como en los efectivos – no es un mero producto del ambiente ni un simple resultado de la interacción entre esos dos factores. Es consecuencia, según la posición constructivista, el conocimiento no es una fiel copia de la realidad, sino una construcción del ser humano. ¿Con qué instrumento realiza la persona dicha construcción? Fundamentalmente con los esquemas que ya posee, es decir, con lo que ya construyó con su realización en el medio que lo rodea”.

Dicho proceso de construcción depende de dos aspectos fundamentales:

· De los conocimientos previos o representación que se tenga de la primera información o de la actividad o tarea a resolver.
· De la actividad externa o interna que el aprendiz realice al respecto.

La concepción constructivista del aprendizaje escolar se sustenta en la idea de que la  finalidad de la educación que se imparte en las instituciones educativas, es promover los procesos de conocimiento del alumno en el marco de la cultura del grupo al que pertenece. Estos aprendizajes no se producirán de manera satisfactoria a no ser que se suministre una ayuda específica  através de la participación del alumno en actividades intencionales, planificadas y sistemáticas, que logre propiciar en éste una actividad constructiva intencional Coll, (1988. Así la construcción del conocimiento escolar puede analizarse desde dos vertientes:
1. Los procesos sicológicos implicados en el aprendizaje.

2. Los mecanismos de influencia educativa susceptibles de promover, y guiar y orientar dicho aprendizaje.

Diversos autores han postulado que es mediante la realización de aprendizajes significativos, que el alumno construye significados que enriquecen su conocimiento del mundo físico y social potenciando así su crecimiento personal. De esta manera, los tres aspectos claves que debe favorecer el proceso instruccional serán el logro del aprendizaje significativo, la memorización de los contenidos escolares y la funcionalidad de lo aprendido.
Desde la postura constructivista se rechaza la concepción del alumno como mero receptor o productor de los saberes culturales, así como tampoco se acepta  la idea de que el desarrollo es la simple acumulación de aprendizajes específicos, la filosofía educativa que subyace en estos planteamientos indican que las institución educativa debe promover el doble proceso de socialización y de individualización, la cual debe permitir a os educandos construir una identidad personal en el marco de un contexto social y cultural determinado.
Lo anterior implica que “la finalidad última de la intervención pedagógica es desarrollar en el alumno la capacidad de realizar aprendizajes significativos por si solos en una amplia gama de situaciones y circunstancias (aprender a aprender)” (Coll 1988).

En el enfoque constructivista tratando de agrupar él como y el qué de la enseñanza, la idea central se resume en la siguiente frase “Enseñar a pensar y actuar sobre contenidos significativos y contextuados”.

De acuerdo con Coll (1990) la concepción constructivista se organiza en torno a tres ideas fundamentales. El alumno es responsable último de su propio proceso de aprendizaje, él es quien construye (o más bien construye) los saberes de su grupo cultural, y este puede ser un sujeto activo cuando manipula, explora, descubre o inventa, incluso cuando lee o escucha la exposición de los otros.
La actividad mental constructiva del alumno se aplica a contenidos que poseen ya un grado considerable de elaboración. Esto quiere decir no tiene en todo momento que descubrir o inventar en su sentido literal, todo el conocimiento escolar. Debido a que el conocimiento que s enseña en las instituciones escolares es la realidad el resultado de un proceso en el ámbito social, los alumnos y profesores encontrarán ya elaborados y definidos una parte de los contenidos curriculares.

En este sentido es que decimos que el alumno más bien construye un conocimiento preexistente en la sociedad, pero lo construye en el plano personal desde el momento en que se acerca de forma progresiva y comprehensiva a lo que significan y representan los contenidos  curriculares como saberes culturales.

La función del docente, es articular los procesos de construcción del alumno con el saber colectivo culturalmente organizado. Esto implica que la función del profesor no se limita a crear condiciones óptimas para que el alumno despliegue una actitud mental constructiva, sino que debe orientar y explicita y deliberadamente dicha actividad.
Podemos decir que, la construcción del conocimiento es en realidad un proceso de elaboración, en el sentido de que el alumno selecciona, organiza y transforma la información que recibe de muy diversas fuentes, estableciendo relaciones entre dicha información y sus ideas o conocimientos previos, así, aprender un contenido quiere decir que el alumno le atribuye un significado, construye una representación mental, através de imágenes o proposiciones verbales, o bien elabora una especie de teoría o modelo mental como marco explicativo de dicho conocimiento.
Construir significados nuevos implica un cambio en los esquemas del conocimiento que se posee previamente, esto se logra introduciendo nuevos elementos o estableciendo nuevas relaciones entre dichos elementos. Así, el alumno podrá ampliar ajustar dicho esquema o reestructúralo a profundidad como resultado de su participación en un proceso instruccional.
En todo caso la idea de construcción de significado nos refiere a la teoría de aprendizaje significativo, que explican en el siguiente apartado.

Algunos principios de aprendizaje que se asocian a una concepción constructivista del aprendizaje se presentan a continuación:

· El aprendizaje es un proceso constructivo interno, autoestructurante.

· El grado de aprendizaje depende del nivel del desarrollo cognitivo.

· Punto de partida de todo aprendizaje son los conocimientos previos.
· El aprendizaje es un proceso de reconstrucción de saberes culturales.

Es pertinente enfatizar que la visión constructivista que sustenta este proyecto intenta ir más allá de los postulados pedagógicos  de la sicología genética piagetiana, extendida ésta en un sentido ortodoxo. Aunque se acepta la importancia de los procesos de autoestructuración del conocimiento (él es quien conduce una serie de procesos de reestructuración y construcción que le permite pasar de estado de menor a mayor conocimiento, los piagetianos plantean esta empresa en un plano esta empresa en un plano fundamentalmente personal e interna, presenta poca atención a los contenidos y a l interacción social (Gómez-Granell y Col, 1994).
Por el contrario, destacaríamos que, desde la perspectiva de la llamada “Cognición situada”, la importancia para el aprendizaje escolar es en gran medida un proceso de enculturación, donde los alumnos pasan a formar parte de una especie de comunidad o cultura de practicantes.

Desde esta perspectiva, el proceso de enseñanza debería orientarse a cultivar en los estudiantes a través de prácticas auténticas (cotidianas, significativas, relevante en su cultura), por proceso de interacción social similares al aprendizaje artesanal. En gran medida se plasma aquí las ideas de las corrientes socioculturales vogoskiana, en especial la concepción de una instrucción proléptica y la provisión de un andamiaje de parte del profesor (experto) hacia el alumno (novato), que se traduce en una negociación mutua de significados (Erickson 1984).
Desafortunadamente, en opinión de Resnick (1987), la forma en que la institución escolar busca fomentar el conocimiento con frecuencia contradice la forma en que se aprende fuera de ella, es compartido. El conocimiento escolar es simbólico-mental; mientras que fuera es físico-instrumental; en la escuela se manipulan símbolos libres de contexto; mientras que en el mundo real se trabaja y razona sobre contextos concretos. De esta forma, y remontando de nuevo a Brown, Collins y Duguid (1989), la escuela intenta enseñar a los educandos a través de prácticas sucedáneas (artificiales, descontextualizada, poco significativas) lo cual está en franca contradicción con la vida real.
Ahora bien, aspectos como el desarrollo de la autonomía moral e intelectual, la capacidad de pensamiento crítico, al autodidactismo, la capacidad de auto-reflexión sobre uno mismo. Sobre el propio aprendizaje, la motivación y responsabilidad por el estudio, la disposición para aprender significativamente y para cooperar, buscando el bien colectivo, etcétera, que se asocian con los postulados constructivistas que hemos revisado, son así mismo factores que indicarán si la educación (sus procesos y resultados) son o no de calidad.

Desde esta concepción, la calidad de un proyecto curricular y de un centro escolar se relaciona con su capacidad de entender a las necesidades especiales que plantean los estudiantes. Así, una escuela de calidad será aquella que ofrece una enseñanza adaptada y rica promotora del desarrollo (Coll y Cols. 1993; Wilson, 1992).

4.3.3.  El aprendizaje significativo en situaciones escolares

David Ausubel es un sicólogo d la educación que, a partir de la década de los setenta, hizo sentir su influencia a través una serie de elaboraciones teóricas y estudios acerca de cómo se realiza la actividad intelectual en el ámbito escolar. Su obra y la de algunos de sus más destacados seguidores (Ausubel 1976; Ausubel, Novak y Henesian, 1983; Novak y Gowin, 1988), han guiado hasta el presente no solo múltiples experiencias de diseño e intervención educativa, sino que en gran medida han marcado derrotero de la sicología de la educación, en especial en el movimiento cognoscitivista.

Ausubel, como otros teóricos cognitivista, postula que el aprendizaje implica una reestructuración activa de las percepciones, ideas, conceptos y esquemas que el aprendiz posee en su estructura cognitiva, podríamos caracterizar su postura constructivista. “que para el aprendizaje no es una simple asimilación pasiva de información literal, que el sujeto trasforma y que de acuerdo a su estructura, el interacciona con los materiales de estudio y la información exterior se interrelacionan e interactúan con los esquemas de conocimientos previos y las características del aprendiz”.

Ausubel concibe al alumno como un procesador  de la información, y dice que el aprendizaje es sistemático y organizado, pues es un fenómeno complejo que no se reduce a simples asociaciones memorísticas.

Aunque, se señala la importancia que tiene el aprendizaje por descubrimiento, dado que el alumno reiteradamente descubre nuevos hechos, forma conceptos, infiere relaciones, genera productos originales, etc. Esta concepción, se considera que no es factible que todo aprendizaje significativo que ocurra en el aula, deba hacerse por descubrimiento. Antes bien, propugna por el aprendizaje verbal significativo, que permite el dominio de os contenidos curriculares impartirlos en las escuelas, principalmente en el ámbito medio y superior.
4.3.4. Tipos y situaciones del aprendizaje escolar
De acuerdo con Ausubel, es necesario diferenciar los tipos de aprendizaje que pueden ocurrir en el salón de clases. Se diferencian en primer lugar dos dimensiones posibles del mismo:

· La que se refiere el modo en que se adquiere el conocimiento.

· La relativa a la forma en el que el conocimiento es subsecuentemente incorporado a la estructura del conocimiento o estructura cognitiva del aprendiz.

Dentro de la primera dimensión, encontramos a su vez dos tipos de aprendizaje posibles: por recepción y descubrimiento. En la segunda dimensión encontramos dos modalidades por repetición y significativo. La interacción de estas dos dimensiones  se traducen en las denominadas situaciones del aprendizaje escolar: Aprendizaje por recepción repetitiva, por descubrimiento repetitivo, por recepción significativa o por descubrimiento significativo.
No obstante, esa situaciones no deben pensarse como comportamiento estancos, sino como un continuo de posibilidades, donde se entretejen la actividad docente y los planteamientos de enseñanza (primera dimensión: como se provee al alumno de los contenidos escolares) y la actividad cognoscente y afectiva del aprendiz (segunda dimensión: cómo elabora reconstruye la información).

4.3.5. Estrategias de enseñanzas para el aprendizaje significativo: Fundamentos, Adquisición, y Modelos de intervención.
Una estrategia  de aprendizaje s un procedimiento (conjunto de pasos o habilidades) que un alumno adquiere y emplea de forma intencional como instrumento flexible para aprender significativamente y solucionar problemas (Díaz Barriga, Castalleda y Lule, 1986; Hernández, 1991). Los objetivos particulares de cualquier estrategia de aprendizaje pueden consistir en afectar la forma en que se seleccionan, adquiere, organiza o integra el nuevo conocimiento, o incluso la modificación del estado afectivo motivacional del aprendiz, para que éste aprenda con mayor eficacia los contenidos curriculares o extracurriculares que se le presentan.

Aunque resulte reiterativo, estos procedimientos deben distinguirse claramente de las otras estrategias que revisamos anteriormente y que llamamos d enseñanza. Las estrategias de aprendizaje son ejecutadas voluntaria e intencionalmente por un aprendiz, cualquiera que éste sea (V. Gr., el niño, el alumno, una persona con discapacidad mental, un adulto etcétera), siempre que se l mande a aprender, recordar o solucionar problemas sobre algún contenido de aprendizaje.
La ejecución de la estrategia de aprendizaje ocurre asociada con otros tipos de recursos y procesos cognitivos de que dispone cualquier aprendiz. Diversos autores concuerdan con la necesidad de distinguir entre varios tipos de conocimientos que poseemos y utilizamos durante el aprendizaje (Brown, 1975; Flavell y Wellman, 1977). Por ejemplo: “conocimiento estratégico. Este tipo de conocimiento tiene que ver directamente con lo que hemos llamado aquí estrategia de aprendizaje” 
. De manera acertada lo describe con el nombre: saber cómo conocer.
Puede decirse también, que existen algunas formas generales y otras más específicas. Algunas estrategias son aplicables a varios dominios de aprendizaje, mientras que otras tienden a restringirse a tópicos o documentos muy particulares. Esto ha llevado a algunos autores a clasificar entre estrategias generales y específicas, aunque amuchas ocasiones se ha incurrido en vincular las estrategias generales con la llamada metacognitivas.

No existe, tal como parece demostrarlo la literatura especializada, estadios o etapas de desarrollo (en el sentido estricto del término) para el caso de la estrategia cognitiva, algunas de estas pueden aparecer en etapas tempranas de aprendizaje, mientras que otras, en momentos más tardíos del desarrollo. Dependerá del dominio en cuestión y el grado de experiencia de los aprendices en dicho domino particulares. Sin embargo si es posible, describir la fase de adquisición o internalización de la estrategia cognitivas. Otros asuntos relevantes sobre la estrategia que vale la pena mencionar aquí, son los siguientes:
· Algunas estrategias son adquiridas solo con instrucción extensa, mientras que otras aprenden muy fácilmente, incluso parecen surgir espontáneamente Gartner y Alexander, (1989).
· Algunas estrategias suelen ser muy específicas para dominios particulares, mientras que otras tienden  a ser valiosas para varios de ellos (generalmente relacionadas entre sí).

· El aprendizaje de la estrategia depende además  de factores motivacionales (por ejemplo, de procesos de atribución “internos”) del aprendiz, y de que éste la perciba como verdaderamente útiles.
· La selección y el uso de estrategias en la situación escolar también dependen en gran medida de otras medidas contextuales, dentro de los cuales se distinguen: las interpretaciones que los alumnos hacen de las intenciones o propósitos de los profesores cuando éstos enseñan o evalúan (Ayala, Ssatiuste, Barriguete, 1993), la congruencias con las actividades evaluativas, y las condiciones que afectan el uso espontáneo de las estrategias /Thomas y Rohwer, 1986.

Las estrategias de apoyo permiten al aprendiz mantener un estado mental propicio para el aprendizaje, y se incluyen entre otras, estrategias para favorecer la motivación y la concentración, para reducir la ansiedad, para dirigir la atención a la tarea y para organizar el tiempo de ésta, Dansereau 
, (ob, Cit: Winstenin y Under Wood, ob; Cit). La estrategia de apoyo tiene un impacto indirecto sobre la información que ha de aprehender y su papel es mejorar el nivel de funcionamiento cognitivo del aprendiz.
4.3.6  Acerca del Rol del docente y la naturaleza interpersonal del aprendizaje.

Aunque son innegables los caracteres individual y endógeno del aprendizaje escolar, este no solo se compone de representaciones personales, sino que se sitúa así mismo en el plano de la actividad social y de experiencia compartida. Es evidente que el estudiante no construye en conocimiento en solitario, sino gracias a la mediación de los otros y en un momento y contexto cultural y particular. En el ámbito de la institución educativa, esos otros son, innegablemente, el docente y los compañeros de aula. En este primer capítulo revisaremos, la importancia e influencia que tiene el aprendizaje las representaciones y actuaciones del docente.
Desde diferentes perspectivas pedagógicas, al docente se le ha asignado diversos roles, el de trasmisor de conocimiento, el de animador, el de supervisor y guía del proceso de aprendizaje e incluso el de investigador educativo. A lo largo de este trabajo sostendremos que la función del maestro no debe reducirse  ni a la de simple transmisor de información ni la de facilitador del aprendizaje, en el sentido de concentrarse a arreglar un ambiente educativo enriquecido, esperando que los alumnos por si solo manifiesten una actividad autoestructurante o constructiva. Antes bien, “el docente se constituye en un organizador y mediador en el encuentro del alumno con el conocimiento.”.
 
El profesor es un mediador entre el alumno y la cultura através de su nivel cultural, en virtud de la significación que asigna el currículum en general y al conocimiento que trasmite en particular, y por las actitudes que tiene hacia el conocimiento o hacia una parcela especializada del mismo. El uso sistemático que los profesores hacen del currículo, no es un mero problema de interpretación pedagógica, sino también de sesgo en esos significados que, desde un punto de vista social no son equivalentes ni neutros. Entender como los profesores median, en el conocimiento que los alumnos aprenden en las instituciones escolares, es un factor importante para que comprendan mejor por que los estudiantes difieren en lo que aprenden, en las actitudes hacia lo aprendido y hasta la misma distribución social de lo que aprenden.
En consecuencia podemos decir que tanto los significados adquiridos explícitamente durante su formación profesional, como los usos prácticos que resultan de experiencias continuas en el aula (sobre el rasgo de los estudiantes, orientaciones metodológicas, pautas de evaluación, etc.), configuran los ejes de la práctica pedagógica el profesor.
En opinión de Maruny (1989), enseñar no es solo proporcionar información, sino a ayudar a prender, y apara ello el docente debe tener un buen conocimiento d sus alumnos: cuales son las ideas previas, que son capaces de aprender en un momento determinado, su estilo de aprendizaje, los motivos intrínseco y extrínseco que los anima o desalientan, sus hábitos de trabajo, las actitudes y valores que manifiestan frente al estudio concreto de cada tema, etc. La clase no puede ser ya una situación unidireccional, sino interactiva, en la que el manejo de la relación con el alumno y los alumnos entre sí formen parte de la docencia misma (Barrios 1992).
La metáfora del andamiaje (Scaffolding) propuesta por Brunner en los setenta nos permite explicar la función tutorial que debe cubrir el profesor. El andamiaje supone que las intervenciones del enseñante debe mantener una relación inversa con el nivel de competencia en la tarea de aprendizaje manifestado por el aprendiz, de manera que, mientras más dificultades tenga el aprendiz de lograr el objetivo educativo planteado, mas directivas deben ser las intervenciones del enseñante, y viceversa. Pero la administración y ajuste de la ayuda pedagógica de parte del docente no es sencilla, no es solo un cambio en la cantidad de ayuda, sino en su calificación. En ocasiones podrá apoyar los procesos de atención o de memoria del alumno, en otros intervendrá en la esfera motivacional y afectiva, o incluso inducirá en el alumno, la realización de estrategias o procedimientos para un manejo eficiente de la información.
Para que el ajuste de ayuda pedagógica sea eficaz, es necesario que se presente dos características (Onrubia, 1993) a) que el profesor tome en cuenta el conocimiento de partida del alumno y b) que provoque desafíos y retos viables que cuestionen y modifiquen dicho conocimiento. Finalmente, la meta de la actividad docente es incrementar la competencia, la comprensión y la actuación autónoma de los alumnos.
Es necesario acotar, que no se puede proporcionar l mismo tipo de ayuda ni proceder de  manera homogénea e idéntica con todos los alumnos, puesto que en una misma intervención del profesor pueden ajustarse como ayuda en unos casos y otras no. Es por ello que Onrubia (Ob. Etc.), propone como eje central de la tarea docente una actuación diversificada  y práctica, que se acompañe de una reflexión constante de y sobre lo que ocurre en el aula a la vez que se apoya de una planificación cuidadosa de la enseñanza.
La función central del docente consiste en orientar y guiar la actividad mental constructiva de sus alumnos, a quienes proporcionará una ayuda pedagógica ajustada a su competencia.

En una línea de pensamientos similar Gil, Garracosa, Furió y Martínez Torregrosa (1991). Considera que la actividad docente y los proceso mismos de formación del profesorado, deben plantearse con la intensión de generar un conocimiento didáctico o saber integrador, que trascienda el análisis  crítico teórico  para llegar a propuestas concretas y realizables, que permitan una transformación positiva de la actividad docente. El hilo conductor de este proceso de cambio didáctico es la problemática que genera la práctica docente y las propias concepciones espontáneas sobre la docencia, siendo fieles a los postulados constructivistas la utilización de problemas y situaciones problemática que enfrenta el docente son la plataforma para construir el conocimiento didáctico integrador al que hizo referencia antes. En su propuesta de formación para docente de ciencias a nivel medio, estos autores parten de la pregunta ¿Qué conocimiento deben tener los profesores y que deben hacer?, a la cual responde con los siguientes planteamientos didácticos:
· Conocer la materia que han de enseñar.

· Conocer y cuestionar el pensamiento docente espontáneo.

· Adquirir conocimientos sobre el aprendizaje de las ciencias.

· Hacer una crítica fundamentada de la enseñanza habitual.

· Saber preparar actividades.

· Saber dirigir las actividades de los alumnos.

· Saber evaluar.

· Utilizar la investigación e innovación en el campo.

Desde una aproximación constructivista, la formación docente no se puede enfocar en un plano individual, porque esto no permite superar la imagen espontánea y simplista de la enseñanza que erróneamente tuvo antes. Por el contrario, se aboga por un trabajo colectivo; con un mínimo de profundidad en torno a los problemas educativos planteados, congruente con os resultados de la investigación educativa, donde colabores, especialista en la materia y en proceso sicológicos psicosociológicos. Dicho equipo de trabajo requiere integrar en su labor tres dimensiones como espacio de referencia inmediato y soporte del saber didáctico:
· Naturaleza y Característica de la materia que ha de enseñarse: estructura interna coordenadas metodológicas, epistemológicas y conceptuales.

· Proceso enseñanza-aprendizaje procesos implicados en la apropiación o asimilación del conocimiento por parte de los alumnos y en la ayuda pedagógica que se le presta.

· Práctica docente en la materia, en el sentido de una experiencia analizada de una forma crítica.

 De las ideas anteriores puede concluirse que el papel de los formadores de docentes es también  el proporcionar a los estudiantes, el ajuste de la ayuda pedagógica, de tal suerte que, asumiendo el rol de profesores constructivos y reflexivos, hagan aportes relevantes par solución de los problemas de su propia práctica.
Aunque es innegable que el propósito central de la intervención educativa es que los alumnos se conviertan en aprendices exitosos, así como pensadores críticos y planificadores activos de su propio aprendizaje, la realidad es que esto será posible si el tipo de experiencia interpersonal en que se vea inmerso el alumno lo permite. De acuerdo con Belmont (1989), uno de los roles más importantes que cumple el docente es favorecer en la educación el desarrollo y mantenimiento de una serie de estrategia cognitivas através de situaciones de experiencias interpersonal instruccional.
De acuerdo con Rogoff y Gardner (1984), el mecanismo mediante el cual dicha estrategia pasan del control del docente al del alumno es complejo, y está determinado por la influencias sociales, el período de desarrollo en que se encuentra el alumno y el dominio del conocimiento involucrado.
Desde esta óptica, el mecanismo central através del cual el docente propicia el aprendizaje en los alumnos es lo que se llama transferencia de responsabilidad. Esto se refiere al nivel de responsabilidad empeñado en lograr una meta o propósito, que, en un inicio, reside totalmente en el docente, quien de manera gradual va cediendo o traspasando dicha responsabilidad al alumno, hasta que este logra un dominio pleno e independiente.

El potencial de aprendizaje del alumno puede valorarse através de la denominada zona de desarrollo próximo, concepto muy importante para ubicar el papel del docente y la naturaleza interpersonal del aprendizaje. Zona d desarrollo Próximo (ZDP) posee un límite inferior dado por el nivel de ejecución que logra que el alumno trabajando de forma independiente o sin ayuda; mientras que existe un límite superior, al que el alumno puede acceder  con ayuda de un docente capacitado.
De esta manera, el proceso de formación de un docente se requiere habitarlo en el manejo de una serie  de estrategia (de aprendizaje, de instrucción, motivacionales, de manejo de grupo, etc.) flexible y adaptable a las diferencias de los alumnos y al contexto de su clase, de tal forma que pueda inducir (através d ejercicios, demostraciones, pistas para pensar, retroalimentación, etc.) la citada transferencia de responsabilidad hasta lograr el límite superior de ejecución que se busca. Por esto, puede prescribirse desde afuera <el método> de enseñanza que debe seguir el profesor: no hay una vía única para promover el aprendizaje, y es necesario que el docente, mediante un proceso de reflexión sobre el contexto y característica de su clase, decida que es conveniente hacer en cada caso, considerando:

· Las características, carencias y conocimientos previos de sus alumnos.

· La tarea de aprendizaje a realizar.

· Los contenidos y materiales de estudios.

· Las intencionalidades u objetivos perseguidos.

· La infraestructura y facilidades existentes.
· El sentido de la actividad educativa y formación real en la formación del alumno.

De acuerdo con Coll (199, p. 450). “el profesor gradúa la dificultad de tarea y proporcionar al alumno los apoyos esenciales para afrontarlas, pero esto solo es posible porque  el alumno, con sus reacciones, indica constantemente al profesor sus necesidades y su comprensión de la situación”

Esto significa que en la interacción educativa no hay solo una sola asistencia del profesor al alumno, sino que docentes y alumnos gestionen de manera conjunta la enseñanza y el aprendizaje en un proceso de participación guiada.

Siguiendo a Rogoff (1984), existen cinco principios generales que caracterizan las situaciones de enseñanza-aprendizaje, en las que se dan un proceso de participación guiada con la intervención del profesor:
· Se proporciona al alumno un puente entre la información disponible (sus conocimientos previos) y el nuevo conocimiento.
· Se ofrece una estructura de conjunto para el desarrollo de la actividad o la realización de la tarea.
· Se traspasa de forma progresiva el control y la responsabilidad del profesor hacia el alumno.

· Se manifiesta una intervención activa de parte del docente y del alumno.

· Aparecen de manera explícita las formas de interacción habituales entre docentes/adultos y alumnos/ menores, las cuales no son simétricas, dado el papel que desempeña el profesor como tutor del proceso.

Creemos que por lo expuesto en este apartado, se justifica la importancia de ofrecer al docente una formación que incluya fundamentos conceptuales, pero que no se restrinja a estos, sino que también incluya una reflexión sobre su propia práctica docente y la generar alternativas de trabajos efectivas. Los tres ejes alrededor de los cuales se conformaría un programa d formación docente que asegure la pertinencia, la aplicabilidad y permanencia de lo aprendido son los siguientes:

· El de la adquisición y profundización de un marco teórico-conceptual sobre los procesos individuales, interpersonales y grupales que intervienen en el aula y posibilita la adquisición de un aprendizaje significativo.
· El de la reflexión crítica en y sobre la propia práctica docente, con la intención de proporcionarles instrumentos de análisis de su quehacer, tanto en el ámbito de la organización escolar y curricular, como en un contexto del aula.

· El que conduce a la generación de práctica alternativas innovadoras a su labor docente, que le permitan una intervención directa sobre los procesos educativos.

· La formación del docente debe abarcar los siguientes planos: Conceptual, reflexivo y práctico.

En esta obra nos hemos propuesto ofrecer al docente una serie de conceptos y principios derivados de la sicología cognitiva y del enfoque constructivista susceptibles de ser aplicados en su clase. No obstante, estos elementos deben ser objeto de análisis crítico por parte del profesor (o mejor: del claustro de profesores) y adecuarse convenientemente a las situaciones de enseñanza particulares que enfrenta.
En las secciones subsecuentes se ofrecerán algunos fundamentos conceptuales y preceptivos que se refieren a principios motivacionales, estrategias cognitivas de instrucción para el aprendizaje a partir de textos, así como algunas ideas para la evaluación del aprendizaje significativo y el manejo del grupo en situaciones  de corporación. Sin embargo, sabemos de sobra que la temática propuesta no agota las necesidades de formación del docente o de otros profesionales de la educación, ni sus posibilidades de intervención educativa.
4.3.7.  Representación y pensamiento didáctico del docente: su influencia en el aprendizaje.

Antes ya se mencionó la importancia que tiene el conocimiento del pensamiento espontáneo o representación que se forma el docente del proceso educativo, como punto de partida de un cambio real en su práctica como enseñante. “En esta parte nuestra intención es destacar la repercusión que tiene en el desarrollo de todo acto educativo la representaciones mutuas y los procesos de pensamientos  de docentes y alumnos”
.
Si queremos comprender por qué el profesor y los alumnos interactúan de una manera indeterminada y se comportan como lo hacen en sus intercambios comunicativos, hemos de entender no solo a sus comportamientos manifiestos y observables, sino también  la cognición asociadas  los mismos.

Se puede afirmar que un principio que presenta las relaciones interpersonales es que las representaciones que uno se forma del otro es, por un lado, un filtro que conduce a interpretar y valorar lo que se hace, pero que también puede modificar el comportamiento en la dirección de las expectativas asociadas con dicha representación , la cual no se reduce a una selección y categorización de los rasgos sobresalientes del otro, sino que en ella participan los conocimientos culturales y las experiencias sociales de los protagonistas.
Algunas preguntas cruciales en este sentido son ¿Cómo concibe el docente el conocimiento que enseña? ¿Qué papel se concede así mismo en relación con la experiencia del que aprende? ¿Cómo se presenta al alumno,  que recursos le concede y que litaciones ha identificado en él? ¿Cómo organiza y trasmite el conocimiento propio de un campo disciplinario específico? ¿Hace ajustes a la ayuda pedagógica que presenta a los alumnos en función de sus necesidades y del contexto? ¿Asume siempre el control de los aprendizajes o lo deposita gradualmente en los estudiantes? ¿Cómo cuantifica y cualifica la posesión y significatividad del conocimiento en sus alumnos?
En la literatura reportada, las representaciones o concepciones del profesor que se han aglutinado en el término genérico de “pensamiento del profesor” (Clark y Peterson, 1990). En realidad recoge conceptos y metodologías diversas empleadas en el estudio del conocimiento  profesional del profesorado. Así, a los procesos implicados se le ha denominado “creencias”, “conocimiento práctico” “pensamiento práctico”, “modelo o estilo e enseñanza”, “teoría implícita”, entre otros término. Lo que nos interesa enfatizar por el momento es que los resultados de gran parte de estos trabajos refutan la tesis de que el conocimiento didáctico del profesor, es sólo d naturaleza técnica o practica. Más bien, el conocimiento del profesor, en su calidad de profesional de enseñanza, es de índole experiencial, y constituye una síntesis dinámica de experiencias biográficas constructivas que activan por demandas de sistemas cognitivo y están en función de los contextos, directrices y conflictos que plantea la cultura organizada de la escuela.
Aunque los estudios sobre el pensamiento del profesor han comenzado a proliferar, plantean aun más interrogantes que respuestas. “En diversas investigaciones se ha encontrado que los profesores no parecen seguir para planificar su trabajo el modelo racional que normalmente  se prescribe en los esquemas de formación y en la planificación del currículum” 
 , la mayoría de los profesores estudiados no orientan o guían su trabajo en función de unos objetivos específicos, sino mas bien en función del contenido que se enseña y el lugar donde la tarea docente se realizará. Por lo tanto, su unidad de planificación es actividad y no el objetivo.
 Así como las preconcepciones o teorías implícitas del alumno son el punto de partida del proceso de aprendizaje, también lo son para el profesor las teorías implícitas  que tiene sobre la enseñanza, en la forma de una serie de representaciones o pensamiento didáctico espontáneo de sentido común.
Ahora bien en este trabajo sostenemos que el conocimiento del pensamiento didáctico  del profesor es el elemento insoslayable  cuando se aborda un proceso de formación docente. Es más, algunos autores (Gil, Carrascosa, Furió y Martínez-Torregrosa, 1991), lo articulan dentro de las que consideran tesis centrales de un programa de formación de profesores, puesto que:
· Los profesores tiene ideas, comportamientos u actitudes a lo que se debe conectar cualquier actividad de formación.

·  Un buen número dichas creencias  y comportamientos sobre las enseñanzas son acríticos, y conforman una “Docencia de sentido común”, que al presentar una resistencia fuerte al cambio se convierte en in obstáculo para renovar la enseñanza.
· Dicha problemática es sólo superable, como sostendremos mas adelante, si se realiza un trabajo docente, colectivo, reflexivo e innovador.

La existencia y la relevancia del pensamiento y comportamiento espontáneo del docente del docente de ciencias se encuentran ampliamente documentadas en la literatura sicológica y esta es una cuestión que ha solo tratada como autores tan importante como Piaget, Ausubel, Driver Shuell, Hewson, Resnich, Novak, Gil. Entre otros. Algunas de las ideas espontáneas del docente del sentido común revisten interés son:
· “Los docentes tiene una visión simplista de los que es la ciencia y el trabajo científico.”

· Suelen atribuir las actitudes negativas de los estudiantes hacia el conocimiento científico a causas externas, ignorando su propio papel.
· Reducen el aprendizaje de las ciencias a ciertos conocimientos y, a los sumo, algunas destrezas, y olviden aspectos históricos y sociales. Se sienten obligados a cubrir el programa, pero no ha profundizar en los temas.
· Consideran que es algo “Natural” el fracaso de los estudiantes en la materias científicas por una visón fija o prejuicio de las capacidades intelectuales, el sexo de los alumnos o su extracción social.

· Paradójicamente, tiene la idea de que enseñar es fácil, cuestión de personalidad, de sentido común o d encontrar la recta adecuada y son poco consciente de las necesidades de un buen conocimiento como se aprende.
· Un tema polémico ubicado en este ámbito es el de la representación mutua profesor-alumno y sus eventuales repercusiones n el proceso d enseñanza-aprendizaje. El estudio de la llamada profecía de autocumplimiento o “efecto Pigmalión, han puesto d manifiesto que las expectativas de los profesores sobre el rendimiento de los alumnos pueden afectar de manera significativa (Positiva o negativa) el rendimiento académico de éstos”
.
Aunque este efecto no es lineal, e intervienen mecanismos complejos y múltiples variables mediadoras, mientras más motivos,  inteligentes, atentos, autónomo, etc. Perciben los profesores a los alumnos, mas esperan de su rendimiento, y en consecuencia su atención como docentes se orientará a seguir resultados académicos más positivos; así la situación inversa es factible. En estos trabajos se puso en claro que entran en juego, percepciones de extracción social, inteligencia, apariencia física, y género en la representación que se forma el docente, y en estrecha relación con esta, las expectativas del logro académico depositada en el estudiante.

El gran reto actual es como inducir al profesor a tomar conciencia de dichos aspectos, para que pueda cuestionarlos, manejarlos propositivamente y generar alternativas en su práctica profesional. Esto nos introduce al problema de la formación del docente.

4.4.  CONCEPTO DE HABILIDADES PARA LA VIDA

Es extensa la literatura que trata de conceptualizar y definir qué entiende la comunidad científica por el término de habilidades para la vida, encontrándose que aún no existe una aceptación universalmente consensuada de una conceptualización o definición. Lo que sí es un consenso es su ámbito de intervención que es el aspecto socio afectivo de las personas.

El término de habilidades para la vida ha tenido una evolución importante, desde términos como asertividad, habilidades sociales, competencia psicosocial, competencia social entre otras. Uno de los términos más difundidos es el de habilidades sociales del cual se atribuye su origen a Salter, uno de los padres de la terapia de la conducta quien en su libro Conditioned Reflex Therapy (1949) describió seis técnicas para aumentar la expresividad de las personas las cuales eran las siguientes: la expresión verbal y facial de las emociones, el empleo deliberado de la primera persona al hablar, el estar de acuerdo cuando se reciben alabanzas, el expresar desacuerdo y la improvisación y actuación espontáneas. 

En relación al campo de intervención de las habilidades para la vida, los comienzos de la investigación provienen del campo de la terapia de la conducta y es a partir de los años 90 que recién se dirigió al campo educativo. Por lo cual a partir de ese año se le dio importancia al desarrollo de las habilidades para la vida en los colegios por ser espacios ideales de aprendizaje. Es de esta manera que desde hace más de 16 años hay una importante intervención en el desarrollo de las habilidades para la vida en la educación formal, habiéndose logrado incluso su incorporación en la curricular educativa de la educación básica como es el caso de Colombia. 
Con la finalidad de conceptualizar el término de habilidades para la vida, efectuamos previamente una sistematización de las definiciones y conceptualizaciones sobre habilidades para la vida, correspondientes a científicos, investigadores e instituciones especializadas en el tema, que a lo largo de los últimos años han desarrollo y que las recogemos para fines de análisis:
Las habilidades para la vida son destrezas para conducirse de cierta manera, de acuerdo con la motivación individual y el campo de acción que tenga la persona, dentro de sus posibilidades sociales y culturales. Son un eslabón o “puente” entre los factores motivadores del conocimiento, las actitudes y los valores, y el comportamiento o estilo de vida saludable. 

Las habilidades de la vida son capacidades para adaptarse y ejecutar un comportamiento positivo, que permitan a los individuos afrontar las demandas y desafíos de la vida diaria. Las habilidades para la vida son innumerables, y la naturaleza y la definición de ellas son probables diferenciar a través de culturas y de contextos. Sin embargo, es necesario priorizar aquellas que influyan en el desarrollo y bienestar de los niños y los adolescentes. 

Las habilidades para la vida promueven el desarrollo de factores de protección comunes a diversos problemas psicosociales y que facilitan a los estudiantes la tarea de enfrentar con éxito las exigencias, demandas y desafíos de la vida diaria; reconoce el rol de las competencias psicosociales tales como: la autoestima, la asertividad, las habilidades para la toma de decisiones, el pensamiento creativo crítico y reflexivo, el manejo de emociones y sentimientos, la comunicación efectiva y la autonomía moral. 

Las habilidades para la vida son el conjunto de habilidades que permiten a las personas actuar de manera competente y habilidosa en las distintas situaciones de la vida cotidiana y con su entorno, favoreciendo comportamientos saludables en las esferas física, psicológica y social. Comprende tres categorías de habilidades: sociales, cognitivas y para el manejo de las emociones. 
Las habilidades para la vida son habilidades personales, interpersonales, cognitivas y físicas que permiten a las personas controlar y dirigir sus vidas, desarrollando la capacidad para vivir con su entorno y lograr que éste cambie. Como ejemplos de habilidades para la vida individuales se pueden citar la toma de decisiones y solución de problemas, el pensamiento creativo y crítico, el conocimiento de sí mismo y la empatía, las habilidades de comunicación y de relación interpersonal y la capacidad para hacer frente a las emociones y manejar el estrés. 

Las habilidades para la vida son un enfoque que desarrolla destrezas para permitir que los adolescentes adquieran las aptitudes necesarias para el desarrollo humano y para enfrentar en forma efectiva los retos de la vida diaria. Identifican tres clases de habilidades: 1) habilidades sociales o interpersonales (incluyendo comunicación, habilidades de rechazo, asertividad, agresividad y empatía), 2) habilidades cognitivas (incluyendo la toma de decisiones, el pensamiento crítico y la auto evaluación), y 3) habilidades para manejar emociones, incluyendo el estrés y aumento interno de un centro de control. 

Teniendo en consideración estas definiciones tanto de instituciones y diversos científicos y especialistas sobre el tema de habilidades para la vida, la conclusión es que no hacen sino constatar la falta de consenso y de clarificación que dificulta a los profesionales del ámbito social definir qué entendemos por habilidades para la vida, por lo cual nos pareció que podía resultar enriquecedor y clarificador, la reconstrucción de un cuadro explicativo y comprensivo de los aspectos más significativos de la conceptualización de habilidades para la vida y que permitan orientar este trabajo de investigación. En el cuadro explicativo sistematizamos los contenidos que comprenden las habilidades para la vida, las características principales de las habilidades para la vida y las consecuencias que generan el desarrollo de las habilidades para la vida en las personas.
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Del resultado de este análisis elaboramos el concepto de habilidades para la vida enmarcado al campo educativo:

“Las habilidades para la vida son las capacidades y destrezas en el ámbito socioafectivo de las personas, entre ellas habilidades sociales, cognitivas y de manejo de emociones, que les permiten enfrentar con éxito las exigencias, demandas y desafíos de la vida diaria, actuando competentemente y contribuyendo al desarrollo humano”.

Este concepto integra todas las dimensiones que abarcan las habilidades para la vida, así como los objetivos que persigue y su ámbito de intervención.
4.4.1.  Clasificación de habilidades para la vida
Es importante tener en cuenta que existen una serie de clasificaciones de las habilidades  para la vida. Una de estas clasificaciones establece tres grandes categorías que son las habilidades sociales o interpersonales, las habilidades cognitivas y las habilidades para el manejo de las emociones.  Una característica importante de esta clasificación es que estas tres categorías se relacionan entre ellas e interactúan. En esta investigación analizamos cada una de estas categorías, donde se mencionan las habilidades específicas que corresponden a cada una de ellas.

4.4.2.  Habilidades sociales o interpersonales

Las habilidades sociales son las destrezas sociales específicas requeridas para ejecutar competentemente una tarea de índole interpersonal. Implica un conjunto de conductas emitidas por un individuo en un contexto interpersonal que expresa los sentimientos, actitudes, deseos, opiniones o derechos de ese individuo, de un modo adecuado a la situación, respetando esas conductas de los demás, y que generalmente resuelve los problemas inmediatos de la situación mientras minimiza la probabilidad de futuros problemas.

Las habilidades sociales son aprendidas y facilitan la relación con los otros y la reivindicación de los propios derechos sin negar los derechos de los demás. El poseer estas habilidades evita también la ansiedad en situaciones difíciles o novedosas. Además facilitan la comunicación emocional y la resolución de problemas. 
Tener habilidades sociales significa saber comportarse en el entorno en que vivimos y definir la forma en que nos comportamos y lo que decimos cuando estamos con los demás. Hay buenas maneras y malas maneras de hablarle a la gente y de comportarnos con las personas. Al aprender las habilidades sociales aprendemos las buenas maneras de hacerlo. En el aspecto académico, familiar y comunitario es fundamental denotar buenas relaciones interpersonales que beneficiaran a una buena salud mental y física.

Las habilidades sociales o interpersonales son la comunicación efectiva, la asertividad, las habilidades para negociación/rechazo, confianza, cooperación y empatía.

4.4.3.  Habilidades cognitivas

Las habilidades cognitivas son un conjunto de operaciones mentales, cuyo objetivo es que el estudiante integre la información adquirida a través de los sentidos en una estructura de conocimiento que tenga sentido para él. Formar y desarrollar estas habilidades en el estudiante es el objeto de la educación y de programas educativos como el de habilidades para la vida. Es importante resaltar que el concepto de habilidad cognitiva enfatiza que el sujeto no sólo adquiere los contenidos mismos sino que también aprende el proceso que usó para hacerlo, es decir aprende no solamente lo que aprendió sino también cómo lo aprendió. 

En las habilidades cognitivas el pensamiento humano no debe concebirse en forma reduccionista como la capacidad de almacenar la información, ignorándose su potencialidad de procesamiento y transformación; la cognición puede y debe cumplir ambas funciones, organizar y almacenar información y transformarla en la generación de productos nuevos, y la educación debe proveer los medios necesarios para el logro de estos propósitos.
Las habilidades cognitivas son la solución de problemas, la comprensión de consecuencias, toma de decisiones, pensamiento crítico, pensamiento creativo, autoconocimiento y autoevaluación.

4.4.4.  Habilidades para el manejo de las emociones

Las emociones son los estados afectivos de mayor o menor intensidad y de corta duración. Las emociones se manifiestan por una conmoción orgánica más o menos visible, conmoción afectiva de carácter intenso. Las emociones son los estados anímicos que manifiestan una gran actividad orgánica y que se reflejan en los comportamientos externos e internos. 

Asimismo las emociones son una combinación compleja de aspectos fisiológicos, sociales, y psicológicos dentro de una misma situación, como respuesta orgánica a la consecución de un objetivo, de una necesidad o de una motivación.

El manejo de las emociones genera mayor tolerancia ante las frustraciones y el control del enojo, menor intensidad de comportamientos agresivos o autodestructivos y más sentimientos positivos y mejor manejo del estrés. En el manejo de las emociones también la automotivación se efectúa con mayor responsabilidad, mayor capacidad de concentración, menor impulsividad y mayor autocontrol. La empatía se realiza con la mayor capacidad para aprender el punto de vista de otra persona. 

En situaciones de relaciones interpersonales donde se realiza un adecuado manejo de las emociones se logra una mejor actitud pro social, mayor cooperación, ayuda y actitud más democrática en el trato con los demás.

Las habilidades del manejo de emociones son el manejo del estrés, las tensiones, la ira, el control y el monitoreo personal.

Como se menciona es muy importante desarrollar en las personas las habilidades sociales, las habilidades cognitivas y las habilidades relacionadas al manejo de las emociones, que todas ellas configuran las habilidades para la vida. En las situaciones cotidianas estas habilidades vienen interrelacionadas e interactúa.
4.4.5.  ÁREAS DE HABILIDADES PARA LA VIDA
Se ha agrupado en cinco grandes áreas las habilidades sociales, las habilidades cognitivas y las habilidades de manejo de emociones, teniendo en consideración de que existen relaciones naturales entre ellas.
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El desarrollo de estas diez habilidades para la vida requieren de programas integrales y que se ejecuten de manera progresiva y escalonada y el ámbito educativo es el espacio ideal para así construir una sociedad desarrollada y sobre todo con valores. 

4.4.6.  DIEZ  HABILIDADES PARA LA VIDA
En 1993 la División de Salud Mental de la Organización Mundial de la Salud (OMS) lanzó la Iniciativa Internacional para la Educación en Habilidades para la Vida en las Escuelas (Life Skills Education in Schools). El propósito de esta actuación era difundir mundialmente la enseñanza de un grupo genérico de diez destrezas psicosociales, consideradas relevantes en la promoción de la competencia psicosocial de niñas, niños y jóvenes.
	        
	1. Autoconocimiento
2. Empatía 
3. Comunicación asertiva 
4. Relaciones interpersonales 
5. Toma de decisiones 
	6. Solución de problemas y conflictos
7. Pensamiento creativo 
8. Pensamiento crítico 
9. Manejo de emociones y sentimientos 
10. Manejo de tensiones y estrés 


Estas diez habilidades psicosociales no son materia nueva. En cierta forma son tan antiguas como la propia humanidad, porque todas tienen que ver con la manera en que manejamos las relaciones con nosotros mismos, con las demás personas y con el entorno social.

Todas las personas de todas las edades las usan a diario .Y entonces, ¿en qué consiste lo novedoso? Sobre todo, en que cada vez se reconoce más la importancia de incluirlas como parte de diversos programas educativos dirigidos a niños, niñas y adolescentes. Tanto en la escuela como en otros escenarios de trabajo.

Aunque hay otras formas de clasificar las Habilidades para la Vida, la propuesta de la OMS ha logrado un reconocimiento amplio porque es bastante flexible y tiene aplicabilidad universal.

4.4.7.  Autoconocimiento

Conocer mejor nuestro ser, carácter, fortalezas, oportunidades, actitudes, valores, gustos y disgustos. Conocerse a sí mismo también significa construir sentidos acerca de nosotros mismos, de las demás personas y del mundo en que vivimos. 
Conocerse, saber qué se quiere en la vida e identificar los recursos personales con que se cuenta para lograrlo, son aspectos que le permiten a una persona tener claridad sobre el proyecto vital que quiere emprender y desarrollar las competencias que necesita para lograrlo. Conocerse es el soporte y el motor de la identidad y de la capacidad de comportarse con autonomía.

Conocerse no es sólo mirar hacia dentro de sí, también es saber con qué fuentes sociales de afecto, ejemplo, apoyo o reconocimiento se cuenta. Saber con qué recursos personales y sociales contamos en los momentos de adversidad. 

4.4.8.  Empatía

“Ponerse en la piel” de la otra persona para comprenderla mejor y responder de forma solidaria, de acuerdo con las circunstancias. 

La empatía es una capacidad innata de las personas que permite “tender puentes” hacia universos distintos al propio, para imaginar y sentir cómo es el mundo de la otra persona, incluso con situaciones en las que no estamos familiarizados por experiencia propia. Esto no quiere decir que las personas nazcan con la habilidad desarrollada, requiere ejercitarse en ella y tener oportunidades para ponerla en práctica.

Poder sentir con la otra persona facilita comprender mejor las reacciones, emociones y opiniones ajenas, e ir más allá de las diferencias, lo que nos hace más tolerantes en las interacciones sociales.

4.4.9.  Comunicación asertiva
Expresar con claridad, y en forma apropiada al contexto y la cultura, lo que se siente, piensa o necesita. 

La persona que se comunica asertivamente, expresa en forma clara lo que piensa, siente o necesita, teniendo en cuenta los derechos, sentimientos y valores de sus interlocutores. Para esto, al comunicarse da a conocer y hacer valer sus opiniones, derechos, sentimientos y necesidades, respetando las de las demás personas.

La comunicación asertiva se fundamenta en el derecho inalienable de todo ser humano a expresarse, a afirmar su ser y a establecer límites en las relaciones con las demás personas. Así se aumentan las posibilidades de que las relaciones interpersonales se lesionen menos y sea más sencillo abordar los conflictos.

La película sueca “Ondskan” (El Mal, 2003), basada en la novela parcialmente autobiográfica de Jan Guillou, es una buena oportunidad para observar distintos aspectos de tres estilos de comportamiento (inhibido, agresivo y asertivo) y la lucha del protagonista por encontrar la forma adecuada de comportarse sin tener que renunciar a sus derechos. 

4.4.10.  Relaciones interpersonales
Establecer y conservar relaciones interpersonales significativas, así como ser capaz de terminar aquellas que impiden el crecimiento personal. 

Con esta destreza existen dos aspectos claves. El primero es aprender a iniciar, mantener o terminar una relación. En la vida de las personas es normal encontrar relaciones que se fortalecen o malogran; todos conocemos a personas con dificultad para iniciar una relación, para conservarla en el tiempo o para terminarla cuando sea necesario.

El segundo aspecto clave es aprender a relacionarse en forma positiva con las personas con quienes se interactúa a diario, especialmente cuando no se decide con quién se comparte la vida cotidiana, en el caso del trabajo, o en el caso de la escuela.

4.4.11.  Toma de decisiones

Evaluar distintas alternativas, teniendo en cuenta necesidades, criterios y las consecuencias de las decisiones, no sólo en la vida propia sino también en la ajena.

Decidir significa hacer que las cosas sucedan en vez de simplemente dejar que ocurran como consecuencia del azar u otros factores externos. Continuamente estamos tomando decisiones, escogiendo qué hacer tras considerar distintas alternativas, en nuestra vida cotidiana o en situaciones de conflicto.

Esta habilidad ofrece a las personas herramientas para evaluar las diferentes posibilidades en un momento dado, teniendo en cuenta, entre otros factores, necesidades, valores, motivaciones, influencias y posibles consecuencias presentes y futuras, tanto en la propia vida como en la de otras personas. 

4.4.12.  Solución de problemas y conflictos
Manejar los problemas y conflictos de la vida diaria de forma flexible y creativa, identificando en ellos oportunidades de cambio y crecimiento personal y social.
No es posible ni deseable evitar los conflictos. Están siempre alrededor nuestro, forman parte de la vida diaria de las personas y no son algo que podamos escoger. Gracias a ellos las personas renovamos las oportunidades de cambiar y crecer, de aprender a convivir con los demás.

Podemos aceptar los conflictos como “motor” de la existencia humana, dirigiendo los esfuerzos a desarrollar estrategias y herramientas que permitan manejarlos de forma creativa y flexible, viéndolos como oportunidades para crecer, hacer cambios y enriquecer distintas dimensiones de la vida humana.
4.4.13.  Pensamiento creativo
Usar la razón y la “pasión” (emociones, sentimientos, intuición, fantasías e instintos, entre otros) para ver las cosas desde perspectivas diferentes, que permitan inventar, crear y emprender con originalidad. 

Pensar creativamente se refiere a la capacidad de inventar algo nuevo, de relacionar algo conocido de forma innovadora, o de apartarse de esquemas de pensamiento o conducta habituales. Esto permite abordar la realidad de forma nueva, romper el hábito, abandonar la costumbre.

En todos los escenarios de la vida es posible pensar creativamente. Todas las personas pueden ser creativas, dado que como cualquier otra destreza es posible aprenderla, con tiempo y práctica para desarrollarla. Gracias a la creatividad podemos despojarnos de hábitos e ideas preconcebidas y encontrar alternativas y caminos no recorridos. 

4.4.14.  Pensamiento crítico

Analizar con objetividad experiencias e información y ser capaz de llegar a conclusiones propias sobre la realidad. La persona crítica se pregunta, investiga y no acepta las cosas en forma crédula.
En términos muy amplios, pensar críticamente significa “pensar con un propósito”: demostrar una idea o hipótesis, interpretar el significado de algo o solucionar un problema. 
El pensamiento crítico depende de dos factores principales: una serie de habilidades cognitivas y las disposiciones afectivas. Lo cognitivo implica aplicar destrezas básicas del pensamiento, como la interpretación, el análisis, la evaluación, la inferencia, la explicación y la autorregulación, en un proceso activo de pensamiento que permite llegar a conclusiones de un orden superior. Las disposiciones afectivas se refieren a la actitud personal; hace falta también querer pensar. 

4.4.15.  Manejo de emociones y sentimientos

Propone aprender a navegar en el mundo de las emociones y sentimientos, logrando mayor “sintonía” con el propio mundo afectivo y el de las demás personas. Esto enriquece la vida personal y las relaciones interpersonales. 

Las emociones y sentimientos nos están continuamente enviando señales, aunque no siempre las escuchamos. A veces pensamos que no tenemos derecho a sentir miedo, tristeza o indignación. Se considera que sentimientos y emociones como la rabia y el odio son “malas” y deben evitarse. Este es un ejemplo de cómo el mundo afectivo es distorsionado por la razón, por prejuicios, temores aprendidos y racionalizaciones.

4.4.16.  Manejo de tensión y estrés

Identificar oportunamente las fuentes de tensión y estrés en la vida cotidiana, saber reconocer sus distintas manifestaciones y encontrar maneras para eliminarlas o contrarrestarlas de manera saludable. 

El estrés es una presión. Todos los seres humanos lo sentimos. Ante determinados estímulos y de manera automática, el organismo se activa disponiéndose para la acción: aumenta la frecuencia cardiaca y respiratoria, la presión sanguínea, el metabolismo y el flujo de sangre hacia los músculos.

Las tensiones son inevitables en la vida de todas las personas y se presentan desde el nacimiento hasta la muerte. El reto que afronta cada ser humano no consiste en evadir las tensiones, sino en aprender a vivirlas sin llegar a un estado crónico de estrés.

5.5.  INCLUSIÓN SOCIAL POSITIVA: EDUCACIÓN PARA LA CIUDADANÍA
5.5.1.  Herramientas para la participación ciudadana
La educación en Habilidades para la Vida es un modelo pedagógico útil para intervenir en la vida personal y en la colectiva. Son herramientas psicosociales con potencial para fortalecer a las personas, aumentando su capacidad para vivir mejor y transformar las condiciones de desigualdad que hacen injusta la sociedad actual. 

Los cambios a los que se han visto sometidas nuestras sociedades han motivado que en las legislaciones de muchos países, se tracen nuevas líneas educativas para tratar de difundir en el alumnado la formación en valores democráticos y la participación democrática. 

Esta propuesta viene avalada por instituciones como UNESCO. En el informe que encargó a la Comisión Delors, “La educación encierra un tesoro”, propuso cuatro fines de la educación incluyendo el “aprender a vivir juntos”, desarrollando la comprensión del otro y la percepción de las formas de interdependencia, respetando los valores del pluralismo, comprensión mutua y paz.

5.5.2.  Ciudadanía

Estamos hablando de ciudadanía en todas sus dimensiones:
5.6.  INCLUSIÓN SOCIAL POSITIVA: PROMOCIÓN DEL DESARROLLO HUMANO
5.6.1.  Desarrollo de capacidades humanas.
Comprendemos el desarrollo humano desde una perspectiva humanística, como el proceso de mejora de capacidades y libertades humanas que permiten a las personas vivir una vida que tienen razones para valorar. Aceptamos, además, que el bienestar depende de la capacidad y opciones para actuar y luchar por objetivos que se valoran, y no sólo de la cantidad de bienes que pueden consumirse. Vemos, por lo tanto, una relación muy cercana entre Habilidades para la Vida y la promoción del desarrollo humano en su sentido más amplio.

La educación en Habilidades para la Vida contribuye al desarrollo de las capacidades humanas necesarias para vivir mejor la vida y para contribuir a la transformación de la sociedad en que vivimos. Cuanta más capacidad o competencia se tenga para actuar en el terreno psicosocial (relaciones consigo mismo, con las demás personas y con el entorno social amplio), se tendrán más opciones personales para conseguir objetivos de interés individual o social.

Cuando una persona es creativa y puede hacer una lectura crítica de la realidad, cuando sabe tomar decisiones, cuando puede comunicarse en forma asertiva y hacer respetar sus derechos, o cuando sabe afrontar problemas y conflictos, tiene una mayor capacidad para enfrentarse a los desafíos de la vida diaria y lograr condiciones de bienestar para sí misma y para los suyos. 

5.6.2.  CAPACIDADES HUMANAS 
5.6.3.  Inclusión Social Positiva: Competencias laborales
El enfoque de educación en Habilidades para la Vida tiene también su razón de ser en el ámbito laboral, tanto desde una óptica productiva como de la salud.
Hace tiempo que han salido a la luz fenómenos como el acoso psicológico en el trabajo (mobbing). Un fenómeno dinámico y jerárquico entre una persona acosada y un acosador, con consecuencias penosas desde el punto de vista de la salud y también desde el económico (bajas laborales, abandono del trabajo, bajo rendimiento). 
La educación en Habilidades para la Vida tiene mucho que aportar ante fenómenos como el “mobbing”. Una persona con una saludable autoestima y con unas destrezas psicosociales adecuadas, tendrá la capacidad de enfrentarse a una situación como esta, con el suficiente aplomo y asertividad; sin miedo, sabedor de que si no es en esa empresa, será en otra donde encontrará su sitio para desarrollar sus capacidades. 

De la misma manera, a una persona responsable de un equipo, con el suficiente desarrollo personal, con una cuidada empatía, con las destrezas suficientes para darse cuenta de la relación estrecha que le vincula al resto del equipo, ni se le pasará por la cabeza descalificar a las personas con que trabaja. 

Desde un punto de vista productivo, las Habilidades para la Vida tienen un lugar específico en el mundo de la empresa, como una estrategia para el aprendizaje de distintas competencias laborales:

· Competencias Cognitivas, relacionadas con la solución de problemas, la creatividad, la toma de decisiones, la concentración, el pensamiento crítico, autoevaluación.

· Competencias Emocionales, que permiten a la persona desarrollarse en su medio laboral, la adaptación al cambio, el manejo de situaciones críticas, control del estrés.

· Competencias Interpersonales, como la comunicación asertiva, habilidades para negociar o rechazar, resolución de conflictos.
5.6.4.  Inclusión Social Positiva: Fortalecimiento de factores de resiliencia

La resiliencia puede definirse como la “capacidad del ser humano para hacer frente a las adversidades de la vida, superarlas y ser transformado positivamente por ellas.”

Hoy en día sabemos que aunque todas las personas tenemos este potencial, no se nace siendo resiliente. Depende de ciertas características en la interacción del sujeto con otros seres humanos y su entorno. La resiliencia es resultado de una combinación de factores y procesos sociales e intrapsíquicos.

El aprendizaje es el proceso a través del cual se adquieren nuevas habilidades, destrezas, conocimientos, conductas o valores como resultado del estudio, la experiencia, la instrucción y la observación. Este proceso puede ser analizado desde distintas perspectivas, por lo que existen distintas teorías del aprendizaje. El aprendizaje es una de las funciones mentales más importantes en humanos, animales y sistemas artificiales.

El aprendizaje humano está relacionado con la educación y el desarrollo personal. Debe estar orientado adecuadamente y es favorecido cuando el individuo está motivado. El estudio acerca de cómo aprender interviene la neuropsicología, la psicología educacional y la pedagogía.

El aprendizaje como establecimiento de nuevas relaciones temporales entre un ser y su medio ambiental han sido objeto de diversos estudio empíricos, realizados tanto en animales como en el hombre. Midiendo los progresos conseguidos en cierto tiempo se obtienen las curvas de aprendizaje, que muestran la importancia de la repetición de algunas predisposiciones fisiológicas, de «los ensayos y errores», de los períodos de reposo tras los cuales se aceleran los progresos, etc. 
5.6.5.  Muestran también la última relación del aprendizaje con los reflejos condicionados.
Podemos definir el aprendizaje como un proceso que implica un cambio duradero en la conducta, o en la capacidad para comportarse de una determinada manera, que se produce como resultado de la práctica o de otras formas de experiencia “En esta definición, aparecen incluidos una serie de elementos esenciales del aprendizaje. En primer lugar, el aprendizaje supone un cambio conductual o un cambio en la capacidad conductual. En segundo lugar, dicho cambio debe ser perdurable en el tiempo. En tercer lugar, otro criterio fundamental es que el aprendizaje ocurre a través de la práctica o de otras formas de experiencia (p.ej., observando a otras personas)”.

Debemos indicar que el término "conducta" se utiliza en el sentido amplio del término, evitando cualquier identificación reduccionista de la misma. Por lo tanto, al referirnos al aprendizaje como proceso de cambio conductual, asumimos el hecho de que el aprendizaje implica adquisición y modificación de conocimientos, estrategias, habilidades, creencias y actitudes (Schunk, 1991). 

... el aprendizaje es un sub-producto del pensamiento... Aprendemos pensando, y la calidad del resultado de aprendizaje está determinada por la calidad de nuestros pensamientos.
 
El aprendizaje humano consiste adquirir, procesar, comprender y, finalmente, aplicar una información que nos ha sido «enseñada», es decir, cuando aprendemos nos adaptamos a las exigencias que los contextos nos demandan. El aprendizaje requiere un cambio relativamente estable de la conducta del individuo. Este cambio es producido tras asociaciones entre estímulo y respuesta.

El aprendizaje no es una capacidad exclusivamente humana. La especie humana comparte esta facultad con otros seres vivos que han sufrido un desarrollo evolutivo similar; en contraposición a la condición mayoritaria en el conjunto de las especies, que se basa en la imprimación de la conducta frente al ambiente mediante patrones genéticos.

En el ser humano, la capacidad de aprendizaje ha llegado a constituir un factor que sobrepasa a la habilidad común en las mismas ramas evolutivas, consistente en el cambio conductual en función del entorno dado. De modo que, a través de la continua adquisición de conocimiento, la especie humana ha logrado hasta cierto punto el poder de independizarse de su contexto ecológico e incluso de modificarlo según sus necesidades.

5.7.  PROCESO DE APRENDIZAJE
El proceso de aprendizaje es una actividad individual que se desarrolla en un contexto social y cultural. Es el resultado de procesos cognitivos individuales mediante los cuales se asimilan e interiorizan nuevas informaciones (hechos, conceptos, procedimientos, valores), se construyen nuevas representaciones mentales significativas y funcionales (conocimientos), que luego se pueden aplicar en situaciones diferentes a los contextos donde se aprendieron. Aprender no solamente consiste en memorizar información, es necesario también otras operaciones cognitivas que implican: conocer, comprender, aplicar, analizar, sintetizar y valorar. En cualquier caso, el aprendizaje siempre conlleva un cambio en la estructura física del cerebro y con ello de su organización funcional.

Para aprender necesitamos de cuatro factores fundamentales: inteligencia, conocimientos previos, experiencia y motivación.

· A pesar de que todos los factores son importantes, debemos señalar que sin motivación cualquier acción que realicemos no será completamente satisfactoria. Cuando se habla de aprendizaje la motivación es el «querer aprender», resulta fundamental que el estudiante tenga el deseo de aprender. Aunque la motivación se encuentra limitada por la personalidad y fuerza de voluntad de cada persona. 

· La experiencia es el «saber aprender», ya que el aprendizaje requiere determinadas técnicas básicas tales como: técnicas de comprensión (vocabulario), conceptuales (organizar, seleccionar, etc.), repetitivas (recitar, copiar, etc.) y exploratorias (experimentación). Es necesario una buena organización y planificación para lograr los objetivos. 

· Por último, nos queda la inteligencia y los conocimientos previos, que al mismo tiempo se relacionan con la experiencia; con respecto al primero, decimos que para poder aprender, el individuo debe estar en condiciones de hacerlo, es decir, tiene que disponer de las capacidades cognitivas para construir los nuevos conocimientos. 

También intervienen otros factores, que están relacionados con los anteriores, como la maduración psicológica, la dificultad material, la actitud activa y la distribución del tiempo para aprender.

Existen varios procesos que se llevan a cabo cuando cualquier persona se dispone a aprender. Los estudiantes al hacer sus actividades realizan múltiples operaciones cognitivas que logran que sus mentes se desarrollen fácilmente. Dichas operaciones son, entre otras:

1. Una recepción de datos, que supone un reconocimiento y una elaboración semántico-sintáctica de los elementos del mensaje (palabras, iconos, sonido) donde cada sistema simbólico exige la puesta en acción de distintas actividades mentales: los textos activan las competencias lingüísticas, las imágenes las competencias perceptivas y espaciales, etc. 

2. La comprensión de la información recibida por parte del estudiante que, a partir de sus conocimientos anteriores (con los que establecen conexiones sustanciales), sus intereses (que dan sentido para ellos a este proceso) y sus habilidades cognitivas, analizan, organizan y transforman (tienen un papel activo) la información recibida para elaborar conocimientos. 

3. Una retención a largo plazo de esta información y de los conocimientos asociados que se hayan elaborado. 

4. La transferencia del conocimiento a nuevas situaciones para resolver con su concurso las preguntas y problemas que se plateen. 

5.8.  TIPOS DE APRENDIZAJE
Artículo principal: Tipos de aprendizaje
La siguiente es una lista de los tipos de aprendizaje más comunes citados por la literatura de pedagogía:

· Aprendizaje receptivo: en este tipo de aprendizaje el sujeto sólo necesita comprender el contenido para poder reproducirlo, pero no descubre nada. 

· Aprendizaje por descubrimiento: el sujeto no recibe los contenidos de forma pasiva; descubre los conceptos y sus relaciones y los reordena para adaptarlos a su esquema cognitivo. 

· Aprendizaje repetitivo: se produce cuando el alumno memoriza contenidos sin comprenderlos o relacionarlos con sus conocimientos previos, no encuentra significado a los contenidos. 

· Aprendizaje significativo: es el aprendizaje en el cual el sujeto relaciona sus conocimientos previos con los nuevos dotándolos así de coherencia respecto a sus estructuras cognitivas. 

5.9.  TEORÍAS DE APRENDIZAJE
El aprendizaje y las teorías que tratan los procesos de adquisición de conocimiento han tenido durante este último siglo un enorme desarrollo debido fundamentalmente a los avances de la psicología y de las teorías instruccionales, que han tratado de sistematizar los mecanismos asociados a los procesos mentales que hacen posible el aprendizaje. Existen diversas teorías del aprendizaje, cada una de ellas analiza desde una perspectiva particular el proceso.

 Algunas de las más difundidas son:

· Conductismo. Desde la perspectiva conductista, formulada por B.F. Skinner (Condicionamiento operante hacia mediados del siglo XX y que arranca de los estudios psicológicos de Pavlov sobre Condicionamiento clásico y de los trabajos de Thorndike (Condicionamiento instrumental) sobre el esfuerzo, intenta explicar el aprendizaje a partir de unas leyes y mecanismos comunes para todos los individuos. Fueron los iniciadores en el estudio del comportamiento animal, posteriormente relacionado con el humano. El conductismo establece que el aprendizaje es un cambio en la forma de comportamiento en función a los cambios del entorno. Según esta teoría, el aprendizaje es el resultado de la asociación de estímulos y respuestas. 

· Teoría del procesamiento de la información. La teoría del procesamiento de la información, influida por los estudios cibernéticos de los años cincuenta y sesenta, presenta una explicación sobre los procesos internos que se producen durante el aprendizaje. 

· Aprendizaje por descubrimiento. La perspectiva del aprendizaje por descubrimiento, desarrollada por J. Bruner, atribuye una gran importancia a la actividad directa de los estudiantes sobre la realidad. 

· Aprendizaje significativo (D. Ausubel, J. Novak) postula que el aprendizaje debe ser significativo, no memorístico, y para ello los nuevos conocimientos deben relacionarse con los saberes previos que posea el aprendiz. Frente al aprendizaje por descubrimiento de Bruner, defiende el aprendizaje por recepción donde el profesor estructura los contenidos y las actividades a realizar para que los conocimientos sean significativos para los estudiantes. 

· Cognitivismo. La psicología cognitivista (Merrill, Gagné...), basada en las teorías del procesamiento de la información y recogiendo también algunas ideas conductistas (refuerzo, análisis de tareas) y del aprendizaje significativo, aparece en la década de los sesenta y pretende dar una explicación más detallada de los procesos de aprendizaje. 

· Constructivismo. Jean Piaget propone que para el aprendizaje es necesario un desfase óptimo entre los esquemas que el alumno ya posee y el nuevo conocimiento que se propone. "Cuando el objeto de conocimiento esta alejado de los esquemas que dispone el sujeto, este no podrá atribuirle significación alguna y el proceso de enseñanza/aprendizaje será incapaz de desembocar". 
Sin embargo, si el conocimiento no presenta resistencias y el alumno lo podrá agregar a sus esquemas con un grado de motivación el proceso de enseñanza/aprendizaje se lograra correctamente. 

· Socio-constructivismo. Basado en muchas de las ideas de Vigotski, considera también los aprendizajes como un proceso personal de construcción de nuevos conocimientos a partir de los saberes previos (actividad instrumental), pero inseparable de la situación en la que se produce. El aprendizaje es un proceso que está íntimamente relacionado la sociedad. 

· Conectivismo. Pertenece a la era digital, ha sido desarrollada por George Siemens que se ha basado en el análisis de las limitaciones del conductismo, el cognitivismo y el constructivismo, para explicar el efecto que la tecnología ha tenido sobre la manera en que actualmente vivimos, nos comunicamos y aprendemos. 

5.10.  DIFICULTADES DEL APRENDIZAJE

Se engloban en la denominación de sujetos afectados por dificultades del aprendizaje todos aquellos escolares que, sin tener una inteligencia inferior a la media, discapacidad, falta de motivación, déficit sensorial o pertenencia a minorías étnicas o culturales, presentan resultados curriculares inferiores a la media, siendo destacado su retraso y dificultad en alguno de los aprendizajes instrumentales: lectura, escritura o cálculo. Se cree que esto se debe a trastornos en el sistema nervioso central. Las dificultades en el aprendizaje pueden ser temporales o permanentes.

Según el DSM-IV, para diagnosticar a un niño dentro del ámbito de las dificultades del aprendizaje existe una discrepancia entre su nivel de inteligencia y sus resultados académicos.

El diagnóstico psicopedagógico, en el contexto de la Educación, es un juicio sintético del aprendiz que requiere tratamiento didáctico para el mantenimiento y mejora de su capacidad de aprendizaje y desarrollo mental. Su objetivo es identificar si el educando presenta necesidades educativas especiales.

Tal diagnóstico implica tres fases: 
1. La apreciación del progreso del alumno hacia las metas educativas establecidas. 

2. La identificación de los factores que pueden interferir el óptimo desarrollo individual de los escolares, en la situación de aprendizaje. 

3. La adaptación de los diversos aspectos de la situación de aprendizaje, a las necesidades y características del que aprende, en orden a asegurar su desarrollo continuado. 

5.10.1.  Signos
Los maestros de la educación básica que identifican dificultades en la caligrafía, marcada disortografía, pobreza de vocabulario, falta de expresión oral o escrita, lectura mecánica defectuosa o escasa comprensión lectora se preguntan si estos niños están presentando dislexia.

Para el caso de la discalculia se observan dificultades:

· En el aprendizaje de las nociones básicas de clasificación, correspondencia, equivalencia, número natural, conservación, reversibilidad. 

· Errores abundantes en la lectura y escritura de cifras, e incomprensión de la serie numérica. 

· Errores en las operaciones, con números naturales, fraccionarios o decimales, no imputables a fallos de memoria, sino a un claro desconocimiento de su significado. 

Se habla de dislalia funcional cuando hay alteración en la articulación de la palabra, debido a una mala coordinación de los movimientos necesarios para la articulación de ciertos fonemas.

5.11.  TIPOS DE APRENDIZAJE

La siguiente es una lista de los tipos de aprendizaje más comunes citados por la literatura de pedagogía:

· Aprendizaje receptivo: en este tipo de aprendizaje el sujeto sólo necesita comprender el contenido para poder reproducirlo, pero no descubre nada. 

· Aprendizaje por descubrimiento: el sujeto no recibe los contenidos de forma pasiva; descubre los conceptos y sus relaciones y los reordena para adaptarlos a su esquema cognitivo. 

· Aprendizaje repetitivo: se produce cuando el alumno memoriza contenidos sin comprenderlos o relacionarlos con sus conocimientos previos, no encuentra significado a los contenidos. 

· Aprendizaje significativo: es el aprendizaje en el cual el sujeto relaciona sus conocimientos previos con los nuevos dotándolos así de coherencia respecto a sus estructuras cognitivas. 
5.11.1.  Aprendizaje por reforzamiento 

Define la manera de comportarse de un agente a un tiempo dado en un tiempo exacto. Puede verse como un mapeo entre los estados del ambiente que el agente percibe y las acciones que toma, cuando se encuentra en esos estados.
Corresponde a lo que en psicología se conoce como reglas estimulo-respuesta o asociaciones. Este elemento es central ya que por si sólo es suficiente para determinar el comportamiento.

5.11.1.1.  Función de reforzamiento 

Define la meta en un problema de RL, al mapear cada percepción del agente (estado del ambiente o par estado, acción) a un número (recompensa) que indica que tan deseable es ese estado. El objetivo del agente es maximizar la recompensa recibida a largo plazo. De esta forma, la función define qué eventos son buenos y malos para el agente, por lo que la función es necesariamente inalterable por las acciones del agente. 
Debe, sin embargo, servir como base para alterar la política, por ej., si una acción elegida por la política recibe una recompensa muy baja, la política debe cambiarse para elegir una acción diferente en esa situación. Una función de reforzamiento por lo general es estocástica.es un fortalecimiento del se humano para poder comprender de la mejor manera cualquier lectura.

5.12.  FUNCIÓN DE EVALUACIÓN 
Mientras que la función de reforzamiento indica lo que es bueno en lo inmediato, la función de evaluación lo hace a largo plazo. Puede verse como la cantidad total de recompensa que el agente espera recibir en el tiempo, partiendo de un estado en particular. La recompensa determina la bondad inmediata de un estado, el valor representa la bondad a largo plazo del mismo, tomando en cuenta los estados a los que podría conducir. La mayoría de los algoritmos RL operan estimando la función de valuación, aunque los algoritmos genéticos, la programación genética, y el recocido simulado, pueden resolver problemas de RL sin considerar valores, buscando directamente en el espacio de políticas. Observen que en éstos métodos evolutivos operan bajo un concepto diferente de interacción dado por el valor de adaptación.

5.13.  MODELO DEL AMBIENTE 
Los modelos mimetizan el medio ambiente, dados un estado y una acción, el modelo debería predecir el estado resultante y la recompensa próximos. Los modelos se utilizan para planear, es decir, decidir sobre un curso de acción que involucra situaciones futuras, antes de que estas se presenten. La incorporación de modelos y planificación en RL es un desarrollo reciente, RL clásico puede verse como la anti-planificación. Ahora es claro que los métodos RL están estrechamente relacionados a los métodos de programación dinámica. Así los algoritmos RL pueden verse en un continuo entre las estrategias ensayo-error y la planificación deliberativa.

5.13.1.   Aprendizaje por observación 

Albert  Bandura consideraba que podemos aprender por observación o imitación. Si todo el aprendizaje fuera resultado de recompensas y castigos nuestra capacidad sería muy limitada. El aprendizaje observacional sucede cuando el sujeto contempla la conducta de un modelo, aunque se puede aprender una conducta sin llevarla a cabo. Son necesarios los siguientes pasos:

1. Adquisición: el sujeto observa un modelo y reconoce sus rasgos característicos de conducta. 

2. Retención: las conductas del modelo se almacenan en la memoria del observador. Se crea un camino virtual hacia el sector de la memoria en el cerebro. Para recordar todo se debe reutilizar ese camino para fortalecer lo creado por las neuronas utilizadas en ese proceso. 

3. Ejecución: si el sujeto considera la conducta apropiada y sus consecuencias son positivas, reproduce la conducta.
4. Consecuencias: imitando el modelo, el individuo puede ser reforzado por la aprobación de otras personas. Implica atención y memoria, es de tipo de actividad cognitiva.
5. Aprendizaje por descubrimiento: Lo que va a ser aprendido no se da en su forma final, sino que debe ser re-construido por el alumno antes de ser aprendido e incorporado significativamente en la estructura cognitiva.

6. Aprendizaje por recepción: El contenido o motivo de aprendizaje se presenta al alumno en su forma final, sólo se le exige que internalice o incorpore el material (leyes, un poema, un teorema de geometría, etc.) que se le presenta de tal modo que pueda recuperarlo o reproducirlo en un momento posterior. 

5.14.  ESTILO DE APRENDIZAJE

Es el conjunto de características psicológicas que suelen expresarse conjuntamente cuando una persona debe enfrentar una situación de aprendizaje; en otras palabras, las distintas maneras en que un individuo puede aprender. Se cree que una mayoría de personas emplea un método particular de interacción, aceptación y procesado de estímulos e información. Las características sobre estilo de aprendizaje suelen formar parte de cualquier informe psicopedagógico que se elabore de un alumno y pretende dar pistas sobre las estrategias didácticas y refuerzos que son más adecuados para el niño. No hay estilos puros, del mismo modo que no hay estilos de personalidad puros: todas las personas utilizan diversos estilos de aprendizaje, aunque uno de ellos suele ser el predominante.

Se llama perfil de aprendizaje a la proporción en que cada persona utiliza diversos estilos de aprendizaje.
5.14.1.  Componentes
Existe discrepancia entre los diferentes autores sobre los componentes que se suelen citar como parte del estilo de aprendizaje. Sin embargo, entre los que han suscitado más unanimidad nos encontramos:

a) Condiciones fisicoambientales: luz, temperatura, sonido.

b) Preferencias de contenidos, áreas y actividades, por parte del alumno. 

c) Tipo de agrupamiento: se refiere a si el alumno trabaja mejor individualmente, en pequeño grupo, dentro de un grupo clase, etc. 

d) Estrategias empleadas en la resolución de problemas por parte del alumno. 

e) Motivación: qué tipo de trabajos le motivan más, niveles de dificultad adecuados, a quién atribuye fracasos y éxitos. 

A su vez son factores que determinan los niveles de aprendizaje de los estudiantes en general.

5.15.  DIMENSIONES DE DESARROLLO DEL NIÑO DE PREESCOLARS
En el nivel de preescolar se tienen en cuenta las dimensiones para la formación integral del niño, las cuales hacen un aporte al logro de los objetivos comunes a todos los niveles.

Son siete las dimensiones que se trabajan el nivel de preescolar:
· DIMENSIÓN SOCIO-AFECTIVA.

· DIMENSIÓN CORPORAL.

· DIMENSIÓN COMUNICATIVA.

· DIMENSIÓN COGNITIVA.

· DIMENSIÓN ESTÉTICA.

· DIMENSIÓN ESPIRITUAL.

· DIMENSIÓN ÉTICA.

El aporte que realiza el preescolar para lograr los objetivos comunes a todos los niveles, está orientado a rescatar los juegos, las rondas, retahílas, trabalenguas, adivinanzas y canciones tradicionales de la región que propicien el desarrollo socioafectivo y psicomotor del niño, de modo que pueda articular escuela y vida, práctica y teoría, conocimiento y trabajo, basado en la filosofía de todas las facetas de la personalidad del niño, social, intelectual, espiritual, físico y emotivo, todas se hayan interrelacionadas.

Se aprovechan los momentos de enseñanza, en un ambiente relajado, no estructurado y conducente a un aprendizaje eficaz para la formación de la personalidad del niño, con una educación por procesos, fundamentada en la formación de valores humanos.

El aporte de las dimensiones al logro de objetivos específicos en la educación preescolar, se basa en un principio general LA INTEGRALIDAD, que considera al niño como ser único y social, en interdependencia y reciprocidad permanente con su entorno familiar, natural, social, étnico y cultural.

INTEGRALIDAD, implica que toda acción, estrategia o actividad educativa en el preescolar, debe integrar las diferentes dimensiones del desarrollo (socio-afectivo, corporal, cognitivo, comunicativo, estético, corporal y ético), propiciando también el TRABAJO DE  EQUIPO como espacio para la aceptación de sí mismo y del otro en el intercambio de experiencias, aportes, conocimientos e ideales.

Para tener una mayor comprensión del niño ,se hace necesario la comprensión de sus dimensiones de desarrollo, ya que el desarrollo encuentra su origen y posibilidad en los espacios de interacción de la vida cotidiana, donde sin duda se conjugan ,la individualidad y la sociabilidad del sujeto, su dimensión biológica y su dimensión social, los cuales son constituidos en procesos ,que le permitan a los niños, ir creando su propio esquema de convicciones morales y de forma de relacionarse con los demás, teniendo en cuenta sus ritmos y tiempos de aprendizaje.
Desde las aulas de clase se les está preparando a los niños para tomar parte de un mundo que necesita honestidad, dignidad, valores y donde el estudiante entienda y aprenda, cómo debe tratar a los demás, para que de ese mismo modo lo traten a él y que entiendan que los demás somos nosotros mismos, nuestro propio mundo.

5.15.1.  CUADRO DE CONTENIDOS

5.15.1.1.  Dimensión socioafectiva
(Continúa en la Pág. siguiente)
	NÚCLEO
	CONTENIDO DECLARATIVO O CONCEPTUAL
	CONTENIDO PROCEDIMENTAL
	CONTENIDO ACTITUDINAL

	La Norma

 

Las Emociones

 

 

La Cooperación y los Roles

 

Reconocimiento de sus Compañeros, educadores  y Familiares

 

Manejo de Espacio, Tiempo y Enseres de la Institución

 

La Responsabilidad
	Concepto de norma.

 

Concepto de emociones. 

 

 

Concepto de roles.

 

 

Concepto de reconocimiento de sus compañeros, educadores  y familiares.

 

 

 

Concepto de espacio, tiempo

 y enseres de la institución.

 

 

 

Concepto de responsabilidad.
	Cumplimiento de normas.

 

Iniciación de la construcción de sus propias emociones y valores. 

 

Apropiación de su papel como estudiante.

 

Reconoce y valora a sus compañeros, educadores y familiares.

 

 

 

Manejo adecuado del tiempo espacio, y enseres de la institución.

 

 

 

Adquisición del valor de la responsabilidad.
	Creencias, necesidades sobre la norma.

 

Gustos, expectativas, necesidades e intereses de la manifestación de sus emociones.

 

Es un ser crítico y analítico, coopera en las actividades escolares. 

 

Manifiesta gusto e interés por  sus compañeros, educadores  y familiares.

–  Cuidado de los enseres de la institución.

–   Distribución adecuada del tiempo.

–   Manifiesta interés por el cuidado de los enseres. 

 

Demuestra cumplimiento de las tareas asignadas.


5.15.1.2.  Dimensiones del desarrollo.

El desarrollo integral del niño, abarca características psicológicas, afectivosociales, lógico-matemáticas y psicomotrices; para facilitar la comprensión

y la explicación del niño como un ser en desarrollo el programa de educación preescolar (PEP 92’), distingue cuatro dimensiones: intelectual, física, social y afectiva. Antes de pasar a explicar cada una de ellas es necesario responder la pregunta ¿qué es una dimensión?, la antología de bloques de juegos y actividades en apoyo al programa de educación preescolar, la define como “la extensión comprendida por un aspecto de desarrollo, en la cual se explican los aspectos de la personalidad del sujeto” 
.
A) DIMENSIÓN INTELECTUAL.
· Se refiere al descubrimiento de cualidades y propiedades físicas que el niño encuentra en relación a objetos, personas, fenómenos y situaciones de su entorno, las que posteriormente representa con ayuda de los símbolos, este aspecto está integrado por los de la: función simbólica que consiste en la posibilidad de representar objetos o acontecimientos en ausencia de ellos. Piaget (1984) considera la imitación, juego simbólico, dibujo, pensamiento y lenguaje, manifestados por el niño, como expresiones de esa representación.

· Otro aspecto es el de construcciones de relaciones lógicas, proceso a través del cual a nivel intelectual se establecen las relaciones que facilitan el acceso o representaciones objetivas, ordenadas y coordinadas con la realidad del niño en donde se encuentran ubicadas, por un lado, las matemáticas, agrupando la clasificación que es una actividad mental para analizar propiedades de los objetos; los niños la realizan siguiendo algunos criterios como, tamaño, forma, color, textura.

La seriación, que es establecer diferencias entre objetos de una misma especie estableciendo relaciones de orden, en forma creciente o decreciente; puede ser tamaño, grosor, textura o tonalidad, y la conservación, que es una actividad mental para realizar abstracción de relaciones de cantidad, que el niño concretiza a través de acciones de comparación y equivalencia entre conjuntos; el niño llega a la conclusión de que un conjunto tiene más, menos o igual elementos. Entre los cuantificadores que el niño puede usar, se encuentran: más, más que, muchos-pocos, menos-que, tantos como, igual que, nada-vacío-cero.

· Y por otro lado el lenguaje, tanto escrito, que se reconstruye a partir de la elaboración de hipótesis que se ensayan y se ponen a prueba pasando por distintas etapas, como el oral, que se utiliza gradualmente para representar cosas y acontecimientos; organiza y desarrolla el pensamiento, permite expresar sentimientos y emociones.

El último aspecto es la creatividad, como una forma original de resolver problemas y situaciones que se presentan, y de expresar en un estilo personal las impresiones sobre el medio natural y social.

B) DIMENSIÓN SOCIAL.

Comprende la transmisión y acrecentamiento de la cultura del grupo al que se pertenece, a través de la interrelación con los integrantes del mismo, se refiere a aspectos como: la pertenencia al grupo, considerada como la posibilidad de ntercambio de ideas, habilidades y esfuerzos para lograr una meta en común; las costumbres y tradiciones familiares y de la comunidad identificadas como prácticas que cada pueblo ha ido elaborando en su devenir histórico; los valores nacionales, identificando el fortalecimiento y preservación de los valores éticos filosóficos y educativos.

C) DIMENSIÓN FÍSICA.
En esta dimensión se considera la adquisición de nuevas experiencias que permiten al niño dominio y control sobre sí mismo. Descubriendo las posibilidades de desplazamiento, integra aspectos como la integración del esquema corporal, que es la capacidad que tiene el individuo para estructurar una imagen interior de sí mismo; las relaciones espaciales, como la capacidad de ubicar objetos y personas con referencia a sí mismo y a los demás así como ubicarse en el espacio; y, las relaciones temporales, como la capacidad para ubicar hechos en una sucesión de tiempo.
D) DIMENSIÓN AFECTIVA
Las relaciones de afectos, se dan primeramente entre el niño sus padres, hermanos y familiares, después con niños y adultos. En esta dimensión se agrupan: la identidad personal, entendida como el conocimiento de sí mismo, de su aspecto físico, capacidades de expresión, creación y el reconocimiento de semejanzas y diferencias; la autonomía, bastarse a sí mismo en la medida de sus posibilidades, la cooperación y participación como la posibilidad de intercambios de ideas, habilidades y esfuerzos para lograr una meta en común; la expresión de afectos; manifestación de sentimientos y estados de ánimo del niños.

5.15.1.3.  ¿Qué observar y qué registrar en el cuaderno de observaciones de los niños?

Con la intención de reflexionar para guiar la observación y su registro, en el cuaderno de observaciones que se realiza en el nivel preescolar, se presenta una serie de planteamientos que al responder puedes ir integrando al esquema: 
¿Cuáles son los aspectos del desarrollo del niño? puedes escribirlos en el segundo círculo?

¿Cuáles son las dimensiones del desarrollo del niño? puedes escribirlos en el círculo siguiente?

¿Cuáles son los aspectos de las dimensiones del desarrollo del niño? Puedes escribirlos en el cuarto círculo?
Finalmente piensa en algunos comportamientos que pueden observarse en el niño, en relación con cada uno de ellos, si se te dificulta puedes regresar a consultar la primera parte del artículo. La manera en que se manifiesten en cada uno de los niños es lo que debes registrar.
5.16.  EJES ARTICULADORES DEL AREA DE CIENCIAS NATURALES EN PRE-ESCOLAR

Proceso Biológico

Como son los seres que me rodean?


Partes del Cuerpo



Estructuras y funciones




Seres vivos del entorno inmediato

Relación y Adaptación




Entorno inmediato

Proceso Químico
Como son las cosas que nos rodean?
Objeto cotidiano del entorno no 

Características y cambios.
Inmediato en términos de forma, tamaño color y textura.

Proceso Físico

Como se mueven, como se ven, como se oye     Tiempo en términos de ayer,    hoy y
las cosas que nos rodean?
Mañana. Día y noche

Situaciones del espacio y el tiempo fuerza como
Movimientos como cambios de 

Interacción.
Lugar.

5.16.1. COMPETENCIA DEL AREA DE CIENCIAS NATURALES (PREESCOLAR)
Los estudiantes de Pre-escolar de la institución educativa Eustorgio Salgar estarán en  condiciones de interpretar experiencias y actividades que lo orienten, lo ejerciten para resolver problemas propios de su edad, haciendo más real y vivencial su aprendizaje.

Estarán en condiciones de identificar e interpretar experiencias de su entorno; como determinar las características de los seres y fenómenos que lo rodean.

5.16.1.1. COMPETENCIA ARGUMENTATIVA
La institución educativa Eustorgio Salgar estará en condiciones de argumentar conceptos relacionados con el entorno físico y químico en el área de Ciencias Naturales.

5.16.1.2. COMPETENCIA PROPOSITIVAS
Los estudiantes de preescolar de la Institución Educativa Eustorgio Salgar estarán

                         en capacidad de proponer normas para el cuidado de la naturaleza y el ambiente

5.17. PROPOSITOS GENERALES DE TRANSICION

Afectivos:
· Respetar Su cuerpo y el de sus semejantes.

· Valorará la importancia de asear su cuerpo.
· Respetará su sexo desarrollando su autoestima hacia su cuerpo.

· Valorará sus órganos internos.

· Disfrutará del proceso de germinación de las plantas.
· Apreciará la variedad de frutas

· Valorará las plantas que le sirven de alimentos.

· Fomentará cariño y cuidado por los animales.

· Apreciará a los animales salvajes y doméstico
· Valorará el reino animal en especial los que sirven para el consumo.

Cognitivos:

· Identificará las partes de cuerpo.

· Identificará los implementos de aseo.

· Reconocerá las diferencias del sexo

· Identificará cada uno de los órganos internos.

· Entenderá la germinación en las plantas.

· Entenderá él porque hay que cuidar las plantas.

· Reconocerá los diferentes tipos de alimentos procedentes de las plantas y su importancia para la salud.

· Identificará la variedad de frutas y su utilidad.

· Reconocerá que los animales necesitan cuidado para vivir.

· Identificará los animales domésticos de los animales salvajes.

· Reconocerá los animales que sirven para su consumo.

· Reconocerá los minerales que sirven para su consumo.

Expresivos:

· Explicará cada una de las partes de su cuerpo.

· Analizará porque hay que asear nuestro cuerpo.

· Analizará porque en los seres humanos hay hombres y mujeres.

· Explicará para que sirve cada uno de los órganos internos.

· Representará con un dibujo como nace la plante de una semilla.

· Explicará él porque hay que cuidar las plantas y los animales.

· Analizará cuales plantas utilizamos para la alimentación, decoración, salud e industria.

· Explicará cuales animales sirven para nuestro consumo.

· Analizará con claridad cuáles de los minerales se utilizan para su alimentación.

5.18. ENSEÑANZAS DEL PRE-ESCOLAR

Transición

Unidad # 1

Mi cuerpo

· Parte de mi cuerpo.

· Aseo mi cuerpo.

· Identifico mi sexo.

· Miremos nuestro cuerpo por dentro.

Unidad # 2

Las Plantas

· Germinación.

· Partes de la planta.

· Clases de plantas (Ornamentales, medicinales, Alimenticias e Industriales).

Unidad # 3

Los Animales

· Animales Domésticos.
· Animales Salvajes.

· Animales Dañinos.

Unidad # 4

Los Minerales

· Clasificación de los minerales(Agua, Sal, Piedra, Carbón)

· Utilidad de algunos minerales.
Unidad # 5
Mi Alimentación

· Las Proteínas.
· Los Cereales.

· Las Verduras.

· Los Lácteos y sus derivados.

Unidad # 6

Las Frutas
5.18.1.  EVALUACION

Para alcanzar los propósitos planteados en el área de ciencias naturales, se estima la aplicación de tres clases de evaluaciones:

· Evaluación Elemental (Preguntas)

· Evaluación Básica (Desarrollo de Clases)

· Evaluación Dominio (Escrita u Oral)
5.18.2.  SECUENCIAS

1- Se desarrollan las enseñanzas afectivas, identificando la tesis y luego el argumento.

2- Desarrollo de la enseñanza cognitiva.

3- Desarrollo de la enseñanza expresiva.

5.19.  DIDÁCTICA

Las didácticas planteadas en el área de ciencias naturales son:

5.19.1.  Didáctica Nocional

Con esta didáctica se busca que en los pre-escolares dominen, aprendan la noción de manera particular el cual puede ser iniciado de la siguiente manera:

· Didáctica Nocional Objetual: Tienen en cuenta la realidad y partir de ahí, estableciendo el nombre en donde se introyecta-proyecto.

· Didáctica Nocional Lingüística: Es decir partir de la imagen y de ahí el nombre.

5.19.2.  Didáctica Emocional

Se tienen en cuenta las reacciones emocionales de los niños con respecto a determinadas temáticas enmarcadas en los sentimientos y las actitudes.

5.20. RECURSOS

Recursos del medio ambiente
Metodología
6.1 Paradigma

El paradigma mediante el cual se desarrolla la investigación es el sociocrítico, por que este es emancipador y trasformador.
6.2 Tipos de Investigación
La investigación es de tipo cualitativo con corte etnográfico, puesto que se estudia el contexto escolar para propiciar estrategias de aprendizaje.
6.3 Objeto de la Investigación

El objeto de la investigación, son las actividades curriculares y extracurriculares, las acciones pedagógicas que él, maestro ejerce en el aula de clases que propicien un cambio de paradigma en la Institución Educativa Eustorgio Salgar.

6.4 Relación Sujeto – objeto

Habrá una relación directa entre los docentes, estudiantes, directivos docentes, sicorientador, fundamentada en la vinculación de las actividades de observación, acuestas que se tuvieron en cuenta para la realización de esta investigación.
6.5 El interés del Investigador

 El resultado de esta investigación, permitirían diseñar estrategias de aprendizaje significativo que permitan potencializar habilidades para la vida en los estudiantes de transición de la Institución Educativa Eustorgio Salgar.
6.6 Universo y muestra
Las acciones pedagógicas de los maestros de transición, acciones de los directivos docentes, acciones del psicorientador.
La actitud de los estudiantes ante las acciones pedagógicas del maestro y sus procesos de aprendizaje, el currículo institucional.
6.7. CATEGORÍAS FUNDAMENTALES PARA EL DESARROLLO DE LA INVESTIGACIÓN.
(Continuación pág. siguiente)
	CATEGORÍAS
	ELEMENTOS

VISUALIZADORES
	ESTRATEGIAS

	Sexo
	Hombre

Mujer
	Investigar en el libro de matrículas

	Creencia
	· Clase de religión
· Mitos.

· Costumbres.
	Conversatorio
Entrevistas informales

	Intereses
	· Aficiones.
· Gusto

· Expectativas

· Sueños.
	Conversatorio

Entrevistas informales

	Actitud frente a los conflictos de su vida.
	· Escolar
· Familia

· Social.
	Taller

	Relaciones 

interpersonales.
	· Comportamiento en
compañeros.

· Comportamiento ante 

docentes
	Observaciones

	Convivencia 

institucional
	· Tolerancia.
· Dialogo.

· Conflicto.

· competencia
	Observación

	Ocupación de los alumnos
	· actividades informales
· Funciones hogareñas
	Taller

	Entorno social
	· Ambiente sano.
· Ambiente conflictivo.

· Zona marginal.
	Encuesta

	consenso
	· Negociación.
· Conflicto.
	· Diálogos formales e
Informales

· Observación

	Actitud frente al docente
	· Respeto
· Autoridad

· Fraternidad

· Autoestima

· Tolerancia

· Comprensión
	· Observación
· Conversatorio

	Actitud frente al estudio
	· Positiva
· Negativa

· Desinterés

· Apático

· Interés

· Empatía institucional
	· Observación

· Conversatorio

	Actitud frente a la institución
	· Empatía institucional
· Identidad institucional

· Positiva
· negativa
	· Observación
· Conversatorio

	Desarrollo cognitivo
	· Desarrollo de estrategia de aprendizaje.
· Procesos básicos

· Cognoscitivo

· Efectivo

· Psicomotores

· Autoestima

· Personalidad

· Sociabilidad

· Principios

· cosmovisión


	Observación
Seguimiento académico

	Autogestión
	· autodirección
· Responsabilidad
	Observación

	Participación
	· Aula

· Fuera de aula

· E. Física

· Reunión en comunidad

· Acto cívicos


	Observación


6.8. Instrumento de recolección de datos.

La recolección de la información específicamente se realiza como respuesta al análisis de instrumentos: 

· Diario de campo.
· Observación directa de la clase en preescolar.

· Encuestas docentes, directivos docentes, sicorientadora.

· Revisión del plan de asignatura del preescolar.

6.9.  Etapas de la investigación

La investigación cumple un proceso en etapas planteadas en objetivos específicos:

· Elaboración del diario de campo, através de las observaciones directas de las clases de preescolar durante cinco días.

· Se aplicó una encuesta a los docentes de preescolar, rectora, sicorientadoras y coordinadores.

· Se revisó el plan de asignatura de preescolar en el área de  Ciencias Naturales.
· Se realizó el análisis y triangulación de las encuestas.

· Se elaboraron estrategias de aprendizaje significativo con habilidades par la vida.
6.10.  ANEXO DE RESULTADOS
6.10.1. Registro etnográfico
Diseño de estrategias de aprendizaje significativo que potencialicen las habilidades para la vida en los estudiantes de preescolar en la Institución Educativa Eustorgio Salgar del Municipio de Puerto Colombia.

Para el estudio etnográfico  de la investigación se diseñó un diario de campo durante cinco días hábiles.
Las observaciones incluyeron 11 pasos, en los que se obtuvieron los siguientes resultados:

PRIMER DÍA

Día: 01 de Septiembre  Hora: 10:30 am.

· El docente inició la clase haciendo ejercicios disciplinarios invitando a los estudiantes para que se sentaran.

· Los estudiantes algunos obedecieron, otros siguieron corriendo en elaula de clases.

· La estrategia que el docente utilizó: entregó los cuadernos a los niños para que hicieran tareas.

· Los niños frente a la estrategia del maestro se mostraron fastidiado, algunos realizaron las planas y la gran mayoría guardaba los cuadernos sin realizar los trabajos, otros tiraban los cuadernos desojándolo.

· Las ayudas de clases utilizadas fueron los cuadernos, y los materiales del aula.

· La actitud del maestro frente al trabajo del niño inicialmente se mostro interesado que el niño escribiera y se quedar quieto, pero luego se tronó diferente, mandándolos a sacar el cuaderno para escribir el control, preparándolos para concluir, la jornada de clases.
SEGUNDO   DÍA

Día: 02 de Septiembre  Hora: 08:00 am.

· El docente ya tenía los niños en el aula de clases, los saludó y les realizó una hora al santísimo, luego les ordenó cantar la canción “Los pollitos”.
· Los estudiantes respondieron a la acción del maestro, se sentaron entusiasmados y se pusieron a conversar con los compañeros de la mesas, algunos se acercaron al muñequero y cogieron un juguete.
· El docente les entregó una hoja con una actividad “reteñir los números del 1 – 20 con Crayolas”.

· Los niños tomaron las Crayolas y con una sola retiñeron los números, al terminar le entregaron casi de manera inmediata a la maestra.

· Las ayudas utilizadas  fueron:
· Hojas de block

· Crayolas

· Ayudas del aula.

· El maestro tomó las hojas de la actividad, le colocó el sello de la carita feliz a todos por que la hicieron my bien.

TERCER   DÍA

Día: 03 de Septiembre  Hora: 09:00 am.

· El docente estaba sentado en su escritorio, colocando tareas en los cuadernos de los niños, y de vez en cuando levantaba la cabeza, y le decía a los niños que jugara con los juguetes del muñequero.
· Los niños respondían a la solicitud del maestro y compartían juegos en la mesa con sus compañeros.
· El docente al terminar de realizar su actividad en su escritorio, le ordenó a los niños que recogiera todo porque iban a hacer una actividad, entregándoles el cuaderno y explicándoles lo que iban en éste.
· Los niños tomaron los cuadernos y comenzaron a realizar la actividad que consistía en unir los puntos para construir figuras geométricas, como;: Círculo, cuadrado, rectángulo.

· Las ayudas utilizadas fueron: los juguetes de los niños como (Carros, balones, rompecabezas, etc.).

· El maestro observaba en cada mesa la manera como os niños trabajaban indicándole a algunos que se dificultaba la actividad.

CUARTO   DÍA

Día: 04 de Septiembre  Hora: 11:00 am.

· El docente tenía los niños en el patio para la clase de Educación Física, les ordenó realizar filas, para hacer un trote alrededor de la cancha.
· Los niños respondieron muy entusiasmados y de inmediato se pusieron a trotar por la cancha mientras lo hacían cantaban una canción que tiene como nombre “Los pajaritos dicen”.
· El docente seguía orientando la clase de Educación Física, invitando a los niños a tomarse de las manos para hacer rondas.

· Los niños obedecieron rondas mientras cantabas “Mambrú se fue a la guerra”.
· Las ayudas educativas utilizadas fueron: la cancha, recurso humano, las canciones.

· El maestro al terminar la actividad se llevó los niños en filas hasta el aula de clases, los niños muy contentos por haber estado fuera del aula decidieron sentarse de inmediato en sus sillas, la maestra los felicitó por que se habían comportado muy bien.
QUINTO   DÍA

Día: 05 de Septiembre  Hora: 08:00 am.

· El docente inició la clase revisando el control, detectó que muchos padres de familias no firman el control, de inmediato le mandó notas a los padres e familias recordándoles la obligación de sus hijos en cuanto a las tareas, hecho lo anterior el maestro les dijo, que los que habían llevado el material para recortar lo sacaran.
· Los niños respondieron a la acción del maestro de forma inmediata, muchos habían llevado las revistas, tijeras, el colbón.

· El docente les entregó la actividad, que consistía en rellenar los círculos, el cuadrado y el rectángulo, con papelitos de colores.

· Los niños procedieron a realizar la actividad, se tornaron entretenidos y a gusto, pero otros no tenían material para trabajar por lo que la maestra les colocó algunas planas en su cuaderno para realizar mientras los demás hacían actividades programadas.
· Las ayudas utilizadas fueron: las revistas, block, el colbón, tijeras y los recursos del aula.

· El maestro recogió la actividad y les colocó el sello de carita feliz a todos los que trabajaron en clases.

6.10.2. MATRIZ DE RECOLECCIÓN DE LA INFORMACIÓN Y SISTEMATIZACIÓN DE LAS ENCUESTAS A PREESCOLAR
(Continua en la página siguiente)
	PREGUNTAS
	DESCRIPCIÓN

	1
	Las docentes encuestadas contestaron a esta pregunta acciones cómo: 

· En el desarrollo de la clase se tiene en cuenta las dimensiones que corresponden a cada uno de los temas que se van a desarrollar en el diario de clases.

· También se tiene en cuenta la motivación del niño en los aspectos socio-afectivo.
· También se tiene en cuenta los recursos didácticos con que cuenta la institución.

· También se tiene en cuenta los útiles escolares con os que el niño cuenta para el desarrollo del aprendizaje.

· También se tiene en cuenta los contenidos de cada programa contemplado en el proyecto de asignatura

	2
	El niño frente a la clase responde de acuerdo a la motivación que se le brinda en la clase, de igual manera a los recursos didácticos y a los útiles escolares con que el cuenta.

	3
	La motivación que se usa en las clases, algunas veces son lúdicas, otras veces son dirigidas, en las que se desarrolla guías y actividades en los cuadernos.

	4
	Hasta el momento no se ha tenido en cuenta las habilidades para la vida, los maestros se limitan a enseñar sin resaltar, que se está enseñando para la vida y que es lo que se está enseñando para ella.

	5
	Las habilidades que potencializan las clases, son las cognitivas se enseñan valores y relaciones interpersonales.


6.10.3. MATRIZ DE RECOLECCIÓN DE LA INFORMACIÓN Y SISTEMATIZACIÓN DE LAS ENCUESTAS A DIRECTIVOS DOCENTES

	PREGUNTAS
	DESCRIPCIÓN

	1
	· El desarrollo de los Planes de Asignatura por parte de los docentes, los cuales se organizan en la planeación institucional.

· Actualización de los planes de asignaturas en la evaluación institucional.

· Elaboración de planes de acción por parte de cada uno de los departamentos y niveles académicos.

· Revisión periódica del trabajo que realizan docentes y coordinadores.

· Orientación por parte de la secretaria de educación para la actualización de docentes.

	2
	· Dotación de ayudas educativas.

· El uso de la Biblioteca.

· El uso de la sala de Informática.

· El uso de las canchas y lugares recreativos de la Institución.

· Recreos dirigidos.

	3
	· El diseño curricular de las diferentes del contenido programático, para la enseñanza y aprendizaje en las diferentes asignaturas.
· Elaboración del plan de estudio, atendiendo las necesidades de los estudiantes y del contexto.

· Organizar los procesos d evaluación ceñidos a las normas establecidas por el (230).

· Establecer convenios con el SENA para los cursos de capacitaciones de estudiantes y docentes.

· Organizar un modelo pedagógico que se ajuste a las necesidades del contexto

	4
	· Preparar el proyecto de asignatura.
· Preparar las clases de manera organizada y siguiendo los lineamientos del modelo pedagógico.

· Asistir puntualmente a su jornada laboral.

· Capacitarse en cada uno de sus saberes específicos.

· Mantener relaciones interpersonales con la comunidad educativa.

	5
	· Descuidos en preparar el diario de clases.
· Descuidos para llegar puntual al aula de clases.

· Apatía para asistir a cursos de capacitación que no generen créditos para el escalafón.

· Apatía para involucrarse en el mundo de la tecnología.

· Temor para tener conocimientos en la lengua extranjera (Inglés)


6.10.4. MATRIZ DE RECOLECCIÓN DE LA INFORMACIÓN Y SISTEMATIZACIÓN DE LAS ENCUESTAS A SICORIENTADORES
(Continua en la página siguiente)
	PREGUNTAS
	DESCRIPCIÓN

	1
	· Elaborar charlas para los docentes, que luego socialicen con los estudiantes.

· Visitar a los estudiantes y hablarles sobre temas de educación sexual.

· Preparar charlas colectivas en el patio salón, sobre Educación Sexual.

· Participar en las actividades del comedor escolar.
· Remitir estudiantes al CARI, para el estudio de casos.

	2
	· Las relaciones interpersonales entre los estudiantes y los padres d familia y comunidad educativa.

· Conferencias sobre autoestima para docentes, estudiantes y padres de familia.
· Se considera que son pocas las acciones que el sicorientador trabaje en su plan de acción para potenciar las habilidades para la vida.

· Comenta que necesitan indagar sobre lo que son las habilidades para la vida.

· También comentan que los hemos cogido fuera de bases con relación al tema.

	3
	· El trabajo con los padres de familia en la escuela de padres.
· También responde, que consultará sobre el tema para actualizarse sobre las habilidades para la vida.

	4
	· Hasta el momento sólo se ha visualizado el respeto y los valores como: el amor, la sinceridad, responsabilidad que se le trabaja, entre otros, que se trabajan en el proyecto de valores.

	5
	· Para cumplir con las exigencias de esta pregunta, se tendría que actualizar sobre el tema a docentes, directivos docentes, sicorientadores, estudiantes y padres de familias.


Análisis de los resultados obtenidos en la investigación
7.1. ANALISIS E INTERPRETACIÓN DEL DIARIO DE CAMPO

(Continua en la Pág. siguiente)
	DIAS
	CONSIDERACIONES
	CONCLUSIONES
	RECOMENDACIONES

	1
	Se considera que en este día las actividades realizadas, no mostraron estrategias con habilidades para la vida, aunque el aprendizaje, era significativo, pues los niños estarían trabajando con los conocimientos que ya estos manejan.
	En el aula de clases, hubo aprendizajes muchos niños mostraron habilidades para la escritura, el docente realzó sus funciones de orientar el conocimiento, cumpliendo con su jornada laboral
	Se recomienda, que en cada acción pedagógica del maestro, se presenten actividades que desarrollen interés en los niños contribuyendo así a que los espacios académicos sean más agradables para todos los acores de este momento.

	2
	En esta actividad la docente mostró más interés en esta clase, pues los niños trabajaron en el aula y mostraron  el deseo de aprender.
	En el aula de clases hubo interés por aprender de parte de los niño, de igual manera el maestro mostró deseos de hacer las cosas bien.
	Se recomienda, que en esta acción pedagógica, el maestro debe ser mas creativo y generar estrategias que propicien entusiasmo por el aprendizaje significativo

	3
	Consideramos que el maestro es el orientador del conocimiento y los estudiantes son los que responden a esto según las estrategias que el maestro le muestra.
	Toda acción pedagógica debe estar motivada por los agentes el aprendizaje, recursos didáctico, recurso humano, contexto ambiental, entre otros.
	Se recomienda estrategias de aprendizaje significativo que propicien habilidades para la vida. 

	4
	En cada una de las acciones de esta clase el maestro estaba propiciando habilidades para la vida: el respeto, responsabilidad, autoestima, toma de decisiones, entre otros.
	El maestro en ningún momento recalcó en los niños que se estaba educando para la vida, solo se limita a cumplir con su trabajo de formación académica
	Se recomienda que el maestro en su proyecto de asignatura debe tener claro lo que son, las habilidades para la vida y en que momento esta haciendo uso de ellas para la formación de sus estudiantes.

	5
	Las acciones pedagógicas realizadas en este momento, fueron recreativas, lúdicas, generando destrezas y manejo de motricidad gruesa, pero también es evidente, que el maestro no resalta las habilidades par la vida.
	Se concluye que en esta actividad hubo aprendizaje, pues todos los niños realizaron su actividad diferenciando lo que son las figuras geométricas.
	Se recomienda generar aprendizaje significativo con habilidades para la vida.


Este cuadro tiene como intención ayudar a la comprensión de los aspectos que comprende cada uno de los aspectos observados en el desarrollo del diario de campo, así mismo invita a reflexionar acerca de los posibles comportamientos de los educadores de preescolar ante el desarrollo de su acción pedagógica.

7.1.2. ANALISIS ETNOGRÁFICO
Una vez relacionado todo el registro etnográfico, donde se detalla los aspectos más importantes del estudio de investigación, las docentes investigadoras, presenta la interpretación cualitativa de los elementos observados, las cuales están observadas en los cuadros anteriores.

7.1.3.  CONCLUSIONES E INTERPRETACIONES DEL DIARIO DE CAMPO

Al realizar el Diario de Campo durante cinco días de observaciones de las acciones pedagógicas del docente del nivel de transición de la Institución Educativa Eustorgio Salgar concluimos:

· El docente cumple con sus actividades dentro de sus acciones pedagógicas, orienta el aprendizaje de los niños, desarrollando actividades o estrategias que el niño desarrolla en el aula de clases.

· Los estudiantes responde a las actividades ejecutando el trabajo asignado por el maestro, pero lo hace de una manera mecánica, para que le quede tiempo para jugar dentro del aula de clases.

· Las actividades realizadas por el niño carecen de creatividad.

· También se detecto que el maestro no habla sobre habilidades para la vida.

· Por lo que se considera que las propuesta del diseño de estrategia de aprendizaje significativo con habilidades para la vida son una opción para las acciones pedagógicas del maestro sean más asertivas, motivadoras, creativas y que en cada clase se potencialicen las habilidades para la vida.

· De tal manera que el niño desde el preescolar tendrá  claro que en la medida en que el aprende o adquiera aprendizaje, estará potencializando habilidades para la vida como:

	        
	1. Autoconocimiento
2. Empatía 
3. Comunicación asertiva 
4. Relaciones interpersonales 
5. Toma de decisiones 
	6. Solución de problemas y conflictos
7. Pensamiento creativo 
8. Pensamiento crítico 
9. Manejo de emociones y sentimientos 
10. Manejo de tensiones y estrés 


7.1.4.   CONCLUSIONES DEL ANÁLISIS DE  LAS ENCUESTAS

Según la descripción de las respuestas recibidas, de manera generalizada, la encuesta hecha a tres docentes del grado de transición de la Institución Educativa Eustorgio Salgar, se puede concluir:
· Los docentes tienen en cuenta las dimensiones, para el desarrollo de las clases en preescolar.

· Los docentes se ocupan de motivar a los niños con canciones, juegos, que potencializan actividades lúdicas.

· Los docentes tiene en cuenta los pocos útiles escolares que los niños tiene para el desarrollo de las actividades.
· También tienen en cuenta los contenidos programados en el proyecto de asignatura.

· Elk niño responde mecánicamente a las actividades que el maestro le asigna.

· Responde a la motivación que el maestro le pone a las actividades dentro del aula.
· Los maestro de la Institución Educativa Eustorgio Salgar, no han tenido en cuenta las habilidades para la vida, aunque hablan de valores a los niños, nunca dicen para que le sirven en la vida, y mucho menos potencializan en cada momento de aprendizaje.
· El maestro fortalece la condición pero no sabía que la cognición es una habilidad apara la vida.

· Por todo lo anterior se concluye que es necesario proponer que se potencialicen habilidades para la vida

7.1.4.1. Análisis interpretativo de la encuesta a directivos docentes

· Cada año se hace lo pertinente a la organización del currículo de la institución, por lo que se ha convertido en una normatividad, tenerles aspectos reglamentarios a los proyectos del plan de asignatura, y organización del currículo.
· Los directivos docentes se ocupan de cumplir con lo que a ellos le corresponde desde sus funciones.
· Las ayudas educativas son generales para toda la institución, por lo que los niños de preescolar no cuentan con ayuda educativas acorde a su edad e interés individual de los niños y los directivos no lo estimulan.
· El desarrollo del currículo, es el mismo para todos los años, solo se anexan las directrices que son emanadas en las circulares y resoluciones de la secretaria de educación departamental.
· Los directivos docentes, consideran que los maestros cumplen con los que le corresponde desde sus funciones.
· También creen que los maestros sienten temores para enfrentarse a la lengua extranjera (Inglés) y no hacen uso de la tecnología e informática.
7.1.4.2. Análisis de encuesta para Psicorientadores.

· El sicorientador realiza las actividades que le son asignadas desde sus funciones, realizando actividades propias del cargo que asume.
· Considera que colabora con la comunidad educativa con charlas, pero no tenía conocimiento de las habilidades para la vida y argumenta que se preparará para actualizarse y poder trabajar con docentes y estudiantes.
· Por todo lo anterior podemos concluir que la Institución Educativa Eustorgio Salgar, se está ejecutando funciones laborales acorde al cargo de cada actor educativo.
· Los docentes, estudiantes y sicorientadores, responden a las directrices establecidas por los directivos docentes.
· Todos creen que están cumpliendo bien sus funciones por qué no notan debilidades.
· Los estudiantes de preescolar se sienten desmotivados a las acciones del amaestro.
· También se detectó que las personas encuestadas no tenían ideas de lo que eran las habilidades para la vida.
Conclusiones
· El análisis de estos instrumentos, arrojó como conclusiones: que los docentes tienen en cuenta las dimensiones para el desarrollo de las clases en Preescolar, de igual manera se ocupan de motivar a los niños con canciones, juegos, que potencialicen las actividades lúdicas, también los maestros cuentan con pocas ayudas educativas entre los que se puede señalar los útiles escolares para los niños, para el desarrollo de las actividades dentro del aula de clase, por lo que los niños responden mecánicamente a las actividades que se le asignan.

· Los maestros de la Institución Educativa Eustorgio Salgar no han tenido en cuenta las Habilidades Para La Vida, aunque hablan de valores nunca dicen para que le sirve en la vida y mucho menos potencializan en los momentos de aprendizaje, se fortalece la cognición pero no se sabía que esta era una Habilidad Para la Vida.

Recomendaciones
· El grupo investigador, recomienda que todos los actores educativos de esta institución necesiten capacitarse sobre las habilidades para la vida.

· Se deben programar jornadas pedagógicas que permitan al grupo investigador socializar la investigación y el diseño de estrategias de aprendizaje significativo que potencialicen habilidades s para la vida en los niños de transición.
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Propuesta

10.1. JUSTIFICACIÓN

La importancia de estas estrategias de aprendizaje significativo, que potencializarán Habilidades para la Vida en los niños de Transición en la Institución Educativa Eustorgio Salgar, estará plasmada en cada una d las guías de aprendizaje, fundamentados en los procesos de enseñanza aprendizaje significativo, donde el niño tomará como base su preconcepto, construirá el aprendizaje apoyado por la acción del maestro en el área de Ciencias Naturales y con interdisciplinariedad con asignaturas como: Estética, Ética y Valores, Educación Física, Inglés , Matemáticas, entre otros.

Con esta propuesta los docentes desde el preescolar, tendrán la oportunidad de utilizar el aprendizaje significativo para afianzar los esquemas cognitivos con lo que el niño llega al aula de clases.

Cada estrategia propuesta, presentará al docente la oportunidad, que el niño desarrolle todo su potencial, y habilidades cognitivas.
Es relevante que el maestro, pueda formar para la vida, aunque esta es una tarea que el maestro ejecuta, sin recalcarle al niño cual es la habilidad, que le está potencializando, con todas las acciones educativas, que éste ejecuta en su acto pedagógico.
Se considera que si el niño comienza desde el preescolar a tener conocimiento de cuáles son las habilidades para la vida y que él pueda potenciarle durante el desarrollo de sus actividades de aprendizaje cognitivo, y en la medida en que su actitudes crezca, también crecerán las habilidades para la vida, pues la madurez de su corteza cerebral se lo permitirá.

Se piensa que si se ejecuta la estrategia de aprendizaje significativo, con una gran dosis de habilidades para la vida, nuestras futuras generaciones no serán tímidas, la autoestima será alta, tendrán capacidad de crítica y autocrítica, potencializar el potencial cognitivo, estarán en capacidades de tener decisiones activa, etcétera.
10.2. ARGUMENTACIÓN

La Institución Educativa Eustorgio Salgar, localizada en el corregimiento de Salgar en el Municipio de Puerto Colombia, presenta las características particulares de una Institución de carácter oficial.
Se caracteriza, por tener una comunidad educativa de un nivel socio económico bajo y medio, también es importante resaltar que cuenta con docentes idóneos con una excelente preparación académica en cada uno de los saberes específicos.
Los docentes utilizan la educación tradicional en sus acciones pedagógicas.

También se puede decir que las ayudas educativas son escasas, los niños de preescolar no cuentan con ayudas educativas apropiadas para su edad y que fortalezcan el proceso de enseñanza aprendizaje.

Los docentes, directivos docentes, psicorientadores, carecían de información sobre las habilidades para la vida situación que llevó a los investigadores a proponer las siguientes estrategias

10.3. OBJETIVOS
10.3. 1. OBJETIVO GENERAL

Proponer estrategia de aprendizaje significativo que contribuya a potencializar habilidades para la vida en niños de Transición de la Institución Educativa Eustorgio Salgar del Municipio de Puerto Colombia.
10.3. 2. OBJETIVOS ESPECÍFICOS
· Analizar las estrategias de aprendizaje por parte de los actores educativos de la Institución Educativa Eustorgio Salgar.

· Socializar las propuestas con los actores de la comunidad Educativa Eustorgio Salgar.

· Presentarle la propuesta al consejo académico, para que la adopte al currículo de la Institución Educativa Eustorgio Salgar.

· Se quiere que las habilidades para la Vida sirva de norte en la construcción de conocimiento, la personalidad del niño del nivel de transición de la Institución educativa Eustorgio Salgar.

10.4. ESTRUCTURA

La presente propuesta que tiene como propósito, desarrollar habilidades para la vida en los niños de transición en la Institución Educativa Eustorgio Salgar. Tiene su fundamento dentro del currículo institucional, puesto que está enmarcada conceptualmente en una pedagogía formativa lúdica y con un gran porte de la Psicología en el desarrollo de la personalidad.
10.4.1. PRINCIPIOS CONSTITUCIONALES

La educación como andamiaje para formar grandes mentes, dispuestas a direccionar el mundo que el hombre construye, donde una visión futurista, con ideas de ser un ser sociable, aceptado por los demás, para construir un colectivo que lo fundamente y reafirme en la estructura de la sociedad.

La educación es un derecho de la persona y un servicio público que tiene una función social; con ella se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la técnica, y a los demás bienes y valores de la cultura. 

La educación formará al colombiano en el respeto a los derechos humanos, a la paz y a la democracia; y en la práctica del trabajo y la recreación, para el mejoramiento cultural, científico, tecnológico y para la protección del ambiente.
 El Estado, la sociedad y la familia son responsables de la educación, que será obligatoria entre los cinco y los quince años de edad y que comprenderá como mínimo, un año de preescolar y nueve de educación básica. 

La educación será gratuita en las instituciones del Estado, sin perjuicio del cobro de derechos académicos a quienes puedan sufragarlos. 

Corresponde al Estado regular y ejercer la suprema inspección y vigilancia de la educación con el fin de velar por su calidad, por el cumplimiento de sus fines y por la mejor formación moral, intelectual y física de los educandos; garantizar el adecuado cubrimiento del servicio y asegurar a los menores las condiciones necesarias para su acceso y permanencia en el sistema educativo. 

La Nación y las entidades territoriales participarán en la dirección, financiación y administración de los servicios educativos estatales, en los términos que señalen la Constitución y la ley. 

10.4.2. PRINCIPOS  HISTÓRICOS Y CULTURALES

Los programas de habilidades para la vida generalmente analizan cambios en los niveles de habilidades, actitudes y creencias, y en los resultados conductuales. Estos pueden ser autoevaluados o evaluados por los proveedores de programas y los padres de familia.

En el campo del abuso de sustancias, las habilidades críticas que se evalúan a menudo son las siguientes: seguridad, habilidades de rechazo, centro de control, toma de decisiones y solución de problemas (Botvin, 1986). El Sistema de Valoración de las Habilidades Sociales (SSRS, por sus siglas en ingles) (Gresham y Elliot, 1990) es uno de los muchos sistemas de valoración que han sido utilizados para medir las habilidades sociales de los estudiantes, incluyendo cooperación, positivismo, empatía y autocontrol. 

El ajuste emocional y social puede ser medido por medio de diferentes escalas, incluyendo el Examen de Tareas de Adaptación de la Escuela Media (Elias y cols., 1992). Este examen hace preguntas a los maestros, padres y estudiantes acerca de su adaptación a la escuela media (generalmente en edades entre 10-14 años en los Estados Unidos). Otras escalas incluyen el Perfil de Autopercepción para Niños, que mide la percepción de los niños en cuanto a su aptitud personal (Harter, 1985). Es necesario realizar más investigaciones para medir habilidades, aptitudes, ajuste y otros elementos clave de los programas de habilidades para la vida en América Latina y el Caribe.
También es  importante reconocer los efectos propuestos más allá de cambios en conductas, actitudes o habilidades individuales. Los cambios en las normas sociales entre los pares, cambios en los proveedores de programas y los cambios con relación a la comunidad, familia, padres o escuela son todos efectos potenciales y deben ser medidos.

10.4.3. PRINCIPIO EPISTEMOLÓGICO

Afirma Vosniadou que entre las teorías científicas y las teorías de dominio mantenidas por los sujetos, existe una incompatibilidad básica debida a ciertos supuestos epistemológicos impuestos por la teoría marco, o teoría implícita, al sistema de creencias de los alumnos, que no serían compatibles con los supuestos subyacentes a la teoría científica. Las teorías de dominio generadas en cada uno de estos ámbitos adoptarían de forma implícita y por tanto acrítica, la forma de esos principios, se formatearía de acuerdo con ellos. Algunos de estos principios diferirían de los aceptados por las teorías científicas que, no tratan tanto de la realidad como de los modelos elaborados para dar sentido a la realidad. Estos diferentes principios epistemológicos dan lugar de hecho a diferentes teorías de dominio. En nuestro conocimiento cotidiano suponemos que la fuerza es una propiedad absoluta de los objetos y no el producto de la relación entre esos objetos y otros objetos. De esta forma, están estableciendo restricciones a sus teorías de la fuerza que van a hacer imposible la asimilación del modelo newtoniano como un sistema de interacción y equilibrio dentro de un modelo formal. 

En nuestro conocimiento cotidiano, solemos asumir una posición realista de manera tal que el mundo es tal cual como éste se muestra a nosotros. Esta tendencia realista resulta (al menos en nuestra cultura) bastante dominante y difícil de superar incluso en el ámbito científico, en el que mucho tiempo ha predominado una concepción positivista según la cual la función de la ciencia era descubrir la estructura y el funcionamiento de la naturaleza en vez de construir modelos para interpretarla. 

Esta tendencia realista parece estar muy arraigada al sistema cognitivo humano, de hecho, las primeras concepciones sobre el conocimiento y su adquisición surgen alrededor de los 3 y 4 años y parecen tener ya, un fuerte componente realista. Pero esta concepción suele evolucionar a medida que el niño se desarrolla, la instrucción también contribuye a la formación de un realismo interpretativo, de acuerdo a lo cual la meta del aprendizaje sigue siendo la de copiar la estructura del mundo de modo tal que nuestro conocimiento es una suerte de copia de la realidad (en otras palabras, cuanto más exacta es la copia, más verdadero es el conocimiento, aunque esta no se logra definitivamente por obstáculos diversos cognitivos, sociales, perceptivos-). Así parecen concebir la adquisición del conocimiento científico ciertos profesores, por parte de sus alumnos: obstaculizada por sus concepciones alternativas, falta de atención, bajo desarrollo cognitivo, etc. 

10.4.4. PRINCIPIOS PSICOLÓGICOS

Las teorías de Piaget y Vygotsky sugieren que un mecanismo clave en el desarrollo del niño es el conflicto cognitivo que surge en la interacción social. La contradicción surgida entre el conocimiento actual del niño y sus interacciones con otras personas, sobre todo con pares ligeramente mayores o más capacitado, obliga al niño a cuestionar sus creencias actuales, incorporar nueva información o experiencias y buscar nuevos niveles de comprensión. Vygotsky argumenta que “El aprendizaje despierta una serie de procesos de desarrollo internos que sólo se ponen en marcha cuando el niño interactúa con personas de su entorno y con sus pares” (Vygotsky, 1978, pág. 90). El aprendizaje es visto como cultural y contextualmente específico, donde la separación del individuo de sus influencias sociales es algo imposible.
La psicología constructivista aporta al enfoque de habilidades para la vida de tres maneras. La primera es la importancia de la colaboración entre pares como base de las habilidades de aprendizaje, sobre todo para la resolución de problemas. En segundo lugar, el enfoque constructivista subraya la importancia que tiene contexto cultural a la hora de dar significado a los currículos de habilidades para la vida; los mismos adolescentes ayudan a crear el contenido a través de la interacción entre la información verídica y su entorno cultural. Por último, esta perspectiva reconoce que el desarrollo de habilidades a través de la interacción del individuo con su entorno social puede influir a los principiantes y al entorno (grupo de pares, aula, grupo juvenil, etc.).

Cada individuo busca afrontar el ambiente y desarrollar superioridad en una forma única. Este principio es expresado en el concepto de Adler sobre el estilo de vida, el cual fue un tema fundamental en sus últimos escritos.
Adler sugirió que el estilo de vida se encuentra establecido con bastante claridad, para cuando un niño tiene 5 años de edad. Y después permanece relativamente constante. Puede ser cambiado, pero solo a través de un trabajo arduo y autoexaminación.

Cada estilo de vida individual es único debido a la influencia diferentes de nuestro Yo interno y sus constructores. Adler sugirió que dos individuos nunca han tenido o podrían tener el estilo de vida exacto e incluso los gemelos idénticos responden  a su ambiente en formas diferentes.

La calidad de las relaciones emocionales entendiendo que la familia refleja la atmósfera familiar, la cual ayuda a determinar si el niño reaccionará o no de manera crítica o pasiva, constructiva o destructiva, en la búsqueda hacia la superioridad.
Los niños crecen con desagrado por el orden y desarrolla una actitud hostil hacia éste. El niño descuidado tiende a sentir se indeseado y rechazado. A este niño casi se le niega el derecho de un lugar en el orden social.

10.4.5. PRINCIPIOS PEDAGÓGICOS

La metodología para desarrollar habilidades es un aspecto crítico de la programación efectiva. La investigación y la teoría muestran que no sólo el enfoque de habilidades para la vida es más efectivo por el uso de métodos de enseñanza interactivos, sino que las habilidades aprendidas a través de la interacción, el uso de los juegos de rol, los debates abiertos, las actividades en grupos pequeños y otras técnicas son parte integrante del enfoque.
 
La investigación ha demostrado que los niños hasta de 5 años pueden participar en el desarrollo de habilidades utilizando estos métodos. Familiarizar a los niños con la comunicación, la negociación y las habilidades para la solución de problemas de forma temprana en su niñez constituye una importante estrategia de prevención (Shure y Spivack, 1979, 1980). Una investigación sobre programas individualiza los métodos interactivos como un componente importante del éxito en los programas. En la investigación sobre la prevención del abuso de sustancias se demostró que los programas interactivos fueron mucho más efectivos que los programas no interactivos (Tobler, 1992).
Los métodos para la adquisición de habilidades involucran el aprendizaje cooperativo, el apoyo de los pares, las oportunidades de ensayo continuas, la retroalimentación exacta, la crítica constructiva y modelado de las habilidades por otros pares y adultos. Algunos de los posibles métodos de adquisición de habilidades, muchos de los cuales no son actividades escandalosas ni bulliciosas, incluyen:

· Juegos de rol.

· Análisis de situación.

· Trabajo en grupo pequeño.

· Debates.

· Ensayo de uno a uno.

· Mapeo de decisiones o árbol de problemas.

· Análisis de contenido literario.

· Ejercicios de relajación y formación de confianza.

· Juegos.
10.5. MARCO CONCEPTUAL DEL DISEÑO DE LAS ESTRATEGIAS

10.5.1. RECONOZCAMOS NUESTRO CUERPO
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El cuerpo humano está constituido por tres dimensiones que le permite ejecutar funciones importantes para el hombre:
a) En la cabeza encontramos: el sistema nervioso y los órganos de los sentidos, las extremidades se dividen en superiores e inferiores y están constituidas por los brazos y las piernas.

b) El tronco es el soporte que sostiene la cabeza y las extremidades.

c) En el tronco encontramos órganos internos y sistemas que le permiten realizar las funciones vitales.

Por lo que es importante para el hombre poseer todas las partes de su cuerpo y con ello fortalecer habilidades para la vida como la autoestima, el amor por el cuerpo, el respeto, el reconocimiento de la sexualidad entre otros.
10.5.2. LA CASA “ EL ECOSISTEMA” 
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El ECOSISTEMA
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· Todos tenemos un lugar donde vivir consideramos que es nuestra casa.

· Todos los miembros de la familia comparten amor, comprensión amistad.

· También comparten el alimento, el agua, el aire.

· Los demás seres vivos también tiene un lugar donde vivir y se llama ecosistema.
· Los ecosistemas están constituidos por elementos que no tiene vida y se llaman abióticos y otros que si tienen vida se llaman bióticos. 

	VOCABULARIO

	Abiótico: Se dice del medio en que no es posible la vida.
	Alimento: Conjunto de cosas que el hombre y los animales comen o beben para subsistir.

	Abiótico: Característico de los seres vivos o los que se refieren a ellos
	Aire: Fluido que forma la atmósfera de la Tierra. 

	Casa: Edificio para habitar
	Agua: Sustancia cuyas moléculas están formadas por la combinación de un átomo de oxígeno y dos de hidrógeno, líquida, inodora, insípida e incolora. 

	Ecosistema: Comunidad de los seres vivos cuyos procesos vitales se relacionan entre sí y se desarrollan en función de los factores físicos de un mismo ambiente.
	Oxigeno: Elemento químico de núm. atóm. 8. Muy abundante en la corteza terrestre, constituye casi una quinta parte del aire atmosférico en su forma molecular O2. 


Todos los seres vivos usan los elementos no vivos con lo que se relaciona en su ecosistema.

Otro ejemplo de ecosistema, es una charca donde viven muchos seres vivos como: (Incesto, peces, sapos, las ranas, las plantas).

Si hacemos buen uso de los elementos del ecosistema tendríamos calidad de vida y estaríamos potenciando habilidades para la vid. Como el poder interactuar en una comunidad y compartir los elementos no vivos como: el agua, el aire, oxigeno, el suelo, etc.
10.5.3. LAS PLANTAS
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Las plantas son seres vivos porque, nacen, crecen, reproducen y mueren.

Nuestro planeta es verde, pues tiene muchas plantas que nos proporcionan el oxigeno que utilizamos para poder respirar y vivir sanamente.
Las plantas fabrican su propio alimento, mediante la fotosíntesis que le permite fabricar el oxigeno y otros nutrientes como la savia.

· Una planta completa tiene raíz, tallo, hojas, flores  y frutos.
· El fruto maduro proporciona vitaminas, azucares y minerales.

· La naturaleza rodeada de una buena vegetación, constituye a mejor la calidad de vida de los seres vivos.

	VOCABULARIO

	Plantas: orgánico que crece y vive, pero no muda de lugar por impulso 
	Azúcar: 

	Vitaminas: Cada una de las sustancias orgánicas que existen en los alimentos y que, en cantidades pequeñísimas, son necesarias para el perfecto equilibrio de las diferentes funciones vitales.
	Agua: Sustancia cuyas moléculas están formadas por la combinación de un átomo de oxígeno y dos de hidrógeno, líquida, inodora, insípida e incolora. 

	Minerales: Sustancia inorgánica que se halla en la superficie o en las diversas capas de la corteza del globo, y principalmente aquella cuya explotación ofrece interés.
	Oxigeno: Elemento químico de núm. atóm. 8. Muy abundante en la corteza terrestre, constituye casi una quinta parte del aire atmosférico en su forma molecular O2. 

	Savia: Líquido que circula por los vasos de las plantas pteridofitas y fanerógamas y del cual toman las células las sustancias que necesitan para su nutrición.
	Fotosíntesis: Proceso metabólico específico de ciertas células de los organismos autótrofos, por el que se sintetizan sustancias orgánicas a partir de otras inorgánicas, utilizando la energía luminosa.


10.5.4. “EN INGLÉS Y ESPAÑOL CONOZCOS MIS SENTIDOS”
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· Los órganos de los sentidos son 5, los cuales le sirven para relacionarse con todo lo que la naturaleza le ofrece.

· Los órganos de los sentidos le permiten al hombre relacionarse con su entorno.

· También le permite desarrollar habilidades para la vida como es: el autoestima, el entender a los demás, realizar autocríticas, la criticidad, la creatividad entre otros.

(Continua en la página siguiente)

	VOCABULARIO

	Vista: Sentido corporal con que se perciben los objetos mediante la acción de la luz.
	Olfato: Sentido corporal con el que se perciben aromas y sustancias dispersas, como el humo.

	Tacto: Sentido corporal con el que se perciben sensaciones de contacto, presión y temperatura.
	Creatividad: Facultad de crear.

	Gusto: Sentido corporal con el que se perciben sustancias químicas disueltas, como las de los alimentos.
	Autoestima:Valoración generalmente positiva de sí mismo.

	Oído: Sentido corporal que permite percibir los sonidos.
	Autocritica: Juicio crítico que se realiza sobre obras o comportamientos propios.


10.5.5. “QUÉ PASA CON LO QUE COMEMOS”
SISTEMA NUTRICIONAL DEL HOMBRE                              
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Todos los seres vivos necesitan alimentarse, para poder vivir.

Los serse humanos tiene un sistema digestivo, que le sirve para transformar los alimentos, en vitaminas, minerales y proteínas, carbohidratos agua y grasa, compuesto que son necesarios para poder existir, tener una autoestima alta, las dietas balanceadas, nos permite tener buena figura y estado físico, interactuar con los demás, por que los alimentos los obtenemos, por personas que facilitan su llegada a cada hogar como: (Carnicero, panadero, el agricultor).
El sistema digestivo tiene varias partes que cumplen una función importante, para que el proceso de nutrición. Por ejemplo. En la boca se trituran los alimentos, los que se ablandan con la saliva.

Se forma un bolo alimenticio, que baja por el esófago y llega al estómago, donde se encuentran con los jugos o líquidos del estomago y se licúan o trasforma en una sustancia pastosa, luego pasa por el intestino delgado, donde se filtran las sustancias nutritivas que pasan a la sangre, y las sustancias sólidas salen por el ano en forma de heces fecales.
	VOCABULARIO

	Estómago: Parte ancha del aparato digestivo, situada entre el esófago y el intestino, cuyas paredes segregan el jugo y las enzimas gástricas.
	Ano: Orificio en que remata el conducto digestivo y por el cual se expele el excremento.

	Esófago: Parte del tubo digestivo que va desde la faringe al estómago.
	Hígado: Víscera voluminosa, propia de los animales vertebrados, que en los mamíferos tiene forma irregular y color rojo oscuro y está situada en la parte anterior y derecha del abdomen. 

	Intestino grueso: Tiene un diámetro mayor, una longitud aproximada de 1,5 m y es donde se absorbe el agua y determinados iones; desde él se excretan los materiales sólidos de desecho. 
	Páncreas: Glándula de los animales vertebrados, que en la mayoría de ellos es compacta o lobulada, está situada junto al intestino delgado y tiene uno o varios conductos excretores que desembocan en el duodeno. 

	Intestino delgado: El intestino delgado está enrollado en el centro de la cavidad abdominal y está dividido en tres partes: duodeno, yeyuno e íleon. 
	Glándulas salivales: Que segregan saliva. La saliva es un líquido ligeramente alcalino que humedece la boca, ablanda la comida y contribuye a realizar la digestión. 


10.5.6. ESTRATEGIA  Nº 1

10.5.6.1.  RECONOZCAMOS NUESTRO CUERPO

Asignatura: Ciencias Naturales

Propósito: Identificar las partes de nuestro cuerpo, fortaleciendo el desarrollo físico, identificando la sexualidad, para fortalecer las habilidades para la vida como: la empatía, la autoestima, el pensamiento crítico y la identidad de género.
ACTIVIDAD  1

EL ROMPECABEZAS
Los estudiantes se reunirán en grupo de 5 estudiantes y tratarán  de armar el rompecabezas.

Cada pieza será una parte del Cuerpo Humano.

Materiales:

· Un Franelográfo.

· Cinta Pegante.

· Las piezas del Rompecabezas.
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Reflexión 1

Hecho lo anterior, el niño relacionará cada parte de su cuerpo en la que le tocó el Rompecabezas.

Responderá a las preguntas:

1. ¿Cuántas piezas tenía el Rompecabezas?

2. ¿Para que utilizamos los brazos?

3. ¿Para qué sirve la cabeza y que encontramos en ella?

4. ¿En qué ligar están sostenidas las piernas y los brazos?

En la medida en que se haga el interrogatorio se irá fortaleciendo el aprendizaje.

ACTIVIDAD 2

Los niños pasarán el peso donde se sostendrán y con un sonido musical de fondo, harán la clase de Educación Física:
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· Movimiento.

· Flexiones.

· Saltos.

· Rondas.

ACTIVIDAD 3

Pasarán a la actividad 3 sentándose a la mesa y desarrollando la guía que tienen como título.

“NOS VESTIMOS”

En esta actividad se presentará una guía que tiene dibujada dos siluetas humanas.

Dibujo de ropa femenina y masculina.
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· El niño recortará las siluetas y los dibujos los pegarán en otra hoja de Block.
· Vestirá las figuras humanas con los dibujo de ropa.

ACTIVIDAD 4

Hecho lo anterior el niño pasará al frente y mostrará sus dibujos.

Debe darle el nombre a cada silueta.

La anterior estrategia es interdisciplinar con Educación Física, Ética y valores.

Fortalecerá habilidades para la vida como:

· Empatía, Auto estima

Compromiso: 

· Comentarle a los padres lo realizado en las clases.

· Recortar de revistas figuras humanas y representar  en una hoja de block una familia.

10.5.6.2. ESTRATEGIA  Nº 2

10.5.6.2.1. Es agradable el lugar donde vivimos. LA CASA.
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Propósito: Reconocer el lugar donde se vive, diferenciar los elementos vivos y no vivos.
Hablar de las cosas de otras especies de seres vivos.

Recursos didácticos

· Figuras de animales
· Figuras de personas.
· Figuras de árboles.
· Piedrecitas, arena, colbón, palillos de dientes.
· Una tabla de triple de 20 cms x 30 cms.
· Tiras de cartulina de 2cms de ancho.
ACTIVIDAD  Nº 1

El maestro invitará a los niños a observar un video, en el que aparece el Hábitat de animales.


Análisis de lo observado

Conversatorio, maestro, alumno

ACTIVIDAD  Nº2

Visto el video el maestro, procederá solicitarles a los alumnos que saquen los materiales que trajeron de la casa, y procedan a realizar un hábitat o su casa.
En esta actividad se potencializarán habilidades para la vida como:

· Cognición.

· Motivación.

· Toma de decisiones

· La creatividad.

Se le recordará que durante el desarrollo de la clase están potencializando habilidades para la vida, tendrán que estar pendiente para que las marquen.

En el aula de clases habrá una cartelera que diga “Habilidades para la vida potencializadas hoy”.
Estas  habilidades estarán escritas en franjas de cartulinas ubicadas en un tarjetero en el aula de clases, el niño irá timando, la que él cree que ha desarrollado y la irá pegando debajo de su nombre.

Esto lo hará durante el desarrollo de la jornada académica.

ACTIVIDAD  N° 3

Realizada la maqueta de le Hábitat, se le dirá al niño que la presente a sus compañeros y le diga o escriba lo que representó.

Tendrá que clasificar los elementos que tienen vida y los que no la tienen.
Hecho lo anterior el maestro reforzará el aprendizaje. Explicando lo que es un Hábitat, un Ecosistema y los elementos que lo forman.

Reconocerá su casa como su ecosistema.

ACTIVIDAD  N° 4

Hecho lo anterior el niño realizará, una guía que le permitirá clasificar los elementos de un ecosistema.

Etapa de Profundización

Compromiso

· Ubicar las maquetas en un lugar visible de la casa.
· Explicarles a los padres lo que es un ecosistema.

· Escribir las habilidades para la vida potencializadas en las clases y pegarlas en su cuarto o habitación.

Cabe anotar que los padres deben estar enterados del mecanismo de trabajo y que son las habilidades para la vida, para que ellos refuercen en la casa.
Por los que les tendrán un cuadro en la casa, donde ellos irán pegando las habilidades para la vida, desarrolladas cada día por el niño.

10.5.6.3. ESTRATEGIA  N° 3

10.5.6.3.1.  SIENTO QUE PUEDO RESPIRAR

LAS PLANTAS

Propósito: Reconocer las partes de las plantas y la utilidad de ésta, para la subsistencia de la planta y del hombre, potenciando habilidades para la vida como la autoestima.
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Recursos: La Guía, Block, Colores, Crayola, Cinta pegante.

ACTIVIDAD Nº 1

Visita al patio de la Institución, el estudiante visitará los jardines del colegio.

El maestro irá orientando el recorrido, mostrando las (Hojas, el tallo, las flores, el fruto).
ACTIVIDAD Nº 2 
Al regreso al aula de clases, se le entregará una hoja de Block, al estudiante con una actividad.
Que dice! “Qué hermoso lo que observé”
· Dibujo lo que más me gustó del paseo.

· El estudiante dibujará lo que para él fue más significativo.
ACTIVIDAD Nº 3

Hecho lo anterior el estudiante pasará al frente y colocará su dibujo en la cartelera que tiene como nombre. “Demostración de lo aprendido”.

ACTIVIDAD Nº 4

El maestro mostrará las plantas y les pedirá a los estudiantes que escriban en la franja de la cartulina el nombre de la parte que él cree que es más importante para él, y el por qué, el nombre del dibujo.

Hecho lo anterior el maestro reforzará el concepto, de cada una de las partes de las plantas y su importancia para el hombre, animales y las mismas plantas.

· También se les hablará de los términos autótrofos y heterótrofos.

· Se elaborará un cuadro que el niño irá llenando, durante el desarrollo de la clase.

· Se le recordará al niño lo que son las habilidades para la vida y se les presentará en el cuadro lo que se está potenciando con esta clase.
ACTIVIDAD Nº 5

El niño seleccionará las habilidades para la vida con las plantas y el hombre.

	HABILIDADES PARA LA VIDA
	PLANTAS
	HOMBRE

	El amor
	La naturaleza
	X

	Ecosistema
	Por la naturaleza
	X

	El respirar
	Oxigeno
	X

	El aprender
	Cuidar la naturaleza
	X

	El descanso
	Árboles
	X


Compromiso:
· Escribe nombres de árboles.

· Escribe en tu cartelera, las habilidades para la vida fortalecidas.

10.5.6.4.  ESTRATEGIA  Nº 4

10.5.6.4.1.   “EN INGLÉS Y ESPAÑOL CONOZCOS MIS SENTIDOS”

Propósito: Reconocer los órganos de los sentidos en mi cuerpo, utilizando el español y el Inglés potenciando las habilidades para la vida.
ACTIVIDAD Nº 1

Para esta actividad los niños realizarán un juego, que tiene como título “Busca la Pista”.
· En diferentes lugares del aula, se esconderán debajo de los órganos de los sentidos. El niño que encuentre la pista tendrá un premio. Pero antes hablará sobre lo que dice la pista.

· Cada pista se pegará en el franelografo.

ACTIVIDAD Nº 2

En una hoja de block resolverán la siguiente guía.

Identifica el dibujo con la palabra correspondiente en inglés y español.
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Con esta actividad el maestro reforzará el conocimiento, presentando las palabras en español y en inglés. Enseñar la pronunciación de los órganos de los sentidos en inglés.
Se recogerán las guías para su evaluación.

ACTIVIDAD Nº 3
Con una canción en Ingles tocarán los órganos de los sentidos en la medida que cantan en rondas.
También se le dirán  los niños que con el estudio de los órganos de los sentidos, estaremos potenciando habilidades para la vida como:
· El autoestima, puesto que con los ojos nos miramos el cuerpo.
· El ojo, miramos la belleza de la naturaleza.

· Boca, los sabores que degustamos con la lengua.

· El tacto, sentimos la sensación de los cambios de la naturaleza, el frío  el calor.

· El olfato, con él podemos percibir los olores agradables de las flores.

· El oído, permite escuchar los sonidos de los pájaros.

ACTIVIDAD Nº 4

Compromiso:

Aprender la canción en ingles.

Recortar los órganos de los sentidos y hacer un Colass en la hoja de block que indique la actividad.
10.5.6.5. ESTRATEGIA Nº 5
10.5.6.5.1. “QUÉ PASA CON LO QUE COMEMOS”

                     SISTEMA NUTRICIONAL DEL HOMBRE
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Propósito: reconocer las funciones del sistema nutricional humano, resultando habilidades para la vida que le ofrece una buena alimentación.
Recursos: Láminas, textos, guías de aprendizaje
ACTIVIDAD Nº 1

Se les colocará un CD con música  suave de fondo, y se les leerá el cuento de “Pedrito el glotón”, se les invitará a meterse en el personaje.

El maestro hará la lectura del cuento. 

“Pedrito el glotón”


ACTIVIDAD Nº 2

Hecho lo anterior se les someterá a un interrogatorio.

· Como se llama el cuento.

· Qué era lo que hacía Pedrito?
· Qué pasaba con lo que comía Pedrito?
· Qué pasó con las golosinas que se comió Pedrito?
· Cuál fue la enseñanza que le quedó a Pedrito?
· Cuántos Pedritos hay en esta aula de clases?
El maestro reforzará el conocimiento mostrando una lámina del “Sistema Nutricional Humano” y explicará cada una de sus partes y su función, utilizando un lenguaje sencillo para la capacidad de los niños.

ACTIVIDAD Nº 3

Hecho lo anterior, el maestro invitará a los niños a ir al tarjetero de las habilidades para la vida y seleccionar lo que él cree lo que está potencializando con la clase que se está desarrollando y colocarla en el lugar que le corresponde.

ACTIVIDAD Nº 4
Hecho lo anterior el maestro tendrá un conversatorio con los niños, y cada uno explicará, porque la habilidad seleccionada.
	HABILIDADES PAR LA VIDA POTENCILIZADAS

	El amor propio (Autoestima)

	Cuidado por el cuerpo

	La necesidad del alimento

	El valor por la comida


La anterior etapa de clases permitirá que el niño haga contrastación  de lo aprendido y lo que son las habilidades para la vida.
Compromiso:

· Recortar de un texto un sistema nutricional humano, pegarlo en una hoja de block.

· Elaborar un cuadro con las habilidades para la vida, potencializada en la clase.

· Hablarle al padre del tema aprendido.

Anexos
ANEXO A): INSTITUCIÓN EDUCATIVA EUSTORGIO SALGAR

1. DIARIO DE CAMPO

Observaciones en el aula de clases

a) Docente observado _______________________________________________
b) Nivel o grado observado ___________________________________________
c) Estrategia de aprendizaje utilizado ___________________________________
_______________________________________________________________
d) Actitud de los niños frente a la estrategia de la enseñanza aplicada __________________________________________________________________
__________________________________________________________________
e) Ayuda didácticas usadas en la clase __________________________________
__________________________________________________________________
f) Actitud del docente ante el trabajo académico que el estudiante desarrolla en el aula de clases ___________________________________________________
ANEXO B): INSTITUCIÓN EDUCATIVA EUSTORGIO SALGAR
2. Encuesta dirigidas a docentes de preescolar

1. ¿Señala cinco acciones que usted ejecuta en el desarrollo de sus clases?

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

11. Explique brevemente la actitud de los niños frente al desarrollo de sus clases
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

12. Explique brevemente sobre la motivación y estrategia que usted utiliza en el desarrollo de sus clases.
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
13. ¿De qué manera la estrategia de aprendizaje que usted utiliza proporcionan habilidades para la vida en los niños de preescolar?

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
14. ¿Cuáles son las habilidades que sus clases potencializan durante el desarrollo de éstas?

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
ANEXO C): INSTITUCIÓN EDUCATIVA EUSTORGIO SALGAR

3. Encuesta dirigidas a directivos docentes (Rectores, Coordinadores)

1. ¿Señale cinco acciones que usted potencializa desde su gestión administrativa para que los niños se sientan a gusto en su ambiente escolar?

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
2. ¿Señale cinco acciones que usted potencializa de su gestión administrativa, para que los docentes se sientan a gusto desarrollando sus estrategias de aprendizaje? ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

3. ¿Señale cinco acciones que desde el currículo escolar, contribuya a potenciar las habilidades para la vida de los estudiantes de preescolar?

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
4. ¿Señale cinco acciones positivas que cree usted, que sus docentes aplican han su acciones pedagógicas?

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

5. ¿Señale cinco acciones negativas que usted cree que sus docentes no aplican en sus acciones pedagógicas?

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
ANEXO D): INSTITUCIÓN EDUCATIVA EUSTORGIO SALGAR

4. Encuesta dirigidas a sicorientadores

1. ¿Señale cinco acciones que usted desarrolla, desde su plan de acción para fortalecer las habilidades para la vida de los estudiantes que usted orienta?

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

2. ¿Señale cinco acciones que usted visualiza en su plan de trabajo, que potencialice la acción pedagógica que realizan los docentes dentro del aula de clases, que contribuyan a mejorar la autoestima de los estudiantes? ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

3. ¿Señale cinco acciones que usted desarrolla con los padres de familias que contribuyan a potenciar las habilidades para la vida de sus hijos?

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
4. ¿Enumere cinco acciones que usted ha visualizado en los estudiantes de preescolar que potencializan las habilidades para la vida?

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

5. ¿Qué sugerencias le darían a los docentes de preescolar, para que en sus clases desarrollen habilidades de aprendizaje significativo, que potencie habilidades para la vida?

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
ANEXO E): EVIDENCIAS
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Estudiantes en jornada lúdica
         Estudiante y docente en jornada lúdica
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Estudiantes mostrando su exposición     Estudiante Dibujando
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Estudiantes en proceso de Relajación

Evidencias de las visitas de los investigadores a la institución educativa concentración de Cevillar, quienes realizan trabajos modelos, sobre desarrollo de habilidades para la vida, capacitados por mundovisión
ANEXO F): EVIDENCIAS DE LAS OBSERVACIONES REALIZADAS Y LA APLICACIÓN DE LAS ENCUESTAS EN LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA EUSTORGIO SALGAR
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Estudiantes de transición de la Institución Educativa Eustorgio Salgar, docentes investigadores, realizando el diario de campo.
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Docente realizando actividad académica      Estudiantes realizando la encuesta
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Los niños en jornada  académica

 Docentes investigadores, realizando las acti-







 vidades para el diario de campo
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Docente investigador realizando actividades para el diario de campo
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PEDRITO EL GLOTÓN





Había una vez un niño llamado Pedrito bastante glotón, que sólo comía dulces y golosinas. Un día, encontró en una tienda de antigüedades una vieja lupa que le gustó mucho, y sus padres se la regalaron. El niño se fue tan contento con su lupa, y en cuanto pudo, la utilizó para ver una pequeña hormiga.





Era estupendo, la hormiga se veía bien grande, pero lo increíble fue que al dejar de mirar la hormiga a través de la lupa, no volvió a hacerse pequeña, y quedó del tamaño que la había visto. Muy sorprendido, el niño siguió experimentando, y comprobó que cualquier cosa que mirara a través de aquella lupa tan especial, se agrandaba y ya no volvía a su tamaño original.





Entonces al niño se le ocurrió cómo sacar la mayor ventaja a aquella lupa, y corrió a su casa. Allí tomó todas las golosinas, dulces y embutidos, las hizo gigantescas con ayuda de la lupa, y después se pegó un buen atracón hasta que ya no pudo comer más.





Pero a la mañana siguiente, se despertó totalmente morado y con un enorme dolor de tripa, y cuando le vio el doctor comentó que se trataba del mayor empacho que había visto nunca. De la noche a la mañana, el niño se había puesto tan malo que durante mucho tiempo no quería oír hablar de grandes cantidades de comida. 





Así que sus papás estaban contentísimos: gracias a la glotonería del niño tenían la despensa repleta con lo que no pudo comerse, y además el niño dejó de ser un glotón que sólo comía golosinas y dulces, porque ya no quería saber nada de ellos.





Así fue como el niño glotón aprendió que hasta lo mejor del mundo, cuando es en exceso, termina siendo malo, y decidió guardar la lupa en una caja hasta que encontrara algo que de verdad mereciera la pena agrandar.						
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