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Introducción
La elección de una profesión  es una cuestión compleja para muchos jóvenes a nivel mundial,  por lo que  antes de tomar esa  decisión, es necesario  que los alumnos  puedan  contar con información suficiente  a cerca  de los elementos que inciden en la elección vocacional, así como con el apoyo de los  actores que intervienen en el proceso de enseñanza aprendizaje: familia, ambiente, maestros , amigos  u  otros, garantizando de este  modo,  la  realización de una  elección vocacional consciente, acorde a sus posibilidades, motivaciones e  intereses.

 Una de las funciones  más importantes  de los/as orientadores y psicólogos escolares, consiste en ayudar al alumnado, a que descubra sus habilidades, potencialidades y posibilidades, para que conociéndose así mismo, se ubiquen en  el área que mejor  se ajuste a sus condiciones personales. Tomando en cuenta esta realidad,  pusimos en marcha  el presente proyecto  de investigación, titulado Estrategias de Intervención para la  Toma de Decisión en la Elección  Vocacional del  estudiantado  de 4to  grado del nivel medio.

 El proyecto  se realizó, utilizando la metodología cualitativa con la modalidad investigación acción, que incluyó  la realización de un diagnóstico inicial, basado en una reflexión profunda de nuestra práctica orientadora, luego nos acercamos a la realidad del Centro por medio del diagnóstico de aproximación, después se enlistaron las necesidades más importantes a través del diagnóstico a profundidad, se seleccionó la muestra participante, utilizando el método aleatorio simple y el objeto de nuestro estudio, desarrollamos actividades dinámicas, observando, haciendo reflexiones  y planificando en base a dichas reflexiones, antes de pasar  a la siguiente intervención,  con el fin de  dar respuestas más efectivas,  a la necesidad intervenida.  

La finalidad de este proyecto  de intervención,  fue crear las condiciones favorables, donde el estudiantado de 4to grado del Centro Educativo  de educación media Rubén Darío, desarrolle las competencias conceptuales, procedimentales y actitudinales  y conozca los elementos relacionados con la orientación vocacional y la toma de decisiones, que los conduzca   a la  elección consciente,  de su  carrera profesional.

Esta investigación se realizó  en el  municipio de Altamira, de la provincia de Puerto Plata,  en la Republica Dominicana, durante el año escolar 2009-  2010. La presentación de los resultados de  esta  investigación,  está  organizada en  cinco capítulos, cada uno de los cuales contiene lo siguiente:
La presente investigación contribuyó  al desarrollo de competencias  en el estudiantado, enfrentándolos con su  realidad personal, motivándolos a conocer  las ofertas académicas  y las  demandas del mercado laboral.

En el primer capítulo,  se presenta el marco introductorio, en el que se destaca la importancia de la investigación, el  planteamiento del  problema,  la justificación,  los objetivos planteados, el contexto donde se realizó la investigación,  así como los antecedentes.  El segundo capítulo, contiene una definición de términos ,  el  marco conceptual, donde figuran conceptualizaciones sobre  orientación vocacional  y la toma de decisiones, los  objetivos de la acción orientadora  y algunas  teorías sobre elección vocacional,  según  diversos autores.

El tercer capítulo, contiene el marco metodológico, el tipo de investigación, así como el modelo asumido, sujetos y objeto de estudio, las técnicas e  instrumentos utilizados  y un esquema general  con  las etapas del proceso. El cuarto capítulo,  contempla el  ciclo de la investigación, la  justificación de la misma, la fase de sensibilización,   planificación general  y  las fases de  acción, observación y reflexión.
 El capítulo cinco,  presenta los resultados en términos generales,  de mejora e innovación, formativos para las personas implicadas,  las  valoraciones del proceso y de la experiencia,  según el nivel de satisfacción de los-las  participantes, además,  las recomendaciones y propuestas de mejora. Finalmente encontrará el listado final de  referencias,  así como  el índice con  los anexos.
CAPITULO I 
Marco introductorio
 En el presente capitulo,  se abordará  el planteamiento del problema, los elementos que justifican su implementación, el objetivo general  y los  específicos, el contexto donde se realizó la intervención, los  antecedentes relativos al tema objeto de estudio y la constitución del equipo investigador. 

1.1  Planteamiento del problema.

La elección de una carrera profesional constituye una  decisión compleja para la juventud a nivel mundial. Próximo al  final de los estudios secundarios, los alumnos se ven enfrentados a la tarea de decidir a qué se dedicaran en el futuro, qué carrera cursar  que los conduzca hacia la realización personal profesional, a la  que aspiran.  A  esta realidad  no escapa el contexto Dominicano, por lo que  una gran cantidad del estudiantado de nuestros  centros escolares públicos y  privados,   presentan dificultad al momento  de decidir ,  como realizar  su  elección vocacional. Esto,  posiblemente,  se debe  a  la falta de un servicio de orientación vocacional eficaz, que debe ofrecerse al alumnado desde los primeros años de su escolaridad, hasta los últimos, orientado a la realización de una serie de actividades que los ayude,  a apropiarse de las herramientas necesarias que harán más efectiva,  esa decisión.

Una situación  similar, ocurre con  el estudiantado del centro  Rubén Darío, del distrito educativo 11-05 de Puerto Plata, quienes presentan  dificultad para elegir  su carrera profesional, antes de  finalizar sus estudios secundarios. Estos  alumnos,  han carecido  de un servicio de orientación eficaz,  que le proporcione  las informaciones necesarias y los acompañe en este proceso, tal y como aparece estipulado en la propuesta de Orientación Educativa  y Psicológica, dentro del Plan Decenal de Educación en Acción,  (SEEC, 2000).     











La falta de motivación y la  ausencia de un adecuado programa de orientación  vocacional,  que  le proporcione  al estudiantado las informaciones necesarias, para realizar una elección vocacional satisfactoria, está provocando  indecisiones con respecto a los estudios superiores,  transferencias de carreras, insatisfacción personal, abandono de los estudios, entre otras dificultades, situación  que no solo preocupa al estudiantado,  sino también  a los docentes y a los padres de los alumnos.

La  necesidad antes señalada, quedó evidenciada  a través de  la realización de un  diagnóstico, cuya  finalidad estuvo centrada en  identificar  las necesidades más importantes que afectan el  desenvolvimiento  del Centro e implementar un proyecto de intervención, para dar respuesta a una de esas necesidades,  con el propósito de contribuir al desarrollo de la docencia en esa institución.  Por estas razones, decidimos implementar un programa de intervención, denominado Estrategias de Intervención para la toma de decisiones y la elección vocacional,  con estudiantes de 4to. grado del nivel medio, del  centro educativo Rubén Darío. Para  lo cual  nos planteamos las siguientes interrogantes:

1- ¿De qué forma ofrecer al estudiantado, las  informaciones relativas al proceso de elección vocacional y toma de decisiones, favorecerá  su decisión  vocacional?

 2- ¿Cómo influirá en las decisiones vocacionales  del estudiantado, el conocimiento de los elementos que se deben  tomar en cuenta, antes de  realizar una elección vocacional acertada?

3- ¿Cómo favorecerá al estudiantado, el  reconocimiento de  sus habilidades personales y de sus  intereses, en la toma  de decisión vocacional?









4- ¿Cómo influirá en las  decisiones vocacionales del estudiantado, el conocimiento de los perfiles profesionales,  que demandan las diferentes carreras ?
5 - ¿Cuál será el efecto que tendrá en la vida del estudiantado, la implementación de  un proyecto  de investigación  acción,  para trabajar  lo relativo al proceso de orientación vocacional  y la toma de decisiones?
1.2 Justificación.

La falta de un servicio de orientación adecuado, donde se aborden los elementos que intervienen en la elección de carrera y toma de decisiones,  está provocando en los/as alumnos/as del centro educativo Rubén Darío, dificultades al momento de decidir si continuarán  sus estudios superiores. 

Además, se presenta la situación de que  muchos/as de  los/as que ingresan a las universidades, cambian  de carrera o la abandonan a la mitad, lo que  podría  deberse a  que no han recibido  las orientaciones adecuadas con relación a los aspectos que se deben tomar en cuenta al momento de  realizar una elección vocacional, por lo que, la implementación de este proyecto  de Orientación Vocacional,  donde se les   ofrezcan  las informaciones relativas al proceso de elección vocacional y toma de decisiones,  contribuirá en gran medida,  a satisfacer esa necesidad. 

 Asumiendo que el conocimiento de sí mismo, es un elemento determinante en la elección de una  carrera profesional,  esta investigación  promoverá   en los alumnos  /as un adecuado  conocimiento de sí mismo,  de  sus habilidades, intereses y su   realidad  social,  para que puedan realizar  exitosamente ,  la elección de  su carrera profesional.

Tomando en cuenta las demandas del mercado laboral y que la elección de una carrera debe responder a esas necesidades,  esta investigación se propone   crear las condiciones  a través de una serie de actividades,  donde se destaquen  los diferentes perfiles profesionales,  para que el estudiantado se apropie de las herramientas necesarias, que los ayudará en su proceso de elección vocacional.
Analizados los  aspectos que afectan al estudiantado de este Centro Educativo, decidimos poner en ejecución la presente investigación cualitativa, con la modalidad de investigación- acción,  para contribuir al desarrollo de las competencias necesarias para  que los alumnos  aprendan a  valorar,  los distintos aspectos que intervienen,  en  una  buena  elección vocacional.





 
1.3 Objetivos.

1.3.1 General:

Crear las condiciones favorables, con el estudiantado de 4to grado, del Centro de Educación Media Rubén Darío, para que se apropien de las herramientas,  que los ayudará a desarrollar las competencias conceptuales, procedimentales y actitudinales,  relativas al proceso de Elección Vocacional  y Toma de Decisiones. 

1.3.2 Específicos.

Desarrollar con el estudiantado un proyecto donde se ofrezcan  las informaciones  relativas al proceso de  elección vocacional y toma de decisiones, que los ayude a seleccionar,  adecuadamente,  la carrera de su preferencia.
Promover en ellos/as, un desarrollo integral a través del conocimiento de  sí mismo, de sus habilidades, intereses,   realidad social, económica y  familiar, que los guíe hacia la  realización exitosa,  de su carrera  profesional.
Proporcionar información, a cerca de  los diferentes perfiles profesionales que demandan las carreras de hoy, con la finalidad de que el estudiantado cuente con las herramientas necesarias,  para realizar la elección de su carrera profesional.
1.4 Contexto.
La provincia de Puerto Plata está situada  en la región norcentral,  de la República Dominicana colindando con las  provincias de Espaillat y Santiago. Su extensión superficial  es de unos 1,857.90 km², con una población aproximada de, 312,706 habitantes, de los cuales 157,161son del sexo masculino, mientras que, 155,545, son del sexo femenino. Estos datos fueron suministrados de la Oficina Nacional de Estadísticas ONE (2002). 
Fue creada, el 4 de junio 1867, aunque ya la constitución de 1865 la había elevado  a distrito marítimo.  Mas tarde,  la constitución de 1907 efectiva en 1908, la convierte en provincia, cuya capital es  San Felipe de Puerto Plata. Es  una de las principales provincias turísticas del país, y  el primer destino turístico explorado con fines comerciales  a nivel nacional.
La provincia de Puerto Plata está conformada  por  nueve  municipios, entre los que se encuentra Altamira, lugar donde está situado el centro de educación media Rubén Darío, perteneciente al distrito educativo 11-05  de Puerto Plata,  donde se realizó  la presente investigación.

El municipio de San José de Altamira,  está  ubicado a 35, km,  de la provincia de  Santiago  y  de Puerto Plata.  Fue  elevada a la categoría de municipio, por disposición del presidente Ulises Heureaux,  el 29 de octubre 1889, mediante el decreto No. 9793. Esta fecha es muy significativa para sus  lugareños y cada año,  realizan fiestas patronales y otras actividades para recordar el origen de su fundación.

El centro educativo Rubén Darío, se encuentra ubicado,  al norte de la carretera que comunica a  Navarrete, con la provincia de Puerto Plata. Fue fundado  en  el año 1970, en  horario nocturno,  por   iniciativa del profesor Luís Aníbal Álvarez Rodríguez (fallecido mientras se realizaba la investigación)  y otros profesores amigos. El nombre  del Centro Educativo,  distingue  al insigne poeta Nicaragüense,  Félix Rubén García Sarmiento, mejor conocido como Rubén Darío.  Estos datos,  fueron tomados del Proyecto Educativo del Centro Educativo,  donde figura su historia.
   En  la actualidad,  (2009-2010) el centro está construido  en concreto, con  21 aulas, un salón de actos, una pequeña biblioteca y un salón de profesores. La población estudiantil es de 510 alumnos, 24 profesores, una orientadora, 3 secretarias, un director, un subdirector,  6 conserjes, 2 porteros y dos serenos.  Funciona en la tanda matutina y está dedicado a la educación media. Cuenta con un laboratorio de informática, pero, se encuentra en desuso por falta de personal nombrado para el área.

1.5  Antecedentes. 

En el ámbito internacional, se han realizado numerosas investigaciones  relacionadas con la elección vocacional, como la realizada por  González,    (1998), como parte de su  tesis  de  maestría en Psicología Educativa, cuyo titulo fue  El servicio de orientación vocacional y la elección de carrera ,  en la Universidad Pedagógica Nacional de México (UPNM).

El estudio se  efectuó, con  estudiantes    que  cursaban  el   primer  año  de   las licenciaturas en Pedagogía y Administración Educativa.  El  propósito de  esa investigación consistió en  conocer las  condiciones bajo  las cuales,  los alumnos realizan  el proceso de   elección de carrera, en el primer  semestre  de   Pedagogía  y   Administración  Educativa;  en  la Universidad  Pedagógica  Nacional de México. 
Para este estudio,  se tomó una muestra de 144 alumnos y alumnas de primer ingreso de las licenciaturas en Pedagogía y Administración Educativa y se les aplicó un cuestionario con preguntas elaboras según el interés de la investigación, siendo estos los resultados: Según, González (1998) El  28.4 %de  la  muestra,  coloca  como  factor  principal,  la  influencia de los padres en la elección de  carrera,   observándose así la importancia de la influencia  de la familia en la elección de una  u  otra carrera.  Es notoria  la  importancia de  la relación  entre el  contexto  familiar y  el  escolar, porque  es posible que los  padres influyan en más  aspectos escolares y  no sólo en la decisión profesional. 






En la presente investigación se concluyó, que la  información  recibida en orientación vocacional,  le  permite  al  alumno obtener una imagen más  clara de la profesión  elegida y con  ello será menos probable,  que cambien de carrera o que deserten, ya que la elección habrá sido hecha  en  base a la información y el análisis de la misma. 

Por otro lado, Gavilán (2006) en su estudio titulado: Investigaciones sobre  orientación  Vocacional,  Ocupacional para alumnos del último año de escuelas medias o Poli modal, de la  Universidad Nacional de la Plata, en Argentina, también analiza aspectos de interés para nuestro proyecto. La finalidad de este proyecto, estuvo dirigida a dar seguimiento a los/as estudiantes de los centros públicos  y privados de Argentina, para determinar la influencia del programa  la orientación vocacional ocupacional, en las decisiones profesionales del estudiantado, durante el año 2002- 2003, siendo estos los resultados: 
De acuerdo a los resultados obtenidos, Gavilán, (2006) plantea, que el 75% de los estudiantes a los que se les dio seguimiento, se encontraban cursando regularmente sus estudios universitarios y terciarios. Mientras que, el 10% había cambiado de carrera dentro de la misma área de intereses. El  9% había cambiado de carrera por una de menor complejidad (carrera corta), y  solo el  6% había abandonado los estudios.
En otra investigación,   Nájera   y  Zaldívar (2004) realizaron  un estudio titulado: Retos de la orientación vocacional, en el contexto indígena, de la  Universidad de Chiapas en México,  como parte de  su tesis doctoral. La investigación  tenía el propósito   de analizar la  situación escolar,  en la que se encuentran  los alumnos egresados de las generaciones del 2000,  hasta el 2004 del Colegio de Bachilleres de Chiapas, con la finalidad de conocer los factores, que propician continuar o no sus estudios universitarios y contribuir a la mejor organización y funcionamiento, de las actividades de orientación escolar en su área vocacional, específicamente con poblaciones rurales y/o indígenas.

       




 

La población estudiada,  un total de 119 alumnos y alumnas, quienes provienen en su gran mayoría de comunidades aledañas a este municipio, egresados desde la generación 2000, hasta la del 2004, con una muestra total de 29 alumnos que fueron encuestados, siendo 19 los que no continúan sus estudios universitarios y 10 los que aun continúan su preparación profesional, también se realizaron entrevistas a profundidad a 6 alumnos repartidos de igual manera al azar.

                           En este trabajo concluyeron lo siguiente: Los  alumnos y alumnas  cuyos padres habían cursado  estudios universitarios, fueron en su mayoría,  los que también continuaron sus estudios superiores,  73% de los encuestados, mientras que solo un 1 % de los hijos cuyos padres no habían estudiado en la universidad, continuaron sus estudios superiores.







De igual manera se destacó que  la mayoría de los alumnos que no continuaron su educación universitaria,   sus madres,  no presentan escolaridad alguna (68.4%), esto nos conduce a inferir que su nivel de estudios impacta de alguna forma en la continuidad de los estudios de sus hijos. En el estudio también se demuestra,  que la superación personal es el motor principal para la continuidad de los estudios, de igual forma, la búsqueda de mejores oportunidades de trabajo y  la independencia.

                                                                                 
Otra investigación, realizada por Frisancho,  (2006) sobre orientación vocacional en los colegios públicos y privados de Lima, situación actual y propuesta de un plan de acción para las secundarias publicas, de la Universidad Nacional de Lima Perú.
El objetivo principal de esta investigación,  fue determinar si existían o no diferencias, en la  forma de ofrecer  la orientación vocacional de los estudiantes, entre los colegios públicos y privados de Lima Metropolitana. Aplicando un cuestionario a una muestra de 279 alumnos, de los cuales 94 provenían de colegios públicos y 185 de colegios privados. Se realizó un muestreo  intencional donde se escogieron los alumnos  de seis aulas, elegidas al azar entre hombres y mujeres,  que habían concluido  su educación secundaria y que se encontraban realizando estudios preuniversitarios.

Al término del estudio,  Frisancho, (2006)   arribó  a las conclusiones siguientes: Se pudo establecer que si  hay diferencias entre ambos grupos, privados y públicos: la orientación vocacional que reciben los alumnos en los colegios públicos es más pobre (contempla menos aspectos) y se lleva a cabo de manera casi puntual (sólo en 5to. o,   en 4to. y 5to. de secundaria) que la recibida por los alumnos de los colegios privados. Además, los alumnos de los colegios públicos califican mayormente de «regular» la orientación vocacional recibida, mientras que los alumnos de los colegios privados la califican principalmente de «buena».     




En el ámbito nacional, en la Republica Dominicana, podemos  citar el trabajo realizado por  Javier y Dirocie,  (2003)  titulado: Proyecto de intervención,  para ayudar al estudiantado de 4to grado del nivel medio,  que le permita el desarrollo de su vida futura y la ubicación con acierto en el mundo laboral, como trabajo de tesis para optar por el título de maestría en Psicopedagogía, Universidad Autónoma de Santo Domingo, recinto San Juan de la Maguana.  
El propósito de esta investigación, fue implementar un programa de orientación vocacional, a estudiantes de 4to grado del nivel medio, del colegio Vicente Ferrer,  en  San Juan de la Maguana,  que le permita el desarrollo de su vida futura y la ubicación con acierto en el mundo laboral. 

El proyecto contemplaba los siguientes objetivos: contribuir a que los estudiantes seleccionen una carrera que se adecue a sus intereses, aptitudes y condiciones biopsicosociales,  a las posibilidades de la institución y las necesidades del país ; valorar junto con los estudiantes la importancia de seleccionar adecuadamente una carrera para el éxito profesional y social de los mismos; todo esto a través del desarrollo de un programa vocacional que incluirá  distintas actividades relacionadas al proceso de toma de decisión vocacional.

La población estudiantil  del colegio Vicente Ferrer, es de 589 alumnos y se decidió trabajar con un curso de 4to grado. Al término de la investigación, Javier, y Dirocie  (2003), concluyeron que los factores que más toman  en cuenta  los estudiantes,  para elegir carrera son: Prestigio social, remuneración económica de la carrera seleccionada, influencia de otras personas, además de  preferencias por las actividades que se desarrollan en el área.
 
De igual manera, se llegó a la conclusión de que cuando los alumnos  reciben información pertinente,  sobre diferentes aspectos  relacionados con el proceso de elección vocacional, están en mejores condiciones de hacer una elección vocacional, que aquellos que no reciben esas informaciones.         
1.6  Constitución del equipo de investigación.

Nombre: Alexander De Jesús Brito.
Titulo: Lic. En Educación,  mención Orientación Académica

Año de graduación: 2005,  Universidad Autónoma De Santo Domingo (UASD)
Experiencia del área: Prestó servicio en el Centro Educativo Enrique Chamberlain desde el año 2005. Durante los años 2000- 2002, se desempeñó como asesor de la Dirección De Desarrollo de la Comunidad (DDC).  Durante el periodo 2002- 2005, en el colegio evangélico Bethel de Puerto Plata.

A la par con su  labor profesional, también se desempeña  como pastor Evangélico, en el  municipio  de Constanza, en la provincia de la Vega y  en  Altamira. En la actualidad, trabaja como  Orientador en el centro educativo Enrique Chamberlain, del municipio de Altamira,  en la provincia de Puerto Plata. Con relación a mi práctica profesional, estas son mis fortalezas:
Actitud positiva, buenas relaciones humanas, deseo de superación, innovador, motivador, con capacidad de escuchar, proactivo, altruista, facilidad de comunicación, responsable, analítico, conocimiento del área, manejo más de un idioma, manejo del computador, con estudios de cuarto nivel.

Con relación a mi práctica estas son mis debilidades, trabajo en escuela, lo cual limita mi crecimiento como profesional, no cuento con un espacio adecuado para impartir la orientación, poca valoración de los servicios de orientación por parte de los beneficiados, poco incentivo por parte de las autoridades superiores por la labor realizada.                    
Nombre: Francisca Ordalía Pérez. 

Titulo: Lic. En Educación,  mención Orientación Académica

Año de graduación: Universidad Autónoma De Santo Domingo (UASD)  2004
Experiencia del área: Trabaja en la Universidad  Autónoma de Santo Domingo desde el año 1984. Durante los años 1995 hasta el 2005, trabajó en el departamento de Orientación del Centro Universitario Regional de Santiago, donde fue Secretaria y  asistente de dicho departamento, colaborando en todas las actividades propias del área, como son: Atención directa a los estudiantes, charlas vocacionales para nuevo ingreso, así como aplicación de pruebas psicológicas para los mismos fines, visitas y charlas de promoción y vocacionales en liceos públicos y colegios de la región; además, servicios de información y transferencias de carrera, información general sobre los requisitos para ingresar a la universidad, pensum, convalidaciones, etc.

En la actualidad, trabaja  en la Biblioteca del Centro Universitario Regional del Atlántico, en Puerto Plata.  Las fortalezas de mi práctica  profesional, son las siguientes, buenas relaciones humanas, empatía con los estudiantes y público en general,  actitud positiva, buen humor, motivadora y entusiasta, vocación de servicio, me gusta ayudar a la gente a superarse, buen nivel de autoestima, responsable, respetuosa, capacidad de aprendizaje, resiliente, auténtica, experiencia en el aspecto vocacional, realización de la Maestría  en Psicopedagogía, para ampliar  conocimientos en el área y actualizarme 
Debilidades de mi práctica profesional: No tengo experiencia docente en escuelas ni liceos públicos, aunque si he realizado prácticas en los niveles básicos y medio, en liceos y Colegios de Santiago. Discriminación por edad, para ingreso al sistema, contexto reducido para el nivel superior. 
Las fortalezas comunes entre  nosotros como investigadores, tienen que ver con nuestro perfil profesional y personal, el cual comparte elementos comunes como son: la personalidad, los valores, vocación de servicio, buen nivel intelectual,  donde ambos hacemos aportes que enriquecen  la investigación. 

También, compartimos  motivaciones e intereses respecto a la profesión y   al ejercicio, actualización y  perfeccionamiento  de nuestra practica profesional. Con respecto a las debilidades, estas  resultaron  ser mínimas y no fueron  un obstáculo para la ejecución de la investigación, ya que la inexperiencia respecto a una de las participantes fue complementada al realizar esta investigación en un centro  de educación media, donde tuvo la oportunidad de compartir el ambiente y el desarrollo de las actividades propias del centro. 

Por la otra parte,  con relación a Alexander, el desarrollo de la presente investigación, lo ayudó con respecto a lo vocacional,  aunque  trabaja en los niveles inicial y básico, no tiene el alcance de los niveles medio y superior, en donde a orientación vocacional toma carácter de prioridad. De esta forma, ambos profesionales, fuimos intercambiando conocimientos, experiencias, técnicas y estrategias, para mejorar nuestra labor diaria, fortaleciendo  nuestra práctica profesional y convirtiendo en fortalezas las debilidades de forma progresiva y profesional,  lo que contribuyó a la formación de un buen equipo de investigación.  
Analizados todos estos elementos, y consensuadas las coincidencias en tema, empatía, experiencia laboral, trabajo en equipo, altruismo, deseo de superación, vocación de servicio y amor al país, decidimos que trabajando juntos haríamos un buen aporte a nuestras vidas y a la del estudiantado a intervenir, por lo que nos convertimos en equipo de trabajo de investigación.  

CAPITULO  II

Marco teórico
En el presente capitulo, se encuentra una definición de los  términos utilizados en la presente investigación,  conceptualizaciones  generales sobre orientación vocacional, además,  algunas de las teorías  sobre elección vocacional.
2.1 Definición de términos.
Estrategias: Conjunto de reglas que aseguran, una decisión óptima en cada momento.

Intervención: Tomar parte en un asunto, interceder o mediar por alguien.

Decisiones: Escoger entra dos o mas alternativas, involucrando para ello la voluntad.

Profesión: Facultad u oficio que alguien ejerce,  de forma remunerada o no.

Perfil profesional: Conjunto de rasgos peculiares que caracterizan, una profesión u oficio.
Orientación vocacional: Proceso de ayuda al estudiante, destinado a conseguir una comprensión adecuada de las distintas opciones profesionales que existen en el mundo de la educación, eligiendo aquella que cumpla con sus intereses y objetivos personales.

Elección vocacional: Acción  de elegir favorablemente una carrera, para la que se tiene actitud y competencia.

Vocación: Inclinación a cualquier estado, profesión o carrera, convocación, llamamiento a servir en alguna actividad humana, dedicarse a algo para lo cual se tiene disposición.

 Actitud: Postura que se asume  frente a una determinada situación. 

Autoestima: Valoración generalmente positiva, que un individuo posee sobre  sí mismo.

Competencia: Pericia, aptitud,  capacidad que posee un individuo, para hacer algo o intervenir en un asunto determinado. 

Habilidades: Capacidad y disposición para algo, cada una de las cosas que una persona ejecuta con gracia y destreza.

Concepto: Idea que concibe o forma el entendimiento, pensamiento expresado con palabras, sentencia,  juicio, crédito en que se tiene a alguien o algo.

2.1.1 Conceptualizaciones sobre orientación vocacional.

 La orientación vocacional es un proceso, continuo en el tiempo, no se dirige solo a las personas con necesidades educativas especiales, sino a todo el mundo; persigue como objetivo, el desarrollo de la persona, la prevención de problemas de toda índole y se interviene a través de programas. Bisquerra,  (1998).
Súper, citado por Rhodes (1998) define la  orientación vocacional, como el proceso mediante el cual, se ayuda a una persona a desarrollar y aceptar una imagen completa y adecuada de si mismo y de su papel en el mundo laboral, a poner a prueba este concepto, frente a la realidad cotidiana y a convertirlo en una realidad para su satisfacción personal y para beneficio de la sociedad.
 Por otra parte, Aguirre Baztán  (1996). También considera La orientación vocacional, como un "proceso"  donde el orientado, logra conocerse a sí mismo y al mundo del trabajo y de ese modo, se prepare y acceda a la profesión adecuada a sus aptitudes, intereses y rasgos de personalidad, teniendo en cuenta las posibilidades de estudio y  trabajo existentes.

Según este autor,   este proceso, debe realizarse mediante un equipo orientador interdisciplinario compuesto por tutores, profesores, psicopedagogos  y con el apoyo de las familias.  En este sentido,   los  objetivos  básicos del proceso de  la Orientación Vocacional,  estarán dirigidos a:

En primer lugar, al conocimiento del alumno, a descubrir sus propias capacidades, su rendimiento, motivaciones e intereses, su inteligencia, aptitudes y personalidad.  A partir de aquí, se le mostraran las posibilidades reales que le ofrece el mundo académico y profesional, para que descubra su propia vocación y tome una decisión libre,  acorde a sus características y su entorno.

En segundo lugar, deben dirigirse a los padres, ya que estos pueden  colaborar y participar en el proceso de orientación, siendo debidamente informados sobre la realidad educativa y laboral existentes,  para aconsejar y apoyar a sus hijos, pero sin interferencia en la decisión.

En tercer  lugar, la escuela debe prestar a sus alumnos un verdadero servicio de orientación  y asesoramiento permanentes, preparándolos para la diversidad y movilidad de empleos e informándoles sobre el seguimiento de nuevas tecnologías, demandas laborales. Finalmente, Aguirre Baztán, (1996) propone que la orientación debe proporcionarle al joven,  instrumentos que le permitan tomar una decisión adecuada sobre su futuro profesional.   

Con el paso de los años, el concepto de Orientación Vocacional ha ido evolucionando,   adoptando distintos  enfoques y apropiándose de diversas  teorías relacionadas al proceso de elección vocacional. Diversos investigadores se han concentrado en esta tarea, con el propósito de valorar los  distintos factores que intervienen en el proceso de elegir una profesión u oficio; para responder a las necesidades de los diferentes momentos históricos por los que ha atravesado  la humanidad. Desde las  guerras mundiales,  donde  existía la necesidad de  colocar personas en distintos oficios,  hasta  su incorporación  a las escuelas  y  considerando una multiplicidad de  elementos  y  condiciones  que hacen  de la elección vocacional,  un proceso complejo y continuo.

En la actualidad,   se considera  la orientación vocacional como parte  integral del proceso educativo, que se realiza con la finalidad de facilitar al estudiantado una ayuda, que lo conduzca a encontrar la máxima concordancia  entre sus actitudes, valores e intereses y las aptitudes necesarias para las diversas opciones que presenta el mercado  laboral, de tal manera que se encamine hacia la autorrealización personal.

A partir de la década del 50s, en  Orientación Vocacional se fueron perfilando determinadas bases teóricas, a través de nuevos enfoques, que toman en cuenta una multiplicidad de  factores  que intervienen en las decisiones vocacionales .Diversos autores han  tratado de clasificar didácticamente las teorías  de Elección vocacional,  aquí señalaremos las que consideramos se adaptan mejor a nuestro contexto.

2.2 Teorías sobre Elección  Vocacional.
Crites, citado por Gavilán (2006),  se encarga de agrupar las teorías relativas a la elección vocacional y toma de decisiones, , en tres grandes grupos, como son: No psicológicas, Psicológicas  y Generales o integrales.  


2.2.1 Teorías no psicológicas.

Según estas concepciones, se hace una elección vocacional conforme a una serie de factores externos, en los que la según estos autores, la  personalidad, intereses y motivaciones no intervienen en la toma de decisiones. Estos factores están representados por diferentes teorías y corrientes de pensamiento,  como son: teoría del accidente o del azar, teorías económicas y teorías cultural y sociológica. Representantes : Miller y Form (1951), Castaño (1983), Rivas (1976).
2.2.2  Teorías psicológicas.

Ginzberg y Súper, citados por Gavilán (2006) aseguran que  estas teorías  hacen énfasis en los elementos internos presentes en la elección vocacional. En ellas  encontramos un grupo de autores,  que plantean  la elección vocacional como un acontecimiento puntual que se da en un momento  determinado. Aquí se destacan   la teoría de rasgos y factores, el enfoque psicodinámico y el enfoque  tipológico de Holland (1973);  y un segundo grupo que considera la elección vocacional como un proceso, que tiene lugar a lo largo de una serie de etapas del desarrollo de la vida  del sujeto. 




 
2.2. 3 Teorías  evolutivas de la elección vocacional.  

Super y Ginzberg citados por Osipow (1979), parten del concepto de que la decisión vocacional es dinámica y procesual  y que abarca diferentes etapas del desarrollo del sujeto. Según  estos autores,  la elección de una  ocupación u oficio  se realiza en distintos momentos de la vida de un individuo y aunque generalmente comienza en la niñez, finaliza en los primeros años de la edad adulta.

2.2.4  Teoría  de  la  toma de decisiones.

Eduards, Gellat y Hillton, citados por Álvarez (1995). Parten del supuesto de que, en toda teoría de elección vocacional,  se supone que hay un sujeto que debe decidir frente a un hecho educativo y/o laboral, y que tiene frente a si varias alternativas o cursos de acción. En este recorrido en procura de decidir su carrera, aparecen numerosos aspectos que debe analizar, superar y preveer, incluidas las consecuencias en relación con situaciones del orden social,  personal, exigencias del campo laboral.
2.2.5 Teoría de la elección vocacional  basada en el concepto de sí mismo. 

Súper, también  citado por Osipow  (1979), propone que el  concepto de sí mismo se relaciona estrechamente con la elección vocacional. Este autor relacionó ambos elementos, planteando que  estos se van estructurando mutuamente durante toda la vida.  Según este planteamiento, el concepto de si mismo, se define como la percepción que el individuo tiene de  “Si mismo”.  Es una de las teorías mas utilizadas por los profesionales de las distintas áreas ocupacionales.  Súper y sus colaboradores, (1957- 1971) sostienen que el concepto de sí mismo,  se desarrolla durante toda  la vida del sujeto,  a través de  diferentes etapas.

Este estudioso de las elecciones vocacionales, siguió realizando investigaciones en donde  planteó que los modelos de carrera, ayudan a la predicción de la conducta vocacional.  Súper, presentó  un modelo de carrera para las mujeres basadas en condiciones sociales y laborales. En 1988 Súper, agregó  que los enfoques de desarrollo vocacional,  deben tener presente la  autorrealización centrada en el descubrimiento de una variedad de roles, que le  proporcionen al individuo ,  un buen nivel de satisfacción.

Según Súper,  citado por Osipow  (1979), para comprender adecuadamente la vida vocacional de una persona, hay que observar todo su ciclo vital. El mismo destaca  los papeles diferentes que desempeñan la herencia y la maduración, y le da importancia a aquellos aspectos ambientales que se pueden manipular, para facilitar el logro de la madurez vocacional.   

En base a estos principios, Súper (1953) enuncia diez proposiciones que sirven de fundamento a su teoría sobre desarrollo vocacional. Por su contenido interesante,  la describimos a continuación: 1. Las personas difieren en sus habilidades, intereses y  personalidad, 2.En virtud de esas características, son aptas para un variado número de ocupaciones, 3.- Cada una de estas ocupaciones requiere de un patrón típico de habilidades, intereses, rasgos de personalidad, que permite una amplia gama de ocupaciones para cada individuo  y una variedad de individuos para cada ocupación.  4.- Las competencias y las preferencias vocacionales, las situaciones en las cuales la gente vive y trabaja, así como el concepto que se tiene  de si mismo,  cambia  con el tiempo y la experiencia. Esto hace que la adaptación y la toma de decisiones sean un proceso continuo. 5.- Este  proceso se resume en una serie de periodos que se caracterizan por el crecimiento, la exploración, el establecimiento, la manutención y el declinamiento. 

6.- La naturaleza de los patrones de carreras ( el nivel ocupacional obtenido,  la secuencia, la frecuencia, la duración del ensayo y el establecimiento en un trabajo definido) esta determinada por,  el nivel socioeconómico de los padres del individuo, su  capacidad mental, las características de la personalidad y por las oportunidades a que cada persona tiene acceso.  7.- El desarrollo en las etapas de la vida,  puede ser guiado  para  facilitar el proceso de maduración de las habilidades e intereses, hacia un conocimiento de la realidad y al desarrollo del concepto de si mismo. 







8.- Según Súper,  (1951, 1957)  el proceso del desarrollo vocacional es esencialmente un desarrollo del concepto de si mismo.  Este  concepto,  es el producto de la interacción entre las aptitudes,  la composición neural y endocrina,  la herencia, las oportunidades que se tengan en la vida para desempeñar diferentes papeles y,  de la evaluación de hasta donde el resultado obtenido en los papeles desempeñados, es aprobado por los superiores y compañeros.

9.- El compromiso entre el individuo y los factores sociales, entre el concepto de si mismo y la realidad, esta presente en todos los papeles que el individuo desempeñe,   ya sea que estos papeles tengan lugar solo en la fantasía, en la entrevista de la asesoría a vocacional o en la vida real, un club o un trabajo. 10.- La satisfacción en el trabajo y en la vida, depende de la cantidad de salidas adecuadas que el individuo encuentre para sus habilidades, intereses, rasgos de  personalidad y valores.  Estas salidas, están en función de la ubicación en un trabajo y del papel que durante las experiencias exploratorias y de crecimiento, se consideraron apropiadas.


2.3 Teorías generales o integrales.

Estas teorías apuntan a analizar las elecciones vocacionales en función de más de un punto de vista y dan origen a posturas que interrelacionan distintas disciplinas. Mencionaremos entre ellas,  a la Teoría de las carreras y las teorías multiculturales.
2.3.1 Teoría de las carreras. 
Holland (1975) y sus colaboradores,  parten del supuesto de que los sujetos difieren en cuanto a rasgos personales, intereses, aptitudes (todos ellos medibles y cuantificables) y, puesto que las ocupaciones y /o estudios requieren también de determinados intereses, aptitudes, personalidad,  la elección se hace en función de esa interrelación.  Este autor describe, seis tipos de personalidad, que guardan relación con la teoría de las carreras: realista,  investigador, social, convencional, emprendedor y artístico, y seis tipos de ambientes laborales: realista, de investigación, social, convencional, emprendedor  y artístico. 
La interrelación  entre el tipo de personalidad y el ambiente hace que la persona se sienta cómoda, puesto que, cada individuo trata  de encontrar ambientes donde pueda ejecutar sus destrezas y capacidades, expresar sus actitudes, valores y afrontar problemas y situaciones sociales de su agrado.  Si la interacción es adecuada, si hay correspondencia, la elección será optima; de lo contrario, será desajustada.
Partiendo de planteado por Holland (1975) en su teoría de las carreras, nosotros como investigadores, consideramos, que mientas mas favorable sea el ambiente para el individuo, mayores posibilidades tendrá de realizar con acierto la elección de su carrera profesional.  En ese sentido y entendiendo que el alumno en el sistema educativo Dominicano pasa una considerable cantidad de tiempo en el ambiente escolar, esta experiencia debería ser aprovechada para perfilar sus intereses vocacionales, por medio de actividades lúdicas dinámicas. 






                 
2.3.2 Teorías multiculturales. 
Sue, Ivey  y Peterson, citados por Gavilán  (2006) estiman que la orientación multicultural necesita trabajar con poblaciones de diferentes culturas, en lo referente a etnias, religiones, lengua, situación social. Consideran que lo multicultural debe incluir,  además, las diferentes religiones, orientación sexual, edad, genero y los sujetos con capacidades diferentes. Según  estos autores, estas teorías  presentan las siguientes características: Valoran el pluralismo cultural, la justicia social, la equidad; le interesan los logros de diferentes culturas; respeta y valora perspectivas diferentes; le preocupan los valores; colabora en los logros individuales, comunitarios y sociales.
Nosotros como equipo de investigación,  consideramos que el conocimiento y manejo de las diversas  teorías existentes sobre elección vocacional y toma de decisiones, resulta beneficioso para el abordaje de las problemáticas vocacionales.  A  nosotros como  profesionales  de la psicopedagogía,  esta experiencia nos ha fortalecido pues ahora contamos con  un amplio rango de planteamientos teóricos, que nos  ayudan a entender la multiplicidad de factores que intervienen en el proceso de elección vocacional,  con lo que estamos en mejores condiciones,  para  ofrecer un servicio de orientación vocacional y profesional con un enfoque integral. 

Los planteamientos expresados por estos teóricos, sirve en gran medida, para afianzar nuestra experiencia y para plantearnos nuevas alternativas para el abordaje de problemáticas  sociales, como las educativas por ejemplo. Nuestros países quienes cuentan en su historia innumerables luchas y batallas, tanto de independencia física como actitudinal, cuentan con una nueva generación de profesionales preocupados por sus problemáticas, siendo la elección de carrera una de ellas. Los autores antes citados,  nos abren la puerta hacia nuevas oportunidades de abordaje de las problemática educativas y hacia la cooperación efectiva.

CAPITULO III

Marco metodológico
En este  capítulo  presentamos el tipo de investigación, la   modalidad, los modelos, así como el modelo asumido,  los sujetos y objeto  de estudio en la investigación, las  técnicas  e instrumentos utilizados en el proceso   y un esquema general  con las  etapas y los ciclos. 

3.1 Tipo de investigación.  

 La metodología utilizada para la realización de la presente  investigación,  es la cualitativa, con la modalidad investigación acción, la cual se interesa por mejorar los procesos educativos,  involucrando a quienes tienen la situación o problema a formar parte de su diagnóstico y aportar  ideas para su solución. A través de esta forma de investigar situaciones sociales como las educativas, pudimos   indagar  con los actores del proceso,  estudiantes, docentes, orientadora, director y la comunidad educativa en general, cuales eran  las principales dificultades y preocupaciones existentes en el Centro Educativo, con el propósito   de elaborar un proyecto de intervención,  orientado  a dar respuesta,  a una  de esas necesidades.
En ese sentido, entre las necesidades encontradas en el diagnóstico realizado por este equipo de investigación,  estuvo la falta de motivación para continuar los estudios universitarios, en alumnos que finalizan la educación media, abandono de los estudios, e indecisiones  relativas al proceso de elección vocacional; por lo que decidimos implementar la presente investigación, abordando aspectos relacionados a la Elección vocacional y  toma de decisiones , para alumnos del 4to grado del centro educativo, Rubén Darío. 
De ese modo, planificamos la implementación de un proyecto conteniendo diversas actividades, donde  desarrollamos  acciones concretas con la participación activa del estudiantado seleccionado, siguiendo  el esquema de acción, observación, reflexión, de forma cíclica.    





 

En el desarrollo del proyecto, el alumnado jugó un rol determinante, participando  activamente en el desarrollo de las actividades, sugiriendo temas,  aspectos que eran tomados en cuenta, para las intervenciones siguientes, conteniendo aspectos de su interés.  De ese modo, el proyecto se construyó con los aportes de ellos, lo que hizo más enriquecedora su  participación, porque asumían como suyo el proyecto. Así de forma procesual fuimos avanzando,  hasta llegar al punto donde el estudiantado se siente más seguro, primero  de sí mismo, de sus fortalezas, destrezas y oportunidades, así como,  con mayores  informaciones,  para enfrentar los retos que le presente  la vida. 

Nuestra investigación es cualitativa, porque nos ofreció la oportunidad de estudiar las cualidades de un fenómeno social, como es la elección de carrera,  obtener resultados concretos, surgidos de la realidad misma  del Centro donde se intervino,  con el concurso de todos los involucrados y así aportar sugerencias pertinentes, tanto a la dirección del centro, como a los  maestros y orientadores. La utilización de la metodología cualitativa, nos proporcionó,  además, una excelente oportunidad para  conocer las  fortalezas y debilidades de nuestra práctica profesional  para  potencializar aquellas, y  permitiéndonos  hacer ajustes o cambios,  en aquellos aspectos  en los  que presentamos debilidades. 
3.2 Modalidad. 

La modalidad de nuestra investigación, es la investigación acción; la misma es considerada como una forma de indagación autorreflexiva, realizada por los participantes (profesor, estudiantes, o directores por ejemplo), en las situaciones sociales (incluyendo las educativas) para mejorar la racionalidad de la misma. Esta modalidad de investigación,  permite vincular el estudio de los problemas en un contexto determinado, con programas de acción, de manera que se logren de forma simultánea conocimientos y cambios.

3.2.1 Concepto,  origen y naturaleza de la investigación acción.

Para González (2007) La Investigación Acción,  es una modalidad de las corrientes críticas de la investigación social y educativa, que relaciona de forma sistemática la reflexión teórica acerca de una realidad, con la acción transformadora sobre ella. La significación de sus ideas en el ámbito educativo,  permite considerarla como una tendencia pedagógica que entra en consonancia con los reclamos actuales de renovación de la enseñanza, frente a las insuficiencias de los enfoques tradicionales. 

Por su lado Bartolomé (1999), define la investigación acción,  como el estudio, la acción y la reflexión de una situación social, con el propósito de cambiar o mejorar la calidad de la acción misma con la participación activa, consciente y  abierta de los actores que participan en la situación. De igual forma, esta autora señala, que  la investigación acción es un proceso reflexivo que vincula dinámicamente, la investigación, la acción y la formación, realizada por profesionales  a cerca de su propia práctica .Se puede realizar  en equipo, con o sin ayuda de un facilitador externo (p.28).

Corey, citado por Bartolomé  (1999),  decano del Teachers College de la Universidad de Columbia, define la investigación acción,  como: “el proceso por el cual los prácticos, intentan estudiar sus problemas científicamente, con el fin de guiar, corregir y evaluar sistemáticamente sus decisiones y acciones, para su posible solución”   (p.2).                               

La  mayoría de los autores  de la investigación acción, atribuyen a Dewey citado por Bartolomé (1999),  la paternidad de este nuevo método  para comprender y analizar  fenómenos sociales,  por sus ideas sobre pedagogía progresiva, el carácter democrático  de la educación, el aprendizaje en la acción, la necesidad de implicación  de los profesores en los proyectos de investigación , en definitiva, su pensamiento  critico ,  reflexivo  y sus ideas de democracia  y participación  subyacen  implícita o explícitamente  en los planteamientos de la investigación acción.

González (2007), asegura que  la paternidad del  termino  le corresponde a Kurt Lewin quien hizo un aporte decisivo en el campo, cuando acuñó la expresión  “action research” El término investigación acción fue propuesto por el en Estados Unidos, donde Lewin laboró desde 1933, en las Universidades de Stanford, de Iowa y posteriormente, como jefe del Centro para el Estudio de la Dinámica Grupal,  adjunto al Instituto Tecnológico de Massachusetts, en su propósito de combinar la investigación experimental clásica con un objetivo de cambio social. 
Su trabajo en este centro constituyó un decisivo aporte al desarrollo de la investigación social y educativa, que supone una adaptación a los programas de acción social. La originalidad de Lewin radica en aportar un nuevo concepto de investigación,  para él, la investigación es,  ante todo,  investigación en la acción, la cual se realiza a través de fases o espiral que incluye planificación, acción, observación y reflexión.
Por otro lado, Elliot, (1993) señala que mediante la investigación acción, el investigador  es apropiado  de una serie de  elementos, que lo ayudan a comprender mejor las problemáticas de su entorno social. Interpreta lo que ocurre desde el punto de vista de quienes actúan e interactúan en la situación problema, por ejemplo, profesores y alumnos, profesores y director. 

Para otros autores como Borg y Gall (2002), la investigación acción se centra en la resolución de problemas, resolviéndose a nivel metodológico con los pasos habituales de la investigación clásica. Para otros, es concebida como cambio paradigmático que encierra una concepción política de la ciencia, desde este paradigma, el conocimiento científico pierde su estatus elitista de pertenecer a la clase privilegiada de los investigadores  y pasa a ser legitimo de los prácticos y  los ciudadanos, permitiendo una perspectiva más amplia para analizar las prácticas sociales.

Para  Fraenkel y Wallen (1996), La investigación acción, tiene como naturaleza u objeto lo siguiente: el ambiente natural y el contexto en que se da el asunto o problema es la fuente directa y primaria y la labor del investigador, constituye el elemento clave de la investigación. La recolección de los datos, es una  constante  de observación y reflexión. Los investigadores enfatizan tanto en los  procesos como en los resultados. El análisis de los datos se da más de modo inductivo que deductivo. Esta investigación se interesa mucho en saber como los sujetos en una investigación piensan y que significado poseen sus perspectivas en el asunto que se investiga.
La identificación del problema a investigar no esta sujeto  a  variables especificas, el mismo problema o asunto se reformula a medida que se realiza  la investigación desde el inicio mismo y durante el proceso. La identificación de los participantes,  generalmente es una muestra seleccionada, no aleatoria, ya que el investigador procura que la muestra esté de acuerdo con los propósitos específicos de la investigación. La formulación de la hipótesis no se  realiza  al inicio de la investigación, sino  que,  surge a medida que se avanza en  la investigación.  Las mismas pueden ser modificadas o surgen nuevas durante el proceso,  y se integran.

3.2.2  Modelos de Investigación acción.
Existen muchos modelos en investigación acción,  entre ellos se destacan,  el modelo de Lewin, el de Kemmis,   el modelo de Elliot, el  modelo de Whitehead, el de  Margarita Bartolomé  y el modelo de Gibss. Morin (1984) reconoce que es imposible encontrar un modelo único. Dentro de los modelos de investigación acción también existen sub- divisiones o modalidades; como  la observación participativa, la no participativa, las simulaciones, los estudios de casos, la investigación etnográfica y la investigación acción participativa. ( p. 2).
Otra modalidad de investigación acción, es la investigación acción y el desarrollo del currículo en gran Bretaña;  la investigación acción critica: el enfoque de Carr y Kemmis. Además, la investigación acción cooperativa o colaborativa.

3.2.3 Características y objetivo de la Investigación acción.

Según Kemmis y McTaggar (1988), sintetizan dichas características de la manera siguiente: a) La investigación-acción se plantea para cambiar y mejorar las prácticas existentes, bien sean educativas, sociales y/o personales.  b) La investigación-acción se desarrolla de forma participativa, es decir, en grupos que plantean la mejora de sus prácticas sociales o vivenciales. C) Metodológicamente se desarrolla siguiendo un proceso en espiral que incluye cuatro fases: Planificación, Acción, Observación y Reflexión. d) La investigación-acción  se convierte en un proceso sistemático de aprendizaje ya que implica que las personas realicen análisis críticos de las situaciones (clases, centros o sistemas) en las que estén inmersos, induce a que las personas teoricen acerca de sus prácticas y exige que las acciones y teorías sean sometidas a prueba.

Según estos autores, uno de los principales objetivos de esta modalidad de investigación es la de aumentar el conocimiento científico  y además, pretende como objetivo  fundamental,   llegar a mejorar la calidad de los procesos educativos, ayudar a los educadores a reflexionar sistemáticamente sobre sus  practicas educativas y  aprender a tomar decisiones adecuadas en el orden de  una mejora de las mismas.
 
3.3 Modelo asumido.

En nuestra investigación, asumimos el modelo de Elliot (1993), en su modelo plantea que através de  la investigación acción se profundiza en la comprensión de un fenómeno social, como los educativos, a través de un diagnostico. Señala además, que mediante la investigación acción,  los expertos interpretan lo que ocurre desde el punto de vista de quienes actúan ella interactuando en la situación o problema desde el mismo campo desde donde ocurre a través de intervenciones organizadas, dirigidas y planificadas, que se dan en espiral o ciclos.

En nuestro caso como investigadores, a través de este modelo diseñamos un proyecto de investigación acción, planificamos actividades dinámicas, con metodologías integradoras, con el propósito de que los/as estudiantes se involucren en el aprendizaje. Así mismo pudimos crear las condiciones adecuadas, para  que el alumnado, se apropie de las herramientas necesarias, que los ayudará a la realización conciente, de su  carrera profesional.  Con forme a este modelo seguimos el proceso de  la  forma siguiente:

1- Diseñamos  un plan de  acción, para así mejorar la práctica y la problemática  a intervenir.  Este plan contempló diferentes fases, siendo la principal la realización de un diagnóstico, que incluyó reconocer  las fortalezas y debilidades de nuestra practica profesional y  además,  determinar y analizar   las principales necesidades del Centro Educativo. 
2. Actuar para llevar a efecto el plan mediante acciones dirigidas. Dichas acciones obedecieron al diagnóstico y se planificaron  de acuerdo a las necesidades del grupo, con espacios para insertar otros temas que podrían surgir durante el desarrollo de las acciones. 3. Observamos los resultados de las acciones. Estas,  fueron registradas con la finalidad de reflexionar, analizar y valorar  la   acción,   lo que nos  permitía verificar la eficacia de las mismas, el  cumplimiento de  los objetivos y la inclusión de  los correctivos  de lugar.
4- Reflexionamos sobre lo observado. Estas reflexiones nos permitieron saber hasta que punto se estaban logrando los objetivos,  de las acciones pasadas. Y de ese modo realizar los ajustes de lugar en términos estratégicos y metodológicos para ser ejecutados en las intervenciones siguientes. Otra razón, por la que asumimos  el modelo de Elliot, es  porque en nuestra investigación, intervenimos una problemática educativa, relacionada con la elección vocacional y toma de decisiones y dicho modelo nos proporciona una  guía,  para su mejor  realización.

3.4 Sujetos y objeto de estudio.

Los sujetos de la presente intervención, lo conforman  20 alumnos/as de 4to grado, del nivel medio, del centro educativo Rubén Darío, del distrito  11-05 de Puerto Plata. Los/as mismos/as fueron  seleccionados/as mediante el método aleatorio simple, que consistió en  elegir los cuatro primeros números del libro de registro de asistencia, de las cinco secciones de 4to grado, existentes en el Centro. Los jóvenes oscilan, en edades  entre 15 y 18 años,  pertenecientes,  a  familias de clase media y media baja.
Se decidió trabajar con 4to grado, por entender que el tema abordado era apropiado para el grupo, porque estaban próximo a finalizar sus estudios secundarios y  adolecen de las informaciones pertinentes para realizar con éxito su decisión vocacional. El sexo predomínate, en el grupo seleccionado es el femenino, 14 en total son de este genero; mientras que los seis (6) restantes, son del sexo masculino. El objeto de nuestro  estudio giró  en torno al proceso de,  Elección vocacional y toma de decisiones.

3.5 Técnicas e instrumentos.

Para realizar  la presente investigación, nos auxiliamos de diferentes técnicas e instrumentos de recogida de información, con el propósito de que los resultados fueran lo más objetivo posible y que reflejaran la realidad del centro. Una de esas técnicas fue el triple diagnóstico. El mismo como su nombre lo indica consta de tres partes, un diagnóstico   inicial, uno de aproximación y un final de profundidad; en cada uno de las cuales fuimos  ejecutando acciones, con la finalidad de obtener suficientes datos e informaciones,  que justifiquen la puesta en ejecución de  la misma.  En nuestro caso, consistió en lo siguiente:


       
Primero, una reflexión profunda de nuestra práctica profesional. Este diagnóstico fue individual y  se hizo, con la finalidad de  destacar la realidad a que nos enfrentamos en nuestra labor diaria, determinar las debilidades y fortalezas personales así como,  los medios con que contamos  en nuestra labor profesional.  En esta fase, nos constituimos en equipo de trabajo, por entender que podíamos complementar nuestras debilidades y fortalezas y conformar un buen equipo  para trabajar juntos. Este primer diagnóstico se realizó, en la fase inicial del proyecto. 

En segundo  lugar, nos aproximamos a la realidad del centro por medio del diagnóstico de aproximación. El mismo consistió, en aproximarnos a la realidad del centro y considerar la posibilidad de implementar un plan de acción.  Allí conversamos con el director del Centro, la orientadora y algunos/as profesores, sobre nuestra intención de realizar en ese centro un proyecto de intervención, con el estudiantado, para trabajar una problemática y contribuir a su solución.

En tercer lugar, realizamos, un diagnóstico a profundidad, que consistió en investigar cuales eran las principales necesidades de este centro. Para ello, utilizamos diferentes instrumentos de recogida de información, como un cuestionario estandarizado, con preguntas abiertas y cerradas, elaborado  con la finalidad de ser aplicados a docentes  y  al estudiantado,  hicimos uso la de entrevistas y  también observamos,  el ambiente en que se desarrolla el proceso de enseñanza aprendizaje  en el  Centro.
Analizadas las informaciones obtenidas, procedimos a enlistar las necesidades más señaladas por  el estudiantado y los docentes; entre las que se encontraron: Abandono de los estudios, dificultad para elegir carrera, poca motivación,  embarazos en adolescentes, violencia, drogas, sobre edad, entre otras.   

Reflexionando sobre  las problemáticas existentes, consideramos que los aspectos relacionados con la orientación vocacional,  era una necesidad y por su relevancia e importancia, decidimos intervenir en ella, abordando los aspectos  relacionados al proceso de  Elección Vocacional y toma de decisiones, con parte del alumnado de 4to grado. Nos auxiliamos también, de la técnica de  la observación directa, la cual consistió,  en observar el desenvolvimiento del ambiente en el que se desarrollan  las actividades del proceso de enseñanza aprendizaje. 

La finalidad de esta técnica, fue ir  contrastando los resultados de las entrevistas y los cuestionarios, aplicados al profesorado y el alumnado del centro. Esta técnica se realizó tanto en el primer momento del proyecto así como en los momentos subsiguientes del mismo. Otra técnica utilizada en esta investigación, fue la bola de nieve. La misma consiste en captar nuevos estudiantes al proyecto, utilizando sus compañeros y compañeras. Tiene como finalidad integrar nuevos y nuevas alumnos/ as de modo que participen del programa. Esta técnica se utilizó durante todo el proceso de la investigación.

Utilizamos también la técnica de lluvia de ideas, consistente en preguntar al alumnado, sobre el tema que se esta desarrollando. La finalidad de esta técnica, es indagar los conocimientos previos que poseen sobre el tema, enfatizar los conocimientos y aclarar dudas.  Esta técnica se utilizó en la fase de las acciones, utilizamos también,   la técnica de análisis de videos, esta  consiste en presentar un video de motivación a los presentes, con la  finalidad de analizar y reflexionar  sobre su contenido. Esta técnica  se utilizó durante el proceso de las acciones.      

También en esta investigación, utilizamos la técnica de análisis de casos y de documentos, consistente  en analizar un caso hipotético o real,  donde se presenta un hecho para analizar su contenido.  La finalidad de esta técnica es reflexionar sobre  la forma de  abordar las problemáticas que se les presentan en la vida. Fue utilizada durante  la fase de las acciones.

Así mismo,  trabajamos la técnica de análisis grupal, consistente dividir los participantes en grupos de dos, para analizar el contenido de un caso o una lectura, para   analizar   las opiniones de los diferentes grupos sobre un mismo hecho o asunto. Esta técnica también se usó en la fase de las acciones. Del mismo modo utilizamos la técnica de ficha de campos, durante el proceso de las acciones.
También nos apropiamos de la técnica expositiva, consistente en exponer las consideraciones de un tema en particular, tanto por el grupo participante, como por los responsables del proyecto. La finalidad de esta técnica es  exponer los conceptos planteados por diversos autores sobre  un tema en particular. La  misma fue  utilizada  en la fase de las acciones.

3.6 Fases de la investigación.
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CAPITULO  IV

Ciclo de la  investigación acción
Este capítulo, está dedicado al desglose de las fases realizadas  en el desarrollo de la presente investigación. En el mismo,  se encuentran la justificación, la fase de sensibilización, la planificación general de la investigación, las fases de acción,  observación y  reflexión.

4.1 Justificación.

 Tomando en cuenta las necesidades surgidas en el diagnóstico a profundidad,  realizado por este  equipo de investigación, con el estudiantado, el cuerpo docente y administrativo  del centro educativo Rubén Darío,  decidimos implementar este  proyecto  de investigación, dirigido a dar respuesta a una de las necesidades relacionadas al proceso de Orientación Vocacional y toma de decisiones.

 Entre las necesidades o preocupaciones del personal docente y el estudiantado se destacan  las siguientes: falta de motivación para la continuidad de los estudios, indecisión respecto a las carreras, abandono de los estudios, delincuencia, violencia,  embarazo en adolescentes, drogadicción, sobre edad estudiantil ,  entre otras. 

De  las problemáticas encontradas en optamos por   seleccionar como objeto de estudio,  la Elección Vocacional  y  Toma de Decisiones, por entender que con la implementación de este proyecto,  contribuiremos  a lograr  que el alumnado de este Centro Educativo, al termino de su nivel medio,  posea las herramientas suficientes para  realizar con acierto una elección vocacional, acorde con sus intereses, actitudes y  posibilidades;  facilitando su inserción  en el  mercado  laboral.

Para la realización del proyecto fue necesario agotar 16 intervenciones, de 2 horas  y media cada intervención,   para un total de 40 horas de trabajo,  en un periodo de 5 meses. En cada intervención, los responsables del proyecto, desempeñamos la función de observación participante, pues  cuando uno hacia de docente en el desarrollo de los temas,  el otro fungía de observador/a.

El  espacio físico utilizado para realizar  las actividades en este recinto, en principio no era el más adecuado, ya que por falta de aulas, esta área  es  utilizada para almacenar los útiles que envía el ministerio de educación, por lo que fue necesario acondicionarlo, ubicando los mobiliarios,  en una esquina, para lo cual contamos  con ayuda del alumnado, lo que nos permitió cumplir con los objetivos propuestos.

Los recursos utilizados para la ejecución del proyecto,  en su mayoría ayudaron  a la realización del mismo, con  excepción de aquellos que dependen para su funcionamiento de la energía eléctrica,  la cual es muy deficiente en este municipio de Altamira.  Para solucionar esta situación, utilizábamos las computadoras con baterías, además,  usábamos cartulinas y la pizarra como alternativas, también presentábamos primero los videos, para aprovechar la energía y poder usar el proyector.

Finalmente, la forma de evaluar las actividades fue pertinente, en la mayoría de los casos contamos con evaluaciones escritas,  que nos proporcionaron una valoración  sobre la efectividad, el avance de la investigación , la aceptación de los temas abordados y sugerencias de los participantes, las cuales eran tomadas muy en cuenta para planificar los encuentros siguientes.

4.1.1 Fase de sensibilización.

Para la realización de la  presente investigación y su aceptación por parte del cuerpo docente administrativo del centro Educativo y del estudiantado;  este equipo investigador  se abocó a la realización de  un proceso de sensibilización, que consistió en lo siguiente:

Primero, conversamos con el director del Centro Educativo, a quien  se le presentó la idea del proyecto de intervención y la intención de desarrollarlo con alumnos/as de ese Centro Educativo. Presentamos también la viabilidad del proyecto, así como los aportes que  haríamos con el desarrollo del mismo. Se les explicó también, que el proyecto formaba  parte de una maestría en psicopedagogía, que estábamos cursando en Santiago.

El director, aprobó nuestra solicitud y nos refirió a algunos de  los maestros/as y la orientadora, a quienes también les explicamos la intención, de realizar una investigación con alumnos/as de ese Centro Educativo,  a  los cuales ellos/as imparten docencia. Al entender la importancia que tendría para los alumnos/as participantes del proyecto, se mostraron dispuestos/as  a colaborar y a brindar las facilidades, para  la realización del mismo. 

Luego de la aprobación del director,  los maestros/as y la orientadora, nos reunimos con algunos/as  estudiantes, de diferentes grados, a quienes también les presentamos la idea del proyecto  y los beneficios que  tendrían al participar del mismo.  Ellos/as se mostraron dispuestos/as a colaborar y se comprometieron  por escrito a formar parte del grupo. Una vez  agotado este proceso  y contando con el apoyo de todo el personal docente, administrativo y el estudiantado del Centro Educativo,  se procedió a organizar la programación de las actividades a desarrollar con los alumnos, para entonces, iniciar la ejecución  la presente investigación cualitativa, con la modalidad de investigación acción
4.2 - Fase de planificación.       
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4.2.1 Fase de acción.

El primer encuentro, se realizó el día 11 de noviembre de 2009, El tema de este encuentro fue  Autoestima y Valoración Personal,   En esta intervención, se actuó de conformidad con el primer objetivo específico de la investigación, que persigue desarrollar un programa  donde se aborde lo relativo a la elección vocacional. Iniciamos a las 2:30 con la asistencia de 12 alumnos y alumnas.  Alexander sirvió de facilitador, mientras Francisca  era la observadora del proceso.
  Iniciamos dando la bienvenida al grupo, luego se procedió a la presentación de los facilitadores, la finalidad del proyecto, las expectativas que teníamos con el mismo, así como destacando lo provechoso que sería para ellos/as, participar en este proyecto, pues pretendemos ofrecerles información sobre diferentes aspectos relacionados a la elección de su carrera profesional. Pasamos  entonces  a  introducir el tema, los objetivos, los  elementos de contenido, las estrategias metodologicas  y la forma de evaluación.

 Para dar inicio formal al desarrollo de los temas, pasamos a indagar el conocimiento previo que poseían  sobre el mismo, mediante la técnica de lluvia de ideas, una de las alumnas dijo, la autoestima  es  una parte muy importante de una persona, tiende a ser alta y baja. otra alumna señaló: “la autoestima es el valor que cada persona se da a si mismo. Luego  el facilitador enfatizó,  el concepto  señalando que  la Autoestima,  es la valoración que cada individuo tiene sobre si mismo; señalando,   también la importancia que tiene la familia, profesores y los amigos  en la conformación de la Autoestima, ya que esta se va construyendo con los mensajes que nos proporcionan en nuestros hogares y luego en la escuela.

Continuamos el desarrollo de la actividad,  destacando la importancia  de tener una autoestima equilibrada, la cual facilita la interacción con los demás y con uno mismo. El facilitador destacó, la importancia de aceptarnos como somos, con debilidades y fortalezas, como proceso inicial para vivir una vida equilibrada. Cada persona es única, por ello debe sentirse orgullosa de  como es y de sus cualidades.
Seguido de esto, pasamos a desarrollar  una práctica individual  de autoevaluación, consistente en un cuestionario de autoconocimiento, donde se les pedía datos personales, gustos, preferencias y otros datos que ayudan  a identificar, habilidades, hobbies, actividades que prefiere,  así como aquellas que no le agradan de si mismo, como forma de ayudarlos a autoanalizarse.

Se les dio un tiempo para que completaran el cuestionario, durante el cual se le asistía y se les daba respuestas a las preguntas formuladas con relación a la forma de completarlo .Después pasamos a socializar los resultados del cuestionario, donde algunos  compartieron  su experiencia. El facilitador retomó el tema, enfatizando  la importancia del autoconocimiento, como herramienta esencial auque no única para el éxito en las decisiones personales; mientras que Francisca observaba y hacía las observaciones correspondientes.

Para finalizar, se hizo una recapitulación de los aspectos más relevantes abordados, se evaluó por escrito la actividad y acordamos la fecha del próximo encuentro. En las evaluaciones, el grupo  manifestó que el tema resultó útil e interesante para ellos,  compartimos un brindis, tomamos unas fotografías y nos despedimos.,  a las 5: 00 pm.

La segunda intervención, fue realizada, el 18 de noviembre de 2009. En esta ocasión trabajamos el tema Elección Vocacional y toma de decisiones,  el  mismo,  estuvo acorde con  el segundo objetivo que procura destacar los elementos que se deben tomar en cuenta para realizar una buena elección vocacional. Se procedió también apegado a las observaciones y reflexiones realizadas en la primera intervención,  donde se consideró pertinente trabajar este  tema, por entender que es la función básica de la presente intervención. 

El encuentro  inició a la 2: 30  de la tarde, con una asistencia  de 09 alumnos. Esta vez Francisca tenía la conducción del tema, mientras que Alexander fue el observador. Se dio la bienvenida a los/as participantes, se  introdujo el tema, se presentaron los  objetivos del mismo, los elementos de  contenido, las estrategias metodológicas  a implementar y la forma de evaluación.

Para introducir  el desarrollo del tema,  pasamos a escuchar una  reflexión, titulada,  eres especial y   único, con el propósito de destacar la importancia de saberse único y especial  y sentirse bien con uno mismo;  aprender a confiar y creer en sus fortalezas y capacidades, además, aprender que  cuando nos equivocamos, debemos, sacar de ello un aprendizaje  y una oportunidad para seguir creciendo. Los estudiantes escucharon atentos. Se escucharon algunas opiniones.

Uno de los participantes  dijo: en mi caso, yo se que soy importante, auque he tenido algunos inconvenientes con mi padre, porque el no trata muy bien a mi mamá y además ella sigue con el,  yo lo he enfrentado y no nos hablamos, pero como quiera yo voy a seguir  palante, sin necesitarlo a el. Luego  los facilitadores hicimos  algunos comentarios sobre la reflexión, para luego continuar  con el desarrollo de la actividad.

La facilitadora, prosiguió  destacando, que tener un  buen nivel de  autoestima no es un lujo sino,  una necesidad y que debemos apreciarnos tal y como somos, esto nos ayudará  a identificar nuestros gustos, preferencias,  habilidades y actitudes. 

Siguió el desarrollo del tema, enfatizando los elementos que se deben tomar en cuenta antes de hacer una elección vocacional, entre los que se destacan: hay que preguntarse a  si mismo, que quiero estudiar, que debo saber  y cuales elementos tomare  en cuenta antes de decidirme. Y sobre todo, debo buscar información. 

De igual modo,  debo iniciar tratando de conocerme, saber que me gusta, cuales son mis habilidades, que cosas prefiero y porque, debo también, clarificar y definir mis metas, planes, objetivos y escribirlos como forma de tenerlos mas claros y que me sirvan de guía para mi vida. El grupo intervenía y aportaba sus comentarios con relación al tema abordado, los facilitadores les dábamos la oportunidad para que se expresaran.

La facilitadora respondiendo a una pregunta de un alumno,  les dijo, que la mayoría de las carreras  duran  entre 4 y 5 años, siendo una de las más largas, la medicina y las ingenierías, continuamos  aclarando preguntas  respecto a las diferentes carreras según sus inquietudes.  Se destacó,  que todas las carreras son importantes porque llenan una necesidad, pero que para todas se necesita tener vocación de servicios y dar lo mejor de sí como profesionales.

Pasamos luego a una práctica individual consistente en la aplicación de un cuestionario  de intereses vocacionales. Se facilitó el material y  lápices, se explicó como llenarlo, de forma  colectiva e individual, hasta que entendieron lo que debían  hacer, se les concedió un tiempo de 15 minutos para ser completado. 

El cuestionario comprendía cuatro bloques de preguntas para seleccionar del 10 hasta el 1 en orden de preferencia, siendo el 10  la preferencia mayor, y el 1 la menor; el mismo tiene mucho que ver con los ambientes laborales y las preferencias, a fin de que se vayan orientando con respecto a la carrera que les interesa elegir. Una vez completado el cuestionario,  se hizo una pausa de 15 minutos, para tomar un refrigerio.

Luego del receso,  continuamos con la segunda parte del cuestionario. Los datos del mismo se ordenaron en una tabla de corrección, que está integrada, donde se   hace  la sumatoria de las respuestas para ver  donde hay  mayores  perfiles y con que carreras se relacionan, de acuerdo a las respuestas dadas por ellos. Se recogieron para su posterior análisis. El grupo daba su opinión al respecto: a mi me salio lo mismo, tengo interés por la música y pienso estudiar música, y eso mismo me salio en el cuestionario.  Los facilitadores hacíamos las observaciones de lugar,  para luego puntualizar sobre los aportes de ellos.
Se hizo énfasis en la necesidad de contar con múltiples opciones, destacando  que la sola aplicación de un test, no es suficiente para decidir una carrera, es necesario tomar en cuenta muchos otros elementos, como el apoyo familiar, posibilidades económicas, demandas del mercado y oportunidades de ejercer la carrera.

Luego se procedió a destacar las habilidades  y destrezas que requiere el profesional de este tiempo y que demanda el mercado laboral, como valores agregados. Aquí se destacó la importancia de estar dispuestos a aprender y enfrentarse a nuevos desafíos; la necesidad de manejar situaciones en base a las  relaciones humanas, ser abiertos, flexibles, dominar otro idioma, ser creativos, innovadores y manejar las computadoras.  

Se señaló que el profesional de este tiempo, debe ser especialista en su área, pero a la vez, saber de todo un poco y mantenerse  actualizado. Después procedimos a presentar las opciones académicas  que existen en el área y las posibilidades de acceder a las universidades de la región, sobre todo a la Universidad del Estado, la UASD, que posee una extensión en Puerto Plata.

Para finalizar, se retomaron los aspectos más importantes que tratamos,  evaluamos la actividad, resultando en su mayoría, excelente y muy buena, puesto que logramos destacar los elementos que se deben tomar en cuenta antes de elegir una carrera,   pues  les ofrecimos las  informaciones que les ayudarán en su proceso de elección vocacional. Se les asignó como tarea escribir su proyecto de vida,  conteniendo metas y propósitos para su vida, como forma de estimulo para conseguir lo que quieren en su vida. Se facilitaron las instrucciones al respecto. 

El tercer encuentro,  tuvo lugar  el día 26 de noviembre, de 2009, El tema previsto para esta ocasión, fue  Elección Vocacional y toma de decisiones,  segunda parte. Este se realizó acorde con el  objetivo que pretende ofrecer al estudiantado,  las informaciones adecuadas, relativas al proceso de Elección  Vocacional  y Toma de Decisiones.   Este día tuvimos una asistencia  de 14 alumnos  y alumnas. Francisca tuvo la conducción del  mismo, mientras que Alexander era el observador, tomaba notas de lo sucedido, atendiendo la parte tecnológica, interviniendo cuando era necesario e intercambiando funciones. 

 A las 10: 30 dimos apertura a  la actividad con la presentación de un video motivacional, en interés de que los alumnos reflexionen sobre su situación y los planes que tienen para el futuro. Iniciamos con el video para aprovechar la energía eléctrica, antes de que se marchara.

La historia del video  muestra un muchacho llamado NICK,  que  nació sin  manos y sin pies, sin embargo, posee una gran fuerza de voluntad que lo impulsa a disfrutar de la vida  y a servir de estimulo para otros.

El alumnado participó, ofreciendo su opinión sobre el contenido del video. Una de las participantes, señaló al respecto: él seguramente tenía una buena autoestima, apoyo de sus padres y confianza en Dios, para lograr sentirse bien a pesar de haber nacido con  una discapacidad”. Otro apuntó: Nick es un ejemplo, el apoyo de los padres es muy importante para el desarrollo de la persona.
Se le enfatizó, que la familia es determinante en el desarrollo de las personas, que es muy difícil salir adelante sin ese apoyo, pero con fe, confianza en dios y en uno mismo, no hay barrera que no pueda vencer.  Por esto es muy importante tener metas claras y definidas para nuestra  vida, porque estas tienen un efecto motivador, que te inspira a seguir luchando hasta conseguir lo que te has propuesto. 

A las 11: 00 se hizo  un receso para el recreo; reiniciamos la actividad a las 11:30.  Se procedió  a la presentación del tema, los objetivos,  contenidos a tratar, la metodología a utilizar y la evaluación del mismo, utilizando una de las computadoras que tiene batería, pues la energía eléctrica ya no estaba presente.  
En este encuentro se integraron otros alumnos que no asistieron en la tarde,  a los que se les proporcionó el cuestionario  de autoevaluación  y posteriormente el cuestionario de intereses vocacionales, consistente en un cuestionario con una serie de preguntas, relacionadas con diferentes tipos de ambientes laborales; con el fin de que  aprendan a identificar  que actividades profesiones y oficios, son de su interés.  Se le asistió, dándole las instrucciones  para la realización de esta practica, para completar el proceso del encuentro anterior, con alumnos que no se habían evaluado. Una de las alumnas se nos acerca preocupada por no perder la hora de matemática, les dijimos que hablaremos con el profesor, para informarle  de que se trata el proyecto.

Finalizada la práctica se recogieron los cuestionarios, para su posterior análisis. Continuamos con el desarrollo de la actividad, ahora  pasamos a destacar los perfiles de las diferentes  profesiones, aquí le hicimos referencia a los perfiles mas comunes para las diferentes carreras como son, medicina, ingeniería, educación, derecho, informática, contabilidad y administración turística que se ofrece para esta zona;  así como los valores agregados a las profesiones del mundo de hoy, entre las que se destacan que el profesional de este tiempo, debe mantenerse actualizado, manejar las relaciones humanas, especializarse en una área, pero a la vez poseer conocimientos básicos de muchas otras cosas, manejar computadoras, equipos electrónicos, un segundo idioma , ser flexible y abierto a nuevas situaciones laborales.

Se señaló que muchos padres intervienen en las decisiones vocacionales de los hijos,  en la mayoría de los casos por desconocimiento, pero esto no es recomendable. La facilitadora  destaca  la importancia de tener objetivos y metas claras en la vida, así como informarse  sobre las exigencias y los  perfiles esperados  para  la carrera de su interés. 

Finalizamos la actividad, a la 12: 00 con una evaluación escrita. En esa evaluación el alumnado tuvo la oportunidad de destacar los aspectos más relevantes del tema tratado y la  mayoría hizo referencias favorables sobre la eficacia y utilidad de las informaciones. Se acordó la fecha del  próximo encuentro,  tomamos fotografías de la actividad, compartimos unas mentas como  brindis y se les encomendó motivar a otros compañeros a participar del proyecto.






El cuarto encuentro, se efectuó el 9 de diciembre de 2009. Aquí tratamos el tema de los Riesgos Psicosociales en adolescentes. Iniciamos a las 10:00 am, con la asistencia de 19 participantes. Con este encuentro, se actuó de acuerdo al objetivo específico numero dos, que persigue el desarrollo integral del alumnado. Alexander fungió de facilitador, mientras que Francisca era la observadora,  e intervenía cuando lo ameritaba.







Se inició como de costumbre agradeciendo la presencia de cada uno de ellos y ellas. Luego se procedió a la presentación del tema, los objetivos, los elementos de contenido, la forma como se haría la evaluación. Para iniciar,  se indagó con el alumnado los conocimientos previos  sobre el tema. Uno de ellos enfatizó: los riesgos son todas las cosas que nos ponen en peligro  por su lado Wendy, aportó: un riesgo es una condición de peligro que no ha ocurrido pero que puede ocurrir, poniendo en peligro las personas.
El facilitador puntualizó sobre las intervenciones e indicó que más adelante trataríamos otras  definiciones más amplias sobre el mismo. Seguimos con el desarrollo principal del tema, se definió  lo qué es un riesgo, señalando que es una condición de vulnerabilidad. 

Se hizo énfasis en los  principales riesgos a los que están expuestos la juventud, como son: delincuencia, embarazos en adolescentes, enfermedades de transmisión sexual, pandillas, drogas, entre otros; señalando que  las edades mas vulnerables están entre 14 y 24 años de edad, que es precisamente las edades en la que ellos están.

Se les enfatizó también que el conocimiento de los riesgos es fundamental para no caer en ellos. Se indicó además,  que algunos padres por ignorancia no les hablan a sus hijos e hijas desde que  son pequeños, acerca de los riesgos. Se ha demostrado que  la persona que menos información tiene acerca de un determinado riesgo, es quien está más expuesto a caer en el. Pasamos más tarde,  a  realizar una práctica individual dónde se les facilitó papel en blanco y se les pidió que expresaran  los principales riesgos que según su punto de vista, los amenazan en su entorno.  

En dicha práctica  el alumnado  externó su consideración, sobre los riesgos que a su entender lo amenaza en su entorno,  manifestó algunos riesgos que les preocupan. Uno de los varones dijo, los riesgos más importantes que nos amenazan son: droga, delincuencia, pandilla, embarazo en adolescentes, enfermedades de transmisión sexual entre otros.
Hablamos luego sobre la importancia de recibir orientación sana y de seleccionar los compañeros y amigos, porque los jóvenes reciben mucha influencia de los amigos o pares,  que de ningún otro grupo.

Luego de esto, pasamos a presentar un video sobre el aborto y se les dio la oportunidad de opinar sobre el mismo. Ellos/as y ellas ofrecieron su opinión sobre el contenido del video. Una de las hembras aclaró: me parece que el aborto es algo muy triste, debe ser difícil para una madre no contar con el apoyo de su familia, pero mas difícil es matar una criatura”  mientras que otro de los varones dijo: mi papá me dice que si yo embarazo una muchacha, tengo que hacerme responsable de el por eso yo lo pienso mucho.
Los facilitadores enfatizamos que, para casarse y formar familia es necesario prepararse antes, haciendo énfasis en la necesidad de la prevención porque un  embarazo no deseado limita sus sueños, por las responsabilidades que implica para ambos, e incluso para  la propia familia que en mucho de los casos tienen que hacerse cargo de la criatura.   

También les presentamos una imagen, donde se veía un joven estudiante con sus cuadernos en la mano y un preservativo en el bolsillo. Ellos opinaron sobre la imagen y se les enfatizó la importancia de la prevención, y que en caso de acceder a tener relaciones sexuales, lo hicieran siempre utilizando protección. A los varones se les dijo que son los más afectados con las enfermedades de transmisión sexual y el SIDA, por tanto son quienes deberían tomar más en serio la prevención. El grupo opinó sobre la imagen y sobre el video, siempre emitiendo consideraciones personales y ofreciendo ejemplos de casos sucedidos a amigas y amigos de ellos.           


Para finalizar,  hicimos una recapitulación de los aspectos  más importantes,  se evaluó la actividad por escrito. El resultado de esa evaluación, fue muy favorable la mayoría calificó la actividad de educativa y novedosa, esto nos indica que se cumplieron los objetivos planteados y por consiguiente nuestro objetivo final con el grupo, que es lograr que realicen con éxito la elección de su futura carrera profesional. Luego compartimos un brindis,  nos tomamos unas fotos de recuerdo con todo el grupo y acordamos  la fecha del próximo encuentro. Nos despedimos a las 12: 00 pm


El 5to encuentro, se realizó el 16 de diciembre  de 2009, donde tratamos el tema  

Aprendizaje y hábitos de estudios. Iniciamos la actividad a las 10: 30 am, con la asistencia de 14 participantes. Con este encuentro se actuó de conformidad con el objetivo, que pretende, ofrecer informaciones al estudiantado sobre los elementos que intervienen en las decisiones vocacionales. Esta vez, Francisca, era la facilitadora, mientras Alexander era el observador.

Se presentó el tema,  los objetivos, los contenidos, las estrategias y la forma de evaluación. Para dar inicio formal a la actividad. Se inicio el desarrollo de los temas definiéndole significado de de la palabra aprendizaje, destacándose que es un proceso constructivo interno, muy personal, que el  conocimiento previo es el punto de partida para adquirir nuevos conocimientos, que el aprendizaje se facilita con la interacción con otras personas, iniciando en la familia, continuando en la escuela,  que significa aprender y como  aprendemos  conceptos, para  luego relacionarlos ,ya que lo que aprendemos tiene que ver con las motivaciones, el interés que prestemos y el significado que para nosotros tenga lo que aprendemos.
Se prosiguió con el desarrollo de la actividad,  destacando los elementos que favorecen el aprendizaje, haciendo énfasis en la voluntad, la motivación, el interés de  aprender así como el deseo de alcanzar  metas; como hacerse profesional, adquirir bienes materiales,  complacer a los padres, entre otras razones, que deben estar contenidas en su  proyecto de vida. 

Continuamos con el desarrollo  del  tema, ahora hablando  sobre los hábitos. Aquí se les preguntó qué entienden por hábito. Una de las alumnas dijo: un hábito es la costumbre de hacer algo siempre, por ejemplo beber café, los viejos les da dolor de cabeza si no beben café. Luego la  facilitadora  hizo su aporte,  señalando  que un hábito es, cualquier acción que realizamos, bajo circunstancias similares y que nos produce satisfacción.

Se destacó que los hábitos  se adquieren, se mantienen o se abandonan dependiendo del grado de satisfacción al que nos conduzca, si los resultados del habito nos reporta  beneficios positivos, se convierte en una costumbre, que realizamos muchas veces sin pensarlo, otras veces, los resultados no son satisfactorios y se tiende a abandonar el habito.
En este sentido, se argumentó que debemos estar conscientes de que existen hábitos buenos y otros no tan buenos. Los estudiantes opinaron, sobre algunos malos hábitos. Aportamos a este comentario que los malos hábitos se convierten en costumbres difíciles de abandonar y perjudican nuestra salud, por lo que es preferible decirles que no.
Se hizo  énfasis en lo  importante  que resultará para el grupo aprender buenos hábitos y sobre todo aprender a estudiar, ya que en la mayoría de los casos, lo hacemos de forma incorrecta. Señalamos algunas condiciones necesarias para que se produzca el  aprendizaje, así como lugares no recomendados para estudiar.
Luego se hizo una pausa, para el recreo a las 11.00 de la mañana. Una vez finalizado el receso, dimos  continuidad  al tema  y  para comprobar que están prestando atención, le preguntamos que donde habíamos quedado, a lo  que ellos contestaron acertadamente.

Seguimos señalando condiciones y espacios donde no se recomienda estudiar como son: al aire libre,  en las camas o sofás cómodos, si se hace  en las  habitaciones,   tratar  de  no coincidir con otras personas a la hora de estudiar,  no estudiar cerca de puertas o ventanas, donde haya ruidos, ya que estas condiciones distraen y afectan la concentración necesaria para aprender;  por lo que se recomienda hacer un horario de actividades y tratar de estudiar todos los días, a la misma hora, en el mismo lugar, a fin de ir creando el hábito de estudios.

La facilitadora insistió en la necesidad de la concentración, para el éxito en los estudios, indicando que estos lugares no favorecen la concentración.

Uno de los participantes puntualizó: estudiar escuchando música, es una costumbre en muchos estudiantes, pero es un error, porque escuchando música o en el frente de la casa, hay muchas distracciones, todo el que pasa me interrumpe y  si estudian en la cama, les va a dar sueño. Se les recomendó  que  es útil  estudiar en las primeras horas de la mañana e iniciando con las asignaturas más difíciles y terminando con las más fáciles, siempre  procurando  un lugar tranquilo y libre de interrupciones.  

Terminamos la actividad a las 12: 00 pm, con una evaluación  escrita,  donde el alumnado manifestó que las informaciones recibidas les han servido para ser mejores estudiantes, con esas evaluaciones favorables, aseguramos haber cumplido con nuestro objetivo, puesto que el grupo comprendió y asumió la necesidad de tener buenos hábitos en la vida y en los estudios. Acordamos la fecha del  próximo  encuentro, y nos despedimos a las 12: 10 pm


El encuentro número seis,  fue realizado el día 14 de enero, del 2010, el  tema de esta ocasión fue,  Técnicas de Estudios y toma de decisiones, Iniciamos  a las 10:15 a.m. con  la asistencia de  21 participantes.  Con este tema actuamos en conformidad, con el objetivo que pretende ofrecer informaciones al alumnado que contribuya con su desarrollo integral,   para una buena elección vocacional.
La conducción del tema estuvo a cargo de Alexander, mientras que Francisca,  fue la observadora del proceso. En esta intervención, se actuó apegado a las reflexiones realizadas en el encuentro pasado, en el  que se llegó a la conclusión, que además de los hábitos de estudios, era provechoso para el grupo, también proporcionarle herramientas sobre  las técnicas de estudios.
Se introdujo el tema, luego se presentaron los  objetivos, los elementos de contenido, las estrategias y la  forma de evaluación. Luego de presentar el tema, se procedió a desglosar los elementos del contenido, relativos a  los tipos de lectura, las técnicas del subrayado, el esquema y el resumen.   A seguidas,  se les  preguntó que entendían por técnica, para indagar sobre los conocimientos previos que poseían sobre el tema. Hubo varias respuestas opiniones al respecto. Unja de las participantes aportó: una técnica es una herramienta que se utiliza para hacer una actividad, por otro lado, uno de los varones señaló: las técnicas, son las facilidades que encontramos para hacer mejor un trabajo.
El facilitador intervino, señalando que las técnicas son herramientas, que utilizamos en cualquier actividad humana, con la finalidad de que las cosas que estamos realizando, resultan más efectivas. Destacó también que con relación a los estudios, existen diferentes técnicas y que la utilización inteligente de las mismas, favorece el proceso de aprendizaje.

Seguimos desarrollando nuestro contenido, haciendo énfasis en la necesidad de leer, indicando que el estudiantado debe poner más énfasis en la lectura. A las 11: 00 am, se hizo una pausa   para el recreo, luego del mismo, se reinicia la actividad y retomamos el tema.

El facilitador expone sobre los tipos de lectura y sobre la importancia de la lectura comprensiva, aquí se enfatiza que la teoría necesita ir de la mano con la práctica. A manera de ilustración, el facilitador contó la historia sobre una fábula  sobre como   aprender a nadar sin maestro, en ella se cuenta que un joven quería aprender a nadar, para lograrlo compró  un libro titulado como aprender a nadar sin maestro.

Leyó el libro por espacio de tres semanas, de modo que se lo aprendió de memoria, luego de eso creyó que ya sabía nadar y se tiró al agua y se estaba ahogando, pues tenía la teoría pero había practicado. Después el facilitador preguntó que cual era la moraleja de la historia y tanto varones como hembras ofrecieron su opinión con relación a la enseñanza de la fabula. Una de las opiniones la ofreció una hembra quien dijo lo siguiente: es importante la práctica en todo, cuando somos pequeños no sabemos escribir bien, pero luego lo hacemos mejor, practicando mucho, por otro lado otra alumna argumentó: se, de alguien que se leyó un manual para manejar autos, pero no tenia práctica y tomo el volante y por poco se matan. 



Después de la opinión del grupo, el facilitador intervino y señaló que no vasta saber como hacer algo; tenemos que ponerlo en práctica, porque así es como se perfecciona. La facilitadora que observa, también hace su intervención, para destacar la importancia de la interpretación correcta del mensaje en las lecturas y el uso de los signos de puntuación.  

Francisca  interviene de nuevo, para resaltar el hábito que poseen los extranjeros sobre la lectura y que suelen leer en todas partes, en la playa, el autobús, lo que los ayuda a poseer una amplia cultura, más conocimientos; por eso debemos aprender a leer, hacer hábito de ello y no cansarnos de leer.      

Se avanza y ahora corresponde hablar sobre la técnica del resumen, se destaca que para hacer un buen resumen, se debe tomar en cuenta lo siguiente: tener una idea general, tener en mente un esquema, seguir un orden, seguir un hilo conductor, es decir, que una idea te lleve a la otra. Para concluir se hizo un resumen de los temas, destacando la importancia de manejar diferentes técnicas,   para tener éxito en los estudios.

Finalizamos, a las 12: 05 de medio día, con una evaluación escrita. En dicha evaluación se recogieron las impresiones del grupo;  la mayoría calificó de excelente y muy educativa la actividad, lo cual nos asegura que cumplimos nuestro objetivo. Acordamos la fecha de la próxima actividad y nos despedimos.
 
El séptimo  encuentro, se efectuó el  11 de febrero, de 2010. Para el mismo se retomó  el tema de  Elección Vocacional, con la asistencia  de 60 estudiantes de 4to de nivelación (Acelerado), integrados  con nuestro grupo de trabajo. Este encuentro estuvo de conformidad, con el objetivo que pretende destacar los perfiles profesionales de las diferentes carreras, para su aprovechamiento en las decisiones vocacionales.
Esta intervención se realizó,   a solicitud  de la dirección y de la orientadora del Centro. Iniciamos a las 10:30 a.m siendo Francisca la facilitadora, mientras que Alexander fungió como observador. Dimos apertura al evento, dando la bienvenida al grupo, se presentó el tema,  los objetivos, y los elementos de contenido.



Para continuar el desarrollo de la actividad,   destacamos  los elementos que se deben tomar en cuenta,  antes de hacer una elección vocacional, entre los que figuran básicamente tres, que son: conocerse así mismo,  buscar información sobre todo lo relacionado a las distintas carreras y  tomar la decisión de elegir la que más se adapte a sus intereses, habilidades y  vocación.                  
Alexander intervino para señalar, que las universidades, solo son una estructura legal que avala y otorga licencia para el ejercicio de una profesión, pero que son los profesionales, quienes hacen digna una carrera; en ese sentido todas las profesiones, son importantes, porque  desempeñan una función distinta y a la vez,  se complementan.

Se procedió a destacar los  perfiles esperados para los  profesionales de este tiempo, indicando que debe ser una persona abierta, colaboradora, dispuestos a aprender nuevas cosas, con buenas relaciones humanas, con dominio del computador, que hable más de un idioma y sea innovador.  

También se les explicó brevemente, las habilidades que requieren las distintas carreras, como son derecho, comunicación social , psicología y las áreas de educación, con sus diferentes menciones,  cuyo fuerte es el dominio de las letras, servicio social, científico, etc.; mientras que las áreas afines a las matemáticas, tenemos las ingenierías, informática, las matemáticas, economía administración y contabilidad, facilidad para aprender otros idiomas, administración turística  para trabajar  en los hoteles  entre otras. 

Se continuó con el desarrollo de los temas, esta vez haciendo  énfasis en la necesidad de contar con un proyecto de vida, porque  la elección de una carrera no debe ser un hecho aislado, ni producto del azar, sino que debe ser,  una decisión que esté enmarcada dentro de ese  proyecto de vida.

Se hizo un receso a las 11:00 am, como acordamos previamente, ya que es la hora del recreo y ellos no están dispuestos a negociarlo. Pasado el receso, reunimos el grupo de nuevo para  continuar con el desarrollo de la actividad, algunos no regresaron después del recreo y los que volvieron estaban muy inquietos. En ese momento,  mientras compartíamos con el grupo,  se fue la energía y la orientadora hizo gestiones con el director  para encender la planta eléctrica. 

Pasamos luego, a la presentación de un video de motivación, titulado personas ordinarias que hicieron cosas extraordinarias.  En el mismo se destacan personas que hoy son famosas,   pero que en sus inicios no lo fueron. Enfatizamos que ellos también pueden llegar a ser así.

Luego de finalizado el video, se abrió un espacio para escuchar opiniones  de  los participantes  sobre el contenido  del mismo.  Una de las participantes, opinó: hay muchas personas que tienen muchas oportunidades en la vida y no la saben aprovechar, mientras que otras no tienen ninguna y viven deseando las oportunidades de aquellos. El grupo, también hacia preguntas relacionadas con el tema y nosotros  respondíamos  las preguntas que surgieron y destacando   la necesidad de tener  sueños y metas claras en la vida y luchar por ellas  hasta alcanzarlas.
Después procedimos a presentar las diferentes ofertas curriculares del área. Señalamos que la Universidad del estado tiene una extensión en Puerto Plata, que pueden aprovechar para hacerse profesionales, dada la cercanía con el municipio de Altamira y porque  existe la facilidad de  trasporte universitario. Se indicó, también  que hay otras universidades a las que pueden acceder,  en caso de que no se imparta aquí la carrera de su preferencia, se les dio la información de  la opción de trasladarse a Santiago o  Santo Domingo, ya que la oferta curricular de las universidades locales, esta limitada a algunas áreas.

A modo de evaluación, se le facilitaron unas hojas impresas con  preguntas con dos reflexiones relacionadas a  ¿por qué es importante tener sueños y el significado de la frase una vida sin propósitos es como un barco sin timón. La mayoría de ellos/as dijo que el significado de esa frese lo que significaba era que igual que un barco sin timón va a la deriva, así mismo  va al fracaso una persona que no tiene propósitos y metas claras en la vida.


Para concluir se   repartieron  unos  Brochures  de la UASD  y de otras instituciones que ofrecen cursos técnicos en el área, entre ellos Infotep, conteniendo informaciones sobre las ofertas curriculares y requisitos de admisión de esas instituciones. También le recomendamos algunas direcciones de  páginas de Internet, donde pueden obtener mayores informaciones. Terminamos a las 12 del medio día.

El encuentro número ocho se realizó el día, 17 de febrero de  2010. El tema tratado este día fue Elección Vocacional y Toma de decisiones,  con la asistencia de 17 participantes. Se dio inicio a la actividad a las 10:30 a.m, siendo  Francisca la  facilitadora mientras que Alexander fue el observador. Aquí se actuó de conformidad con el objetivo que persigue, ofrecer las informaciones, relativas al proceso de elección vocacional y toma de decisiones. 
Como de costumbre dimos  la bienvenida al grupo, se presentó el tema,  los objetivos, y los elementos de contenido. Seguido de esto, destacamos  los elementos que se deben tomar en cuenta,  antes de elegir una carrera, siendo estos tres los más importantes: conocerse así mismo, buscar información sobre todo lo relacionado a las distintas carreras y luego de analizar estas informaciones,  elegir por ti mismo la carrera de tu preferencia,  la que mejor se adapte a sus intereses y   habilidades.   

Luego de estas orientaciones, se procedió a destacar los  perfiles esperados para los  profesionales de este tiempo, indicando que debe ser una persona abierta, colaboradora, dispuestos a aprender nuevas cosas, con buenas relaciones humanas, con dominio del computador, que hable más de un idioma y sea innovador. 

También se les explicó brevemente, las habilidades que requieren las distintas carreras como son: derecho, comunicación social , psicología y las áreas de educación, con sus diferentes menciones, cuyo fuerte es el dominio de las letras, servicio social, científico, etc. mientras que las áreas afines a las matemáticas, tenemos las ingenierías, informática, las matemáticas, economía administración y contabilidad, facilidad para aprender otros idiomas, administración turística  para trabajar  en los hoteles, entre otras. Continuamos el desarrollo de los temas,  haciendo énfasis  en la necesidad de contar con un proyecto de vida, en cuyo proyecto esté determinado la intención de hacer una carrera profesional, esto así entendiendo que la elección de una carrera no debe ser un hecho aislado, debe estar enmarcada en su  proyecto de vida.

Se hizo un receso a las 11: 00 am, y los muchachos y muchachas salieron al recreo.  Para continuar con el desarrollo de la actividad, luego del  recreo, procedimos a presentarles  un  el video titulado personas ordinarias que hicieron cosas extraordinarias,  a modo de motivación. Luego de finalizado el video, se escucharon algunas opiniones. Después de eso la facilitadora continuó, destacando la importancia de ser perseverantes  en lo que queremos lograr, el grupo participaba e intervenía haciendo preguntas ofreciendo sus opiniones, relacionadas con el tema. Después de las opiniones del grupo, los facilitadores, intervenían para puntualizar lo dicho por ello, y dejar una opinión clara y consensuada sobre el tema abordado.
Mas adelante, pasamos a destacar las diferentes  ofertas curriculares del área. Señalamos que la Universidad del estado tiene una extensión en Puerto Plata, que pueden aprovechar para hacerse profesionales, dada la cercanía con el municipio de Altamira y porque  existe la facilidad de  trasporte universitario. Se indicó, también  que hay otras universidades  en la región a las que pueden acceder en caso de que no se imparta aquí la carrera de su preferencia, tienen además, la opción de trasladarse a Santiago o a Santo Domingo, ya que la oferta curricular de las universidades locales, esta limitada a algunas áreas.
Pasamos a la realización de una práctica, consistente en entregarles un cuestionario sobre  elección vocacional, para ser llenado por ellos, con la finalidad de que se vayan orientando con relación a la carrera que quieren estudiar.  Se les entregan los cuestionarios y se les da un tiempo de diez minutos para que lo completaran, durante el cual se le asistía, respondiendo preguntas  y aclarando dudas. Se recogieron para su posterior análisis.
Para  concluir, evaluamos por escrito la actividad y en interés de hacerlos reflexionar sobre los temas tratados., le entregamos  material impreso  con dos preguntas   ¿por qué es importante tener sueños y metas  y  la frase,  una vida sin propósitos es como un barco sin timón. Aquí, algunos señalaron que esa frase  significa, que igual que un barco sin timón va a la deriva, así mismo  va al fracaso,  una persona que no tiene propósitos y metas claras en la vida. 








La actividad número nueve,  la desarrollamos el día 24 de Febrero de 2010, con la asistencia de 12 participantes, la misma versó sobre Prevención de  Enfermedades de Transmisión Sexual. Alexander tuvo la conducción del tema, mientras que Francisca era la observadora. Este encuentro estuvo acorde al objetivo  que persigue  promover en el estudiantado un desarrollo integral, para que puedan realizar acertadamente su decisión profesional.








        

Iniciamos a las 10:15 a.m. El facilitador  inicia dando  la bienvenida al grupo.  Se  presenta el titulo del tema, propósitos y las estrategias a utilizar, la forma de evaluar, así como los contenidos. La facilitadora observa, toma notas, se encarga del pase de lista y toma fotos de la actividad.




 

El facilitador  desarrolló del primer contenido, un alumno colabora con la lectura de las diapositivas, luego el facilitador pregunta que si conocen alguna de las  enfermedades de transmisión sexual (ETS). Hubo varias participaciones al respecto, por parte del grupo. Una alumna, llamada Orquídea opinó: las ETS, son enfermedades que se pegan por medio de relaciones sexuales. Por su lado uno de los varones dijo: escuché que esas enfermedades son más frecuentes en los varones, porque muchas surgieron de homosexuales, el sida por ejemplo lo trasmitieron homosexuales.  Los facilitadores también externamos nuestro punto de vista, con relación al tema.

Para continuar con el desarrollo de la actividad, pasamos a mostrar algunas imágenes sobre los diferentes tipos de enfermedades; que  imágenes con  casos  de pacientes con las diferentes enfermedades como son,  sífilis, gonorrea, chancro blando, herpes  con sus definiciones,  como  prevenirlas y  el tratamiento recomendado para las mismas,  así como estar conscientes del riesgo que implica tener relaciones sexuales sin protección y con cualquiera.
El facilitador preguntó, que si habían recibido información sobre estas enfermedades;  la mayoría contestó que conocían algunas de las enfermedades, pero no en su totalidad. Luego se destacó la importancia de la prevención como medio efectivo para evitar el contagio, pero también se hizo énfasis en buscar ayuda médica profesional,  en caso de sentir alguno de los síntomas que presentan alguna de estas  enfermedades.




          





Continuamos el desarrollo de nuestra actividad, esta vez destacando que la población más vulnerable, precisamente son jóvenes entre 14 y 24 años, que es la edad en las que ellos y ellas están. Se precisó que la juventud de ambos sexos,  inicia  cada vez  más temprano las  relaciones sexuales, lo que conlleva a  embarazos no deseados, enfermedades  y en  muchos de los casos,  la muerte por falta de orientación al respecto.

Luego de esta exposición, análisis  y comentarios sobre el tema, hacemos una pausa para que los jóvenes salgan al recreo. Finalizado el recreo, los jóvenes se integran nuevamente y retomamos el tema, ahora seguimos proporcionando información sobre las enfermedades de transmisión sexual y  hablamos del VIH-SIDA.


Para continuar con el desarrollo de la actividad, se enfatizó la importancia del uso del condón para evitar todas estas enfermedades. Francisca ,  intervino para  mostrándoles  un brochur  que enseña  como usar el condón y cómo su utilización,  disminuye  el riesgo de contagio, no solo del VIH-SIDA, sino de muchas otras enfermedades;  se dijo que la promiscuidad y el relacionarse con varias personas sexualmente, sin protección y sin cuidado, conlleva un alto riesgo porque en dichas enfermedades se forman cadenas interminables. Para evitarlo la mejor recomendación,  es la fidelidad y el uso de protección siempre.

Pasamos luego a una práctica con el alumnado, consistente en analizar varios casos, relacionados a las enfermedades de transmisión sexual, se agrupan de dos en dos y se les da un tiempo de 5 minutos para que socialicen el problema y presenten alternativas de solución.   Finalizado el tiempo para el análisis, pasamos a las exposiciones de los casos,  por parte de los estudiantes, quienes de manera entusiasta opinan sobre los diferentes casos presentados y ofrecen sus  sugerencias de lo que piensan que se debe hacer en los casos en que sean diagnosticados con alguna enfermedad, como darle la noticia a un amigo, que hacer si sospecha que esta infectado.
Terminamos con una evaluación escrita. En esta evaluación el estudiantado manifestó que este ha sido  uno de los temas más importantes y que ha sido muy educativo, puesto que conocieron enfermedades y recibieron informaciones que les serán muy útiles para su futuro. Nos despedimos a la 12: 010 pm,  acordando la fecha del próximo encuentro.  

El encuentro número Diez, se impartió el día  3 de marzo del 2010, con la asistencia de 12 alumnos. Esta vez, tratamos sobre Inteligencia Emocional y toma de decisiones, acorde con el objetivo número dos de esta investigación, que procura el desarrollo integral  y el conocimiento de sí mismo del estudiantado. Francisca tuvo la conducción del tema, mientras que Alexander era el observador. Iniciamos a las 10:15, dando la bienvenida al grupo participante. A seguidas se procedió a la presentación del tema, los objetivos así como los elementos de contenido, las estrategias a utilizar y el tipo de evaluación. 


 
La facilitadora lee y explica, interactúa con los participantes sobre el tema,  mientras el otro compañero observa. Se destacan los elementos del contenido, relativos al concepto de inteligencia emocional, los tipos de inteligencia que han sido estudiados por investigadores como Daniel Coleman, donde se destaca la inteligencia intrapersonal, que tiene que ver con el conocimiento de las propias emociones, autocontrol, manejar actitudes, emociones y  comportamientos en nosotros mismos;  y  por otro lado,  la inteligencia interpersonal, que se refiere a la capacidad para entender las emociones, sentimientos y actitudes  de las otras personas y actuar  en consecuencia;  destacando la importancia de escuchar con empatía y preguntar antes de actuar, analizar las situaciones antes de actuar y aprender a buscar soluciones a las situaciones que se nos presentan a diario. La facilitadora preguntó, si habían escuchado hablar sobre inteligencia  emocional, algunos de los participantes respondieron: no sabíamos que cuando la gente coje pique,  es porque no ha aprendido a manejar sus emociones.






 
Para continuar con el desarrollo con el desarrollo de la actividad, uno de los alumnos colabora en la lectura de las diapositivas,  donde se  enfatiza el concepto sobre Inteligencia emocional, su significado real, su importancia y su relación con  la elección vocacional y el desempeño profesional. Para continuar con el desarrollo de la actividad, se destacan los 7 hábitos de la gente altamente efectiva, del autor Stephen Covey,  donde se hace énfasis en actitudes proactivas, la importancia de tener claros nuestros propósitos, pensar en ganar ganar, ser emprendedores, creativos, trabajar en equipo y  estar atentos y abiertos a nuevos aprendizajes, si queremos  tener éxito en nuestra  vida personal y profesional.


 

Dando continuidad a nuestro programa, pasamos a realizar una práctica, consistente en diferentes casos que tratan una problemática en la cual el grupo dará sus opiniones. Se les proporciona material impreso con la descripción de  los distintos casos, situaciones, a fin de que ellos analicen el problema, en grupos de dos  y  presenten alternativas de  solución, según el problema planteado.  En ese momento, tocaron para el recreo, se hizo una pausa  y se acordó continuar después del mismo. Luego del recreo, continuamos con la actividad, retomamos los casos, presentando  diversas situaciones a  fin de que ellos, discutan en grupo de dos o tres y presenten soluciones. Se les dan 5 minutos para que socialicen y hagan su exposición con sus opiniones.  Todos se integraron al desarrollo de la práctica.

Después de escuchar las respuestas del representante de   cada  grupo, se enfatizó en la necesidad de tener control sobre nuestras emociones, como vía para alcanzar nuestras metas personales y profesionales. Además se hizo énfasis en el apoyo familiar desde los primeros años de nuestra vida. La facilitadora destacó la  importancia de  ser tolerantes,  flexibles y lo positivo de aprender a buscar soluciones saludables y juiciosas,  ante cualquier problema de la vida. 
Para finalizar, destacamos el contenido  de la teoría de Tarter, 1989, para la Toma de Decisiones;  la cual  proporciona unas pautas para ayudarnos a tomar decisiones, con una guía que persigue: la identificación del problema,  hacer un diagnostico, buscar  alternativas,  estudiar las consecuencias y finalmente tomar la decisión que parezca mas conveniente, según el caso. Terminamos con una evaluación escrita sobre la actividad. Dicha evaluación resultó muy efectiva y favorable. En la misma, el grupo en  su mayoría califica el tema de excelente, por lo  que  con este tema contribuimos al desarrollo de competencias relativas  a las relaciones interpersonales, necesarias para insertarse en el exigente mercado laboral.  Acordamos la fecha  del próximo encuentro y nos despedimos a las 12:00 pm.





 
El encuentro número once,  se efectuó el día 11 de marzo de 2010. Iniciamos la actividad a las 11:00, con  la asistencia de 21  estudiantes.  El tema de esta ocasión fue Familia, Juventud y toma de decisiones, acorde con el objetivo  que procura promover en el estudiantado un, un desarrollo integral y un adecuado conocimiento sobre si mismo. En esta oportunidad Alexander fue el facilitador, mientras que Francisca observaba,   tomaba apuntes y fotografías, facilitaba material de apoyo e intervenía en ocasiones. 

Se inicio presentando el tema,  los objetivos, así como los elementos de contenido relativos a  4 preguntas importantes a las que se enfrentan como jóvenes y  que requieren tomar una decisión. Estas preguntas son: ¿Qué estudiaré?, ¿Dónde trabajaré? ¿Cuándo me voy de la casa? y ¿Con quién me caso? Los alumnos ayudan con la lectura de las diapositivas. El facilitador preguntó que se entiende por familia, y el grupo ofreció diferentes opiniones., una de las participantes contestó: familia es el padre la madre y los hijos,  un varón   dijo la familia es el núcleo de la sociedad pero se ha ido desintegrando. Luego de esta intervención, el facilitador continuó definiendo el concepto de familia, apuntando que el término es una expresión inglesa que significa padre y madre amorosamente juntos.




 
Seguimos indicando que hoy día,  los jóvenes deben pensar seriamente en dar respuestas a cuatro de las  preguntas anteriores. Para saber lo que van estudiar, deben seguir descubriendo habilidades, buscando información, para decidir la carrera que mejor se ajuste a sus posibilidades. Luego de esto se continuó con el desarrollo del tema, esta vez,  destacando  que donde trabajaré, dependerá de la preparación  y las habilidades que  posea, fruto de la preparación académica a que haya tenido acceso, tomando en cuenta las opciones laborales del mercado.  


Con relación a la pregunta  cuando me voy de la casa ,  se les enfatizó , que los hijos se van del hogar, se van a estudiar, se casan, hay que estar dispuestos a  enfrentar nuevas situaciones, abandonar comodidades, asumir responsabilidades, administrar su tiempo, trabajar si es necesario, y este es un proceso de crecimiento necesario para seguir desarrollándose como ser humano independiente, porque no toda la vida, vamos a estar pegados de nuestros padres  y si no salimos a afrontar situaciones, nos quedamos estancados y no sabemos resolver conflictos, porque nuestros padres siempre los resuelven, esto no  es positivo para nada. 
El grupo ofrecía sus  consideraciones personales sobre el tema y se compartían experiencias. El facilitador hizo énfasis en la comunicación efectiva y afectiva en la familia, para resolver los conflictos que se presentan. Indicó que dicha comunicación,  se va construyendo desde que el niño es pequeño, por  eso la familia resulta tan determinante al momento de tomar una decisión. Para concluir,  hicimos una recapitulación sobre los aspectos más importantes  abordados, nos pusimos de acuerdo sobre el próximo encuentro. Terminamos a las 12: 00 pm.

La intervención número doce,  tuvo lugar el día  17 de marzo de 2010.  El tema de este día fue Los valores y la familia, con la asistencia de nueve (9) estudiantes. Actuamos de conformidad con el objetivo que procura un desarrollo integral y  un adecuado conocimiento de sí mismo. En este tema, Francisca  fue la facilitadora, mientras que Alexander sirvió de observador del proceso, el cual tiene que ver con la importancia de la familia  y los valores, a fin de promover en ellos el respeto hacia ese pilar de la sociedad.
Se presentó  el tema, los objetivos, los elementos de contenido, las  estrategias metodológicas y la forma de evaluar la actividad. Luego se  procedió al desarrollo de los  temas, empezando por definir lo  que significa la Ética, que como disciplina filosófica se ocupa del estudio de los principios, los valores y sus indicadores; así como también de las normas éticas y morales, las acciones humanas en cuanto a que son valoradas por la sociedad. 

Se señala que,  por instinto sabemos que robar, matar, mentir y otras actividades son malas, mientras  que son actos de personas buenas, ser solidarios con sus semejantes, amar al prójimo como a uno mismo, decir la verdad, ser amante de la justicia, entre otros, dicen los filósofos que lo ético es bueno, desde Aristóteles y Platón hasta nuestros días. En eso no hay discusión. Se les pregunto que entienden por valores, uno de ellos dijo: los valores son todas las cosas, que sirven para respetar a los demás, y que hoy en día se han ido perdiendo.

Para darle continuidad al tema, se destacan los  cinco principios fundamentales  que son: Justicia, Unidad, Bondad, Verdad  y Libertad,  cuya base es el Amor.  Los alumnos  colaboran en la lectura de las diapositivas. De cada principio, se desprenden una serie de valores, los cuales destacamos con precisión, mientras que  los indicadores son aquellos comportamientos que permiten evaluar la actuación de los seres humanos en su vida diaria. 

Seguimos destacando la importancia de guiarnos en nuestro accionar en base a principios firmes.  Se enfatiza, la importancia que tiene la familia como principal fuente para aprender valores y mas adelante; la escuela también contribuye   con esta tarea, así como, la sociedad en la que crecemos y de la que formamos parte como individuos o ciudadanos de un país. En ese momento sonó el timbre y el grupo se apresuró a salir al recreo, el equipo se queda evalúa al desarrollo de la actividad hasta el momento, concluyendo que hay poca asistencia.
Luego de finalizado el recreo, pasamos a una práctica  consistente  en analizar los fascículos que posee el ministerio de educación, llamado El libro de los Valores. En dicha práctica cada grupo de dos, debe leer la historia que aparece en el fascículo y destacar que valores se resaltan  en ella. Se les dio un tiempo de diez minutos para hacer la lectura y enlistar los valores de cada historieta. Después de concluido el tiempo, cada grupo ofreció sus conclusiones, mientras los facilitadores enfatizan la importancia de los  valores resaltados.                                                                                 
Luego de la exposición por parte de los alumnos,  le entregamos una evaluación para retroalimentar los contenidos, haciendo énfasis en los valores destacados  y a la vez, evaluando la actividad. Dicha evaluación, fue muy positiva, en la misma la mayoría del grupo, afirmó que la experiencia había sido muy instructiva. Estas afirmaciones del alumnado, nos confirman que se cumplió el objetivo, puesto que  destacamos la importancia de la familia en la formación de los valores que lo ayudarán a ser mejores ciudadanos y profesionales de éxito. Concluimos la actividad  a las 12: 00. 
La intervención número trece, tuvo lugar el día  25 de marzo de 2010 con la participación de 15   estudiantes.  Esta vez tratamos el tema de los valores y la Familia. Francisca  fue la facilitadora, mientras que Alexander sirvió de observador. Se repitió el tema por la importancia del  mismo y para lograr  mayor integración. Iniciamos presentando el tema,  los objetivos, los contenidos y  la forma de evaluación de la actividad. 




 


Luego pasamos a  definir el término Ética y su etimología, destacamos que la misma en todo caso se relaciona con la moral y las buenas costumbres. Aportamos que en todo es necesaria la ética y que todas  las profesiones poseen su propio código de ética. Se señaló,  que de forma instintiva, los humanos sabemos que robar, matar y mentir  por ejemplo, son malas acciones,  mientras  que son actos de personas buenas, ser solidarios con sus semejantes, amar al prójimo como a uno mismo, decir la verdad, ser amante de la justicia, entre otros.  Dicen los filósofos que lo ético es bueno, desde Aristóteles y Platón hasta nuestros días.
Se destacaron los 5 principios fundamentales  que son: Justicia, Unidad, Bondad, Verdad  y Libertad, cuya base es el Amor.  Ellos colaboran en la lectura de las diapositivas.   De cada principio, se desprenden una serie de valores, los cuales destacamos con precisión, al igual que los indicadores. Aquí hicimos énfasis,  en que algunos valores suelen confundirse con  principios y que esto no es correcto. Una de las participantes opinó sobre el tema diciendo: Es necesario ser  prudentes, templados  y  moderados en nuestras acciones, hay que pensar antes de actuar,  para no cometer errores de los que después tenemos que arrepentirnos. 











Avanzamos, el desarrollo de la actividad,  esta vez destacando la importancia de guiarnos en nuestro accionar en base a principios firmes y se enfatiza, la importancia que tiene la familia como principal fuente para aprender valores y  la escuela contribuye  con esta tarea,   así como  la sociedad,  en la que crecemos. Pasamos en este momento, a realizar una práctica, la misma que se realizó en la intervención pasada, pero utilizando otros valores, de los fascículos titulado,  El libro de los Valores,  entregamos a cada grupo un fascículo con una historia, donde se destaca un valor,   se les explica que van a leer la historia, tratando de identificar el valor o principio que se resalta  y que les enseña la fabula. Para la realización de la misma, se les dio un tiempo de diez minutos, durante el cual se reunieron  en grupos de dos para analizar la historia y luego presentar las conclusiones.   

Cuando terminaron, pasamos a socializar los resultados; aquí un representante de cada  grupo,  de forma espontánea hizo su exposición, el mensaje que les dejo la lectura reflexiva, después de algunas exposiciones, sonó el timbre y se hizo una pausa  el recreo, nos pusimos de acuerdo para reiniciar las exposiciones después  del receso.    Después de concluido el recreo, los jóvenes regresaron al curso, pero  algunos se quedaron un tiempo más, y un alumno salio en busca de los que se quedaron.
Finalizada la socialización, en la que un representante de cada grupo, presentó sus conclusiones, la facilitadora hizo énfasis en la importancia de tener valores definidos, principios claros en  la  vida, que guíen nuestro comportamiento dentro de la sociedad. Para finalizar, se destacaron los aspectos más relevantes del tema, se  evaluó   la actividad, donde el estudiantado calificó como excelente las informaciones recibidas en la actividad.
El encuentro número  catorce se  efectuó el día 14 de abril del 2010 Aquí asistieron 21 alumnos/as esta actividad la denominamos: Un día en la Universidad. Esta actividad se corresponde con el objetivo  que procura ofrecer informaciones al estudiantado, sobre lo relativo al proceso de elección vocacional y toma de decisiones.
El grupo se reunió a las 8:00 a.m.  en el Liceo Rubén Darío, desde donde partieron al Centro Regional de la UASD  en  Puerto Plata. Esta vez les acompañó Alexander y la orientadora del Centro Ángela Cabrera, mientras que Francisca  esperaba  en la Universidad porque reside en Puerto Plata. Partimos a las 8: 15 de Altamira en el autobús estudiantil, que nos facilitó el ayuntamiento y llegamos a las 8.55 a.m. Francisca, quien había hecho los arreglos para que fuera posible el desarrollo de la actividad,  nos dio la bienvenida.

Iniciamos el recorrido, dando las instrucciones sobre la ubicación de las oficinas administrativas, recepción, oficina de registro, sala digital, farmacia y el departamento de Orientación, desde la entrada principal hacia la derecha.  Luego pasamos a un lugar bajo techo denominado  patio español. Allí nos pusimos de acuerdo sobre las reglas que debíamos observar y los lugares que recorreríamos.
Procedimos a mostrarles los edificios de aulas,  señalándoles que están numeradas acorde a los  pisos, las l01, están en el primer nivel, las 201, están en el segundo y las 301, corresponden al 3er nivel. Pasamos a recorrer los laboratorios de física, química, biología y el de microbiología, donde se les daba una pequeña explicación sobre el uso  que se le da a los laboratorios en la universidad y que estas asignaturas tienen una parte teórica y otra práctica que es la que se imparte en estos laboratorios. 

Seguimos nuestro recorrido, con el auxilio de la encargada de la conserjería  quien nos condujo  al área de turismo. Allí nos abrieron todas las áreas que tienen que ver con esta carrera, primero pasamos al área del restaurante, un lobby y la parte de la cocina, tomamos fotos, explicamos algunos conceptos y continuamos para ver las demás áreas. En el recorrido, pasamos por un aula donde se estaba impartiendo docencia sobre una asignatura relacionada con turismo, francisca preguntó al profesor si podíamos pasar con el grupo para observar y el maestro accedió.


Entramos ordenadamente al aula, nos presentamos y les explicamos el propósito del recorrido y la procedencia del grupo. El profesor les habló de la carrera  de turismo y de las vertientes que tiene la misma. Ese día tenían una exposición sobre las pastas, era la asignatura COCINA I, tuvieron la oportunidad de preguntar al profesor lo que les interesaba sobre la carrera y motivarlos para que vengan a estudiar aquí. 
Una joven del grupo pregunto: Existe campo donde desarrollar esta carrera en la actualidad,  el maestro contestó que sí y dijo además,  que esta es una carrera muy buena porque se puede desempeñar de forma independiente, cada persona pude convertirse en un mini empresario. Yo por ejemplo tengo un pequeño negocio de bufett,  brindo servicios a distintas personas y actividades que lo requieran.

Después del recorrido,  salimos del aula dando las gracias al profesor por su colaboración y atenciones. Seguimos visitando las demás áreas correspondientes a la carrera  de turismo, ahora pasamos al área de recepción y el lobby del hotel, ya que es una representación real de los espacios donde se lleva a cabo la tarea de una persona, que se dedica a trabajar en el área turística. Los jóvenes se mostraban curiosos e interesados en conocer los distintos departamentos. 

Aquí compartimos las distintas dependencias, que ha preparado la Universidad para la carrera de turismo y que la coloca a nivel de las mejores Universidades del área. Terminamos con el recorrido de los laboratorios de turismo y pasamos a ver las aulas del segundo nivel, las oficinas administrativas el economato de la universidad, la cancha bajo techo e hicimos una parada en la cafetería, ya que los muchachos no habían desayunado y tenían hambre. En todas partes nos recibieron muy amablemente y especialmente en la cafetería, donde el grupo disfrutó de un brindis que nos tenía preparado la Universidad; también compartieron con algunos conocidos y compraron sándwiches y pastelitos, demostrando muy buen apetito.


Para continuar el desarrollo de la actividad,  pasamos al edificio del auditorio, donde también se encuentra la  biblioteca. Allí se les dio algunas explicaciones sobre como funciona la misma y el orden en que se procede para prestar los recursos bibliográficos.  Francisca aprovechó para entregar algunos Brochures de la Universidad, como parte de las informaciones para el ingreso. De  ahí, pasamos con el grupo  al auditorio. 
En el auditorio,  se le impartió  una charla que  de interés vocacional,  que se había programado previamente. El expositor fue el encargado del departamento de orientación y psicología, el Licenciado  Ángel Néstor Silverio. Allí se les mostró un video y se les habló sobre las diferentes  carreras; después de la ponencia el grupo tuvo la oportunidad de hacer preguntas y fueron contestadas por el expositor,  Francisca y Alexander también hicieron algunas intervenciones.
      
Finalizada la actividad en el auditorio, tomamos la firma del grupo, nos tomamos unas fotografías, algunos de los jóvenes bailaron en el escenario y salimos en orden, para pasar a una laguna que hay en la parte trasera de la universidad, que contiene diferentes variedades de peces; allí tomamos fotografías y luego   al comedor económico que tiene la universidad, era la hora del almuerzo.

En el comedor,  alguno de los muchachos  del grupo no comieron, porque no les gustó el menú, porque no tenia carne,  por lo que le permitimos salir  con Alexander a comprar pollo  a un negocio cercano,    los demás  comimos arroz, habichuelas y vegetales hervidos, por el precio de diez pesos. Después pasamos de nuevo por la cafetería y a la sala digital, donde esperamos el otro grupo para juntarlos y despedirnos., el autobús les esperaba en el parqueo,  llamamos  a los que faltaban, tomamos fotos y nos despedimos a las 12: 15 pm.

El encuentro quince  se realizó el  jueves 22 de  Abril de 2010. La finalidad de Este encuentro fue, evaluar tanto la actividad de la Universidad, como su participación en todo el  proyecto,  y  reflexionar sobre   el video  motivacional que vimos en la UASD, lo cual estaba pendiente, además de despedirnos pues estamos concluyendo las actividades con ellos.
El encuentro inició a las 10: 30 am, nos reunimos en la biblioteca del centro, porque el salón de actos donde habitualmente hacemos los encuentros, estaba ocupada con mobiliarios educativos que había enviado el ministerio de Educación. Como era un tema colectivo, ambos facilitadores participamos en el mismo. Una vez reunidos, procedimos a explicar que este era un encuentro especial, porque era el último, se destacó que este día volveríamos a  ver  el video que se presento en la UASD, para escuchar sus reflexiones sobre el mismo y  luego   evaluar la actividad, así como una evaluación final sobre su participación en el proyecto.
Procedimos a presentar el video titulado,  la historia de tu vida con la presencia de siete participantes, los demás estaban en la cancha con la profesora de educación física. Se presentó el video y luego se les facilitó una hoja con ambas evaluaciones. Luego de que este grupo terminara, se integraron los demás, tanto los que estaban en la cancha, como dos alumnas que habían salido con una compañera al medico.
Se hizo una pausa para el recreo y luego del mismo,  continuamos nuestra actividad, se presentaron otros miembros del grupo y procedimos a mostrarles el video y  entregarles  las evaluaciones para ser llenadas. Continuamos explicándoles que tal y como se presenta en el video, para una buena elección, es sumamente importante saberse útil en la vida y tener una equilibrada autoestima. También tener metas claras y estar dispuestos a vencer obstáculos para conseguir sus sueños.


Algunos alumnos que no son parte del grupo, se acercan a nosotros  para preguntar que de que se trata esa actividad, se les dio las explicaciones de lugar y se retiran. Francisca tomaba anotaciones del proceso,  mientras que Alexander presentaba el video desde la computadora.

Después de terminadas todas las evaluaciones, las cuales resultaron positivas, tanto la de la universidad como la evaluación final. En ellas,  el estudiantado en su mayoría, manifestó que la experiencia de participar en el proyecto había  resultado una de las más significativas, en sus años de estudiante. También manifestaron que los aprendizajes obtenidos, los pondrán en práctica y serán  de gran ayuda para cuando llegue el momento de decidirse por una carrera profesional.

Antes de despedirnos, nos reunimos con el grupo, donde manifestaron su agradecimiento por haberlos elegido para  ser parte de esta experiencia, hubo preguntas con relación a si nos reuniríamos otra vez y se les dijo que trataríamos de hacerlo otro día. Nos despedimos a las 12:00,  con manifestaciones de afectividad,  tanto por parte del grupo,  como por los facilitadores del proceso.

4.2.2 Fase de observación.

Esta fase, está dedicada a destacar las principales observaciones, realizadas por el equipo de investigación, cada vez que terminaba una de las acciones. En la primera intervención, realizada con el estudiantado el 11 de noviembre de 2009,  donde se trató el tema autoestima y  valoración personal, se hicieron las observaciones siguientes: 

Se observó que el grupo participante, al principio se notaba poco participativo, cuando se les hacía una pregunta se miraban entre sí y ninguno/a tomaba la iniciativa de participar. Luego que entraron  en confianza,  se notaban  inquietos,  estaban hablando  mucho; también pudimos notar que la mayor participación, la hacían las hembras, mientras que los varones participaban menos, algunos permanecían jugando o recibiendo llamadas por celular.  

Se observó también,  que no asistieron todos/as los/as que se comprometieron a participar en el programa. Se pudo observar, que prestaban mayor atención cuando se les mostraba algo en la computadora, que cuando se les decía de forma verbal. Las hembras siguen siendo más activas que los varones y en la práctica terminaron primero. 

Se pudo observar también, que la mayoría del grupo es del sexo femenino, así mismo,  se observó que  las hembras quienes participan más activamente. También pudimos observar que se sentaron los varones en un solo lado y las hembras en el otro extremo.

Se pudo observar también, que no estaban identificados/as, ni tenían uniforme escolar. También observamos, que hubo muchos/as que llegaron tarde, algunos casi una hora después de iniciada la actividad. Se observó, que al momento de finalizar la actividad; el grupo se notaba muy inquieto y varios de ellos/as no estaban prestando atención y  jugaban con los celulares.
Con relación al encuentro realizado en día 18 de noviembre de 2009, donde se abordó el tema de autoestima y elección vocacional se hicieron las observaciones siguientes: Se observó, que la asistencia sigue siendo baja, pero el grupo se observa  más participativo, que en el primer encuentro. Se observo,  que algunos de los alumnos  estaban hablando entre ellos, durante el desarrollo de la  actividad, uno de ellos pidió permiso más de una vez  para ir al baño, las hembras siguen siendo más activas en las participaciones.

Se observó también, que cuando se les suministró el cuestionario  de intereses vocacionales,  se mostraron muy entusiasmados  y dispuestos a completarlo. Las hembras terminaron primero otra vez y se veían más ansiosas por participar que los varones. Se pudo observar, que los varones están menos inquietos que en el encuentro anterior. Así mismo se observó que los/as estudiantes que llegaron tarde la ultima vez, esta vez llegaron temprano.
Se observa que las hembras, siguen siendo más participativas que los varones y que de igual modo, se observo también,  se sientan en grupitos,  tanto varones como hembras. Observó que la facilitadora, tuvo buen dominio del tema y del grupo, también observamos que no hay energía eléctrica ni se pudo utilizar el proyector digital,  como habíamos planeado. También se pudo observar, que hay un ambiente  de armonía y de  amistad en el alumnado. El  grupo  muestra  interés en participar de  las actividades.

 
Para el tercer encuentro, realizado el día 26 de noviembre de 2009, bajo el tema Elección vocacional y Toma de decisiones, segunda parte, se hicieron las observaciones siguientes: Se observó, que en el curso donde se realizó la intervención, había muchas butacas aglomeradas. Se observó además   que la asistencia a este encuentro, fue mayor  que encuentros anteriores, por lo que el cambio de horario favoreció la  integración.   

Se pudo observar, que mientras se desarrollaba la intervención, había muchos alumnos mirando por las ventanas y en los alrededores del curso. Se observó,  que a este encuentro, se integraron nuevos/as alumnos/as y vinieron otros que solo estaban en la primera intervención. Se observa un buen ánimo en el grupo  alumnos, mucho más que en las intervenciones pasadas.

Se observó también, que en el curso de al lado, los/as alumnos/as estaban muy alborotados  y uno de los alumnos nuestro les llama la atención. También se  pudo observar, una gran cantidad de alumnos, en el pasillo del centro, también se observó,  que el director, trataba de que se  integraran a sus cursos. 

Se observó, que no se pudo utilizar el proyector por falta de energía eléctrica y la planta de emergencia no  se  pudo encender. Se pudo observar también, que cuando llegó la hora del receso, el grupo salió inmediatamente sin que termináramos la idea. También se observó,  que algunos alumnos no regresaron después del receso. 
                                              

Se observó que la mayoría de ellos/as,  no de ellos trajo lápices, por lo que hubo que proporcionárselo, para la realización de la práctica. Se observó también, que una maestra vino a contactar si  los alumnos que les pidieron permiso, estaban con nosotros. Se pudo observar,  dos alumnos que siempre se sientan juntos y hablan mucho entre ellos. También notamos  las hembras siguen estando más activas y se muestran con mayor disponibilidad para  participar  e intervenir sobre el tema. 

En el  encuentro realizado el día 09 diciembre 2009, relativa a los riesgos psicosociales,  se  hicieron estas observaciones: Se observó que a este encuentro asistió la mayor cantidad de alumnos/as hasta el momento. Se integraron al grupo nuevos participantes. Hubo una entusiasta colaboración, por parte del alumnado, ellos mismos ubicaron el salón, buscaron el proyector y organizaron las butacas.

Se observó también, que los varones esta vez, tuvieron menos distraídos, que en intervenciones pasadas. Se pudo observar además,  que los/as alumnos/as del curso del lado, no tenían  clases este día. Se observó un buen interés por parte del grupo, por participar en cada episodio del tema. Se observó que los/as que venían por primera vez, estaban menos participativos/as. Se observa, que la  los alumnos estaban ubicados  en semi circulo.










Se pudo observar también, que  la utilización de los distintivos,   facilitó distinguir a cada uno de ellos y llamarlos por sus nombres. Cuando llegó el momento del receso, esperaron a terminar la idea  que se estaba discutiendo, antes de salir. Se pudo observar también, que las hembras regresaron al salón primero que los varones; incluso  antes de terminar el receso. Algunos de los varones hubo que salir a buscarlos y otros no volvieron. Se pudo observar, una gran aglomeración  de alumnos de otros cursos que se asomaban a la ventana a curiosear. Se observó, que al finalizar el encuentro, ellos mismos nos recordaron que debíamos poner la  fecha  del próximo encuentro.







En el encuentro realizado el día 16 de diciembre, relativo a los hábitos de estudios,  el equipo investigador, hizo las observaciones siguientes: Se observó, que el alumnado participante, en su mayoría estaba interesado en el tema, porque permanecían atentos a lo que se decía,  auque había una minoría, que se distraía, jugando con los celulares o conversando con el amigo del lado.

Se pudo observar, que los varones, están más participativos, intervienen con más frecuencia que antes. Ahora se muestran  más activos y hablan menos entre ellos. Se observó preocupación por parte de una alumna, que  no quiere perder la hora de matemáticas, la cual ha coincidido en varias ocasiones con las intervenciones, y ella es la secretaria del curso.  También  observamos que  alguno de  los participantes no trajeron  con que escribir.

Se pudo observar, que en los alrededores del aula hay una aglomeración de estudiantes, que se ponen a curiosear y escuchan música con sus celulares, con lo  que interfieren nuestras actividades.  Hay nuevos participantes y otros que son del grupo original, no vinieron este día. Se observa, que el grupo  en su mayoría, se nota muy participativo e interesado en el tema sobre los hábitos de estudios, también se observó que los alumnos, preguntan si se le dará continuidad al proyecto.

Con relación a la actividad del día 14 de enero 2010,  relativa a las técnicas de estudios; se hicieron las observaciones siguientes: Se pudo observar, que el grupo estaba muy interesado en el tema. Del mismo modo se pudo observar,  que los muchachos/as del curso contiguo al nuestro, estaban muy alborotados y era necesario mandarlos a callar. Se observó  también que había muchos alumnos/as en los pasillos.
Se pudo observar también,   que las hembras siguen teniendo participación más activas que los varones, observamos también que  la mayoría de ellos confesó que no tienen sitio fijo para estudian y que lo hacen en lugares inadecuados. Se pudo observar además, que en el plantel este día había varias actividades, que coincidieron con la nuestra,  se observó además, que el director y la orientadora del centro tratan de  que ellos/as estén en el aula de clases.

En el séptimo encuentro,  del día 11 de febrero de 2010,  donde se trató el tema de elección vocacional y Toma de Decisiones, los responsables  del proyecto,  hicimos las   siguientes observaciones: Se observó, que los y las participantes  en esta actividad, son  un grupo muy numeroso, pertenecen al grupo  de nivelación y en su mayoría rebasa los 18 años de edad.  Se observa también, que se notaban muy inquietos y hacían mucho ruido, silbaban, tiraban papeles, se ponían sobre nombres y  se comportaban como niños. 

Se pudo observar además, que los alumnos  que se sentaron en las primeras filas, se veían más interesados, mientras que los de atrás, estaban molestando y con poco interés. También se pudo observar, que había que hacer mucho esfuerzo por comunicar, debido al bullicio de la multitud. Sin embargo cuando se les presento el video de motivación, permanecieron   observado muy atentos.

Se observó también  poca colaboración por parte de los maestros, para controlar la disciplina, a pesar de esto,  muchos estaban muy interesados en las informaciones, sobre todo las hembras, que en este grupo también son mas activas. Observamos que algunos se levantaban para hacer preguntas sobre otra cosa, que no estaba relacionada con el tema tratado.

Se Pudo  observar, que el grupo es muy numeroso, por lo que se hace muy difícil controlar la disciplina. Además se observó, que cuando sonó el timbre para el receso, salieron en turba sin esperar que termináramos la idea que se estaba tratando. También observamos que muchos de los que estaban en el salón, no regresaron y se quedaron fuera cuando terminó el receso. 

Con relación a la actividad del día  17 de febrero de 2010, relativa a la toma de  decisiones,  tercera parte, se hicieron las observaciones siguientes: Pudo observar, que el grupo estaba atento al tema, lo que facilitó desarrollar los contenidos. También se observó que la asistencia fue buena, aunque faltaron algunos.

Se observó además, que mientras se impartía el tema, había algunos/as distraídos/as, jugando con los celulares y mirando por la ventana. Se observó, además que las hembras siguen haciendo más intervenciones que los varones. También pudimos observar una maestra que vino a verificar si en verdad ellos estaban con nosotros. Se pudo observar también, que  vinieron algunos/as nuevos al encuentro, así mismo notamos que al salir de receso no todos se integraron al curso, y que a la  hora de las doce, notaron muy impacientes.

Con relación a la actividad realizada el día 24 de febrero 2010, relativa a las enfermedades de transmisión sexual, estas son las observaciones: Se observó que los/as jóvenes se muestran muy interesados en los temas, manifiestan que habían recibido información sobre las enfermedades de transmisión sexual, pero no de forma tan clara, que esto los ayuda a tomar precauciones y pensar en los riesgos a que están expuestos. 

Se pudo observar también, que el grupo participante de la actividad en sus evaluaciones la califica  de excelente, en su mayoría. Observamos que la mayoría se mostró muy sorprendida con las imágenes  mostradas. Se observó que los varones que siempre son más inquietos,  permanecieron atentos durante el desarrollo de la actividad.  Se observó además que el tema relacionado con la sexualidad, captó la atención de ambos sexos. En cuanto a la metodología empleada observamos que surtió resultados positivos. Se observó una buena  empatía entre los miembros del grupo. También se observó  que la colaboración es entusiasta, se sienten parte del grupo.






                       

Para el tema de la Inteligencia Emocional, realizado el día 3 de marzo de 2010, aquí  observamos lo siguiente: Se pudo observar,  que la participación del estudiantado sigue siendo entusiasta, observamos también que  la asistencia no   fue buena,  algunos miembros del grupo tenían repasos en asignaturas básicas y no podían faltar. Se observó que los estudiantes  del curso del lado que siempre interrumpen, esta vez estaban más callados. Observamos también,  un buen deseo de colaborar por parte de los varones del grupo, ellos ubicaron la mampara que se utiliza para dividir el salón,  ordenaron las sillas y buscaron el proyector.

Pudimos observar que la energía eléctrica  sigue siendo un problema en nuestras intervenciones, hoy tampoco había. Se pudo observar además que la práctica grupal que realizó  llamó mucho su atención, se veían entusiasmados por participar. Se observó que los grupos integrados por hembras, terminaron primero que los varones. También se observó que los  grupos estaban  muy interesados en exponer sus conclusiones.

Para el tema familia juventud y toma de decisiones, desarrollado el día 11 de marzo de 2010, observamos lo siguiente: se pudo observar, que en el plantel este día había muchas actividades juntas: reunión de padres, de profesores y supervisión del distrito. Se observa un buen interés por parte del grupo participante en el tema. También pudimos observar que contábamos con menos tiempo que en otras intervenciones, iniciamos más tarde por las actividades que coincidieron con la nuestra.

Se observó de igual forma,  que este día el grupo estaba un  poco impaciente, más que en ocasiones anteriores. Observamos que pudimos usar de nuevo el proyector digital y la energía eléctrica  no se fue este día. También se observó que en este encuentro hubo menos estudiantes en el pasillo y en las ventanas del curso donde se estaba desarrollando la actividad. Se observó, que  los varones de nuestro grupo, asistieron todos y no salieron del curso. Así mismo,  observamos que asistieron nuevos participantes  al encuentro.

Para la actividad del día 17 de marzo de 2010, donde dimos continuidad al tema anterior, realizamos las observaciones siguientes: La asistencia a este encuentro fue muy baja. También,  observamos que este día pudimos utilizar el proyector digital, porque había energía eléctrica.

También observamos que las hembras siguen teniendo más participación en las intervenciones que los valores. Observamos que nuestro grupo está interesado en los temas, y colabora con los mismos, arreglando el curso y poniendo las mamparas. Observamos además,  que cuando terminamos la actividad, los varones se mostraron muy prestos a ayudar, colaborando con la organización del curso y con los equipos tecnológicos.

El encuentro realizado el día 25 de marzo, relacionado con los valores y la familia, se hicieron las observaciones siguientes: se observó que  Los/as jóvenes se notan muy interesados en el tema, también observamos que la asistencia fue mayor. Se observó que el tema de los principios es muy importante para ellos y se identifican con los planteamientos expuestos  por nosotros.
Se observó,  que este día había energía eléctrica y que pudimos utilizar el proyector digital. Observamos que algunos/as de los que asistieron se quedaron después del recreo. Observamos que en nuestro grupo, hay jóvenes que tienen principios muy sólidos y definidos, esto se aprecia en los planteamientos que hacen con relación a la moral y la ética. Observamos además,  que tuvimos menos interrupciones que intervenciones pasadas, porque el curso que nos queda al lado, estaba en la cancha.

Con relación a la actividad  denominada Un día en la Universidad, realizado el día 14 de abril de 2010, se  hicieron las observaciones que aquí les presentamos: se pudo observar que el grupo participante llegó bien temprano al punto de reunión. Observamos que el grupo se nota muy entusiasmado por el viaje a la universidad.

Observamos que la experiencia fue muy positiva, todos/as estaban contentos, hubo muy buena recepción por parte del personal de apoyo de la universidad, el recorrido por las diversas áreas fue muy interesante y divertido.  También se observó que cuando el maestro ofrecía las informaciones, los alumnos permanecieron muy atentos, interesados en hacer preguntas.
Observamos que  no hicimos evaluación para la actividad ni para el video. También se observó,  que el grupo se mostró muy entusiasmado en cada uno de los lugares que visitamos. Observamos que hubo un grupo que no quiso comer en el comedor universitario porque el menú no incluía carne,   se le permitió  salir  fuera del recinto a comprar pollo, acompañados  por Alexander. También observamos,  que en cada uno de los lugares que visitábamos, el grupo se mostró muy entusiasmado y sorprendido. También observamos que,  cuando se les hablaba en el auditorio,  todos/as permanecieron muy atentos.

Del  último encuentro, realizado el 22 de abril 2010, los responsables observamos lo siguiente.  Se pudo observar que la actividad se realizó  en un lugar diferente al que acostumbramos a reunirnos, también observamos que había muchas personas en la biblioteca. Se pudo observar,  además, que el grupo estaba disperso, unos estaban tomando clases, mientras que otros estaban en la cancha, por lo que fue necesario,  evaluarlos en periodos de tiempo distintos. Observamos también una cierta nostalgia por parte del grupo al saber que era el último encuentro, se pudo observar,   también que algunos que no son parte del proyecto, insistían en saber que estábamos haciendo en la biblioteca.

Observamos una solidaridad en el grupo.  Salieron con una compañera al medico, que no se sentía bien, del mismo modo observamos que las hembras siguen siendo más activas en las intervenciones que los varones. Se observó también que  los miembros de nuestro grupo, no estaban todos juntos y fueron llegando, a medida que eran contactados. Observamos que algunos profesores que estaban en la biblioteca, interesados en saber,  si ya estábamos en la parte final del proceso. Se observó mientras evaluábamos, el director,  trataba de integrar al curso a los alumnos/as que estaban en el pasillo,  en horas de clase   

4.2.3 Fase de reflexión.

Finalizada el primer encuentro del día 11 de noviembre de 2009, Autoestima y valoración personal, pasamos a reflexionar sobre el resultado del mismo y sobre las acciones a tomar en la próxima actividad, concluyendo lo siguiente: Con relación a la poca participación por parte del alumnado,  mostrada en el primer encuentro, utilizaremos diferentes estrategias, como presentación de videos motivacionales,  que despierten su interés. Para lograr mayor integración  le pedimos que mencionen qué temas les interesa que tratemos, a fin de que participen varones y hembras.

Para lograr mayor atención, utilizaremos ayudas visuales como el proyector , o  cartulinas que   facilitan la concentración y permiten  una mejor participación de todos y todas. Las demás intervenciones deben ser más breves. Para favorecer la interacción entre facilitadores y participantes, para los próximos encuentros, se elaboraran distintivos con los nombres de todos los participantes. En vista de la relación  que existe entre la Autoestima y la elección Vocacional, para el próximo encuentro, trataremos de integrar  ambos temas.  

Con relación a los recursos, en su mayoría fueron de gran utilidad, cumplieron su cometido, exceptuando el proyector que no se pudo utilizar ese día. En lo relativo al equipo investigador, esta primera experiencia resultó enriquecedora, porque la participación del grupo nos hizo formularnos buenas expectativas, con relación a nuestro trabajo diario,  así como con el proyecto en sentido general. Reflexionamos que el próximo encuentro debe seguir tratando aspectos sobre elección vocacional, por ser esta nuestro tema  central y por entender que el grupo amerita desarrollar herramientas que los ayude en su proceso de toma de decisión.                                                                       
 
  
                                                                                         

Después de finalizada la segunda actividad el día 18 de noviembre, relacionada con elección vocacional, los responsables del proyecto reflexionamos lo siguiente: Para lograr una mayor asistencia del alumnado decidimos, que las siguientes intervenciones debían  realizarse en  horario  de la mañana, ya que como están en el recinto, esto favorece su integración y participación con mayor facilidad. También, les manifestamos a los participantes de nuestro grupo que podían invitar a otros compañeros y compañeras a integrarse al proyecto.

Como faltaron algunos estudiantes, decidimos repetir  esta actividad, en interés de que participe la mayoría de ellos. Con relación a los recursos, creeremos que han servido de mucho, por lo que seguiremos utilizándolos, e integraremos otros que fortalezcan nuestras intervenciones. Con relación al equipo investigador, la experiencia con el alumnado nos hace reflexionar sobre nuestra práctica profesional, de modo que vamos creciendo o y  poniendo en práctica los aprendizajes,  en nuestro trabajo diario. También consideramos pertinente, repetir el tema de elección vocacional, en el nuevo horario,  por entender que es un tema básico  en el desarrollo de la actividad y  para lograr que participe un mayor numero de  estudiantes. 

En el tercer encuentro actuamos conforme a las reflexiones realizadas en el segundo. Con relación a la actividad desarrollada este día  26 de noviembre de, reflexionamos sobre el resultado de la misma. Estas fueron las conclusiones a las que arribamos. El cambio de horario favoreció la asistencia, tal y  como analizamos,  por lo que , seguiremos trabajando en horario de la mañana. 

Como presentamos inconvenientes para usar el proyector,  contamos  con el  plan alterno, teníamos  parte de  las exposiciones en cartulinas y   la computadora cargada para usarla con baterías, de modo que pudimos desarrollar la actividad. Para evitar las distracciones y conversaciones entre ellos,    utilizaremos estos jóvenes para que nos ayuden a  leer las diapositivas y los separaremos de asiento,  de modo que no queden juntos.                                                                                                                       
Como se notaron tan ansiosos por salir del curso cuando tocaron para el receso,   conversaremos al respecto  con el grupo, con la finalidad de que nos pusiéramos de acuerdo para que cuando se este exponiendo una idea o un tema, esta se concluya antes de salir. Con relación al mobiliario que hay en el área donde realizamos las acciones, las    organizamos para poder   realizar  nuestra actividad. Con relación a los recursos, las computadoras, cámara digital, el proyector y otros,  siguen siendo de mucha utilidad, seguiremos haciendo uso de los mismos, ya que favorecen nuestro trabajo. 

En lo relativo  a nosotros como investigadores, cada experiencia es única y aprendemos cosas nuevas que han de ser implementadas en nuestro trabajo como profesionales. Debido a las  inquietudes que presentan  los alumnos y lo expresado en las evaluaciones,  decidimos que en el próximo encuentro abordaríamos los riesgos psicosociales que amenazan la juventud de hoy y formas  para su  prevención.

Finalizado este 4to encuentro del 9 diciembre sobre riesgos psicosociales,  nos reunimos para socializar y reflexionar sobre el desempeño de la actividad realizada y  concluimos lo siguiente: La integración de nuevos alumnos y alumnas al proyecto resultó positiva, por lo que le reiteramos a los miembros del grupo que sigan motivando a  sus amigos y amigas a participar del mismo.

La colaboración mostrada por parte del grupo, es un indicador de que están entusiasmados con el proyecto, lo que nos ofrece la oportunidad para lograr los objetivos planteados. Con relación a los varones  que estaban menos distraídos, nos sugiere que debemos seguir utilizándolos en la lectura de las diapositivas y utilizar recursos visuales.

Como los alumnos del curso contiguo no estaban ese día, desarrollamos la actividad,   con menos  las intervenciones. Con relación a la poca participación por parte de los que venían por primera vez, nos sugiere utilizar una estrategia de integración de modo que se sientan parte del grupo. 
Dado que la forma de ubicar las butacas en semi círculo, y el hecho de tener distintivos, facilitó la integración y la participación, en los próximos encuentros continuaremos utilizando esta metodología. 

Las hembras siguen siendo las mas interesadas y participativas. Demostrado en el hecho de que vinieron antes de  terminar el receso, mientras que  a los varones fue necesario salir a buscarlos. Con respecto a los recursos resultaron de mucho provecho, poder utilizar el proyector, la computadora, la cámara, el pizarrón y los distintivos, seguiremos utilizándolo en las siguientes intervenciones.

Con respecto a nosotros como equipo investigador, pudimos inferir  que a los jóvenes les interesa mucho los temas relacionados con  la sexualidad,  por lo que  lo tomaremos en cuenta para abordarlos con más frecuencia. Entendiendo que hay una amplia gama de riesgos y no pudimos abarcarlos todos hoy, planificaremos una segunda parte, para tratar otros riesgos que no pudieron tratarse por lo extenso del tema.  El próximo tema trataremos sobre los hábitos de estudios.
Para el 5to encuentro, del día 16 de diciembre de 2009, con el tema aprendizaje y hábitos de estudios,  los responsables del proyecto, reflexionamos lo siguiente:                                                                                                                          

La distracción del alumnado creemos que se debe a que no pudimos utilizar el proyector digital, como en la intervención anterior. Por el entusiasmo  mostrado por los participantes, percibimos que las informaciones que les estamos proporcionando les están resultando útiles,  por lo que también estamos pensando en programar una visita,  a la Universidad.
El interés mostrado por el alumnado,  respecto al uso de los recursos que favorecen el aprendizaje, nos indica que debemos seguir abordando esta temática y ampliarla con algunas técnicas. Con respecto a los recursos, estos nos han servido bastante, puesto que son una herramienta muy útil,  para el logro de los objetivos propuestos.

El uso  las estrategias participativas,  permiten  y estimulan  la participación de todos y ayuda al desarrollo de competencias. Con relación al tema de los hábitos de estudios, creemos que están fortalecidos y cuentan con mejores opciones al momento de estudiar, por lo que planificaremos otra actividad donde se  incluyan las técnicas. 
En lo que tiene que ver con el cambio, de nosotros como investigadores,  hemos ido asumiendo compromiso, planificando, sistematizando las acciones, reflexionando, analizando cada encuentro, lo que nos permite mejorar nuestra practica profesional.



                       
Para el encuentro realizado el día  14 de enero, referente a las técnicas de estudios, hicimos estas reflexiones: Hay que seguir trabajando con relación a la lectura  y el aprovechamiento del tiempo, las evaluaciones demostraron que la mayoría del grupo lee poco. Aunque logramos realizar la actividad, contamos con menos tiempo del acostumbrado, lo que hizo que no se pudiera evaluar por escrito la actividad. Con relación a los recursos, esta vez, fue necesario usar   los métodos tradicionales como la pizarra, pues no había electricidad.   



               

Entendiendo la importancia de las relaciones humanas, consideramos oportuno abordar  un tema relacionado a la  inteligencia emocional.  El tema los ayudará a conocer sus emociones y controlarla,  conseguir  sus objetivos, hacerse buenos profesionales e insertarse con éxito en el mundo laboral. 
Por las razones antes señaladas,  el próximo tema versará sobre Inteligencia emocional y pautas para aprender a  tomar  decisiones.  Puesto que desde la dirección y la orientadora está interesada en que hablemos al grupo de acelerado, sobre orientación vocacional, el próximo encuentro, la actividad contemplara el tema de la Elección Vocacional.
Para el séptimo encuentro, realizado el 11 de febrero 2010, actuamos conforme a lo planificado, reflexionado lo siguiente. Durante el desarrollo de la actividad, el grupo se mostró muy inquieto,  era un grupo  muy grande; todos  los de 4to grado de nivelación, además de algunos de nuestro grupo, lo que dificulto un poco el manejo del grupo. Por lo que nos dimos cuenta,   que para trabajar con grupo numeroso, es más complicado, pues resulta difícil controlar la disciplina.
Los maestros y maestras se notaban indiferentes, creemos que se debe a que están cansados y ven en nosotros una especie de ángel de la gurda que les viene a ayudar. En otros encuentros con grupo numeroso como este, debemos tener equipo de sonido que nos ayude a contrarrestar el bullicio.

Muchos estaban desinteresados, creemos que se debe a  que grupo especial, la mayoría son remitentes y  están en sobre edad, lo que nos indica que  los maestros  deben trabajar mucho la motivación y la autoestima, además  de la disciplina, pues son un grupo muy escandaloso. Con respecto a los recursos, este día se usaron solo en algunas partes de la actividad, por el problema de la energía.
Como equipo aprendimos que la realidad de los jóvenes en los centros escolares, es diferente a la percepción que se tiene de ellos, consideramos que en nuestra práctica diaria debemos incluir trabajo de disciplina con nuestros jóvenes. Decidimos repetir este tema a nuestro grupo focal, entendiendo que, el grupo estaba muy indisciplinado y no se pudo aprovechar al máximo la actividad.

Después de agotada la intervención relacionada con Elección vocacional, tercera parte,  el día 17 de febrero, reflexionamos lo siguiente: Creemos que con el grupo se están logrando los objetivos del proyecto, se notan muy interesados en los temas, y nos preguntan con frecuencia que cuando va a ser la actividad de la universidad.

Repetir el tema a nuestro grupo focal, fue beneficioso, porque afirmamos y afianzamos las ideas básicas sobre elección vocacional y toma de decisiones. Creemos que hay un buen sentido de pertenencia en el grupo, todos se sienten parte del equipo, eso ha favorecido el logro de los objetivos propuestos. En cuanto a los facilitadores, estamos creciendo en lo profesional y en lo personal. Aunque somos  profesionales del área, y trabajamos los jóvenes, en cada encuentro aprendemos también de ellos lo que hace más enriquecedora las  acciones. Con relación a la metodología, creemos que debemos continuar con ella, involucrando el grupo en todo el proceso. 

Con relación a los recursos, cerremos que han sido efectivos, con la excepción del proyector digital el cual en algunas ocasiones no ha podido ser usado o utilizado solo en parte,  por falta de energía eléctrica. Decidimos pertinente, que en la próxima intervención se aborde un tema relativo a las enfermedades de transmisión sexual, por la edad en que se encuentra el grupo y por la necesidad    de  información y prevención sobre las mismas.
Con relación al encuentro celebrado el día 24 de febrero, relativo a la prevención de Enfermedades de Transmisión Sexual, actuamos de conformidad con la reflexión del encuentro pasado, aquí reflexionaos lo siguiente.  La integración del grupo participante, nos indica que siguen interesados en el proyecto y que los resultados, serán  positivos.    
Por lo interesados que están en el tema, podemos inferir que fue de su interés. El tema relacionado con la sexualidad, es de mucho interés para los jóvenes, por lo que es necesario seguir enfatizando, sobre la prevención en otras intervenciones. Los recursos utilizados audio visuales, son una excelente herramienta de ayuda, para mantener la atención y lograr la participación, por lo que decidimos que en lo adelante trataremos de  utilizar siempre  ayudas  visuales para  favorecer el desarrollo de las intervenciones.

Con relación a los facilitadores y la metodología empleada , podemos decir que es positiva, por lo que en lo adelante seguiremos utilizándola  en las  demás intervenciones . Los y las participantes se notan más maduros que al inicio del programa, es notorio el avance, esto nos indica que se han ido logrando los objetivos. El hecho de contar con energía eléctrica marcó la diferencia,  nos hace sugerir a la dirección del centro, gestionar un inversor para el mismo,  de modo que los docentes puedan aprovechar ese recurso en sus clases.


El interés  mostrado por el alumnado, cuando se le hablo de sexualidad y se le mostraron  algunas imágenes, nos indica que posiblemente,  en su mayoría no recibieron  orientación sexual en sus hogares. Esto nos sirve como referencia para organizar otros encuentros con ellos y otros, para hablar sobre sexo en la juventud, bajo el entendido de que mientras más informaciones se tienen al respecto, mucho menos propensos están  de caer en uno  de estos riesgos. En cuanto a la evaluación positiva de la actividad por parte del alumnado, nos indica que se están logrando los objetivos del programa.
Con relación al equipo coordinador, creemos que estamos creciendo y aprendimos que en nuestro trabajo, hay que trabajar mucho la prevención relacionada con embarazos y  las enfermedades de transmisión sexual. Reflexionamos de conformidad con el  tema anterior, que  es importante   abordar algunos aspectos relativos a la inteligencia emocional y la toma de decisiones, por lo que el próximo encuentro,  trataremos esa temática.

Con relación al  encuentro realizado el día 3 de marzo del 2010, donde se trató sobre   la inteligencia emocional, reflexionamos lo siguiente: El grupo se observa  más maduro, esto se evidencia en las intervenciones, que ahora suelen ser más clara y de mayor calidad. Aprecian,  valoran,  las actividades y las informaciones que están recibiendo por parte del equipo, eso se demuestra en la forma como colaboran en todo el proceso. 

El tema de la inteligencia emocional, resultó muy beneficioso para ellos, expresan que aprendieron cosas que no sabían sobre las emociones y las relaciones interpersonales.
Con relación a los recursos que  hemos utilizado, en su mayoría han resultado de mucha utilidad,  con la excepción del proyector que  en ocasiones no podíamos usarlo por falta de la  energía eléctrica que en este municipio, es muy deficiente; lo  que nos llevo a utilizar otros recursos alternos como la pizarra, cartelones y las computadoras con baterías, de modo que pudiéramos realizar nuestro trabajo.
              




 

Con relación a la estrategia de utilizar material impreso,  para que ellos analicen situaciones, nos dimos cuenta que la misma es muy efectiva, por lo que decidimos seguir implementándola, como forma de que ellos participen y el aprendizaje resulte mas efectivo. En cuanto a nosotros como equipo de trabajo, también hemos crecido, hacemos nuestra planificación, llegamos a tiempo, tenemos todo lo necesario, nos complementamos en el desarrollo de los temas y tenemos el mismo entusiasmo de realizar nuestra practica de la mejor manera.










 
Tomando en cuenta,  el rol  que juega la familia en las decisiones de la juventud, decidimos que el próximo encuentro, trataremos aspectos relacionados  a la familia,  juventud y las tomas de decisiones. 

Del tema “Familia,  juventud y toma de decisiones” realizado el día 11 de marzo de 2010 reflexionamos lo siguiente: El tema es muy importante, pero por el poco tiempo con que disponíamos, consideramos retomarlo en  alguna de sus partes,  en una próxima intervención.  
La presencia de nuevos participantes,   nos indica que la estrategia  de involucrar al grupo, en la captación de nuevos participantes,  surtió sus efectos. Con relación a que había menos  estudiantes en los  pasillos,  como en ocasiones anteriores, nos dice que la presencia de autoridades distritales, produce un ambiente de más tranquilidad y orden,  lo que favoreció nuestra actividad.




 
 No  pudimos evaluar la actividad por escrito por  cuestiones  de  tiempo, por lo que, debemos tomarlo en cuenta, para las siguientes intervenciones. En cuanto  a los recursos utilizados, en su mayoría  fueron de gran ayuda en el desarrollo de las actividades, por lo que, los seguiremos utilizando. Con relación al cambio en nosotros,   como investigadores, esta experiencia nos ha fortalecido, ampliado nuestros horizontes profesionales, mejorado nuestra practica con relación a la realización de diagnósticos, previos a las Intervenciones, ya que estas técnicas permiten un análisis mas completo de la realidad y contar con mayores herramientas para aportar soluciones. Además de involucrar a todos los actores en la búsqueda de soluciones.








                  
 Las estrategias  utilizadas,  donde el grupo participante se involucro en las actividades, aportando ideas, colaborando en la búsqueda de soluciones a su problemática,  nos ha  hecho  entender  que las necesidades sociales como las educativas,  resultan más eficaces,  cuando se abordan de esta forma. El tema   resulto  muy importante, pero por el poco tiempo con que disponíamos, consideramos retomarlo en  alguna de sus partes,  en una próxima intervención.

La intervención realizada el 17 de marzo de 2010, sobre los Valores y la familia,   se hicieron las reflexiones siguientes: Algunos/as estudiantes nos han expresado su inquietud a cerca de los días en que se realizan las  actividades,  y nos sugirieron un cambio de horario. 

Los que asisten se muestran entusiasmados y la actividad les resulta interesante, según sus palabras, expresadas a través de las  evaluaciones. Los recursos fueron de mucha utilidad, trataremos de tener los mismos en las próximas intervenciones. Con relación a la estrategia participativa, seguiremos involucrando al grupo, porque  esto da mejores resultados.                                                                                    

Con relación al equipo investigador, vamos avanzando en lo profesional y en lo personal, en cada encuentro. Siguiendo la misma línea de fortalecimiento familiar, como parte importante de las decisiones futuras de la juventud  y por la baja  l asistencia de los estudiantes, consideramos repetir  el tema, para que pueda participar una mayor cantidad de los mismos. 
La actividad realizada el día 25 de marzo de 2010, dando continuidad al tema anterior Los valores y la familia  hicimos las reflexiones siguientes: El tema es muy interesante para ellos, así lo demuestran las opiniones que hace el grupo  sobre los mismos. El grupo en su mayoría ha ido madurando en término personal, ya no muestran asombro al plantar temas desconocidos y emiten opiniones muy juiciosas.

Con relación a los recursos, podemos decir que resultaron de mucha utilidad. Este día pudimos utilizar el proyector digital, con lo la actividad resultó mas efectiva. En lo relativo a las estrategias, involucrarlos en los talleres ha resultado muy positivo para ellos y nosotros. Esto da como resultado, que el grupo se siente coparticipe de lo que hacemos y se genera un buen sentido de pertenencia.
 Con relación a nosotros como equipo, hemos aprendido mucho de ellos y hemos crecido, en lo personal y profesional. El hecho de participar en todos los procesos de las intervenciones, nos ha servido para ir aportando cambios en nuestra práctica profesional. Entendiendo que el lugar de destino próximo del grupo,  es la universidad, consideramos necesario una visita a un centro de educación superior, donde tengan la oportunidad de entrar en contacto con la realidad educativa, a la que se integraran cuando sean bachilleres, en ese tener la próxima actividad será una visita a la universidad. 
En lo relativo a la actividad realizada en la universidad el día 14 de abril del 2010, reflexionamos lo siguiente: Por la forma como se expresa el grupo, entendemos que se llenaron las expectativas y se cumplieron los objetivos. Al llegar temprano todos y todas al lugar acordado, nos muestra que están interesados en el viaje, es una buena oportunidad para afianzar las informaciones que queremos que ellos y ellas tengan acerca de las carreras.








 
El asombro mostrado en los diferentes lugares que visitamos de la universidad, se debe a que tenían información errada sobre la misma, pero esa postura fue cambiada  al ver la realidad misma, esto nos lleva a sugerir al Centro,  que cada año se haga un encuentro similar por las distintas universidades de la región.
Con relación al comportamiento mostrado en el recorrido, nos dice que la juventud, todavía está dispuesta a aprender y a dejarse conducir, no todos son rebeldes. Entendiendo que las decisiones vocacionales están  ligadas a la valoración personal que  el individuo posee sobre si mismo, decidimos hacer una actividad final, donde se aborden temas relacionados con la valoración personal. En este encuentro se hará la evaluación de la actividad en la  universidad, que estaba pendiente  e incluiremos una evaluación final de todo el proyecto.
De la última actividad  realizada el 22 de abril, reflexionamos lo siguiente: Creemos que el grupo esta fortalecido, existe una buena integración entre ellos y un buen sentido de compañerismo y solidaridad. El centro educativo necesita un espacio,  donde se pueda reunir a los alumnos para actividades especiales sin que estas interfieran con las clases.
Creemos que con relación al grupo, hemos logrado nuestro objetivo,  las evaluaciones así lo confirman. En ella dicen sentirse con mejores informaciones y mejores capacitados pare elegir una carrera. Con relación a los recursos, los tecnológicos han jugado un papel preponderante en el logro de los objetivos propuestos. Tanto la computadora, la cámara digital y los demás, facilitaron el desarrollo de las actividades.
Con respecto al equipo de investigación, creemos que hemos crecido con ellos, esta investigación ha despertado en nosotros una profunda necesidad de cambio en nuestra práctica profesional y como  valor agregado ha hecho de nosotros profesionales,  más críticos,  en el buen sentido de la palabra.  Por lo que, contamos con mejores elementos,   para abordar nuestras problemáticas.   
Esta experiencia de investigación acción, llevada  a efecto con jóvenes adolescentes,  en edades comprendidas entre 15 y 18 años, nos servido para desarrollar nuevas estrategias, de trabajo para el abordaje de las problemáticas de la juventud. Nuestro trabajo tanto a nivel publico como privado, incluye asesoría a familias con necesidades diversas, dentro de las que se encuentran problemáticas con sus hijos e hijas. Para ello con esta investigación, contamos con una excelente herramienta, para dar respuestas a las necesidades mas sentidas de la juventud y sus familias.          
CAPITULO V

Resultados, valoraciones y conclusiones
La finalidad de este capitulo, es presentar los resultados finales de la investigación; el mismo contiene, los resultados en términos generales,  de mejora o innovación, formativos para las personas implicadas en el mismo, también hay resultados vinculados a la practica educativa y a la institución, aquí se encuentra también la valoración del proceso,  la valoración de la experiencia según el nivel de satisfacción de los y las implicadas, valoración de los resultados, conclusiones, recomendaciones y propuestas de mejora a los distintos estamentos vinculados. 

5.1 Resultados.

La realización de la presente Investigación sobre Elección Vocacional y Toma de decisiones, realizada con el estudiantado de 4to grado, del Centro de educación media, Rubén Darío, del distrito 11-05 en  Puerto Plata, 2009- 2010, contribuyó grandemente con el estudiantado participante, tanto en lo vocacional,  como  en  otros aspectos relacionados a la experiencia de realizar una elección vocacional. Los resultados obtenidos con el grupo participante en esta investigación son satisfactorios, pues se les ofrecieron, las informaciones adecuadas relativas al proceso de elección vocacional y toma de decisiones, tal y como lo planteamos en uno de los objetivos iniciales de la investigación. Al iniciar el proyecto, la mayoría de los estudiantes participantes no contaba  las informaciones adecuadas  para enfrentar  el proceso de elección  de su carrera profesional. Hoy, al término del proyecto, la mayoría dice contar con mejores herramientas y  mayor definición sobre la carrera que quieren estudiar. De  igual manera, los participantes de esta experiencia, se encuentran con mejores conocimientos sobre sí mismo, sus intereses y habilidades, así como de su realidad social y familiar, lo que contribuirá a la realización de una elección vocacional más efectiva.

La participación del estudiantado en este proyecto, también le permitió  desarrollar habilidades y  apropiarse de herramientas que contribuirán significativamente  al logro de sus metas futuras, con relación a la continuidad de sus estudios. Esto se cumplió  a través de la realización de un programa que  incluyó el abordaje de  temas que contribuyeron  a  su formación integral, cumpliendo con el objetivo de desarrollar un programa que contemplara los diferentes aspectos relacionados a la elección vocacional y toma de decisiones.

Asimismo, los/as estudiantes, recibieron informaciones sobre los diferentes perfiles profesionales,  que demandan las carreras y las ofertas académicas de   las universidades de la región. En ese sentido, se hicieron actividades donde  tuvieron la oportunidad de reflexionar sobre sus habilidades y condiciones personales, por lo que entendemos que  están en mejores condiciones  para acceder a la carrera que más se ajuste  a sus intereses  y habilidades, actuando en ese sentido,  de conformidad con el objetivo relacionado a los perfiles profesionales.
5.1.1 De mejora o innovación.

La investigación cualitativa, con la modalidad de investigación acción, realizada por este equipo investigador,  aportó elementos que permitieron introducir mejoras tanto para los investigadores, como para los/as estudiantes. La forma de abordar los temas, creando las condiciones apropiadas donde el estudiantado se apropió de las herramientas que van a ayudarlo en su futuro profesional, resultó beneficioso y novedoso. Nuestro objetivo más que presentar datos  sobre una problemática, fue actuar sobre un problema para la mejora de la práctica; en este sentido,  quienes estuvimos involucrados de forma directa en el proceso (estudiantado,  facilitadores) fuimos aliados,  en la búsqueda de soluciones a la problemática elegida para intervenir.

En nuestro caso, como investigadores y profesionales, esta investigación aportó elementos de mejora sustanciales. La experiencia de compartir  con jóvenes   adolescentes de ambos sexos, nos  ha servido para tener una visión más  clara,  sobre  sus  intereses y motivaciones, así como para entender  los elementos que influyen en sus decisiones, para  ser tomadas  en cuenta, en su posterior relación  con la  elección vocacional. En ese sentido, esta experiencia resultó de mucha utilidad, porque nuestra práctica profesional incluye trabajos con adolescentes, por lo que podemos afirmar, que contamos con mejores herramientas para trabajar con ellos/as.

Del mismo modo,  esta experiencia ha servido para darnos cuenta, que no todos los jóvenes, desconocen lo que quieren. Con nuestro grupo de trabajo pudimos comprobar, en las interacciones y en las  evaluaciones,  que muchos/as de ellos/as  tienen ideas, principios claros y se muestran  dispuestos a dejarse guiar. La clave estuvo, en la metodología empleada con ellos/as y las estrategias participativas utilizadas, donde en todo momento fueron involucrados, de modo que se sintieron parte del grupo y las informaciones recibidas resultaron de su interés. Por otro lado, podemos afirmar, que el respeto con que fueron tratados y la integración  por parte del estudiantado en el desarrollo de las actividades,  también ayudaron en esta hermosa tarea,  de acompañarlos en su proceso de crecimiento personal y  elección de su futura,  carrera profesional.
Con relación a los recursos utilizados  para el desarrollo de  esta experiencia, resultaron de mucha utilidad. Entre  ellos  figuran las computadoras y los recursos audiovisuales, la cámara digital, el pizarrón, materiales gastables y otros, facilitaron el logro de los objetivos y nos permitió entender que su uso debe ser  más común, podemos decir que  el logro de los objetivos propuestos en esta investigación, se debió  en gran medida, a  que contamos con recursos  adecuados ,   para  la realización de la misma.

5.1.2 Formativos para las personas implicadas.

El aporte formativo y  educativo relativo a los/as implicados/as en esta investigación (facilitadores y estudiantado) se puede ubicar en diferentes vertientes. Con relación al estudiantado, quienes son la parte  más importante de la investigación, podemos concluir que esta experiencia ha llenado sus expectativas y se sienten satisfechos de haber participado en la misma.

Las evaluaciones finales así lo demuestran. En ellas,  expresan su  nivel  de satisfacción con relación a la experiencia; en ese sentido, pudimos comprobar, que  la mayoría de los/las participantes, que al inicio del programa decían estar indecisos sobre la carrera que estudiaría; al final del mismo señalaron que están seguros de lo que quieren estudiar, muchos de ellos incluso señalando con precisión  la carrera de su preferencia. 

Otro elemento a tomar en cuenta,  sobre el nivel de efectividad del proyecto en la vida del estudiantado, son las afirmaciones de la orientadora y parte de  los profesores del centro. Ellos confirman,  que aunque los  jóvenes siguen siendo personas inquietas como adolescentes, se puede observar, en la mayoría de ellos,   cierto grado de madurez y  motivación,  que antes no tenían. También,  señalan que han  asumido  valores, como el respeto, la tolerancia, responsabilidad, compañerismo. Ellos ubican estas cualidades, como valores agregados a la experiencia misma, que no solo persigue que el grupo pueda aprender a tomar decisiones y   elegir la  carrera de su vida, sino que también aprendan a ser mejores seres humanos y con mayores aportes e ideas. En ese sentido,  creemos que la experiencia vivida por ellos/as en este proyecto, ha influido  de forma positiva,  en la consecución de sus metas futuras.

En lo que respecta a nosotros como  investigadores y coordinadores de la investigación, hemos de señalar que esta experiencia ha resultado muy enriquecedora. Nuestra práctica profesional, abarca tanto lo personal social, lo educacional, así como lo vocacional, estas tres áreas de acción de la orientación educativa, implican  una serie de procedimientos y normas que se deben agotar  que para el cumplimiento de los fines educativos. En este sentido,  la sistematicidad, planificación y la evaluación de las acciones que realizamos: elementos que reforzamos en esta  investigación,  nos servirá para  complementar nuestra labor profesional y hacerla mas efectiva.

5.1.3 Vinculado a la práctica o a la política educativa.

El sistema educativo dominicano, tiene como finalidad principal, la formación de sujetos críticos, participativos, equilibrados, conocedores/as de sus derechos y conscientes de sus deberes ciudadanos. En procura de fortalecer esas cualidades, la educación formal que se imparte en nuestros centros públicos, está llamada  a ser obligatoria, gratuita y de calidad. 

Con relación a las políticas educativas que, forman parte del renglón  de importancia del Ministerio de Educación y que en su mayoría han sido modificadas, para de ese modo, integrarse al logro de los objetivos del milenio, queremos  precisar varios  aportes: En primer lugar, que la orientación vocacional debe ser impartida a los niños/as por profesionales del área de la orientación  o por maestros/as entrenados/as para tales fines, desde los primeros niveles de su enseñanza, y debe continuar hasta el fin de su escolaridad, que en nuestro país termina con el nivel medio.
Con la ejecución del diagnóstico realizado para la  puesta en marcha de la presente investigación, comprobamos  que la mayoría del grupo participante no había recibido los servicios  orientación  en los niveles inicial y básico.  De esta realidad podemos precisar que si bien la elección de una carrera obedece a múltiples factores externos e internos al individuo, no menos cierto es que una adecuada orientación, facilita el camino hacia el proceso de construcción de una identidad en el individuo,  que  le servirá de base para orientarse sobre lo que quiere lograr  con sus vidas.

Otro elemento de aporte de esta investigación,  a la política educativa de nuestro sistema, es lo relativo a los contenidos que han de impartirse en los centros escolares. Creemos que los aspectos que influyen en las decisiones de la juventud, como son: (relaciones  humanas, autoestima, riesgos psicosociales, enfermedades de transmisión sexual,   prevención de embarazos  en adolescentes,  entre otros), deben ser impartidos en los centros escolares, igual que se imparten los contenidos básicos, desde los niveles inicial y básico, por que  estos van complementando su personalidad y lo  ayudan a perfilarse  vocacionalmente. Interactuando con  el grupo de investigación, comprobamos, que estos temas tienen una gran incidencia en la vida de los/as y alumnos/as,  por tanto dejamos como aporte,  la sugerencia de un cambio en las políticas educativas,  en lo que tiene que ver  estos aspectos.

5.1.4 Vinculados a la institución.  

El Centro Educativo  Rubén Darío, imparte docencia el nivel medio de la educación formal. Al momento de iniciar el proyecto de investigación,  partimos de la premisa, de que existían necesidades que podíamos intervenir para mejorar. Dichas necesidades fueron confirmadas a través de la realización de estudios y luego con las intervenciones donde  todos nos involucramos para participar  en la búsqueda de soluciones, por lo  que,  las recomendaciones y conclusiones que aquí señalamos,  son el resultado de una  realidad intervenida.

 Los resultados alcanzados,  contribuyen al desarrollo de los objetivos de la institución escolar,  ya que según afirman los docentes en la evaluación realizada,   el grupo participante del proyecto, cuenta con mejores informaciones para elegir adecuadamente una carrera que los demás. En ese sentido,  esta investigación contribuyó a la mejora de la institución, por lo que, entregaremos  a la dirección del centro,  un ejemplar completo  del trabajo realizado, de manera que puedan utilizarlo para otros grupos de alumnos.  Además,  nos ponemos a la disposición para asistirlos cuando sea necesario, con la impartición de cualquiera de los temas abordados en la presente investigación.

Otro elemento significativo, lo constituye la colaboración ofrecida en el Centro,  por parte del personal docente y administrativo, como por  el estudiantado. En ese sentido, su colaboración nos permitió  obtener mejores resultados, para beneficio  del  estudiantado y  de   la institución misma. Nos brindaron todas las facilidades disponibles: aulas, proyector, materiales y toda la logística disponible. Esa disponibilidad facilitó nuestro trabajo y nos proporcionó los medios para su mejor realización.




 

5.2  Valoración del proceso y del impacto.

Esta investigación se realizó durante un espacio de tiempo, de 40 horas presenciales,  donde se agotaron una serie de actividades, dinámicas y participativas con el alumnado, que facilitaron la ejecución de la misma, permitiéndonos alcanzar,  resultados satisfactorios.

Durante el desarrollo de la  presente  investigación, se  creó un espacio de participación y las condiciones favorables, a través de actividades dinámicas  e integradoras,  donde se abordaron  temas relacionados al proceso Elección Vocacional y   toma de decisiones, como son: Autoestima y Valoración personal, Elección Vocacional y toma de Decisiones, la familia, los valores, los riesgos psicosociales  en los adolescentes, hábitos y técnicas de estudios.

Otros temas también fueron abordados, como inteligencia emocional  y otros  afines,  que los  ayudaron a relacionarse con aspectos que son de su interés. Estas acciones, proporcionaron los medios para que  el grupo desarrollara  las competencias  que le permitieron obtener  mejores informaciones,  para aprender a tomar decisiones y por lo tanto, elegir con más propiedad.

Las estrategias utilizadas en la misma  trabajos grupales,  reflexiones, así como las evaluaciones, les permitió a los  y las jóvenes participantes de esta experiencia, conocer otras formas de transmitir conocimientos, donde ellos siempre tenían la oportunidad de opinar y hacer propuestas para el  desarrollo de los temas, con lo que  logramos un mayor aprovechamiento de los contenidos por parte del estudiantado. 

El viejo método donde el maestro es el que sabe y el alumno/a un aprendiz pasivo/a quedó  atrás en este proyecto. Aquí, el grupo  siempre participó directamente a través de los trabajos individuales y / o grupales, con evaluaciones escritas, reflexiones y exposiciones; lo que aseguró que su participación en las actividades y en el desarrollo de cada tema, fuera aun más significativa.

Durante el desarrollo de esta investigación,  no todo fue fácil; en el transcurso de la misma, sucedieron acontecimientos que dificultaron la ejecución de algunas acciones. En  ocasiones,  nos vimos precisados  a suspender alguna intervención, por factores externos como son: el clima,  inundaciones, derrumbes,  otras  actividades que a veces coincidían con nuestra planificación, como: las  fiestas patronales, reuniones de maestros, fallecimientos de alumnos y  familiares de profesores en el municipio, poca asistencia de los integrantes del grupo; interferencias de los demás alumnos, falta de energía eléctrica, suspensión de docencia,  entre otras.

  Sin embargo, esto no afectó el desarrollo de la investigación, pues  buscábamos nuevas estrategias para lograr realizar acciones,  lo cual contribuyó a fortalecernos como equipo de investigación y como profesionales del área de la conducta;  pues había que hacer acuerdos, mantener la comunicación, reunirnos de forma constante, tener siempre a la mano el plan b, complementar nuestras actividades laborales y familiares, aportar nuestras ideas, compartirlas y llegar a un consenso, siempre procurando que el resultado fuera el mejor,  por lo que nos sentimos satisfechos con los  resultados   finales,   y  el   mismo,  es producto del  esfuerzo de ambos.

Es de rigor destacar que en nuestro trabajo, intervenimos un grupo reducido de la totalidad estudiantil del centro, sin embargo los resultados obtenidos de la experiencia con ellos/as nos muestran que con acciones planificadas y sistemáticas, se pueden lograr resultados positivos con todo el grupo. El impacto en el centro educativo, se puede apreciar por que  la implementación del proyecto vino a satisfacer una  necesidad, realizando  un aporte significativo  en el ámbito  vocacional. Además de que,  en este centro educativo,  no se habían realizado experiencias de este tipo,  por lo que,  los resultados serán  de gran incidencia en la vida académica del centro y para los jóvenes de esa comunidad. 

En lo concerniente al grupo participante, para ellos/as esta experiencia resultó novedosa, útil e interesante. Así lo confirman las evaluaciones realizadas  en los encuentros y en la evaluación final. En ellas,  la mayoría aseguró  que nunca habían participado en un proyecto  similar. Ellos/as,  a partir de su participación, afirman estar en mejores condiciones para tomar decisiones,  porque cuentan con las informaciones que lo ayudaran a realizar esta tarea.

En lo relativo al aspecto investigativo, esta modalidad de investigación (cualitativa con la modalidad de investigación acción) el impacto consistió  en la forma como se pudo vincular, la teoría con la práctica,  permitiendo  hacer ajustes y cambios en nuestras planificaciones  y en nuestra práctica profesional.
5.2.1- Valoración de la experiencia, según la satisfacción de los y las participantes.

Para la mayoría del  grupo participante de  esta experiencia,  la  valoran  como muy positiva y significativa. En las  evaluaciones, afirman que nunca habían participado de un programa similar, que los pusiera a reflexionar sobre el futuro de su carrera y de su vida en sentido general. En tal sentido,  ellos/as expresaron  lo siguiente:

Esta experiencia ha llenado mis expectativas, logre definir mi preferencia vocacional, ha sido muy impactante para mi vida, tengo hoy una visión más clara sobre las carreras, que cuando inicie, las informaciones recibidas, me ayudaron en lo personal. Con relación a los temas tratados, según lo expresado por los alumnos, podemos  resaltar los siguientes: los valores, la autoestima, las enfermedades de Transmisión sexual, embarazos en adolescentes, las técnicas de estudios, el cumplimiento  de las leyes, elección vocacional y toma de decisiones.





Los alumnos participantes afirman que esta experiencia les ha servido para:   tener más seguridad en la vida,  dar importancia a los valores, ser mejores personas y ciudadanos, no conformarse con poco, a reafirmar la libertad de expresión, a tomar decisiones, estar preparado/a para el mañana, a ser mejor estudiante, como tratar las situaciones problemáticas, los valores, la ética,  conocer sobre prevención de las   enfermedades de transmisión sexual, la libertad y respeto, como tratar a los compañeros.
A partir de estas valoraciones, entendemos que esta experiencia cumplió su cometido con respecto al estudiantado. Estamos convencidos de que los participantes  han adquirido  una serie de conceptos, informaciones útiles que les servirán para la construcción de  su proyecto de vida  y a ser mejores ciudadanos. Por  consiguiente,  el nivel de satisfacción por parte de grupo  es muy elevado.

En lo que respecta a nosotros como investigadores, estamos muy satisfechos con los resultados alcanzados en la presente investigación. La experiencia nos  ha servido para ampliar nuestra visión profesional, en consecuencia, hoy  nuestra práctica exhibe mejoras significativas. Ahora,  somos más sistemáticos/as, nos aseguramos de contar las  informaciones necesarias,  antes de abordar un problema, procurando la realización de un diagnostico e integrando  a los actores del proceso,  en la búsqueda de soluciones de la problemática intervenida; evaluamos el resultado del trabajo para incluir mejoras, en el abordaje de las problemáticas educativas. En ese sentido,  nos sentimos altamente complacidos con los resultados, porque se lograron los objetivos propuestos al inicio  de la presente investigación.



Valoramos en gran medida,  haber tenido la oportunidad de reflexionar sobre nuestra practica profesional,  a través del  diagnostico inicial, que nos permitió identificar  nuestras fortalezas y debilidades,  así como los recursos, facilidades con que contamos  para realizar  nuestro  trabajo. Del mismo modo, nos permitió crearnos nuevas expectativas y buscar mayores  niveles de crecimiento y desarrollo personal, de modo que nuestra practica profesional, se realice con mayores niveles de efectividad, aprovechando de forma simultanea, tiempo, experiencia y oportunidad.
5.2.2 Valoración del proceso.

Para la realización  e  implementación de la presente  investigación, agotamos una serie de fases,  que a su vez, fueron contribuyendo al logro de los objetivos planteados. En cada fase del proceso, el estudiantado y nosotros como investigadores nos fortalecíamos mutuamente. Ellos,  en el conocimiento de los elementos que han de tomarse en cuenta para tomar  decisiones  en cualquier ámbito de su  vida y nosotros, en el conocimiento de los temas que interesan a la  juventud,  en sentido general y de los elementos influyentes en sus decisiones.
Otro aspecto importante a señalar, con  relación a la experiencia es el  hecho de que cuando uno de los investigadores era el expositor , la otra persona fungía de  observador/a,   lo que nos permitía  apreciar   elementos que el otro/a no veía, luego de lo cual se hacían las recomendaciones de lugar. Las mismas, al principio presentaban cierta resistencia, por el hecho de tratarse de dos personas líderes, pero al final fuimos aceptándolas y  poniéndolas en ejecución,  dando como resultado, una mejora en la proceso de la investigación. 
Durante el desarrollo de la presente investigación,  no todo fue fácil; en el transcurso, sucedieron acontecimientos que dificultaron la ejecución de algunas acciones. En  ocasiones,  nos vimos precisados  a suspender alguna intervención, por factores externos como son: el clima,  inundaciones, derrumbes,  otras  actividades que a veces coincidían con nuestra planificación, como: las  fiestas patronales, reuniones de maestros, fallecimientos de alumnos y  familiares de profesores en el municipio, poca asistencia de los integrantes del grupo; interferencias de los demás alumnos, falta de energía eléctrica, suspensión de docencia,  entre otras.
Sin embargo, esto no afectó el desarrollo de la investigación, pues  buscábamos nuevas estrategias para lograr realizarlas acciones,  lo cual contribuyó a fortalecernos como equipo de investigación y como profesionales del área de la conducta;  pues había que hacer acuerdos, mantener la comunicación, reunirnos de forma constante, tener siempre a la mano el plan b, complementar nuestras actividades laborales y familiares, aportar nuestras ideas, compartirlas y llegar a un consenso, siempre procurando que el resultado fuera el mejor,  por lo que nos sentimos satisfechos con los  resultados   finales  y , el   mismo,  es producto del  esfuerzo de ambos.

5.2.3 Valoración de la transferencia o impacto sobre la práctica.

La participación en esta investigación, tuvo gran impacto en nuestra práctica profesional. Los conocimientos aprendidos por parte del estudiantado han resultado muy significativos, ellos  aseguran que dicha experiencia ha sido determinante no solo para la elección de carrera, sino para su vida, en sentido general.  Por nuestra parte,  como equipo investigador, nos fortalecimos uno al otro, no solo en lo concerniente a los elementos conceptuales, propios de la investigación como tal, sino también valores agregados, como la paciencia, la tolerancia, la comprensión,  el compañerismo, la solidaridad, puntualidad, la responsabilidad y el compromiso.

Esto se ha traducido en  mejora de  nuestra práctica profesional, desde el inicio mismo del proyecto. Hoy  día,  para enfrentar una problemática en nuestros lugares  de trabajo, nos aseguramos de hacer un diagnostico de la realidad, aplicar instrumentos para obtener mejores informaciones e involucramos en el mismo a todos los actores del proceso.  Esto ha dado como resultado,  un cambio en nuestra práctica profesional, cambio,  que es valorado de muy positivo,  por parte de nuestros superiores.

La  experiencia en esta investigación, nos ha servido también para entender mejor a  la juventud y los procesos por los que atraviesan, los temas abordados, son calificados y valorados  por ellos,  como  de muy buenos y  excelentes en su mayoría. En ese sentido,  nos ha servido para multiplicarlo en otras esferas de nuestro trabajo, pues  a partir de esta experiencia,  hemos sido invitados a compartir con otros jóvenes de otras instituciones,  para  abordar  temas relacionados con la elección vocacional.


 
En este sentido,  es muy positiva la experiencia. También nos han servido las recomendaciones mutuas con relación a la forma de abordar situaciones. El hecho de que cuando uno de los dos intervenía, la otra persona fungía como observador/a,  nos permitió observar algunos elementos que el otro/a no veía, luego de lo cual se hacían las recomendaciones de lugar. Las mismas, al principio presentaban cierta resistencia, por el hecho de tratarse de dos personas líderes, pero al final fuimos aceptándolas y  poniéndolas en ejecución,  dando como resultado, una mejora en nuestra práctica como profesionales. 

5.2.4 Valoración de los resultados.

Los resultados obtenidos en esta investigación, verificados en las evaluaciones por parte del alumnado participante en la misma, así como del personal docente y administrativo del centro, son muy favorables. Al iniciar el proyecto, la mayoría no tenía claro lo que quería estudiar cuando finalizara el nivel medio. Hoy, al término de las acciones, la mayoría dice contar mejores herramientas y una mejor definición sobre la carrera que quieren  estudiar. De igual modo,  al referirse a los temas abordados y  sobre la experiencia, la mayoría de ellos/as califica de impactante y de mucha utilidad.

El grupo participante,  en mayoría,  asegura que está experiencia les ha servido en otros aspectos de su vida.  Ellos manifestaron , dicen que les ha servido para : para ser mejores  personas y ciudadanos,/as reafirmar sus valores, no conformarse con poco, tener mejor conocimiento de la vida y de los riesgos a los que están expuestos como jóvenes, reafirmar su libertad de expresión, a ser más participativos/as y menos tímidos/as, como tratar con las personas, a aceptar las diferencias, como elegir una  carrera, sobre las enfermedades de transmisión sexual, sobre el valor del apoyo familiar, a ser más participativos, a tomar decisiones por ellos/as mismos/as y a ser  más tolerantes con sus compañeros/as.

Al preguntárseles que cuales fueron los temas más impactantes tratados, ellos/as afirmaron que los más influyentes fueron: los valores, las Enfermedades de transmisión sexual,  el respeto a la vida, cumplimiento de las leyes, como elegir carrera, embarazos en adolescentes, los hábitos de estudio,   elección vocacional y toma de decisiones,  los riesgos en adolescentes.

Con relación al cuerpo docente y administrativo del centro,  la mayoría coincide en señalar  que el proyecto fue beneficioso para el estudiantado, porque  se  muestran más   maduros y  participativos que antes. Aseguran que esta investigación ha contribuido al mejoramiento del centro, también dicen que  el alumnado que participó,  cuenta con mejores orientaciones  para elegir carrera,  en comparación con  los que no participaron.  
Afirman que recomendarían a sus alumnos/as a participar de un programa similar, ya  que las expectativas con el grupo fueron  favorables; del mismo modo aseguran que estos jóvenes han aprendido otros valores,  como la responsabilidad, colaboración y solidaridad.

En este sentido, la investigación contribuyó  a ampliar sus horizontes, pues no solo tratamos los aspectos relacionados de manera directa con la elección vocacional, sino que tomamos en cuenta otros  elementos que favorecen  el desarrollo de la  personalidad, el reconocimiento de sus intereses, habilidades, lo que  necesitan para aprender a   tomar de decisiones.

5.3 Conclusiones: 

Partiendo de los resultados de la presente  investigación, estas son las conclusiones generales: El grupo, cuenta con las  informaciones adecuadas, sobre el proceso de orientación vocacional  y  de  los elementos que intervienen en la toma de decisiones, en cualquier renglón de su vida. También,  podemos decir,  que el estudiantado tiene mayor  conocimiento sobre si mismo, lo que contribuirá de forma   favorable,  para  la realización de  su elección vocacional. 

Tal y como indica,  Súper, citado por Rhodes (1998) en su Teoría de la elección vocacional  basada en el concepto de sí mismo, a quien citamos en el marco teórico de esta investigación; el concepto que un individuo posee, sobre  si mismo,  guarda relación con el concepto vocacional.



 

En ese sentido,  el  estudiantado participante de  este proyecto, se involucró en actividades que le permitieron definir su personalidad, preferencias vocacionales e intereses, lo que  sin dudas, contribuirá grandemente a  la realización conciente y con mayores probabilidades de éxitos, su carrera profesional acorde a sus intereses  y su realidad social y personal. En ese sentido ellos y ellas están listos no solo para elegir, la carrera a la que se dedicara, si no además cuentan con suficiente información para hacer elecciones en el sentido mas amplio de la palabra y en todos los aspectos de sus vidas.
El grupo de estudiantes, logró desarrollar habilidades que los ayudará en la elección de su futura carrera. Del mismo, modo.,  lograron reafirmar valores como la responsabilidad, solidaridad, respeto, la perseverancia y la  fortaleza para vencer obstáculos. Ofrecimos ayuda al grupo, de modo que creemos  tendrán resultados más favorables, pues han contado con información suficiente,  para realizar con éxito una elección vocacional,  tomando en  cuenta,  sus intereses y habilidades.

Tal y como considera  Baztan, (1996), también citado en el marco teórico de esta investigación, La orientación vocacional es  un proceso de ayuda al orientado para que, al conocerse a sí mismo y al mundo del trabajo, se prepare y acceda a la profesión adecuada a sus aptitudes, intereses y rasgos de personalidad, por lo que , podemos afirmar que el grupo está en mejores condiciones para elegir con éxito su carrera profesional, porque desarrollaron, las competencias conceptuales, procedimentales y actitudinales necesarias que los ayudará en ese propósito. Los temas abordados en esta  investigación, relacionados a  la autoestima y valoración personal, contribuyeron a descubrir sus habilidades e intereses, fortalecer su autoestima  y aprender que  ambos elementos están relacionados entre si y tienen influencia en su decisión vocacional.

Con relación al concepto sobre sí mismo, que un individuo debe poseer, Gavilán (2006), citada en el marco teórico de la presente investigación, asegura  que la elección de una carrera, es un proceso que se vincula a muchos otros elementos inherentes al individuo, que sumados, dan como resultado una buena elección vocacional. Afirma, que el mero hecho de tener las informaciones sobre orientación vocacional,  no es una plena garantía de éxito, porque en esto influyen otros elementos que se vinculan a esa decisión.

Tomando en cuenta estos elementos, nos empeñamos en ofrecer al grupo las informaciones pertinentes, sobre los elementos que se han de tomar en cuenta antes de realizar una elección vocacional, para esto   programamos actividades relacionadas al proceso  para lo cual abordamos  temas como Autoestima, Elección vocacional y toma de decisiones, donde hicimos énfasis en la necesidad de conocerse a si mismos, como primer paso para encaminar sus intereses hacia la carrera de su preferencia, de igual forma, proporcionándoles otras informaciones, para contribuir a su desarrollo integral como fueron;  la familia y su influencia en las decisiones vocacionales,  las enfermedades de  transmisión sexual,  riesgos  en los  adolescentes, los valores ,   por entender que conociendo estos elementos,  la decisión tomada por ellos/ellos será mucho  más significativa. En ese orden, el grupo asumió  la importancia de  cada uno de esos aspectos, en el logro de su proyecto de vida. 

La modalidad de  investigación acción utilizada para la realización de esta investigación, resultó ser una vía eficaz para abordar la necesidad de orientación vocacional existe en los/as estudiantes. Logramos a través de ella, enlistar una serie de necesidades, para luego seleccionar una de ellas  y aportar a  su solución, mediante la acción planificada y procesal. 

Bartolomé,  (1999),  citada en el marco teórico de esta investigación,  afirma que la investigación acción es un proceso reflexivo que vincula dinámicamente la investigación, la acción y la formación, realizada por profesionales  a cerca de su propia práctica. Del mismo modo Lewin,  citado por Bartolomé (1999), y también  citado en el marco teórico  de nuestra investigación, indica que  la investigación debe ser ante todo,  investigación en la acción. 

En ese orden,  esta  investigación, aportó novedosos elementos al estudiantado participante, porque para llevarla a efecto, fue necesario agotar una serie de procedimientos o fases, que  incluyó la realización un diagnóstico, que  nos permitió acercarnos a la realidad del centro educativo, determinar una serie de necesidades existentes en el mismo y vincular en su solución a todas las personas que tienen que ver, directa o indirectamente con la comunidad educativa.
Como indica Corey,  citado por Bartolomé (1999), citada en esta  investigación, en la investigación, los prácticos intentan estudiar sus problemas científicamente, con el fin de guiar corregir y evaluar sistemáticamente sus decisiones y acciones, para su posible solución.

Esta investigación contribuyó al logro de la misión del centro educativo, porque se involucró a todos  los actores del proceso. Con relación a eso  Borg y Gall (1993), también citados en el marco teórico, consideran que  la investigación debe estar   centrada  en la resolución de problemas,  en el  mismo terreno donde ocurren, involucrando a aquellos que conocen el problema,  lo cual  facilita su solución, porque el problema abordado no es ajeno a los actores ni a los investigadores; con lo que los resultados son más eficaces y concretos.   

Esta investigación contribuyó también al fortalecimiento del equipo investigador. Trabajar en equipo fue provechoso para ambos y,   contribuyó a la  obtención de  mejores resultados, ya que ambos aportábamos ideas, la compartíamos, la modificabamos, hacíamos consenso respecto a las teorías y  a nuestro crecimiento profesional;  integrando los ajustes  necesarios, todo con el propósito  de que  la investigación  resultara  provechosa  para todos.

Tal y como afirma Corey, citado por Bartolomé (1999), y citada a su vez  por el equipo investigador,  en el marco metodológico de esta investigación; mediante la investigación acción el investigador  es apropiado  de una serie de  elementos,  que lo  ayudan a comprender mejor las problemáticas de su entorno social. Interpreta lo que ocurre desde el punto de vista de quienes actúan e interactúan en la situación problema, por ejemplo, profesores y alumnos, profesores y director  esta investigación aportó una serie de elementos positivos a nuestra practica diaria, con en una investigación tradicional, no hubiera sido posible. En ese sentido, después de esta investigación nosotros/as como profesionales del área de la psicopedagogía, estamos inmensamente fortalecidos y con más elementos para realizar un mejor trabajo, en nuestros respectivos ambientes laborales. 

5.3.1 Recomendaciones y propuestas de cambio.

A partir de los resultados de la investigación, realizada con el estudiantado de 4to grado del Centro de Educación Media Rubén Darío, del distrito 11-05, en Puerto Plata, 2009- 2010, hacemos las siguientes recomendaciones: Al director del Centro Educativo, recomendamos dar apoyo y seguimiento a  la labor de los docentes y la orientadora, en lo relativo al aspecto vocacional, también recomendamos también la formación de un equipo incluyendo estudiantes  de todos los cursos, donde se  estimule la continuidad de los estudios a nivel superior. También le proponemos al director, planificar jornadas de formativas con los docentes para trabajar  con el alumnado el aspecto vocacional. 
A la  orientadora del centro educativo, le  recomendamos realizar jornadas periódicas con el alumnado de 4to grado, a los centros de enseñanza superior que existen en la región, de modo que estas visitas sirvan para motivarlos en su proceso de elección vocacional. Proponemos para esos fines, hacer acuerdos voluntarios con los directores/as de las universidades de la región con el fin de fortalecer sus aspiraciones vocacionales. Para tales fines proponemos formar un comité de publicidad desde que el grupo está en primer grado, con la finalidad de hacer los contactos y de generar los recursos con que se hará dicha actividad.

Así mismo, recomendamos  a la orientadora, hacer mayor énfasis en los servicios de orientación que  imparte en el centro, así como la ubicación  de un lugar adecuado para los servicios del área y para la orientación individual. Se recomienda también al cuerpo docente que imparte la asignatura de orientación (en este centro esta asignado así),  que incluyan aspectos vocacionales y que se realicen jornadas donde los  alumnos  reciban   visitas y la experiencia de profesionales en  diferentes  áreas. Para tales fines proponemos a la dirección del centro, que estos maestros sean capacitados en los aspectos básicos que tratan los orientadores y orientadoras, de modo que el trabajo con el alumnado resulta más efectivo.

A la dirección del distrito educativo, 11-05, a la que pertenece el Centro Educativo donde se realizó la investigación, cubrir las vacantes para el área de orientación existente,  ya que la escasez de personal del área que aborde lo relativo a la toma de decisiones,  dificulta la implementación de programas preventivos  e impiden que se realice  la orientación vocacional de forma efectiva. En ese sentido,  proponemos sugerir al ministerio de educación, organizar una jornada de promoción de la carrera  por los liceos y colegios de la región, de modo que se motiven los futuros bachilleres a estudiar la carrera.

Al Ministerio de Ecuación, recomendamos  incluir como requisito para los docentes, la realización de estudios de actualización, cada  5  años, que, con el fin de renovar y actualizar sus conocimientos. En ese sentido proponemos que estos estudios incluyen formación en el aspecto vocacional y la toma de decisiones, porque en esta investigación se demostró, que la mayoría del estudiantado participante, adolecía de las informaciones adecuadas relativas al proceso de elección vocacional y toma de decisiones, siendo esto un aspecto determinante en la elección de carreras. Estos  requisitos deben ser bajo acuerdo firmado, como admisión al sistema educativo nacional. 

Del mismo modo,  les  recomendamos que dichos estudios sean de tipo cualitativo con la modalidad de investigación acción, puesto que esta  modalidad de investigar  favorece el desarrollo de programas que permiten abordar con mejores resultados problemáticas sociales,  como las educativas. Recomendamos también dotar a todos los Centros de Educación media de recursos como; pantalla digital,  proyector digital, computadoras, sonido y otros utensilios que enriquecen la enseñanza y la hace más efectiva.

Recomendamos también al Ministerio de Educación, incluir en el currículo la orientación vocacional, desde los primeros años de la escolaridad, por ser un aspecto determinante, en la vida del alumnado, de modo tal que la elección de una carrera no se aborde solo en el último  año de su escolaridad, sino que se aborde de forma integral, durante todos sus años de estudios.

A la Universidad Autónoma De Santo Domingo, recomendamos utilizar los resultados de esta investigación para promover la experiencia, por las diferentes regionales y distritos educativos de la región del Cibao, de modo que se incentive el estudio de la carrera   de orientación y se cubran las vacantes en las escuelas públicas del área. 

Para esos fines, recomendamos aprovechar la experiencia de los/as participantes en este programa de maestría, porque tenemos conocimiento de causa, y  disponibilidad de servicio a nuestra universidad y a la nación. Finalmente proponemos a la universidad, tomar en cuenta a las y los maestrantes sobresalientes, para que formen parte de su cuerpo de docente en aquellas asignaturas relacionadas,   una vez finalicen su maestría. 
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Planificación de las acciones

         Actividad numero 1

Tema: Autoestima y Valoración personal
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            Actividad numero 2

Tema: Elección vocacional y Toma de Decisiones
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              Actividad numero 3

Tema: Elección vocacional y Toma de Decisiones 2da parte
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           Actividad numero 4

Tema: Riesgos psicosociales
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          Actividad numero 5

Tema: Aprendizaje y hábitos de estudios
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Actividad numero 6

Tema: Técnicas de Estudios y toma de decisiones
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Actividad numero 7




Tema: Elección vocacional y toma de decisiones (para 4to de nivelación)
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         Actividad numero 8

Tema: Elección vocacional y toma de decisiones  3ra parte (con nuestro grupo de trabajo)
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          Actividad numero 9

Tema: Prevención de Enfermedades de transmisión sexual
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            Actividad numero 10

Tema: Inteligencia emocional y toma de decisiones.
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           Actividad numero 11

Tema: Familia Juventud y Toma de decisiones
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Actividad numero 12

Tema: Los valores y la familia
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          Actividad numero 13

Tema: Los valores y la familia 2da parte
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         Actividad numero 14

Tema: Un día en la universidad
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Actividad numero 15






Tema:   Encuentro y evaluaciones finales.
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Las acciones con sus detalles

Las acciones con sus detalles:

El primer encuentro se realizó el día 11 de noviembre de 2009. El tema de este encuentro fue  Autoestima y Valoración Personal,  Alexander hizo  de facilitador, mientras Francisca observaba y colaborada en el desarrollo de la actividad. Iniciamos a las 2: 30 con 9 estudiantes y 15 minutos  más tarde, se integraron tres estudiantes más.

Se procedió a la presentación de los facilitadores, la finalidad del proyecto, las expectativas que tenemos con el mismo, así como destacando lo provechoso que será para ellos, participar en el mismo. Pasamos a  introducir el tema, los objetivos, los  elementos de contenido, las estrategias metodologicas y la forma de evaluación.

De inmediato,  pasamos a indagar el conocimiento previo que poseían  sobre el tema, mediante la técnica de lluvia de ideas. Una estudiante llamada Roselyn dijo: la autoestima  es  una parte muy importante de una persona, tiende a ser alta y baja .otro de los varones señaló  la autoestima es el valor que cada persona se da a si mismo. Luego de estas intervenciones,  los facilitadores  enfatizamos el concepto, señalando que  la Autoestima,  es la valoración que cada uno tiene sobre si mismo y haciendo énfasis de la importancia  que tienen la familia, profesores y los pares en la conformación de la misma. Continuamos el desarrollo de la actividad,  enfatizando la importancia  de tener una autoestima equilibrada, la cual facilita la interacción con los demás y con uno mismo.



Los estudiantes se veían motivados a participar. Uno del grupo llamado Juan Samuel dijo: la autoestima es el grado de animo en que se encuentra la persona, cuando esta baja tiende a dar mucha depresión y pensar que todo le sale mal  y cuando alguien le señala un defecto, tiende a bajar la autoestima,  otra de las hembras llamada Gabriela opinó: para mi la autoestima es una parte muy importante de la persona, tiende a ser alta y baja, cuando una persona tiene la autoestima baja es muy sensible, pero cuando es alta no hay barreras en el mundo.





        
Los facilitadores reafirmaron la opinión del alumnado, destacando la importancia de aceptarnos  como somos, con debilidades y fortalezas, las  que  debemos identificar, para  fortalecer unas y destacar las otras, como forma de obtener un accionar positivo en nuestro diario vivir.

Seguido de esto, pasamos a  desarrollar  una práctica de autoevaluación, consistente en un cuestionario de autoconocimiento, donde se les pedía datos personales, gustos, preferencias y otros datos que ayudan  a identificar, preferencias, habilidades , hobbies, actividades que prefieren,  así como aquellas que no le agradan de si mismo y del ambiente. 

Se les dio un tiempo para que completaran el formulario, durante el cual se le asistía y se les daba respuestas a las preguntas formuladas con relación al llenado del mismo. Después pasamos a socializar los resultados del formulario, donde cada uno aportó su experiencia,  expresando que nunca habían tenido la oportunidad de autoevaluarse y que les gusto la experiencia.

Muchos  de los varones coincidieron en señalar: que lo mejor de ser  hombre es que se tiene más libertad, mientras  que lo no tan bueno es que  le sale  barba. Wendy una de las participantes destacó: lo bueno de ser hembra es que pueden dar vida a otras personas, mientras que lo no tan bueno, es que hay que darse mantenimiento, arreglarse el pelo, desrizarse, maquillarse, hacer oficios doméstico, y ver la menstruación”

Después de socializar parte de los resultados de la evaluación,  se retomó lo más importante del tema, haciendo énfasis en que el conocimiento de si mismo, también es un elemento clave para luego saber que van a estudiar. Para finalizar,   se evaluó la actividad, compartimos un brindis con la ayuda de los participantes, tomamos unas fotografías y nos pusimos de acuerdo para el próximo encuentro.

Observación:

En esta primera actividad pudimos observar lo siguiente: Los participantes al principio se veían tímidos y poco participativos, cuando se les hacía una pregunta se miraban uno a otro y ninguno tomaba la iniciativa. Luego que entraron  en confianza,  se notaban  inquietos,  estaban hablando  mucho; también pudimos notar que la mayor participación, la hacían las hembras, mientras que los varones participaban menos, algunos permanecían jugando o recibiendo llamadas por celular.  

También se pudo observar,  que No había energía eléctrica. No asistieron todos los que se comprometieron a participar en el programa. Prestaban mayor atención cuando se les mostraba algo en la computadora, que cuando se les decía de forma verbal. Las hembras siguen siendo más activas que los varones y en la práctica terminaron primero.

Reflexión  

Después de agotada esta primera jornada de trabajo, reflexionamos lo siguiente: Con relación a la poca participación mostrada al principio, trataremos de aumentar la motivación, utilizando dinámicas, videos motivacionales  que despierten su interés. Utilizamos la pantalla de la computadora y el pizarrón, para la presentación de los contenidos y el desarrollo de los temas, la falta de energía eléctrica impide que usemos el proyector digital. Tomaremos en cuenta esta situación, para contar siempre con otra alternativa, como cartulinas o las computadoras cargadas para usarlas con baterías.

Para lograr que presten mas atención, le pedimos que mencionen que temas les interesa que tratemos., a fin de que participen varones y hembras. En cuanto a la metodología, trataremos de siempre utilizar ayudas visuales pues facilitan la concentración y permiten  una mayor  participación de todos y todas.

 

Como no asistieron todos los que se comprometieron a participar, le manifestamos que pueden invitar a otros amigos a participar del proyecto. Las demás intervenciones deben ser mas breves, ya que esta primera resulto un poco larga. Para favorecer la interacción entre facilitadores y participantes, para los próximos encuentros, se elaboraran distintivos con los nombres de cada uno. En vista de la relación  que existe entre la Autoestima y la elección Vocacional, para el próximo encuentro, trataremos de integrar  ambos temas. 

La segunda intervención se realizó el 18 de noviembre de 2009. Actuamos de conformidad con las observaciones y reflexiones realizadas en la primera, de ahí surgió el  tema,  Elección vocacional y toma de decisiones. El encuentro  inició a la 2: 30  de la tarde, con una asistencia  de 09 alumnos. Esta vez Francisca tenía la conducción del tema, mientras que Alexander fue el observador. 

Iniciamos  dando  la bienvenida a los y las  participantes, se  introdujo el tema, se presentaron los  objetivos del mismo, los elementos de  contenido, las estrategias metodologicas  a implementar y la forma de evaluación. Iniciamos el desarrollo del tema escuchando una  reflexión, titulada eres especial y   único. El propósito de la misma, fue destacar la importancia de saberse único y especial  y, por lo tanto, sentirse bien con uno mismo;  aprender a confiar y creer en uno mismo y cuando nos equivocamos, tratar de sacar de ello un aprendizaje  y una oportunidad para seguir creciendo. Los estudiantes escucharon atentos, hicieron algunos comentarios.

La facilitadora prosiguió  destacando que tener un  buen nivel de  autoestima no es un lujo sino  una necesidad y que debemos apreciarnos tal y como somos, esto nos ayudará  a identificar nuestros gustos, preferencias,  habilidades y actitudes. 

Para continuar con  el desarrollo de la actividad, pasamos a enfatizar los elementos que se deben tomar en cuenta antes,  de hacer una elección vocacional,  hay que preguntarse a  si mismo, que quiero estudiar, que debo saber  y cuales elementos tomaré en cuenta antes de decidirme. Y sobre todo,  buscar información. De igual modo,  debo iniciar tratando de conocerme, saber que m e gusta, cuales son mis habilidades, que cosas prefiero y porque, debo también, clarificar y definir mis metas, planes, objetivos y escribirlos como forma de tenerlos mas claros y que me sirvan de guía para mi vida.

El alumnado prestaba atención. Uno de ellos de Nombre Julio Miguel preguntó: qué tiempo duran las carreras en la universidad.  La facilitadora les dijo,  la mayoría de ellas  duran   entre 4 y 5 años, siendo una de las más largas, la medicina y las ingenierías, continuamos  aclarando preguntas  respecto a las diferentes carreras según sus inquietudes.  Alexander interviene para destacar,   que todas las carreras son importantes porque llenan una necesidad, pero que para todas se necesita tener vocación de servicios y dar lo mejor de sí como profesionales.

Pasamos luego a una práctica individual consistente en la aplicación de un cuestionario sobre intereses vocacionales. Se facilitó el material y  lápices, se explicó como llenarlo, de forma individual y colectiva, hasta que entendieron lo que debían  hacer, se les concedió un tiempo de 15 minutos para ser completado.  

El cuestionario comprendía cuatro bloques de preguntas para seleccionar del 10 hasta el 1 en orden de preferencia, siendo el 10  la preferencia mayor, y el 1 la menor; el mismo tiene mucho que ver con los ambientes laborales y las preferencias, a fin de que se vayan orientando con respecto a la carrera que les interesa elegir. Una vez completado el cuestionario,  se hizo una pausa de 15 minutos, para tomar un refrigerio.

Luego del receso,  continuamos con la segunda parte del cuestionario. Los datos del mismo se ordenaron en una tabla de corrección, que está integrada, donde se   hace  la sumatoria de las respuestas para ver  donde hay  mayores  perfiles y con que carreras se relacionan, de acuerdo a las respuestas dadas por ellos. Se recogieron para su posterior análisis. 

El grupo ofrecía su opinión al respecto, Samuel miembro del grupo dijo: a mí me salió lo mismo que yo quiero estudiar, voy a estudiar música que es lo que me gusta” mientras que Roselin también parte del grupo dijo: yo tengo habilidades para las matemáticas, pero me gustaría  estudiar medicina.

La facilitadora, aprovechó para enfatizar, que la sola aplicación de un test, no es suficiente para decidir una carrera, es necesario tomar en cuenta muchos otros elementos, como el apoyo familiar, posibilidades económicas, demandas del mercado y oportunidades de ejercer loa carrera.

Luego se procedió a destacar las habilidades  y destrezas que requiere el profesional de este tiempo y que demanda el mercado laboral, como valores agregados. Aquí se destacó la importancia de estar dispuestos a aprender y enfrentarse a nuevos desafíos; la necesidad de manejar situaciones en base a las  relaciones humanas, ser abiertos, flexibles, dominar otro idioma, ser creativos, innovadores, manejar las computadoras.  Se señaló que el profesional de este tiempo, debe ser especialista en su área, pero a la vez, saber de todo un poco y mantenerse  actualizado.  Después procedimos a presentar las opciones académicas  que existen en el área y las posibilidades de acceder a las universidades de la región, sobre todo a la Universidad del Estado, la uasd, que posee una extensión en Puerto Plata. 

Para finalizar,  de retomaron los aspectos más importantes que tratamos,  evaluamos la actividad, se les asignó como tarea escribir su proyecto de vida,  conteniendo metas y propósitos para su vida, como forma de estimulo para conseguir lo que quieren en su vida. Se facilitaron las instrucciones al respecto. Nos despedimos a la 4: 30 pm y el equipo se quedó haciendo las reflexiones de lugar.

Observación:

De este encuentro de hicieron las observaciones siguientes: La asistencia  a los encuentros sigue siendo baja, los alumnos se notaron más participativos que en el primer encuentro. Algunos  estaban hablando entre ellos, durante el desarrollo de la  actividad, uno de ellos pidió permiso más de una vez  para ir al baño, las hembras siguen siendo más activas en las participaciones.

También se pudo observar que, cuando se le suministró el cuestionario de intereses vocacionales,  se mostraron muy entusiasmados  y dispuestos a completarlo. Las hembras terminaron primero otra vez y se veían más ansiosas por participar que los varones. También,  se observa que hay un ambiente  bueno de armonía y amistad, en los participantes del programa. El  grupo  muestra  interés en participar de  las actividades, pues le estamos proporcionando herramientas  que los ayudaran a  alcanzar sus metas.

Reflexión  

Después de finalizada la actividad los responsables del proyecto reflexionamos lo siguiente: Para lograr una mayor asistencia del alumnado,  decidimos, cambiar el horario y realizar las actividades   en  horario  de la mañana, ya que como están en el recinto, esto favorece su integración y participación en el proyecto. 

También, les manifestamos a los participantes de nuestro grupo que podían invitar a otros compañeros y compañeras a integrarse al proyecto. Como faltaron algunos estudiantes, decidimos repetir  esta actividad en interés de que participe la mayoría de ellos.  

El tercer encuentro  tuvo lugar  el día 26 de noviembre de 2009. Este se hizo luego de reflexionar sobre el encuentro pasado y decidimos seguir tratando aspectos relacionados a la Elección vocacional. El tema previsto para esta ocasión, fue  Elección vocacional y toma de decisiones,  segunda parte. 

Este día tuvimos una asistencia  de 14 alumnos  y alumnas. Francisca tuvo la conducción del  mismo, mientras que Alexander era el observador, tomaba notas de la actividad.  A las 10: 30 dimos apertura a  la actividad con la presentación de un video motivacional, en interés de que los alumnos reflexionen sobre su situación y los planes que tienen para el futuro. Iniciamos con el video para aprovechar la energía eléctrica. La historia del video,   muestra un muchacho llamado NICK,  que  nació sin  manos y sin pies, sin embargo, posee una gran fuerza de voluntad,  que lo impulsa a disfrutar de la vida  y a servir de estimulo para otros.

Finalizado el video, pasamos a reflexionar sobre su  contenido; una alumna llamada Roselin opinó con lágrimas: él seguramente tenía una buena autoestima, apoyo de sus padres y confianza en Dios, para lograr sentirse bien a pesar de haber nacido con  una discapacidad. Otro  joven dijo: Nick es un ejemplo, el apoyo de los padres es muy importante para el desarrollo de la persona.

Otra joven pregunto: ¿es posible superar dificultades sin apoyo de la familia? Le contestamos que si se puede, aunque naturalmente, resulta más difícil, pero con fe, confianza en dios y en uno mismo, no hay barrera que no pueda vencer.  Por esto, es muy importante tener metas claras y definidas en  nuestras  vidas, porque estas tienen un efecto motivador, que te inspira a seguir luchando,  hasta conseguir lo que te has propuesto. 


A las 11: 00 se hizo  un receso para el recreo; reiniciamos la actividad a las 11:30.  Se procedió  a la presentación del tema, los objetivos,  contenidos a tratar, la metodología a utilizar y la evaluación del mismo. Pasamos a desarrollar el tema, destacando los elementos a tomar en cuenta antes,  de hacer una  elección vocacional: entre los que se destacan la importancia de conocerse a sí mismo,  identificar  sus intereses y habilidades, para luego relacionarlos con la carrera de su preferencia.

A este encuentro,  se integraron otros alumnos que no asistieron en la tarde,  a los que se les proporcionó el formulario de autoevaluación  y posteriormente el cuestionario  de intereses vocacionales, consistente en un cuestionario con una serie de preguntas, relacionadas con diferentes tipos de ambientes laborales; con el fin de que  aprendan a identificar  que actividades profesiones y oficios, son de su interés.  Se le asistió, dándole las instrucciones  para la realización de esta practica, para completar el proceso del encuentro anterior, con alumnos que no se habían evaluado.








Finalizada la práctica se recogieron los cuestionarios,  para su posterior análisis. Continuamos con el desarrollo de la actividad, ahora  pasamos a destacar los perfiles de las diferentes  profesiones,   aquí le hicimos referencia a los perfiles mas comunes para las diferentes carreras como son, medicina, ingeniería, educación, derecho, informática, contabilidad y administración turística que se ofrece para esta zona;  así como los valores agregados a las profesiones del mundo de hoy, entre las que se destacan que el profesional de este tiempo, debe mantenerse actualizado, manejar las relaciones humanas, especializarse en una área, pero a la vez poseer conocimientos básicos de muchas otras cosas, manejar computadoras, equipos electrónicos, un segundo idioma , ser flexible y abierto a nuevas situaciones laborales.

La alumna Gabriela nos dijo: tengo un gran problema, porque mi papá quiere que yo estudie educación, pero eso a mi no me gusta, quiero estudiar medicina, pero el dice que si no es educación, no me paga la carrera. Se les dijo que muchos padres hacen eso con los hijos,  en la mayoría de los casos por desconocimiento, pero al final terminan aceptando las decisiones de los hijos, en ese sentido es necesario conversar con su padre al respecto. La facilitadora  destaca  la importancia de tener objetivos y metas claras en la vida, así como informarse  sobre las exigencias y los  perfiles esperados en el mercado laboral,  para  la carrera de su interés. 

Finalizamos la actividad, a la 12: 00 con una evaluación escrita. Se acordó la fecha del  próximo encuentro,  tomamos fotografías de la actividad, compartimos unas mentas como  brindis, se les encomendó motivar a otros compañeros a participar del proyecto. De ahí pasamos a la casa de Alex,  donde trabajamos en el proyecto hasta las  6:00 pm.

Entendiendo que los jóvenes de hoy están amenazados por diferentes riesgos, y tomando en cuenta las reflexiones y evaluaciones hechas por el estudiantado, decidimos tratar el tema de los riesgos psicosociales en el encuentro siguiente.









     

Observación:

Para el tercer encuentro realizado el día 26 de noviembre de 2009, realizamos las observaciones siguientes: La asistencia fue mayor  que encuentros anteriores, por lo que el cambio de horario favoreció la  integración.  Había muchos alumnos mirando  por las ventanas, también observamos que había muchos pasillando.

Observamos que se integraron nuevos alumnos y vinieron otros que solo estaban en la primera intervención. Se observa un buen ánimo en el grupo  alumnos, mucho más que en las intervenciones pasadas. En el curso de al lado, los alumnos estaban alborotados  y uno de los alumnos nuestro les llama la atención con reiteración.  A pesar de  las interrupciones,  la actividad   se pudo desarrollar.
Observamos también, que fue posible utilizar  proyector digital solo en la primera mitad de la actividad.  También, se observó además,  que  cuando llegó la hora del receso, el grupo salió inmediatamente,  sin esperar  que termináramos la idea. 

Observamos que ninguno de ellos trajo lápices, por lo que hubo que proporcionárselo, para la realización de la práctica. Observamos que una maestra vino a contactar si  los alumnos que les pidieron permiso, estaban con nosotros. Observamos que hay dos alumnos que siempre se sientan juntos y hablan mucho entre ellos. También notamos  las hembras están más activas y se muestran con mayor disponibilidad para  participar  e intervenir sobre el tema. 

Reflexión.

En el tercer encuentro actuamos conforme a las reflexiones realizadas en el segundo. Con relación a la actividad desarrollada este día  26 de noviembre, reflexionamos sobre el resultado de la misma y sobre las acciones a tomar en la próxima actividad. Estas fueron las conclusiones a las que arribamos. 

La asistencia fue mayor que en ocasiones anteriores, esto nos indica que el cambio de horario fue favorable,  para la integración que necesitamos, seguiremos trabajando en horario de la mañana. 

Para la segunda parte de la actividad,  usamos la pantalla de la computadora,  para continuar con el desarrollo de los temas, ya no había energía eléctrica. Ya conocemos la situación y  lo tomamos en cuenta.

Los varones que interrumpen  y hablan entre ellos, posiblemente son amigos y hacen lo mismo en el aula, por lo que,   los usamos  para que ayuden en la lectura de   las diapositivas y los separamos  de asiento,  de modo que no queden juntos. Como se notaron tan ansiosos por salir del curso cuando tocaron para el receso,  para la próxima actividad, conversaremos al respecto,  para que nos permitan terminar la idea que estamos exponiendo, hacer  la pausa para el recreo y luego continuamos  la actividad.

La aglomeración de butacas que hay en el curso, se debe a la falta espacio físico. Trataremos de ubicarlas de modo tal que no interfieran en nuestro propósito con los alumnos y alumnas. Como hay alumnos preocupados por no perder la hora de matemática, alternaremos los días de trabajo para que no siempre estén ausentes en  la misma hora de clases, en ese sentido programaremos las actividades para los días miércoles y jueves, alternándolo por semana. 

Con relación a los recursos, siguen siendo de mucha utilidad, seguiremos utilizándolos en las intervenciones siguientes. Lo mismo que las estrategias, han dado resultado, por el hecho de que tenemos nuevos integrantes y los que no estaban en la primera actividad, vinieron este día. En lo referente a los facilitadores, seguimos creciendo, cada experiencia es única y aprendemos cosas nuevas que han de ser implementadas en nuestro trabajo como profesionales.  Tomando en cuenta,  las  inquietudes que presentan  los alumnos y lo expresado en las evaluaciones,  decidimos que en el próximo encuentro abordaríamos los riesgos psicosociales que amenazan la juventud de hoy y formas  para su  prevención.


El cuarto encuentro se realizó el 9 de diciembre de 2009. Iniciamos a las 10:00 am, con la asistencia de 19 alumnos y alumnas. Esta vez,  tratamos el tema de los Riesgos psicosociales en adolescentes.  Alexander fungió de facilitador, mientras que Francisca,  era la observadora.

Se inició como de costumbre agradeciendo la presencia de cada uno de ellos y ellas. Luego se procedió a la presentación del tema, los objetivos, los elementos de contenido, la forma como se haría la evaluación y las expectativas que teníamos con relación al tema.

Se indagó con el alumnado los conocimientos previos  sobre el tema, ellos opinaron  de forma acertada y establecimos empatía con el grupo, porque había nuevos participantes. Uno de ellos, llamado Mariano dijo: los riesgos son todas las cosas que nos ponen en peligro. Por su lado Wendy, aportó: un riesgo es una condición de peligro que no ha ocurrido pero que puede ocurrir, poniendo en peligro las personas.

El facilitador asintió las intervenciones e indicó que más adelante se verán definiciones más ampliadas sobre los mismos. Luego,  seguimos con el desarrollo principal del tema, se definió  lo qué es un riesgo, señalando que es una condición de vulnerabilidad o de peligro a la que están expuestas las personas y que los coloca en amenaza.

Se hizo énfasis en los  principales riesgos a los que están expuestos la juventud, como son, delincuencia, embarazos en adolescentes, enfermedades de transmisión sexual, pandillas, drogas, entre otros, señalando que  las edades mas vulnerables están entre 14 y 21 años de edad, que es precisamente las edades en la que ellos están. 

Se les enfatizó que el conocimiento de los riesgos,  es fundamental para no caer en ellos. Se indicó además,   que algunos padres por ignorancia no les hablan a sus hijos e hijas desde que  son pequeños, acerca de los riesgos. Se ha demostrado que  las personas que menos información tiene acerca de un determinado riesgo, son  quienes están  más expuestas  a caer en el.

Pasamos más tarde a  realizar una práctica individual, dónde se les facilitó papel en blanco y se les pidió que expresaran  los principales riesgos que según su punto de vista, los amenazan en su entorno, dos de los varones del grupo, no tenían lápices y pidieron permiso para buscarlo, Francisca se lo concedió y les dijo que no se va al conuco sin machete, todos se rieron y continuó la actividad.  

En dicha práctica  el alumnado  externo  algunas preocupaciones que como jóvenes tienen, entre las que se destacan: droga, delincuencia, pandilla, embarazo en adolescentes, enfermedades de transmisión sexual entre otros. Se hizo énfasis en la importancia de recibir orientación sana y de seleccionar los compañeros y amigos, porque los jóvenes reciben mayor influencia de los pares que de ningún otro grupo.

Se les mostró un video sobre el aborto y se les dio la oportunidad de opinar sobre el mismo. Orquídea dijo: me parece que el aborto es algo muy triste, debe ser difícil para una madre no contar con el apoyo de su familia, pero más difícil es matar una criatura. Por su lado no de los varones señaló: mi papá me dice que si yo embarazo una muchacha, tengo que hacerme responsable de el,  por eso yo lo pienso mucho.

Los facilitadores enfatizamos que, para casarse y formar familia es necesario prepararse antes, haciendo énfasis en la necesidad de la prevención porque un  embarazo no deseado limita sus sueños, por las responsabilidades que implica para ambos, e incluso para  la propia familia,  que en mucho de los casos tienen que hacerse cargo de la criatura.   

También les presentamos una imagen, donde se veía un joven estudiante con sus cuadernos en la mano y un preservativo en el bolsillo. Ellos opinaron sobre la imagen y se les enfatizó la importancia de la prevención y que en caso de acceder a tener relación sexual, lo hicieran siempre utilizando protección. A los varones se les dijo que son los más afectados con las enfermedades de transmisión sexual y el SIDA, por tanto son quienes deberían tomar más en serio la prevención.

El grupo opinaba sobre la imagen y sobre el video, siempre emitiendo consideraciones personales y ofreciendo ejemplos de casos sucedidos a amigas y amigos de ellos. Juan Samuel opinó: hoy en día hay que salir preparado, yo conozco una muchacha, que busca condones en el hospital y dice que son para su hermano, pero son para ella, pienso que eso esta bien, ¿Qué usted piensa profe?
Alexander le contestó  que el condón  es una buena herramienta de protección, sin embargo no es 100% segura, que lo más importante  es la fidelidad y  esperar el tiempo para  cuando podamos asumir la responsabilidad,  que deriva   una relación sexual.

Para finalizar hicimos una recapitulación de los temas más importantes,  se evaluó la actividad por escrito, compartimos un brindis,  nos tomamos unas fotos de recuerdo con todo el grupo y acordamos  la fecha del próximo encuentro, nos despedimos a las  12: 3º  pm. 
Luego de hacer las observaciones y reflexiones de lugar, analizamos que debíamos incluir un tema relativo a los hábitos de estudios.

Observación:

En este encuentro realizado el día 09 de diciembre, hicimos estas observaciones: Tuvimos la mayor asistencia hasta el momento 19 en total. Se integraron al grupo nuevos participantes. Hubo una entusiasta colaboración, por parte del alumnado, ellos mismos ubicaron el salón, buscaron el proyector y organizaron los asientos.

Observamos que los varones esta vez, tuvieron menos distraídos, que en intervenciones pasadas. Observamos que los alumnos del curso del lado no estaban presentes este día,  por lo que tuvimos menos interferencias. Los participantes se mostraron interesados, en cada episodio del tema. Los que venían por primera vez, se notaban un tanto tímidos. La forma como estaban organizadas las butacas facilitaba la interacción.  

Se observó también, que todos y todas utilizamos distintivos,  lo que facilitó distinguir a cada uno de ellos y llamarlos por sus nombres. Cuando llegó el momento del receso, esperaron a terminar la idea  que se estaba discutiendo, antes de salir. Observamos que las hembras regresaron al salón antes de terminar el receso. Algunos de los varones hubo que salir a buscarlo. Se pudo observar una gran aglomeración de alumnos de otros cursos que se asomaban a la ventana a curiosear. Observamos que,  al finalizar el encuentro, ellos mismos nos recordaron que debíamos poner la  fecha próxima encuentro.

 Reflexión:

Finalizado este 4to encuentro del 9 diciembre, sobre Los  riesgos psicosociales,  nos reunimos para socializar y reflexionar sobre el desempeño de la actividad realizada y  concluimos lo siguiente: Con relación a la asistencia, fue muy buena ese día.

La integración de nuevos alumnos y alumnas al proyecto, nos indica que sus compañeros y compañeras hicieron su trabajo, por lo que debemos enfatizar que para las reuniones siguientes, motiven sus amigos y amigas a participar. La colaboración mostrada por parte del grupo, es un indicador de que están entusiasmados con el proyecto, lo que nos ofrece la oportunidad para lograr los objetivos planteados.

Con relación a los varones  que estaban menos distraídos, nos sugiere que debemos seguir utilizándolos en la lectura de las diapositivas y utilizar recursos visuales. El hecho de poder desarrollar con menos interrupciones las intervenciones, facilito la actividad de ese día.

Con relación a la poca participación por parte de los que venían por primera vez, para los próximos encuentros, se harán dinámicas  de integración para lograr que todos participen, de modo que se sientan parte del grupo.,  la forma de ubicar las butacas en semi círculo y el hecho de tener distintivos, facilitó la integración y la participación, en los próximos encuentros continuaremos utilizando estas técnicas.

Las hembras siguen siendo las mas interesadas y participativas. Demostrado en el hecho de que vinieron antes de  terminar el receso, mientras que  a los varones fue necesario salir a buscarlos.  Con respecto a los recursos resultaron de mucho provecho, poder utilizar el proyector, la computadora,  la cámara  y los distintivos, ayuda mucho en el desarrollo de las acciones, por lo que,  seguiremos utilizándolos en las siguientes intervenciones. 

Con respecto al equipo, creemos que a los jóvenes les interesa mucho los temas relacionados con la sexualidad, lo cual nos sugiere trabajar,  más estos temas en nuestros centros de trabajo. Entendiendo que hay una amplia gama de riesgos y no pudimos abarcarlos todos en este encuentro, planificaremos una segunda parte, para abarcar otros riesgos que no pudieron abarcarse hoy y en el próximo encuentro abordar los hábitos de estudios 

El 5to encuentro se realizó el 16 de diciembre,  de 2009 donde tratamos el tema  Aprendizaje y hábitos de estudios. Francisca, conducía el tema, mientras Alexander en esta ocasión era el observador, colaboraba con los equipos tecnológicos, tomaba notas de la actividad, la asistencia de los alumnos, evidencias fotográficas. Iniciamos la actividad a las 10: 30 am, con la asistencia de 14 estudiantes, se presentó el tema,  los objetivos, los contenidos, las estrategias y la forma de evaluación.

Para continuar con el desarrollo de  la actividad, pasamos a definir el significado de la palabra aprendizaje, destacando que es un proceso constructivo interno, muy personal, que el  conocimiento previo es el punto de partida para aprender nuevos conocimientos , que el aprendizaje se facilita con la interacción con otras personas, iniciando en la familia, continuando en la escuela,  que significa aprender y como  aprendemos  conceptos, para  luego relacionarlo ,  ya que lo que aprendemos tiene que ver con las motivaciones, el interés que prestemos y el significado que para nosotros tenga lo que aprendemos. Los alumnos prestan atención y colaboran leyendo algunos conceptos.

Seguimos el desarrollo de la actividad,  destacando los elementos que favorecen el aprendizaje, haciendo énfasis en la voluntad, la motivación, el interés de  aprender así como el deseo de alcanzar  metas, como hacerse profesional, adquirir bienes materiales,  complacer a los padres, entre otras razones, que deben estar contenidas en nuestro proyecto de vida. 

Continuamos nuestro tema, ahora conversaremos sobre los hábitos. Aquí se les preguntó qué entienden por hábito, Rossy una miembro del grupo  dijo: un hábito es una costumbre, algo que se hace siempre. Por su lado Júnior uno de los varones, destacó: un hábito es la costumbre de hacer algo siempre, por ejemplo beber café, los viejos les da dolor de cabeza si no beben café. La  facilitadora  refuerza el concepto y lo define,  señalando que un hábito es cualquier acción que realizamos bajo circunstancias iguales o similares y que nos produce satisfacción.

Los hábitos  se adquieren, se mantienen o se abandonan dependiendo del grado de satisfacción al que nos conduzca, si los resultados del habito nos reporta  beneficios positivos, se convierte en una costumbre, que realizamos muchas veces sin pensarlo, otras veces, los resultados no son satisfactorios y se tiende a abandonar el habito.

En este sentido, debemos estar conscientes de que existen hábitos buenos y otros no tan buenos. Los estudiantes opinaron, sobre algunos malos hábitos, como son tomar alcohol, café, drogas, jugar gallos, fumar, entre otros. Aportamos a este comentario que los malos hábitos se convierten en costumbres difíciles de abandonar y perjudican nuestra salud, por lo que es preferible decirles que No.

Hacemos énfasis en lo   importante  que resultara para ellos aprender buenos hábitos y sobre todo aprender a estudiar, ya que en la mayoría de los casos, lo hacemos de forma incorrecta. Señalamos algunas condiciones necesarias para que se produzca el  aprendizaje, así como lugares  no recomendados para estudiar.  Se hizo una pausa, para el recreo, eran las 11.00 de la mañana y los muchachos salieron, nosotros también hicimos una pausa y nos tomamos un juguito que aquí le llaman salvavidas, porque son a cinco pesos.

Una vez finalizado el receso, para darle continuidad  a la actividad  y comprobar que estaban prestando atención,  se les preguntó,  que donde habíamos quedado antes de la pausa. Ellos respondieron que quedamos hablando,  de los lugares donde no se recomienda  estudiar.

Seguimos señalando condiciones y espacios donde no se recomienda estudiar, como son:  No se recomienda estudiar  al aire libre,  en las camas o sofás cómodos, si se hace  en las  habitaciones,   tratar  de  no coincidir con otras personas a la hora de estudiar,  no estudiar cerca de puertas o ventanas, donde haya ruidos,  ya que estas condiciones distraen y afectan la concentración necesaria para aprender, por lo que se recomienda hacer un horario de actividades y tratar de estudiar todos los días, a la misma hora, en el mismo lugar, a fin de ir creando el habito de estudios.

Un  alumno llamado Mariano puso un  ejemplo de los lugares donde el estudia, y dijo: yo estudio en el balcón de mi casa escuchando música.  Mientras que Mariel  aprovechó para decir: estudiar escuchando música es una costumbre en muchos estudiantes, pero es un error porque escuchando música o en el frente de la casa, hay muchas distracciones, todo el que pasa me interrumpe y  si estudian en la cama, les va a dar sueño. 

La facilitadora insistió en la necesidad de la concentración, para el éxito en los estudios indicando que ni la cama ni el frente de la casa  escuchando música o viendo el televisor mientras se estudia, permite  lograr esa concentración.  S e les recomendó  que  es útil  estudiar en las primeras horas de la mañana  e iniciando con las asignaturas más difíciles y terminando con las más fáciles, siempre  procurando  un lugar tranquilo, libre de interrupciones.  Terminamos la actividad a las  12: 00 pm, con una evaluación  escrita  sobre la actividad y acordando la fecha, día y hora del próximo  encuentro.


Observación:

En este encuentro realizado el día 16 de diciembre, relativa a los hábitos de estudios, el equipo investigador hizo las observaciones siguientes: El alumnado participante, en su mayoría estaba muy atento mientas se impartía el tema, auque había una minoría, que se distraía, jugando con los celulares o conversando con el amigo del lado.

  Se observa que, nuevamente no hay  energía eléctrica. Observamos que,  los varones se muestran más participativos que al principio del proyecto; ahora están  más activos. Observamos además,  que hay una alumna   preocupada por no perder la hora de la clase de matemática. Algunos de los participantes no trajo  con que escribir.

Observamos que alrededor del aula hay una aglomeración de estudiantes, que se ponen a curiosear y escuchan música con sus celulares muy altos que interfieren en nuestras intervenciones. Hay nuevos participantes y otros que son del grupo original, no vinieron este día. Pudimos observar , que el grupo en su mayoría se nota muy participativo e interesado en el tema sobre los hábitos de estudios,  hubo una valoración  positiva sobre el mismo   e insisten en saber si se le dará continuidad al proyecto, pues es la primera vez que participan en un proyecto de este tipo.

Reflexión:

Para el 5to encuentro, del día 16 de diciembre de 2009, con el tema aprendizaje y hábitos de estudios” los responsables del proyecto, reflexionamos lo siguiente:

La distracción del alumnado creemos que se debe a que no pudimos utilizar el proyector digital, usamos la pantalla de la computadora para explicar los contenidos del tema, porque nuevamente no había energía eléctrica. 

Dado el interés que muestran los participantes, debemos motivarlos a seguir adelante con el proyecto y planificar una actividad fuera del plantel escolar, como forma de estimulo. Estamos pensando llevarlos a la Universidad. Entendemos que por lo interesante del tema, es necesario ampliar lo  e incluir las técnicas para mejorar los aprendizajes, por lo que programaremos otro encuentro para ampliar el mismo.

Con respecto a los recursos, estos nos han servido bastante, puesto que son una herramienta muy útil para el logro de los objetivos propuestos. En cuanto a las estrategias, el trabajo en grupo ha favorecido la integración y estimula la participación así como la competencia sana en el grupo, por tanto seguiremos utilizándola.

Con relación al tema de los hábitos de estudios, creemos que están fortalecidos y cuentan con mejores opciones al momento de estudiar, pero consideramos incluir también las técnicas por entender que van de la mano con los hábitos de estudios. En lo que tiene que ver con el cambio por parte de los facilitadores, hemos estado asumiendo compromiso, en cada sesión de trabajo, creemos que estas intervenciones han servido para la reflexión en cuanto a la forma de abordar las problemáticas en nuestro lugar de trabajo. El próximo encuentro girará en torno a las técnicas de estudios.

El encuentro número seis  (6)  se realizó el día 14 de enero del 2010. El mismo estaba programado para las 10: 00 am, e iniciamos  a las 10:15 a.m. La asistencia a este encuentro de 21  participantes. Alexander tuvo la conducción del tema, mientras que Francisca, observaba, tomaba notas del proceso  y facilitaba material de apoyo.

En esta actividad numero seis, tratamos el tema de las  técnicas de estudios y toma de decisiones.  La finalidad del mismo es ayudar al alumnado a conocer distintas técnicas de estudios,  para  favorecer  el  aprovechamiento del tiempo y un mayor  rendimiento académico. 






Se introdujo el tema, se presentaron los  objetivos, los elementos de contenido, y las estrategias a utilizar. Luego de presentar el tema, se procedió a desglosar los elementos del contenido, entre los que estaban; los tipos de lectura, las técnicas del subrayado, el esquema y el resumen; mientras la  otra facilitadora, observa la actitud de los participantes, facilita herramientas, toma notas, interviene en ocasiones, dando su opinión sobre el desarrollo del tema y toma fotos de la actividad. 

Después de tratado el primer contenido, se les  preguntó que entendían por técnica, para indagar sobre los conocimientos previos que poseían sobre el tema y para  hacer el encuentro más dinámico, motivar la participación de los mismos. Hubo varias respuestas. 

Un alumno  llamada Wendy dijo: una técnica es como la forma de hacer algo,   Mientras que Orquídea señaló: una técnica es una herramienta que se utiliza para hacer una actividad, por su lado Juan Samuel destaco: las técnicas son las facilidades que encontramos para hacer mejor un trabajo.

El facilitador intervino, señalando que las técnicas son herramientas que utilizamos en cualquier actividad humana, de modo que las cosas que estamos realizando, resultan más efectivas. Destacó también que con relación a los estudios, existen diferentes técnicas y que la utilización inteligente de cada una de ella, resultara en beneficio al estudiantado y en mayor rendimiento académico; señaló que no todos los estudiantes  aprenden de la misma forma.

Explicó además, que el uso de las técnicas apropiadas en los estudios,  facilita la comprensión y un mejor aprendizaje y que se pueden aplicar técnicas, no solo en los estudios, sino  en cualquier ámbito de la vida. Seguimos desarrollando nuestro contenido, haciendo énfasis en la necesidad de leer, indicando que el estudiantado de hoy día, en su mayoría no le gusta la lectura y quienes lo hacen solo leen lo asignado por la maestro.

Una alumna de nombre Mariel intervino: es verdad los estudiantes casi no leemos y eso se nota cuando hay un concurso de lectura, solo van dos o tres porque no nos gusta leer. Otra Roselin indicó: la lectura es muy importante, a medida que se lee, se va perfeccionando y haciendo mejor. A la 11: 00 am hicimos una parada, para el recreo, los facilitadores intercambiamos impresiones sobre el desenvolvimiento del tema  y  nos tomamos un juguito de cartón que los muchachos les llaman ``salva vidas`` porque son a cinco pesos
A las 11; 30  a.m. luego del recreo, se reinicia la actividad y retomamos el tema, se integran otros jóvenes que no estaban al inicio. A los cuales se les informó sobre el tema que estamos tratando. El facilitador expone sobre los tipos de lectura y sobre la importancia de la lectura comprensiva, aquí se enfatiza que la teoría necesita ir de la mano con la práctica. A manera de ilustración, el facilitador contó la historia de la fábula  para  aprender a nadar sin maestro, en ella se cuenta que un joven quería aprender a nadar, para lograrlo compró  un libro titulado,  como aprender a nadar sin maestro.
Leyó el libro por espacio de tres semanas, de modo que se lo aprendió de memoria, luego de eso creyó que ya sabía nadar y se tiró al agua y el resultado fue que se hundió en el agua, porque aunque sabia de memoria el libro, nunca había practicado en el agua que es donde se nada. Tenía la teoría, pero no había practicado  por lo tanto, la teoría no le servia para nada.  

Después el facilitador pregunto que cual era la moraleja de la historia, muchos se miraron y se rieron, otros estaban asombrados. Shariela levantó la mano y dijo: es importante la práctica en todo, cuando somos pequeños no sabemos escribir bien, pero luego lo hacemos mejor, practicando mucho. La alumna llamada Mariel intervino y dijo: se de alguien que se leyó un manual para manejar autos, pero no tenia practica y tomo el volante y por poco se matan. Julio Miguel se rió y dijo: manejar es una caballá, yo  cogí el carro de mi papa cuando no éramos enemigos y Salí en el sin nunca haber manejado.



 
El facilitador interviene y señala que no vasta saber como hacer algo, tenemos que ponerlo en práctica, porque así es como se perfecciona. La facilitadora que observa, toma notas, también hace su intervención, para destacar la importancia de la interpretación correcta del mensaje en las lecturas y el uso de los signos de puntuación. Otro joven opino y dijo: hay personas  que leen solo por leer. 

La facilitadora interviene de nuevo, para resaltar el hábito que poseen los extranjeros sobre la lectura y que suelen leer en todas partes, en la playa, el autobús, lo que los ayuda a poseer una amplia cultura, más conocimientos; por eso debemos aprender a leer, hacer hábito de ello y no cansarnos de leer.

Se avanza y ahora corresponde hablar sobre la técnica del resumen, se destaca que para hacer un buen resumen, se debe tomar en cuenta lo siguiente: tener una idea general, tener en mente un esquema, seguir un orden, seguir un hilo conductor, es decir, que una idea te lleve a la otra.

Seguimos con el analfabetismo en republica dominicana, destacando que somos un país donde tenemos mucha tecnología, autos de lujo, estamos interconectados; sin embargo, tenemos un 24 % de dominicanos que no saben leer ni escribir, según el censo nacional de población y vivienda del 2002. La calidad de la educación en nuestro país es muy destaca el facilitador,  y se refleja a nivel superior.

Se destacó que se hizo un estudio con  los bachilleres que ingresan a la UASD, por medio de una encuesta y se determino que tienen un nivel equivalente al 6to grado. Por esta razón, ustedes deben considerarse un grupo privilegiado y preocuparse por seguir estudiando,  la importancia de tener metas claras, pues esto ayuda a conseguir los objetivos propuestos en su plan de vida, enfatizó el facilitador.

Una alumna llamada Shariela expresó sorprendida: leí que en Cuba es diferente, los estudiantes saben de todo y es porque se le da mucho apoyo para seguir estudiando. Un varón en forma de broma,   le dice, que se vaya para Cuba entonces. Para concluir se presenta un resumen de los tema, destacando los elementos necesarios  para tener éxito en los estudios. Finalizamos, a las 12: 0 5 a.m.,  con una evaluación escrita sobre la actividad. Acordamos la fecha de la próxima actividad.  Nos despedimos, hasta el próximo encuentro.

Observación:

Con relación a la actividad del día 14 de enero 2010,  relativas a las técnicas de estudios, se hicieron las observaciones siguientes: Observamos que el grupo esta interesado en el tema, también observamos que la mayoría tiene un concepto definido de lo que son las técnicas en sentido general. Se observó que la asistencia no fue buena, faltaron muchos alumnos este día.

También se observó,  que no pudimos utilizar el proyector digital por  falta de emergía eléctrica. Del mismo modo observamos que los muchachos del curso contiguo al nuestro, estaban muy alborotados y era necesario mandarlos a callar. Observamos también, muchos alumnos en los pasillos, lo que distraía la atención del grupo. Observamos que las hembras siguen teniendo participación más acertada que los varones.

Reflexión:

 Para el encuentro realizado el día  14 de enero, referente a las técnicas de estudios, hicimos estas reflexiones: Hay que seguir trabajando con relación a la lectura  y el aprovechamiento del tiempo, pues los jóvenes carecen de las informaciones sobre como tener mejor aprovechamiento del tiempo en los estudios. Aunque logramos realizar la actividad, contamos con menos tiempo del acostumbrado, porque nuestra actividad coincidió en el Centro con otras actividades. Con relación a los recursos, esta vez, utilizamos los métodos tradicionales como la pizarra, pues no había electricidad.    






 A solicitud  de la dirección y la orientadora que  están  interesados  en que les hablemos sobre Orientación vocacional  al grupo de 4to, acelerado, el  próximo encuentro la actividad estará dirigida a este grupo y con la participación de algunos de los nuestros.

El séptimo (7) encuentro se realizó,  el  11 de febrero de 2010, para el mismo se retomó  el tema de  Elección Vocacional, con la asistencia  de  estudiantes de  4to de nivelación (Acelerado), integrados junto con nuestro grupo de trabajo. Esto  a solicitud  de la dirección y de la orientadora del centro, quienes han  observando  la interacción de las actividades que estamos realizando nos pidieron  que abordemos el tema sobre elección vocacional  para  los alumnos de 4to grado, antes de que termine el año escolar. 

Iniciamos a las 10:30 am siendo Francisca la facilitadora, mientras que Alexander observaba, en medio de mucha bulla y alboroto, dando la bienvenida al grupo, se presentó el tema,  los objetivos, y los elementos de contenido. Empezamos,  destacando  los elementos que se deben tomar en cuenta antes de hacer una elección vocacional, entre los que figuran básicamente, tres  que son: conocerse así mismo, para saber cuales son sus preferencias, habilidades, actitudes, buscar información sobre todo lo relacionado a las distintas carreras y luego de analizar estas informaciones, tomar la decisión de elegir la carrera que mas se adapte a sus intereses, habilidades y  su vocación.


Alexander intervino para señalar,  que las universidades solo son una estructura legal que avala y otorga licencia para el ejercicio de una profesión, pero que son los profesionales, quienes hacen digna una carrera; en ese sentido todas las profesiones, son importantes, porque  desempeñan una función distinta y a la vez,  se complementan. Un joven le lanzó un papel a otro, Alexander se le acercó para llamarle la atención, paro al verlo, salió sigilosamente del aula y se produjo más ruido de silbidos.




Para continuar con el desarrollo de la actividad, se  procedió a destacar los  perfiles esperados para los  profesionales de este tiempo, indicando que debe ser una persona abierta, colaboradora, dispuestos a aprender nuevas cosas, con buenas relaciones humanas, con dominio del computador, que hable más de un idioma y sea innovador. 

También se les explico  al grupo brevemente, las habilidades que requieren las distintas carreras, como son derecho, comunicación social , psicología y las áreas de educación, con sus diferentes menciones,  cuyo fuerte es el dominio de las letras, servicio social, científico, etc., mientras que las áreas afines a las matemáticas, tenemos las ingenierías, informática, las matemáticas, economía administración y contabilidad, facilidad para aprender otros idiomas, administración turística  para trabajar  en los hoteles , entre otras. 

Continuamos el desarrollo de los temas,  se hacía  énfasis en la necesidad de contar con un proyecto de vida  y que la elección de una carrera no debe ser un hecho aislado,  sino que debe  estar enmarcada dentro  en su  proyecto de vida. Se hizo un receso a las 11: 00 am, como acordamos previamente, ya que es la hora del recreo y ellos no están dispuestos a negociarlo.  Los facilitadores, nos quedamos  analizando  la situación de indisciplina del grupo, ya que es muy numeroso y  se muestran muy inquietos.

Pasado el receso que duró media hora, Intentamos reunir el grupo de nuevo para  continuar con el desarrollo de la actividad, algunos no regresaron después del recreo y los que volvieron siguen muy inquietos. En ese momento mientras compartíamos con el grupo,  se fue la energía y los alumnos hicieron otro gran escándalo  interrumpiendo con silbidos, algunos maestros que nos acompañaban, trataron de controlar la situación. 

La orientadora, intentó llamarles la atención,  para recordarle al grupo que nosotros éramos sus invitados y que  debían prestar atención, luego se retiró a gestionar con el director  el encendido de  la planta eléctrica.  El director,  dijo que el  combustible lo costeaban ellos mismos y por eso solo la encendería por 20 minutos. Pasamos rápidamente a la presentación de  un video de motivación, para aprovechar el encendido de la planta, el video  trata de  personas ordinarias que hicieron cosas extraordinarias.   En el mismo se destacan personas que hoy son famosas  pero que en sus inicios no lo fueron.  Estos casos deben servirnos a todos como estimulo,  para alcanzar cualquier cosa que queramos en nuestras vidas.

Luego de finalizado el video, se abrió un espacio, para escuchar opiniones  de  los participantes  sobre el contenido mismo. Los facilitadores respondían las preguntas y destacaban  la necesidad de tener  sueños y metas claras en la vida y luchar por ellas  hasta alcanzarlas. Una de las participantes dijo  hay muchas personas que tienen muchas oportunidades en la vida y no la saben aprovechar, mientras que otras no tienen ninguna y viven deseando las oportunidades de aquellos. Se hicieron  comentarios a cerca del contenido  del video. 

Uno de los varones opinó: yo quiero ser artista, pero eso aquí eso  es muy difícil pero  de todas formas yo  lo intentaré.  Una de las hembras por su lado dijo: pienso que todos en la vida tenemos oportunidades, incluso la juventud es una oportunidad maravillosa,  que debemos saber aprovechar.

La facilitadora aprovechó el momento para decir que en esta vida,  todos tenemos un propósito, no debemos estar en la vida sin sueños, debemos aspirar a vivir mejor y aprender de las   experiencias que nos toque vivir.

Mas adelante,  procedimos a presentar las diferentes ofertas curriculares del área. Señalamos,  que la Universidad del estado tiene una extensión en Puerto Plata, que pueden aprovechar para hacerse profesionales, por  la cercanía con el municipio de Altamira y porque  existe la facilidad de  trasporte universitario. Se indicó, también  que hay otras universidades a las que pueden acceder en caso de que no se imparta aquí la carrera de su preferencia, tienen además, la opción de trasladarse a santiago o a santo domingo, ya que la oferta curricular de las universidades locales, esta limitada a algunas áreas.

Para finalizar y a  modo de evaluación, se le facilitaron unas hojas impresas con  preguntas con dos reflexiones donde se les preguntaba ¿por qué es importante tener sueños y el significado de la frase una vida sin propósitos es como un barco sin timón. Con el propósito de hacerlos reflexionar y  que emitan sus opiniones al respecto.

Para dar por terminada la actividad,  se   repartieron  unos  Brochures  de la UASD  y de otras instituciones que ofrecen cursos técnicos en el área, como. Infotep, conteniendo informaciones sobre las ofertas curriculares y requisitos de admisión de esas instituciones. También le recomendamos algunas direcciones de  páginas de Internet, donde pueden obtener mayores informaciones.

Observación:

En este séptimo encuentro,  del día 11 de febrero de 2010, los facilitadores del proyecto,  hicimos las   siguientes observaciones. Los y las participantes son un grupo muy numeroso, son de nivelación y en su mayoría rebasa los 18 años de edad. Se notaban muy inquietos y hacían mucho ruido, silbaban, tiraban papeles, se ponían sobre nombres y  se comportaban como niños. 

Se observó que,  a pesar de que los maestros y maestras estaban con nosotros, era muy difícil controlar la disciplina. Los que se sentaron en las primeras filas, se veían más interesados, mientras que los de atrás, estaban molestando y con poco interés. También observamos,  que había que hacer mucho esfuerzo por comunicar, debido al bullicio de la multitud. Sin embargo cuando se les presentó el video de motivación, permanecieron todos  muy atentos.

Se observó una poca colaboración por parte de los maestros, para controlar la disciplina. A pesar de esto,  algunos  estaban muy interesados en las informaciones, sobre todo las hembras, que en este grupo también son más activas. Observamos que algunos,  se levantaban para hacer preguntas sobre otros  temas  que no tenían que ver con la actividad. 
Se observo,  que cuando sonó el timbre para el receso, salieron todos  sin esperar que termináramos la idea que se estaba tratando.  También notamos que algunos  de los que estaban en el salón, no regresaron.

Reflexión:

Para el séptimo encuentro, realizado el 11 de febrero 2010, actuamos conforme a lo observado en la intervención pasada y reflexionamos lo siguiente: Durante la intervención el grupo se mostró muy inquieto, esto se debe a que son un grupo muy numeroso. Cuando de les mostró un video permanecieron en silencio, con lo que logramos nuestro objetivo de llamar su atención. Esto nos indica que para trabajar con grupo numeroso, es necesario tener estrategias que involucre interacción visual por parte de los participantes.

Los maestros y maestras se notaban indiferentes, creemos que se debe a que están cansados y ven en nosotros una especie de ángel de la gurda que les viene a ayudar. En otros encuentros con grupo numeroso como este,  sería conveniente utilizar equipos de sonido,  que nos ayude a desarrollar mejor la actividad.

Muchos estaban desinteresados, creemos que se debe a  que es un  grupo especial, la mayoría son repitentes y  están en sobre edad, lo que nos indica que  es prudente que se le trabaje  la motivación y la autoestima, además de la disciplina, pues son un grupo muy escandaloso.|

Con respecto a los recursos, este día, usamos el proyector y nos dimos cuenta  que para trabajar con  tantos alumnos, se necesitan además, otras herramientas para trasmitir mejor las informaciones. Consideramos que en nuestra práctica diaria debemos incluir trabajos de disciplina con nuestros jóvenes. Decidimos repetir este tema a nuestro grupo focal, entendiendo que, el grupo estaba muy indisciplinado y no se pudo aprovechar al máximo la actividad.

El encuentro número ocho, se realizó el día, 17 de febrero de  2010. Francisca en esta ocasión fungió de cómo facilitadora mientras que Alexander fue el observador. El tema tratado este día fue elección vocacional y toma de decisiones, 3ra parte. Este tema fue tratado a propósito de la reflexión realizada por este equipo investigador, donde concluimos que debíamos repetirlo a nuestro grupo focal.

Se dio inicio a la actividad a las 10:30 am, este día la asistencia fue de 17 participantes.  Iniciamos  dándole   la bienvenida al grupo, se presentó el tema,  los objetivos, y los elementos de contenido. Seguido de esto, pasamos a  destacar nuevamente,   los elementos que se deben tomar en cuenta,  antes de elegir una carrera, siendo estos tres los más importantes: conocerse así mismo, buscar información sobre todo lo relacionado a las distintas carreras y luego de analizar estas informaciones,  elegir por ti mismo la carrera de tu preferencia, y la que mejor se adapte a sus intereses, habilidades y  su vocación. 

Para continuar, se procedió a destacar los  perfiles esperados para los  profesionales de este tiempo, indicando que debe ser una persona abierta, colaboradora, dispuestos a aprender nuevas cosas, con buenas relaciones humanas, con dominio del computador, que hable más de un idioma y sea innovador.  Un alumno se sentó con la silla inversa, con la parte del respaldo para el frente, Francisca le llamó la atención,  diciendo que esa no es una postura correcta para sentarse en una actividad seria y formal,  el se rió y cambio de posición.
También se les explicó brevemente, las habilidades que requieren las distintas carreras, como son derecho, comunicación social , psicología y las áreas de educación, con sus diferentes menciones,  cuyo fuerte es el dominio de las letras, servicio social, científico, etc., mientras que las áreas afines a las matemáticas, tenemos las ingenierías, informática, las matemáticas, economía administración y contabilidad, facilidad para aprender otros idiomas, administración turística  para trabajar  en los hoteles , entre otras. 

Continuamos el desarrollo de los temas,  haciendo énfasis  en la necesidad de contar con un proyecto de vida, en cuyo proyecto esté determinado la intención de hacer una carrera profesional, esto así entendiendo que la elección de una carrera no debe ser un hecho aislado, debe estar enmarcada en su  proyecto de vida.

Pasamos a la realización de una práctica, consistente en entregarles un cuestionario sobre  elección vocacional, para ser llenado por ellos, con la finalidad de que se vayan orientando con relación a la carrera que quieren estudiar.  Se les entregan los cuestionarios y se les da un tiempo de diez minutos para que lo completen.

Se hizo un receso a las 11: 00 am,  los muchachos y muchachas salieron al recreo, porque tocaron el timbre. Nosotros también hicimos una pausa, tomamos un refresco  y evaluamos brevemente el desarrollo de la actividad. A las 11:30 terminó el recreo, algunos de los varones se quedaron, Alexander envió a uno del grupo a buscarlo y continuamos, algunos terminaron de completar  el cuestionario, se recogieron para su posterior análisis. Decidimos  ver un video, titulado personas ordinarias que hicieron cosas extraordinarias,  para luego  analizar su contenido.

En el mismo,  se destacan personas que hoy son famosas ,  pero que en sus inicios no lo fueron. Luego de finalizado el video, procedimos a analizarlo. Una de las participantes; Mariel dijo: “el video es motivador, y nos enseña que todas las personas tenemos talento si le damos una oportunidad. Un varón que se llama Josmel, señaló: hay personas que aun siendo pobres y sin tener dinero, pueden llegar a ser famosos y ricos trabajando duro. Luego de sus planteamientos, se enfatizó  en la importancia de ser constates en lo que queremos lograr, no hay limites para los que quieren  triunfar, el cielo es el limite.

Después, de estas intervenciones, pasamos  a presentar las diferentes ofertas curriculares del área. Señalamos que la Universidad del estado tiene una extensión en Puerto Plata, que pueden aprovechar para hacerse profesionales, dada la cercanía con el municipio de Altamira y porque  existe la facilidad de  trasporte universitario. Se indicó, también  que hay otras universidades  en la región a las que pueden acceder en caso de que no se imparta aquí la carrera de su preferencia, tienen además, la opción de trasladarse a santiago o a santo domingo, ya que la oferta curricular de las universidades locales, esta limitada a algunas áreas.

Pasamos luego a realizar una practica individual. En la misma se le proporcionó material impreso conteniendo dos freses; una hacia referencia a porquee es importante tener sueños y metas, y lastra invitaba a reflexionar sobre otra que que  decía una vida sin propósitos es como un barco sin timón. 

En dicha práctica los alumnos debían señalar lo que entendían con relación a las frases. Wendy fue la primera en terminar y dijo: para mi lo que esa frese significa, es que todas las personas, tenemos que tener una meta o un propósito que guíe nuestra vida. Un alumno llamado Junior dijo: lo que significa esa frase a  mi entender es que la gente no tiene metas claras, es como un barco cuando no tiene timón, que la ola del mar se lo llevan donde quiera.

La facilitadora, hizo énfasis en la necesidad de tener metas claras en la vida y trabajar por ellas hasta que podamos lograrlas, así también debe ser con los estudios. Antes de concluir, evaluamos por escrito la actividad, nos tomamos una fotografía con el grupo, compartimos unas mentas, dimos las gracias y nos pusimos de acuerdo para la próxima intervención. Nos despedimos a las 12: 00 pm.

Observación.

Con relación a la actividad del día  17 de febrero de 2010, observamos lo siguiente. Estaban atentos al tema, lo que facilitó desarrollar los contenidos. También se observó que la asistencia fue buena, aunque faltaron algunos. Observamos además, que mientras de impartía el tema, había algunos distraídos, jugando con el celular y mirando por la ventana.

Observamos que las hembras hicieron más intervenciones que los varones. También pudimos notar,  que una maestra vino a verificar si los estudiantes que le habían pedido permiso,  ellos estaban con nosotros. Observamos que vinieron algunos nuevos al encuentro. Observamos,  que al mediodía, se notaban impacientes.

Reflexión:

Creemos que con el grupo se están logrando los objetivos del proyecto, se notan muy interesados en los temas y nos preguntan con frecuencia que cuando va a ser la actividad de la universidad. Creemos que hay un buen sentido de pertenencia en el grupo, todos se sienten parte del equipo, eso ha favorecido el logro de los objetivos propuestos.

En cuanto a los facilitadores, pensamos que estamos creciendo, porque aunque somos  profesionales del área y trabajamos los jóvenes, en cada encuentro aprendemos también de ellos lo que hace más enriquecedora las  acciones. Con relación a la metodología, creemos que debemos continuar con ella, involucrando al grupo en todo el proceso. Con relación a los recursos, creemos que han sido efectivos, con la excepción del proyector digital el cual en algunas ocasiones no ha podido ser usado o utilizado solo en parte por falta de energía eléctrica. 

La actividad numero nueve,  la desarrollamos el día 24 de Febrero de 2010, la misma versó sobre prevención de  Enfermedades de transmisión Sexual. Alexander tuvo la conducción del tema, mientras que Francisca era la observadora. Iniciamos a las 10:15 a.m. con 12 participantes.

El facilitador  les da la bienvenida al grupo participante y se  presenta el  tema,  de hoy, los propósitos y las estrategias a utilizar, la forma de evaluar, así como los contenidos, los cuales  incluyen  información sobre los diferentes tipos de enfermedades de transmisión sexual, definiciones, como se contagian, imágenes con  casos  de pacientes con las diferentes enfermedades, como  prevenirlas y  el tratamiento recomendado para las mismas. La facilitadora observa, toma notas, se encarga del pase de lista y toma fotos de la actividad.

El facilitador  desarrolló del primer contenido, un alumno colabora leyendo algunas de las diapositivas presentado en el proyector, luego el facilitador pregunta que si conocen qué son las  enfermedades de transmisión sexual (ETS). Una alumna contestó, llamada Orquídea contestó: las ets, son enfermedades que se pegan por medio de relaciones sexuales”  un varón  de nombre Ángelo dijo: las ets, se ven mucho en mujeres de la calle. Se continúa con el desarrollo de los temas con la ayuda  de alumnos que colaboran con la lectura de las diapositivas.

Se muestran imágenes sobre los diferentes tipos de enfermedades; sífilis, gonorrea, chancro blando, herpes,    con sus  definiciones,  consejos para su prevención,  así como estar conscientes del riesgo que implica tener relaciones sexuales sin protección y con cualquiera. 






El facilitador puntualiza algunos conceptos, y pregunta que si habían recibido información sobre estas enfermedades. Una de las participantes dijo: de alguno yo había oído hablar, pero  de otras no, por ejemplo no había oído del chancro blando, ni del herpes genital, para mi son nuevas. Un varón quien apodan el Genio argumentó: escuché que esas enfermedades son más frecuentes en los varones, porque muchas surgieron de homosexuales, el sida por ejemplo lo trasmitieron homosexuales.

El facilitador destacó la importancia de la prevención como medio efectivo para evitar el contagio, pero también se hizo énfasis en buscar ayuda médica profesional,  en caso de sentir alguno de los síntomas que se presentan las enfermedades. Continuamos el desarrollo de nuestra actividad, esta vez destacando que la población más vulnerable, precisamente son jóvenes entre 15 y 20 años, que es la edad en las que ellos y ellas están. Se precisó que la juventud de ambos sexos,  inicia  cada vez  más temprano las  relaciones sexuales, lo que conlleva a  embarazos no deseados, enfermedades  y en  muchos de los casos,  la muerte por falta de orientación al respecto.

Luego de esta exposición, análisis  y comentarios sobre el tema, hacemos una pausa para que los jóvenes salgan al recreo. Finalizado el recreo, los jóvenes se integran nuevamente y retomamos el tema, ahora seguimos proporcionando información sobre las enfermedades de transmisión sexual y  hablamos del VIH-SIDA, una chica ayuda con la lectura de las diapositivas, se siguen mostrando imágenes, estadísticas y explicaciones,  sobre todo,  como estas enfermedades afectan mucho a  la juventud, que es una de las poblaciones más vulnerable, por carecer de experiencia y educación sobre estos asuntos

Se enfatiza la importancia del uso del condón para evitar todas estas enfermedades. La facilitadora interviene mostrándoles un broshure que enseña  como usar el condón y como su utilización disminuye el riesgo de contagio, no solo del VIH sino de muchas otras enfermedades, se dijo que la promiscuidad y el relacionarse con varias personas sexualmente, sin protección y sin cuidado, conlleva un alto riesgo. Pasamos luego a una practica con el alumnado, consistente en analizar varios casos, relacionados a las enfermedades de transmisión sexual, se agrupan de dos en dos y se les da un tiempo de 5 minutos para que socialicen el problema y presenten alternativas de solución.

Finalizado el tiempo para el análisis, pasamos a las exposiciones de los casos por parte de los estudiantes, quienes de manera entusiasta opinan sobre los diferentes casos presentados y ofrecen sus opiniones y sugerencias de lo que piensan que se debe hacer en los casos en que sean diagnosticados con alguna enfermedad, como darle la noticia a un amigo, que hacer si sospecha que está infectado, etc.

Uno de los casos analizados se refería a una joven que salió embarazada, una  de las integrantes del grupo dijo: en esa situación yo le diría a mí padre que estoy embarazada y asumo las consecuencias, no aborto, tengo mi hijo y si no lo quiero lo doy en adopción. Otro alumno dijo con respecto el caso de un joven que salió infectado de VIH-SIDA: en ese caso yo le diría que la vida es un regalo de Dios, y que solo vivimos lo que el nos ha permitido vivir, le diría que hoy en día mucha  gente vive infectados de sida muchos años y que incluso pueden vivir una vida normal.

Con relación  al caso que trataba sobre una joven que vive con un señor que es casado pero muy rico, una joven dijo lo siguiente: a mi amiga le diría que se ponga a estudiar, y que se enamore de un muchacho soltero, que las relaciones entre tres nunca han dado buenos resultados. Para finalizar enfatizamos la importancia de la prevención, la higiene y la búsqueda de tratamiento para cualquier tipo de afección. Terminamos con una evaluación escrita sobre la actividad y la fecha del próximo encuentro.

Observación:

Los jóvenes se muestran muy interesados en los temas, manifiestan que habían recibido información pero no de forma tan clara, que esto los ayuda a toma precauciones y pensar en los riesgos a que están expuestos. Su evaluación sobre la actividad, es calificada de excelente, en su mayoría. La mayoría se mostró muy sorprendida con las imágenes mostradas. 

Manifestaron desconocer muchas de las enfermedades mostradas. Los varones que siempre son más inquietos permanecieron atentos durante el desarrollo de la actividad. En cuanto a la metodología empleada observamos que surtió resultados positivos. La empatía entre los miembros del grupo es muy buena. La colaboración es entusiasta, se sienten parte del grupo.  Se observo que alguna de las hembras,  se notan asombradas cuando se les presentan las imágenes de las diferentes enfermedades de transmisión sexual.

Reflexión:

La integración del grupo participante, nos indica que siguen interesados en el proyecto y que los resultados, son beneficiosos. Por lo interesados que están en el tema, podemos inferir que fue de su interés. Los  temas relacionados con la sexualidad, resultó de mucho interés para los jóvenes, por lo que creemos   necesario seguir enfatizando, sobre la prevención en otras intervenciones.

Los recursos  audio visuales utilizados, son una excelente herramienta de ayuda, para mantener la atención y lograr la participación, por lo que decidimos que en lo adelante llevaremos recursos audio visuales para las intervenciones. Con relación a los facilitadores y la metodología empleada por ellos, podemos decir que es positiva, por lo que en lo adelante seguiremos utilizándola  en las intervenciones siguientes. 

 

Los y las participantes se notan más maduros que al inicio del programa,  porque interinen de forma más activa. Esto nos indica que se han ido logrando los objetivos. El hecho de contar con energía eléctrica facilitó el desarrollo de la actividad, porque favorece la atención del alumnado.

El asombro  mostrado por el alumnado cuando se le habló de sexualidad y se le mostró algunas imágenes, nos indica que posiblemente la mayoría,  no recibió orientación sexual en sus hogares. Esto nos sirve como referencia para organizar otros encuentros con ellos y otros, para hablar sobre sexo en la juventud, bajo el entendido de que mientras más informaciones se tienen al respecto, mucho menos propensos son de caer en un riesgo de estos. En cuanto a la evaluación positiva de la actividad por parte del alumnado, nos indica que se están logrando los objetivos del programa.

Reflexionando sobre el desarrollo de las actividades, entendemos importe  abordar  aspectos relacionados a la  inteligencia emocional.  Es un  tema que  los ayudará a conocer sus emociones y controlarla,  conseguir  sus objetivos, hacerse buenos profesionales e insertarse con éxito en el mundo laboral. 

El encuentro número diez (10) se impartió el día  3 de marzo del 2010. Esta vez tratamos el tema Inteligencia emocional y toma de decisiones. Francisca tuvo la conducción del tema, mientras que Alexander era el observador, tomaba apuntes, ofrecía soporte técnica, e intervenía cuando era necesario.

Iniciamos a las 10:15, dando la bienvenida al grupo participante. Esta vez asistieron 12 estudiantes, a seguidas se procedió  a la presentación del tema, los objetivos así como los elementos de contenido, las estrategias a utilizar y el tipo de evaluación. La facilitadora lee y explica, interactúa con los participantes sobre el tema,  mientras el otro compañero observa, toma notas,  toma fotos de la actividad, se pasa  una hoja para que los asistentes escriban sus nombres, como prueba de su asistencia.   

Se destacan los elementos del contenido, relativos al concepto de inteligencia emocional, los tipos de inteligencia que han sido estudiados por investigadores como Daniel Coleman, donde se destaca la inteligencia intrapersonal, que tiene que ver con el conocimiento de las propias emociones, autocontrol, manejar actitudes, emociones y  comportamientos en nosotros mismos;  y  por otro lado,  la inteligencia interpersonal, que se refiere a la capacidad para entender las emociones, sentimientos y actitudes  de las otras personas y actuar  en consecuencia;  destacando la importancia de escuchar con empatia y preguntar antes de actuar, analizar las situaciones antes de actuar y aprender a buscar soluciones a las situaciones que se nos presentan a diario.
Se hizo énfasis en el concepto sobre Inteligencia emocional, su significado real, su importancia y su relación con  la elección vocacional y el desempeño profesional.

A seguidas, se destacan los 7 hábitos de la gente altamente efectiva, del autor Stephen Covey , donde se hace énfasis en actitudes proactivas, la importancia de tener claros nuestros propósitos, pensar en ganar ganar, ser emprendedores, creativos, trabajar en equipo y,  estar atentos y abiertos a nuevos aprendizajes, si queremos  tener éxito en nuestra  vida personal y profesional. Dando continuidad a nuestro programa, pasamos a realizar una práctica, consistente en diferentes casos que tratan una problemática en la cual el grupo dará las respuestas a dichas problemáticas. 

Se les proporciona material impreso con la descripción de  los distintos casos, situaciones, a fin de que ellos analicen el problema, en grupos de dos  y  presenten alternativas de  solución, según el problema planteado.  En ese momento, tocaron para el recreo, se hizo una pausa  y se acordó continuar después del recreo.

Luego del recreo, continuamos con la actividad, retomamos los casos, presentando  diversas situaciones a  fin de que ellos, discutan en grupo de dos o tres y presenten soluciones. Se le dan 5 minutos para que socialicen y hagan su exposición con sus opiniones. Os grupos participaron de forma muy entusiasta y emitieron su opinión. 

Una  de las  problemáticas  planteadas  tenía  que ver con problemas de salud, una señora que estaba muy enferma y los familiares no sabían como darle la noticia, esta fue la sugerencia aportada por ellos:  Que la familia realice una reunión con esa persona, decirle que padece de esa enfermedad, esperar su reacción y si esa persona se pone mal, orientarla, decirle que todo el mundo nace para morir, pero que se ponga en manos de un buen medico para tratamiento y que todos como familia, la apoyamos , la queremos y estamos con ella., también se le sugiere que siga el tratamiento y que confíe en dios, ya que con fe, hay mucha gente que se cura de cáncer. 


Otro caso, tenia que ver con una joven que mantiene una relación con un hombre casado, que la complace en todos sus caprichos, pero que le exigía tener relaciones sin protección.  La recomendación hecha por otras jovencitas, fue la siguiente: La joven debe terminar con esa relación porque no le conviene, es un hombre casado y por ende, prohibido. El no te quiere, porque no te protege, te puedes enfermar con cualquier ETS y además, salir embarazada, que no se deje engañar con vanidades.  También le recomiendan que estudie y trabaje para pagar sus caprichos y que no busque la felicidad en una relación sino en ella misma.
Otro caso, una joven con un novio,  mayor que ella y  que le esta proponiendo que tengan relaciones sexuales, ella esta enamorada, pero no sabe que hacer. La recomendación del grupo: Le aconsejaríamos  que lo deje, a pesar de que lo quiere, porque un hombre que realmente la quisiera, no le propondría que tengan relaciones porque ella es muy niña.  Tener relaciones sexuales debe ser cosa de ambos, que se sientan seguros y que realmente estén preparados.

A los varones, les tocó el tema de buscar alternativas para un caso de una joven que esta embarazada de uno de ellos.  Que harían?  Ellos opinaron:” bueno es un gran problema, pero si ya esta hay  que darle palante, conversaría con la joven y con nuestras familias, para ver cual tiene mejor disposición para asumir los gastos y riesgos de un embarazo y colaborar en todo lo que este a mi alcance.  Por esto, debemos ser cuidadosos con lo que hacemos, porque si no lo hacemos, tenemos que asumir las consecuencias.

Después de escuchar las respuestas de cada uno de los grupos, se enfatizó en la necesidad d tener control sobre nuestras emociones, como vía para alcanzar nuestras metas personales y profesionales. Además se hizo énfasis en el apoyo familiar desde los primeros años de nuestra vida. La facilitadora destacó la  importancia de  ser tolerantes,  flexibles y lo positivo de aprender a buscar soluciones saludables y juiciosamente ante cualquier problema de la vida. 

Para finalizar, destacamos el contenido  de la teoría de Tarter, sobre  la Toma de Decisiones; la cual  proporciona unas pautas para ayudarnos a tomar decisiones, con una guía que persigue: la identificación del problema,  hacer un diagnostico, buscar  alternativas,  estudiar las consecuencias y finalmente tomar la decisión que parezca mas conveniente, según el caso. Terminamos con una evaluación escrita sobre la actividad y  agradecimos nueva vez la presencia de cada uno de ellos y ellas y acordamos la fecha  del próximo encuentro. Donde seguiremos haciendo énfasis en temas relacionados con la familia.

Observación: 

La participación de  los estudiantes sigue siendo entusiasta. La asistencia  fue buena,  aunque no vinieron todos los miembros del grupo. Se observó que los estudiantes  del curso del lado que siempre interrumpen, esta vez estaban más callados.  Nueva vez, no había energía eléctrica.

Observamos también un buen deseo de colaborar por parte de los varones del grupo, ellos ubicaron la mampara, ordenaron las sillas y buscaron el proyector, aunque no pudo utilizarse. Pudimos observar que la energía eléctrica,  sigue siendo un problema en nuestras intervenciones. Se pudo observar además,  que cuando se pasó a la realización de  la practica grupal,  la misma  llamó mucho su atención, se veían entusiasmados por participar y luego muy activos para expresar sus opiniones.

Reflexión:

Con relación a este encuentro realizado el día 3 de marzo del 2010, reflexionamos lo siguiente: El grupo se nota más maduro, esto se evidencia en las intervenciones, que ahora suele ser más clara y de mayor calidad. Aprecian y valoran las actividades y las informaciones que están recibiendo por parte del equipo, esto  se demuestra, en la forma como colaboran en las actividades.

El tema de la inteligencia emocional, resultó muy interesante  para ellos, expresan que aprendieron cosas que no sabían sobre las emociones y las decisiones. Con relación a los recursos que hasta ahora hemos utilizado, en su mayoría nos han servido de mucho, con la excepción de la energía eléctrica que en este municipio, es un verdadero problema. 

Con relación a la estrategia de utilizar material impreso para que ellos analicen situaciones, nos dimos cuenta que la misma es muy efectiva, por lo que decidimos seguir implementándola, como forma de que ellos participen y el aprendizaje resulte mas efectivo.






 
En cuanto a nosotros como equipo de trabajo, también hemos crecido, hacemos nuestra planificación, llegamos a tiempo, tenemos todo lo necesario, nos complementamos en el desarrollo de los temas y tenemos el mismo entusiasmo de realizar nuestra practica,  de la mejor manera. El próximo encuentro versará sobre la familia, juventud y toma de decisiones.

El encuentro número 11, se efectuó el día 11 de marzo de 2010. El tema de esta ocasión fue Familia, juventud y toma de decisiones. Iniciamos la actividad a las 11:00 a.m.,  con  la asistencia de 21 estudiantes. En esta oportunidad Alexander fue el facilitador, mientras que Francisca observaba el proceso, tomaba apuntes y fotografías, facilitaba material de apoyo, e intervenía en ocasiones.


Se inició presentando el tema, los objetivos, así como los elementos de contenido sobre 4 preguntas importantes  que requieren tomar una decisión.  Los alumnos ayudan con la lectura de las diapositivas. 

El facilitador preguntó que se entiende por familia, a lo que Rossi contestó: familia es el padre la madre y los hijos. Por su lado Josmel  dijo: la familia es el núcleo de la sociedad pero se ha ido desintegrando. Luego de esta intervención, el facilitador continuó definiendo el concepto de familia, apuntando que el termino es una expresión inglesas que significa padre y madre amorosamente juntos. 

Seguimos indicando que hoy día los jóvenes deben pensar seriamente en dar respuestas a tres preguntas que son: Qué estudiaré?  Dónde trabajaré?    Con quien me caso  y Cuando me voy de la casa? Dijo además que para estas decisiones importantes en la vida se necesita tener el apoyo pleno de sus familias. Se pasa una hoja para recoger la asistencia, la facilitadora observa.

Luego de esto, se continuó con el desarrollo del tema, esta vez. Se destacaron los elementos que se necesita tomar en cuenta, sobre las posibilidades y  las demandas del mercado laboral. Para seguir el desarrollo de la actividad, se destacó que la respuesta a la pregunta relativa a donde  trabajará, va a depender de la  preparación, la capacidad y las oportunidades que tenga disponibles. Con relación a cuando me voy de la casa los padres sufren lo que se conoce como el Nido vacío. 

Los hijos se van del hogar,  a estudiar, se casan, dejando a  los padres  solos convirtiéndose esta en una etapa crítica tanto en la vida de los padres como en la de los hijos e hijas. Para esto es necesario, prepararse para cuando ese momento llegue. Prepararse para la despedida y afrontar  nuevos retos. Los estudiantes opinan sobre el tema.  Julio Miguel uno de los participantes dijo: mi hermana se fue de la casa, se casó con un tipo y parió un muchacho, luego se dejó y regresó y ahora mi papá le da todo a ella y mamá y yo sufrimos mucho, por eso me mudé a la casa de mi  tía.

Por su lado Wendy señaló: esa es una realidad muy frecuente en estos tiempos, la mayoría de las muchachas que se van de la casa, tienen que volver porque la llevan a vivir a casa de los padres, y las suegras no son fáciles, después de eso vienen los problemas, sobre todo si están embarazadas. Otro varón llamado Juan Samuel expresó: el apoyo de la familia es muy importante, en mi caso mi papá me apoya en todo y me orienta a mí y a mi hermana, creo que eso es lo que hace falta hoy día.

El facilitador retomó el tema, haciendo énfasis en la comunicación efectiva y afectiva en la familia, para resolver los conflictos que se presentan. Indicó que dicha comunicación, no se da en el vacío, que se va construyendo desde que el niño es pequeño, por  eso la familia resulta tan determinante al momento de tomar una decisión.

Con relación a la pregunta de con quien me casare, se le dijo que esto debe ser tomado bien en serio. Es necesario que para casarse lo hagan con una persona con afinidad, valores, expectativas, creencias y gustos parecidos a los suyos. Si una persona que le gusta bailar mucho se casa con alguien que no le gusta, es posible que luego tengan problemas. Rossi, puso un ejemplo de su prima: mi prima se caso con español y a  el no les gusta salir casi y a ella si, por eso han tenido problemas al punto de separarse. Luego de escuchada las opiniones de los participantes, el facilitador  enfatizó sobre lo dicho por ello, y haciendo su aporte sobre el mismo, nos pusimos de acuerdo para el próximo encuentro  y luego dimos por concluida la actividad. a las 12: 00 pm.








                          
Observación:

En este encuentro  realizado el día 11 de marzo de 2010 observamos lo siguiente: El en plantel este día había muchas actividades juntas: reunión de padres, de profesores y supervisión del distrito. Se pudo observar una buena asistencia. Se observa, interés por parte del grupo participante en el desarrollo de los temas. También pudimos observar,  que contábamos con menos tiempo que para otras intervenciones, por las otras actividades que había en el plantel. Que este día el grupo estaba un  poco impaciente.

Pudimos usar de nuevo,  el proyector digital y la energía eléctrica  no se fue. Hubo menos estudiantes pasillando y en las ventanas del curso donde se desarrollando la actividad. El curso del lado,  esta vez no estaba tan alborotado,  los varones de nuestro grupo, asistieron todos y no salieron del curso. Asistieron nuevos participantes  al encuentro.

Reflexión:

El tema resultó interesante, pero por el poco tiempo con que contamos, consideramos retomarlo o alguna de sus partes en una próxima intervención. El hecho de asistir nuevos participantes, indica que la estrategia de involucrar al grupo en la captación de nuevos participantes resultó positiva. Con relación a que no había tantos estudiantes en el pasillo como en ocasiones anteriores, parece indicar  que cuando hay supervisores en el Centro desde el distrito, se organiza mejor la disciplina.
              
 En cuanto  a los recursos utilizados, fueron de gran utilidad y tuvieron a la altura de la circunstancias, debemos seguir usándolos. Con relación al cambio en los facilitadores  y la metodología utilizada, estimamos que se puede seguir implementándola. Con relación a las múltiples actividades que coincidieron en el plantel ese día, lo tomaremos en cuenta, a fin de que la actividad de nosotros no coincida con alguna actividad que ellos tengan en agenda. Entendiendo la importancia que tiene la familia, en la conformación de los valores para el desarrollo de los individuos, consideramos oportuno incluir una actividad donde se aborden los valores y la familia, por lo que la próxima actividad, estará a tomo con esa necesidad.

La intervención número doce (12) tuvo lugar el día  17 de marzo de 2010. Francisca  fue la facilitadora, mientras que Alexander sirvió de observador del proceso. El tema de este día fue Los valores y la familia como parte de la reflexión realizada en uno de los temas anteriores.  Se inicio la actividad con la asistencia de 9 estudiantes. Presentamos el tema, los objetivos, los elementos de contenido, las  estrategias metodologicas y la forma de evaluar la actividad. 

Iniciando el desarrollo de los  temas, empezando por definir lo  que significa la Ética, que como disciplina filosofía se ocupa del estudio de los principios, los valores y sus indicadores; así como también de las normas éticas y morales, las acciones humanas en cuanto a que son valoradas por la sociedad.  Se señala que por instinto,  sabemos que robar, matar, mentir y otras actividades son malas, mientras  que son actos de personas buenas, ser solidarios con sus semejantes, amar al prójimo como a uno mismo, decir la verdad, ser amante de la justicia, entre otros, dicen los filósofos que lo ético es bueno, desde Aristóteles y Platón,  hasta nuestros días. En eso no hay discusión. 

Se destacan los 5 principios fundamentales  que son: Justicia, Unidad, Bondad, Verdad  y Libertad cuya base es el Amor. De cada principio, se desprenden una serie de valores, los cuales destacamos con precisión, mientras que s los indicadores son aquellos comportamientos que permiten evaluar la actuación de los seres humanos en su vida diaria. 

Seguimos destacando la importancia de guiarnos en nuestro accionar en base a principios firmes y se enfatiza, la importancia que tiene la familia como principal fuente para aprender valores y mas adelante, la escuela también contribuye   con esta tarea, así como también, la sociedad en la que crecemos y de la que formamos parte como individuos o ciudadanos de un país.

En ese momento sonó el timbre y el grupo se apresuró a salir al recreo, el equipo se queda evaluando  el desarrollo de la actividad.

Luego de finalizado el recreo, pasamos a la realización una practica,  la misma consiste en analizar los fascículos que posee la secretaría de estado de educación, llamados El libro de los Valores. En dicha práctica cada grupo de dos, los alumnos  leerán  una  historia de las que  contiene   el fascículo y deberán analizar y  destacar que valores se resaltan  en cada historia. Se le dio un tiempo de diez minutos para hacer la lectura y reflexionar sobre la misma, presentando sus conclusiones.

Con relación a las conclusiones a las que arribaron los grupos, los valores destacados fueron los siguientes: La prudencia, la bondad, la tolerancia, la amistad, el respeto, la paz, la lealtad, la perseverancia, la humildad, la fortaleza y la generosidad, así como el principio de Justicia.

Un representante del grupo, expuso brevemente, de que se trataba la lectura y el mensaje que habían aprendido de la experiencia: Una de las historias hace referencia a un profesor de una universidad que era respetado y temido por sus alumnos, pues vivía haciendo galas de sus conocimientos, hasta que fue a visitar a un sabio y este le ofreció una taza de té,  con la que le hizo entender que por mucho que sepamos, si queremos seguir aprendiendo,  tenemos que vaciar nuestro cerebro y disponernos a escuchar a los demás.

Otra representante de un grupo, el de Wendy dijo: Nuestra historia contaba sobre la rana y la serpiente, que siendo bebes intentaron ser amigas y divertirse, aprender la una de la otra; cuando llegaron a sus hogares y contaron la historia, sus madres le reclamaron que no podían ser amigas porque por tradición las ranas y las serpientes no se tratan.  Esto entristeció  grandemente a ambas y nos  enseña que podemos hacer amistades de diferentes clases.

Con relación a la enseñanza dejada por la lectura, una joven señala: me enseña que no  importa la diferencia que tengamos (por raza, social, etc.) siempre podemos tener una buena amistad y llevarnos bien con todos.  La historia leída, resaltaba los valores de la amistad y la tolerancia. Otro grupo, dijo: el valor destacado en nuestra lectura, es la perseverancia me ayuda a entender que debemos ser perseverantes siempre, que si perseveramos y somos pasivos, llegaremos más allá de lo que imaginamos.

Otra de las jóvenes expuso: en nuestra lectura se hace énfasis en la humildad,  el mensaje es que debemos ser solidarios con los demás y brindarles nuestro amor. Por su lado,  otro grupo aportó: nuestra historia  hacía alusión a la prudencia  y nos enseña que la prudencia es una virtud, que debemos cultivar, porque nos impide comportarnos de manera incorrecta. Luego de la exposición por parte de los alumnos,  les entregamos una evaluación para retroalimentar los contenidos, haciendo énfasis en los valores destacados  y a la vez, evaluando la actividad.  Con esta parte, concluimos la actividad de hoy. Fijamos la fecha del próximo encuentro.

Observación:

Para la actividad del día 17 de marzo de 2010,  realizamos las observaciones siguientes: La asistencia a este encuentro fue  baja, algunos de los jóvenes están repasando materias básicas y no pudieron asistir. Observamos que este día pudimos utilizar el proyector digital, porque había energía eléctrica. 

También observamos,  que las hembras siguen teniendo más participación en las intervenciones que los varones. Observamos que nuestro grupo está interesado en los temas y colabora con los mismos, arreglando el curso y poniendo las mamparas, que se utilizan para separar un curso de otro. El grupo participante, disfruto la  actividad y les gustó la lectura de las fabulas. Se integraron en pareja,  a realizar la lectura y luego a opinar sobre la misma.

Reflexión:

Terminada la actividad número doce, relativa a los valores y la familia, se hicieron las reflexiones siguientes: El grupo participante se mostró muy interesado en el desarrollo de los temas. Por la importancia del tema y la baja asistencia,  repetiremos  la actividad, en interés de que participe la mayoría.  En ese, sentido, la próxima actividad, repetiremos el tema de los valores y la familia.

La intervención número trece (13) tuvo lugar el día  25 de marzo de 2010. Francisca  fue la facilitadora, mientras que Alexander sirvió de observador del proceso.   Esta vez decidimos repetir el tema de los valores y la Familia, por la importancia  del mismo  y para lograr mayor integración. 

Iniciamos con la participación de 15 participantes. Francisca hace de docente, en esta ocasión, mientras Alexander,  observa,  colabora asistiendo la parte tecnológica,  toma notas del desarrollo de la actividad, pasa lista para verificar la asistencia.  Se  presenta el tema,  los objetivos, elementos de contenido, las estrategias  a utilizar, así como la forma de evaluación. Iniciamos el desarrollo de los  temas, empezando por definir lo  que significa la  Ética, que como disciplina filosofía se ocupa del estudio de los principios, los valores y sus indicadores; así como también de las normas éticas y morales, las acciones humanas en cuanto a que son valoradas por la sociedad. 

Se señaló  que de forma instintiva, los humanos sabemos que robar, matar, mentir  por ejemplo, son malas, mientras  que son actos de personas buenas, ser solidarios con sus semejantes, amar al prójimo como a uno mismo, decir la verdad, ser amante de la justicia, entre otros, dicen los filósofos que lo ético es bueno, desde Aristóteles y Platón,  hasta nuestros días.

Se destacaron los 5 principios fundamentales  que son: Justicia, Unidad, Bondad, Verdad  y Libertad, cuya base es el Amor.  Ellos colaboran en la lectura de las diapositivas.   De cada principio, se desprenden una serie de valores, los cuales destacamos con precisión, al igual que los indicadores. Aquí hicimos énfasis,  de nuevo en que algunos valores suelen confundirse con algunos  principios y que esto auque no es correcto,  se debe en mucho de los casos al desconocimiento de los mismos. 

Avanzamos, esta vez destacando la importancia de guiarnos en nuestro accionar en base a principios firmes y se enfatiza, la importancia que tiene la familia como principal fuente para aprender valores y que  la escuela también  contribuye  con esta tarea, así como también, la sociedad en la que crecemos. Pasamos en este momento a realizar una práctica, la misma que se realizó en la intervención pasada, pero utilizando otros valores, de los fascículos titulados  El libro de los Valores, entregamos a cada grupo de dos un fascículo con una historia, donde se destaca un valor;  se les explica que van a leer la historia, tratando de identificar el valor o principio que se resalta  y que les enseña la fabula.




Se les explicó en que consistía la práctica, se le dio un tiempo de diez minutos para completarla.  Pasamos  luego a socializar los resultados. El grupo de Roselin aportó: No debemos dejarnos llevar por la emoción, si no guiarnos por nuestros principios. Otra opinión, la hizo Mariel  quien señaló: es necesario ser prudentes, templados, y  moderados en nuestras acciones, hay que pensar antes de actuar, para no cometer errores de los que después tenemos que arrepentirnos. En ese momento,  se hizo una  pausa para el recreo y   acordamos  seguir la discusión  después del mismo. Los facilitadores también,  salimos a tomarnos un juguito. 

Después de concluido el recreo, los jóvenes regresaron al curso, aunque algunos se quedaron un tiempo mas. Se le pidió a una alumna salir en busca de los que se quedaron y continuamos las discusiones de los temas. Con relación al mensaje dejado por la lectura,   uno de los jóvenes llamado Junior señala: el mensaje que deja es que debemos ser solidarios con los demás.

Otro joven señala: la lectura nos enseña, que no debemos ser vanidosos ni desear los bienes de los otro. El grupo compuesto por Noeli y Rosy concluyeron: En la vida hay que aprender a convivir con los demás, esto hace referencia al respeto  y a la tolerancia,  que debe existir entre las personas para convivir en paz. Mientras que Wendy y Shariela enfatizan: “Debemos ser perseverantes  en las cosas que uno quiere, a pesar de los obstáculo..
Los demás grupos también hicieron sus aportes y la facilitadora hizo énfasis en la importancia de tener valores definidos y claros y principios de vida, que guíen nuestro comportamiento. Para finalizar se recapitularon los contenidos tratados, destacando la importancia de estos principios para el buen funcionamiento de las sociedades y de la humanidad. Dimos por cerrada esta actividad, haciendo una  evaluación por escrito y poniéndonos de acuerdo para el próximo encuentro.

Observación:

Los jóvenes se notan muy interesados en el tema, también observamos que la asistencia fue  mejor,  aunque no asistieron todos. El tema de los principios es muy importante para ellos y se identifican con los planteamientos hechas por nosotros. Se observó que este día había energía eléctrica y  pudimos utilizar el proyector digital.

Observamos que en nuestro grupo, hay jóvenes que tienen principios muy sólidos y definidos, esto se aprecia en los planteamientos que hacen con relación a la moral y la ética. Observamos además que tuvimos menos interrupciones que intervenciones pasadas. 






Reflexión:

Con relación a este tema de los valores y la familia, estas son nuestras reflexiones: El tema resultó  interesante para ellos, se demuestra en las opiniones que hacen sobre los mismos.  El grupo en su mayoría ha ido madurando en término personal, ya no muestran asombro al plantar temas desconocidos y emiten opiniones muy juiciosas.

Con relación a los recursos, podemos decir que resultaron de mucha utilidad. Este día pudimos utilizar el proyector digital porque había energía eléctrica. En lo relativo a las estrategias, involucrarlos en los talleres,  ha resultado muy positivo para ellos y nosotros. Esto da como resultado, que el grupo se siente coparticipe de lo que hacemos y se genera un buen sentido de pertenencia.  Con relación a nosotros como equipo, hemos aprendido mucho de ellos y hemos crecido, en lo personal y profesional.   El hecho de participar en todos los procesos de las intervenciones, nos ha servido para ir aportando cambios en nuestra práctica profesional. Estamos haciendo los arreglos para llevarlos a la Universidad.

El encuentro número 14 se realizó el día,  el día 17 de abril del 2010, denominado  UN DÍA EN LA UNIVERSIDAD. Aquí asistieron 21 estudiantes. El grupo se reunió a las 8:00 en el liceo Rubén Darío, desde donde partió  al centro regional de la usad de Puerto Plata. Esta vez le acompañó Alexander y la orientadora del centro Ángela Cabrera, mientras que Francisca les esperó en la universidad porque reside en Puerto Plata. Partimos a las 8: 15, de Altamira en el autobús estudiantil, que nos facilitó el ayuntamiento y llegamos a las 8.55 a.m. Francisca, quien había hecho los arreglos para que fuera posible el desarrollo de la actividad, en la universidad, nos dio la bienvenida.

Iniciamos el recorrido, dando las instrucciones sobre la ubicación de las oficinas administrativas, oficina de registro, sala digital y el departamento de Orientación, desde la entrada principal hacia la derecha.  Luego pasamos aun lugar bajo techo denominado el patio español. Allí nos pusimos de acuerdo sobre las reglas que debíamos observar y los lugares que recorreríamos.

Procedimos a mostrarles los edificios de aulas,  señalándoles que están numeradas acorde a los  pisos, las l01, están en el primer nivel, las 201, están en el segundo y las 301, corresponden altercar nivel. Pasamos a recorrer los laboratorios de física, química, biología y el de microbiología, donde se les daba una pequeña explicación sobre el uso  que se le da a los laboratorios en la universidad y que estas asignaturas tienen una parte teórica y otra práctica que es la que se imparte en estos laboratorios.  

Seguimos nuestro recorrido, con el auxilio de la ama de llaves de la universidad, quien nos condujo  al área de turismo. Allí nos abrieron todas las áreas que tienen que ver con esta carrera, primero pasamos al área del restaurante, un lobby y la parte de la cocina, tomamos fotos, explicamos algunos conceptos y continuamos para ver las demás áreas. En el recorrido, pasamos por una aula donde se estaba impartiendo docencia sobre una asignatura relacionada con turismo, francisca preguntó al profesor si podíamos pasar con el grupo para observar, y el maestro asedió.

Entramos ordenadamente al aula, presentamos y les explicamos el propósito del recorrido y la procedencia del grupo. el profesor les habló de la carrera y de las vertientes que tiene la carrera de turismo, tenían una exposición sobre las pastas, era la asignatura COCINA I, tuvieron la oportunidad de preguntar  al profesor lo que les interesaba sobre la carrera y motivarlos para que vengan a estudiar aquí.

Una alumna preguntó: Existe campo donde desarrollar esta carrera en la actualidad,  el maestro contestó que si, y dijo además que esta es una carrera muy buena porque se puede desempeñar de forma independiente, cada persona pude convertirse en un mini empresario. Yo por ejemplo tengo un pequeño negocio de bufett, brindo servicios a distintas personas y actividades que lo requieran.

El aula  estaba casi llena, le dimos las gracias al profesor y pedimos excusas por la interrupción.  Seguimos visitando las demás áreas correspondientes a la carrera  de turismo, ahora pasamos al área de recepción y el lobby del hotel, ya que es una representación real de los espacios donde se realiza  la tarea de una persona que se dedica a trabajar en el área turística. 

Aquí compartimos las distintas dependencias, una sala de estar, otro bar y  oficina para registro de los visitantes. Los muchachos  y muchachas simulaban que estaban dando servicio, por ejemplo en el bar. Luego  pasamos al otro lado, donde hay una habitación que simula un espacio para una estancia en un Resort, tiene sala de estar, cocina, desayunador, habitación con cama y todo lo necesario para pasar unas vacaciones, baño integrado, closets, tocador, etc.

Terminamos con el recorrido de los laboratorios de turismo y subimos a la segunda planta, para ver las aulas del segundo nivel, bajamos y fuimos al área administrativa, para visualizar la sala digital, la dirección, recepción, registro, caja y el departamento de orientación.  Volvimos para pasar por el economato o librería de la universidad, donde se pueden comprar textos escolares de uso en la universidad. Allí el encargado, les explicó en que consiste ese departamento. Una de las alumnas le preguntó. ¿Pero tú eres el que estaba antes de ayer en el liceo? El respondió que sí y algunos se rieron. De ahí, pasamos a la cafetería, donde  compraron sándwiches y pastelitos, se le brindo refresco como cortesía de la casa.  Aquí pasamos un buen rato compartiendo, desayunándose. Uno de los varones se comió 4  sándwiches.


 
Mientras unos comían, los demás esperaban que les prepararan sus sándwiches, conversando, dramatizando reuniones de negocios,  tomando fotografías, haciendo preguntas y compartiendo con otros compañeros estudiantes que en ese momento, también merendaban entre una clase y otra. 

Se saludaron con un compañero que es de Altamira y ya estudia aquí, lo cual también es un elemento de motivación para ellos. De ahí, pasamos al edificio del auditorio, primero subimos al segundo nivel donde  esta la biblioteca, allí realizamos  un recorrido por las diferentes dependencias de la misma, sala de lectura, circulación y prestamos, área de estudio grupal, sala de Internet y sala de referencias.

Se les explicaba brevemente del uso asignado a cada área,   como están organizados los libros  por áreas, utilizando un sistema numérico decimal, para facilitar su búsqueda;  el procedimiento que se utiliza para el préstamo de los materiales bibliograficas  y todo lo concerniente al buen uso de la biblioteca para apoyar los aprendizajes en las diferentes carreras que ofrece la universidad.  Se les entregaron brochures con la oferta curricular del centro, aunque ya muchos la conocían.  Tomamos fotos del grupo y de las áreas y procedimos a bajar al auditorio.

En el auditorio, se sentaron todos en la parte delantera,  le dimos la bienvenida de manera formal a la  Universidad y a la actividad y pasamos a presentar al profesor de la Universidad  y encargado del departamento de orientación y psicología Ángel Néstor Silverio. El es psicólogo y  habíamos coordinado su    participación en esta actividad  para los estudiantes, a fin de que les hablara sobre la universidad y las diferentes carreras que ofrecemos; todo esto con el propósito de motivarlos a que continúen sus estudios y que posean la información sobre la existencia de la universidad y las facilidades que ofrece.

Francisca presentó al profesor y los estudiantes les recibieron con un aplauso. El profesor Silverio,  tomó la palabra e inicia la conversación con los estudiantes, motivándolos a continuar con sus estudios, hablándoles de la importancia de obtener información suficiente sobre todo lo relacionado a las carreras, mitos y verdades a la hora de elegir, que aspectos  tomar en cuenta, donde buscar información, la importancia de la familia y el apoyo que  deben brindar los padres a sus hijos para que estudien la carrera que mas le guste. 

Se procedió a la presentación  de un documental de siete  minutos de duración,  sobre Autoestima y Motivación, elaborado con la finalidad  de motivar  al alumnado a no conformarse con ser pequeños príncipes o princesas cuando pueden convertirse en reyes o Reinas.  El documental  enfatiza e invita a  no dejarse vencer por el  miedo al fracaso,  que cada cual es dueño de su voluntad para lograr todo lo que se propone.  Solo hay que tener una meta, un sueno y ser uno mismo.   

Luego de finalizado el mismo, se les sigue motivando para que no se detengan en la consecución de su sueño y la importancia de saber lo que uno quiere lograr en la vida. Aquí el grupo tuvo la  oportunidad de preguntarle todo lo que quisieron con relación a las carreras.  Josefina, una joven que andaba en la actividad preguntó que si la psicología tiene muchas matemáticas; otro preguntó que si en la Uasd ofrecen psicología, otra preguntó que cuanto tiempo dura una carrera en la UASD. El profesor respondió las preguntas, diciendo que en todo lo más importante es, la tenacidad, con que se trabaje en la carrera y la perseverancia, de ahí depende el éxito.








 
Se les  habló de la carrera de educación y sus diferentes menciones, de la psicología y sus campos laborales, de la informática, de la comunicación social, el turismo, la contabilidad, derecho, agrimensura, diseño de modas, entre otras, respondiendo inquietudes de los estudiantes sobre las mismas.  Finalizamos, recogiendo las firmas de los estudiantes como constancia de la actividad, también el profesor les pidió que anotaran sus nombres y las carreras de su preferencia, aunque no tuvieran la intención de estudiar allá. Estos datos son utilizados para saber la demanda que podrían tener algunas carreras de las que no se imparten y poderlas solicitar a la sede central de la Universidad. El profesor se despidió de los estudiantes y nosotros seguimos con el desarrollo de la actividad.  Ya eran las 11 y pico. Y TENIAMOS HAMBRE.

Se les puso un poco de música, algunos subieron al escenario, bailaron, se tomaron fotos y salimos del auditorio desde donde nos dirigimos a la parte de atrás de la universidad donde hay una  laguna. Esta es  una área con vegetación natural y diferente especie de peces de agua dulce.  Luego pasamos al comedor económico de la universidad. Allí se compraron los tickets, que tienen un valor de diez pesos, hicimos la fila, pero los muchachos no les gustó el menú porque no incluía carne.  Algunos nos sentamos a comer, arroz, habichuela y vegetales  hervidos; otros prefirieron ir a otro lugar para comprar pollo, les permitimos que fueran a un negocio cercano acompañados  con  Alexander. 

Estuvimos un rato en el comedor, compartimos, hablamos, tomamos fotos, luego salimos, pasaron por la cafetería para comprar refrescos y jugos. Los demás volvimos a la sala digital en lo que llegaban los otros compañeros, que habían ido a comprar pollo. Era hora de partir, el autobús los esperaba, así que fuimos concluyendo, llamando a los que faltaban, tomamos fotos en la guagua y nos despedimos.  Todos estaban muy contentos, cumplimos objetivo de traerlos a la Universidad, tal y como habíamos planificado.  Alexander regresó con ellos, Francisca se quedó, ya que trabaja en la UASD.

Observación:

El grupo participante llegó bien temprano al punto de reunión. Se notan muy entusiasmados por el viaje a la universidad La experiencia fue muy positiva, todos estaban contentos, hubo muy buena recepción por parte del personal de apoyo de la universidad. Se observó una buena recepción por parte del maestro y los alumnos que nos recibieron, quienes se mostraron dispuestos responder las preguntas formuladas por los estudiantes. 

Hay una de las jóvenes del grupo, que le interesa la carrera de turismo y tuvo la oportunidad de hacerle preguntas al profesor, las cuales el respondió con mucha amabilidad. Con relación a nosotros como equipo de investigación, Observamos,  que no hicimos evaluación para la actividad ni para el video, que debió hacerse, sin embargo como en ese momento, el maestro invitado  era quien tenia la palabra, no fue prudente intervenir para ese fin. 

El grupo se mostró muy entusiasmado en cada un o de los lugares que visitamos. Cuando se les hablaba en el auditorio, permanecieron muy atentos al tema. El hecho de estar en contacto con la universidad, los motiva a seguir estudiando, así lo expresa una de las participantes. Hubo una buena colaboración por parte del personal que labora en la universidad.

Reflexión 

Por la forma como se expresa el grupo, entendemos que se llenaron las expectativas y se cumplieron los objetivos. Al llegar temprano todos y todas al lugar acordado, nos muestra que están interesados en el viaje, es una buena oportunidad para afianzar las informaciones que queremos que ellos y ellas obtengan a cerca de las diferentes carreras. el recorrido por las diversas áreas fue muy interesante y divertido. 



El asombro mostrado en los diferentes lugares que visitamos de la universidad, se debe a que tenían información errada sobre la misma, pero esa postura fue cambiada  al ver la realidad, esto nos lleva a sugerir al centro que cada año se haga un encuentro similar,  por las distintas universidades de la región.

Con relación al comportamiento mostrado en el recorrido, nos dice que la juventud, todavía esta dispuesta a aprender y a dejarse conducir, no todos son rebeldes. Con relación a la evaluación que no fue posible realizarla, acordamos otro encuentro donde presentaremos de nuevo el documental, para hacer ahí las evaluaciones correspondientes.

El encuentro quince,  se realizó el  jueves 22 de  Abril de 2010. La finalidad de Este encuentro fue evaluar  un video motivacional que vimos en la UASD.  Y realizar una evaluación final de todo el proceso. Iniciamos a las 10: 30 am, nos reunimos en la biblioteca del centro, porque el salón de actos donde habitualmente hacemos los encuentros, estaba ocupada con mobiliarios educativos que había enviado el ministerio de Educación. Como era un tema colectivo, ambos facilitadores participamos en el mismo.

Una vez reunidos en la biblioteca, procedimos a explicar que este era un encuentro especial, porque era el último, Francisca destacó que este día veríamos el video que vimos en la usad y  luego se harían dos evaluaciones: una del video y la actividad de la universidad y otra de todo el proceso del proyecto.


Este era un día,  un tanto irregular porque  algunos alumnos  de nuestro grupo estaban en la cancha con la profesora de educación física, por lo que los facilitadores, se pusieron de acuerdo y decidieron iniciar con el grupo que estaba presente y luego integrar los que faltan. Procedimos a presentar el video titulado, la historia de tu vida,  con la presencia de siete participantes. 

Se presentó el video y luego se les facilitó un a hoja con ambas evaluaciones. Una de las participantes llamada Roselin preguntó: ¿entonces no nos vamos a ver más? Alexander le contestó, que vamos a considerar la posibilidad de reunirnos de nuevo para hacer una despedida formal. En ese momento Shariela entró al salón y dijo que una compañera, llamada Crismery, se puso mala y que había que llevarla al medico. Wendy y Roselin, nos dijeron que iban a ir con ella y que cuando regresaran  evaluarían la actividad, ellas se fueron y continuamos con los que se quedaron. 

Dos de las hembras terminaron la evaluación,  las entregaron,  se fueron al aula, les dijimos que enviaran a los que no estaban presente para la evaluación. Otra de las hembras Shariela, también terminó, en ese momento los que estaban en la cancha llegaron; entre ellos, Samuel, Julio, Mariano,  Josmel y Ángelo. 

Los saludamos les explicamos, la razón por la que estábamos en la biblioteca y ellos se sentaron. Les presentamos de nuevo el video en la pc, que dura solo siete minutos. Luego de eso se le facilitó las hojas de evaluación y procedieron a  completarla. Mientras se evaluaban,  sonó el timbre para el recreo y ellos nos pidieron salir a comprar algo de comer, para luego seguir evaluando después del receso.

Salieron al receso y nosotros también los facilitadores, tomamos un juguito. Los maestros y maestras del centro se reunieron en la biblioteca y nosotros aprovechamos para buscar a los que no habíamos visto aun. Pasado el receso continuamos la actividad, se presentaron otros miembros del grupo y procedimos a mostrarles el video y hacer  las evaluaciones de lugar. Se les explicó que es sumamente importante en la toma de decisiones, saberse útil en la vida y tener una equilibrada autoestima. Algunos alumnos que no son parte del grupo, se acercan a nosotros que estábamos en una mesa, para preguntar que de que se trata esa actividad, se les da las explicaciones de lugar y se retiran.


En ese momento Wendy y Roselin que habían salido del centro con la compañera enferma, regresaron. Les preguntamos por la salud de la alumna y ellas nos dijeron que estaba bien y que se había marchado a su casa. Luego de eso continuamos con las evaluaciones. Francisca tomaba anotaciones del proceso mientras que Alexander presentaba el video desde la computadora. Francisca visualizó uno de los muchachos del grupo  y procedió a buscarlo, el también evaluó la actividad.

Finalmente los muchachos llevaron a Rossi y a Noeli quienes aun no se habían evaluado, ellas, se sentaron, hicieron algunas preguntas sobre el proceso y se les presentó el video, después de eso procedieron a llenar las evaluaciones con la asistencia de Francisca, mientras que  Alexander trabajaba con la computadora. Después de terminadas todas las evaluaciones, nos reunimos con todo el  grupo. 

Allí le manifestamos nuestro agradecimiento por haber participado en el programas, Mariel, que es una de las más activas del grupo preguntó: ¿Cuándo nos volveremos a juntar?, Alexander le contestó que separaríamos un espacio, para que hagamos una despedida formal. Francisca, muy risueña como siempre, también expresó algunas palabras, insistiendo que era un grupo muy bueno y que por tanto, esperaba grandes cosas de ellos. 

Observaciones:

De este ultimo encuentro, los responsables observamos lo siguiente. La actividad se llevó a cabo en un lugar diferente, al que acostumbramos a reunirnos, también observamos que había muchas personas en la biblioteca. Se pudo observan además, que el grupo estaba disperso, unos estaban tomando clases, mientras que otros estaban en la cancha, por lo que fue necesario evaluarlos en periodos de tiempo distintos. 

Observamos también una cierta nostalgia por parte del grupo al saber que era el último encuentro, se pudo observar que  también que algunos que no son parte del proyecto, insistían en saber que estábamos haciendo en la biblioteca. Observamos un buena solidaridad entre los y las miembros del grupo, salieron  con una compañera al medico, que no se sentía bien, del mismo modo observamos que las hembras siguen siendo más activas en las intervenciones que los varones. Finalmente se observó mientras evaluamos, que el director se dirige a los alumnos  que están fuera del aula utilizando epítetos como ovejas descarriadas fuera del redil y molestosos.

Reflexión:

De la última intervención reflexionamos lo siguiente: Creemos que el grupo esta fortalecido, existe una buena integración entre ellos y un buen sentido de compañerismo y solidaridad. El centro educativo necesita un espacio donde se puedan reunir a los alumnos para actividades especiales sin que estas interfieran con las clases. Creemos que con relación al grupo, hemos logrado nuestro objetivo,  las evaluaciones así lo confirman. En ellas,  dicen sentirse con mejores informaciones y más capacitados pare elegir una carrera.

Con relación a los recursos, los tecnológicos han jugado un papel preponderante en el logro de los objetivos propuestos. Tanto la pc, como la cámara digital, y los demás, facilitaron el proceso. Con respecto al equipo de investigación, creemos que estamos creciendo juntamente con ellos, este programa ha despertado en nosotros una profunda necesidad de cambio en nuestra práctica profesional, y como  valor agregado ha hecho de nosotros elementos más críticos,  en el buen sentido de la palabra. Contamos con  mejores elementos  para abordar las problemáticas en nuestros Centros de trabajo.

Reflexionamos que con esta experiencia, se ha evidenciado que la investigación cualitativa, con la modalidad de investigación acción,  resultó ser un excelente herramienta, para abordar problemáticas sociales, como las educativas. En nuestro caso haber trabajado el tema vocacional, con jóvenes adolescentes, nos permitió hacer ajustes en nuestra practica profesional que incluye trabajos preventivos sobre los distintos riesgos que amenazan a la juventud.
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