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INTRODUCCIÓN. 

“…No buscamos la paz  de los  

cementerios,  como decía Kant  

con ironía, sino la paz asentada  

 en el mas celosos respeto del 

 Derecho Internacional….” 

H. Chávez. 

El presente tiene una intencionalidad dicotómica muy cohesionada con el 

objetivo general de la Cátedra de Ética, y mismo tiempo vinculado al perfil del egresado 

en del PGF de Estudios Jurídicos de la UBV por un lado. Por el otro es llegar a la meta de 

relacionar  los Valores Éticos, o el estudio de la Axiología; para el esculpimiento, cuál 

barro en alfarero, moldear un ser integro, honesto, con conciencia social de 

conocimientos escolásticos para pragmáticidad del bien común. 

En el otro sentido de la investigación de los temas aquí plasmado, se introduce 

en el primer capitulo una pequeña muestra sobre lo que es la Deóntica, disciplina que 

representan los deberes de la ética profesional, como finalidad de aprehensión es dar la 

comprensión general de lo relacionado a estos elementos muy esenciales en la vida, sea 

como ciudadano secular o como profesional intelectual. 

La búsqueda racional del conocimiento no es solo para guardarlo en un baúl, 

como fue el caso de Odiseo en la mitología Griega, sino por el contrario, proporcionar 

una enseñanza básica, de manera que cada estudiante y estudianta comprenda el grado de 

necesidad del mismos, por el cuál es menester embeberse de esa introspección de ésta 

filosofía, y que mas allá de una simple etereosidad abstracta, sea una epistemología 

subjetiva con función de cambio en cada uno de los futuros profesionales egresados de 

esta casa magna la Universidad Bolivariana de Venezuela. 
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En el capitulo final se presenta una pequeña reseña de lo que debería 

representar los valores cívicos, como se conoce hoy en día mínimos de justicia, con el 

colofón hacia el buen desarrollo de una sociedad, que en consecuencia representaría los 

máximos de felicidad expuesto por el mismo Aristóteles y que explicara a su hijo Nicómaco 

en la Acrópolis Griega en año V a.c., ratificado por Kant veinte tres centurias después.  

Resumiendo lo planteado, es conveniente indicar, que todo esto arriba 

graficado en líneas muy claras y diáfanas, tiene una teleologicidad muy definida, el cual 

estriba en dar a conocer el –deber ser de cada ciudadano– por una parte, y por la otra que –

cada profesional del derecho sepa, conozca y aprenda con agudeza la sabiduría intrínseca– los 

articulados referente al hedonismo dentro de la Constitución de la Republica, como 

también el utilitarismo básico expuesto por Jeremy Bentham, para que de éste modo se 

lleve cabo la creación la transformación de un verdadero Abogado integral en todos los 

ámbitos con su patria y la sociedad en pleno.  
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1. – Valores y Principios. 

Aunque los valores han sido un tema de interés permanente en la historia de la 

humanidad, ha de esperarse que hasta fines del siglo IXX; como en comienzo del actual 

para que el termino “valor” sea objeto de estudio, o rango de ciencia. Por tal motivo, los 

múltiples tipos valores, y como premisas, la génesis de todo éstos –los principios– genera 

una sistematización científica, dando como consecuencias el florecimiento o aparición 

una ciencia llamada La Axiología.  

La Axiología, disciplina que se ocupa de la naturaleza, esencia y juicios del 

valor. El inicio de ésta esta situada en la segunda mitad el siglo XVIII, como resultado de 

la aportación de los economistas, en especial las ideología de Smith.  

Esta es una rama de la filosofía que en carga de los principio y valores de los 

seres humanos en todo el su entorno de acción o ámbito de desenvolvimiento, y a 

considerar que la primera persona en ocuparse de este tema fue Lotze, alemán positivista 

del siglo XIX.  

Según la filosofía kantiana los valores están carentes de realidad, en tal sentido 

Lotze, estableció la diferencia entre el ser y el valer, dejando por sentado una definición 

escolásticas bien famosa en virtud a Valores es todo aquellos que valen 

1.1. – La Axiología. 

Como se mencionó al comienzo esta rama de la filosofía, comenzó su camino 

en una fecha relativamente reciente (segunda mitad del siglo XIX) teniendo mayor 

apogeo a comienzo de las primeras décadas del siglo XX. No obstante a pesar de esta 

situación que infiera en pensar hacia unas resonancias e influencias transitorias de sus 

estudios, el término valor se propagó rápidamente entre los diversos ámbitos que 

caracterizan la vida personal y colectiva, acuñándose en todas las otras ciencias muy 

rápidamente tales es la Sociología como la psicología. 
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1.2. –La Axiología Pragmática. 

Se le considera así por la formalidad en que se aplican determinados principios 

y valores, como es ejemplo de La verdad, La justicia. Por lo consiguiente, Max Scheler, 

explicaba que los valores son para aquel si los conoce y se identifica con sus deseos,1- 

desde una visión pragmática los valores valen si el sujeto dice que valen; como también 

los valores son circunstanciales: y valen según el momento histórico y la situación en que 

surgen. 

1.3. –La Axiología Metafísica. 

Estos son las denominadas virtudes que están vinculados intrínsecamente con 

la personalidad del ser humano, como el caso del cariño, el amor, etc., y todos tiene 

diversas formas de otorgar cariño y de amar. Desde esta visión los valores son objetivos 

y valen por sí mismos, en resumen los valores valen por sí mismos, porque se dice que 

valen, según las circunstancias. 

1.4. –La Deóntica. 

La necesidad social de todos que en cualquier  universidad se egresen 

profesionales formados para ejercer la profesión para la cual se formaron, en tal sentido 

estos deberían tener un alto grado de responsabilidad, aunado a la solidaridad, justicia, 

etc. Cebe decir que por todos estos se debe ser, honesto, justo en todas las áreas del 

trabajo para cual fuimos formados. 

Es menester dejar claro que la ética tiene como  línea el acopamiento del bien: 

lo que es bueno hacer en el ámbito profesional, para así crear seres de carácter científicos 

y técnicos al servicio colectivo, en tal sentido se puede hablare de Ética Profesional, o 

como se conoce: Deóntica. 

                                              

11 Savater. F. Las Preguntas de la Vida. Ariel, Barcelona, 1999, Cap 6,   antillana, 1996, pág.15  
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La palabra Deóntica proviene del griego de: to déon, lo conveniente o debido, 

logía, conocimiento, o estudio. 

Este término fue acuñado por el filósofo social y utilitarista Jeremy Bentham 

(1.748 – 1.832) donde fue de influjo a todos los códigos de éticas expuesto hoy en día, se 

concluye que la Deontología es la ciencia o el estudio de lo debido en el área profesional. 

1.5. –Profesión. 

En términos generales se puede dar criterio sucinto de los que es profesión, por 

el cual se esboza en: ʺla actividad personal, puesta de una manera estable y honrada al 

servicio de los demás y en beneficio propio, a impulsos de la propia vocación y con la 

dignidad que corresponde a la persona humanaʺ2. 
Otra definición es de H. Borrow en donde menciona algo más sofisticado al 

término, donde en un sentido estricto de la misma se refiere las carreras y/o cursos de 

tecnificación universitarias, abarcando a toda clase de oficios y, solución de problemas de 

la vida corporativa y cooperativa con una característica intrínseca o capacidad normada 

llamado Titulo o licencia, asignación o maestría. 

“personas que poseen un amplio conocimiento teórico aplicable a la solución de 
problemas, recurrentes pero  no estandarizados y que se sienten en la obligación de realizar 
su trabajo al máximo de sus competencias, al mismo tiempo que se sienten identificados 

con los demás profesionales del ramo3” 

En resumen: 

a) Dominio de la Teoría: amplia base científica y considerables 

calidad de esfuerzo para la preparación de sus tareas, una buena 

manipulación de sus criterios como fortaleza sólida en su aprendizaje como 

tal; y  

                                              
2 Universidad Bolivariana de Venezuela, Unidad Curricular de ÉTICA, 2.005. Pág. 27 
3 H.d Borrow. El hombre en un  mundo del trabajo (trd al espñl). Boston 1.964. p.69.  
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b) No estandarizables: casos únicos y en consecuencias sin 

repeticiones, hacia un evento o fenómeno cuasi único, es un polo opuesto a 

la repetitividad, rutina o serie. 

La profesión tiene que estar cargada de una emotividad cuasi 

metafísica, como son los valores internos de motivación personal hacia el 

amor propio y de aplicación hedonista dialógica: 

1.6. – Virtudes Metafísicas de la Profesión. 

VIRTUDES METAFÍSICA DE LA PROFESIÓN 

Vocación Elección libre de la profesión a estudiar, se entiende 
como disposición del sujeto  ser apto para la elección tomada 

Utilidad La finalidad es la hodonización de la profesión hacia 
un bien colectivo utilitarista. Cuyo horizonte es la honestidad 

Beneficencia 
El grado utilitarista debe ser el más amplio y acorde 

hacia la sociedad que recibe al profesional: La teoría del placer 
debe ser aplicada el máximo comunitario. 

Responsabilidad 
Ofrecer la mejor preparación, capacidad intelectual y 

de solvencia a la hora de toma de decisiones en la intervención 
de los criterios de máximas de justicia   

1.7. – Paradigmas del Profesional. 

Ya se hablado y explicado lo que denomina la capacidad de la profesión, a 

continuación se tratará de resumir los elementos necesario de cualidad subsumidas de la 

profesión,  conforme a estas circunstancia, son unas serie de realidades del aspecto 

filosófico del debería ser en el profesionalismo, en síntesis  denominado paradigmas 

del profesional.  

1.7.1. – Paradigmas de la Profesión. 
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1.8. – La Teleología de Ética profesional.  

La Ética como ciencia práctica está formulada para ser incorporada en la 

conducta humana, en consecuencia la Deóntica como rama de esta misma conlleva y 

connota una serie de normativas más específicas dentro de la ética como rama filosófica 

en el deber ser. 

Esto significa que la teleológica del deóntica se escapa mas a la inyectabilidad de 

la ética a una yuxtaposición de deberes subjetivos diferentes a los abstractos que ésta la 

última presenta, por tal motivo se puede decir  que la deóntica direccionado a un grupo 

específico de la sociedad definidos por aspecto dianoéticos, o valores por la enseñanza 

de la epistemología universitaria, cabe destacar que estas características van englobadas 

Profesión es: 

1.- Un servicio social coactivo, definitivo y esencialista.   

2.- Es una vocación.  

3.- Conocimientos y Técnica intelectuales. 

4.- Lapso de Formación académico especializada y formal.   

5.- Conlleva al ente de la profesión a un campo autónomo. 

6.- Es acompañada con un alto grado de auto-responsabilidad 
personal en juicios y actos emitidos como realizados en todos los 
ámbitos de trata. 

7.- Énfasis puesto es más al servicio prestado que a las 
ganancias.  

8.- Genera una serie de organizaciones para velar por la Deóntica 
de los entes subsumidos en la misma, y agregado en los diferentes 
campos de la sociedad, llamados colegios de Profesionales  
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en forma directa en el carácter de la persona que practica la profesión como modus 

viventis.  Por lo anterior se mostrará la tabla para una mejor definición.   

  

Teleología de Ética Profesional. 

ÉTICA PROFESIONAL DEONTOLOGÍA 

Orientada al bien personal.  
Orientada al deber, contacto con lo 

bueno hacia el colectivo. 

No es normativa. 
Auto normativa, con códigos y 

normas.  

No exigible.  
Exigible por parte los colegios de 

profesionales    

Auto Motivado. Auto Actuación 

Auto impuesto.  Aprobadas por u colectivo 

Aspectos Filosófica  Aspectos éticos jurídicos  

2. – La Axiología como modo de aprehensión.  

 Ética Teleológica, fines son la virtud, valores y principios que conlleven 

a la felicidad genérica y abstracta.  

 Deóntica, éticas del deber y el que hacer del aspecto técnico hacia la 

hedonización colectiva. 

 Ética hedonista: ética de la virtud, es la búsqueda de la felicidad a través 

de los elementos dianoéticos, como también de los del carácter, de formar propia para 

un máximo de personas a disfrutar posibles, instaurada por Aristóteles.  

 Ética Kyonistas, también llamada cínica: buscaban la felicidad de una 

forma poco ortodoxa, satirizaban el buen vivir de forma permanente, eran 
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desvergonzados, según opinión de esa sociedad, pero predicaban el ánimo bueno y 

tranquilidad espiritual, auto-considerados peregrinos ciudadanos del mundo, crearon el 

criterio de lo amoral. 

2.1. –  La Axiología de Max Scheler.  

Se le considera Max Scheler el máximo exponente del objetivismo 

de los valores, en reacción al abstraccismo, por el cuál se pretende construir 

una base jerárquica al sistema de valores. 

Con el objeto de entender y tener una buena claridad de la teorética 

del sociólogo en cuestión se describirá sus temas4. 

1) Durabilidad del valor: Los menos arraigados son considerados 

inferiores y los eternos son los de orden superior.  

2) Divisibilidad del Valor: a menos divisibilidad hay más valor, 

generalmente los menos divisible son los considerados, estéticos y 

espirituales. 

3) Fundación: Todos los valores tiene una fundamentación y el 

ultimo se funda en el se funda en el primero, es decir se fundamenta de los 

superiores. 

4) Profundidad de Satisfacción: los superiores son los que producen 

una amplia gama de satisfacción, a medida que baja la escala va adquiriendo 

una satisfacción relativa. 

5) Relatividad: no tiene carácter de subjetividad, son valores 

relativo a la personas pertenece independientemente de lo real y lo posible. 

                                              

4  M. Scheler. Jerarquía Apriorística de Axiología. Madrid. 1.968. Pág. 27 
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2.1.2. –  División de los Valores de Max Scheler.  

Valor de lo: Características 

Agradable y lo desagradable 
Epicúreo: goce producto a lo sentimental 
y sensibilidad. 

Vitales 
Gravita en los aspectos de la vida 
humana: Salud,  vejez, alegría, angustia 
satisfacción, alimentación. 

Espirituales 

Lo Estético: Lo bello y lo feo. 

Lo justo: de los valores éticos en general. 

Dianoéticos: del puro conocimiento hacia 

la verdad.  

Religiosos 

De lo santo y lo profano. 

De lo místico y esotérico. 

Moldean el aspecto metafísico del hombre 

por el amor, filantropía 

2.2. –  La Axiología de Milton Rokech.  

Componentes principales : Características 

Afectivo 
Asociación con los sentimientos; pautas de 
valoración según lo agradable y 
desagradable. 

Cognitivo 
Conocimientos de creencias  de actuación 
de modo preferencial.  

Conductuales 

Que están acuñados a nuestra conductas y 

actitudes y son consecuentes en todo 

sistemas de hábitos 
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3. –  Valores y Principios Cívicos. 

Con el paso de los años desde siglos a tras se forma la modernidad, creando así el 

sujeto ético moderno, pasando por el la faceta del conquistador hasta el momento del 

emprendedor extendiéndose por todo el planeta en sus inferencias sobre los valores de la 

universalidad, conllevando a la civilización del mundo occidental, esta situación fue 

creando un tipo de valores dentro los conceptos éticos de lo moral subjetivo como la 

esclavitas  y del dominio, hacia un tipo de valores más autóctonos de liberación. 

En tal sentido la de la ética de carácter más universal y egoístas defendiendo una 

actitud racial de una dialogo monista, fue poco a poco desplazado por una ética más 

politeísta y de pluri-civilizacional, en tal sentido esta actitud posmoderna en donde reinó 

la globalización y el cruce de cultura, creó una diversidad de manifestaciones 

endogámicas dentro de cada región autónoma, dando a la génesis del pluralismo moral 

Conforme a estas circunstancias s se crearon los mínimos de justicias y los 

máximos de placer o felicidad. Lo que se conoce como ética de mínimos y máximos  

3.1. –  Ética de Mínimos: Valores Universales 

Valores Universales: son una especies de éticas válidas para todo el mundo 

genérico, la reflexión sobre la necesidad esta ética mínimos tiene una intencionalidad 

dicotómica en un mundo pluricultural, por un lado da la afirmación de lo que autóctono, 

y por el otro la aceptación y tolerancia de lo exógeno.  Otra exigencia, es poner en el 

consenso, no el conflicto, si no por el contrario, la vía para resolver los problemas y 

problemas humanos.  

3.2. – Inferencias éticas sobre los mínimos de justicia. 

Se dará del conocimiento las aprehensiones de la ética cívica de los mínimos de 

justicias: 

LA RESPONSABILIDAD: Para que nuestros actos no destruyan los 

sistemas de vida. 
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LA SOLIDARIDAD: En función de la ley de sinergia, no la lucha para 

sobrevivir, no la ley del más fuerte, sí la tolerancia, el apoyo mutuo. 

EL CUIDADO: No siempre actuar en función del LOGOS (razón), sino del 

Sentir. 

PATHOS. La capacidad de sentir, tener simpatía. Relación amorosa con la 

realidad. 

LA COMPASIÓN: No como misericordia, sino en cuanto capacidad de 

frenar los deseos de posesión, de renunciar a dominar al otro, respetar su 

alteridad, sufrir con el que sufre. 

LA LIBERACIÓN: Intentando mediar para cambiar la situación de 

inequidades.5 

3.2.1. – Derechos Humanos. 

Según el tipo de óptica que se aprecien los Valores éticos de pueden clasificar 

considerar en nivel de mayor o menor incidencia social: públicos o cívicos y de valores 

privados o personales. Pero los valores políticos de connotación universal son los que 

dieron el estallido de la revolución  francesa: Igualdad, Libertad y Solidaridad. 

“La Igualdad, la Libertad y la Solidaridad son valores que la humanidad ha venido buscando y 

promoviendo para la organización de su convivencia. El concepto de libertad evolucionó desde una teoría 

de la libertad entendida como no- impedimento a una teoría de la libertad entendida como autonomía. 

Entonces se comenzó a entender por “libertad” no ya solamente el no ser impedido por normas externas, 

sino el darse normas a sí mismo, el obedecer a leyes promulgadas por nosotros y para nosotros mismos. 

Rousseau decía, en este sentido, que la libertad es “la obediencia a la ley que está prescrita por nosotros”.6 

En tal sentido los Derechos Humanos son: 

• Son universales son de todas las personas, sin importar su sexo, edad, posición social, partido 

político, creencia religiosa, origen familiar o condición económica. 

                                              
5 Universidad Bolivariana de Venezuela, Unidad Curricular de ÉTICA, 2.005. Pág. 74 
6 Universidad Bolivariana de Venezuela, Unidad Curricular de ÉTICA, 2.005. Pág. 77 
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• Son incondicionales porque únicamente están supeditados a los lineamientos y procedimientos 

que determinan los límites de los propios derechos, es decir, hasta donde comienzan los derechos de los 

demás o los justos intereses de la comunidad. 

• Son inalienables porque no pueden perderse ni transferirse por propia voluntad; son inherentes a 

la idea de dignidad del hombre.  
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CONCLUSIÓN 

Definitivamente se puede decir que la  axiología toma en cuenta tanto los 

valores positivos como los negativos, ya que ocupa la disciplina de la naturaleza y juicio 

del valor, el cual se ha  generalizado diferentes aspectos que  determinan la vida personal 

y colectiva.  

El valor de  Justicia como de lealtad, permanece firme, aunque no haya quienes 

los practiquen y le de esa realidad, los valores no caducan, no caen como nulidad como 

las leyes, ni es derogados, están intrínsecamente vinculado con las virtudes de las 

personalidad de los seres humanos.  

Con respecto aquellos profesionales ya graduados pasan a tener una gran 

responsabilidad donde deben cumplir  un código de  ética, ya que desde un principio de 

formación, se enseña que se debe ser solidario, justo y honesto, etc,  Cuando se 

menciona  los que es profesión, se puede decir  que es  actividad personal de una manera 

estable y donde  honradamente se ofrece  un servicio hacia los demás en beneficio 

propio, con vocación particular  y  dignidad que corresponde a la persona humana. 

En referencia a la conceptualización de la teología de la ética profesional  

ciencia práctica y está formulada para ser incorporada en la conducta humana esta misma 

conlleva series de normativas dentro de la ética como rama filosófica en el deber ser,  

por lo mismo es necesario mencionar que la deóntica esta direccionado a un grupo 

específico de la sociedad definidos por aspecto dianoéticos. 

Finalmente cuando hablamos de derechos humanos, nos dirigimos desde su 

historia, puestos que los hechos que dinamizan las diversas luchas, sociales, políticas, 

económica e inclusive culturales, está inspirada desde el principio con la búsqueda de la 

dignidad, la igualdad, la libertad, la equidad y el bienestar. 
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ANEXOS 1 

LOS VALORES ÉTICOS EN LA CONSTITUCIÓN DE LA 

REPÚBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA  1999 

 

Históricamente, la Constitución de 1999 es la primera que en Venezuela 

enuncia valores superiores y fines constitucionales. El común denominador de estos 

valores y fines es la defensa y desarrollo de la persona humana y el respeto a su dignidad 

intrínseca, a su indemnidad y a su autonomía ética. 

PREÁMBULO 

El pueblo de Venezuela, en ejercicio de sus poderes creadores e invocando la 

protección de Dios, el ejemplo histórico de nuestro Libertador Simón Bolívar y el 

heroísmo y sacrificio de nuestros antepasados aborígenes y de los precursores y 

forjadores de una patria libre y soberana; con el fin supremo de refundar la República 

para establecer una sociedad democrática, participativa y protagónica, multiétnica y 

pluricultural en un Estado de justicia, federal y descentralizado, que consolide los valores 

de la libertad, la independencia, la paz, La solidaridad, el bien común, la integridad 

territorial, la convivencia y el imperio de la ley para esta y las futuras generaciones; 

asegure el derecho a la vida, al trabajo, a la cultura, a la educación, a la justicia social y a la 

igualdad sin discriminación ni subordinación alguna; promueva la cooperación pacífica 

entre las naciones e impulse y consolide la integración latinoamericana de acuerdo con el 

principio de no intervención y autodeterminación de los pueblos, la garantía universal e 

indivisible de los derechos humanos, la democratización de la sociedad internacional, el 

desarme nuclear, el equilibrio ecológico y los bienes jurídicos ambientales como 

patrimonio común e irrenunciable de la humanidad; en ejercicio de su poder originario 

representado por la Asamblea Nacional Constituyente mediante el voto libre y en 

referendo democrático, decreta la siguiente  
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TÍTULO I 

PRINCIPIOS FUNDAMENTALES 

Artículo 1. La República Bolivariana de Venezuela es irrevocablemente libre e 
independiente y fundamenta su patrimonio moral y sus valores de libertad, igualdad, 
justicia y paz internacional, en la doctrina de Simón Bolívar, el Libertador. Son derechos 
irrenunciables de la Nación la independencia, la libertad, la soberanía, la inmunidad, la 
integridad territorial y la autodeterminación nacional. 

Artículo 2. Venezuela se constituye en un Estado democrático y social de Derecho y de 
Justicia, que propugna como valores superiores de su ordenamiento jurídico y de su 
actuación, la vida, la libertad, la justicia, la igualdad, la solidaridad, la democracia, la 
responsabilidad social y en general, la preeminencia de los derechos humanos, la ética y 
el pluralismo político. 

Artículo 3. El Estado tiene como fines esenciales la defensa y el desarrollo de la persona 
y el respeto a su dignidad, el ejercicio democrático de la voluntad popular, la 
construcción de una sociedad justa y amante de la paz, la promoción de la prosperidad y 
bienestar del pueblo y la garantía del cumplimiento de los principios, derechos y deberes 
consagrados en esta Constitución. 

La educación y el trabajo son los procesos fundamentales para alcanzar dichos fines. 

Artículo 4. La República Bolivariana de Venezuela es un Estado federal  descentralizado 
en los términos consagrados en esta Constitución, y se rige por los principios de 
integridad territorial, cooperación, solidaridad, concurrencia y corresponsabilidad. 

 Artículo 5. La soberanía reside intransferiblemente en el pueblo, quien la ejerce 
directamente en la forma prevista en esta Constitución y en la ley, e indirectamente, 
mediante el sufragio, por los órganos que ejercen el Poder Público. Los órganos del 
Estado emanan de la soberanía popular y a ella están sometidos. 

Artículo 6. El gobierno de la República Bolivariana de Venezuela y de las entidades 
políticas que la componen es y será siempre democrático, participativo, electivo, 
descentralizado, alternativo, responsable, pluralista y de mandatos revocables. 

Artículo 7. La Constitución es la norma suprema y el fundamento del ordenamiento 
Jurídico. Todas las personas y los órganos que ejercen el Poder Público están sujetos a 
esta Constitución. 
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ANEXOS 2 

CÓDIGO DE ÉTICA DEL PROFESIONAL ABOGADO 

Capítulos del 1 al 44. 

Artículo 1. Las normas contenidas en este código serán de obligatorio cumplimiento 
para todos los Abogados en su vida pública y privada. Su aplicación  corresponderá 
previstos en la Ley y sus disposiciones no pondrán enervarse ni relajarse  por convenios 
de ningún tipo. Serán nulos todos los actos que pretendan contrariarlos, ya emanen de 
personas de personas o entidades públicas o privadas. 

Artículo 2. El Abogado tendrá como norte de sus actos servir a la justicia, asegurar la 
libertad y el ministerio del Derecho. 
El Abogado que conozca de cualquier hecho que atenta contra las prohibiciones de este 
Código, está en el deber de dar información inmediata al Colegio de Abogados al cual 
este inscrito el infractor. 

TITULO II 
De Los Deberes Profesionales 

Artículo 3. Constituyen faltas disciplinarias que acarrean las sanciones previstas en la 
Ley, la violación de los deberes establecidos en este Titulo. 

CAPITULO I 
De Los Deberes Esenciales 

Artículo 4. Son deberes de Abogado: 
1-.Actuar con probidad, honradez, discreción, eficiencia, desinterés, veracidad y lealtad. 
2-.Conservar absoluta independencia en sus actuaciones profesionales. 
3-.Mantener en todo momento el respeto a su dignidad como persona y como 
profesional. 
4-.Defender los derechos de la sociedad y de los particulares cooperando en la 
conservación y perfeccionamiento del orden jurídico y en la realización de una recta y 
eficaz administración de justicia. 
5-.Fortalecer la fraternidad de sus colegas, mediante el respeto mutuo con trato cordial y 
racional tolerancia. 

CAPITULO II 
De los Deberes Institucionales. 

Artículo 5. El honor de la Abogacía es indivisible; la dignidad y el decoro han de 
caracterizar siempre la actuación del Abogado. Lesiona el patrimonio moral de todo 
gremio, el Abogado que incurra en una acción indigna. 

Artículo 6. La conducta privada del Abogado se ajustará a las reglas del honor, de la 
dignidad y de la delicadeza propia del hombre honesto. 
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Artículo 7. El Abogado combatirá por todos los medios lícitos la conducta moralmente 
censurable de sus colegas, investidos o no de autoridad y deberá hacer las denuncias 
pertinentes. Incurre en grave falta si elude el cumplimiento de este deber, observando 
una actitud pasiva, indiferente o complaciente. 

Artículo 8. El Abogado en ejercicio de su profesión deberá conservar su dignidad e 
independencia; estas son irrenunciables e incompatibles con toda ocupación que 
obstaculice. No deberá aceptar sugerencias de su patrocinado, representado o asistido 
que pueda lesionar su honorabilidad. 

El Abogado hará respetar su independencia frente a los poderes públicos, los 
magistrados y demás autoridades administrativas frente a las cuales ejerza su ministerio, y 
actuará siempre conforme a su conciencia, rechazando todo lo que contraríe a la justicia 
y a la libertad de la defensa. 

En su condición profesional y como representante de terceros, tendrá derechos ante los 
órganos públicos a una atención preferente para el cabal cumplimiento de su ministerio. 

Artículo 9. El Abogado no debe utilizar los medios de comunicación social para discutir 
los asuntos que se le encomienden, ni dar publicidad a las piezas del expediente en los 
asuntos aún no sentenciados, a menos que sea necesario pare la corrección de los 
conceptos cuando la justicia y la moral lo exijan. Una vez concluido el proceso, el 
Abogado podrá publicar los documentos y actuaciones, así como también sus 
comentarios exclusivamente científicos, hechos en publicaciones profesionales que 
deberán regirse por principios profesionales de la ética. Se omitirán los nombres propios 
si la publicación puede perjudicar a alguien en su honor y buena fama. 

Tampoco podrá utilizar los medios de comunicación para amenazar con acciones 
judiciales y forzar convenios. El Abogado puede publicar informaciones o comentarios 
con fines científicos en diarios o revistas especializadas, observando las normas morales 
y la omisión de nombres y apellidos de las partes, cuando tal circunstancia causare 
perjuicios a los mismos. 

Artículo 10. La Formación decorosa de patrocinados, representados o defendidos debe 
fundamentarse en la honorabilidad y capacidad profesional del Abogado, quien deberá 
abstenerse de utilizar agentes que le procuren nuevos casos profesionales, ni 
proporcionará publicidad a su propio elogio, ni inducirá a que se hagan noticias o 
comentarios vinculados a asuntos en los que intervenga o a la manera de conducirlos. 

La publicidad del Abogado a través de los medios escritos o audiovisuales se limitará a la 
mención de su nombre, títulos científicos, especialidad autorizada por su 
correspondiente colegio, dirección de su bufete y teléfono y apartado postal, así como las 
horas de atención al público. Todo anuncio contenido cuasi comercial en el que se 
prometan resultados y ventajas especiales, configura falta grave de la ética profesional del 
abogado. Atenderá a sus patrocinados y demás interesados en los casos que lleve en su 
bufete, salvo que les sea imposible concurrir al mismo y no autorizará con su nombre la 
apertura de bufetes u oficinas cuando no los atienda diaria o personalmente. 

Artículo 11. El abogado debe abstenerse de ofrecer sus servicios y de dar consejos no 
solicitados con el fin de provocar juicios y obtener patrocinados o defendidos, a menos 
que vínculos de parentesco o amistad intima se lo imponga como un deber. 
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Artículo 12. El abogado que directa o indirectamente, remunere o recompense a las 
personas que lo hubieren recomendado, incurre en grave infracción de la ética 
profesional. 

Artículo 13. El abogado aceptará o rechazará los asuntos sin exponer las razones que 
tuviere para ello, salvo el caso de nombramiento de oficio, en que deba justificar el 
rechazo. En su decisión no deberá influir el interés personal, el monto pecuniario del 
asunto, ni la capacidad financiera del adversario. Tampoco aceptará el abogado un 
asunto en el que tuviere sostener principios contrarios a sus convenios personales, 
incluso políticas o religiosas, ni aquellos en que su independencia se viere obstaculizada 
por motivos de amistad, parentesco o de otra índole. En suma, no intervendrá en un 
asunto sino cuando tenga libertad para actuar. 

Artículo 14. El abogado como servidor de la justicia y colaborador en su administración, 
no deberá olvidar que la esencia de su poder profesional consiste en defender los 
derechos de su representado o asistido con diligencia y estricta sujeción a loa normas 
jurídicas y la ley moral. 

Artículo 15. El abogado acusador en el juicio penal considerará como su primer deber, 
velar por el que se haga justicia y no por que se obtenga una condena. En sus 
actuaciones frente a la nación y a las entidades estatales y municipales, el abogado tendrá 
cuidado de no lesionar los intereses legítimos de éstas. 

Artículo 16. Ningún abogado permitirá que sus servicios o bien su nombre sean usados 
de modo que personas legalmente desautorizadas para el ejercicio del derecho puedan 
practicarlo. El abogado se abstendrá de suscribir y visar documentos en cuya redacción 
no haya participado. 

Artículo 17. Es deber del abogado ser puntual en su asistencia en los tribunales, así 
como también en sus citas o reuniones con los colegas, sus clientes o la parte contraría. 

Artículo 18. Cuando un abogado no pudiere concurrir a un acto judicial en el cual deba 
participar, por motivo de enfermedad u otro plenamente justificable, solicitará 
oportunamente al juez el diferimiento del acto y prevendrá del hecho a su colega 
adversario, quien, por espíritu de confraternidad estará obligado también a adherirse a la 
solicitud del diferimiento del acto. 

CAPITULO III 
Deberes para con el Asistido o Patrocinado 

Artículo 19. El abogado, en defensa de la verdad y los intereses que representa, ejercerá 
libremente y con moderación su ministerio, sin más limitaciones que las establecidas en 
las demás normas que regulen el ejercicio profesional de la abogacía. 

Artículo 20. La conducta del abogado deberá caracterizarse siempre por la honradez y la 
franqueza. No deberá aconsejar ni ejecutar actos que puedan calificarse de dolorosos, 
hacer aseveraciones o negaciones falsas, citas inexactas, incompletas o maliciosas, ni 
realizar acto alguno que pueda entorpecer una eficaz y rápida administración de la 
justicia. 

Artículo 21. El abogado que en el ejercicio de su ministerio, directa o indirectamente, 
intente o ejecute actos en concusión, soborno o cualesquiera otros de corrupción, 
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incurre en grave falta contra el honor y la ética, sin perjuicio de las acciones penales a 
que hubiere lugar. 

Artículo 22. El abogado deberá abstenerse de hacer uso de recusaciones injustificadas y 
de ejercer otros recursos y procedimientos legales innecesarios, con el solo objeto de 
entorpecer o retardar la secuela del juicio. 

Articulo 23. Es deber del abogado la defensa gratuita de las personas de escasos 
recursos económicos, debiendo observar no obstante, las normas que al respecto 
contiene la Ley de Abogados y el Reglamento Nacional de Honorarios Mínimos. 

Artículo 24. Es deber del abogado aceptar la defensa de una persona a quién le imputa 
delito o falta y emplear todos los medios lícitos para obtener la recta aplicación de la Ley. 
Podrá excusarse de aceptar esa defensa por razones morales. 

Articulo 25. El abogado guardará el más riguroso secreto profesional. Este secreto 
amparará sus archivos y papeles aún después que el abogado haya dejado de presentarles 
sus servicios al patrocinado o al defendido. El abogado podrá negarse a testificar en 
contra de éste y abstenerse de contestar cualquier pregunta que envuelva la revelación del 
secreto o la violación de las confidencias que hubieren hecho. 
Tampoco podrá el abogado comunicar a terceras personas lo que llegare a su 
conocimiento por causa de su profesión. Queda comprendido del secreto profesional, 
todo cuanto un abogado trate con el representante de la parte contraria. 

Artículo 26. El deber de guardar el secreto profesional comprenderá también todo lo 
que se haya revelado o descubierto con motivo de requerirse la opinión del abogado, su 
consejo y patrocinio y, en general, todo lo que llegare a saber por razón de su profesión. 
El abogado no debe intervenir en asuntos que puedan conducirlo a revelar el secreto, ni 
a utilizar en provecho propio o de su patrocinado, representado o defendido las 
confidencias que haya recibido en el ejercicio de su profesión, salvo que obtenga el 
consentimiento previo, expreso y escrito del confidente. La obligación de guardar el 
secreto profesional comprende también los asuntos que el abogado conozca por trabajar 
en común o asociados con otros abogados o por intermedio de empleados o 
dependientes suyos o de los otros profesionales. 

Artículo 27. El abogado que fuere acusado judicialmente o denunciado por su 
patrocinado ante el Tribunal Disciplinario del mismo colegio, estará dispensado de su 
obligación de guardar el secreto profesional, en, los límites necesarios e indispensables 
para su propia defensa. 

Artículo 28. Si un asesorado, patrocinado o defendido comunica a su abogado la 
intención de cometer un hecho punible, éste agotará todos los medios necesarios para 
persuadirlo, de tal propósito y, en caso de no lograrlo, puede hacer las revelaciones 
necesarias para perseguir el acto delictuoso o proteger a las personas y a los bienes 
amenazados. 

Artículo 29. Constituye deslealtad e infracción de la ética profesional, celebrar arreglos 
con la contraparte a espaldas de su patrocinado. 

Artículo 30. El abogado que ha aceptado prestar su patrocinio a una parte, no puede, en 
el mismo asunto, encargarse de la representación de la otra parte, ni prestarle sus 
servicios en dicho asunto, aun cuando ya no represente a la contraria. 
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Artículo 31. El abogado servirá a sus asistidos o patrocinados con eficacia y diligencia 
para hacer valer sus derechos, sin temor a provocar animadversiones o represalias de 
autoridades o particulares, sin embargo, él no deberá renunciar a su libertad de acción ni 
dejar de obedecer a su conciencia, y no podrá exculparse de un acto ilícito de su parte, 
atribuyendo la instrucciones de su representa do o asistido. 

Artículo 32. El abogado, en ningún caso, podrá asegurar a su patrocinado que su asunto 
tendrá éxito para inclinarlo a litigar, estando por el contrario, en el deber de imponerlo 
de las circunstancias imprevisibles que puedan afectarla decisión del asunto y limitándose 
a emitir su opinión sobre los méritos del caso. 
El abogado deberá favorecer siempre un arreglo justo. 

Artículo 33. El abogado, al ser contratado para un juicio, deberá revelar a su 
patrocinado las relaciones que tenga con la otra parte, así como cualquier interés que 
pueda tener en la controversia, y declarará si él está sujeto a influencias que sean adversas 
a las prestaciones de sus patrocinados. Si éste, a pesar de ello, desea contratar sus 
servicios, será con plena revelación de los hechos. 

Artículo 34. El abogado no deberá olvidar que el derecho de representación se le 
otorgará en consideración a su titulo y no le faculta para actuar en beneficio propio, sino 
que antes bien cuanto obtuviere dentro de su gestión, pertenecerá exclusivamente a su 
representa o asistido. 

Artículo 35. Una vez que el abogado acepte el patrocinio de su asunto, deberá atenderlo 
con diligencia hasta su conclusión, salvo causas justificadas supervinientes, en especial 
cuando se vea afectado en su dignidad, reputación o conciencia; o cuando el patrocinado 
incumpla con las obligaciones morales o materiales a las que está obligado para con el 
abogado. 

Artículo 36. El abogado debe procurar que se mantenga una actitud correcta y 
respetuosa tanto con los funcionarios, como con el abogado de la contraparte y con los 
terceros que intervengan en el juicio. Si el asistido persiste en su conducta incorrecta, el 
abogado deberá renunciarle su patrocino. 

Artículo 37. Cuando un abogado descubra en el curso de un juicio que ha ocurrido 
algún error o impostura mediante el cual su patrocinado se beneficie injustamente deberá 
comunicarle tal hecho a fin de que sea corregido y no aprovecharse de la ventaja que 
podría tener al respecto. En caso de que se niegue, el abogado deberá renunciar a 
continuar prestándole su patrocinio. 

Artículo 38. Si en el concurso de un asunto el abogado cree que debe cesar la prestación 
de sus servicios a su patrocinado, deberá prevenirlo a tiempo para que se provea de otro 
profesional, si lo creyere conveniente a sus interese y procurará que no quede indefenso. 

Artículo 39. Al estimar sus honorarios el abogado deberá considerar que el objeto 
esencial de la profesión es servir a la justicia y colaborar en su administración sin hacer 
comercio de ella. La ventaja o compensación aun cuando sea indudablemente lícita, es 
puramente asesoría, ya que jamás podría constituir honorablemente un factor 
determinante para los actos profesionales. El abogado cuidará que su retribución no 
peque por exceso ni por el defecto, pues ambos extremos son contrarios a la dignidad 
profesional. 
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Constituye la falta de ética el cobro excesivo e injustificado de honorarios, signo visible 
de falta de honradez profesional o percibir honorarios inferiores al mínimo establecido 
en las tarifas adoptadas por el Colegio de Abogados. 

Artículo 40. Para la determinación del monto de los honorarios, el abogado deberá 
basar sus consideraciones en las siguientes circunstancias: 
1. La importancia de los servicios. 
2. La cuantía del asunto. 
3. El éxito obtenido y la importancia del caso. 
4. La novedad o dificultad de los problemas jurídicos discutidos. 
5. Su especialidad, experiencia y reputación profesional. 
6. La situación económica de su patrocinado, tomando en consideración que la pobreza 
obliga a cobrar honorarios menores o ningunos. 
7. La posibilidad del abogado pueda ser impedido de patrocinar otros asuntos, o que 
pueda verse obligado a estar en desacuerdo con otro representados, defendidos o 
terceros. 
8. Si los servicios profesionales son eventuales o fijos y permanentes. 
9. La responsabilidad que se deriva para el abogado en relación con el asunto. 
10. El tiempo requerido en el patrocinio. 
11. El grado de participación del abogado en el estudio, planteamiento y desarrollo del 
asunto. 
12. Si el abogado ha procedido como consejero del patrocinado o como apoderado. 
13. El lugar de la prestación de los servicios, o sea, si ha recurrido o no fuera del 
domicilio del abogado. 

Artículo 41. El abogado siempre debe solicitar a su patrocinado una provisión de fondos 
para los gastos necesarios y de justicia, pero esa entrega no debe ser considerada como 
imputable a los honorarios, ni el abogado puede conceptuar que ella le pertenece como 
propia. Si los fondos entregados para expensas no se consumieren íntegramente, el 
abogado debe restituir el saldo de su representado al rendirle cuenta especificada de la 
inversión que hiciera de dichas expensas. 

Artículo 42. El abogado deberá da recibo a su patrocinado por las entregas de dinero 
que le hiciere como anticipo o cancelación de honorarios, o bien como expensas según 
los casos. 

Artículo 43. El abogado deberá celebrar con su patrocinado un contrato por escrito, en 
el cual especificará las condiciones de los servicios y todo lo relativo al pago de los 
honorarios y gastos, que será firmado por ambas partes, conservando cada una un 
ejemplar del mismo. 

Artículo 44. El abogado no deberá, a excepción de sus honorarios, adquirir interés 
pecuniario en el asunto que se ventila y qué él esté dirigiendo o que hubiere sido dirigido 
por él. Tampoco podrá adquirir directa o indirectamente, bienes venidos de remates 
judiciales de asuntos en que hubiere participado. 
En caso de que el abogado se vea obligado a demandar a su patrocinado es aconsejable 
que se haga representar por un colega. 
 
 
 


