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TOTAL COSTO DE VENTA   1.409.027.077,52   46,9675693 

TOTAL GASTOS OPERACIONALES   73873443,49   2,46244812 

UTILIDAD DEL EJERCICIO   1.627.026.657,27   54,2342219 



TOTAL COSTO DE VENTA   1.409.027.077,52   46,9675693   1.640.034.098,32   54,6678033 -231.007.020,80 16,39478932 

TOTAL GASTOS OPERACIONALES   73873443,49   2,46244812   115321238,2   3,84404127 -41.447.794,67 56,10648795 



COSTO DE VENTAS 

1.105.242,77BS 

GASTOS DE VENTAS 

10.565.020BS 

GASTO DE ADM. 

1.125.500 BS  

COST. INT. FINANC. 

605.411,36 BS 

 

I.S.L.R 

6.925.504,46 BS 

VENTAS 

11.670.262,77  

BS 

EFECTIVO Y VALORES 

NEGOCIABLES 

6.254.454,62 BS 

INVENTARIOS 

1.052.144 BS 

COSTO DE 

OPERACIÓN 

20.326.678,59B

S VENTAS 

11.670.262,77 

BS 

UTILIDAD NETA 

8.656.415,82BS 

MARGEN DE 

UTILIDAD 

SOBRE LAS 

VENTAS 

0,4557 

CUENTAS POR COBRAR 

842.254 BS 

 

ACTIVO 

CIRCULANTE 

8.148.852,62 BS 

ACTIVO FIJO 

5.104.810,9 BS 

VENTAS 

13.253.663,52B

S RAZON DE 

ROTACION DEL 

ACTIVO 

2.59 

Razón Sobre 

Capital 

2.6679 

INVERSIONES 

TOTALES 

5.104.810,9 BS 



 

                                                              

                   

    

Fortalezas 

• Excelentes relaciones con los 

proveedores críticos. 

• Se caracteriza por su relación 

permanente con el proveedor. 

• Procesos estratégicos que 

aseguran la emisión de 

presupuestos de inversión. 

• La empresa cuenta con 

reservas y previsiones para 

hace frente a riesgos 

determinados. 

Debilidades 

 

• Carencia en el establecimiento de procedimientos de 

control/evaluación,  ya que no se realizan las 

evaluaciones de desempeño y no existen 

promociones internas dentro de la empresa, ni 

ajustes salariales fuera de los obligatorios por del 

Trabajo, lo que para algunos trabajadores puede 

resultar desmotivante. 

• Disminución en los ingresos , por lo que han tenido 

que tomarse medida para reducir al máximo los 

gastos de la organización y mejorar la administración 

de los recursos. 

 

Oportunidades 

• La alianza con otras compañías. 

• La adquisición de préstamos 

provenientes tanto de bancos y 

acreedores. 

• La incorporación de nuevos socios 

• Fortalecer e incrementar 

nuevas alianzas estratégicas 

con proveedores a nivel 

nacional e internacional para 

adquirir materiales con la 

mejor calidad 

 

• Mejorar continuamente la plataforma tecnológica de 

la empresa para brindar mayor eficiencia y eficacia a 

las operaciones de la empresa mediante procesos 

simplificados, estandarizados y automatizados 

• Planificar estrategias para optimizar la 

administración de los recursos 

Amenazas 

• Competencia  (surgimiento d otras 

empresas de materiales eléctricos) 

• Aumento  del costo de los insumos 

• Constantes cambios en las normas y 

regulaciones lo cual puede influir el 

en cierre de la empresa. 

• La falta de compromiso de pago de 

algunas empresas que conforman 

nuestra cartera de clientes por la 

falta de liquidez de las mismas. 

• Tratar de negociar con los 

proveedores más accesibles 

pero sin olvidar los estándares 

de calidad de los productos y 

manteniendo excelente 

relaciones con los mismos. 

• Establecer sistemas de pago 

flexibles con clientes de 

confianza. 

• Formar y capacitar continuamente al personal sobre 

las mejoras de los sistemas a implementar y 

mantenerlos comunicados sobre los cambios legales, 

económicos y otros que pudieran afectar su labor y 

la productividad de la empresa. 


