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Introducción

na de las ideas actualmente aceptadas en el ámbito de la pedagogía universitaria es que el modelo docente o paradigma educativo que rige los procesos formativos adopta ahora una nueva y renovada visión sobre la enseñanza, el aprendizaje y la evaluación educativa. 
Desde hace unos años, la universidad está inmersa en un cambio paradigmático que pone énfasis en el uso de nuevas metodologías de enseñanza aprendizaje.
 Los métodos magistrales y expositivos de transmisión del conocimiento dejan de tener el protagonismo absoluto y se incorporan metodologías nuevas que ceden el protagonismo al alumnado y a la participación activa y responsable en su propio proceso de aprendizaje. Esta nueva concepción sobre la enseñanza y el aprendizaje viene acompañada también de una nueva mirada sobre la evaluación educativa, en la que destaca la concepción de una evaluación personalizada y centrada en el alumno. 

Por ello, una de las herramientas que en los últimos años ha surgido es la utilización del portafolio o carpeta. El concepto de portafolio se maneja desde hace mucho tiempo en múltiples ámbitos: artistas, fotógrafos o arquitectos han encontrado en esta alternativa la mejor manera de mostrar su trabajo a otras personas. 
Aquí abordaremos los usos en el ámbito universitario y, específicamente, como utilización en la formación y el desarrollo profesional del profesor/a. 

El portafolio docente, introducido por la asociación canadiense de profesores de universidad (1980), se ha usado, habitualmente, con fines acreditativos y de certificación de las competencias profesionales adquiridos por el profesorado durante un proceso formativo o a lo largo de su trayectoria profesional.

El portafolio Estudiantil

¿Qué es el portafolio?

 El portafolio es una técnica de enseñanza, aprendizaje y avalúo. Este consiste de una colección de los trabajos que realiza el estudiante para demostrar sus esfuerzos, logros y progreso en un área o tema específico. 

El portafolio se ha incorporado en la educación procedente de otras disciplinas como la arquitectura y bellas artes. 

Ventajas 

· Es un producto individual y personalizado en el que el estudiante explota su creatividad. 

· Sirve para que los estudiantes compartan experiencias con otros compañeros de curso

·  Promueve la evaluación sobre fortalezas y debilidades.

Desventajas.

· Falta de seguridad por no estar haciéndolo bien.

· Excesivo gasto de tiempo por parte del profesor y del alumno, si no se seleccionan los aspectos claves o no se establecen mecanismos de control.

· Implica un alto nivel de autodisciplina y responsabilidad por parte del alumnado.

· No elimina otros tipos de evaluación.

·  La utilización del portafolio significa para algunos profesores un cambio de estilo de enseñanza (no tiene sentido en modelos tradicionales)

· La evaluación ha de estar muy sistematizada en referencia a los objetivos y/o al avance, sino puede ser subjetiva y tangencial

Organización del portafolio 

El formato del portafolio estudiantil incluye: 

· Portada- nombre la institución, nombre del curso, nombre del estudiante, nombre del profesor, fecha. 

· Tabla de contenido

· Carta de presentación- presenta datos personales del estudiante, áreas de interés, plan de trabajo, objetivos del curso, motivos y propósito para el desarrollo del portafolio.

· Trabajos investigación, tareas y asignaciones-una selección de trabajos representativos. 

· Reflexiones– sobre las clases y trabajos realizados. 

· Resumen de cierre- a manera de conclusión donde el estudiante destaque su satisfacción con lo aprendido, áreas que debe mejorar y limitaciones.

· Rúbrica- Recurso con los criterios de evaluación del portafolio. 

· Área para evaluación del profesor – sección donde el profesor presentará la evaluación de la ejecución del estudiante en el curso y en el portafolio.

Proceso de elaboración 

Al igual que otros proyectos de investigación el portafolio involucra unas etapas o fases para su elaboración, Barbera (2005) distingue cuatro fases: 

Fase 1- Recogido de Evidencias- esta fase va precedida por la revisión de objetivos o competencias delineados para el curso. 
Al definir éstos se facilita la recolección de evidencias que pueden ser variadas como formato y soporte como lecturas, recortes de periódico, tareas, informes, exámenes y presentaciones. 

Fase 2- Selección de Evidencias-para evitar que el portafolio se convierta en un inventario de evidencias es necesario escoger los mejores trabajos. 
Estos trabajos deben representar el progreso en el curso. Este ejercicio permite al estudiante determinar las fortalezas y debilidades de acuerdo con las expectativas y objetivos del curso. 

Fase 3- Reflexión de las Evidencias- esta fase constituye el punto culminante del proceso de desarrollo del portafolio. Se espera que el estudiante reconozca los aciertos y desaciertos durante su paso por el curso. En este ejercicio de reflexión es determinante proponga las estrategias para mejorar los puntos débiles. 

Fase 4- Publicación del portafolio- en este punto el estudiante organizara las evidencias con sus respectivas reflexiones de acuerdo con las especificaciones indicadas por el profesor o la guía que utilice la institución. Se espera que el estudiante utilice su creatividad para organizar y presentar el portafolio final.
Objetivos

Generales

· La función principal es servir como medio para que el estudiante pueda evidenciar su ejecución académica en un tema o curso. 

Específicos

· Guiar a los estudiantes en su actividad y en la percepción sus propios progresos.

· Estimular a los estudiantes para que no se conformen con los primeros resultados, sino que se preocupen de su proceso de aprendizaje.

· Destacar la importancia del desarrollo individual, e intentar integrar los conocimientos previos en la situación de aprendizaje.

· Resaltar lo que un estudiante sabe de sí mismo y en relación al curso.

· Desarrollar la capacidad para localizar información, para formular, analizar y resolver problemas.

Conclusiones

( Ínsita a que el estudiante reflexione sobre su actividad y progreso en clase. 

( Permite desarrollar destrezas de análisis y solución de problemas. 

( Fortalece las destrezas de búsqueda y localización de información
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