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Dedicatoria

“Este cuaderno, su edicion y publicacion,
esta dedicado a nuestra camarada, comunera,
y eterna amiga “EUGLIG MARIN”, llamada
por nosotros carifiosamente “kuma” que con
su esfuerzo incansable abnegada, contribuyo
grandemente a la organizacion, constitucion y
registro de la Comuna Cuenca Media Alta del
Rio Guérico.
Su espiritu comunero sigue en NOSotros,
desde tu siembra el 25 de Febrero de 2014,
siempre recordada por tus acciones, obras son

amores...”.

Juana M. Morgado de Sayago
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“(...) Y decir rumbo alas comunas

esdecir rumbo al socialismo,

desde abaj o, como tiene que ser,

desde lo pequeiio hacia lo grande.

L aconexion delolocal con lo

regional, con lo nacional, con lo universal...”

Hugo Rafael Chavez Frias
Al6 Presidente Tedrico N° 1- Junio 2009
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Presentacion:

El cuaderno “Conformando la Comuna... hacia El Gobierno Comunal jComuna o
Nada!”, recoge varios documentos necesarios para la conformacion, constitucion y registro
de la comuna; propuestas elaboradas por la autora como un aporte en esta tarea tan grande
gue asigno nuestro Comunero Eterno Hugo Chéavez a Ministerio del Poder Popular Para Las
Comunas y Movimientos Sociales; y que hizo extensiva en su inolvidable reunién ministerial
en e afio 2011 conocida como € “Golpe de Timdn”, donde convoco y exhorto a todo €l
Gobierno Revolucionario a participar en la construccién de comunas bgo la consigna
jComuna o Nadal. Incluso, le lego y le encomendd como a su vida a nuestro Presidente
Nicolas Maduro estatarea jComuna o Nadal.

La autora reconoce que la comuna no solo son documentos, procesos 0 simples
tramites; que lo més relevante debe ser su funcionamiento organico. Sin embargo, es
importante sustentar o soportar esa figura juridica organizativa desde su nacimiento. Adn
cuando agunos de estos documentos propuestos han sido socializados por correo y por
facebook, se recopilaron en este cuaderno, porque facilita compartir con € lector o lectora, €
espiritu y la esencia que motivo dichas propuestas documental es.

El cuaderno “Conformando la Comuna... hacia El Gobierno Comunal jComuna o
Nada!”, esta presentado en tres temas asociados a la explicacién del contenido de los tres
documentos propuestos para la conformacién de la comuna, que forman parte de sus anexos.
El primer tema “Redaccion de la Carta Fundacional de la Comuna”, asocia la
conformacion de la comuna con base a lo sefialado en la Ley Orgénica de las Comunas, por
lo que dirige a lector o lectora, comunero o comunera alaley. Asi como también resdtala
importancia del contenido de la carta fundaciona que es uno de los documentos propuestos
por laautora, y que podra observar en € anexo N° 2, de este cuaderno.

El segundo tema “Eleccion de Voceros y Voceras de la Comuna”, se hace referencia a
la propuesta de como puede llevarse a cabo la eleccién de los integrantes de | os érganos de la
comuna; ademas, permite resaltar 10 necesario de que este procedimiento eleccionario se
norme en la carta fundacional de la misma. Incluso, se comparte la propuesta realizada por la
autora sobre el Reglamento Interno del Parlamento Comunal de la Comuna, soportado por €l

modelo de documento que se anexa a este cuaderno bajo e Anexo N° 4. El tercer tema “La
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Carta Comunal”, socializa las definiciones segiin la Ley Organica de las Comunas, y €
contenido de la carta comunal. Incluso, resaltalo Util de este instrumento juridico que nace de
la comuna en gjercicio parlamentario; € comunero y comunera convertido en un pueblo
legislador; y que en € desarrollo de esta funcion debe conocer, familiarizarse con las técnicas
legislativas, para su aplicacion. También permite visuaizar la aplicacion practica de la
propuesta realizada por la autora “Carta Comunal para normar €l Funcionamiento del Banco
de la Comuna” anexo a este cuaderno, bajo el Anexo N° 6. Propuesta motivada dado que, €
funcionamiento de la estructura interna del Banco de la Comuna ho se establece en la Ley
Orgénica de las Comunas, sino gque se degja a Reglamento de esta ley, que a la fecha no ha
sido sancionado.

La autora resalta que no es abogada, por 10 que pide disculpa alosy las profesionales
del derecho, por las debilidades en la aplicacion de las técnicas legidativas en su redaccion y
presentacion de los documentos propuestos. Por |o que los &nimo a trabgjar en este tema y
otros relacionados, para que nos brinden su apoyo y acompariamiento.

Como soy comunera que esta recorriendo € camino en la conformacion de la comuna,
animo a nuestros comuneros y comuneras a que s podemos contribuir muchisimo en la
conformacion, registro y funcionamiento de la comuna. Hagamos como dijo Chévez, estudio,
estudio, estudio, trabajo, trabajo y mas trabajo, teniendo presente, que nos “dominan mas por
la ignorancia o desconocimiento de las cosas que por la fuerza”.

Para finalizar esta introduccion deseo expresar mis deseos de que los contenidos y las
propuestas que se desarrollan en este cuaderno contribuyan en esta gran tarea necesaria para
la vida y la construccion del Socialismo. Tomando las palabras de nuestro Comandante
Supremo Hugo Chavez jComuna o Nada!. No estamos solos 0 solas, comuneros y comuneras,

sigamos adel ante, sigamos el legado vivo de Hugo Chavez.

Licda. Juana Morgado de Sayago
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REDACTANDO LA CARTA
FUNDACIONAL DE LA
COMUNA...

La redaccién de la carta fundacional
de la comuna es una obligacién legal y un
requisito necesario para € registro de la
misma, ante € ente rector, € Ministerio
del Poder Popular de las Comunas y
Movimientos Socides, segin lo sefialado
en laLey Orgénicade las Comunas.

¢Qué es la carta fundacional de la

comuna? ¢Cud es €l contenido de est4?

¢QUE ESLA CARTA
FUNDACIONAL DE LA
COMUNA?

La Carta Fundacional dela Comuna,
ha sido definida en la Ley Organica de las
Comunas en su articulo 4, numera 3,
Como:

“Instrumento aprobado en referendo
popular, donde las comunidades
expresan su voluntad de constituirse
en Comuna, en su respectivo ambito
geogréfico, contentiva de la
declaracion de principios, censo
poblacional, diagnéstico sobre los
principales problemas y necesidades
de su poblacién, inventario de las
potencialidades econdmicas, sociales,
culturales, ambientales, y opciones de
desarrollo.”

Entonces, la Carta Fundacional, es
un requisito indispensable para registrar la
comuna ante € ente rector; pero més ala
de formar parte de un requisito, la
redaccion de su contenido, es como una
foto que reflga la realidad de las
comunidades organizadas y agregadas a la
comuna en construccion; explicandose por
si misma, el porgue, ser comuna.

Las comunidades organizadas y
movilizadas en la solucion de sus
problemas y necesidades colectivos, vy
decididas a la utilizacién consciente y
eficiente de sus potencialidades hacia la
conformacién en Comunas, que no es mas
gue, hacia e gobierno comunal. Redactan
su proyecto de la Carta Fundacional en
colectivo y con base a la ley que rige la
materia; que serd sometido a referendo
aprobatorio ante las comunidades que se
sentirén reflgjadas en ella.

Aprobada en referendo aprobatorio
el Proyecto de la Carta Fundacional, y
registrada la comuna, se le [lamard “Carta

Fundaciona dela Comuna
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¢En la redaccion de la carta
fundacional de la comuna, que aspectos

debo considerar?

CONTENIDO DE LA CARTA
FUNDACIONAL DE LA COMUNA

El Contenido de la Carta
Fundaciona debe responder a los aspectos
sefidados en € articulo 12, de la Ley
Organica de las Comunas. Estos aspectos
son los siguientes:

1. Ubicacion.

2. Ambito geogréfico. (véase articulo 9
delaL.0.C)

3. Denominacioén de la Comuna.
Declaracion de principios.

Censo poblaciona para € momento
de su constitucion.

6. Diagnostico sobre los principaes
problemas y necesidades de su
poblacion.

7. Inventario de las potencialidades
economicas, sociaes, culturaes,
ambientales y opciones de desarrollo.

8. Programa politico estratégico comunal,
contentivo de las lineas generales de
accién a corto, mediano y largo plazo
para la superacion de los problemas y
necesidades de la comuna.

Los aspectos 1 y 2, seran
determinados por los croquis de cada
consegjo comunal agregado a la comuna en
construccién. Es importante sefidlar que €

ministerio rector, esta apoyando en la

exactitud de estos puntos, con cartografia
comunal.

En € Anexo N° 1 de este cuaderno,
observard un formato emanado del
Ministerio del Poder Popular de las
Comunas y Movimientos Sociaes, que
facilitard recoger lo requerido en los
aspectos nimero 6y 7.

Con relacion a la denominacion de
la comuna, debemos darle su nombrey €
apellido. En esto nos ayudard la
consideracion de |os aspectos recogidos en
la planilla de caracterizacién de cada
consgo comunal, agregado a la comuna
(anexo N° 1). Identificada la comuna, los
principios que la rigen sera una tarea facil
de sefidar, sumados a los ya establecidos
en laLey Organica de las Comunas.

Cuando se toca e punto 8 del
contenido de la carta fundacional, uno se
preguntac ¢Como la Comuna puede
cumplir esta tarea? La respuesta es
automética, jDebe funciona la comunal,
es decir, hay que hacer viva, organica, la
estructura organizativa de la comuna.
¢Como se hace esto? Eligiendo a los
VOCeros y voceras que integraran los
organos internos de la estructura de la
comuna para su funcionamiento, como
son: el Parlamento Comunal, el Consgo

Planificacion Comunal, Consegjo Ejecutivo,
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Consgio Economia Comunal, Consgjo de
Contraloria Comunal y del Banco de la
Comuna.

Las atribuciones conferidas por la
Ley Organica de las comunas a cada uno
de los érganos de la comuna, contribuyen
a afianzar la instalacion del Gobierno
Comunal, cuyo objetivo principal es la
consolidacion del proceso revolucionario,
gue ha hecho, y hara posible la solucion de
los problemas y necesidades de nuestras
comunidades organizadas en comuna.
Solo en revolucion es posible € Gobierno
Comuna, como base para pair €
socialismo, como lo expreso nuestro
Comandante Supremo Hugo Chévez.

Lo expresado en los parrafos
anteriores, la autora realiza la “propuesta
de Carta Fundacional de la Comuna”. A
continuacion se socidizara en lineas
gruesas, € contenido de la misma, que
usted amado lector, 0 amada lectora podra
observar en d anexo N° 2, de este

cuaderno.

EL REGISTRO DE LA COMUNA

En la ley Orgénica de las Comunas
en sus articulos 12, 13, 14, 15 y 16
inclusive, se sefialan los lapsos de tiempo
establecidos para que la Comisién

Promotora de la Comuna, proceda a la

elaboracion de la Carta Fundacional de la
comuna, su difusion, y para la redizacion
del referendo aprobatorio de la misma.

El Referendo Aprobatorio para la
aprobacién de la carta fundacional, sera
organizado por las comisiones electorales
permanentes de los consgjos comunales
del ambito territorial propuesto para la
Comuna, mediante la convocatoria a
elecciones en sus respectivas comunidades.

En e Anexo N° 3 de este cuaderno,
podra observar el “Modelo de Acta de
Asamblea de Ciudadanos y Ciudadanas
del Consgjo Comuna”, donde cada
consgjo comunal dejard constancia de la
aprobacién de la Carta Fundaciond de la
comuna. Ademas, esta acta con sus firmas,
es uno de |os requisitos que acompafiaré la
carta fundacional de la comuna, para €
registro de lamisma, ante el Ministerio del
Poder Popular de las Comunas vy
Movimientos Sociaes, de acuerdo a lo
sefidado en la Ley Organica de las
Comunas.

Pasos para la conformacién,
constitucion y registro de la comuna:

La ley Orgénica de las Comunas,
sefidlalos siguientes pasos:

Primer Paso: Iniciativa de la
Constituciéon _de la _Comuna: Los
consgjos comunales y las organizaciones
socidles que hacen vida en las
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comunidades  organizadas,  acuerdan
constituirse en comuna, y conforman la
Comision Promotora de lamisma.

Segundo Paso: Conformacién de
la Comisién Promotora: Una vez
acordado la constitucion en Comuna, se
organiza la Comisién Promotora. La cual
podra estar conformada por dos o tres
voceros 0 voceras de cada consgo
comunal. Se levanta el acta respectiva
sobre la creacion de la comision
promotora, se anexa copia de las cédulas
delos vocerosy voceras de lamisma, y se
presenta ante la Oficina de Registro
Publico del Poder Popular, notificando de
este acto a drgano rector, y cumplir con lo
establecido en e articulo 10 de la Ley
Orgénica de las Comunas.

La Comision Promotora de la
Comuna tendra un lapso de 60 dias,
contados a partir de la notificacion de su
constitucion ante el drgano rector, para la
redaccion y difusion de la Carta
Fundacional, y de la redlizacion de
referendo aprobatorio, asi como para el
cumplimiento de sus funciones asignadas
por ley. (Art. 11).

CARTA FUNDACIONAL ‘

Redaccion 30 dias
(art. 13)
Difusion 15 dias
(art. 13)
Referendo Aprobatorio 15 dias
(art. 13)

Tercer Paso: Aprobacion de la
Carta Fundacional: Se considerara
aprobada la carta fundacional y en
consecuencia, la constitucion de la
Comuna, cuando la mayoria de los votos
sean afirmativos, sempre y cuando haya
concurrido a referendo un nimero de

electores y electoras igual o superior al
guince por ciento (15%) de los electores y
electoras del &mbito territorial propuesto.
(Art. 16)

Cuarto Paso: Registro de la
Comuna: En € lapso de los quince dias
siguientes a la aprobacion de la carta
fundacional, la comision promotora
procederd a su registro ante € O6rgano
facilitador, acompariando dicho
documento de las actas de votacion
suscritas por los integrantes de las
respectivas comisiones electorales
permanentes. Con este acto la Comuna
adquiere su personalidad juridica. (Art.
17)

Registrada la Comuna, la Oficina de
Registro Publico del Poder Popular,
entregara el “Certificado de Registro de la
Comuna”, donde se sefiala el cddigo de la
comuna.

Seguidamente, los comuneros y
comuneras, procederan a conformar €l
todos los 6rganos internos que permiten el
funcionamiento organico de la comuna: €l
Parlamento Comunal; Consgo Ejecutivo;
el Consgo de Planificacion Comunal; €l
Consgo de Economia Comunal; €l
Consgjo de Contraloria Comunal; y del

Banco dela Comuna

LA PROPUESTA DE LA CARTA
FUNDACIONAL DE LA COMUNA
(ANEXO N° 2)

La “Propuesta la Carta Fundacional”,

gue forma pate de Anexo N° 2,

10
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presentada por la autora en este cuaderno,
redactada conforme a lo establecido en la
Ley Organica de las Comunas, los
modelos suministrados por e Ministerio
del Poder Popular de las Comunas y
Movimientos Socidles; y de las
sugerencias de algunos comuneros
profesionales del derecho, en el debate del
contenido de lamisma.

La propuesta de Carta Fundacional,
presentada en este cuaderno se diferencia
del modelo sugerido y utilizado a la fecha
por el Ministerio del Poder Popular Para
las Comunas y Movimientos Saciales, por
contemplar en su contenido la estructura
organizativa funcional de la comuna,
incluyendo el proceso para elegir losy las
integrantes de cada uno de sus Organos,
por considerar necesario e importante, que
los comuneros y comuneras, registrada la
comuna cumplan el plan comunal.

La tarea asignada a Ministerio del
Poder Popular de las Comunas vy
Movimientos Sociales no ha sido, ni sera
nada f&cil; es una tarea que solamente en
colectivo se puede lograr. Con razon Hugo
Chéavez, nuestro Comunero Eterno”, en su
reunion ministeriad en € afo 2011
conocida como “Golpe de Timon”,
exhorto a todos €l gobierno a apoyar la

tarea jComunas O Nadal.

Con ese mismo espiritu de jComuna
o Nada! Y cumpliendo el legado de Hugo
Chéavez, la autora preparo este cuaderno
“Conformando la Comunas...Hacia el
Gaobierno Comunal!. Esperando que sea
considerado por los comuneros vy
comuneras en e debate de ideas d
momento de redactar su carta fundaciona,
y alo orgénico de lacomuna.

En la siguiente seccion, podra sacar
sus propias conclusiones sobre la
importancia de que la carta fundacional,
contemple y desarrollo lo referente a la
“estructura organizativa de la Comuna

Para su Funcionamiento”.

REFLEXIONES

En colectivo se construyen mejor,
mejor maneras y formas de hacer las cosas.

La conformacion, constitucion y
registro de la comuna requiere y obliga de
la participacion de todos y todas, de los
colectivos organizados, movilizados, vy
consciente; formado sobre las leyes del
Poder Popular: Ley Orgéanica de los
Consgos Comunales, Ley Organica del
Poder Popular, Ley Orgénica de
Contraloria Social, Ley Organica de las
Comunas, Ley Organica del Sistema

Econémico Comunal y su reglamento, etc.

11
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ELECCION DE LOS
VOCEROSY VOCERASDE
LA COMUNA

La eleccidn de voceros y voceras de
la comuna, se refiere a proceso mediante
e cua se eligen los integrantes de los
organos internos de la comuna para su
funcionamiento.

De acuerdo a lo dispuesto en los
articulos 21, 27, 33, 37, 40y 45 de la Ley
Organica de las Comunas; estas, para su
funcionamiento deben conformar su
estructura funciona, de conformidad con
lo establecido en la ley. La estructura
funcional de la comuna, esta conformada
por:

El Parlamento Comunal.

El Consgjo Ejecutivo.

El Consgjo de Planificacion Comunal.
El Consgjo de Economia Comunal.

El Banco de la Comuna.

o o bk~ w NP

El Consgjo de Contraloria Comunal.
Una vez registrada la comuna ante
la Oficina de Registro del Poder Popular,
y obtenido su comprobante de registro
emitido por € Ministerio del Poder
Popular de las Comunas y Movimientos

Sociadles. Los comuneros y comuneras

deben pasar a conformar las estructura de
la comuna, para su funcionamiento.

La Ley Organica de las Comunas,
no sefidla o establece e mecanismo a
seguir para elegir los voceros y voceras de
la comuna. Oportunidad utilizada por la
autora, para realizar la propuesta de “Carta
Fundacional de la Comuna”, que podra
observar su contenido en el Anexo N° 2 de
este cuaderno; y de la propuesta de
“Reglamento Interno del Parlamento
Comunal”, en el Anexo N° 4,

Ambas propuestas establecen €
mecanismo eleccionario planteado por la
autora. La carta fundacional de la comuna
debe ser el documento que establezca €l
mecanismo eleccionario, a los fines de
unificar la accion de los comuneros y
comuneras.

En el Anexo N° 5 de este cuaderno,
observara el “Modelo de Acta de Eleccion
de los voceros y voceras de la Comuna”.
Este modelo de acta fue facilitado por el
Ministerio del Poder Popular de las
Comunas y Movimientos Sociaes, y en

ella se anotan los voceros y voceras

12
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elegidos para cada muna de las instancias
de laestructura de la comuna.

En la propuesta de la autora, la
eleccion inicia con elegir alos integrantes
del Parlamento Comunal. ¢Por qué?

Porque, del seno del parlamento
comunal se elegiran los integrantes del
Consgjo Ejecutivo, € cual es la instancia
que representa a la comuna, y preside las
sesiones del Parlamento Comunal. Por lo
que, la autora, asemeja a consgo
gecutivo a la directiva de la Asamblea
nacional.

Instalado € parlamento comunal, y
conformado €l consgo gecutivo, Se
procede a elegir de forma simultanea s se
desea, los integrantes del Banco de la
Comuna, del Consgo de Planificacion
Comunal, del Consgjo de Contraoriay el

Consgjo de Economia Comunal.

LA ELECCION DE LOS
VOCEROSY VOCERASAL
PARLAMENTO COMUNAL

La propuesta de Carta Fundacional
de la Comuna (Anexo N° 2), incluye €l
proceso de eleccion de los voceros y
voceras que conformarén cada uno de los
organos de la estructura funciona de la

Comuna, en este espacio daremos atencion

a la eleccién de los integrantes del
parlamento comunal.

Propuesta:

“En reunion del Colectivo de
Coordinacién Comunitaria los vocer os
y vocer as que desean postularse para €l
Parlamento Comunal, lo manifiestan. El
Colectivo de Coordinacion Comunitaria
convoca a Asamblea de Ciudadanos y
Ciudadanas para que €lija dos de los
vocer os y vocer as postulados. Esto no es
mas que una eleccién de segundo grado.

La reunion del colectivo de
coordinacion comunitaria donde se lleve a
cabo € proceso de postulacion de los
voceros y voceras a parlamento comunal,
debe contar con el 51% de los voceros y
voceras del colectivo de coordinacion
comunitaria.

Los voceros o0 las voceras que
manifestaron su deseo, van a la decision
de la Asamblea de Ciudadanos vy
Ciudadanas del conssgjo comunal, para que
esta elija quien sera €l vocero o vocera
principal, y quien €& vocero o vocera
suplente, por votacion directa. Este
proceso electivo es econémico, sencillo, y
participativo. No requiere de la impresién
y aplicacion de boletas, sino que los
ciudadanos y ciudadanas del consgo

comunal en un papel anotaran el hombre
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de un (1) vocero o vocera postulado o
postulada de su preferenciay lo depositara
en e buzon o cga preparada por e
Colectivo de Coordinacién Comunitaria
del Consgjo Comunal paratal fin.

Finalizado € proceso de votacion,
se redlizard e conteo publico de los votos,
en eso los consgos comunales tenemos
mucha préctica. Se realizara € conteo de
los votos; y el vocero 0 vocera que tenga
més votos, serd el vocero 0 vocera
principal, y € vocero o la vocera que siga
en votos, sera el vocero o0 vocera suplente
al Parlamento Comunal.

De este proceso se levantara €l Acta
de Asamblea respectiva, en la cua se dgje
constancia del resultado, y se acompafiara
con las firmas de los ciudadanos vy
ciudadanas asistentes, y fotocopia legible
de la cedula de los voceros 0 voceras
electos o electas, al Parlamento Comunal .

Elegidos los dos voceros o voceras
a Parlamento Comunal, en cada consgo
comuna que conforma la comuna, se
anotaran los datos personales de cada uno
de los voceros, en el Acta de Elecciones
de los voceros y voceras de la Comuna,
cuyo modelo esta en & Anexo N° 5, de

este cuaderno.

Elegido los voceros y voceras a
parlamento comuna por los consgos
comunal es agregados a la comuna.

Igual procedimiento de eleccion se
propone para elegir los tres (3) voceros o
voceras electos para € Consgo de
Planificacion Comunal. Los tres voceros
electos o electas de cada consgo comunal
para el consgjo de planificacion comunal,
entre elos mismos, elegirdn a los tres
voceros a consgo de planificacion
comunal. Este mismo procedimiento se
aplicara para elegir los 5 voceros para €
banco de la Comuna “Comité de
Aprobacion”, y un vocero para el “Comité
de Seguimiento y Control”.

Cada consgo comunal agregado ala
comuna, elegira los siguientes voceros y
voceras:

Estructura

conformar:

Parlamento

Comunal 1 1
Consgo de

Planificacion 3 0

Banco de la
Comuna Comité
de aprobacion 5 0
Banco de la
Comuna Comité
de Seguimiento
y Control 1 0
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ELECCION DE VOCEROSY
VOCERASAL CONSEJO
EJECUTIVO DE LA COMUNA

La carta fundaciona de la comuna,
asi como el reglamento interno del
parlamento comunal, proponen denominar
los cargos de los integrantes del Consgjo
Ejecutivo distintos a los de Presidente,
Vicepresidente, etc.

Los integrantes del Consgo de
Ejecutivo los nominaremos con los
siguientes cargos. Director o Directora,
Subdirector o Subdirectora Primero,
Subdirector o Subdirectora Segundo,
Subdirector o0 Subdirectora Tercero,
Secretario 0 Secretaria; y € Subsecretario
0 Subsecretaria

Los tres (3) voceros principales
ocupardn los cargos de Director o
Directora, Subdirector o Subdirectora
Primero, y Secretario 0 Secretaria. Los
tres (3) voceros o voceras suplentes serén:
Subdirector o Subdirectora Segundo,
Subdirector o Subdirectora Tercero, y €
Subsecretario 0 Subsecretaria.

Los integrantes de  consgo
gecutivo se eegirdn del seno de
Parlamento Comunal de la Comuna, bao
el siguiente mecanismo propuesto en la

carta fundaciona y € reglamento interno

del parlamento comunal anexos a este
cuaderno.

En sesion del parlamento comunal,
segun lo establecido en €l articulo 22 de la
cata fundaciona, la postulacién se
presentara en plancha ante la plenaria del
Parlamento Comunal de todos los cargos a
integrar el Consgjo Ejecutivo. La votacién
se hara para cada cargo, quedando elegido
o0 elegida, €l parlamentario o parlamentaria,
gue obtenga la mayoria de |os votos a cada
cargo.

Conformado & Consgjo Ejecutivo,
el Parlamento Comuna procederd a
designar a los integrantes de cada uno de
los Comités de Gestion para las areas de
trabajo establecidas en e articulo 31 de la
Ley Organica de las Comunas. Aln
cuando la Ley Organica de las Comunas,
dga a reglamento de esta ley, €
establecimiento de las funciones y ¢l
tiempo de duracion de los parlamentarios
o parlamentarias designados o designadas
para la coordinacion de cada Comité de
gestién, la autora plantea la propuesta de
funcionamiento de los Comités de Gestion
del Consgo Ejecutivo del Parlamento
Comunal, en la “Propuesta de Reglamento
Interno del Parlamento Comunal”, ademas,
se fija en un afio, la duracién de los

integrantes de los comités de gestion.
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De hecho, la carta fundacional y la
propuesta de reglamento interno del
Parlamento comunal, asignan a consgo
gecutivo el papel de observador y garante
del proceso eleccionario de la eleccion de
los y las integrantes a Consgo de
Planificacion, al Consgo de Economia, a
Consgjo de Contraoria Comuna y del

Banco dela Comuna.

ELECCION DE VOCEROSY
VOCERASAL CONSEJO DE
PLANIFICACION COMUNAL

Para la conformacion del consgjo de
planificaciéon comuna de la comuna, se
requiere de los tres (3) voceros o voceras
elegidos de los consgjos comunales de la
comuna.

Cada consgjo comunal agregado ala
comuna en asamblea de ciudadanos vy
ciudadanas, elige los tres (3) voceros y
voceras para integrar € consgo de
planificacion comunal.

Estos tres (3) voceros o0 voceras
electos o electas por cada consejo comunal,
entre ellos, elegiran los tres voceros o
voceras electos por los consgos
comunales de la Comuna. Véase €
proceso de eleccion establecido en d
articulo 32 de la carta fundacional de la

comuna, Anexo N° 2.

ELECCION DE VOCEROSY
VOCERASAL CONSEJO DE
ECONOMIA COMUNAL

El proceso de eleccion se da entre
los voceros y voceras que integran el
comité de economia comunal en cada
consgjo comunal de la comuna. El proceso
eleccionario se describe en € articulo 36
de la carta fundacional de la comuna.
Anexo N° 2.

ELECCION DE VOCEROSY
VOCERASAL CONSEJO DE
CONTRALORIA COMUNAL

El proceso de eleccion se da entre
los voceros y voceras que integran la
unidad de contraloria socia en cada
consgjo comunal de la comuna. El proceso
eleccionario se describe en el articulo 53
de la carta fundacional de la comuna
Anexo N° 2.

ELECCION DE VOCEROSY
VOCERASAL BANCO DE LA
COMUNA

El proceso de conformacion del
banco de la comuna se redliza en tres
pasos. 1) para eegir los integrantes de la
Coordinacion Administrativa; 2) elegir los
integrantes del Comité de Aprobacion; y
3) para elegir los integrantes del Comité
de Seguimiento y Control.
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El proceso eleccionario se describe
en los articulos 44, 46 y 49 de la carta

fundacional de lacomuna. Anexo N° 2.

PROPUESTA DE REGLAMENTO
INTERNO DEL PARLAMENTO
COMUNAL

La propuesta de Reglamento Interno
del Parlamento Comunal que se encuentra
en este cuaderno bajo € Anexo N° 4, se
realizo con base a lo dispuesto en la Ley
Orgéanica de las Comunas, y considerando
el esquema del Reglamento Interior y de
Debates de la Asamblea Naciona
Bolivariana.

El Reglamento Interno  del
Parlamento Comunal de la Comuna,
establece € procedimiento interno para la
designacion de los voceros y voceras que
saldran del seno del parlamento para
representarlo en el banco de la comuna, y
en & consg o de planificacién comunal.

Todo lo referente alainstalacion del
parlamento comunal, toma de decisiones,
el debate, la discusion de los proyectos de
cartas comunales, los deberes y derechos
de los parlamentarios y parlamentarias,
también se norman en e reglamento
interno del Parlamento Comunal. (Anexo
N° 4 de este cuaderno)

La autora considera y recomienda
que este reglamento sea debatido y
aprobado en e seno del parlamento
comuna en su primera sesion, pues seria
de gran apoyo para unificar ese gercicio
parlamentario, que como comuneros y

comuneros q erceremos.

REFLEXIONES:

Es importante tener presente que, la
estructura organizativa establecida en la
Ley Orgénica de las Comunas para €
funcionamiento organico de la comuna,
estard integrada por voceros y voceras que
en su momento fueron electos y electas
por la Asamblea de Ciudadanos en €
consegjo comunal.

Cuando laley exige una eleccion en
primer grado que activa la instalacion de
la comision electorad permanente del
consgo comuna, lo sefidla de forma
explicita en su articulado. Por eemplo,
“Para la aprobacion de la carta
fundacional”, sefidla el quérum requerido.

El procedimiento propuesto por la
autora en € cuaderno ‘““Comunidades
Organizadas y Movilizadas...Hacia el
Gobierno Comunal”, para la eleccion de
los voceros y voceras de la comuna; es
parte de su fundamentacion lo sefialado en

los parrafos anteriores y por 1o establecido
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en el articulo 50 de la ley Organica de las
Comunas. Este articulo hace referencia a
revocatorio de los integrantes de la
estructura funcional de la comuna.

Con base alo sefidado en € articulo
50, se hace € siguiente planteamiento para
la reflexion: “Si los voceros o voceras
integrantes del Consgo Ejecutivo, de
Consgjo de Planificacion, del Consgjo de
Economia Comunal y del Banco de la
Comuna, pueden ser revocados por
decisiéon de la mayoria simple del
Parlamento Comunal de la comuna, previo
informe del Consgo de Contraloria
Comunal; y los integrantes del Consgjo de
Contraloria podran ser revocados por
decision de las dos terceras partes del
Parlamento Comunal (...)”, es notable que
aqui paralarevocatoria no hay un proceso
electoral como tal.

Si laley no indica que hay que ir a
un proceso electora en e consgo
comunal para elegir o designar los voceros
de las unidades de la comuna sefialadas,
¢porgue la institucién rectora de las
comunas esta redizando elecciones
primarias, cuando esto es una eleccién
secundaria?

Ahora, en este mismo articulo 50, se

establece que, “...los voceros y voceras

del Palamento Comuna podran ser

revocados mediante referendo solicitado
por el diez por ciento de los electores y
electoras de la Comuna. Cuando la
mayoria de los electores y electoras voten
a favor de la revocatoria, los voceros o
voceras se consideraran  revocados,
siempre y cuando hayan concurrido da
referendo un nimero de electores vy
electoras mayor a quince por ciento del
registro electoral de la Comuna”.

Se Resdlta que en este caso, seva a
un proceso de referendo en la comuna,
como se hizo con la aprobacion de la carta
fundacional. Por lo que, se activardn las
comisiones electorales de cada consgo
comunal agregado ala comuna.

En este mismo sentido, reafirmando
gue es una eleccion de segundo grado y no
primaria, es € caso de la eleccion de los
integrantes del Consgjo de Economia
Comunal, del Consgjo de Contraloria, €tc..
Todos los voceros o voceras de los
comités de economia comunal deciden por
voto de la mayoria smple, los cinco
voceros principales con sus respectivos
suplentes, no es necesario ir a elecciones
primarias en € consgo comunal, ya que
ellos tienen su caracteristica por haber
sido electos o electas en elecciones

primarias del consgjo comunal.
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LA CARTA COMUNAL

La Carta Comunal, es definida en €
articulo 4, numeral 2 de la Ley Organica
de las Comunas, de la siguiente manera:

“2. Cartas comunales: Instrumentos
donde se establecen las normas
elaboradas y aprobadas por los
habitantes de la Comuna en €
Parlamento Comunal, con €l proposito
de contribuir corresponsablemente en
la garantia del orden publico, la
convivencia y la primacia del interés
colectivo sobre el interés particular, de
conformidad con la Constitucion y las
leyes de la Republica.”

Esta misma ley, en su articulo 18,
agrega un elemento mas a la definicién de
la Carta Comunal, cuando sefida que:
“...sobre e interés particular y la defensa
de los derechos humanos, de conformidad
con la Constitucion y las leyes de la
Republica....”.

En este mismo andlisis del articulo
18, observamos que la ley establece que
“...Las condiciones para la elaboracion,
consulta y presentacion de proyectos de
cartas comunales ante e Parlamento
Comunal, serd establecido en €
Reglamento de la presente Ley.”

A la fecha de presentacién de este
cuaderno, no se ha aprobado o publicado

e Reglamento de la Ley Organica de las

Comunas; situacion que motivo la
“Propuesta de la Carta Comunal sobre
Normas Para e Funcionamiento del
Banco de la Comuna “XXX”, que podra
observar y leer en el Anexo N° 6 de este

cuaderno.

CONTENIDO DE LA CARTA
COMUNAL

Segin €l articulo 19 de la Ley
Organica de las Comunas, la carta
comunal debera contener:

1. Titulo de la carta comunal de
acuerdo a ambito o actividad a
regular.

2. Objeto y definicién del ambito vy
actividad.

3. Desarrollo de la normativa
conforme a un articulado bgo los
criterios que establecen la técnica
legislativa, la Constitucion y leyes de
la Republica.

¢QUE ESLA TECNICA
LEGISLATIVA?

Se inicia sefiadlando que nuestra
Carta Constitucional contiene en su fondo
técnicas legidativas paralegislar.

Dichas técnicas legidlativas se
encuentran en los siguientes dispositivos

constitucionaes:
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“Articulo 74: Serdn sometidas a
referendo, para ser abrogadas total
0 parciamente.”

Del encabezamiento del citado apartado
se evidencia una técnica legidativa
por abrogacién parcial, “Articulo 218.
Las leyes se derogan por otras leyesy se
abrogan por referendo, sdvo las
excepciones establecidas en edta
Congtituciéon. Podrédn ser  reformadas
total o parcidmente. La ley que sea
objeto de reforma parcia se publicard en
un solo texto que incorpore las
modificaciones aprobadas.”

Del citado dispositivo se puede
observar claramente dos técnicas para
legidar:

a) Técnica Legidativa Libre, (creacion
de nuevos articulos; o la
b) Técnica Legidativa por
Parcial.
El “Articulo 340. La enmienda tiene
por objeto la accion o modificacion de
uno o varios articulos de la
Constitucion, sin dterar su estructura
fundamentd.”

Reforma

Del citado articulo se evidencian
dos técnicas legidativas: 1) Técnica
Legidativa Libre(creacién de nuevos
articulos); y

b) Técnica Legidativa por
modificacion. Paralegisar bgjo latécnica
legislativa por abrogacion
parcial otécnica legidativa por reforma
parcia de conformidad con lo establecido

en los apartados constitucionales articulo

74, y € articulo 218, que establecen lo

siguiente
“Articulo 74. Seran sometidas a
referendo, para ser abrogadas total o
parciadmente, las leyes y la abrogacion
fuere solicitada por iniciativa de un
ndmero no menor del diez por ciento de
los electores inscritos en € registro civil
y e€lectora o por € Presidente o
Presidenta de la Republica en Consgo
de Ministros”; y el “Articulo 218. Las
leyes se derogan por otras leyes y se
abrogan por referendo, savo las
excepciones establecidas en esta
Congtitucion. Podran ser reformadas
total o parcidmente. La ley que sea
objeto de reforma parcia se publicarden
un solo texto que incorpore las
modificaciones aprobadas.”

Las Técnicas Legidlativas

establecidas en la Congtitucion vigente son
de inmensurable  observacién @y
cumplimiento toda vez que estas guardan
mucha relacion en cuanto a tramite
legislativo a seguir, y su competencia, por

gemplo entre latécnica legidativa por

abrogacién parcial y latécnica

legislativa por_reforma parcial, hay una

diferencia bien marcada ,en cuanto a la
primera, €l tramite se desarrolla una vez
construido el texto directamente ante €l
Consgjo Naciona Electoral, en cuanto ala
competencia legidativa puede ser de un
nimero no menor del diez por ciento de
los electores inscritos en el registro civil y
electora o por el Presidente(a) de la
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Republica en Consgjo de Ministros. En
tanto que, en la técnicalegisativa por
reforma parcial € tramite legidativo se
realiza directamente ante la Asamblea
Nacional, en cuanto a la competencia
legidlativa corresponde a quince por
ciento de los ciudadanos y ciudadanas
inscritas en e Registro Civil y Electoral; o
de un treinta por ciento de los integrantes
de la Asamblea Nacional o del Presidente
0 Presidenta de la Republica en Consgjo
de Ministros.”

Es importante sefidar que en la
Gaceta Oficial de la RepublicaBalivariana
de Venezuela N° 38.640 de fecha
08/marzo/2007 se publico el “Manual que
regird la Técnica Legidativa para facilitar
la elaboracion y revision de los
instrumentos normativos citados en la
resolucion N° DG-000723 del
14/03/2007” Este documento sirvié de
base a la autora para redactar la “propuesta
de Carta Comunal” que observara en el
Anexo N° 6 de este cuaderno.

Las Técnicas Legidativas, son un
conjunto de reglas y recomendaciones en
la aplicacién técnica legidativa que sirve
de marco regulatorio para la elaboracion,
revision, actualizacion y desarrollo de los
diferentes proyectos de ley, en e caso de

la comuna “carta comunal”.

El Manual considerado, sefialaen su
texto, “este manual tiene la finalidad de
facilitar y poner en conocimiento de los
miembros de las comisiones especiaes
encargados de elaborar los diferentes
proyectos de ley, latécnicalegidativa que
debe emplearse para la redaccion de textos
legales como herramienta de facil mango
gue proporcione su uso adecuado.”

Parala autora este manual realmente
cumple su fin, pues, aun cuando no soy
abogada o profesiona del derecho, es
posible la redaccion y presentacién de
propuestas basadas en documentos
necesarios en la constitucion, registro, y
funcionamiento de la comuna.

Cuando se esta redactando la carta
comunal, es importante tener presente las

siguientes técnicas legidativas:

1. Consideraciones para la estructura
del proyecto deley:

a) El Encabezamiento.

b) En la redaccion de la norma en €
articulo debe  observarse  la
denominacién “Articulo 27, debe ir en
negrilla; e titulo dd articulo
“Principio de legalidad”; debe ir en
negrilla y colocado en la parte
superior derecha del mismo, de
acuerdo al siguiente giemplo:

Principio de legalidad
Articulo 2. Ningun militar en servicio
¢) En la redaccion del proyecto de ley,
debe observarse:
- Tipo deletra: tahoma 13.
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d)

b)

- Tamafio pagina carta.
- Mégenes. Izquierdo 4; Derecho
3; Superior 2,5; Inferior 2,5.

En la parte Ultima fina del proyecto
de ley, debe redactarse de acuerdo al
siguiente modelo:

Dado en Caracas, alos ___ diasde
Mes  dedosmil catorce. Afio 203°
De la Independencia y 154° de la
Federacion.

(LS

HUGO CHAVEZ FRIAS

Siguen firmas:

Antes de comenzar a eaborar €
proyecto de ley, la comision, debe
tomar en cuenta:

Identificarse e problema que se va a
regular con la ley y las posibles
soluciones aternativas. Para lo cua
debe redlizar las siguientes preguntas:
¢Cud es e hecho social aregular?
¢Cud eslafinalidad por alcanzar?
Medios a través de los cuaes puede
regularse €l hecho social?

¢El hecho social ha sido regulado o se
encuentra regulado en los actuales
momentos?

¢Cud instrumento?

Cuales son los sujetos que intervienen
en larelacion juridica

Cud es e sueto activo o
administracion?

¢Cud e e sueto pasivo o
administrado?

Un sujeto de derecho es todo ente
capaz de ser titular de deberes y
derechos. Clases de sujetos. en
derecho nacional: personas juridicas.
Las personas juridicas pueden ser:
individuales o naturales, y colectivos.
Las personas juridicas Individuales o
naturales. como lo expresa e codigo
civil en su articulo 16, son todos los

d)

€)

individuos de la especie humana. La
persona juridica colectivas son
entidades que se les otorga capacidad
juridica.

Relacion Costo beneficio: esto incluye
la identificacion no sdlo de los costos
en términos pecuniarios sino de las
cargas burocréticas que impone la
nueva normativa, tanto para los
administrados 0  usuarios  del
instrumento normativo que se va a
crear como para los administradores o
gecutores de la norma  Nos
preguntamos:

¢Cuales son los beneficios sociades e
individuales, financieros y politicos
posibles de la implementacion de este
instrumento juridico?

Tipo de Instrumento normativo: nos
preguntamos:

Sera necesario  dictar un  nuevo
instrumento normativo que regule en
su totalidad el hecho socid y derogar
las disposiciones aidladas que estan en
vigencia?

(O se requiere modificar el texto
vigente donde integramente se regula
el hecho social?

Estado de organizacion
administrativa: nos preguntamos:

¢Cud es cambios habria que efectuarse
en la organizacion administrativa
existente, con € objeto de
implementar la nueva norma?

¢Se dispone del personal necesario?

¢El personal con e cua se cuenta esta
suficientemente  preparado  para
enfrentar la gecucion de la nueva
norma?

Durante la elaboracién del proyecto
de ley, la comision debe tomar en
cuenta:
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a) En cuanto ala Estructura Material,

el proyecto debe contener:

1) Exposicién de motivos:

- Informe Técnico.

- Informe  Econdémico
corresponda.

2) Disposiciones Generales. objeto
del instrumento normado;
gemplo:

cuando

Objeto
Articulo 1. Lapresente ley tiene

Ambito de Aplicacion
Articulo 2. Estaley esaplicablea

Definiciones
Articulo 4. Paralosefectos dela
presente ley se denominar&
1. Consumidor: Es ......
2. Usuario: Es.........

Contenido objetivo del instrumento
normativo; g emplo:
LIBRO PRIMERO
DE LASPERSONAS
TITULO I
DE LASPERSONASEN GENERAL Y
DE LASPERSONASEN CUANTO A
SU NACIONALIDAD
Capitulol|
De las personas en general
Seccion primera: Delas personas
naturales

3) Estructura administrativa y de
organizacion que establece e
instrumento normativo, de ser
necesario:

- Creacion de entes;
- Naturalezajuridica de los mismos;
- Obligaciones y atribuciones de las
diferentesjerarquias,
- Composicion patrimonial; y
- Régimen personal.

4) Procedimientos:
- Generdes,y

b)

- Especiales.
5) Disposiciones Sancionatorias:
(sblo leyes).

6) Sanciones administrativas, penales,
(multas, comisos, etc.,, cuando
corresponda). Procedimiento para la
aplicacion y autoridad competente.

7) Disposiciones transitorias,
gemplo:
Disposicionestransitorias
Primera. Hasta tanto se promulgue la

ley .....
8) Disposiciones
gemplo:
Disposiciones der ogatorias
Primera. Se deroga €l Reglamento ..

derogatorias;

9) Vigencia g emplo:

Vigencia
Unica: La presente ley esta en
vigencia a partir ....

En cuanto ala Estructura Formal:

- Libro: aplicable a leyes muy
extensas, su nomenclatura es
PRIMERO, SEGUNDO, ETC.)

- Titulo: Separar las partes,
diferencidndol as dentro de una ley,
se numera: I, 1, 11, etc.

- Capitulo: Sirve para agrupar
articulos y divide los titulos, se
enumera: I, 11, I, etc.

- Seccion: Son utilizadas cuando un
capitulo contiene dos o0 mas
materias

- Articulo: unidad basica de unaley.

LA PROPUESTA DE LA CARTA

COMUNAL (ANEXO N°6)

La propuesta de carta comunal que

forma parte de este cuaderno en el Anexo
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N° 6, se realizo una gemplificacion de las
propuestas que se pueden redizar a través
de lacomuna.

El titulo de la carta comuna es
“Normas para e funcionamiento del
Banco de la Comuna “XX”, su objeto se
sefida en su articulo 1, y su ambito de
aplicacion en d articulo 3. En el desarrollo
de su contenido se estructura en Titulo,
Capitulos, Secciones y sus articulados,
dirigidos a normar el funcionamiento de la
estructura interna del banco de la comuna,
dado que laley Organica de las Comunas,
delega esta normativa a reglamento de la
ley, que alafechano ha salido.

Incluso, se establece un periodo de
un (1) afio para el gercicio en sus
funciones de los coordinadores y
coordinadoras de la  Coordinacién
Administrativa, y de los Comités de
Aprobacion y de Seguimiento y Control.
Ademés, se normo sobre las reuniones
ordinarias y extraordinarias del banco de
la comuna, y también de las reuniones de
sus instancias internas.

Los coordinadores y coordinadoras
de las instancias internas del banco de la
comuna, tienen  sus funciones bien
definidas, siempre con base a cumplir las

funciones generales establecidas en la Ley

Organica de las Comunas, para € banco

de la Comuna.

REFLEXIONES

Totalmente de acuerdo con las
palabras de nuestro Comandante Supremo
Hugo Chavez, expresadas en € Golpe de
Timon, de que las comunas es una tarea de
todos y todas. Dio esto, ¢Por qué? Que
bueno seria que la Direccion de
Investigacion y Técnica legislativa de la
Asamblea Nacional, presentara un
“Manual de Técnicas Legidativas Para las
Comunas”, incluso, llevar a cabo la
formacion de nuestros comuneros Yy
comuneras del parlamento comunal de la
comuna.

Por Ultimo, es necesario planificar
nuestras acciones para € funcionamiento,
y que gueden asentadas en los documentos
juridicos, a la mano, “carta comunal”, para
corregir o desarraigar los hechos sociales
gue dafian y contaminan nuestras

comunidades.
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Anexo N° 1
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Anexo N° 1

Ficha Para Car acter izar la Comuna 2/2
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Anexo N° 2

COMISION PROMOTORA DE LA COMUNA “XXX”
CARTA FUNDACIONAL DE LA COMUNA SOCIALISTA “XXX”

CONSIDERANDO
Qué Venezuela es un pais donde a finales del 2010, se ha venido profundizando e avance
hacia la construccién de un nuevo modelo de convivencia ciudadana denominada Socialismo.
Un sistema de organizacion comunitaria socialista donde las Comunas, son esencialmente la
identidad local para la conformacion del nuevo Estado Socialista que desplazaria a vigjo
estado burgués y a su sistema de gobierno representativo, por uno méas acorde a lo que debe
ser la estructura de gobierno de un sistema socialista. Donde los principios de igualdad y
equidad son primordiales. En este sentido, cuando hablamos de socialismo, definimos a un
estado o0 gobierno donde la méxima autoridad y soberania reside en € pueblo, € cua la
gierce a través de sus asambleas de ciudadanos y ciudadanas y de los voceros o voceras,
quienes dan cumplimiento a las decisiones que emanan de la mencionada Asamblea. Los
voceros y voceras no tienen la facultad de decision, aparte de que su labor no es remunerada.
Para acabar con la pobreza, es preciso darles el poder alos pobresy construir un socialismo,
ese poder nace de la participacion y e protagonismo del pueblo.

CONSIDERANDO
Qué la comuna socidista debe ser propulsora de la participacién directa del pueblo y su
instrumento para la construccion del socialismo, esa participacion debe ser democrética y
plena, de trabajadores y trabajadoras, pobladores y pobladoras, jovenes, nifios y nifias;
campesinos y campesinas, profesionales, cultores y cultoras, amas de casa, pequefios
productores, comerciantes, en la conformacién y funcionamiento de todos los érganos del
poder, en la elaboracion, discusién y resolucidn de programas y estrategias y en la promocion
y eleccidn de sus 6rganos de autogobierno comunal, en igualdad de condiciones, para lograr
la direccion colectiva del proceso revolucionario. Para ello, es tarea fundamental elevar la
conciencia revolucionaria de la masa organizada y formada para la lucha por la conquista del
poder, elevar su nivel de conciencia filosofica, politica, ideol6gica, moral y organizativa para
lograr la transformacién de patrones de representativa en patrones de democracia
participativa y protagonica. Significa formar a pueblo para gercicio del poder en las
funciones de planificacion, elaboracion de presupuesto, toma de decisiones, gecucion y
control orientados por valores socialistas, asi mismo significa, en lo ideoldgico. Asumir €l
Socialismo Bolivariano como nuestro mayor ideal de sociedad, de modelo politico y de
Estado. Para avanzar haciala sociedad socialista que queremos.

CONSIDERANDO
Qué necesitamos sustituir el Estado capitalista burgués por un Estado Socidista, € Estado
Comunal, planificado y orgénico, cuya concrecion se da por la interaccion dial éctica entre las
vigias células organizativas poco dinamicas y obsoletas, y las nuevas formas organizativas
superiores como “La Comuna Socialista”. La constancia del Poder Popular se fundamenta en
el enfoque territorial organizativo que nos proporciona la nueva geometria del Poder Popular.
Este objetivo es fundamental para lo cual proponemos este proyecto de la Constitucion de la
Comuna Socialista a los habitantes de los diferentes Consgjos Comunales que la integran €
ambito propuesto para ser sometido a referendo aprobatorio, €l cual es parte del contenido de
la Carta Fundaciona de la Comuna, de conformidad con lo dispuesto en la Ley Orgéanica de
las Comunas.
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CONSIDERANDO
Qué la redaccion del proyecto de la Carta Fundacional de la Comuna, es una de las tareas
asignadas por la Ley Orgéanica de las Comunas, en sus articulos 11y 13, para su difusion, y
ser refrendada para la aprobacién de las distintas comunidades organizadas, que conforman
su mambito geogréfico.
La Comision Promotora de la Comuna “XXX”
Dicta:
la sguiente:
CARTA FUNDACIONAL DE LA COMUNA “XXX
TITULOI
DISPOSICIONES GENERALES
Objeto dela carta fundacional
Articulo 1. El Pueblo en gercicio de su soberania, establece la carta fundacional de la
Comuna Socialista “XXX”, como una identidad local, que tiene por objeto el de establecer
los parametros para su constitucion, como un instrumento legal, que contendra las normas
relativas a su ubicacién, € ambito geogréfico, la denominacidn, la declaracion de principios,
del censo poblacional, del diagndstico sobre los principales problemas y necesidades de la
poblacion comunal, e inventario de sus potencialidades econdmicas, sociaes, culturales,
ambientales y opciones de desarrollo; € programa politico estratégico comunal, contentivo de
las lineas generales de accién a corto, mediano y largo plazo para la superacion de los
problemas y necesidades de la comuna; asi como el establecimiento de las estructuras para €l
funcionamiento orgénico de la comuna, y la eleccién de los diferentes voceros y voceras que
integraran la misma.
Ubicacion
Articulo 2. La Comuna “XXX”, estd ubicada en la ciudad de , Parroquia ,
Municipio del Estado .
Ambito geogr &fico
Articulo 3. La Comuna “XXX”, est4 asentada en un ambito geogréfico de (sefid e la cantidad
en letras de las hectareas) (XXX hect.), y sus linderos por €l sentido Este: XXXXX; Norte:
XXX; SUr: xxxx; Qeste: xxxx. Considerando el ambito geografico de los Consejos Comunales
gue laconforman: C.C. XXXX, C.C. XXXX, C.C. XXXX, (C.C.XXXX...))
Denominacién dela comuna
Articulo 4. Queda establecido por decision mayoritaria de los habitantes de la Comuna
Socidista, que a partir del registro legal ante los entes del Ministerio del Poder Popular Para
Las Comunas y Movimientos Socides, la comuna se denominard Comuna “XXX”,
organizacion del Poder Popular con personalidad juridica, la cua se regira por los principios
y valores socioproductivos comunitarios y sus formas de organizacién comunal, de cara a
perfeccionamiento y evolucion de los medios de participacién ciudadanay gjercicio del Poder
Popular recogidos en el espiritu de los articulos 5y 70 de la Constitucion de la Republica
Bolivariana de Venezuelay con condiciones debidamente desarrolladas por la Ley en plena
correspondencia con |os valores de mutua cooperacion y solidaridad.
Dela declaracién de principios
Articulo 5. La Comuna “XXX”, se inspira en la doctrina del Libertador Simén Bolivar,
Rodriguez, Zamora, y Hugo Chéavez, y estard sustentada en los valores y principios
enmarcados en la corresponsabilidad, cooperacion, sustentabilidad, libertad, justicia socidl,
solidaridad, equidad, transparencia, honestidad, iguadad, eficiencia y eficacia, contraloria
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social, rendicion de cuentas, asociacion abierta y voluntaria, gestion y participacion
democrética, formacion y educacion, respeto y fomento de las tradiciones, sentido de
pertenencia, la diversidad cultural, articulacion de trabgjo en redes socio-productivas, la
cultura ecoldgica y la preponderancia de los intereses comunes sobre |os individuales, que
garantice la satisfaccion de las necesidades de la comunidad, aportando la mayor suma de
felicidad posible, todo ello en atencion d articulo 2 de laLey Organica de las Comunas.
TITULO I
SITUACION DE LA COMUNA

Del censo pablacional dela comuna
Articulo 6. Labase poblacional parae momento de la constitucién de la Comuna “XXX”, es
de (XX) familias, paraun tota de (xX) personas.

Diagnostico de la pablacién

Articulo 7. La Comuna “XXX” persigue como meta alcanzar la solucién de diversos
problemas y necesidades que se presentan en la comunidad, tales como los relacionados con:

Inventario de las potencialidades
Articulo 8. La Comuna “XXX” dispone de un inventario de potencialidades en lo
econdmico: ,enlosocia:  , enloscultura: , Y en lo ambiental:
Las potencialidades culturales y ambientales se han identificado considerando
Asimismo, las opciones de desarrollo han sido especificadas conforme al diagnostico de los
problemasy de las necesidades de la Comuna, y para€llo se han planteado
TITULO I
ORGANIZACION DE LA COMUNA PARA SU FUNCIONAMIENTO
Capitulo|
Organizacion funcional de la comuna
Organizacion de la comuna

Articulo 9: La Comuna “XXX” estar4 organizada para su funcionamiento de conformidad
con lo dispuesto en la Ley Organica de las Comunas en las siguientes unidades. €
Parlamento Comunal, el Consejo Ejecutivo, €l Consegjo de Planificacion Comunal, €l Consgjo
de Economia Comunal, el Banco dela Comuna, y €l Consegjo de Contraloria Comunal.

Responsabilidad de los vacer osy voceras de la comuna
Articulo 10. Los voceros 0 voceras integrantes de las distintas unidades de la comuna
Consgo Ejecutivo, Consgjo de Planificacion, Consgo de Economia Comunal, Consgjo de
Contraloria Comunal, y € Banco de la Comuna, deberan rendir cuenta anualmente de las
actuaciones relativas a desempefio de sus funciones ante € Parlamento Comunal de la
comuna, ante los consgos comunales, las organizaciones socioproductivas, y ante los
ciudadanos y las ciudadanas de la comuna. Igualmente, rendirdn cuenta ante |as instituciones
u organizaciones, y particulares que les hayan otorgado aportes financieros o no financieros,
sobre el manejo de los mismos.

Revocatoria delosvocerosy las vocer as de la comuna
Articulo 11. Los voceros y voceras integrantes del Consgo Ejecutivo, del Consgjo de
Planificacion, del Consgo de Economia Comunal y del Banco de la Comuna, podran ser
revocados con base a las causales sefidadas en € articulo 51, de la Ley Orgénica de las
Comunas; por decision de la mayoria simple del Parlamento Comunal, previo informe del
Consgjo de Contraloria Comunal. Los vocerosy voceras del Consegjo de Contraloria Comunal,
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podran ser revocados por decision de las dos terceras partes del Parlamento Comunal de la
comuna.
Inhabilitacion de los vocer os 0 vocer as de la comuna
Articulo 12. Los voceros y voceras de la comuna gque hayan sido revocados o revocadas de
sus funciones, quedarén inhabilitados o inhabilitadas para postul arse a una nueva el eccién por
los dos periodos siguientes alafecha de larevocatoria
Capitulo 11
El Parlamento Comunal
El Parlamento Comunal
Articulo 13. El Parlamento Comunal esla maximainstanciadel autogobierno en la Comuna
“XXX”; 'y sus decisiones se expresan mediante la aprobacion de normativas para la
regulacién de lavida social y comunitaria, coadyuvar con €l orden publico, la convivencia, la
primacia del interés colectivo sobre € interés particular y la defensa de los derechos
humanos, asi como en actos de gobierno sobre los aspectos de planificacion, coordinacion y
gjecucion de planesy proyectos en el ambito de lacomuna.
Integracién del Parlamento Comunal:
Articulo 14. El Parlamento Comunal estara conformado por un (1) vocero o vocera con su
respectivo suplente electo o electa de cada Consgjo Comunal que integra la comuna; tres (3)
VOCEros 0 voceras con sus respectivos suplentes, electo o electa por las Organizaciones
Socioproductivas que funcionan en €l territorio de la comuna; y un (1) vocero o vocera con su
respectivo suplente en representacion del Banco de la Comuna. Estos voceros o voceras
durardn en sus funciones un lapso de tiempo de tres (3) afios, pudiendo ser reelectos o
reel ectos.
Eleccion delosintegrantes del Parlamento Comunal
Articulo 15. El colectivo de coordinacion comunitaria de cada consgjo comunal que integra
la comuna en reunidn, conocera de los voceros y voceras que deseen postularse para
conformar e Parlamento Comunal. Seguido, se convocara a la asamblea de ciudadanos y
ciudadanas del consejo comunal para que elijalos dos (2) voceros o voceras de |os postulados
para conformar el Parlamento Comunal. Los ciudadanos y ciudadanas del consgo comunal,
solo podran votar por un vocero 0 vocera cuyo hombre escribira en un papel, que consignara
en la cgja destinada para deposito de los votos de la comunidad. Terminado €l proceso, €
vocero o lavocera con mayor numero de votos serd €l vocero o voceraprincipal, y € o laque
en votos le siga, sera €l vocero o vocera suplente. Elegidos los dos voceros a parlamento en
cumplimiento de lo establecido en la Ley Organica de las Comunas se levantard el acta con
sus respectivas firmas, donde se dejara constancia de | os resultados de |a el eccién realizada.
Revocatoria delosintegrantes del Parlamento Comunal
Articulo 16. Los voceros y voceras del Parlamento Comunal podrén ser revocados con base a
las causales establecidas en el articulo 51 de la Ley Orgénica de las Comunas, mediante
referendo solicitado por €l diez por ciento (10%) de los electores y electoras de la Comuna.
Cuando la mayoria de los electores y electoras voten a favor de la revocatoria, 10s voceros o
voceras se consideraran revocados, siempre y cuando hayan concurrido a referendo un
nimero de electores y electoras mayor a quince por ciento del registro electora de la
Comuna.
Delassesionesen e Parlamento Comunal
Articulo 17. Las sesiones del Parlamento Comunal serén ordinarias y extraordinarias. El
Parlamento Comunal sesionara ordinariamente una vez al mes; y de forma extraordinaria
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cuando sea convocado por €l Consgo Ejecutivo, € Consgo de Planificaciéon Comunal, la
autoridad Unica dd distrito motor o ddl €je estratégico de desarrollo a que pertenezca, o por
e equivaente a setenta por ciento (70%) de los consegjos comunales de la Comuna. En las
sesiones ordinarias del Parlamento Comunal se trataran los puntos de la agenda previamente
establecidos por € Consgjo Ejecutivo.
Delasdecisiones en e Parlamento Comunal:
Articulo 18. Las decisiones del Parlamento Comunal se tomarédn por mayoria simple de sus
integrantes, cuyos votos deben expresar el mandato de las instancias de las que son voceros o
voceras.
Atribuciones del Parlamento Comunal
Articulo 19. En e gercicio del autogobierno, corresponde al Parlamento Comunal, las
siguientes funciones: 1. Sancionar materias de sus competencias, de acuerdo a lo establecido
en la Ley Organica de las Comunas, su Reglamento y demés normativas aplicables; 2.
Aprobar el Plan de Desarrollo Comunal; 3. Sancionar las cartas comunales, previo debate y
aprobacién por las asambleas de ciudadanos y ciudadanas de las comunidades integrantes de
la Comuna; 4. Aprobar los proyectos que sean sometidos a su consideracién por el Consgjo
Ejecutivo; 5. Debatir y aprobar los proyectos de solicitudes, a los entes politico territoriales
del Poder Publico, de transferencias de competenciasy servicios ala Comuna; 6. Aprobar los
informes que le deben presentar € Consgjo Ejecutivo, el Consgjo de Planificacion Comunal,
e Consgjo de Economia Comunal, el Banco de la Comuna y el Consgjo de Contraoria
Comunal; 7. Dictar su reglamento interno; 8. Designar alosy las integrantes de los Comités
de Gestion; 9. Considerar los asuntos de interés general para la Comuna, propuestos por al
menos el equivalente al sesenta por ciento (60%) de los consgjos comunales de la Comung;
10. Ordenar la publicacion en gaceta comuna del Plan de Desarrollo Comunal, las cartas
comunales y demés decisiones y asuntos que considere de interés general para los habitantes
de la Comuna; 11. Rendir cuenta publica anua de su gestion ante los y las habitantes de la
Comung; y 12. Las demas que determine la Ley Orgénica de las Comunasy su Reglamento.
Capitulo 111
El Consgjo Ejecutivo y los Comités de Gestion
Seccién primera
El Consgo Ejecutivo
El Consgjo Ejecutivo:
Articulo 20. El Consgo Ejecutivo es la instancia de gecucion de las decisiones del
Parlamento Comunal de la Comuna “XXX”. Asi como también gercerd la representacion
legal de la Comuna. El Consgjo Ejecutivo estara organizado internamente con los siguientes
cargos. un Director o Directora (Principal), un SubDirector o SubDirectora Primero
(Principal), un SubDirector o SubDirectora Segundo (Suplente), un SubDirector o
SubDirectora Tercero (Suplente), un Secretario o Secretaria (Principal) y un SubSecretario o
SubSecretaria (Suplente). Los cuales tomaran posesion de sus cargos a partir de lainstalacion
y designacion, gerciendo de manera conjunta la representacion legal de la comuna; y la de
presidir las sesiones del Parlamento Comunal.
Delos|ntegrantes del consegjo g ecutivo
Articulo 21. ElI Consgo Ejecutivo de la Comuna, estara integrada por dos (2) voceros o
voceras con sus respectivos suplentes, electos o electas por e Parlamento Comunal de la
Comuna, y por un (1) vocero o vocera con su respectivo suplente, electo o electa de los
voceros 0 voceras de las organi zaciones socioproductivas ante el Parlamento Comunal de la
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comuna. Estos voceros o voceras duraran en su ejercicio un periodo de tres (3) afios,
pudiendo ser reelectos o reglectas.
Eleccién delosintegrantes del Consegjo de Ejecutivo
Articulo 22. Los voceros y voceras gque integraran el consgjo gecutivo seran electos o
electas en € seno del Parlamento Comunal de la Comuna, a inicio del periodo legal de
instalacion del Parlamento Comunal. La postulacion se presentara en plancha ante la plenaria
del Parlamento Comunal de todos los cargos aintegrar el Consgjo Ejecutivo. La votacion se
hara para cada cargo quedando elegido o elegida el parlamentario o parlamentaria que
obtenga la mayoria de |os votos a cada cargo. En caso de empate se repetira el procedimiento,
pudiendo optar solamente quienes resultaron empatados 0 empatadas para el primer lugar.
Juramentacién y participacion
Articulo 23. El Consgjo Ejecutivo ya elegido sera juramentado por € Parlamento Comunal,
de conformidad con lo dispuesto en su Reglamento Interno, y comenzara a presidir las
sesiones del parlamento Comunal.
Delasreuniones del consg o g ecutivo
Articulo 24. El Consgo Ejecutivo se reunira ordinariamente una vez a la semana; y
extraordinariamente cuando asi 10 decida la mayoria de sus integrantes o sea convocado de
acuerdo alo contemplado en su Reglamento Interno, en laLey Organica de las Comunasy su
Reglamento.
Atribuciones o funciones del consg o g ecutivo:
Articulo 25. El Consgo Ejecutivo como instancia de gecucion de las decisiones del
Parlamento Comunal, tendra las siguientes funciones: 1. Ejercer de manera conjunta la
representacion legal de la Comuna; 2. Refrendar y gecutar los lineamientos estratégicos y
econdmicos establecidos en €l Plan de Desarrollo Comunal, el aborado de conformidad con €l
Plan de Desarrollo Econdémico y Socia de la Nacion, el Plan Regiona de Desarrollo y los
emanados del Consgjo Federal de Gobierno; 3. Refrendar y publicar en la gaceta comunal las
cartas comunales, asi como las decisiones del Parlamento Comunal que sean de caracter
vinculante para los habitantes de la Comuna; 4. Publicar en la gaceta comunal las
informaciones del Banco de la Comuna que sean de interés para los habitantes de la Comuna;
5. Formular el presupuesto de la Comuna y someterlo a la consideracion del Parlamento
Comunal; 6. Convocar a Parlamento Comunal a sesiones extraordinarias; 7. Coordinar con
los comités permanentes de gestion la formulacion de proyectos a ser sometidos a la
consideracion del Parlamento Comunal; 8. Promover formas autogestionarias que provengan
de lainiciativa de las organizaciones del Poder Popular; 9. Gestionar ante las instancias del
Poder Publico las transferencias de las atribuciones y servicios que hayan sido aprobados por
e Parlamento Comunal; 10. Suscribir los convenios de transferencia de atribuciones y
servicios que hayan sido acordados a la Comuna; 11. Someter a la consideraciéon del
Parlamento Comunal proyectosy propuestas derivados del estudio de |os consegjos comunal es
y sus comités de trabgjo; 12. Preparar la agenda de las sesiones ordinarias del Parlamento
Comunal; 13. Articular sus actividades con los consgjos comunales y sus comités de trabajo;
14. Resguardar € archivo de los documentos fundacionales de la Comuna; y 15. Las demas
gue determine la Ley Orgénicade las Comunas y su Reglamento.
Seccién primera
L os Comités de Gestion
L os Comités de Gestion

33



Cuaderno “Conformando la Comuna...hacia el Gobierno Comunal” jComuna o Nada!
Autora: Licda Juana M. Morgado de Sayago

Articulo 26. Los Comités de Gestion son los encargados de articular con las organizaciones
sociadles de la Comuna de su respectiva area de trabgo, proyectos y propuestas a ser
presentados a través de Consgo Ejecutivo ante e Parlamento Comunal. Los comités de
gestion se conformarén para atender las siguientes éreas. 1. Derechos humanos; 2. Salud; 3.
Tierraurbana, vivienday habitat; 4. Defensa de |las personas en el acceso abienesy servicios;
5. Economia y produccién comunal; 6. Mujer e igualdad de género; 7. Defensa 'y seguridad
integral; 8. Familiay proteccion de nifios, nifias y adolescentes; 9. Recreacion y deportes; 10.
Educacion, culturay formacion socialista; y el Comité de ambiente y ordenacion de latierra.
Designacion delosintegrantes comités de gestion
Articulo 27. El Parlamento Comunal en cumplimiento de sus atribuciones conferidas en €
Articulo 22, numeral 8, designara a los voceros y las voceras que integran cada uno de los
Comités de Gestion.
Capitulo 1V
El Consgjo de Planificacion Comunal
Del Consgo de Planificacion Comunal
Articulo 28. El Consgjo de Planificacion Comunal es el drgano encargado de coordinar las
actividades para la formulacion del Plan de Desarrollo Comunal en concordancia con los
planes de desarrollo comunitario propuestos por los Consglos Comunales y |os demés planes
de interés colectivo, articulados con el sistema nacional de planificacion, de conformidad con
lo establecido en la Ley Orgénicade las Comunas.
Finalidad del Consgjo de Planificacion Comunal
Articulo 29. El Consgo de Planificacion Comunal tiene como finalidad: 1) Servir de
instancia de deliberacion, discusion y coordinacion entre las instancias de participacion
popular y las comunidades organizadas, con miras a armonizar la formulacion, aprobacion,
gjecucion y control de los diversos planes y proyectos; 2) Adecuar el Plan de Desarrollo
Comunal a Plan de Desarrollo Econdmico y Socia de la Nacién y demas planes estratégicos
nacionales; a Plan de Desarrollo Regional y a los lineamientos establecidos en € decreto de
creacion del Distrito Motor de Desarrollo a que pertenezca la Comung; y 3) Incentivar alos
consegjos comunales existentes en el ambito geografico de la Comuna, a gercicio dd ciclo
comunal en todas sus fase, de conformidad con lo establecido en la ley orgénicas de los
Consgjos Comunales.
Integrantes del Consgjo de Planificacion Comunal
Articulo 30. ElI Consgjo de Planificacion Comunal para €l cumplimiento de sus funciones
estard4 conformado por, tres (3) voceros 0 voceras electos y electas por todos los consejos
comunales de la comuna; dos (2) voceros o voceras en representacion del Parlamento
Comunal; un (1) vocero o vocera designado por las organizaciones socioproductivas
comunitarias, y un (1) vocero o vocera de cada Consgjo Comunal integrante del Comité de
trabajo en materia de ordenacién y gestion de territorio. Los cuales durardn en sus funciones
un periodo de dos (2) afios, pudiendo ser reelectos o reelectas.
Designacion del Coordinador o Coordinadora
Articulo 31. El Consgo de Planificacion Comuna una vez conformado e instalado,
designara de su seno por votacion de la mayoria simple, a Coordinador o Coordinadora del
mismo. El coordinador o coordinadora del Consgjo de Planificacién comunal durara en su
funcién un (1) afio, pudiendo ser reelectos o reelectas.
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En €l proceso de eleccion de susintegrantes:
Articulo 32. El Consgo Ejecutivo del Parlamento Comunal en su papel de observador y
garante del proceso eleccionario, reaizara la convocatoria de los tres (3) voceros o voceras
electos por cada consgjo comunal de la Comuna, seglin consta en € acta de asamblea de
ciudadanos y ciudadanas, para que asistan a proceso de eleccion. Se verificara que asista e
quorum vélido del setenta por ciento (70%) de los voceros 0 voceras propuestos. Abrira €
proceso de postulaciones que durara dos (2) horas, a partir del momento que sea anunciado
por e Director o Directora del Consgo Ejecutivo. Finalizado el proceso de postulaciones,
procederd e Subdirector o Subdirectora Primero del Consgjo Ejecutivo, ha anotar o hacer
visible los nombres de los postulados y postuladas. Seguidamente, se procedera a proceso de
eleccion de los tres (3) voceros y voceras d Consgjo de Planificacion Comunal por parte de
todos los consgjos comunales de la comuna. Cada vocero o vocera votante escribira en un
papel tres (3) nombres de voceros o voceras postulados de su preferencia, depositandolo en
la caja preparada para ello, por € Consgjo Ejecutivo del Parlamento. Realizado el proceso de
votacion por parte de los voceros y voceras presentes. Se procedera a conteo de votos de
forma publica con participacion de los asistentes. Los tres (3) voceros o voceras mas votados
seran los designados por |os consgjos comunales a Consejo de Planificacion Comunal.
Atribuciones del Consgo de Planificacion Comunal
Articulo 33. El Consgio de Planificacion Comunal tendra las siguientes competencias. 1)
Impulsar la coordinacion y participacion ciudadana y protagonica en la formulacién,
gjecucion, seguimiento, evaluacién y control del Plan de Desarrollo Comunal, asi como de
otros planes, programas y acciones que se gecuten 0 se proyecte su gecucién en la Comuna.
2) Garantizar que el Plan de Desarrollo Comunal esté debidamente articulado con €l Plan de
Desarrollo Econdémico y Socia de la Nacion, € Plan de Desarrollo Regiona y los
lineamientos establecidos en el decreto de creacion del Distrito Motor al que corresponda. 3)
Formular y promover los proyectos de inversion para la Comuna ante € Parlamento
Comunal. 4) Realizar seguimiento, evaluacion y control ala gecucion del Plan de Desarrollo
Comunal. 5) Impulsar la coordinacion con otros consgos de planificacion comuna para
coadyuvar en la definicidn, instrumentacion y evaluacion de planes para € desarrollo de
mancomunidades, formulando propuestas a respecto ante el Parlamento Comunal. 6)
Atender cuaquier informacion atinente a sus competencias que le solicite e Parlamento
Comunal y sus instancias de gjecucion, los consg os comunalesy los entes del Poder Publico,
sobre la situacion socio-econdémica de la Comuna. 7) Elaborar un banco de proyectos que
contenga informacion acerca de los proyectos, recursos reales y potenciales existentes en la
Comuna. 8) Estudiar y proponer a Parlamento Comunal la aprobacion de los proyectos
presentados por las comunidades y organizaciones sociales a ser financiados con recursos
provenientes del Fondo de Compensacion Interterritorial y otros que se les haya acordado. 9)
Promover en € desarrollo endégeno y sustentable de la Comuna el sistema de propiedad
social. 10) Otras que le correspondan de acuerdo a la Ley Organica de las Comunas, su
Reglamento y demas normativas aplicables.
CapituloV
El Consgjo de Economia Comunal
El Consgjo de Economia Comunal
Articulo 34. El Consgjo de Economia Comunal eslainstancia encargada de la promocién del
desarrollo econémico de la Comuna.
Integrantes del Consejo de Economia Comunal
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Articulo 35. El Consgio de Economia Comunal estara conformado por cinco (5) voceros o
Voceras y sus respectivos suplentes, electos o electas entre 1os integrantes de los Comités de
Economia Comunal de los consgos comunales que integran la comuna. Estos durardn en
gercicio de sus funciones por un periodo de dos (2) afios, pudiendo ser reelectosy reelectas.

Proceso de Eleccién de susintegrantes
Articulo 36. El Consgjo Ejecutivo del Parlamento Comunal en su papel de observador y
garante del proceso eleccionario, realizara la convocatoria a todos |os voceros y voceras que
conforman el Comité de Economia Comunal en cada consegjo comunal agregado ala Comuna,
para que asistan a proceso de eleccion. Verificara que asista el quérum valido ddl setenta por
ciento (70%) de los integrantes de esos comités. Se abrird el proceso de postulaciones que
durara dos (2) horas a partir del momento que sea anunciado por €l Director o Directora del
Consgjo Ejecutivo. Finalizado e proceso de postulaciones, procederd e Subdirector o
Subdirectora Primero del Consgjo Ejecutivo, ha anotar o hacer visible los nombres de los
postulados y postuladas. Seguidamente, se procederd a proceso de eleccion de los voceros y
voceras a Consgo de Economia Comunal. Cada vocero 0 vocera votante escribira en un
papel cinco (5) nombres de voceros o voceras postul ados de su preferencia, depositandolo en
la caja preparada para ello por el Consegjo Ejecutivo del Parlamento. Realizado el proceso de
votacion por parte de los voceros y voceras presentes. Se procedera d conteo de votos de
forma puablica con participacion de los asistentes. Los cinco (5) voceros o voceras mas
votados ocuparan en orden de resultados la voceria principal y suplente. Los cinco (5)
voceros principales elegiran entre ellos, al Coordinador o Coordinadora del Consgo de
Economia Comunal. ElI Coordinador o Coordinadora electo o electa designard entre los
integrantes de launidad € secretario o secretaria de dicho consgo.
Atribuciones del Consgo de Economia Comunal
Articulo 37. El Consgo de Economia Comunal tiene las siguientes funciones: 1) Promover la
conformacién de organizaciones socio-productivas para € desarrollo y fortalecimiento del
sistema econémico comunal. 2) Articular la relacion de los comités de economia comunal
con el Parlamento Comunal y e Consgo de Planificaciéon Comunal. 3) Seguimiento y
acompafamiento a las Organizaciones socio-productivas, a los fines de garantizar € cierre
del ciclo productivo y la consolidacion de redes productivas. 4) Velar para que los planes 'y
proyectos de las organi zaciones socioproductivas se formulen en correspondencia con € Plan
de Desarrollo Comunal. 5) Gestionar la implementacion de programas para la formacion,
asistencia técnica y actualizacion tecnoldgica de las organizaciones socio-productivas. 6)
Articular con e 6rgano coordinador la certificacion de saberes y conocimientos de los
ciudadanos y ciudadanas integrantes o aspirantes de las organizaciones socio-productivas. 7)
Presentar semestralmente, ante & Parlamento Comunal informes sobre los niveles de
cumplimiento de los planes de gestion de las organizaciones socioproductivas. 8) Presentar
ante € Parlamento Comunal € informe anual sobre la gestion de las organizaciones socio-
productivas y los correspondientes planes para € afio siguiente. 9) Proponer formas
aternativas de intercambio de bienesy servicios, orientadas al desarrollo socio-productivo de
la comunidad y la satisfaccion de las necesidades colectivas. 10) Organizar en redes de
productores y productoras a las organizaciones socioproductivas y a las comunidades
organizadas gque g ecuten proyectos socioproductivos ubicados en € dmbito geogréfico de la
Comuna. 11) Las demés que establezcan el reglamento de la Ley Organica de las Comunas,
la cartafundacional y las cartas comunales.
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Capitulo VI
El Banco dela Comuna
El Banco dela Comuna
Articulo 38. El Banco de la Comuna “XXX”, tiene como objeto garantizar la gestion y
administracién de los recursos financieros y no financieros que le sean asignados, asi como
los generados o captados mediante sus operaciones, promoviendo la participacion
protagonica del pueblo en la construccién del modelo econdmico sociaista, mediante la
promocion y apoyo a desarrollo y consolidacién de la propiedad Social para €
fortalecimiento de la soberania integral del pais. El Banco de la Comuna quedara exceptuado
de la regulacion prevista en materia de bancos y otras instituciones financieras. Los
integrantes del Banco de la Comuna durarén en €l gjercicio de sus funciones dos (2) afios.
Principios rectores del Banco dela Comuna
Articulo 39. La constitucion, conformacion, organizacién y funcionamiento del Banco de la
Comuna se rige por los principios de honestidad, democracia participativa y protagonica,
celeridad, eficiencia y eficacia revolucionaria, deber social, rendicidn de cuentas, soberania,
igualdad, transparencia, equidad y justicia social.
Propdsito o finalidad del Banco dela Comuna
Articulo 40. El Banco de la Comuna tiene como propdsito: gestionar, captar, administrar,
transferir, financiar y facilitar los recursos financieros y no financieros, retornables y no
retornables de la Comuna, afin deimpulsar através de la participacion popular, la promocion
de proyectos comunales, de acuerdo a los lineamientos del Plan de Desarrollo Comunal, en
correspondencia con €l Plan de Desarrollo Econdémico y Social de la Nacién, € Plan de
Desarrollo Regional y lo dispuesto en € decreto de creacidn de areas de desarrollo territorial.
Funciones del Banco dela Comuna
Articulo 41. El Banco de la Comuna tendra como funciones las siguientes: 1) Fortalecer €
sistema microfinanciero comuna mediante la aplicacién de politicas publicas democraticas y
participativas en la gestion financiera. 2) Financiar y transferir, previa aprobacion por parte
del Parlamento Comunal, recursos a proyectos socio-productivos y de inversién socia que
formen parte del Plan Comunal de Desarrollo, orientados a bienestar social mediante la
consolidacién del modelo productivo socidista, en aras de acanzar la suprema felicidad
social. 3) Fortalecer y gjecutar una politica de ahorro e inversion en el ambito territorial de la
Comuna. 4) Promover lainclusion y activacion de | as fuerzas productivas de la Comuna para
la gecucion de los proyectos a desarrollarse en su ambito geogréfico. 5) Promover la
participacion organizada del pueblo en la planificacion de la produccion, distribucién,
intercambio y consumo a través del impulso de la propiedad colectiva de los medios de
produccién. 6) Apoyar €l intercambio solidario y la moneda comunal. 7) Readlizar captacion
de recursos con la finalidad de otorgar créditos, financiamientos e inversiones, de carécter
retornable y no retornable. 8) Las demés que se establezcan en las leyes que rijan el sistema
microfinanciero y las disposiciones reglamentarias de la Ley Orgénica de las Comunas.
Conformacion Para el Funcionamiento del Banco dela Comuna
Articulo 42. A losfines de su conformacion y funcionamiento el Banco de la Comuna, estard
integrado por la Coordinacion Administrativa, e Comité de Aprobacion, y por € Comité de
Seguimiento y Control. Los voceros y voceras que integran las distintas coordinaciones del
Banco de la Comuna durardn en sus funciones un periodo de dos (2) afios, pudiendo ser
reelectos o reelectas.
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La Coordinacion Administrativa del Banco dela Comuna
Articulo 43. La Coordinacion Administrativa del Banco de la Comuna, la cua sera la
cuentadante y responsable de la administracion de los recursos del Banco de la Comuna
Estara conformada por tres (3) voceros o voceras electos o electas entre |os integrantes de las
Unidades Administrativas y Financieras Comunitarias con carécter de cuentadantes de los
consejos comunales que integran la comuna. Estos duraran dos (2) afios en sus funciones.
Proceso de eleccion delosintegrantes de la Coordinacion Administrativa
Articulo 44. El Consgjo Ejecutivo del Parlamento Comunal actuaraen el papel de observador
y garante del proceso de eleccidn de los integrantes de la coordinacion administrativa del
Banco de la Comuna. El consegjo gecutivo realizard la convocatoria a todos los voceros y las
voceras de la Unidad Administrativa y Financiera Comunitaria que tienen la condicion de
cuentadante de cada uno de los consgjos comunales que conforman la Comuna para que
asistan al proceso de eleccidn. Se verificara que asistael quérum valido del setenta por ciento
(70%) de los integrantes de esas unidades en su condicion de cuentadante. Se abrira e
proceso de postulaciones que durara dos (2) horas, a partir del momento que sea anunciado
por e Director o Directora del Consejo Ejecutivo. Finalizado el proceso de postulaciones,
procederd el SubDirector o SubDirectora Primero del Consgjo Ejecutivo ha anotar o hacer
visible los nombres de los postulados y |as postuladas. Seguidamente, se procedera a proceso
de eleccién de | os tres voceros o voceras. Cada vocero o vocera votante escribira en un papel,
tres (3) nombres de los voceros o0 voceras postulados de su preferencia, depositéandolo en la
caja preparada para ello, por e Consgo Ejecutivo del Parlamento. Realizado el proceso de
votacion por parte de los voceros y voceras presentes. Se procederd a conteo de votos de
forma publica con participacion de los asistentes. Los tres (3) voceros o voceras mas votados
serén los integrantes de la Coordinacion Administrativa del banco de la Comuna. Concluido
el proceso de elecciones, entre |os tres (3) voceros o voceras elegidos, designarédn de su seno
el coordinador o la coordinadora de dicha coordinacion.
El Comité de Aprobacién del Banco dela Comuna
Articulo 45. El Comité de Aprobacién del Banco de la Comuna, es responsable de evaluar,
para su aprobacion o rechazo por parte del Parlamento Comunal, todos los proyectos de
inversion, transferencias y apoyo financiero y no financiero que sean sometidos a la
consideracion del Banco de la Comuna o que éste se proponga desarrollar por su propia
iniciativa. Estara conformado por los cinco (5) voceros o voceras elegidos de la Unidad
Administrativa y Financiera Comunitaria de los consgjos comunales que conforman la
comuna. Estos durarén dos (2) afios en sus funciones.
Proceso de eleccidn delosintegrantes del Comité de Aprobacion
Articulo 46. El Consgo Ejecutivo del Parlamento Comunal en su papel de observador y
garante del proceso eleccionario realizara la convocatoria a los voceros de la Unidad
Administrativa y Financiera Comunitaria de cada consejo comunal agregado a la comuna,
exceptuando alos voceros ya elegidos para la coordinacion administrativa, para que asistan al
proceso de eleccion. Se verificard que asista el quérum vélido del setenta por ciento (70%) de
los voceros y |as voceras de la unidad convocada. Se abrird el proceso de postulaciones que
durard dos (2) horas, a partir del momento que sea anunciado por € Director o Directora del
Consgjo Ejecutivo. Finalizado el proceso de postulaciones, procederd e Subdirector o
Subdirectora Primero del Consgjo Ejecutivo, ha ancotar o hacer visible los nombres de los
postulados y las postuladas. Seguidamente, se procedera a proceso de eleccion de los cinco
(5) voceros y voceras al Comité de Aprobacion del Banco de la Comuna. Cada vocero o
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vocera votante escribira en un papel cinco (5) nombres de los voceros o voceras postulados
de su preferencia, depositandolo en la cgja preparada para ello por el Consegjo Ejecutivo del
Parlamento. Redizado € proceso de votacion por parte de |os voceros y voceras presentes. Se
procederd a conteo de votos de forma publica con participacion de los asistentes. Los cinco
(5) més votados serén los integrantes del Comité de Aprobacién. Concluido el proceso de
elecciones se procedera entre los cinco (5) voceros o voceras e ectos, elegir desde su seno, €
Coordinador o Coordinadora del Comité de Aprobacion.
El Comité de Seguimientoy Control del Banco dela Comuna
Articulo 47. El Comité de Seguimiento y Control del Banco de la Comuna, tendralafuncion
de velar por el mangjo transparente de |os recursos financieros y no financieros del Banco de
la Comuna; asi como vigilar y supervisar que todas sus actividades se desarrollen con
eficienciay de acuerdo a los procedimientos establecidos, y que |os resultados de su gestion
se correspondan con |os objetivos de la Comuna.
Integrantes del Comité de Seguimientoy Control

Articulo 48. EI Comité de Seguimiento y Control lo integrarén tres (3) voceros o voceras,
gque no posean parentesco hasta e cuarto grado de consanguinidad y segundo de afinidad
entre si, ni con los demas vaceros y voceras del Banco de la Comuna, ni del Consgjo de
Contraloria Comunal. Los integrantes del Comité de Seguimiento y Control del Banco de la
Comuna seran designados de la siguiente manera: Un (1) vocero o vocera por los consejos
comunales que formen parte de la Comuna; un (1) vocero 0 vocera por las organizaciones
socioproductivas de la Comuna; y un (1) vocero o vocera, designado por e Parlamento
Comunal. Estos durarén dos (2) afios en sus funciones.

Proceso de eleccion delosintegrantes del Comité de Seguimiento y Control
Articulo 49. El Consgjo Ejecutivo del Parlamento Comunal en su papel de observador y
garante del proceso eleccionario, realizara la convocatoria del vocero o vocera elegido por
cada consgjo comunal agregado a la comuna segun conste en acta de asamblea de ciudadanos
y ciudadanas de cada consegjo comunal, para que asista al proceso de eleccion. Se verificara
gue asista el quérum vélido del setenta por ciento (70%) del vocero o vocera elegido por cada
consegjo comunal. Se abrira el proceso de postulaciones que durara dos (2) horas, a partir del
momento que sea anunciado por el Director o Directora del Consegjo Ejecutivo. Findizado €
proceso de postulaciones, procederd el Subdirector o Subdirectora Primero del Consgo
Ejecutivo ha anotar o hacer visible los nombres de |os postulados y postuladas. Seguidamente,
se procedera al proceso de eleccion del vocero o vocera a Comité de Seguimiento y Control
del Banco de la Comuna por los consejos comunales. Cada vocero o vocera votante escribira
en un papel un (1) nombre de los voceros o voceras postulados de su preferencia,
depositandolo en la caja preparada para ello, por € Consgo Ejecutivo del Parlamento.
Realizado € proceso de votacion por parte de los voceros y voceras presentes. Se procedera
al conteo de votos de forma publica con participacion de los asistentes. El vocero o vocera
maés votado sera € integrante del Comité de Seguimiento y Control del Banco de la Comuna
por los consejos comunal es.

Delas Funciones delas Coor dinacionesy Comités del Banco dela Comuna
Articulo 50. El Parlamento Comuna en sesidén ordinaria podra dictar las funciones
inherentes de cada una de las coordinaciones que conforman el Banco de la Comuna, hasta
que las funciones de cada una de las instancias establecidas en este capitulo, sean
desarrolladas en € Reglamento de laLey Orgénicade las Comunas.
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Capitulo VII
El Consgjo de Contraloria Comunal

El Consgjo de Contraloria Comunal
Articulo 51. El Consgo de Contraloria Comunal de la Comuna “XXX”, es la instancia
encargada de la vigilancia, supervision, evaluacion y control social, sobre los proyectos,
planes y actividades de interés colectivo que en e dambito territorial de la Comuna, gjecuten o
desarrollen las instancias del Poder Popular o € Poder Publico.

Integrantes del Consejo de Contraloria Comunal
Articulo 52. El Consgjo de Contraloria Comunal de la Comuna estara conformado por cinco
(5) voceros 0 voceras 'y sus respectivos suplentes, electos o el ectas entre los integrantes de las
Unidades de Contraloria Socia de los consgjos comunales de la comuna. Estos durarén en
sus funciones un periodo de dos (2) afios, pudiendo ser reelectos o reelectas.
Eleccion delos I ntegrantes del Consegjo de Contraloria Comunal
Articulo 53. El Consgjo Ejecutivo del Parlamento Comunal de la Comuna serd observador y
garante del proceso de eleccion de los integrantes del Consegjo de Contraloria Comunal,
aplicando € siguiente procedimiento: 1) El consgo gecutivo realizara la convocatoria a
todos los voceros y voceras que conforman la Unidad de Contraloria Socia de cada consgo
comunal agregado a la comuna, a proceso de eleccidn. 2) Verificado e quorum valido del
setenta por ciento (70%) de los integrantes presentes se abrira €l proceso de postulaciones. 3)
Finadizado e proceso de postulaciones procederd el Director o Directora del Consgo
Ejecutivo a anotar o hacer visible los nombres de |os postulados y postuladas. 4) Cada uno de
los voceros o voceras sujetos de la el eccion escribira en un papel los cinco (5) nombres de los
voceros de su preferencia, depositdndolo en la caja preparada para ello, por € consgo
gjecutivo de la comuna. Realizado el proceso de votacion por parte de los voceros y voceras
presentes. Se procedera al conteo de votos de forma publica. Los cinco (5) voceros o voceras
mas votados ocuparan en orden de resultados, |a voceria principa y suplente. Concluido €
proceso de elecciones se procedera entre [os cinco voceros o voceras principales a elegir su
coordinador o coordinadora. EI Consgjo Ejecutivo levantard el Acta correspondiente, en la
cual seindicara con claridad, el punto de agendadel dia, y los resultados obtenidos.
Atribuciones del Consgo de Contraloria Comunal

Articulo 54. El Consgjo de Contraloria Comunal tiene las siguientes funciones: 1) Ejercer €
seguimiento, lavigilancia, supervision y contraloria social sobre la gjecucion de los planes y
proyectos gjecutados o desarrollados en el ambito territorial de la Comuna por las instancias
del Poder Popular u érganos y entes del Poder Publico. 2) Garantizar que la inversion de los
recursos que se gecuten en el dmbito territorial de la Comuna para beneficio colectivo, se
realice de manera eficiente y eficaz, en correspondencia con € Plan de Desarrollo Comunal.
3) Vea por e cumplimiento de las obligaciones colectivas correspondientes a las
organizaciones socio-productivas y la reinversion socia de los excedentes resultantes de sus
actividades. 4) Emitir informes semestralmente a Parlamento Comunal sobre €
funcionamiento del Consgjo Ejecutivo, €l Banco de la Comuna, €l Consgjo de Planificacion
Comunal y e Consgo de Economia Comunal. Dichos informes tendrén carécter vinculante.
5) Recibir y dar curso a las denuncias que se le presente. 6) Presentar informe y solicitar a
Parlamento Comunal la revocatoria del mandato de los voceros o voceras de las distintas
instancias de la Comuna, con base a las investi gaciones sobre denuncias que se le formulen o
como resultado de sus propias actuaciones. 7) Ejercer e seguimiento, la vigilancia,
supervision y contraloria socia sobre las personas y organizaciones del sector privado que
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realicen actividades que incidan en € interés socia o colectivo, en € d&mbito de la Comuna.
8) En d gjercicio de la corresponsabilidad, cooperar con los 6rganos y entes del Poder
Puablico en las funciones de vigilancia, supervision y control, de conformidad con las
normativas legales aplicables. 9) Las demas que se les establezcan en €l reglamento delaLey
Organica de las Comunas, las derivadas del contenido de la carta fundacional y las
establecidas en |as cartas comunal es.
TITULO IV
DE LA JUSTICIA COMUNAL
Dela Justicia Comunal
Articulo 55. En un medio alternativo de justicia que promueve € arbitragje, la conciliacion la
mediacion y cualquier otra forma de solucién de conflictos, ante situaciones derivadas
directamente del gercicio del derecho ala participacion y ala convivencia comunal, de acuerdo a
los principios congtitucionales del Estado Democrético y Socia de Derecho y de Justicia, sin
contravenir las competencias legales propias del sistema de justicia ordinario. Jurisdiccion
Especial Comunal. La Ley respectiva establecida la naturaleza, 1os procedimientos legales, las
normas y condiciones para la creacion de una jurisdiccidn especia comunal, donde se prevea su
organizacion y funcionamiento, asi como las instancias con competencia para conocer y decidir
en & &mbito comunal, donde los jueces o juezas comunales serén elegidos o elegidas por votacion
universal directa y secreta de los y las habitantes del ambito Comunal mayores de quince (15)
afios.
TITULOV
DE LA REFORMA A LA CARTA FUNDACIONAL
La Reformaala Carta Fundacional
Articulo 56. La Carta Fundacional podré ser reformada mediante referendo popular a través
de voto universal, directo y secreto de los electores de la Comuna mayores de quince (15)
anos. A los efectos, la iniciativa para solicitar la reforma corresponde a un nimero de
electores no inferior al quince por ciento (15%) del total de electores y electoras 0 a las dos
terceras partes de los integrantes de los voceros y voceras principales de los Consgjos
Comunales de la Comuna. Las reformas de la Carta Fundacional serén refrendadas por €
Consgjo Ejecutivo y deberan ser publicadas en la Gaceta Comunal.
TITULO VI
DISPOSICIONES FINALES
Registro dela Carta Fundacional.
Articulo 57. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley Organica de las
Comunas, se elaboran tres (3) gemplares a un solo tenor de la presente Carta Fundacional,
para su correspondiente registro ante € Ministerio del Poder Popular con competencia en
materia participacion ciudadana. Se acompafiara de las actas de referendo aprobatorio y sus
respectivas firmas.
Publicacién
Articulo 58. En cumplimiento de la disposicion previstaen € articulo 4 numeral 11 delalLey
Organica paralas Comunas, una vez tramitado €l registro de la presente Carta Fundacional se
procederd a su publicacién en la Gaceta Comunal cuando asi corresponda.

Dadoen  , alos ___ dias del mes de de dos mil catorce. Afio 203° de la
Independenciay 154° de la Federacion.

(LS

XXX XXX XXX XX

Siguen firmas:

41



Cuader no “Conformando la Comuna...hacia el Gobierno Comunal” jComuna o Nada!
Autora: Licda Juana M. Morgado de Sayago

Anexo N° 3

Modelo Acta de Asamblea de ciudadanosy Ciudadanos para el Referendo
Aprobatorio dela carta Fundacional
ACTA DE ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE CIUDADANOS Y CIUDADANAS
N°  DEL CONSEJO COMUNAL.:
Nosotros,

respectivamente, actuando en nuestro caracter de voceros y voceras del Colectivo de
Coordinacion Comunitaria del  Consgo Comunal , Uubicado en €
Sector , Parroguia , Municipio del Estado , debidamente
registrado por ante el Sistema de Taguilla Unica de Registro del Poder Popular bgjo €
N° , en fecha , CERTIFICAMOS: que la presente acta es traslado fiel y
exacto de su original, que fue realizada en esta comunidad en fecha , siendo hoy las
____; congtituidos en Asamblea de Ciudadanos y Ciudadanas como Méxima Instancia de
deliberacion y decision para €l Ejercicio del Poder Popular Comunitario, reunidos en
del Sector , Municipio del Estado , atendiendo
a la primera convocatoria realizada en fecha, encontrandose presentes la cantidad de
habitantes mayores de 15 afos, inscritos en el Registro de Electores de esta Comunidad y de
conformidad a lo establecido en la Ley Organica de los Consgjos Comunales en sus articulo
N° 2, 3y 22,y lo pautado en los Capitulos Il y Il de la misma, a los fines de tratar €
siguiente orden del diaa PRIMER PUNTO: nombramiento del  Director de Debate para esta
sesion, a Vocero (a), ciudadano titular de la Cédula de Identidad N° ,
perteneciente ala Unidad (o Comité) , dando inicio ala Asamblea de caracter
extraordinario, SEGUNDO PUNTO: lecturay consideracion de laagendadel diaa TERCER
PUNTO: Resultado de la Consulta del Referendo Aprobatorio de la Carta Fundacional
de la Comuna “ ”, segun € articulo 14, 15y 16 de la Ley Orgénica de las
Comunas. Obteniendo como resultado la cantidad de votos validosy _ votos
nulos, Resultando la opcién del Si con la cantidad de  votos 'y la opcién del NO con la
cantidad de __ Votos. Una vez verificado la participacion de electores o electoras igual o
mayor a quince por ciento (15%) de la poblacién mayor de 15 afios inscritos en € Registro
Electoral del Consgjo Comunal, del ambito territorial de la Comuna; concluido el conteo se
procede a determinar la por mayoria de votos, de la Comuna: .
CUARTO PUNTO: Esta Asamblea autoriza suficientemente a los ciudadano(a) :
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titulares de la cédulas de Identidad N° , en su carécter de vocero(a) de la Unidad

para la entrega de la presente acta a la Comision Promotora, para que esta la introduzca ante
e Registro dd Ministerio de Participacién Comunal y Proteccion Socia en la Taquilla
Unica de Registro del Poder Popular. Se levanta el Actay los presentes Certificamos que
esta es traslado fiel y exacto de su original, firman en sefia de conformidad y aceptacion de
su contenido |os habitantes de la comunidad:

Lugar y Fecha:
Firman en sefial de conformidad y aceptacion de su contenido del Referendo Aprobatorio.
NOMBRE Y APELLIDO CEDULA DE FIRMA
IDENTIDAD

Lugar y Fecha:

Firman en sefial de conformidad y aceptacion de su contenido Referendo A probatorio.
NOMBRE Y APELLIDO CEDULA DE FIRMA

IDENTIDAD
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Anexo N° 4

Propuesta Reglamento Interno del Parlamento Comunal
COMUNA “XXXX”
CONSIDERANDO
Que la Ley Organica de las Comunas establece las normas que regulan el funcionamiento de
la Comuna, como entidad local donde los ciudadanos y ciudadanas en el gercicio del Poder
Popular, gercen € pleno derecho de la soberania y desarrollan la participacion protagénica
mediante formas de autogobierno para la edificacion del estado comunal, en e marco del
Estado democrético y social de derechoy dejusticia.
CONSIDERANDO
Qué la Comuna tiene como propaésito fundamental |a edificacion del estado comunal, para el
gercicio del autogobierno por parte de las comunidades organizadas, a través de la
planificacion del desarrollo socia y econémico, laformulacion de proyectos, la elaboracion y
gecucion presupuestaria, la administracion y gestion de las competencias y servicios gque
conforme a proceso de descentraizacion, le sean transferidos, asi como la construccion de
un sistema de produccion, distribucion, intercambio y consumo de propiedad social, y la
disposicion de medios alternativos de justicia para la convivencia 'y la paz comunal, como
transito haciala sociedad socidista, democrética, de equidad y justicia social.
CONSIDERANDO
Qué e Parlamento Comunal es la méxima instancia del autogobierno en la Comuna; y sus
decisiones se expresan mediante la aprobacion de normativas para la regulacion de la vida
social y comunitaria, coadyuvar con el orden publico, la convivencia, la primacia del interés
colectivo sobre €l interés particular y la defensa de los derechos humanos, asi como en actos
de gobierno sobre los aspectos de planificacion, coordinacion y gecucién de planes y
proyectos en el ambito de la Comuna.
CONSIDERANDO
Qué entre las competencias o atribuciones del Parlamento Comunal se encuentra dictar su
reglamento interno, segin la dispuesto en € articulo 22 numeral 7, dela Ley Organica de las
Comunas.
EL PARLAMENTO COMUNAL
Se Dicta:
REGLAMENTO INTERNO DEL PARLAMENTO COMUNAL DE LA
COMUNA “XXxxxx”
TITULOI
DISPOSICIONES GENERALES
Caracter y Sede dela Comuna
Articulo 1. El Parlamento Comunal es la maxima instancia del autogobierno en la
COMUNA “XXX”. Su sede esen Ciudad , Municipio del
Estado _ , y se reunird en la Casa Comuna de ese Sector, pudiendo sesionar en lugar
diferente o en otro sector o comunidad gque conforma la comuna, por acuerdo de la mayoria
simple de sus integrantes o por decision del Consgjo Ejecutivo de la Comuna.
Sesion deinstalacion del Parlamento Comunal
ARTICULO 2. Conformado el Parlamento Comunal de conformidad con lo establecido en la
Carta Fundaciona de la comuna, se realizara la Sesion de Instalacion, la cud se llevara a
cabo, sin convocatoria previa, alas 11:00 am., los cinco dias siguientes de su el eccion.
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Comision de Instalacion del Parlamento Comunal
Articulo 3. En la Sesion de Instalacién del Parlamento Comunal, los parlamentarios y
parlamentarias se constituiran en Comision bajo la conduccién del parlamentario o
parlamentaria de mayor edad, a los solos efectos de que dirija e debate para la eleccion del
Consgo Ejecutivo del Parlamento Comunal, y la designacion de los integrantes de los
Comités de Gestion del Consgjo Ejecutivo. El director o directora de debates designara un
parlamentario o parlamentaria de la plenaria para que actlie como Secretario 0 Secretaria de
la Sesion correspondiente. Todos ellos estardn en funciones hasta que sea elegido el Consgjo
Ejecutivo del Parlamento Comunal, los cuales tomardn posesion de sus cargos, con €
ceremonia de estilo, en lamisma sesion de instalacion parael inicio del periodo legal de tres
(3) afios.
Del Reglamento Interno
Articulo 4. Instalado e Parlamento Comunal este procedera a dictar su Reglamento Interno
para €l funcionamiento los cinco (5) dias siguientes contados a partir de su instalacion. El
Secretario o Secretaria designado o designada dard |a lectura de la Propuesta de Reglamento
Interno para su funcionamiento, articulo por articulo. Leido un articulo sera sujeto a debate
entre los parlamentarios y parlamentarias, para su aprobacion con el voto por mayoria simple
de los parlamentarios y parlamentarias presentes, principales y suplentes. Dictado €
Reglamento Interno del Parlamento Comunal, se nombrara una comision del seno del
parlamento para que realice las correcciones o modificaciones propuestas en la plenariay se
imprima.
Designacion de los I ntegrantes del Consegjo Ejecutivo
Articulo 5. En la sesion de instalacion del Parlamento Comunal, procederan a la designacion
de los integrantes del Consgjo Ejecutivo, y de los Comités de Gestion parala atencidn de las
areas de trabgo establecidas en e articulo 31 de la Ley Organica de las Comunas, de
conformidad con lo dispuesto en la carta fundaciona de la comuna, y lo sefidado en este
Reglamento Interno del Parlamento Comunal.
TITULO I
DEL PARLAMENTO COMUNAL
Capitulo|
Delas Decisiones del Parlamento Comunal
L as decisiones del Parlamento Comunal
Articulo 6. Las decisiones del Parlamento Comunal se tomaran por mayoria simple de sus
integrantes, cuyos votos deben expresar el mandato de las instancias de las que son voceros o
voceras. Sus decisiones se expresan mediante la aprobacion de normativas para la regulacién
de lavida socia y comunitaria, coadyuvar con el orden publico, la convivencia, la primacia
del interés colectivo sobre e interés particular y la defensa de los derechos humanos, asi
como en actos de gobierno sobre los aspectos de planificacion, coordinacion y e ecucion de
planesy proyectos en el ambito de la Comuna.
Atribuciones del Parlamento Comunal
Articulo 7. El Parlamento Comunal sancionara en materia de su competencia, de acuerdo alo
establecido en laley Orgéanica de las Comunas, su reglamento, y demas normativas aplicables.
Entre sus atribuciones se sefialan las siguientes: 1) Aprobar €l Plan de Desarrollo Comunal.
2) Sancionar las cartas comunales, previo debate y aprobacion por las asambleas de
ciudadanos y ciudadanas de las comunidades integrantes de la Comuna. 3) Aprobar los
proyectos que sean sometidos a su consideracion por €l Consgo Ejecutivo; 4) Debatir y
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aprobar los proyectos de solicitudes, a los entes politico territoriales del Poder Publico, de
transferencias de competencias y servicios a la Comuna; 5) Aprobar los informes que le
deben presentar el Consgjo Ejecutivo, e Consgjo de Planificacion Comunal, el Consgjo de
Economia Comunal, € Banco de la Comunay el Consegjo de Contraloria Comunal. 6) Dictar
su reglamento interno; 7) Designar a los y las integrantes de los Comités de Gestion; 8)
Considerar los asuntos de interés general para la Comuna, propuestos por a menos €l
equivalente a sesenta por ciento (60%) de los consgjos comunales, de la Comuna; 9) Ordenar
la publicacion en gaceta comunal del Plan de Desarrollo Comunal, las cartas comunales y
demés decisiones y asuntos que considere de interés genera para los habitantes de la
Comuna; 11. Rendir cuenta publica anual de su gestion ante los y las habitantes de la
Comuna.
Capitulo 11
Delas Sesiones del Parlamento Comunal
Natur aleza de las Sesiones del Parlamento
Articulo 8. El Parlamento Comunal sesionara en forma ordinariay en forma extraordinaria,
segun las necesidades que a efecto se establezcan. También podra celebrar sesiones
especiaes. Todas las sesiones serdn publicas. A fin de garantizar €l acceso ala informacion,
de conformidad con el articulo 108 de la Constitucién de la Republica, |as sesiones plenarias
podrén ser transmitidas por los medios comunitarios, pudiendo solicitar € apoyo para la
transmision a televisora comunitarias de la parroquia, municipio o del Estado. Se facilitardn
las condiciones para que los medios de comuni cacién interesados en transmitir lainformacion
gue se generaen €l desarrollo de la sesion, puedan hacerlo.
Sesiones Ordinarias del Parlamento
Articulo 9. Son sesiones ordinarias las que se celebren una vez a mes. Seran convocadas por
el Consg o Ejecutivo de la Comuna por o menos con veinticuatro horas de anticipacion, por
un tiempo expresamente sefialado 0 hasta agotar algun tema o agenda del Orden del Dia. De
igual manera, durante el desarrollo de las sesiones, €l Director o Directora del Consgo
Ejecutivo o a solicitud de la mayoria de los parlamentarios o parlamentarias presentes, podra
convocar de inmediato para una proxima sesion. De igual manera, por la mayoria simple de
sus miembros, podra acordarse sesiones durante los dias feriados.
Dela Convocatoria a las Sesiones Ordinarias del Parlamento
Articulo 10: A los efectos de la convocatoria a la sesiones del Parlamento Comunal realizada
por & Consegjo Ejecutivo, podra efectuarse la misma, por via telefonica, a través de correo
electrénico, por el portal electronico de la Comuna, por laradio, o por € medio més expedito
posible. En las sesiones ordinarias del Parlamento Comunal se trataran los puntos de la
agenda previamente establecidos por €l Consegjo Ejecutivo.
Sesiones Extraordinariasdel Parlamento
Articulo 11. Son sesiones extraordinarias las que se celebren fuera de los lapsos, convocada
por el Consgo Ejecutivo, el Consegjo de Planificacion Comunal, la autoridad Gnica ddl distrito
motor o del ge estratégico de desarrollo a que pertenezca, o por €l equivalente al setenta por
ciento (70%) de los consgjos comunales de la Comuna. En ellas Unicamente se tratarén las
materias expresadas en la convocatoriay las que fueren conexas.
Dela Convocatoria a las Sesiones Extraordinarias del Parlamento
Articulo 12. La convocatoriaa las sesiones extraordinarias larealizard e Consegjo Ejecutivo,
y se haré por o menos con veinticuatro horas de anticipacion. En caso de extrema urgencia,
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la convocatoria a Sesion Extraordinaria podra hacerse para un tiempo menor a establecido,
inclusive paraun mismo dia.
Sesiones Especiales del Parlamento
Articulo 13. El Parlamento Comunal podréa celebrar sesiones especiales cuando el cuerpo o
acuerde, y en ellas solo setratara €l objeto de la convocatoria.
Declaratoria de sesion permanentey suspension de la sesién
Articulo 14. El Parlamento Comunal podré declararse en Sesién Permanente por el voto
favorable de la mayoria de los parlamentarios y las parlamentarias presentes. La Sesion
Permanente se celebrara durante los dias y horas que se estime necesarios para resolver la
materia que motivé su declaratoria, y podrd tratarse asuntos distintos a aquellos previstos en
el Orden del Dia aprobado a comienzo de la Sesion, solo si se trata de una mocién de
urgencia aprobada por la mayoria. La Sesion Permanente podra concluir o suspenderse por €
voto favorable de lamayoria de los parlamentarios y parlamentarias presentes.
DelasActasy Registros de las Sesiones del Parlamento
Articulo 15. De toda sesion del Parlamento Comunal, el Secretario o Secretaria levantara un
acta con exactitud y concision. Asi mismo, llevard un registro taquigrafico y otro grabado de
las sesiones.
Procedimiento delas sesiones ordinarias, extraordinariasy especiales
Articulo 16. Las sesiones se redlizaran bgo € siguiente régimen: 1) A la hora fijada, €
Director o Directora del Consgjo Ejecutivo solicitara a Secretario 0 Secretaria informar si
hay quérum para comenzar la sesién. En caso negativo, se esperara un tiempo méximo de
treinta minutos. Se levantara un acta de asistencia de acuerdo con lo previsto en este
Reglamento y la misma se hara constar en € Diario de Debates del Parlamento Comunal, a
los efectos consiguientes. 2) Una vez declarada la existencia del quorum, el Director o
Directora del Consgjo Ejecutivo iniciard la Sesion con la expresion: “se abre la sesion”. El
final de la Sesion se indicara con la expresién: “se levanta la sesion”. Todo acto realizado
antes de abrirse 0 después de levantarse la sesion carecerd de validez. La solicitud de
verificacion nominal del quorum, por parte de los parlamentarios y parlamentarias, solo podra
realizarse hasta en dos oportunidades por sesién, cada una, con intervalos de a menos dos
horas. El Director o Directora del Consgo Ejecutivo, podra solicitar la verificacion en
cualquier momento de la Sesién. 3) El Secretario o Secretaria, siguiendo instrucciones del
Director o Directora daré lectura a acta de la Sesién anterior. Quién tenga observaciones
sobre omisiones o inexactitud podra presentarlas ante el Director o directora por escrito, para
su correccion. 4) El Director o Directora del Consegjo Ejecutivo solicitard a Secretario o
Secretaria la lectura de la Cuenta, cuyo contenido despachara punto por punto. La Cuenta
podraincluir: comunicaciones dirigidas al Parlamento Comunal, informes de los Comités de
Gestion, de las Comisiones Especiaes, proyectos de Cartas Comunales sometidos a su
consideracion, y cualesquiera otros asuntos de los cuales deba enterarse e Parlamento
Comunal, segin decision del Consgjo Ejecutivo. Los asuntos sometidos a la consideracion
del Parlamento Comunal seran conocidos en primer lugar por € Consgo Ejecutivo, quien
realiza la convocatoria y establece los puntos de agenda de la sesion ordinaria como
extraordinaria. 5) El Orden del Dia deberd incluirse en el sistema automatizado, para €
conacimiento de cada parlamentario o parlamentaria con anticipacién a la celebracion de la
sesidn correspondiente, se leera por Secretaria ainstancias del Consgjo Ejecutivo. 6) Cuando
alguno de los parlamentarios o parlamentarias propusiere la modificacién del Orden del Dia,
para incluir o excluir algin punto o materia en la discusion de la plenaria, € Director o
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Directora concederd un solo derecho de palabra a parlamentario o la parlamentaria que
quisiere hacer la proposicién e igualmente uno solo a quien quisiere adversarla, cada uno de
elos por un lapso de dos minutos. De seguidas procederd a someter a votacion la
modificacion que se decidira con € voto de la mayoria simple de los parlamentarios o
parlamentarias presentes. 7) El Orden del Dia comenzara a tratarse punto por punto. Los
parlamentarios o parlamentarias deberan tener a su disposicion, en forma escrita o en €
sistema automatizado, los documentos que sustenten los puntos a considerar, pudiendo
solicitar a Consglo Ejecutivo la informacion adiciona que les sea necesaria. 8) Los puntos
del Orden del Dia que no puedan ser tratados en la sesion correspondiente podran ser
incorporados preferentemente en e Orden del Dia de la sesion siguiente. 9) El Director o
Directora del Consgo Ejecutivo levantara la Sesién cuando se agoten las materias de la
Cuentay del Orden del Dia
Uso dela Fuerza Publica
Articulo 17. El Parlamento Comunal tomara las medidas necesarias para asegurar € orden
publico en los espacios exteriores de la sede del mismo, pudiendo recurrir a los 6rganos de
seguridad y defensa existentes.
Entrada al Salon de Sesiones
Articulo 18. Ninguna persona distinta a los miembros del Parlamento Comunal de la
Comuna o invitada especia o0 personal que se requiera para el funcionamiento y transmisién
de la sesion, puede bajo ningun pretexto introducirse o permanecer en €l saldn de sesiones
durante el desarrollo de éstas. Se entiende por personal necesario para el funcionamiento del
Parlamento Comunal el de taquigrafia 'y redaccién, asesoramiento, de seguridad y cualquier
otro que a efecto se considere, y paralatransmision en vivo, a equipo de prensa.
Capitulo 111
Del Régimen Parlamentario. De los Debatesy Deliberaciones del Parlamento Comunal
Derecho de palabra durante los debates de la plenaria
Articulo 19. Paraintervenir en los debates |os parlamentarios y parlamentarias solicitaran el
derecho de palabra al Director o Directora. Una vez que les fuere concedido, haran uso de €
desde su curul. El Director o Directora concedera los derechos de palabra en € orden en que
se hubiesen solicitado. El parlamentario o parlamentaria podra hablar desde la tribuna de
oradores previa autorizacion del Director o Directora del Consgjo Ejecutivo, solo si se trata
de quien presenta un debate, acuerdo, informe o0 proyecto de carta comuna en primera
discusion. Igualmente, los invitados especiales. El Consgjo Ejecutivo podré acordar, cuando
lo considere pertinente, que en un tema especifico |os parlamentarios y parlamentarias que asi
prefieran, eerzan su derecho de palabra desde la tribuna de oradores. Cuando un
parlamentario o parlamentaria esté ausente de la sesién en el momento de corresponderle su
derecho de palabra, se entenderd que ha renunciado a éste, a menos que se encuentre
cumpliendo una mision del Parlamento Comunal .
Formadeintervencion y pérdida del derecho de palabra
Articulo 20. Una vez concedido € derecho de palabra a parlamentario o parlamentaria,
conforme alo dispuesto en el articulo anterior y en € orden en que se hubieren anotado, éstos
haran uso del mismo. El parlamentario o parlamentaria hablard desde su curul o haciendo
uso de latribuna de oradores s es quien inicia un debate, presenta un acuerdo, un informe o
una propuesta de carta comunal, para la primera discusion, previa autorizacion del Director
del Consgo Ejecutivo. El derecho de paabra se perdera cuando e parlamentario o
parlamentaria a quien se le hubiere concedido estuviere ausente de la sesidén en el momento
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de ser llamado a usarlo, @ menos que estuviere cumpliendo una mision del Parlamento
Comunal. También podra perderse el derecho de palabra cuando € orador u oradora de
manera ostensible y reiterada se salga del tema o materia en discusion, en cuyo caso €l
Director o Directora procedera a realizar un llamado de atencion y de ser reincidente se
suspendera su intervencion.
Derecho de palabra delosintegrantes del Consgjo Ejecutivo
Articulo 21. Cuando los miembros del Consgjo Ejecutivo del Parlamento Comuna hagan
uso del derecho de palabra como parlamentario o parlamentaria, deberan hacerlo siguiendo €
mismo procedimiento establecido para el resto de los parlamentarios y parlamentarias.
Duracién delasintervencionesy derecho aréplica
Articulo 22. Los parlamentarios o parlamentarias que de acuerdo con lo previsto en este
Reglamento, intervengan en los debates de la plenaria, podrdn hacer uso del derecho de
palabra ateniéndose a las siguientes reglas. 1) En la consideracion global de proyectos de
cartas comunales, en la primera discusién y en los debates politicos, una sola vez por
parlamentaria o parlamentaria, hasta por diez minutos. 2) En la consideracion de articulo por
articulo de proyectos de cartas comunales en segunda discusion, hasta dos i ntervenciones por
parlamentario 0 parlamentaria; la primera intervencion serd hasta de tres minutos y la
segunda hasta de dos minutos. 3) En las interpelaciones, la primera intervencion hasta de tres
minutos, y la segunda hasta de dos minutos. El interpelado o interpel ada tendra cinco minutos
para responder, pudiendo el Consgo Ejecutivo del Parlamento Comunal concederle mas
tiempo atendiendo la complejidad del tema tratado. 4) En la discusion de acuerdos, informes
y cualesquiera otras materias contempladas en el Reglamento por una sola vez, hasta por
cinco minutos. 5) Cuando un parlamentario o parlamentaria fuere aludido, bien en forma
expresa o bien mediante referencias que lo sefialen de manera clara, y ya hubiese agotado su
derecho de paabra en e debate correspondiente, podra solicitar al Director o Directora del
Consgjo Ejecutivo e derecho aréplica, € cua le sera concedido por una sola vez, y por un
lapso de tres minutos. En todo caso, €l tiempo para la discusion y aprobacion de cada punto
del Orden del Dia no excederd de dos horas, debiendo distribuirse dicho tiempo en forma
proporcional a nimero de parlamentarios o parlamentarias que tengan interés en el debate. El
Consgjo Ejecutivo del parlamento podra extender € tiempo si la complgjidad del tema lo
amerita.
Garantia del derecho de palabra
Articulo 23. EI Consgo Ejecutivo del Parlamento tiene la obligacion de garantizar €
gercicio del derecho de palabra de los parlamentarios y parlamentarias, de conformidad con
las normas previstas en este Reglamento.
Infraccion delasreglas del debate
Articulo 24. Se considera infraccion de las reglas del debate: 1) Tomar la palabra sin que €
Director o Directora del Consegjo Ejecutivo del Parlamento la haya concedido. 2) Tratar
reiteradamente asuntos distintos a la materia en discusion con animo de perturbar €
desarrollo ordenado del debate. 3) Interrumpir a orador de turno. 4) Proferir alusiones
ofensivas. 5) Distraer reiteradamente la atencién de otros parlamentarios y parlamentarias. 6)
Cualquier otro comportamiento similar a los anteriores que impida el norma desarrollo del
debate.
Sanciones
Articulo 25. La infraccion de las reglas del debate por parte de un parlamentario o
parlamentaria motivara € llamado de atencion por parte del Consgo Ejecutivo de
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Parlamento Comunal, en funcién de restituir € orden y garantizar la fluidez de la sesion. En
caso de que persistiere la conducta infractora, y ha solicitud del Director o Directora o de
cualquier parlamentario o parlamentaria, podra privarse a parlamentario o parlamentaria del
derecho de palabra por €l resto de la sesion y seglin la gravedad hasta por un mes, con € voto
de lamayoria simple de los miembros presentes, sin debate.
Capitulo 1V
Delas M ociones
Presentacion de mociones
Articulo 26. Las mociones o propuestas se presentardn por escrito antes de ponerse en
discusion, a excepcién de las de urgencia, de orden, de informacion y de diferimiento. Su
texto permanecerd a disposicion de los parlamentarios y parlamentarias para que pueda ser
examinado durante € debate, o pedida su lectura a Director o Directora. En los casos en que
una mocion debiere cumplir con exigencias previstas en la Constitucién de la Republica
Bolivariana de Venezuela, ellas deberdn ser debidamente satisfechas sin lo cua se
consideraralamocion como no presentada.
M ociones producto de la participacion popular
Articulo 27. Los ciudadanos y ciudadanas y las organizaciones de la comuna podran
presentar mociones o propuestas a consideracion del Parlamento Comunal por escrito. En
ellas se identificara suficientemente la autoria de las mismas, y recibiran el mismo trato que
e resto de las mociones o propuestas, segun establece este Reglamento. Si 1as mociones o
propuestas fueren presentadas por ciudadanos y ciudadanas en un nimero no menor del cero
coma uno por ciento (0,1%) de las personas inscritas en el registro electora de la comuna,
suministrado por € Poder Electora Comunal, se admitirén sin otro tramite. En este caso, un
ciudadano o ciudadana actuara en representacion de quienes las hayan propuesto, con
derecho avoz en la oportunidad en que la mocion sea objeto de debate.
Mocion de urgencia
Articulo 28. Mientras e Parlamento Comunal considere un asunto no podra tratarse otro, a
MeNOos que Se propusiere con carécter urgente 'y asi lo estimare el Cuerpo por mayoria de los
presentes. Mientras el Cuerpo decide sobre una proposicion de urgencia, no se admitira
ninguna mocion de diferir; igualmente mientras esté pendiente una mocién de diferir, no se
admitirq una de urgencia. Cuando se considere un asunto por mocion de urgencia, €
Parlamento Comunal podré acordar el pase a un Comité de Gestion o designar una Comision
Especial, lacual la despachara con la preferencia debida.
M ociones preferentes
Articulo 29. Las mociones siguientes se considerardn con preferencia a las materias en
discusion, y seran objeto de decision sin debate, debiendo ser propuestas en intervenciones de
hasta un minuto de duracién: 1) Las mociones de orden, relativas a la observancia de este
Reglamento o de cualquier otra norma vigente que deberd sefia arse expresamente asi como
referidas a la regularidad del debate, las resolvera el Consgjo Ejecutivo del Parlamento. 2)
Las mociones de informacion para la rectificacién de datos inexactos mencionados en la
argumentacién de un orador u oradora o para solicitar la lectura de documentos referentes al
asunto que estuvieren al alcance del Parlamento Comunal y que e Director o Directora
considere pertinente. El parlamentario o parlamentaria a quien se conceda la mocién se
limitard a suministrar o solicitar los datos de que se trate, sin apartarse de la materia en
discusion. 3) Las mociones de diferimiento de la materia o asunto en discusion, bien para
pedir €l pase del caso a Comité de Gestion, o bien para aplazar su tratamiento por la plenaria
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por tiempo definido o indefinido. 4) Las mociones para cerrar € debate, por considerarse
suficientemente discutido €l tema o asunto correspondiente. Las mociones contenidas en los
numerales 3y 4, requerirdn para su aprobacién e voto de la mayoria simple de los presentes
en la Sesion correspondiente, pudiendo concederse e derecho de palabra por € mismo
tiempo a quien se oponga a la mocién antes de someterla a votacion. No se permitirdn mas de
dos mociones de cada una de €ellas, por sesion. El Consgjo Ejecutivo podra solicitar las que
considere necesarias para € mejor desarrollo de la sesion. Cuando sometidas a votacion las
mociones anteriores fueren negadas por la plenaria, e debate sobre € tema o asunto
continuara en laforma prevista en este Reglamento.
M odificacion de maociones
Articulo 30. Las mociones pueden ser modificadas en la siguiente forma: 1) En Adicidn,
cuando se agregue alguna palabra o frase ala proposicion principa. 2) En Supresion, cuando
se elimine aguna palabra o frase a la proposicién principa. 3) En Sustitucién, cuando se
cambie en la proposicién principal, una palabra o frase por otra.
Votacion de modificacion de mociones
Articulo 31. Las proposiciones de modificacion de mociones se propondran en el curso del
debate en intervenciones de hasta un minuto de duracion, y seran sometidas a votacion
conjuntamente con la mocion principal en el orden inverso a su presentacion. Sin embargo,
las relativas a cantidades o cifras se someteran a votacion atendiendo a su cuantia, de mayor a
menor. Las proposi ciones de adicidn se votardn enseguida de la mocion respectiva.
Cierrede debate
Articulo 32. Cuando € Consgo Ejecutivo juzgue que una proposicion ha sido
suficientemente discutida anunciara que va a cerrar € debate. Si ningln parlamentario o
parlamentaria pidiere la palabra se declarara cerrado € debate, sin que pueda abrirse
nuevamente la discusion. El Secretario o Secretaria leerd las proposiciones en mesa en €
orden como fueron presentadas. Si aprobada una proposicién es excluyente de otras
presentadas se entenderdn negadas y asi el Consgjo Ejecutivo hard constar. Los
parlamentarios y parlamentarias que quieran salvar su voto o votar negativamente, 10 harén
por escrito ante & Consgo Ejecutivo.
Discusion del informe de un comités de gestion
Articulo 33. Cuando se discuta e informe de un Comité de Gestion se someterd a votacion la
proposicidn o proposiciones con las cuales termina una vez leidas las conclusiones del mismo.
El Parlamento Comunal podra acoger, rechazar o modificar en todo o0 en parte la proposicién
0 proposiciones del Informe o pasarlo nuevamente a mismo Comité de Gestion, 0 si se trata
de una Comision Especia paséarselo aellao designar una nueva.
CapituloV
DelasVotacionesy Elecciones

Mayoria simple

Articulo 34. Las decisiones del Parlamento Comunal se tomardn por mayoria simple. Se

entiende por mayoria simple la mitad mas uno de los parlamentarios y parlamentarias

presentes. Si el nimero de los parlamentarios y parlamentarias presentes es impar, la mayoria

seralamitad del nimero par inmediato superior. Siempre que en este Reglamento se emplee
la expresion “mayoria simple”.

Decisiones revocatorias

Articulo 35. Los integrantes del Consgjo Ejecutivo, Consgo de Planificacion, Consgo de

Economia Comunal y Banco de la Comuna, podran ser revocados por decision de la mayoria
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simple del Parlamento Comunal previo informe del Consgo de Contraloria Comunal. Los
integrantes del Consgjo de Contraloria Comunal, podrén ser revocados por decision de las
dos terceras partes del Parlamento Comunal. Los parlamentarios y parlamentarias que
integran € Parlamento Comunal podrén ser revocados mediante referendo solicitado por
diez por ciento de los electores y electoras de la Comuna. Cuando la mayoria de los electores
y electoras voten a favor de la revocatoria 10s voceros o0 voceras se consideraran revocados,
siempre y cuando hayan concurrido a referendo un nimero de electores y electoras mayor a
quince por ciento (15%) del registro electoral de la Comuna.
Valor del voto
Articulo 36. Cada parlamentario y parlamentaria tendré derecho a un voto. En los Comités de
Gestion sélo podran votar quienes los integren. Todas las votaciones serén publicas.
Votacién publica
Articulo 37. Las votaciones publicas se haran a mano alzada o de pie, salvo el parlamentario
o parlamentario que por impedimento fisico debiere permanecer sentado. Cualquiera de los
parlamentarios presentes podré solicitar la votacion nominal, la cual se realizara Ilamando a
votar a cada uno de los parlamentarios y parlamentarias por sus nombres y apellidos
completos. Estos responderan a su turno, si se manifiestan a favor de una de las opciones o si
prefieren abstenerse sin que en ningun caso pueda razonarse la decision. Durante €
transcurso de la sesion, podra solicitarse votacion nominal por una solavez.
Anulacion del voto
Articulo 38. En € pleno del Parlamento Comunal o en los Comités de Gestion en las que
sean miembros |os parlamentarios y parlamentarias se abstendran de participar en los actos de
votacion s tuvieren interés econdmico o0 de otra indole en e correspondiente asunto.
Cualquier parlamentario o parlamentaria podra denunciar la infraccion de esta norma y el
Consgjo Ejecutivo correspondiente previa audiencia del interesado o interesada podré anular
el voto emitido en tales circunstancias.
Car acter delasvotaciones
Articulo 39. Las decisiones revocatorias de un acto del Parlamento Comunal en todo o en
parte, requerirdn del voto de la mayoria simple de los presentes. Igualmente, en los casos en
que por error o por carencia de alguna formalidad no esencial se hubiese tomado una decision
por € Parlamento Comunal, ésta una vez constatado €l error o carencia, podra declarar la
nulidad de ladecisién, con el voto de lamayoria de |os presentes.
Constancia dd voto salvadoy del voto negativo
Articulo 40. Aun cuando no hayan hecho uso del derecho de palabra durante el debate, los
parlamentarios y parlamentarias podran dejar constancia escrita de su voto salvado, el cual se
insertara en € Diario de Debates y se mencionara en el acta respectiva. En las mismas
condiciones podran dejar constancia del voto negativo o de su abstencion. El parlamentario o
parlamentaria tiene derecho de consignar ante el Consegjo Ejecutivo del Parlamento Comunal
lajustificacion de su voto salvado.
Prohibicion deinterrupcién delavotacién
Articulo 41. Después de que el Director o Directora del Consgjo Ejecutivo del Parlamento
Comunal haya anunciado que comienza la votacion, ningun parlamentario o parlamentaria
podrainterrumpirla.
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Empate
Articulo 42. En caso de resultar empatada alguna votacion, se procederd a una segunda
votacion en una sesion posterior, y si se produjere un nuevo empate, se entenderd como
negada.
Verificacion de votos
Articulo 43. Cudquier parlamentario o parlamentaria podra solicitar que se verifique la
votacion de acuerdo alo establecido en este Reglamento.
Procedimiento de eleccion
Articulo 44. Los voceros 0 voceras cuya eleccion o designacion corresponda a Parlamento
Comunal, serén elegidos o elegidas previa postulacion, en los términos que establece la Carta
Fundaciona de lacomuna, laley, y este reglamento interno. La eleccion de voceros y voceras
sera redlizada mediante votacidn publica. La eleccion se llevard a cabo en los términos que
indica este Reglamento para €l régimen de votaciones. Cuando ninguna de las personas por
quienes se hubiera votado resultare con la mayoria requerida, se concretara la eleccion alas
dos que hubieren acanzado el mayor nimero de votos. Si habiendo obtenido alguna persona
mayoria relativa, aparecieren otras con igual nUmero de sufragios entre si, se sacara de entre
éstas, por la suerte, la que haya de confrontarse con la primera. Si los votos se hubieren
distribuido con igualdad entre dos candidatos o candidatas solamente, se repetird la eleccion
contrayéndola aellos o ellas. Si tres 0 mas abtuvieren igual nimero de votos, entraran todos o
todas en e segundo escrutinio. Si se empata la votacion después de practicados los dos
escrutinios, segun lo previsto en este articulo, decidira el voto del Director o Directora del
Consgjo Ejecutivo, quien podra, s 1o juzga conveniente, abstenerse de emitir el voto en la
misma sesion. S se trata de una Sesién Ordinaria, se resolverd en la proxima sesiéon. En
ningun caso la eleccion de voceros y voceras podra hacerse simultaneamente para varios
cargos, cuando éstos correspondan a instituciones distintas o por planchas, aun cuando los
cargos a elegir correspondan alamismainstitucion. Laeleccion siempre sera nominal.
Capitulo VI
Del Consgo Ejecutivo del Parlamento Comunal
El Consgjo Ejecutivo dela comuna
Articulo 45. El Consgo Ejecutivo es la instancia de gecucion de las decisiones del
Parlamento Comunal de la Comuna. el cua esta integrado por los siguientes cargos. un
Director o Directora (Principal), un SubDirector o SubDirectora Primero (Principal), un
SubDirector o SubDirectora Segundo (Suplente), un SubDirector o SubDirectora Tercero
(Suplente), un Secretario 0 Secretaria (Principal) y un SubSecretario o SubSecretaria
(Suplente). Los cuales tomarén posesion de sus cargos a partir de lainstalacion y designacion,
gerciendo de manera conjunta la representacion legal de la comuna; y la de presidir las
sesiones del Parlamento Comunal.
Atribuciones del Director o Directora del Consg o Ejecutivo del Parlamento
Articulo 46. Son atribuciones del Director o Directora: 1) Ejercer la representacion Legal de
la Comuna de forma conjunta con € SubDirector o SubDirectora Primero, y €l Secretario o
Secretaria. 2) Convocar las sesiones ordinarias y extraordinarias del Parlamento Comunal.
Asi como preparar la agenda de las sesiones ordinarias conjuntamente con todos los
miembros principales y suplentes que integran e Consgo Ejecutivo. 3) Decidir
conjuntamente con el Subdirector o Subdirectora Primero, Segundo y Tercero, y el Secretario
0 Secretaria y €l SubSecretario 0 SubSecretaria, sesionar en sitios diferentes a la sede del
Parlamento Comunal o en otras Comunas de la Republica. 4) Presidir, abrir, prorrogar,
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suspender y levantar las sesiones, de conformidad con este Reglamento. 5) Convocar las
reuniones del Consgjo Ejecutivo. 6) Dirigir los debates conforme a este Reglamento y |lamar
a orden alos parlamentarios o parlamentarias que lo infrinjan. 7) Requerir de los ciudadanos
y ciudadanas que asisten a las sesiones como invitados, participantes u observadores €l
debido respeto. 8) Coordinar conjuntamente con el resto de los miembros del Consgo
Ejecutivo, los coordinadores de cada uno de los Comités de Gestion, el referendo del Plan de
Desarrollo de la Comuna, las cartas comunales, asi como las decisiones del Parlamento
Comunal que sean de caréacter vinculante para los habitantes de la Comuna. 9) Remitir
conjuntamente con los integrantes del Consgjo Ejecutivo e Plan de desarrollo de la Comuna
y la carta comunal refrendada con sus respectivos resultados a término de los quince (15)
dias siguientes a Parlamento Comunal para su aprobacién. 10) Ejecutar conjuntamente con
los integrantes del Consejo Ejecutivo los lineamientos estratégicos y econdmicos establecidos
en € Plan de Desarrollo Comunal elaborado de conformidad con e Plan de Desarrollo
Econdmico y Socia delaNacion, e Plan Regional de Desarrollo y |os emanados del Consgjo
Federal de Gobierno, aprobado por e Parlamento Comunal. 11) Publicar en la Gaceta
Comuna € Plan de Desarrollo Comunal, las cartas comunales y demas decisiones y asuntos
gque considere de interés general para los habitantes de la Comuna, ordenado por €
Parlamento Comunal. 12) Publicar en la gaceta comunal las informaciones del Banco de la
Comuna que sean de interés para los habitantes de la Comuna. 13) Formular € presupuesto
de la Comunay someterlo ala consideracion del Parlamento Comunal conjuntamente con €
resto de los integrantes del Consgjo Ejecutivo. 14) Acreditar, una vez electos o electas en la
forma descrita en este Reglamento a los representantes del Parlamento ante otros érganos del
Poder Publico Nacional, Regional y Municipal. 15) Firmar las cartas comunaes
conjuntamente con todos los integrantes del Consgjo Ejecutivo, los acuerdos, resoluciones,
oficios, comunicaciones y demés documentos que sean despachados en nombre del
Parlamento Comunal o en e suyo propio en cumplimiento de sus atribuciones. 16) Responder
oportunamente la correspondencia recibida conjuntamente con los integrantes del Consgo
Ejecutivo. 17) Solicitar alos 6rganos de la Comunay a todas las autoridades la cooperacion
y los informes necesarios para el cumplimiento de las funciones de la Comuna. 18) Coordinar
con los comités de gestion la formulacion de proyectos a ser sometidos a la consideracion del
Parlamento Comunal. 19) Gestionar ante las instancias del Poder Publico las transferencias
de las atribuciones y servicios que hayan sido aprobados por el Parlamento Comunal. 20)
Suscribir conjuntamente con el SubDirector o SubDirectora Primero y el Secretario, los
convenios de transferencia de atribuciones y servicios que hayan sido acordados ala Comuna.
21) Someter alaconsideracion del Parlamento Comunal proyectosy propuestas derivados del
estudio de los consgjos comunales y sus comités de trabajo. 22) Resguardar el archivo de los
documentos fundacionales de la Comuna. 23) Publicar los informes presentados por €l
Consgo Ejecutivo, € Consgjo de Planificacion Comunal, €l Consegjo de Economia Comunal,
el Banco de la Comunay €l Consgjo de Contraloria Comunal aprobados por € Parlamento
Comunal, en la Gaceta Comunal, en lapso de los 15 dias siguientes a su presentacion. 24)
Promover formas autogestionarias que provengan de la iniciativa de las organizaciones del
Poder Popular. 25) Rendir cuenta publica a finaizar cada periodo anual de la gestion
realizada por el Parlamento Comunal en el gercicio de sus funciones. 26) Garantizar € buen
funcionamiento de los Comités de Gestién para el cumplimiento de sus funciones. 27)
Prorrogar las sesiones del Parlamento Comunal. 28) Someter ala consideracion de la plenaria
la interpretacion del presente Reglamento en caso de dudas u omisiones. 29) Dictar el
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reglamento que regule la funcion administrativa interna. 30) Las demas que le sean
encomendadas por € Parlamento Comunal, la Ley Organica de las Comunasy su reglamento,
asi como lo dispuesto en este Reglamento interno.

Atribuciones del Subdirector o Subdirectora Primero
Articulo 47. Son atribuciones de los Subdirectores o Subdirectoras Primero: 1) Coordinar,
conjuntamente con €l Director o Directora los distintos servicios de apoyo existentes y deméas
servicios administrativos. 2) Por mandato del Director o Directora podrén hacer seguimiento
permanente a trabajo de los comités de gestidn parala presentacion de informes ala plenaria.
3) Cubrira las vacantes del Director o Directora. 4) Las demas que les sean encomendadas
por € Parlamento Comunal, Director o Directora, y este Reglamento.

Faltas temporales o accidentales

Articulo 48. Las fatas temporaes o accidentales del Director o Directora serén suplidas por
e Sub Director 0 SubDirectora Primero, y las de éste o ésta, por e Subdirector o
SubDirectora Segundo o Tercero.

Faltas absolutas
Articulo 49. La fdta absoluta del Director o Directora o de los Subdirectores o
Subdirectoras del Consgjo Ejecutivo dard lugar a una nueva eleccion de conformidad con €
procedimiento establecido en este Reglamento aplicable alainstalacion.
Atribuciones del Subdirector o Subdirectora Segundo:
Articulo 50. Son atribuciones de los Subdirector o Subdirectora Segundo: 1) Por mandato
del Director o Directora podréan hacer seguimiento permanente a trabajo de los comités de
gestion parala presentacion de informes ala plenaria. 2) Cubrirélas vacantes del SubDirector
0 SubDirectora Primero. 3) Las deméas que les sean encomendadas por e Parlamento
Comunal, Director o Directora, y este Reglamento Interno.
Atribuciones del Subdirector o Subdirectora Tercero:
Articulo 51. Son atribuciones del SubDirector o SubDirectora Tercero: 1) Por mandato del
Director o Directora podran hacer seguimiento permanente al trabgjo de los comités de
gestion parala presentacion de informes ala plenaria. 2) Cubrirélas vacantes del SubDirector
0 SubDirectora Segundo. 3) Las demas que les sean encomendadas por € Parlamento
Comunal, Director o Directora, y este Reglamento interno.
Atribuciones del Secretario o Secretaria
Articulo 52. El Secretario 0 Secretaria quien actuara asistido por e SubSecretario o
SubSecretaria, bgjo la direccion del Director o Directora del consejo ejecutivo. Son
atribuciones del Secretario o Secretariac 1) Ejercer las funciones que le competen como
Secretario 0 Secretaria durante las sesiones del Parlamento Comunal y de las reuniones del
Consgjo Ejecutivo. 2) Verificar e quérum a solicitud del Director o Directoray dar cuenta de
elo. 3) Leer los documentos que le sean requeridos durante las sesiones por e Director 0
Directora. 4) Elaborar bajo instrucciones del Director o Directoray con base en la agenda de
trabgjo semanal acordado, la Cuentay € Orden del Dia, asi como con exactitud y concision
las actas de | as sesiones. 5) Automatizar lainformacion y su ingreso inmediato a los servicios
informaticos del Parlamento Comunal y cualquier otro medio divulgativo. 6) Distribuir a
cada parlamentario y parlamentaria mediante correo electronico o por el medio més expedito
posible, copia de la trascripcion de sus intervenciones ef ectuadas durante la sesién anterior, a
los fines de la revision correspondiente. Las versiones revisadas que no hayan sido devueltas
ala Secretariaen las veinticuatro horas siguientes de su recepcion se entenderan conformesy
se ordenara su impresién en el Diario de Debates. 7) Llevar €l control de asistencia de los
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parlamentarios y parlamentarias a las sesiones del Parlamento Comunal. 8) Tramitar ante el
Director o Directora los documentos de identificacion que acrediten a los parlamentarios y
parlamentarias como tales, asi como el pasaporte correspondiente cuando deban ausentarse
del pais en misién oficial. 9) Publicar en el sistema automatizado el Orden del Dia y
cualesguiera otras informaciones que deban ser del conocimiento de los parlamentarios,
parlamentarias y la ciudadania en genera. 10) Llevar a dia el libro de actas de sesiones del
Parlamento Comunal y los demés libros de registro necesarios, expedientes y documentos del
Parlamento Comunal. Los libros llevaran el sello del Parlamento Comunal en cada hoja de
numeracion consecutiva y se abriran o cerraran mediante acta suscrita por € Director o
Directoray €l Secretario o Secretaria. Ddl libro de actas se llevara un registro automatizado
de acceso publico. 11) Llevar actualizado un libro de conocimiento donde se registre todo
expediente o documento que ingrese 0 se entregue por e Consgo Ejecutivo. El libro de
conacimiento se llevara un registro automatizado de acceso publico. 12) Expedir
certificaciones de las actas, documentos en curso o del archivo, a solicitud escrita de toda
persona interesada, previa autorizacion del Director o Directora. 13) Velar por la observancia
de las normas constitucionales y legales relativas a tratamiento de lainformacion y al acceso
de los ciudadanos y ciudadanas a sus fuentes primarias, tales como archivos y registros. 14)
Despachar la correspondencia que acuerden el Parlamento Comunal, el Director o Directora,
e Consgjo Ejecutivo y las demas que le corresponda en el gercicio de sus funciones. 15)
Custodiar € archivo histérico del Parlamento Comunal y € archivo del Consgjo Ejecutivo,
procurar su conservacion y preservacion, asegurar €l tratamiento adecuado de los documentos
y la informacién, asi como conformar un archivo microfilmado y una base de datos
digitalizada de ambos archivos. 16) Formar e expediente contentivo de todo proyecto de
carta comunal o acuerdo admitido por la plenaria, € cua contendra a menos el proyecto
origind y sus reformas, los informes del Comité de Gestion o la Comisién Especia
respectiva, de los asesores, la relacion del proceso de consultas efectuadas y 10s resultados
obtenidos. 17) Ejercer la guarda y custodia de los sellos del Parlamento Comunal. 18)
Notificar oportunamente a los parlamentarios y parlamentarias de todos los hechos y
circunstancias que lo ameriten. 19) Remitir a la mayor brevedad copia de todos los
documentos y actos del Parlamento Comunal al portal de Internet del Parlamento Comunal,
asi como cooperar en € suministro de la informacién que éste requiera para ser publicada a
través de los medios de comunicacién disponibles. 20) Verificar la exactitud y autenticidad
de los textos de las leyes aprobadas, acuerdos y demés actos del Parlamento Comunal, asi
como de todas las publicaciones que ésta ordene. 21) Supervisar la edicién y publicacion del
Diario de Debates y de cualquier otra publicacién que se ordene. El Diario de Debates 'y la
gaceta comunal se publicaran por los medios de comunicacion disponibles. 22) Proveer todo
cuanto sea necesario para €l mejor desarrollo de las sesiones del parlamento Comunal,
garantizar que en las sesiones se realicen grabaciones sonoras y registros taquigraficos, y
gercer laguarday custodia de las cintas o cassettes, respaldos taquigraficos y las actas. 23)
Coordinar €l ceremonial y los servicios de protocolo. 24) Rendir cuenta pormenorizada a
Director o Directora de todos los actos relacionados con la secretaria. 25) Llevar con la
debida confidencialidad y bagjo la supervision directa del Consgjo Ejecutivo, € registro de
declaracion jurada de bienes y actividades econdmicas presentada por los parlamentarios y
parlamentarias. 26) Las demés que le sean atribuidas por €l Consgjo Ejecutivo, laley y este
Reglamento.

56



Cuaderno “Conformando la Comuna...hacia el Gobierno Comunal” jComuna o Nada!
Autora: Licda Juana M. Morgado de Sayago

Atribuciones del Subsecretario o Subsecretaria
Articulo 53. El SubSecretario o la SubSecretaria colaboraran con e Secretario 0 Secretaria
en las funciones que le son propias y gjerceralas que le sean delegadas por é, encomendadas
por e Consgo Ejecutivo del Parlamento Comunal, su Director o Directora, y cubrira las
vacantes del Secretario o la Secretaria
Eleccion del Consgjo Ejecutivo
Articulo 54. Al inicio del periodo legal de instalacion del Parlamento Comunal seran
elegidos los integrantes del Consgo Ejecutivo de la Comuna la cua sera electa por los
parlamentarios y parlamentarias principales y suplentes presentes. Resultara elegido o eegida
para cada cargo, quien luego de haber sido postulado o postulada obtenga la mayoria de los
votos de los parlamentarios y las parlamentarias presentes.
Postulacién y Votaciones Eleccién Consegjo Ejecutivo
Articulo 55. La postulacion se presentara en plancha ante la plenaria del Parlamento
Comunal de todos los cargos aintegrar €l Consegjo Ejecutivo. Para argumentar |a postulacién,
el parlamentario o parlamentaria que la presente dispondré de cinco (5) minutos, pudiendo ser
objetada en igual lapso, por una sola vez; disponiendo otro parlamentario o parlamentaria de
tres minutos para ratificar la postulacion que de inmediato serd sometida a votacion. La
votacion se hard para cada cargo quedando elegido o elegida el parlamentario o parlamentaria
gque obtenga la mayoria de los votos a cada cargo. En caso de empate se repetira €
procedimiento, pudiendo optar solamente quienes resultaron empatados 0 empatadas para €l
primer lugar. S persiste e empate se suspenderd la sesidén y se convocara para una nueva en
las siguientes cuarentay ocho (48) horas, iniciandose e procedimiento nuevamente.
Juramentacion y participacion
Articulo 56. Elegido €l Consgjo Ejecutivo, €l director o directora de debate exhortara a los
miembros a tomar posesion de sus cargos. El Director o Directora, € Sub Director o Sub
Directora Primero y €l Secretario o0 Secretario del Consgjo Ejecutivo de la Comuna prestara
juramento y a continuacion se tomara juramento a resto de los integrantes del Consgjo
Ejecutivo en su condicion de suplentes distribuidos en los cargos de Subdirector o
Subdirectora Segundo, Subdirector o Subdirectora Terceroy el Subsecretario 0 Subsecretaria.
Seguidamente €l Director o Directora del Consgo Ejecutivo declarara instalado € Consgjo
Ejecutivo del Parlamento Comunal, y comenzard a presidir las sesiones del Parlamento
Comunal.
Cooperacién entrelos miembros
Articulo 57. Los integrantes del Consgjo Ejecutivo cooperarédn entre si en el cumplimiento de
sus funciones sin perjuicio de sus responsabilidades y competencias.
Reuniones del Consgjo Ejecutivo
Articulo 58. EI Consgjo Ejecutivo se reunira ordinariamente una vez a la semana y
extraordinariamente cuando asi |o decida la mayoria de sus integrantes o sea convocados de
acuerdo a lo contemplado en el Reglamento de la Ley Organica de las Comunas, y este
reglamento Interno. Se reunira por convocatoria de su Director o Directora por lo menos una
vez a la semana en reunion ordinaria, en la sede del Parlamento Comunal o donde asi lo
acuerden sus miembros. Los Coordinadores o Coordinadoras de los Comités de Gestion
participar en calidad de invitados o invitadas permanentes como observadores u observadoras.
Quérum, deliberacion y decisiones en Consegjo Ejecutivo:
Articulo 59. El Consgjo Ejecutivo podra instalarse y funcionar vélidamente con la presencia
de las dos terceras partes del total de miembros que lo integran. A los efectos de la votacion
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deinformesy de acuerdos en general se requeriralapresenciade por 1o menos, lamitad més
uno de sus integrantes, decidiéndose todos sus asuntos por la mayoria simple de los presentes.
Las deliberaciones y votaciones se regiran por lo dispuesto en el presente Reglamento parala
Plenariadel Parlamento Comunal.
Informes al Parlamento Comunal
Articulo 60. Todo informe debera concluir con € proyecto de carta comunal, acuerdo o
resolucion a que se contrag, o con la proposicion sobre el destino que a juicio del Consgo
Ejecutivo o Comité de Gestion debe dérsele. Los informes del Consgo Ejecutivo seran
firmados por todos sus integrantes, principales y suplentes. Cuaquier miembro puede salvar
su voto a pie dd informe razonandol o debidamente.
Coordinacion Legidativa
Articulo 61. El Director o Directoradel Consegjo Ejecutivo coordinara con los Coordinadores
y Coordinadoras de los comités de gestion e estudio de los proyectos de carta comunal
pendientes en cada una de €llas, la preparacion de iniciativa legislativay la elaboracion de los
informes relativos a los proyectos que serén presentados en | as sesiones inmediatas siguientes
del Parlamento Comunal.
Representaciéon de la comuna ante 6rganos del poder publico
Articulo 62. El Director o Directora, el Subdirector o Subdirectora primeroy el Secretario o
Secretaria del Consgjo Ejecutivo asistirdn a las reuniones convocadas por los érganos del
Poder Publico Nacional, Estadal y Municipa en representacion de la Comuna. En ausencia
del Director o Directora asistira el SubDirector o SubDirectora Primero, en caso de ausencia
de éste, asistira € Secretario o0 Secretaria del Consejo Ejecutivo. El Director o Directora del
Consgjo Ejecutivo convocara a reunion por viateefénica al Consgo Ejecutivo parainformar
sobre laasistenciaa evento o reunidn en representacion de la comuna.
Observador y garante del proceso de eleccion delosintegrantes dela comuna
Articulo 63. El Consgo Ejecutivo del Parlamento Comunal de la Comuna actuard como
observador y garante del proceso eleccionario de los integrantes del Consejo de Planificacion,
al Consgo de Economia, a Consglo de Contraloriay a Banco de la Comuna de la Comuna,
establecido en la Carta Fundacional de la Comunay este reglamento interno. Es responsable
de laemision de la convocatoria a proceso eleccionario, de la aplicacion del procedimiento
establecido, € levantamiento del actay lajuramentacion de los integrantes el ectos o el ectas.
Seccion Primera:De los Comités de Gestion
Designacion delosintegrantes de los Comités de Gestion
Articulo 64. El Parlamento Comuna designara un parlamentario o parlamentaria para
Coordinar cada uno de los Comités de Gestion establecidos en la Ley Orgénica de las
Comunas en su articulo 31, €l resto de los parlamentarios y parlamentarios deberan
incorporarse de forma proporcionar a cada uno de ellos.
Areas detrabajo delos Comités de Gestion
Articulo 65. Los Comités de Gestidn son los encargados de articular con las organizaciones
sociadles de la Comuna en su respectiva area de trabgo, proyectos y propuestas a ser
presentados a través del Consgo Ejecutivo ante e Parlamento Comunal. Asimismo,
cumpliran las funciones de organizar y promover la participacion protagonica, estudiar la
materia legidativa a ser discutida en las sesiones del Parlamento Comunal; realizar
investigaciones, gercer controles; estudiar, promover, elaborar y evacuar proyectos de
acuerdos, resoluciones, solicitudes y demés materias en el dmbito de su competencia, que por
acuerdo de sus miembros sean consideradas procedentes y aquellas que le fueren
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encomendadas por el Consgjo Ejecutivo del parlamento Comunal. Los comités de gestion se
conformaran para atender las siguientes areas. 1) Derechos humanos. 2) Salud. 3) Tierra
urbana, vivienda y habitat. 4) Defensa de las personas en e acceso a bienes y servicios. 5)
Economia y produccién comunal. 6) Mujer e igualdad de género. 7) Defensa 'y seguridad
integral. 8) Familiay proteccion de nifios, nifias y adolescentes. 9) Recreacion y deportes. 10)
Educacién, culturay formacion socialista. 11) Comités de ambiente y ordenacion de latierra.
Del Coordinado o Coordinadora del Comité de Gestion
Articulo 66. El Coordinador o Coordinadora de un Comité de Gestion una vez designado o
designada, coordinara la agregacion de los parlamentarios y parlamentarias a este, cuidando
que su nimero de integrantes se iguale a resto de los comités. Los parlamentarios y
parlamentarias suplentes deberan agregarse a cada uno de los comités de gestion. El
Coordinador o Coordinadora del Comité de Gestion, designara a secretario o secretaria del
comite.
Competencia del Comité de Gestion Derechos Humanos
Articulo 67. El comité de gestion en e area de trabgjo Derechos humanos dirigira sus
acciones con base a que los derechos humanos son derechos inherentes a todos los seres
humanos, sin distincién alguna de nacionalidad, lugar de residencia, sexo, origen nacional o
étnico, color, religion, lengua, o cuaquier otra condicién. Todos tenemos |os mismos
derechos humanos sin discriminacion alguna. Los derechos humanos universales estdn a
menudo contemplados en la ley y garantizados por ella a través de los tratados, el derecho
internacional consuetudinario, los principios generales y otras fuentes del derecho
internacional.
Competencia del Comité de Gestiéon Salud
Articulo 68. El comité de gestion en el area de trabgjo Salud, articulara 'y trabgjard con los
voceros y voceras de los comités de salud de cada consejo comunal integrado en la comuna, a
los fines de redlizar una vaoracion de las necesidades de salud de cada comunidad, a través
de la investigacién, recopilacion y andlisis de informacion sobre € estado de la salud y las
necesidades de la comunidad. De igual manera, desarrollara conjuntamente con los voceros y
voceras de los comités de salud de los consgjos comunales politicas de salud integrales de
vigilanciay proteccion sanitaria, orientadas a informar, educar y otorgar poder ala poblacion
en temas de salud y a generar alianzas comunitarias para resolver y prevenir dafio en las
condiciones de salud. Asimismo, dard un impulso ala participacion comunitariaen la gestion
de salud, fortalecer la infraestructura sanitaria y crear aianzas intersectoriales, desarrollar
sistemas de rendicion de cuentas que garanticen la calidad en las prestaciones, mejorar las
comunicaciones y la abogacia para poner € énfasis de salud de la poblacién en todas las
politicas junto con dar visibilidad a la autoridad sanitaria, en su rol de proteccion de la salud
de las personas. Promover e impulsar acciones en pro de contribuir ala consecucion colectiva
desalud y calidad de vida en la Comuna, apoyandose en acciones participativas de cogestion
y corresponsabilidad con los drganos de la administracion puablica establecidos en e sector
salud paratal fin.
Competencia del Comitéde Gestion Tierra urbana, vivienday habitat
Articulo 69. El comité de gestién en el area de trabgjo Tierra urbana, vivienda y hébitat,
articularay trabajara con los voceros y voceras de los comités de tierra, vivienday hébitat de
los consegjos comunal es integrados en la comuna. Conocera del uso y tenencia de tierras aptas
para € desarrollo de programas sociales de vivienda y hébitat a los fines de establecer las
bases del desarrollo urbano y la satisfaccion progresiva del derecho ala propiedad en la zona
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de quienes no se les ha garantizado el derecho alatierra que ocupa o posee. De igual manera
se concibe |a participacién ciudadana en materia de ordenamiento urbanistico, regulada en la
Ley Organica de Ordenacion Urbanistica, o en laLey de Tierras Urbanas. Deberé conocer del
censo de todo el sector, con el objetivo de obtener informacion del nimero de pobladores, las
diferentes parcelas existentes y de los espacios publicos y privados que tenga cada consgo
comunal integrado ala comuna. Conocer del censo, permite delimitar el sector por |os cuatros
puntos cardinaes, 1o que motivara poner en discusién e Proyecto de carta comuna de la
tenencia de la tierra. Asimismo, promovera la articulacion con la Direccion de Catastro del
Municipio para que facilite la formacion a través de taleres ala comunidad con € fin de que
ésta se motive y participe en el trabgjo de hacer el levantamiento catastral.
Competencia del Comité de Gestion Defensa de las personas en € acceso a Bienesy
Servicios
Articulo 70. EI comité de gestion en € area de trabajo Defensa de las personas en el acceso a
bienes y servicios, articulard con los voceros y voceras de los comités de cada consgo
comunal agregado ala comuna, alos fines de garantizar e cumplimiento de la Ley Organica
de Precios Justos y de toda normativa emanada de su ente rector, la Superintendencia
Nacional Parala Defensa de los Derechos Socio Econdémicos (SUNDDE).
Competencia del Comité de Gestion Economiay Produccion Comunal
Articulo 71. ElI comité de gestion en €l &rea de trabgjo Economia y produccidon comunal,
trabgjard y articulard con los voceros y voceras de los comités de economia comunal de cada
consgjo comuna agregado a la comuna, a los fines de conocer todo lo relacionado con la
actividad productiva de cada consegjo comunal en lo agricola, pecuario, pesguero, acuifero,
industrial, comercial, de servicios y turismo. Estimular la creacion de una base de datos de
todos | os actores de la economia comunal con sintesis curriculares que permita determinar los
conacimientos y habilidades por cada consgo comunal integrado a la comuna, lo que
permitirdidentificar |as &reas de produccion de bienesy serviciosy agruparlas por sectores de
la economia: Sector Primario: Toda actividad de extraccion o explotacidn considerada como
materia prima. Ejemplo: la agricultura, mineria, canteras entre otros, Sector Secundario:
Toda actividad destinada a la transformacion de la materia prima en productos de consumo
intermedio o final. Ejemplo: Ropa, medicinas, prendas, aimentos entre otros; y e Sector
Terciario: Toda actividad destinada a la prestacion de servicios tales como: Transporte,
distribucion comercializacion de los productos extraidos y manufacturados, finanzas,
educacion entre otros. Promover la articulacion de las areas de trabgjo para generar el flujo de
la Economia Comunal. Promover el desarrollo econdmico humanista, enddgeno y
autogestionario, fortaleciendo la promocién y creacion de organizaciones socioproductivas
bajo e Sistema Econdmico Comunal. Elaborar Planes de intercambio socidista a través de
Alianzas, desarrollo de cadenas o redes socio productivas, ferias comunales, asi como
programar publicidad y propaganda comunal y divulgacion endégena. Crear espacios para €l
intercambio socioproductivo donde interactien los prosumidores y las prosumidoras,
productores y productoras. Estimular la presentacion de proyectos socioproductivos para ser
financiados por el Banco de la Comuna.
Competencia del Comitéde Gestion Mujer eigualdad de genero
Articulo 72. El comité de gestion en el area de trabgjo Mujer e igualdad de género, trabajara
y articulard con los voceros y voceras de los comités de Mujer e Igualdad de Genero o similar
de cada consgjo comunal agregado a la comuna, alos fines de que esta instancia organizativa
de mujeres y hombres promueva la equidad de género en |0s respectivos consegjos comunales
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de la Comuna. De este modo, las funciones de este comité de gestion representan los
intereses de las mujeres en la comuna; y ademas, promocionan su representacion. Incluso,
facilita el enlace con las instancias del Poder Publico Nacional, Estadal y Municipal, a los
fines elaborar y proponer soluciones en materia de género y sobre los intereses de las mujeres
de las comunas; denunciar ante los 6rganos receptores |os casos de violencia contra mujeres,
nifias y adolescentes; asi como elaborar para el Parlamento Comunal una lista de necesidades
colectivas de las comunas.
Competencia del Comité de Gestion Defensa'y Seguridad I ntegral
Articulo 73. El comité de gestion en € érea de trabgo Defensa y Seguridad Integral,
trabgjard y articulard con los voceros y voceras de los comités de Defensa y Seguridad
Integral de cada consgo comunal agregado a la comuna, a los fines de estudiar sobre los
asuntos de defensa y seguridad, funcionamiento, organizacion y gestion de la Fuerza Armada
Nacional Bolivariana y ordenacién territorial y adecuada integracién del territorio en la
promocion de su desarrollo econdmico. Conocera sobre los asuntos relativos a régimen
politico, funcionamiento e interrelacién con las instituciones publicas, administracion de
jugticia, la plena vigencia de los derechos humanos, las garantias constitucionales,
identificacion, registro civil, uso y tréfico ilicito de sustancias estupefacientes y psicotripicas,
legitimacion de capitales provenientes del narcotréfico, delitos conexos, financiamiento a
terrorismo y la seguridad ciudadana. Estudiard todos los asuntos relacionados con los
procesos de integracion que adelante el pais, las relaciones con otros estados, organismos
internacionales y demas entidades de derecho publico internacional; asi como lo relativo a
tratados, convenios y demés materias afines, y conocerd sobre las materias relativas a la
soberania nacional, la autodeterminacion, la paz mundial, la construccién de un mundo
multipolar, la cooperacion internacional. Incluso, conocerd de la organizacion y régimen
juridico administrativo del servicio exterior venezolano. Tiene por objetivo promover y
asegurar la seguridad ciudadana permanente y la preparaciéon de la defensa popular de la
patria venezolana en cada comunidad de la comuna. Debe identificar y tratar de controlar
factores de riesgo en cuanto a conflictos vecinaes, delincuencia, trafico y consumo de
drogas. Se apoyara en la Misién a Toda Vida Venezuela. La defensoria de nifios, nifias y
adolescentes, las casas de abuelos y abuelas, planificard actividades para la formacion de los
vecinos en el ambito de laseguridad y defensaintegral .
Competencia del Comité de Gestion Familiay Proteccion de Nifios, Nifiasy
Adolescentes
Articulo 74. El comité de gestion en el &rea de trabajo Familiay proteccion de nifios, nifiasy
adolescentes, trabgjard y articulara con los voceros y voceras de los comités de Familia 'y
Proteccion de Nifios, Nifias y Adolescentes de cada consejo comunal agregado ala comuna, a
los fines de conocer sobre todo lo relativo a la proteccion de la familia y su desarrollo
integral, en funcion del esfuerzo coman, la igualdad de derechos y deberes y el respeto
reciproco entre sus integrantes, la proteccion de la paternidad y la maternidad, igualmente la
proteccién del matrimonio y las uniones estables de hecho. También velara por d
cumplimiento del principio de la corresponsabilidad del Estado, de las familias y |a sociedad
en la defensa de los derechos de nifios, nifias y adolescentes en todas las fases y
procedimientos de conciliacion familiar, asi como promover la observancia de los preceptos
sobre proteccidén de la nifiez y la adolescencia, establecidos en la Constitucion de la
Republica, la Ley Organica para la Proteccién de Nifios, Nifias y Adolescentes, asi como las
normas y tratados internacionales que rigen la materia. Con la mira de desarrollar acciones de
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divulgaciéon y formacidn dirigidas a las familias, especidmente a los nifios, nifias y
adolescentes, para que sus conflictos sean resueltos, de forma preferente en su seno mediante
e didogo democratico entre sus integrantes. Ademas de Realizar acciones para lograr la
degjudicializacion efectiva de la solucién de conflictos familiares para que los conflictos que
no puedan ser resueltos en e Comité de Proteccion, sean abordados por servicios e instancias
del Sistema Rector Nacional de Proteccion Integral de Nifios, Niflas y Adolescentes.
Coordinar y articular sus acciones con los integrantes del Sistema Rector Nacional de
Proteccion Integral de Nifios, Nifias y Adolescentes. Incluso, coordinara el levantamiento del
registro por cada consgjo comunal de las solicitudes realizadas por personas afectadas por
conflictos familiares presentes en cada comunidad y |as atendidas; de las solicitudes recibidas
0 atendidas de oficio que en materia de conflicto familiar se atiendan en la comunidad. En los
conflictos que excedan las competencias de los Comités de Proteccion Socia de Nifios, Nifias
y Adolescentes, remitira a los Consgjos de Proteccidn los datos registrados del caso por €l
consgo comunal y la comunidad. Tramitaréd de oficio 0 a solicitud de parte interesada, ante €l
Ministerio Publico o e Tribunal de Proteccién de Nifios, Nifias y Adolescentes, los conflictos
familiares que por su notoriedad y magnitud afecten el normal desenvolvimiento de la
comunidad y atenten contra los derechos y garantias de los nifios nifias y adolescentes.
Desarrollar campafias permanentes de informacion y formacion en materia de nifios, nifias y
adolescentes y conciliacion familiar en las comunidades; y velar por el cumplimiento de los
acuerdos conciliatorios desarrollados en la presente Ley y denunciar la violacion de los
mismos ante |os Consejos de Proteccion.

Competencia del Comité de Gestion Recreacion y Deporte
Articulo 75. El comité de gestion en e érea de trabajo Recreacidn y deporte, trabgjara y
articulara con los voceros y voceras de los comités de recreacion y deportes de cada consgjo
comunal agregado a la comuna, a los fines de promover la participacion y la préctica de las
disciplinas deportivas y de recreacion; fomentando asi la integracion, € bienestar y €l trabgjo
en equipo; con la finalidad de mejorar la salud y la diversion. Debe establecer mecanismos
que lo ayuden aidentificar |as necesidades que responda a las potencialidades y aspiraciones
de sus habitantes, en materia de deporte, recreacion y actividades fisicas para la salud que
conlleven a formar una mejor calidad de vida, motivando a la sana competencia y la
integracion de los nifios, nifias, adolescentes, adultos y adultos mayores, en los proyectos y
articular con los Comités de Proteccion Social de Nifios, Nifias y Adolescentes, de Familia e
Igualdad de Género, de Educacion, Cultura y Formacion Ciudadana, a fin de coordinar
esfuerzos en pro de apuntar hacia la masificacién deportiva 'y ocupar |os ratos de ocio de los
ciudadanos y ciudadanas. Otras de sus funciones sera Disefiar la planificacion a seguir
durante e afio en base a las necesidades detectadas previamente aprobadas en asambleg;
disefiar los proyectos de carta comuna que seran enviados a Parlamento Comunal, que
solucionaran los problemas detectados en e diagnéstico. Captar a través de las actividades
recreativas los talentos deportivos. Asi como establecer las estrategias para divulgar en la
poblacién las actividades que gecutara € comité de gestion. Promocionar y u organizar
coordinadamente con los consgos comunales de la comuna la redizacién de eventos
recreativos para los integrantes de las comunidades en areas tales como: excursiones,
montafiismo, planes vacacionales, campamentos, juegos (de mesa y tradicionaes),
encuentros, descanso pasivo, fiestas bailables, canto, pintura, visitas a sitios de interés
histérico, cultural y arqueolégico. Llevar registro y seguimiento de los participantes en las
actividades deportivas y recreativas. Proponer proyectos de cartas comunales con el propésito
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de normar €l uso de los espacios deportivos y recreativos, que conlleven a una distribucion
equitativa y colectiva del tiempo de uso, responsabilidades, comisiones de funcionamiento y
manteni miento. Hacer seguimiento alos proyectos introducidos ante el Parlamento Comunal.
Competencia del Comité de Gestion Educacion, Culturay Formacion Socialista
Articulo 76. El comité de gestion en el &rea de trabgjo Educacién, Cultura 'y Formacién
Socidista, trabgjard y articulara con los voceros y voceras de los comités de Cultura y
educacién de cada consgjo comunal agregado a la comuna, a los fines de ocuparse de los
asuntos relacionados con la difusion y promocion de las manifestaciones y tradiciones
autéctonas, la promocion de las culturas populares constitutivas de la venezolanidad y €l
respeto a la interculturalidad bajo € principio de la igualdad de las culturas, asi como de la
recreacion y esparcimiento. Ademés, conocera de todos los asuntos relacionados con la
libertad e igualdad de cultos, con e desarrollo de mecanismos que contribuyan para la
rehabilitacion del expresidiario o expresidiaria y su reinsercion social. Elaborara los
proyectos de cartas comunales en funcion de generar normativas necesarias requeridas por las
comunidades relacionadas con la culturay lo educativo en la comuna.
Competencia dd Comité de Gestién Ambientey Ordenacién delatierra
Articulo 77. El comité de gestion en € érea de trabgjo Ambiente y ordenacion de la tierra,
trabgarq y articulard con los voceros y voceras de los comités de Ambiente, Tierra o
relacionado con la ordenacion de la tierra de cada consejo comunal agregado a la comuna, a
los fines de conocer sobre los asuntos rel ativos a la conservacién, defensay mejoramiento del
medio ambiente, e uso sustentable de los recursos naturales, € conjunto de los caracteres
climéticosy e calentamiento global. Todo lo relativo ala proteccion y resguardo de nuestras
cuencas de rio con apoyo del Ministerio del Poder Popular Para el Ambiente. Promover ante
el Parlamento Comunal los proyectos de cartas comunales necesarios para normar sobre €
tema del ambiente y la ordenacién de latierra. Promover conjuntamente los comités afines la
creacion de brigadas ambientalistas, asi como la formacién sobre aspectos legales sobre €l
cuidado y resguardo del ambiente, la proteccion de nuestros espacios y la naturaleza, asi
como sobre los residuos y desechos sdlidos y su tratamiento. Promover la formacion en
conciencia ambientalista coordinando con € Ministerio del Poder Popular Parael Ambiente.
Integracién delos Comités de Gestion
Articulo 78. Los comités de gestion contardn con un nimero no determinado de integrantes.
Para su integracion se tomard en cuenta siempre que sea posible, la preferencia manifestada
por los parlamentarios y parlamentarias. El Coordinador o Coordinadora de cada Comité de
Gestion seré designado o designada por e Parlamento Comunal. Todos los parlamentarios y
parlamentarias deberén formar parte de un Comité de Gestion. Los Comités de Gestion en su
integracién deberan procurar la proporcionalidad en cada uno de ellos, alos fines de evitar la
participacion de mayor numero de parlamentarios o parlamentarias en un solo comité.
Comisiones Especiales
Articulo 79. El Parlamento Comunal podra crear comisiones especiales con caracter
temporal parainvestigacion y estudio cuando asi o requiera el tratamiento de alguna materia.
Corresponde a Parlamento Comunal designar a sus integrantes y de entre ellos o ellas, a
quienes gerceran la coordinacion de la misma. Las comisiones especiales solo actuarén para
e cumplimiento del objetivo que les haya sido encomendado y en el plazo acordado por €
Parlamento Comunal. Si no se fija plazo alguno, se entendera que es de treinta dias continuos.
La instalacion de las comisiones especiales se realizard inmediatamente después de su
designacion y se reuniran por lo menos una vez a la semana. Cumplida la mision
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encomendada al resultar aprobado € informe respectivo o por decision del Parlamento
Comunal, la comisién cesara en su funcionamiento.
Del Coordinado o Coordinadora del Comité o Comision Especial
Articulo 80. El Coordinador o Coordinadora de un Comité de gestion o de una Comision
Especial una vez designado o designada, coordinara la agregacion de los parlamentarios y
parlamentarias a este, cuidando que su nimero de integrantes se iguale a resto de los
comités. Los parlamentarios y parlamentarias suplentes deberan agregarse a cada uno de los
comités de gestion. El Coordinador o Coordinadora del Comité de gestion o Comision
Especia designardn al secretario o secretaria del comité o de la comision.
Del Secretario o Secretaria del Comité de Gestion o dela Comision Especial
Articulo 81. Designado e Coordinador o Coordinadora del Comité de gestién o de la
Comision Especial, este designard al secretario o secretariadel mismo.
Estructurainterna del Comité de Gestion y de la Comision Especial
Articulo 82. Para e desempefio de sus funciones, todos los comités de gestion y las
comisiones especiales dispondrén de la asistencia técnica de los miembros del Consgo
Ejecutivo dd Parlamento Comunal.
Reuniones delos Comités de Gestion
Articulo 83. Los comités de gestién de conformidad con los cronogramas aprobados por
mayoria de sus miembros, reaizaran las consultas publicas a los proyectos propuestos de
cartas comunales y materias de sus competencias, a través del parlamentarismo socid de
calle, asambleas en las comunidades, foros, talleres y demas mecanismos de participacion; en
coordinacion con los consgjos comunales y otras formas de organizacion del Poder Popular
del territorio comunal. Se reuniran por convocatoria de su Coordinador o Coordinadora por 1o
menos dos veces a mes en la sede del Parlamento Comunal, o donde asi o acuerden sus
miembros. Las reuniones de |os comités de gestion seran publicas, salvo cuando por mayoria
absoluta de sus miembros presentes se resuelva el carécter secreto de las mismas. Los
ciudadanos y ciudadanas a titulo personal, 0 como voceros 0 voceras de organizaciones
comunitarias podran participar en los comités de gestion en calidad de invitados o invitadas,
observadores u observadoras, previa aprobacion de la mayoria de los parlamentarios o
parlamentarias del comités. Los voceros y voceras de los comités afines a cada Comités de
Gestion de cada consegjo comuna de la comuna, tendra el carécter de invitado permanente a
las reuniones de los Comités de Gestion y Comisiones Especiales.

Quérum, deliberacién y decisiones en el Comité de Gestion y Comisiéon Especial
Articulo 84. Los comités de gestién y comisiones especiales del Consgjo Ejecutivo podran
instalarse y funcionar vdlidamente con la presencia de una tercera parte del total de miembros
que la integran. A los efectos de la votacion de informes y de acuerdos en generd, se
requerira la presencia de por 1o menos la mitad més uno de sus integrantes, decidiéndose
todos sus asuntos por la mayoria absoluta de |os presentes. Las deliberaciones y votaciones se
regiran por lo dispuesto en el presente Reglamento parala Plenariadel Parlamento Comunal.

Informes al Parlamento Comunal
Articulo 85. Todo informe debera concluir con € proyecto de carta comunal, acuerdo o
resolucion a que se contrae, o con la proposicion sobre € destino que a juicio del Comité de
Gestion debe darsele. Los informes de las comisiones daran cuenta de | as asesorias recibidas,
consultas efectuadas a especiaistas, instituciones 0 procesos de consulta publica realizados
para su elaboracion e incluirdn los resultados de los mismos, asi como la identificacion de
quienes hayan participado. Los informes de los Comités de Gestion y de las Comisiones
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Especiales serén firmados por todos sus integrantes. Cualquier miembro puede salvar su voto
a pie ddl informe razonandol o debidamente.
Informes de Gestion y Suministro de Informacion
Articulo 86. Los comités de gestion y las comisiones por conducto de su Coordinador o
Coordinadora presentarén a Consejo Ejecutivo del Parlamento Comunal mensualmente 'y por
escrito, un informe de gestion que dé cuenta de los trabgjos realizados y materias pendientes
con mencion, s fuere el caso, de las dificultades que se opongan a su resolucion y propuestas
para superarlas. EI Consgo de Planificacion, € Consgjo de Economia, e Consgo de
Contraoria y € Banco de la Comuna informardn a Consgo Ejecutivo del Parlamento
Comunal mensual, trimestral, semestral y anualmente sobre la asistencia de sus integrantes a
sus reuniones y de todas las acciones promovidas, €ecutadas y pendientes en el periodo
informado. Incluso, en dicho informe se propondra, ademés, el programa de trabajo del mes,
trimestre, semestre y del afio proximo.
Evaluacion puablica del trabajo realizado
Articulo 87. Al find de cada periodo de sesiones los comités de gestion, comisiones
especiaes estén obligadas a presentar cuenta de su actividad y a evaluar publicamente €
trabgo redizado durante € mes, trimestre, semestre y el afio, con participacion de
comuneros, comuneras, ciudadanos, ciudadanas y organizaciones de la sociedad que hayan
contribuido a desarrollo del mismo. En esa oportunidad se propondrd, ademas, €l programa
de trabajo del préximo periodo de sesiones.
Programacion de actividades
Articulo 88. Todas las comisiones estdn obligadas a planificar y programar su trabgjo en
funcién del oportuno cumplimiento de sus objetivos.
Coordinacién legidativa
Articulo 89. El Director o Directora del Consgo Ejecutivo del Parlamento Comunal
coordinard con los Coordinadoras y Coordinadores de los Comités de Gestion y de las
Comisiones Especiaes e estudio de los proyectos de carta comunal pendientes en cada una
deéllas, lapreparacion deiniciativalegidativay la elaboracion de los informes relativos alos
proyectos que serdn presentados en las sesiones inmediatas siguientes del Parlamento
Comunal.
Periodo de funcionamiento de los miembros del Comité de Gestién
Articulo 90. Los Coordinadores o Coordinadoras, Secretariosy Secretarias de los Comités de
Gestion durardn en sus funciones un (1) afio, pudiendo ser reelegidos o reelegidas para
periodos sucesivos. Al cumplirse e afio en e gercicio de susfunciones, & Consgjo Ejecutivo
del Parlamento Comunal designard los Coordinadores y Coordinadoras de los Comités de
Gestion para el nuevo periodo.
Capitulo VII
Delos Deber es, Derechos de los Parlamentariosy Par lamentarias
Seccién Primera: Delos Deberes delos Parlamentariosy las Parlamentarias
Deberesdelos parlamentariosy parlamentarias
Articulo 91. Son deberes de los parlamentarios y parlamentarias. 1) Velar por €
cumplimiento de la mision y funciones encomendadas al Parlamento Comunal, a Consgo
Ejecutivo, a Consgjo de Planificacién Comunal, al Consgjo de Economia, al Banco de la
Comunay a Consgo de Contraloria Comunal de acuerdo a lo dispuesto en la Ley Organica
de las Comunas su Reglamento; en la Constitucion y demas leyes de la Republica; la Carta
fundacional y este Reglamento Interno. 2) Sostener una vinculacion permanente con €
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consgjo comunal a cua representa, atender sus opiniones, sugerencias y propuestas de
manera directa o0 a través de los diferentes medios de participacion. 3) Informar sobre su
gestion y rendir cuentas publicas, transparentes y periddicas de acuerdo con lo dispuestos en
la Ley Orgénica de los Consglos Comunales, Ley Orgénica de las Comunas, |0 dispuesto en
las normativas emanadas del ente rector, y 10 establecido en este reglamento interno. 4)
Asigtir puntualmente y permanecer en las sesiones del Parlamento Comunal, comisiones,
salvo causa justificada, en cuyo caso deberd garantizar la incorporacion de su suplente. 5)
Pertenecer con derecho a voz y voto a un Comités de Gestion. 6) Participar por oficio a
Director o Directora del Consgjo Ejecutivo sus ausencias a las sesiones del Parlamento
Comuna validada por € Colectivo de Coordinaciéon Comunitaria del Consejo Comunal al
cua pertenece, salvo los casos previstos en este Reglamento. 7) Cumplir todas las
asignaciones que les sean encomendadas, a menos que aleguen motivos justificados ante €
Consgjo Ejecutivo. 8) No divulgar informacién calificada como secreta o confidencial, de
acuerdo con laley y este Reglamento. 9) Ejercer susfuncionesy estar en todo momento ala
entera disposicion de la ingtitucion parlamentaria. 10) Todos los demas deberes que les
correspondan conforme a la Constitucién de la Republica, laLey Organica de las Comunas 'y
su reglamento; asi como a lo establecido en la carta fundacional de la comuna, y este
Reglamento interno.
Obligatoriedad de Asistencia
Articulo 92. El incumplimiento injustificado del deber establecido en & numeral 4 del
articulo anterior, calificado por el Consgjo Ejecutivo, se dara a conocer a consejo comunal a
cual esta vinculado.
Declaracion de bienesy actividades econdmicas
Articulo 93. Los parlamentarios y parlamentarias dentro de los quince dias habiles siguientes
a su incorporacion, consignaran ante el Consejo Ejecutivo copia de la declaracion jurada de
bienes presentada a la Contraloria Genera de la Republica y también declaracién de
actividades econdmicas a las que estén vinculados o vinculadas 0 que puedan ser de su
interés, de su conyuge o de sus hijos sometidos a patria potestad. De dichas declaraciones se
[levara un registro en el Consg o Ejecutivo. Cuando se produzcan cambios significativos en e
patrimonio o en los intereses econdmicos de un parlamentario o parlamentaria, |0 participara
por escrito a Consgjo Ejecutivo para que sean incorporados al registro respectivo.
Confidencialidad del registro
Articulo 94. El registro ser& confidencial, por lo que solo podran consultarlo u obtener copia
los parlamentarios o parlamentarias que estén realizando alguna investigacion parlamentaria
autorizada, o acrediten un interés legitimo y justificado en lainformacidn, previa autorizacion
del Consgo Ejecutivo. Este Consegjo sera directamente responsable de la confidencialidad de
este registro, e igualmente responsables seran los parlamentarios y parlamentarias que 1o
consultaren u obtuvieren copia por e debido manejo de lainformacion obtenida.
Seccién Segunda: Delos Derechos delos Parlamentariosy Parlamentarias
Derechos delos parlamentariosy parlamentarias
Articulo 95. Son derechos de los parlamentarios y parlamentarias: 1) Recibir oportunamente
por parte del Consgjo Ejecutivo toda la documentacion referida ala materia objeto de debate.
2) Solicitar, obtener y hacer uso del derecho de palabra en los términos que establece este
Reglamento. 3) Proponer, acoger o rechazar proyectos de ley, acuerdos o mociones. 4)
Realizar sus funciones parlamentarias, en genera, en un ambiente sano. En tal sentido, et
terminantemente prohibido fumar en espacios cerrados del Parlamento Comunal, entendiendo
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por tales los hemiciclos de sesionesy protocolar, sus pasillos anexaos, las sedes u oficinas de
comisiones. 5) Recibir proteccién a su integridad fisica. Toda autoridad publica, civil o
militar de la Republica, de los estados y 1os municipios, prestard cooperacion y proteccion a
los parlamentarios y parlamentarias en el gercicio de sus funciones. 6) Recibir formacion
integral acorde a su actividad parlamentaria. 7) Recibir apoyo de los equipos de investigacion,
asesoria y técnicos que existan en € Parlamento Comunal, para € fortalecimiento de la
gestion y conocimiento legislativo.
Delos permisos
Articulo 96. En casos de enfermedad debidamente comprobada que impida su asistenciay en
otros casos cuya entidad serd calificada por € Consgjo Ejecutivo, los parlamentarios y
parlamentarias tendrén derecho a reconocimiento de permisos justificativos de inasistencia a
las sesiones del Parlamento Comunal .
Dela convocatoria del suplente
Articulo 97. Salvo que circunstancias insuperables lo impidan, los parlamentarios y
parlamentarias participaran al Consgjo Ejecutivo del Parlamento Comunal su ausencia a las
sesiones a fin de que se proceda a la convocatoria del suplente respectivo. Sin embargo, la
ausencia del parlamentario o la parlamentaria principal podra dar lugar alaincorporacion del
suplente respectivo, bien para el inicio de la sesion o en cualquier momento del desarrollo de
la misma, previa notificacion y autorizacion del Consgo Ejecutivo. La inasistencia
injustificada del parlamentario o parlamentaria acarreara el aviso o notificacion a su consgjo
comunal sobre dichas ausencia 0 ausencias, a menos que la ausencia se produzca por causa de
enfermedad debidamente comprobada, casos fortuitos o de fuerza mayor, misiones
encomendadas por € parlamento Comunal o sus comisionesy cualquier otro caso calificado
y autorizado por € Consgo Ejecutivo que dieren lugar a otorgamiento del permiso y a la
incorporacion del suplente respectivo s hubiere solicitado o no su convocatoria. EI mismo
régimen se aplicara en caso de inasistencia a las comisiones y subcomisiones. Igualmente se
considerara ausencia.
Suplencias
Articulo 98. Quien supla la ausencia de un parlamentario o parlamentaria en las sesiones del
Parlamento Comunal también suplira la falta en las comisiones de las cuaes sea miembro
mientras dure la ausencia. En caso de falta del Coordinador o Coordinadora de una Comision,
€l suplente respectivo se incorporara como miembro de ellay asumirala Coordinacion.
Control delaincorporacién delos suplentes
Articulo 99. El Consgjo Ejecutivo llevara estricto control de laincorporacion de los suplentes,
tanto en las plenarias como en las reuniones de los comités de gestion y en las comisiones
especiaes. A cada suplente se le extenderd una constancia de su incorporacion, la cual tendra
vigencia hasta tanto se incorpore el principal.
Capitulo VIII
Del Ceremonial
Curulesdel consg o gecutivo del parlamento comunal
Articulo 100. El Director o Directora ocupara la curul que le esté reservado en el salon; €
SubDirector o SubDirectora Primero se sentaré a su derechay el Secretario o Secretariaa su
izquierda.
Formalidades para € recibimiento deinvitados o invitadas
Articulo 101. Las personas invitadas que acudan a Parlamento Comunal serén recibidas por
e SubDirector o SubDirectora Segundo, SubDirector o SubDirectora Tercero, y € Sub
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Secretario 0 SubSecretaria, y serén conducidas a los asientos que se les destinaren y al final
delavisitalas despedira alas puertas del salon. El Director o Directora les daraun saludo en
nombre del Parlamento Comuna de la Comuna. Cuando concurran representantes del
Gobierno Nacional, Regional y Municipal, asi como representantes de instituciones publicas
y privadas y personaidades de paises hermanos y de otras comunas de la Republica, seran
recibidos por € Consgo Ejecutivo o la Comision designada a efecto por € Director o
Directoradel Consgjo Ejecutivo.
TITULO I
DEL PROCESO DE FORMACION Y DISCUSION DE LA CARTA COMUNAL
Capitulo|
Del Proceso de Formacion dela Carta Comunal

La Carta Comunal
Articulo 102. Son instrumentos propuestos por los habitantes de la Comunay aprobados por
el Parlamento Comunal, destinados a regular la vida social y comunitaria, coadyuvar con €l
orden publico, la convivencia, la primacia del interés colectivo sobre €l interés particular y la
defensa de los derechos humanos, de conformidad con la Congtitucion y las leyes de la
Republica.

Condiciones parala elaboracion de la carta comunal
Articulo 103. La carta comunal debera contener: 1) Titulo de la carta comunal de acuerdo a
ambito o actividad a regular. 2) Objeto y definicion del ambito y actividad. 3) Desarrollo de
la normativa conforme a un articulado bgjo los criterios que establecen la técnica legislativa,
la Congtitucién y leyes de la Republica.
Sancionar la carta comunal
Articulo 104. Previo debate y aprobacion por las asambleas de ciudadanos y ciudadanas de
las comunidades integradas a la comuna, se elabora el proyecto de carta comunal por €
comité de gestion relacionado con el &rea tratada en dicho proyecto. En e proceso de
aprobacion de la carta comunal y atendiendo sélo a razones de estilo y formalidad de
redaccion, e Parlamento Comunal podré por acuerdo de por o menos las dos terceras (2/3)
partes de sus integrantes modificar la carta comuna manteniendo en su contenido €
propésito fundamental del proyecto presentado por los habitantes de la Comuna, sin perjuicio
de las normas constitucionales y legales.
Consulta durante la formacion, discusion o aprobacién dela Carta Comunal
Articulo 105. El Parlamento Comunal o los Comités de Gestién durante el procedimiento de
formacion, discusion y aprobacion del proyecto de carta comunal consultardn a los consejos
comunales que conforman la comuna para oir su opinién sobre la misma. Todas las consultas
serén de caracter publico y previa difusion del materia pertinente con plena identificacion de
quienes participen en ellas y sistematizando todas |as propuestas que se presenten.
Requisitos parala presentacion y discusion de proyectos de carta comunal

Articulo 106. Todo proyecto de carta comunal debe ser presentado ante el Consegjo Ejecutivo
y estard acompafiado de una exposicion de motivos que contendrd, a menos. 1) La
identificacion de quienes lo propongan. 2) Los objetivos que se espera acanzar. 3) El
impacto e incidencia presupuestaria 'y econémica o en todo caso, € informe del Comité de
Gestion del &rearelacionada con €l tema tratado. En caso que un proyecto no cumpla con los
requisitos sefidlados de acuerdo a criterio del Consgjo Ejecutivo, se devolvera a quien o
quienes lo hubieran presentado alos efectos de su revision, suspendiéndose mientras tanto el
procedimiento correspondiente. El proyecto que cumpla con los requisitos sefialados se le
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dard Cuenta para ser incorporado al sistema automatizado. En cada sesion se dard Cuentaala
plenaria de los proyectos de carta comunal recibidos por el Consgjo Ejecutivo del Parlamento
Comunal. Para ser sometido a discusion todo proyecto debe estar acompaiado de la
exposicion de motivos y ser puesto a disposicién de los parlamentarios o parlamentarias por
parte del Consgjo Ejecutivo.
Capitulo 11
Discusion dela Carta Comunal
Primera discusion de un proyecto de carta comunal
Articulo 107. El Consgo Ejecutivo fijara la primera discusion de todo proyecto de Carta
Comunal dentro de los diez dias habiles siguientes, luego de transcurridos los cinco dias
consecutivos de su incorporacion a sistema automatizado, salvo que por razones de agenda
extienda el plazo establecido o por urgencia del Parlamento Comunal decida un plazo menor,
pudiendo incluso incorporar la discusion en la misma sesién. En la primera discusion, se
considerara la exposicion de motivos y se evaluaran sus objetivos, alcance y viabilidad, a fin
de determinar la pertinencia del proyecto de carta comunal y se discutird el articulado en
forma general. La decision serd de aprobacidn, rechazo o diferimiento y se tomara por
mayoria ssimple. En caso de rechazo del proyecto, el Director o Directora lo comunicard a
quienes lo hayan propuesto y ordenara archivar € expediente respectivo. Aprobado en
primera discusién el proyecto de carta comunal junto con las consultas y proposiciones
hechas en €l curso del debate y consignadas en e Consgjo Ejecutivo, sera remitido al Comité
de Gestion directamente relacionada con la materia objeto de la carta comunal. En caso de
gue € proyecto de ley esté vinculado con varios comités de gestion, se designard una
Comision Mixta pararedizar el estudio y presentar €l informe parala segunda discusion.
Estudio de proyectos de ley en comisiones
Articulo 108. El Coordinador o Coordinadora de la Comisién Mixta que tenga a su cargo el
estudio del proyecto de carta comunal 1o remitira a quienes integren la misma con el material
de apoyo existente, y designara, oida la Comision, a ponente que tendra a su cargo la
presentacion del proyecto de informe respectivo, parala segunda discusion. En el proyecto de
informe se expondra la conveniencia de diferir, rechazar o de proponer las modificaciones,
adiciones o0 supresiones que considere. También se pronunciarda en relacion con las
proposiciones hechas en la primera discusion del proyecto. Las comisiones mixtas realizarén
el estudio y presentarén informe del proyecto de carta comunal, en las mismas condiciones de
los comités de gestion. El proyecto de informe se imprimird y distribuird entre quienes
integren la Comision. La discusion se redlizara articulo por articulo. Las comisiones que
estudien proyectos de ley presentardn los informes correspondientes a consideracion del
Parlamento Comunal en un plazo no mayor de treinta dias consecutivos, contados desde la
fecha de su recepcidn, a menos que por razones de urgencia e Parlamento Comunal decida
un lapso menor, o que por necesidad de extender la consulta publica se requiera un plazo
mayor.
Segunda discusion del proyecto de carta comunal
Articulo 109. Una vez recibido e informe de la Comision correspondiente, el Consgo
Ejecutivo acordara se le dé Cuenta, ordenard su incorporacion en el sistema automatizado y
fijara dentro de los diez dias habiles siguientes, la segunda discusion del proyecto, salvo que
por razones de agenda el Director o Directora acuerde un lapso mayor o por razones de
urgencia, e Parlamento Comunal decida un lapso menor, pudiendo incorporarse en la agenda
el mismo dia. La segunda discusién del proyecto de carta comunal se realizara articulo por
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articulo y versara sobre €l informe que presente la Comision respectiva. El informe contendra
tantos puntos como articulos tenga €l proyecto, también se consideraran e 1) Titulo de la
carta comunal de acuerdo a ambito o actividad aregular. 2) Objeto y definicion del ambitoy
actividad. 3) Desarrollo de la normativa conforme a un articulado bajo los criterios que
establecen la técnica legidativa, la Constitucion y leyes de la Republica los epigrafes de las
digtintas partes en las cuales esté sistematizado € proyecto y |a propia ordenacion sistematica,
en relacion a éstas Ultimas consideraci ones que contendré el informe, se someteran a votacion
sin debate, pudiendo intervenir un parlamentario o parlamentaria para objetarla o hacerle
modificaciones y uno de los presentantes del proyecto para defenderla o acoger la propuesta,
por tres minutos cada uno. En e proceso de aprobacion de la carta comunal y atendiendo sélo
arazones de estilo y formalidad de redaccion, € Parlamento Comunal podré por acuerdo de
por lo menos las dos terceras (2/3) partes de sus integrantes modificar la carta comunal,
manteniendo en su contenido el propésito fundamental del proyecto presentado por los
habitantes de la Comuna, sin perjuicio de las hormas constitucionales y legales. Abierto €
debate sobre agun articulo, cualquier parlamentario o parlamentaria podra intervenir en su
discusion de conformidad con las reglas establecidas.
Tratamiento de proyectos de carta comunal sobre una misma materia
Articulo 110. En caso de presentacion simultanea de dos 0 més proyectos de carta comunal
sobre una misma materia, € Parlamento Comunal acordard su estudio de manera conjunta por
parte del Comité de Gestion al cual corresponda, quien los trabajara, integrandolos en lo que
sea posible por mayoria de sus integrantes, para presentar uno solo ante la plenaria. Cuando
habiéndose iniciado €l proceso de estudio de un proyecto fuere recibido otro que trate sobre
la misma materia, se remitird a Comité de Gestion correspondiente a los fines de su
incorporacion en € proceso de estudio. El Parlamento Comunal no admitir4 o aprobara en
primera discusion proyectos de carta comunal que sean iguales en esenciaal que se discute.
Rechazo de proyectos de carta comunal
Articulo 111. El Parlamento Comunal podra rechazar un proyecto de carta comuna en
cualquiera de sus discusiones conforme a lo previsto en este Reglamento. El proyecto de
carta comunal, articulo o parte de éste que haya sido rechazado, no podra ser considerado en
las sesiones ordinarias del mismo periodo, salvo que sea propuesto con modificaciones
sustanciales y declarado de urgencia por € Parlamento Comunal. Esto no impide que
articulos de un proyecto que hubieran sido rechazados o diferidos, sean presentados en otro
proyecto de ley.
Discusion de proyectos de carta comunal pendientes
Articulo 112. Los proyectos de carta comunal que queden pendientes por no haber recibido
las discusiones reglamentarias a término del gercicio anual correspondiente, se seguiran
discutiendo en las sesiones ordinarias siguientes. Podran incluirse en las sesiones
extraordinarias inmediatas, si las hubiere, a peticion del Director o Directora del Consgo
Ejecutivo o del Comision Consultiva, contando con la aprobacién del Parlamento Comunal.
Tituloy numeracion de las cartas comunales
Articulo 113. Las Cartas comunal es sancionadas por el Parlamento Comunal alos finesde su
sistematizacion y ordenacion, se titularan de la siguiente forma: 1) El titulo indicard € tipo,
nimero y fecha de la misma, ademés de la forma abreviada de su contenido. 2) El tipo se
indicara mediante las expresiones “Carta Comunal”, segln corresponda. 3) La fecha de la carta
comunal seralade su promulgacion, paralo cual se harala correspondiente indicacion al Consejo
Ejecutivo del Parlamento. 4) Las cartas comunales de cada afio se humeraran consecutivamente
segun el orden de su promulgacion, paralo cual se harala correspondiente indicacién a Consegjo
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Ejecutivo del Parlamento. Las previsiones anteriores se aplicaran a todo tipo de carta comunal,
incluidas € plan de desarrollo comunal y las aprobatorias de materia tratada por e Parlamento
Comunal en el cumplimiento de sus atribuciones seguin ley.
TiTULO IV
DE LASINTERPELACIONESY COMPARECENCIAS
Objeto delasinterpelacionesy compar ecencias
Articulo 114. La interpelacion y la invitacion a comparecer tienen por objeto que € pueblo
soberano, €l Parlamento Comunal o0 sus comisiones conozcan la opinidn, actuaciones e
informaciones de un vocero o vocera de un consejo comunal agregado ala comuna, a funcionario
o funcionaria publica del Poder Nacional, Estadal o Municipal, o de un comunero 0 comunera
sobre la politica de una dependencia en determinada materia, 0 sobre una cuestion especifica.
Igualmente podra referirse a su version sobre un hecho determinado. La interpelacion solamente
se referira a cuestiones relativas a gjercicio de las funciones propias del interpelado o interpelada
y su incidencia en la comuna.
Notificacion de la interpelacion o compar ecencia
Articulo 115. Las notificaciones de interpelacién o comparecencia se harédn con cuarenta y
ocho horas de anticipacion por lo menos y en ellas debera expresarse claramente el objeto de
las mismas. Si la interpelacion o comparecencia esta dirigida a una persona distinta a
méximo superior jerérquico del organismo, la participacion se hara a través de este Ultimo,
sin que pueda oponerse a la comparecencia del subordinado o subordinada ante el Parlamento
Comunal. Quienes deban acudir ala interpelacidn podran hacerse acompafiar de los asesores
0 asesoras que consideren convenientes. Todo lo relativo a las sanciones por la no
comparecencia ante los érganos parlamentarios seré regulado por ley.
Inter pelacion deintegrantes del Comité de Gestion
Articulo 116. Las notificaciones de interpelacion o comparecencia por los Comités de
Gestion, se harén por intermedio del Consegjo Ejecutivo del Parlamento Comunal. En su
convocatoria y desarrollo regiran las normas establecidas en este Capitulo en cuanto sean
aplicables.
I nter pelacion conjunta
Articulo 117. Cuando més de un Comités de Gestion tenga interés en la interpelacién o
comparecencia de un funcionario o funcionaria, de un vocero o vocero, COmunero 0 Comunera,
sobre un mismo asunto o sobre mas de uno con estrecha relacién entre si, el Consgjo Ejecutivo
podra ordenar que lainterpelacién o comparecencia se haga de manera conjunta.
Solicitud de diferimiento
Articulo 118. El funcionario o funcionaria, €l vocero o vocera, comunero o comunera citado
0 citada para ser interpelado o interpelada o comparecer, podra, mediante comunicacion
escrita, solicitar por unavez el cambio de lafecha u hora de lainterpelacion o comparecencia,
si causas de fuerza mayor asi se lo impiden. La solicitud de diferimiento contendra,
claramente expuestas las razones de la misma.
Inclusion de inter pelaciones o compar ecencias en el orden del dia
Articulo 119. Una vez decidida la interpelacion o comparecencia del funcionario o
funcionaria, vocero o vocera, comunero o comunera en el seno del Parlamento Comunal, se
laiincluird como primer punto del Orden del Dia de la Sesién paralacua se le haya citado.
Carécter delasinter pelaciones o comparecencias
Articulo 120. Todas las interpelaciones y comparecencias tendran caracter publico.
Excepciona mente podrén ser reservadas 0 secretas cuando €l caso lo amerite y o decida la
mayoria de las dos terceras partes de los integrantes del Parlamento Comunal o el Comité de
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Gestion respectivo. En las sesiones que se califiquen como secretas se levantara acta y se
dejara constancia de o expuesto.

Procedimiento delasinter pelaciones o compar ecencias
Articulo 121. Las interpelaciones 0 comparecencias se redlizaran observando € siguiente
procedimiento: 1) El Coordinador o Coordinadora del Comités de Gestion explicard la
dinamica de lainterpelacién o comparecencia alos funcionarios o funcionarias y particulares,
razén y motivo de la misma. 2) Intervencion de los parlamentarios y parlamentarias que
deseen formular preguntas por un tiempo no mayor de cinco minutos cada quien. 3) El
funcionario, funcionaria o € particular debera responder sucesivamente a cada uno de los
parlamentarios y parlamentarias. 4) Inmediatamente después de haber respondido todas las
preguntas, €l funcionario o funcionaria, o € particular, podra s asi 10 desea y manifiesta,
hacer uso de la palabra por un tiempo no mayor a diez minutos. 5) Seguidamente los
parlamentarios y parlamentarias que soliciten € derecho de palabra podran intervenir de
nuevo hasta por cinco minutos cada uno, a fin de aclarar conceptos repreguntar o solicitar
informaciones complementarias sobre la materia objeto de interpelacién o comparecencia. 6)
La interpelacién o comparecencia se declarara concluida una vez se considere agotada la
materia que dio objeto a la misma y asi 1o decida € Coordinador o Coordinadora con la
anuencia del Consgo Ejecutivo. Por decision del Parlamento Comunal, del Comité de
Gestion, la Comisién, o a solicitud del funcionario o funcionaria, o particular, se podra
disponer la suspension de la interpelacion para una nueva oportunidad con € objeto de que
sean presentados mayores elementos de juicio. También se podra disponer que dé respuesta
escrita a alguno de los planteamientos que se le hayan formulado a funcionario, funcionaria
o a particular, quien se hallard en la obligacion de responder dentro del lapso indicado por €
Director o Directora del Consgo Ejecutivo del Parlamento Comunal o del Comités de
Gestion.

Delas preguntas por escrito

Articulo 122. Las preguntas por escrito tienen por finalidad formular con mayor exactitud y
precision las indagaciones acerca de la materia objeto de la comparecencia. Solo se
admitiran preguntas de interés publico. Los parlamentarios y parlamentarias podran formular
preguntas por escrito a funcionarios, funcionarias o particulares, quienes estéan en la
obligacion de responderlas por escrito u oralmente ajuicio de quienes las formularon y en la
fecha, hora y lugar fijados en la orden de comparecencia. Las preguntas por escrito podra
hacerlas directamente e parlamentario o parlamentaria, o tramitarlas por intermedio de
Consgo Ejecutivo o del Comité de Gestion correspondiente. En caso de hacerlas
directamente, deberd participarlo de inmediato y consignar una copia de la pregunta o
preguntas ante e Consgo Ejecutivo. Una vez recibidas las respuestas en € Consgjo Ejecutivo,
se hardn del conocimiento inmediato del parlamentario o parlamentaria que las haya
formulado. Si no se indica su naturaleza en el texto de formulacién, e funcionario,
funcionaria o particular, entendera que se pretende una respuesta escrita. En ningun caso €l
envio de la respuesta escrita podra exceder 1os tres dias continuos a la fecha de su recepcion,
a menos que € texto indique expresamente asunto distinto, o que el funcionario, funcionaria
o particular aquien se dirige la pregunta explique las razones que le impiden cumplir el 1apso
de envio. Las respuestas por escrito se haran del conocimiento del Parlamento Comunal o del
Comité de Gestion respectivo, mediante la distribucion del texto que las contiene entre los
parlamentarios y parlamentarias a cargo del Consgo Ejecutivo a més tardar veinticuatro
horas luego de su recepcion.
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Respuestas orales a preguntas por escrito
Articulo 123. Las respuestas orales ante €l Parlamento Comunal se incluiran en el Orden del
Dia gue corresponda en la secuencia en e que fueron presentadas, salvo que el Consgo
Ejecutivo considere modificarla en razon de la conexidad que pueda existir entre las
preguntas que deben responderse en una Sesion. Para conocer las respuestas oraes el
Parlamento Comunal observara €l siguiente procedimiento: 1) Abiertala sesion, € Director 0
Directora otorgara la palabra a parlamentario o parlamentaria responsable de la formulacion,
quien leerd la pregunta en los mismos términos en que originalmente fue formulada en €
cuestionario enviado. 2) El interrogado se limitard a responder de manera precisalo que sele
haya preguntado. 3) El parlamentario o parlamentaria que haya formulado la pregunta podra
intervenir a continuacion parareplicar o repreguntar. 4) el Director o Directora distribuira los
turnos y fijara previamente el tiempo para cada uno de los que deban formular las preguntas,
de acuerdo con las reglas establecidas por el Consgo Ejecutivo y €l Comité de Gestion
respectivo. 5) Terminado e tiempo de una intervencion el Director o Directora,
inmediatamente, dard la palabra a quien deba intervenir a continuacion o solicitard pasar ala
pregunta siguiente si hubiese terminado la respuesta, si fuese € caso. 6) El interrogatorio se
podra considerar concluido a agotarse las preguntas del cuestionario y luego de obtenidas las
respuestas correspondientes. 7) El interrogado podra solicitar, motivadamente en cualquier
momento y una sola vez por cada pregunta, que la respuesta sea diferida para la siguiente
sesién. 8) El Director o Directora una vez concluido el interrogatorio podra establecer un
tiempo para preguntas complementarias, s las hubiere, las cuales deberdn consignarse por
ante el Consgjo Ejecutivo del Parlamento. Las disposiciones anteriores regiran en lo aplicable,
paralas respuestas orales ante las comisiones.

Preguntas con respuestas orales no tramitadas a la finalizacion del periodo de sesiones
Articulo 124. Las preguntas que deban ser respondidas oralmente y que no hayan sido
tramitadas para € momento de la finalizacion del periodo de sesiones, se responderan por
escrito, salvo que e parlamentario o parlamentaria que las haya formulado pida que se
respondan oralmente en €l siguiente periodo.

TiTULOV
DE LA REPRESENTACION DEL PARLAMENTO COMUNAL EN LOSORGANOS
DE LA COMUNA
Capitulo|
Dela Representacion dd Parlamento Comunal en el Consgjo de Planificacion Comunal
Representacion del Parlamento Comunal en el Consgjo de Planificacion Comunal
Articulo 125. El Parlamento Comunal, de acuerdo con lo establecido en & articulo 35 de |la
Ley Organica de las Comunas, se hard representar por dos (2) de sus parlamentarios o
parlamentarias en e Consgo de Planificacion Comunal. Estos parlamentarios vy
parlamentarias duraran un (1) afio en el gercicio de sus funciones.
Coordinacion debida
Articulo 126. Cuando las materias que se traten en el Consgjo de Planificacion Comunal,
tenga que ver o se relacione con materia objeto de estudio de una o varios comités de gestion,
los parlamentarios y parlamentarias que gerzan la representacion del Parlamento Comunal
ante dicho érgano, deberan comunicarlo a Comité de Gestion de que se trate, a fin de
coordinar lo procedente. Igual se procederd en caso de que la materia objeto de estudio en un
Comité de Gestion, resulte de particular significacion o interés para € tratamiento de asuntos
relacionados con el desarrollo de la agenda del Consgjo de Planificacion Comunal.
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Limitaciones para el desempefio de otrasfunciones
Articulo 127. Los parlamentarios y parlamentarias que representen a Parlamento Comunal
ante el Consgo de Planificacion Comunal, no podran desempefiar simultaneamente el Cargo
de Director o Directora; Subdirectores o Subdirectoras, Secretario o0 Secretaria; vy
Subsecretario 0 SubSecretaria del Consgo Ejecutivo del Parlamento Comunal; ni gercer la
Coordinacion de los Comités de Gestion, ni de las Comisiones Especiales.
Capitulo 11
Dela Representacion del Parlamento Comunal en € Banco dela Comuna
Representacion del Parlamento Comunal en el Consegjo de Planificacion Comunal
Articulo 128. Conforme con lo establecido en € articulo 44, numeral 3 de la Ley Organica
de las Comunas, e Parlamento Comuna se hard representar por uno (1) de sus
parlamentarios o parlamentarias en € Comité de Seguimiento y Control del Banco de la
Comuna. Dicha representacién serd gjercida por € periodo de un (1) afio.
Coordinacién debida
Articulo 129. Cuando las materias que se traten en el Banco de la Comuna tengan que ver o
se relacionen con materias objeto de estudio de una o varias comités de gestién, los
parlamentarios y parlamentarias que gerzan la representacion del Parlamento Comunal ante
dicho 6rgano, debera comunicarlo a Comité de Gestion de que se trate, a fin de coordinar lo
procedente. Igual se procedera en caso de que la materia objeto de estudio en un Comité de
Gestion, resulte de particular significacion o interés para € tratamiento de asuntos
relacionados con €l desarrollo de la agenda del Banco de la Comuna.
Limitaciones para el desempefio de otrasfunciones
Articulo 130. El parlamentario o parlamentaria que represente a Parlamento Comunal ante
el Banco de la Comuna, no podra desempefiar simultaneamente el Cargo de Director o
Directora; Subdirectores o Subdirectoras, Secretario 0 Secretaria; y Subsecretario o
SubSecretaria del Consgjo Ejecutivo, ni gjercerala Coordinacion de los Comités de gestion,
ni de las comisiones especiales.
TiTULO VI
DEL DIARIO DE DEBATESY LA GACETA COMUNAL
Del Diario de Debates
Articulo 131. La elaboracion y publicacion del Diario de Debates estara a cargo del Consegjo
Ejecutivo. Este Diario se hard del conocimiento publico y se distribuird a todos los parlamentarios
y parlamentarias, para que lo hagan del conocimiento de los consejos comunales que integran la
Comuna. En e Diario de Debates se publicar& la lista de parlamentarios y parlamentarias,
principales y suplentes, y su distribucion en los Comités de Gestidn; las actas aprobadas en las
sesiones del Parlamento Comunal, incluyendo la lista de parlamentarios y parlamentarias ausentes,
indicando los motivos que dieron lugar a esta ausencia; los informes de los comités de gestion, y
de las comisiones especiales; € debate parlamentario de cada Sesion del Parlamento Comunal,
con insercién de los discursos, de los textos leidos por los oradores u oradoras, asi como también
de las opiniones y votos emitidos por cada parlamentario o parlamentaria; los proyectos de Cartas
Comunales sometidos a votacidn, con su exposicién de motivos y textos aprobados; |os acuerdos,
sus proyectos y textos aprobados, y en genera todos los actos aprobados y sancionados por el
Parlamento Comunal.
La Gaceta Comunal
Articulo 132. La Gaceta Comunal es el 6rgano informativo oficial de la Comuna, en el cual
se publicaran, las cartas comunales, las decisiones del Parlamento Comunal y las del Banco
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de la Comuna que posean caréacter vinculante para sus habitantes, asi como todos aquellos
actos gque requieran para su validez la publicacion en dicho instrumento.
Dela Publicacion delos Actos del Parlamento Comunal
Articulo 133. El Parlamento Comunal dispondrd la publicacién de los actos que de €l
emanen y asi lo requieran, en la Gaceta Comunal para que surtan todos sus efectos. La Gaceta
Comunal se publicara, a menos una vez a mes, a cargo del Consgo Ejecutivo con la
cooperacion de la CamaraMunicipal o del Consgjo Legislativo de su jurisdiccion. Contendrd,
entre otras, una relacion de los proyectos de Carta Comunal recibidos, asi como de los
aprobados por el Parlamento Comunal, relacion de losinformes de las comisionesy cualquier
otro documento de similar naturaleza, relacion de la asistencia de los parlamentarios y
parlamentarias a las sesiones del Parlamento Comunal, a los Comités de gestion, indicando
las ausencias o fatas justificadas de acuerdo con las normas de este Reglamento, relacion de
las consultas realizadas, conforme establ ece este Reglamento. La Gaceta Comunal se hard del
conocimiento publico en todo el ambito territorial de la Comuna, y se distribuira en la forma
previstaparael Diario de Debates.
TITULO XI1
DISPOSICIONESFINALESY TRANSITORIAS
DelaVigencia
Primera. El presente Reglamento entrara en vigencia desde el momento de su aprobacion.
Dela Reforma Parcial de Reglamento
Segunda. La reforma de este Reglamento podra ser total o parcia a solicitud, a menos, de
diez parlamentarios o parlamentarias y acordada por la mayoria simple, en Sesion convocada
al efecto.
Publicacién
Tercera. Publiquese este Reglamento en la Gaceta Comuna de La Comuna. Distribllyase y
promuévase su difusién en todo el territorio de la comuna, para que los comuneros y
comuneras conozca e funcionamiento del Parlamento Comunal dela COMUNA “XXX”, las
normas de actuacion de los parlamentarios y parlamentarias que la integran, y los
mecanismos que facilitan la participacion y €l protagonismo social, en la toma de decisiones
que competen al Parlamento Comunal.

Dado, firmado y sellado, sede del Parlamento Comunal, en ,alos__ diasdd
mesde __ dedos mil catorce.
Firmas

Por e Consgjo Ejecutivo

Director o Directora:

SubDirector o SubDirectora Primero:
Secretario 0 Secretaria:

SubDirector o SubDirectora Segundo:
SubDirector o SubDirectora Tercero:
SubSecretario o SubSecretaria:

Parlamento Comunal Reglamento I nterno
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Anexo N°5

Modelo de Acta de Eleccionesde Vocerosy Voceras de la Comuna
ACTA DE ELECCIONES DE VOCEROSY VOCERASDE LA COMUNA

Nosotros,

Respectivamente, actuando en nuestro carécter de voceros y voceras del Colectivo de
Coordinacion Comunitaria de los Consejos Comunales:

ubicados en, Municipio(s) , del Estado , debidamente registrado por ante e
Sistema de Taquilla Unica de registro del Poder Popular, CERTIFICAMOS: Que la
presente ACTA estradado fiel y exacto de su original, que fue realizada en esta Comunidad
en fecha ,slendo hoy las_____, constituidosen ASAMBLEA DE CIUDADANOSY
CIUDADANAS como méaxima instancia de deliberacion y decision para el gjercicio del
Poder Popular Comunitario, reunidos en , Sector ,
Municipio_ del Estado ___, atendiendo ala primera convocatoriarealizadaen fecha |
encontrédndose presentes la cantidad de  habitantes mayores de 15 afios, inscritos en los
Registros Electorales de estas comunidades y de conformidad a lo establecido en la Ley
Orgéanica de los Consgios Comunales en sus articulos N° 2, 3y 22, y lo pautado en los
Capitulos Il y Il de la misma, a los fines de tratar €l siguiente orden del dia PRIMER
PUNTO: Nombramiento del Director de Debate para esta sesion, al V ocero(a), ciudadano(a):

, titular de la Cédula de Identidad N° , perteneciente a Consgjo
Comunal , dando inicio ala Asamblea de caracter Extraordinario. SEGUNDO
PUNTO: lecturay consideracién de la agenda del dia. Exponiendo los siguientes puntos. 1)
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Eleccion de los Voceros y Voceras que conforman la Estructura de la Comuna

TERCER PUNTO: Aceptacion de las postulaciones y eleccion de los voceros principales de
los consgos comunales, quienes participardn en la Conformacién de la organizacién y
funcionamiento de la Comuna * ”, segun lo establecido en la Ley orgénica
de las Comunas en sus Articulos 23: DEL PARLAMENTO COMUNAS; Articulo 27: DEL
CONSEJO EJECUTIVO, Articulo 35: DEL CONSEJO DE PLANIFICACION COMUNAL,
Articulo 37: DEL CONSEJO DE ECONOMIA COMUNAL, Articulo 44: DEL BANCO DE
LA COMUNA; Articulo 45: CONSEJO DE CONTRALORIA COMUNAL. CUARTO
PUNTO: Nominacién y eleccion de los voceros principales postulados para los diferentes
cargos de la Conformacion, organizacion y Funcionamiento de la Comuna, quedando electos
para dichos cargos |0s siguientes voceros o voceras principales:

ELECCION O DESIGNACION DE VOCEROSDE LOS CONSEJOS COMUNALES

DE LA COMUNA *
MUNICIPIO(S): PARROQUIA(S)

ESTADO(S): LOCALI DAD:

CONFORMACION DE LA COORDI NACION ADMINISTRATIVA DEL BANCO DE

LA COMUNA ARTICULO 44 NUMERAL 1LEY ORGANICA DE LASCOMUNAS
NOMBRESY N° CEDULA DE CONSEJO FIRMA
APELLIDOS IDENTIDAD COMUNAL

ELECCION O DESIGNACION DE VOCEROS DE LOS CONSEJOS COMUNALES
DE LA COMUNA “ ”
COMITE DE APROBACION DEL BANCO DE LA COM UNA ART. 44 NUMERAL 2
DE LA LEY ORGANICA DE LASCOMUNAS
NOMBRESY N° CEDULA DE CONSEJO
APELLIDOS IDENTIDAD COMUNAL

FIRMA

COMITE DE SEGUIMIENTO Y CONTROL DEL BANCO DE LA COMUNA ART.
44 NUMERAL 3DE LA LEY ORGANICA DE LASCOMUNAS
VOCERO (A) DESIGNADO POR LOS CONSEJOS COMUNALES

NOMBRESY
APELLIDOS

N° CEDULA DE
IDENTIDAD

CONSEJO
COMUNAL

FIRMA
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VOCERO (A) DESIGNADO POR LASORGANIZACIONES
SOCIOPRODUCTIVAS

NOMBRESY N° CEDULA DE CONSEJO FIRMA
APELLIDOS IDENTIDAD COMUNAL

VOCERO (A) DESIGNADO POR EL PARLAMENTO COMUNAL

NOMBRESY N° CEDULA DE CONSEJO FIRMA
APELLIDOS IDENTIDAD COMUNAL

ELECCION O DESIGNACION DE VOCEROS DE LOS CONSEJOS COMUNALES
DE LA COMUNA *“ 7.
CONSEJO DE CONTRALORIA COMUNAL VOCEROSPRINCIPALES
ARTICULO 45 LEY ORGANICA DE LASCOMUNAS
NOMBRESY N° CEDULA DE CONSEJO FIRMA
APELLIDOS IDENTIDAD COMUNAL

CONSEJO DE CONTRALORIA COMUNAL VOCEROS SUPLENTESARTICULO
45 LEY ORGANICA DE LASCOMUNAS

NOMBRESY N° CEDULA DE CONSEJO FIRMA

APELLIDOS IDENTIDAD COMUNAL

ELECCION O DESIGNACION DE VOCEROS DE LOS CONSEJOS COMUNALES
DE LA COMUNA * 7
PARLAMENTO COMUNAL ARTICULO 23LOC. UN VOCERO(A) Y SU
RESPECTIVO SUPLENTE ELECTO(A) POR CADA CONSEJO COMUNAL DE LA

COMUNA
NOMBRESY N° CEDULA DE CONSEJO FIRMA
APELLIDOS IDENTIDAD COMUNAL
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ELECCION O DESIGNACION DE VOCEROS DE LOS CONSEJOS COMUNALES
DE LA COMUNA “
PARLAMENTO COMUNAL TRESVOCERO(A) PRINCIPALESPOR LAS
ORGANIZACIONES SOCIOPRODUCTIVAS

NOMBRESY
APELLIDOS

N° CEDULA DE
IDENTIDAD

ORGANIZACION
SOCIOPRODUCTIVA

FIRMA
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PARLAMENTO COMUNAL TRESVOCERO(A) SUPLENTESPOR LAS
ORGANIZACIONES SOCIOPRODUCTIVAS

NOMBRESY N° CEDULA DE ORGANIZACION FIRMA

APELLIDOS IDENTIDAD SOCIOPRODUCTIVA

ELECCION O DESIGNACION DE VOCEROS DE LOS CONSEJOS COMUNALES
DE LA COMUNA *“ 7

PARLAMENTO COMUNAL UN VOCERO(A) PRINCIPAL EN REPRESENTACION

DEL BANCO DE LA COMUNA. ARTICULO 23 NUMERAL 3, LEY ORGANICA DE

LAS COMUNAS
NOMBRESY N° CEDULA CONSEJO FIRMA
APELLIDOS DE COMUNAL
IDENTIDAD

PARLAMENTO COMUNAL UN VOCERO(A) SUPLENTE EN REPRESENTACI ON
DEL BANCO DE LA COMUNA. ARTICULO 23NUMERAL 3, LEY ORGANICA DE

LASCOMUNAS
NOMBRESY N° CEDULA CONSEJO FIRMA
APELLIDOS DE COMUNAL
IDENTIDAD

CONSEJO EJECUTIVO
ELECCION O DESIGNACION DE DOS (2) VOCEROS O VOCERAS
PRINCIPALES DE LOS CONSEJOSCOMUNALESDEL SENO DEL
PARLAMENTO COMUNAL, PARA EL CONSEJO EJECUTIVO, ARTICULO 27
NUMERAL 1, LEY ORGANICA DE LASCOMUNAS:

NOMBRESY N° CEDULA CONSEJO FIRMA
APELLIDOS DE COMUNAL
IDENTIDAD

ELECCION O DESIGNACION DE DOS (2) VOCEROS O VOCERAS SUPLENTES

DE LOSCONSEJOSCOMUNALESDEL SENO DEL PARLAMENTO COMUNAL,

PARA EL CONSEJO EJECUTIVO. ARTICULO 27 NUMERAL 1, LEY ORGANICA
DE LASCOMUNAS:

NOMBRESY N° CEDULA CONSEJO FIRMA
APELLIDOS DE COMUNAL
IDENTIDAD
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ELECCION O DESIGNACION DE UN (1) VOCERO O VOCERA PRINCIPAL DE
LASORGANIZACIONES SOCIOPRODUCIVASDEL SENO DEL PARLAMENTO
COMUNAL, PARA EL CONSEJO EJECUTIVO, ARTICULO 27 NUMERAL 2, LEY

ORGANICA DE LASCOMUNAS:

NOMBRESY N° CEDULA ORGANIZACION FIRMA
APELLIDOS DE SOCIOPRODUCTIVA
IDENTIDAD

ELECCION O DESIGNACION DE UN (1) VOCERO O VOCERA SUPLENTE DE
LASORGANIZACIONES SOCIOPRODUCIVASDEL SENO DEL PARLAMENTO
COMUNAL, PARA EL CONSEJO EJECUTIVO, ARTICULO 27 NUMERAL 2, LEY

ORGANICA DE LASCOMUNAS:

NOMBRESY N° CEDULA ORGANIZACION FIRMA
APELLIDOS DE SOCIOPRODUCTIVA
IDENTIDAD

ELECCION O DESIGNACION DE VOCEROS DE LOS CONSEJOS COMUNALES
DE LA COMUNA “ v
CONSEJO DE PLANIFICACION COMUNAL
ELECCION O DESIGNACION DE TRES (3) VOCERO O VOCERA DE LOS
CONSEJOS COMUNALESDE LA COMUNA, ARTICULO 35 NUMERAL 1LEY
ORGANICA DE LASCOMUNAS:

NOMBRESY N° CEDULA CONSEJO FIRMA
APELLIDOS DE COMUNAL
IDENTIDAD

CONSEJO DE PLANIFICACION COMUNAL
ELECCION O DESIGNACION DE DOS (2) VOCERO O VOCERA DE LOS
CONSEJOS COMUNALES DE LA COMUNA EN REPRESENTACION DEL
PARLAMENTO COMUNAL, ARTICULO 35 NUMERAL 2 LEY ORGANICA DE

LASCOMUNAS:
NOMBRESY N° CEDULA CONSEJO FIRMA
APELLIDOS DE COMUNAL
IDENTIDAD
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CONSEJO DE PLANIFICACION COMUNAL
ELECCION O DESIGNACION DE UN (1) VOCERO O VOCERA DESIGNADO POR
LAS ORGANIZACIONES SOCIOPRODUCTIVAS, ARTICULO 35 NUMERAL 3
LEY ORGANICA DE LASCOMUNAS:

NOMBRESY N° CEDULA CONSEJO FIRMA
APELLIDOS DE COMUNAL
IDENTIDAD

CONSEJO DE PLANIFICACION COMUNAL
UN (1) VOCERO O VOCERA DE CADA CONSEJO COMUNAL DE LA COMUNA,
INTEGRANTE DEL COMITE DE TRABAJO ORDENACION Y GESTION DEL
TERRITORIO, ARTICULO 35 NUMERAL 4 LEY ORGANICA DE LAS COMUNAS:

NOMBRESY N° CEDULA DE CONSEJO FIRMA
APELLIDOS IDENTIDAD COMUNAL

ELECCION O DESIGNACION DE VOCEROS DE LOS CONSEJOS COMUNALES
DE LA COMUNA * ”
CONSEJO DE ECONOMIA COMUNAL, VOCEROSPRINCIPALES. ARTICULO 37
LEY ORGANICA DE LASCOMUNAS:

NOMBRESY N° CEDULA DE CONSEJO FIRMA
APELLIDOS IDENTIDAD COMUNAL
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CONSEJO DE ECONOMIA COMUNAL, VOCEROS SUPLENTES. ARTICULO 37

LEY ORGANICA DE LASCOMUNAS:

NOMBRESY
APELLIDOS

N° CEDULA CONSEJO
DE COMUNAL
IDENTIDAD

FIRMA

QUINTO PUNTO: Esta Asamblea autoriza suficientemente al ciudadano(a)
titular de lacéduladeidentidad N°__~

, en su carécter de vocero(a) del

para que solicite el Registro del presente documento por ante el Ministerio del poder Popular
Para las Comunas Y Movimientos Socidles a través de la Ofician de Registro del Poder
Popular. Se levanta € Acta y los presentes CERTIFICAMOS que esta es traslado fiel y
exacto de su original, firman en sefia de conformidad y aceptacion de su contenido los
habitantes de la comunidad:

TELEFONO

Lugar y Fecha:
Firman en sefial de conformidad y aceptacion de su contenido:
NOMBRESY APELLIDOO0S N° CEDULA DE FIRMA
IDENTIDAD

NO
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Anexo N° 6

PROPUESTA CARTA COMUNAL
NORMASPARA EL FUNCIONAMIENTO DEL BANCO DE LA COMUNA “XX”

CONSIDERANDO:
Qué laLey Organicade las Comunas norma sobre €l Banco dela Comunaen lo referente asu
objeto, propasito, principios, funciones, integrantes, y la estructura para el funcionamiento de este.
Sin embargo, segun lo sefialado en esta ley, en el Gltimo pérrafo del articulo 44, “(...) Las demas
funciones, asi como €l periodo de gercicio de los y las integrantes de cada una de las instancias
establecidas en este articulo seran desarrolladas en el Reglamento de la presente Ley.” A lafecha,
no se cuenta con € Reglamento de la Ley organica de las Comunas, por 1o que se propone €
“Proyecto de Carta Comunal” a los fines que el Parlamento Comunal dicte las funciones de la
Coordinacion Administrativa, del Comité de Aprobacion y del Comité de Seguimiento y Control
del Banco Comunal, asi como establecer la integracion de las coordinaciones, las funciones de
estos o estas, y fijar € tiempo o periodo del gercicio de los integrantes. Incluso, reglamentar el
funcionamiento del Banco de la Comuna.

CONSIDERANDO
Qué las Cartas comunales son instrumentos donde se establecen las normas elaboradas y
aprobadas por los habitantes de la Comuna en el Parlamento Comunal, con e propésito de
contribuir corresponsablemente en la garantia del orden publico, la convivenciay la primacia
del interés colectivo sobre el interés particular, de conformidad con la Congtitucién y las
leyes de la Republica.

CONSIDERANDO
Qué entre las atribuciones del Parlamento Comunal en el gercicio del autogobierno
conferidas en la Ley Orgénica de las Comunas, en su articulo 22, numera 1, que sefiala que
el Parlamento Comunal podra “Sancionar materias de sus competencias, de acuerdo a lo
establecido en esta Ley, su Reglamento y demas normativas aplicables.”. Por lo que se
propone a Parlamento Comunal de la Comuna, se legisle sobre las “NORMAS PARA EL
FUNCIONAMIENTO DEL BANCO DE LA COMUNA”, hasta que se dicte €
Reglamento de la Ley Organica de las Comunas.
El Parlamento Comunal dela Comuna,
Dicta:
lasiguiente

CARTA COMUNAL SOBRE LASNORMASPARA EL FUNCIONAMIENTO DEL
BANCO DE LA COMUNA “XXX”
TITULOI
DISPOSICIONES GENERALES
Objeto
Articulo 1. La presente Carta Comunal sobre las hormas para € funcionamiento del Banco
de la Comuna, tiene por objeto desarrollar y fortalecer la estructura funcional del Banco de la
Comuna, en lo organico, estableciendo las normas que permitan regular el funcionamiento de
la coordinacion y comités del banco de la Comuna.
Ambito de aplicacion
Articulo 2. Estén sujetas ala aplicacion de esta carta comunal, €l Banco de la Comunay toda
la estructura organizativa; asi como los otros 6rganos de la comuna relacionados en los
procedimientos sefial ados en esta normalegal.
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El banco de la Comuna.
Articulo 3. Es la organizacién econdémico-financiera de carécter socia que gestiona,
administra, transfiere, financia, facilita, capta y controla, de acuerdo con los lineamientos
establecidos en el Plan de Desarrollo Comunal, los recursos financieros y no financieros de
ambito comunal, retornables y no retornables, impulsando las politicas econémicas con la
participacion democratica y protagonica del pueblo, bajo un enfoque social, poalitico,
econdmico y cultural paralaconstruccién del modelo productivo socialista.
Delasreunionesen e Banco dela Comuna
Articulo 4. Las reuniones en el Banco de la Comuna seran Ordinarias y Extraordinarias. Las
reuniones Ordinarias se celebraran unavez al mesy podran ser convocadas por viatelefonica,
por correo, o colocando la convocatoria escrita en la cartelera o en un lugar visible paratodos
los comuneros y comuneras, especia mente, paralos integrantes del Banco de la Comuna.
Delaconvocatoria alasreunionesen € Banco dela Comuna
Articulo 5. La convocatoria a la reunion ordinaria y extraordinaria serd realizada
conjuntamente por € Coordinador o la Coordinadora de la Coordinacion Administrativa, del
Comité de Aprobacién, y del Comité de Seguimiento y Control; quienes de forma conjunta
creardn laagenda de lareunion, y la preparacion del material atratar en las mismas.
Del Quérum dela Votacién y delos Acuer dos
Articulo 6. La reunion ordinaria o extraordinaria se considera validamente constituida
cuando concurran €l hoventa por ciento (90%) de los integrantes del Banco de la Comuna. En
caso de no haber quérum para la primera convocatoria, se convocard por segunda vez, para
una fecha comprendida entre los dos y cuatro dias siguientes, celebrandose validamente con
el sesenta por ciento (60%) de los integrantes del Banco de la Comuna. Esta circunstancia se
hara saber en la convocatoria. Los acuerdos a que se hubiesen Ilegado en la reunién, deberan
hacerse conocer por escrito a Consgo Ejecutivo del Parlamento Comunal en un plazo no
mayor de quince (15) dias habiles, siguientes a la realizacion de la misma. Las decisiones se
aprobaran por mayoria simple de sus integrantes presentes en la reunion.
El Actadereunién ordinario o extraordinaria
Articulo 7. De toda reunion ordinaria o extraordinaria se levantara € Acta respectiva, la cua
sera archivada por la Coordinacién Administrativa del Banco de la Comuna.
Dela Coordinacion de lasreuniones
Articulo 8. Las reuniones ordinarias y extraordinarias seran presididas por |os Coordinadores
0 Coordinadoras de la Coordinacion Administrativa, del Comité de Aprobacién, y del Comité
de Seguimiento y Control, quienes elegiran en su seno, al Director o Directora de la Reunion,
el Director o Directora de Debate, y €l Relator o Relatora. El Secretario o la Secretaria de la
Coordinacion Administrativa, ejercerd el papel de Secretaria 0 Secretario de la reunidn
ordinaria o extraordinaria.
I nvitados Permanentes a las reuniones
Articulo 9. Son invitados permanentes a las reuniones ordinarias y extraordinarias los
voceros y voceras de la Unidad de Administracion y Financiera Comunitaria de los consejos
comunales de la comuna. Los cuales solo serén observadores, por o que no tendran derecho a
voto. Cualquier inquietud sobre los puntos tratados sera realizada por escrito a la
Coordinacion Administrativa del Banco de la Comuna. Los invitados permanentes deberan
consignar por escrito ante la Coordinacion de Administracion, sus preguntas, propuestas
surgidas en € seno de la reunién ordinaria o extraordinaria, o en la labor cotidiana en €
consegjo comunal.

85



Cuaderno “Conformando la Comuna...hacia el Gobierno Comunal” jComuna o Nada!
Autora: Licda Juana M. Morgado de Sayago

DelasReuniones ordinarias del Banco dela Comuna
Articulo 10. Los puntos de agenda de la reunion Ordinaria seran: los estados financieros:
Balance General, Estado de Ingreso y Egresos, €l Estado de Flujo de Efectivo, y el Balance
de Comprobacion correspondiente al mes de gestion, asi como la presentacién de los informes de
gestién mensua de la coordinacion administrativa, del comité de aprobacion y del comité de
seguimiento y control del Banco de la Comuna.
Delas Reuniones extraordinarias del Banco dela Comuna
Articulo 11. La reunion Extraordinaria se realizara cuando sea necesario, y podran ser
solicitadas por la Coordinacion Administrativa, e Comité de Aprobacion o por e Comité de
Seguimiento y Control del Banco de la Comuna.
La Asistencia alasreuniones del Banco dela Comuna
Articulo 12. TodoslosYy las integrantes del Banco de la Comuna deben asistir alas reuniones
ordinarias y extraordinarias celebradas por este. Entendiéndose integrantes a todos los
voceros y voceras que conforman la Coordinacion Administrativa, € Comité de Aprobacion
y € Comité de seguimiento 'y Control.
Inhabilitacion delos Integrantes del Banco dela Comuna
Articulo 13. Los voceros o voceras del Banco de la Comuna gue hayan sido revocados o
revocadas de sus funciones, quedardn inhabilitados o inhabilitadas para postularse a una
nueva eleccion por los dos periodos siguientes, alafecha de larevocatoria.

Revocatoria delos I ntegrantes del Banco dela Comuna
Articulo 14. Los voceros o voceras integrantes del Banco de la Comuna, podran ser
revocados por decision de la mayoria simple del Parlamento Comunal, previo informe del
Consgjo de Contraloria Comunal; por las causales establecidas en € articulo 51 de la ley
Organica de las Comunas, su Reglamento, y los Reglamentos Internos de la Comuna.

Responsabilidad Civil, Penal y Administrativa delos I ntegrantes
Articulo 15. Los y las integrantes del Banco de la Comuna, son responsables civil, pena y
administrativamente por sus actuaciones.
Responsabilidad de Rendir Cuenta
Articulo 16. Los voceros 0 voceras integrantes del Banco de la Comuna, rendiran cuentas
anualmente de las actuaciones relativas a desempefio de sus funciones ante e Parlamento
Comunal de la Comuna, los consgos comunales, las organizaciones socioproductivas, 1os
ciudadanos y ciudadanas de la Comuna. Igualmente, los voceros y voceras de las instancias
establecidas en € presente articulo, rendiran cuenta ante las instituciones, organizaciones y
particulares que les hayan otorgado aportes financieros o no financieros, sobre el mango de
los mismos.
Pérdida de la Condicion deintegrante del Banco dela Comuna
Articulo 17. Se consideran causas de la pérdida de la condicién de vocero o vocera del Banco de
la Comunalas siguientes. 1) Larenuncia. 2) Larevocatoria. 3) Cambio de residencia debidamente
comprobado fuera del ambito geogréfico de la Comuna. 4) Resultar electo o electa en un cargo
publico de eleccion popular. 5) Estar sujeto a una sentencia definitivamente firme dictada por los
Organos jurisdiccionales. 6) La muerte. En cualquiera de los casos establecidos en el presente
articulo, el suplente asumira las funciones del vocero o vocera de la instancia comunal que ha
perdido tal condicion.
TITULO I
ESTRUCTURA FUNCIONAL DEL BANCO DE LA COMUNA
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Capitulo|
Del Funcionamiento del Banco dela Comuna
Estructura Organizativa del Banco dela Comuna
Articulo 18. A los fines de su conformacion y funcionamiento el Banco de la Comuna estara
integrado por la Coordinacién Administrativa, el Comité de Aprobacion, y por e Comité de
Seguimiento y Control.
Seccion Primera: La coordinacion administrativa del banco dela comuna
Funcién dela coordinacion administrativa
Articulo 19. La Coordinaciéon Administrativa serd la cuentadante y responsable de la
administracién de los recursos del Banco de la Comuna.
I ntegrantes de la coor dinacién administrativa
Articulo 20. La Coordinacion Administrativa estara conformada por tres voceros o voceras
electos o electas entre los integrantes de |as unidades admini strativas financieras comunitarias
de los consgos comunales de la Comuna. Su proceso eleccionario esta normado en el
Reglamento Interno del Parlamento Comunal. Estos durarén en sus funciones dos afios.
Funciones de la Coor dinacion Administrativa
Articulo 21. La Coordinacion Administrativa del Banco de la Comuna, tendra las siguientes
funciones: 1) Ejecutar las decisiones del Parlamento Comunal de la Comuna. 2) Administrar
recursos financieros y no financieros provenientes de la g ecucion de politicas econdmicas del
estado otorgado a través de las diversas ingtituciones que forman parte de los Sistemas
Financiero y Microfinanciero Publico para € cabal cumplimiento de sus objetivos, previa
aprobacién del Parlamento de la comuna. 3) Elaborar os registros contables con los soportes
gque demuestren los ingresos y egresos efectuados. 4) Presentar mensual y anualmente €
informe de gestién y larendicion de cuenta publica cuando le searequerido por e Parlamento
de la Comuna, por € Comité de Aprobaciony el Comité de Seguimiento y Control del Banco
de la Comuna o por cuaquier otro 6rgano o ente del Poder Publico que le haya otorgado
recursos. 5) Prestar servicios financieros y no financieros en el area de la comuna. 6) Realizar
la intermediacion financiera comunitaria, privilegiando el interés social sobre la acumulacion
de capita. 7) Apoyar las politicas de fomento, desarrollo y fortalecimiento de la economia
social, popular y alternativa. 8) Proponer formas alternativas de intercambio de bienes y
servicios paralograr la satisfaccion de las necesidades y fortal ecimiento de la economialocal.
9) Egtimular e Ahorro Comunal como forma de potenciar € fortadecimiento de los
comuneros y las comuneras, y la gestion comunal parala satisfaccion de las necesidades més
sentidas de la Comuna. 10) Otorgar créditos bajo parametros de calificacion y de cuantia
diferentes del resto de las ingtituciones bancarias y realizan las demas actividades de
intermediacion financiera y servicios financieros compatibles con su naturaleza, salvo las
prohibiciones previstas en la Ley financiera comunitaria. 11) Llevar sistemas adecuados de
contabilidad y control interno, asi como cuidar de que los registros y documentos necesarios
se lleven y conserven bien. 12) Elaborar y presentar |os estados financieros: Balance Generdl,
Estado de Ingresos y Egresos de Efectivo, y € Estado de Flujo de Efectivo elaborados a
finalizar e mes, trimestre, semestre y al 31 de diciembre de cada afio, ante € Comités de
Seguimiento y Control. 13) Elaborar y presentar ante el Comité de Seguimiento y control €l
Balance de Comprobacidn mensua acompafiado de la conciliacion bancariay 1os estados de
cuenta bancarios s fuere el caso. 14) Preparacion y presentacion de informes de gestion
mensuales, trimestrales, semestralesy al cierre del afio calendario, el 31 de diciembre de cada
ano. 15) Aperturar, Cancelar, Conciliar, Movilizar cuentas Bancarias del Banco de la
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Comuna, previa autorizacion del Parlamento Comunal. 16) Resguardar y guardar bajo
custodia, toda la documentacion relacionada con los ingresos, depositos, libros contables y
sociales, actas, chequeras, estados de cuenta, conciliaciones bancarias, facturas, recibos, todo
soporte 0 documento que respalde cualquier transaccién realizada por el Banco de la Comuna,
asi como sus informes presentados, presupuestos y proyectos. 17) Entregar bagjo inventario,
todos los libros, documentos, registros y demas pertenencias del Banco de la Comunay de la
Coordinacion Administrativa, tan pronto se nombre el sucesor. 18) Controlar e movimiento
financiero que se lleva en los bancos. 19) Controlar las compras, distribucién de materiaes,
registro de proveedores, facturas y 6rdenes de pago. 20) Controla el funcionamiento de caja.
21) Controlar € movimiento financiero que se lleva en los bancos. 22) Informar a
Parlamento Comunal sobre la situacion financiera y administrativa de la unidad, y para la
publicacion de los mismos en la Gaceta Comunal. 23) Clasificar, gecutar y controlar la
administracién de los recursos financieros y no financieros, y de los fondos internos,
previamente aprobados por €l Parlamento Comunal. 24) Promover € intercambio entre
comunidades a través del Sistema de Truegue y Moneda Comunal. 25) Disponer del sistema
de crédito y cobranza con el objeto de gestionar los créditos de su comunidad (registrar la
solicitud, aprobacion, documentacion, desembolso, administracion y recuperacion). 26)
Proveer de mecanismos de recuperacion del monto del financiamiento otorgado. 27)
Incorporar controles automatizados. 28) Capacidad para emitir listados (mensual, semanal,
etc.) con e objeto de determinar las porciones de capital que deben retornar a lo entes del
estado, asi como de los montos ahorrados por los comuneros y comuneras. Reporte de la
Situacion financiera de cada préstamo con el objeto de prever politicas de acompafiamiento.
29) Controlar aplicaciones funcionales — operativas que permita el desarrollo de la funcién
del Fondo de Ahorro Social. 30) Cualquier otra funcion que le sea asignada, por €
Reglamento de la Ley Orgénica de las Comunas o por € Parlamento Comunal. c. Estimula el
Ahorro Comunal entre las comunerasy los comuneros de la Comuna “XXX”.
Delasreuniones dela Coordinacion Administrativa
Articulo 22. Las reuniones de la Coordinacién Administrativa serén ordinarias y extraordinarias.
Lareunion ordinaria se redlizara unavez ala semana alos fines de tratar sobre la planificacion de
sus funciones y la gecucion de las mismas, teniendo como base la informacion requerida a
informar, en el informe de gestion. La reunion extraordinaria, se realizara cuando alguno de sus
integrantes requiera tratar un punto distinto de los tratados en la reunién ordinaria de la
coordinacién. Las reuniones ordinarias y extraordinarias de la Coordinacion debe contar con la
asistencia de todos sus integrantes, y las decisiones se tomardn por mayoria simple. El
coordinador o la coordinadora dirigiran la reunion ordinaria o extraordinaria de la coordinacion,
asi como la preparacion de la documentacion a ser tratada en las mismas. El Secretario o
Secretaria del comité levantara el acta de la reunidn respectiva, indicando lo siguiente: fecha, hora,
lugar, integrantes e invitados presentes, integrantes ausentes, los puntos tratados, y los acuerdos
acanzados. El acta de reunion ordinaria o extraordinaria levantada sera firmada por |os asistentes
alareunion.
Delainasistenciadelosintegrantesalareunién ordinaria o extraordinaria
Articulo 23. La inasistencia de cuaquier integrante del comité a la reunion ordinaria o
extraordinaria, debe ser informar por anticipado y por via telefénica al Coordinador o
Coordinadora, debiendo consignar los soportes justificativos de dicha ausencia La
inasistencia no justificada de los integrantes motivar4 € sefidlamiento por parte de la
coordinacion ante la reunion ordinaria o extraordinaria del Banco de la Comuna, para ser
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informada por escrito al Consgo Ejecutivo del Parlamento Comunal, para que proceda a
decidir sobre larevocatoria del vocero o vocera, sujeto del hecho.
Estructurainterna dela coordinacion administrativa

Articulo 24. Los integrantes de la Coordinacion Administrativa designaran dentro de su seno,
por mayoria simple, un Coordinador o Coordinadora, quien a su vez designar un secretario o
una secretaria. Estos durardn un (1) afio en sus funciones pudiendo ser reelecto o reelecta

Funciones del coordinador o coordinadora
Articulo 25. Las funciones de Coordinador o Coordinadora de la Coordinacién
Administrativa son las siguientes: 1) Convocar las reuniones ordinarias y extraordinarias del
comité. 2) Convocar conjuntamente con el Coordinador o Coordinadora de los Comités de
Aprobacion y Seguimiento y Control, las reuniones ordinarias y extraordinarias del Banco de
la Comuna, asi como la preparacion del material sujeto a ser tratado den esas reuniones. 3)
Asesorar técnicamente a la dependencia en e area que le compete. 4) Participar
conjuntamente con todos los integrantes del comité la elaboracion y distribucion del
presupuesto mensual, trimestral y anual, que sera sujeto a aprobacién de la reunién ordinaria
del Banco de la Comuna, para su presentacion y aprobaciéon del Parlamento Comunal. 5)
Controlar la gecucién del presupuesto. 6) Establecer los objetivos a lograr por la
coordinacion y determinar |0s recursos y acciones necesarias para acanzarlos. 7) Administrar
los recursos econdémicos y materiales de la Coordinacion segun presupuesto aprobado por €
Parlamento Comunal. 8) Coordinar € registro y control de los bienes de la comuna. 9) Dirigir
las actividades de la Coordinacién en cumplimiento de las funciones de esta, y del gran
objetivo del Banco de la Comuna. 10) Establecer controles eficientes sobre e proceso
administrativo. 11) Coordinar la elaboracion de proyectos de Manuales de Paliticas, Normas
y Procedimientos de su competencia para la aprobacién del Parlamento Comunal. 12)
Proponer nuevos procedimientos y métodos de trabgjo. 13) Asignar y supervisar las tareas de
la coordinacion. 14) Autorizar cheques y erogaciones presupuestarias. 15) Verificar los
tramites por solicitudes de compras de divisas. 16) Controlar el movimiento financiero que se
lleva en los bancos. 17) Informar al Parlamento Comunal sobre la situacion financiera y
administrativa de la unidad, y para la publicacion de los mismos en la Gaceta Comunal. 18)
Vea por e efectivo funcionamiento de los archivos dentro de la dependencia. 19) Redactar
correspondencias, actas, circulares, folletos informativos y otros documentos especiales y/o
rutinarios de la coordinacion, conjuntamente con el secretario. 20) Firmar conjuntamente con
los demas miembros de la Coordinacion Administrativa la correspondencia de la
Coordinacion. 21) Velar por la buena administracion de los recursos del Banco de la Comuna.
22) Elaborar la memoriay cuenta mensual, trimestral y anual de la coordinaciéon. 23) Operar
e microcomputador para acceder ala informacion. 24) Mantener en orden equipo y sitio de
trabgjo, reportando cualquier anomalia, a Consgo Ejecutivo. 25) Elaborar informes
periddicos de las actividades redizadas. 26) Firmar junto con los integrantes de la
Coordinacion Administrativa, las Actas de las Reuniones del Banco de la Comuna y de la
Coordinacion. 27) Previa autorizacion del Parlamento Comunal aperturar, Movilizar y cerrar
Cuentas Bancarias. 28) conciliar las cuentas bancarias movilizadas por € Banco de la
Comuna. 29) Emitir y firmar cheques conjuntamente con |os integrantes de la Coordinacion
administrativa. 30) Tener los Conocimientos minimos necesario para llevar las cuentas,
asientos y conciliaciones bancarias. 31) Realiza cualquier otratarea afin que le sea asignada,
por el Reglamento de la Ley Organica de las Comunas, y por € Parlamento Comunal de la
Comuna.
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Funciones del Secretario o Secretaria
Articulo 26. Las funciones del Secretario 0 Secretaria de la Coordinacion Administrativa,
son las siguientes. 1) Informar y entregar la convocatoria a las reuniones ordinarias y
extraordinarias del Comité, convocadas por el Coordinador o Coordinadora. 2) Asentar las
Actas de las reuniones de la Coordinacion, y las reuniones ordinarias y extraordinarias del
Banco de la Comuna en los libros respectivos y firmarlos conjuntamente con € resto de los
integrantes de la coordinacion, y del Banco de la Comuna. 3) Tramitar |a correspondencia de
la coordinacion y del Banco de la Comuna. 4) Aperturar, cancelar, movilizar cuentas
Bancarias. 5) Emitir y firmar cheques conjuntamente con los integrantes de la coordinacién
administrativa. 6) Llevar € archivo adecuado de los soportes 0 comprobantes que respaldan
cada una de las operaciones bancarias. 7) Cualquier otra facultad que le otorgue €
Reglamento de la Ley Orgéanica de las Comunas, lo dictado por €l Parlamento Comunal, y o
ordenado por lareunién ordinaria o extraordinaria del Banco de la Comuna.
Seccién Segunda: EI Comité de Aprobacion del Banco dela Comuna
Funcion del Comité de Aprobacién del Banco dela Comuna
Articulo 27. EI Comité de Aprobacién es responsable de evaluar para su aprobacion o
rechazo por parte del Parlamento Comunal todos los proyectos de inversion, transferencias 'y
apoyo financiero y no financiero que sean sometidos a la consideracion del Banco de la
Comuna o gque éste se proponga desarrollar por su propiainiciativa.
Integrantes del Comité de Aprobacion
Articulo 28. EI Comité de Aprobacion del Banco de la Comuna estard conformado por cinco
voceros 0 voceras designados por 10s consgjos comunales que forman parte de la Comuna. Su
proceso eleccionario esta hormado en € Reglamento Interno del Parlamento Comunal de la
Comuna, y duraran en sus funciones dos (2) afios, pudiendo ser reelectos o reelectas.
Delasreuniones del Comité de Aprobacion
Articulo 29. Las reuniones del Comité serdn ordinarias y extraordinarias. La reunion
ordinaria se realizard una vez a la semana, a los fines de tratar sobre la planificacion de sus
funciones y la gecucion de las mismas, teniendo como base la informacion requerida o a
informar, en € informe de gestion. La reunion extraordinaria, se realizara cuando alguno de
sus integrantes requiera tratar un punto distinto de los tratados en la reunion ordinaria del
comité. Las reuniones ordinarias y extraordinarias del Comité de Aprobacion debe contar con
la asistencia de todos sus integrantes, y las decisiones se tomardn por mayoria simple. El
coordinador o la coordinadora del comité dirigiran la reunion ordinaria o extraordinaria del
comité, asi como la preparacién de la documentacion a ser tratada en las mismas. El
Secretario 0 Secretaria del comité levantard € acta de la reunion respectiva, indicando lo
siguiente: fecha, hora, lugar, integrantes e invitados presentes, integrantes ausentes, los
puntos tratados, y los acuerdos acanzados. El acta de reunién ordinaria o extraordinaria
levantada sera firmada por |os asistentes presentes.
Delainasistencia delosintegrantesalareunion ordinaria o extraordinaria
Articulo 30. La inasistencia de cualquier integrante del comité a la reunion ordinaria o
extraordinaria, debe ser informar por anticipado y por via telefénica al Coordinador o
Coordinadora del comité, debiendo consignar |os soportes justificativos de dicha inasistencia.
Lainasistencia no justificada de los integrantes motivara €l sefialamiento por parte del comité
ante la reunion ordinaria o extraordinaria del Banco de la Comuna, para ser informada por
escrito al Consgo Ejecutivo del Parlamento Comunal, para que proceda a decidir sobre la
revocatoria del vocero o vocera, sujeto del hecho.
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Funciones del comité de aprobacion del banco de la comuna
Articulo 31. El Comité de Aprobaciéon tendra las siguientes funciones: 1) Autorizar €
otorgamiento de créditos de conformidad con las Reglas de Operacion. 2) Opinar sobre la
metodologia para la estimacion de pérdidas y, en su caso, la constitucion de reservas. 3)
Proponer los lineamientos para la atencion de los comuneros y comuneras. 4) Promover la
aplicacion de herramientas para €l andlisis y decision de operaciones de créditos los formatos
de presentacion de solicitudes y estudios de créditos, los formatos de presentacion de
solicitudes y estudios de crédito, y los formatos parala solicitud de crédito que deberan llenar
los Productores e Intermediarios Financieros. 5) Realizar la programacion de crédito, los
productos o tipos de crédito, asi como las estrategias de atencion para el desarrollo de nuevas
lineas de crédito, para la aprobacion del Parlamento Comunal. 6) Autorizar € otorgamiento
de créditos con base a lo aprobado por € Parlamento Comunal. 7) Elabora informes sobre
asuntos relacionados con la formalizacion, administracion, recuperacion y seguimiento de los
financiamientos otorgados y no cancelados, a Parlamento Comunal. 8) Opinar sobre la
instrumentacion de nuevos productos. 9) Facilitar herramientas que permitan el proceso de
evaluacion y andlisis de los créditos de las organizaciones socioproductivas previstas en la
Ley Organica del Sistema Econémico Comunal. 10) Promover e impulsar la conformacion y
desarrollo de nuevas formas de Organizacion Socio-productiva en la comunidad como:
Empresas de Propiedad Social Directa (EPSD), Empresas de Produccion Socia (EPS) y
Unidades Productivas Familiares, entre otras. 11) Fomentar la produccién diversificada,
planificada, sostenible y sustentable de la Comuna Socialistaen & marco del Plan Sociaista
de la Nacion. 12) Generar procesos de acompafiamiento integral mediante la asesoria técnica
y financiera de proyectos socioproductivos. 13) Ejecutar las decisiones del Parlamento
Comunal de la Comuna. 14) Presentar mensual y anualmente el informe de gestién y la
rendicion de cuenta publica cuando le sea requerido por e Parlamento de la Comuna, por €l
Comité de Seguimiento y Control del Banco de la Comuna o por cualquier otro érgano o ente
del Poder Publico que le haya otorgado recursos. 15) Apoyar las politicas de fomento,
desarrollo y fortalecimiento de la economia social, popular y aternativa. 16) Proponer formas
aternativas de intercambio de bienes y servicios paralograr la satisfaccion de las necesidades
y fortalecimiento de laeconomialocal. 17) Otorgar créditos bajo pardmetros de calificacion y
de cuantia diferentes del resto de las instituciones bancarias. 18) Preparacion y presentacion
de informes de gestién mensuales, trimestrales, semestrales y a cierre del afio calendario, €
31 de diciembre de cada afio. 19) Entregar bajo inventario, todos los libros, documentos,
registros y demas pertenencias del Banco de la Comunay del Comité, tan pronto se nombre
el sucesor. 20) Informar a Parlamento Comunal sobre la situacion financieray administrativa
de la unidad. 21) Sistematizar la base de datos de los proyectos recibidos aprobados
previamente por € Parlamento Comunal, como los recibidos por el Banco de la Comuna; los
proyectos aprobados, proyectos financiados, montos otorgados, fechas de aprobacion, fecha
de financiamiento y entrega, objeto del financiamiento, y otra informacién que se considere
necesaria, parainformar alareunion ordinariay extraordinaria del banco de la Comuna. 22)
Las deméas que determine la Ley Orgénica de las Comunas, su Reglamento, y las
disposiciones emanadas del Parlamento Comunal.
Estructurainterna de comité de apr obacion
Articulo 32. Los integrantes del Comité de Aprobacion designaran dentro de su seno, por
mayoria simple, un coordinador o coordinadora, quien a su vez designard un secretario o una
secretaria. Estos durarén un (1) afio en sus funciones pudiendo ser reglecto o reglecta.

91



Cuaderno “Conformando la Comuna...hacia el Gobierno Comunal” jComuna o Nada!
Autora: Licda Juana M. Morgado de Sayago

Funciones ddl coordinador o coordinadora
Articulo 33. Seran funciones del Coordinador o Coordinadora del Comité de Aprobacion, las
siguientes: 1) Convocar las reuniones ordinarias y extraordinarias del comité. 2) Convocar
conjuntamente con € Coordinador o Coordinadora de la Coordinacion Administrativa 'y del
Comité de Seguimiento y Control, las reuniones ordinarias y extraordinarias del Banco de la
Comuna, asi como la preparacion del materia sujeto a ser tratado en las reuniones. 3)
Asesorar técnicamente a la dependencia en € éea que le compete. 4) Participar
conjuntamente con todos los integrantes del comité la elaboracion y distribucion del
presupuesto mensual, trimestral y anual, que sera sujeto a aprobacion de la reunidn ordinaria
del Banco de la Comuna, para su presentacion y aprobaciéon del Parlamento Comunal. 5)
Controlar la eecucién del presupuesto. 6) Establecer los objetivos a lograr por la
coordinacion y determinar 10s recursos y acciones necesarias para a canzarlos. 7) Administrar
los recursos econdémicos y materiales de la Coordinacion segun presupuesto aprobado por €
Parlamento Comunal. 8) Coordinar la sistematizacion de la informacion administrada en el
comité, y distribuir las tareas del mismo entre sus integrantes, de forma equitativa. 9) Dirigir
las actividades de la Coordinacién en cumplimiento de las funciones de esta, y del gran
objetivo del Banco de la Comuna. 10) Establecer controles eficientes sobre el proceso de
aprobacién de los proyectos previamente aprobados por € Parlamento Comunal. 11) Asignar
y supervisar las tareas realizadas y por redlizar del comité. 12) Autorizar cheques y
erogaciones presupuestarias. 13) Informar a Parlamento Comuna sobre la situacion
financiera y administrativa del Comité. 14) Velar por € efectivo funcionamiento de los
archivos dentro de la dependencia. 15) Redactar correspondencia, actas, circulares, folletos
informativos y otros documentos especiales y/o rutinarios del comité previamente aprobados
por la reunién ordinaria u extraordinaria del Banco de la Comuna, conjuntamente con €
secretario 0 la secretaria del comité. 16) Firmar conjuntamente con los demés miembros del
Comité la correspondencia. 17) Elaborar lamemoriay cuenta mensual, trimestral y anual del
comité. 18) Operar e microcomputador para acceder a la informacion. 19) Mantener en
orden equipo y sitio de trabgo, reportando cualquier anomalia, a la Coordinacion
Administrativa. 20) Elaborar informes periddicos de las actividades realizadas. 21) Firmar
junto con los integrantes del comité, las Actas de las Reuniones del Banco de la Comuna 'y
del Comité. 22) Realiza cualquier otratarea afin que le sea asignada, por € Reglamento de la
Ley Organicade las Comunas, y por € Parlamento Comunal de la Comuna.
Funciones del secretario o secretaria
Articulo 34. Serdn funciones del Secretario 0 Secretaria del Comité de Aprobacidn, las
siguientes: 1) Informar y entregar la convocatoria a las reuniones ordinarias y extraordinarias del
Comité convocadas por e Coordinador o Coordinadora. 2) Levantar las correspondientes actas de
cada reunion, asentando la asistencia de los integrantes, asi como |os acuerdos logrados. Las actas
de las reuniones del Comité se presentaran para su andlisis, discusion y, en su caso, aprobacion en
la reunién ordinaria mensual del Banco de la Comuna, y se consignara copia a la Coordinacién
Administrativa. 3) Llevar €l registro consecutivo de los acuerdos tomados en todas |as sesiones, a
fin de facilitar su control y seguimiento. 4) Asentar las Actas de las reuniones de la Coordinacion,
y las reuniones ordinarias y extraordinarias del Banco de la Comuna en los libros respectivos y
firmarlos conjuntamente con € resto de los integrantes del Comitéy del Banco de la Comuna. 5)
Tramitar la correspondencia del comité. 6) Llevar el archivo adecuado de los soportes o
comprobantes de las actividades realizadas por €l comité. 7) Cualquier otra facultad que le
otorgue €l Reglamento de la Ley Organica de las Comunas, |o dictado por €l Parlamento Comunal,
y lo ordenado por lareunion ordinaria o extraordinaria del Banco de la Comuna.
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Seccion Tercera: EI Comité de Seguimientoy Control del Banco dela Comuna
Funcion del comité de aprobacion del banco dela comuna
Articulo 35. EI Comité de Seguimiento y Control tendra la funcion de velar por el mango
transparente de los recursos financieros y no financieros del Banco de la Comuna, vigilar y
supervisar que todas sus actividades se desarrollen con eficiencia y de acuerdo a los
procedimientos establecidos, y que los resultados de su gestion se correspondan con los
objetivos de la Comuna.
I ntegrantes del comité de seguimientoy control
Articulo 36. EI Comité de Seguimiento y Control estara conformado por tres (3) voceros o
voceras, que no posean parentesco hasta € cuarto grado de consanguinidad y segundo de
afinidad entre si, ni con los demas voceros y voceras del Banco de la Comuna, ni del Consgjo
de Contraloria Comunal. Seran designados de la siguiente manera: Un vocero o vocera, por
los consgjos comunales que formen parte de la Comuna; un vocero o vocera por las
organizaciones socioproductivas de la Comuna; y un vocero o vocera, designado por €
Parlamento Comunal. Su proceso eleccionario esta normado en el Reglamento Interno del
Parlamento Comunal de la Comuna, y duraran en sus funciones dos (2) afios.
Delasreuniones del comité de seguimiento y control
Articulo 37. Las reuniones del Comité serdn ordinarias y extraordinarias. La reunion
ordinaria se redlizara una vez a la semana, a los fines de tratar sobre la planificacion de sus
funciones y la gecucion de las mismas, teniendo como base la informacién requerida o a
informar, en el informe de gestion. La reunion extraordinaria, se realizara cuando alguno de
sus integrantes requiera tratar un punto distinto de los tratados en la reunion ordinaria del
comité. Las reuniones ordinarias y extraordinarias del Comité de Aprobacion, debe contar
con la asistencia de todos sus integrantes, y las decisiones se tomarén por mayoria simple. El
coordinador o la coordinadora del comité dirigiran la reunion ordinaria o extraordinaria del
comité, asi como la preparacion de la documentacion a ser tratada en las mismas. El
Secretario 0 Secretaria del comité levantard € acta de la reunion respectiva, indicando lo
siguiente: fecha, hora, lugar, integrantes e invitados presentes, integrantes ausentes, los
puntos tratados, y los acuerdos alcanzados. El acta de reunion ordinaria o extraordinaria
levantada sera firmada por os asistentes presentes.
Delainasistencia delosintegrantesalareunién ordinaria o extraordinaria
Articulo 38. La inasistencia de cuaquier integrante del comité a la reunion ordinaria o
extraordinaria, debe ser informar por anticipado y por via telefénica a Coordinador o
Coordinadora del comité, debiendo consignar |os soportes justificativos de dicha inasistencia.
Lainasistencia no justificada de |os integrantes motivard el sefialamiento por parte del comité
ante la reunion ordinaria o extraordinaria del Banco de la Comuna, para ser informada por
escrito a Consgjo Ejecutivo del Parlamento Comunal, para que proceda a decidir sobre la
revocatoria del vocero o vocera, sujeto del hecho.
Funciones del comité de seguimiento y control del banco de la comuna
Articulo 39. EI Comité de Seguimiento y Control, tendrd las siguientes funciones: 1)
Planificar, gecutar y supervision y control sobre la gecuciéon del o los financiamientos y
transferencias previamente aprobados por e Parlamento Comunal, y que se cumplan las
condiciones establecidas para €llo. 2) Solicitar a la Coordinacién Administrativa, los estados
financieros: Balance General, Estado de Ingresos y Egresos de Efectivo, y €l Estado de Flujo
de Efectivo elaborados a finalizar €l mes, trimestre, semestre 'y al 31 de diciembre de cada
ano. 3) Solicitar al Comité de Aprabacion relacion mensual, trimestral, semestral y anual de
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las solicitudes presentadas ante € Banco de la Comuna por los consgjos comunales, las
organizaciones socioproductivas y organizaciones comunitarias, de las solicitudes evaluadas
y las remitidas al Parlamento Comunal, para su aprobacion o rechazo. 4) Solicitar al Comité
de Aprobacién todos los proyectos de inversion, transferencias y apoyo financiero y no
financiero que sean sometidos a la consideracion del Banco de la Comuna o que éste se
proponga desarrollar por su propiainiciativa. 5) Solicitar ala Coordinacion Administrativala
presentacion mensual, trimestral, y semestral €l Balance de Comprobacion; y ademés la
preparacion de informes de gestion mensuales, trimestrales, semestrales y al cierre dd afio
calendario, € 31 de diciembre de cada afio. 6) Realizar auditorias o solicitar al ente rector que
efectué la misma, 0 apoye con asesoria la realizacion de la esta. 7) Vigilar la Contabilidad
para gue sea llevada con la debida puntualidad y correccién en los libros autorizados y para
que los baances se redlicen y se den a conocer oportunamente e informados a Consgjo
Ejecutivo dd parlamento Comunal para su publicacion en la Gaceta Comunal. 8) Vigilar €
proceso de asignacion y financiamiento realizado por la Coordinacion Administrativa y e
Comité de Aprobacién. 9) Elaborar y presentar el dictamen sobre el informe de gestién de la
Coordinacion Administrativa y el Comité de Aprobacion. 10) Comunicar a Consgo
Ejecutivo del Parlamento Comunal cualquier informacion que llegue a su conocimiento sobre
manejos irregulares en el Banco de la Comuna para su respectiva sancién o correctivo
inmediato. 11) Convocar conjuntamente con la Coordinacion Administrativa, el Comité de
Aprobacién, las reuniones Ordinarias y Extraordinarias de acuerdo a lo establecido en este
Reglamento. 12) Ejercer la supervision de los financiamientos otorgados, para verificar la
debida aplicacion de los recursos. 13) Rendir informe de su gestion mensual, trimestral,
semestra y anua ante la reunién ordinaria del Banco de la Comuna. 14) Rendir cuenta de la
gestion mensual, trimestral, semestral y anua ante el Consgo Ejecutivo del Parlamento
Comunal, para la aprobacion y publicacion, s fuere e caso. 15) Presentar informes de sus
actuaciones cuando les sean solicitados por la Asamblea de Ciudadanos y Ciudadanas, por €
Colectivo de Coordinacion Comunitaria o cuando lo considere pertinente. 16) Cooperar con
los 6rganos y entes del Poder Publico en la funcién de control, conforme a la legislacion y
demés instrumentos normativos vigentes. 17) Conocer y procesar los planteamientos
presentados por los ciudadanos y ciudadanas con relacién a la gestion de la Coordinacion
Administrativa del banco de la Comuna e informar de manera oportuna ala reunién ordinaria
0 extraordinaria del Banco de la Comuna, y si fuese necesario a Consgjo Ejecutivo del
Parlamento Comunal para su consideracion en plenaria. 18) Remitir ante el Consgo
Ejecutivo del Parlamento Comunal de la Comuna, las declaraciones juradas de patrimonio de
los voceros y voceras del comité. 19) Gestionar, planificar, gecutar y supervisar los
proyectos avalados y aprobados por la Asamblea de Comuneras y Comuneros de la Comuna
Socidista, garantizando €l fortalecimiento econdmico y social dela comunidad y aportar a
buen vivir de la poblacion; destacandose que toda actividad realizada en lamisma producird
beneficio econdémico y excedente que se genere deberd ser reinvertido en un beneficio. 20)
Vigilar e cumplimiento de los deberes y obligaciones por parte de los miembros de la
Coordinacion Administrativa y del Comité de Aprobacion. 21) Las demas que establezca e
Parlamento Comunal dela Comuna, laLey Orgénicade las Comunasy su Reglamento.
Estructurainterna del comité de seguimiento y control
Articulo 40. Los integrantes del Comité de Seguimiento y Control designaran dentro de su
seno, por mayoria simple, un coordinador o coordinadora, quien a su vez designara
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secretario 0 secretaria. Estos durardn un (1) afio en sus funciones pudiendo ser reelecto o
reelecta.
Funciones del coordinador o coordinadora
Articulo 41. Serén funciones del Coordinador o Coordinadora del Comité de Seguimiento y
Control, las siguientes: 1) Convocar y presidir las reuniones ordinarias y extraordinarias del
comité. 2) Convocar y presidir conjuntamente con e Coordinador o Coordinadora de la
Coordinacion Administrativa y del Comité de Aprobacion, las reuniones ordinarias y
extraordinarias del Banco de la Comuna, asi como la preparacion del material sujeto a ser
tratado en las reuniones. 3) Asesorar técnicamente ala dependencia en €l area que le compete.
4) Participar conjuntamente con todos |os integrantes del comité la elaboracion y distribucion
del presupuesto mensud, trimestral y anual, que serd sujeto a aprobacion de la reunién
ordinaria del Banco de la Comuna, para su presentacion y aprobacion del Parlamento
Comunal. 5) Controlar lagjecucion del presupuesto. 6) Establecer 1os objetivos alograr por la
coordinacion y determinar |0s recursos y acciones necesarias para acanzarlos. 7) Administrar
los recursos econdmicos y materiales de la Coordinacion segin presupuesto aprobado por e
Parlamento Comunal. 8) Coordinar la sistematizacion de la informacion administrada en el
comité, y distribuir las tareas del mismo entre sus integrantes de forma equitativa. 9) Dirigir
las actividades del Comité en cumplimiento de las funciones de este, y del gran objetivo del
Banco de la Comuna. 10) Establecer controles eficientes sobre el proceso de seguimiento y
control sobre los proyectos previamente aprobados por e Parlamento Comunal. 11) Asignar
y supervisar las tareas realizadas y por redlizar del comité. 12) Velar por el efectivo
funcionamiento de los archivos dentro de la dependencia. 15) Redactar correspondencia,
actas, circulares y otros documentos rutinarios del comité previamente aprobados por la
reunién ordinaria o extraordinaria del Banco de la Comuna, conjuntamente con €l secretario o
la secretaria del comité. 16) Firmar conjuntamente con los demés miembros del Comité la
correspondencia. 17) Elaborar la memoria y cuenta mensual, trimestra y anual del comité.
18) Operar el microcomputador para acceder alainformacién. 19) Mantener en orden equipo
y sitio de trabgjo, reportando cualquier anomalia, a la Coordinacion Administrativa. 20)
Elaborar informes periédicos de las actividades realizadas. 21) Firmar junto con los
integrantes del comité, las Actas de las Reuniones del Banco de la Comunay del Comité. 22)
Realizar cualquier otra tarea afin que le sea asignada, por €l Reglamento de la Ley Organica
de las Comunas, y por €l Parlamento Comunal de la Comuna. 23) Evaluar € resultado de las
operaciones econdémicas mediante e andlisis de los estados financieros del Banco de la
Comuna. 24) Redlizar las orientaciones y correctivos que sean necesarios para e mejor
desempefio de la Coordinacién Administrativa, y del Comité de Aprobacion del Banco de la
Comuna. 25) Revisar periédicamente los libros contables, Diario, Mayor, Inventario y
Balances, y €l o los libros llevados por € Banco de la Comuna. 26) Presentar a la reunién
ordinaria o extraordinaria del Banco de la Comuna un informe que debera contener un
estudio analitico sobre la memoria y cuenta de la Coordinacion Administrativay del Comité
de Aprobacion, el cual contemplara los aspectos observados en la administrativo, financiero,
contables, para la fecha del informe, asi como también indicara recomendaciones. 27)
Revisar periddicamente los libros contables, Diario, Mayor, Inventario y Balances, y € o los
libros de Banco. 28) Cualquier otra facultad que le otorgue €l Reglamento de laley organica
delas Comuna, y lo dispuesto por e Parlamento Comunal.
Funciones del secretario o secretaria
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Articulo 42. Seran funciones del Secretario 0 Secretaria del Comité de Seguimiento y
Control, las siguientes: 1) Informar y entregar la convocatoria a las reuniones ordinarias y
extraordinarias del Comité convocadas por € Coordinador o Coordinadora. 2) Levantar las
correspondientes actas de cada reunion, asentando la asistencia de los integrantes, asi como
los acuerdos logrados. Las actas de las reuniones del Comité se presentarén para su andlisis,
discusiony, en su caso, aprobacion en lareunion ordinaria mensual del Banco de la Comuna,
y se consignara copia a la Coordinacion Administrativa. 3) Llevar € registro consecutivo de
los acuerdos tomados en todas las sesiones. 4) Asentar las Actas de las reuniones de la
Comité, en € libro respectivo y firmarlo conjuntamente con € resto de los integrantes del
Comité. 5) Tramitar la correspondencia del comité. 6) Llevar € archivo adecuado de los
soportes o comprobantes de las actividades redlizadas por & comité. 7) Cualquier otra
facultad que le otorgue e Reglamento de la Ley Organica de las Comunas, |o dictado por €
Parlamento Comunal, y lo ordenado por la reunion ordinaria o extraordinaria del Banco de la
Comuna.
Capitulo 11
Gestion Administrativa de los Recur sos del Banco dela Comuna
Seccién primera: Delos recur sos
Delos recur sos financierosy no financier os
Articulo 43. El Banco de la Comuna recibir4 de manera directa los siguientes recursos
financieros y no financieros: 1. Los que sean transferidos por la Republica, los estados y 1os
municipios. 2. Los que provengan de lo dispuesto en la Ley de Asignaciones Econémicas
Especiales Derivadas de Minas e Hidrocarburos (LAEE). 3. Los que provengan del Consgjo
Federal de Gobierno. 4. Los que provengan de la administracion de |os servicios publicos que
les sean transferidos por € Estado. 5. Los generados por su actividad propia, incluido €
producto del mangjo financiero de todos sus recursos. 6. Los recursos provenientes de
donaciones de acuerdo con lo establecido en el ordenamiento juridico. 7. El proveniente de
los fondos internos de accidn social, gastos operativos y de administracion, ahorro y crédito
social, y, riesgos, existentes en los consgos comunales que conforman la comuna. 8.
Cualquier otro generado de actividad financiera que permita la Constitucién de la Republica
ylaley.
Recur sos financier os
Articulo 44. El Banco de la Comuna manejara recursos financieros que son los expresados
en unidades monetarias propios o asignados, orientados a desarrollar |as politicas, programas
y proyectos comunitarios establecidos en € Plan De Desarrollo de la Comuna, previa
aprobacién del Parlamento Comunal de la Comuna. Los recursos financieros se clasifican en:
1) RECURSOS RETORNABLES: son los recursos que estan destinados a gjecutar politicas,
programas y proyectos de carécter socioproductivos con alcance de desarrollo comunitario
que deben ser reintegrados al 6rgano o ente financiero mediante acuerdos entre las partes. 2)
RECURSOS NO RETORNABLES: son los recursos financieros para gecutar paliticas,
programas y proyectos con acance de desarrollo comunitario, que tienen caracteristicas de
donacion, asignacion o adjudicacion y no se reintegran a érgano o ente financiero y a la
Unidad Administrativay Financiera Comunitaria.
Recur sos no financier os
Articulo 45. El Banco de la Comuna manejara recursos no financieros, entendidos como los
gque no tienen expresion monetaria y son necesarios para concretar la gecucion de las
politicas, planesy proyectos comunitarios.
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Seccién Segunda: Dela Gestion Administrativa delos recur sos
Dela g ecucion de los recur sos
Articulo 46. Los recursos aprobados y transferidos para €l Banco de la Comuna serén
destinados a la gjecucion de politicas, programas y proyectos comunitarios contemplados en
e plan comunitario de desarrollo integral de la Comuna, y deberén ser manejados de manera
eficientey eficaz paralograr la transformacién integral de la comuna. Los recursos aprobados
por los 6rganos o entes del Poder Publico para un determinado proyecto no podran ser
utilizados para fines distintos a los aprobados y destinados inicialmente, salvo que sea
debidamente autorizado por el drgano o ente del Poder PUblico que otorgd los recursos, para
lo cua e Banco de la Comuna deberd motivar el carécter excepcional de la solicitud de
cambio del objeto del proyecto, acompafiada de los soportes respectivos, previo debate y
aprobacion del Parlamento Comuna.
Recur sos captados por la intermediacion financiera
Articulo 47. La actividad de intermediacion financiera consiste en la captacion de recursos,
con la finalidad de otorgar créditos o financiamientos. Para los efectos del Banco de la
Comuna se origina de los aportes de ahorro voluntario realizados por los comuneros y
comuneras, |as organizaciones socioproductivas; y por los intereses bancarios generados por
la cuenta bancaria creada para tal fin, “Fondo de Ahorro y Crédito Social”. El resultado de la
captacion de estos recursos serd administrado por e Banco de la Comuna, y su
intermediacion financiera se realizard a través del otorgamiento de créditos personaes y
socioproductivos a las actividades en marcha aprobados por el Parlamento de la Comuna. La
tasa de interés aplicable sera la misma aplicable a la transferencia de recursos retornables
establ ecidos en la presente norma.
Delosretirosdeahorro
Articulo 48. Los comuneros o comuneras ahorristas de la comuna en general, podrén realizar
retiros parciales de sus ahorros depositados en € Banco de la Comuna hasta €l setentay cinco
por ciento (75%) de los ahorros acumulados al mes anterior de la solicitud del retiro parcia
presentada ante la Coordinacion Administrativa del Banco de la Comuna. Los intereses
generados por los ahorros captados en la cuenta bancaria seran repartidos entre los ahorristas
a final de cada mes, con vista a estado de cuenta o conciliaciéon de los movimientos de
débito y crédito de lalibreta de ahorro. Cada retiro voluntario de los ahorros se degjard constar
en € comprobante emitido por € Banco de la Comuna validado por La Coordinacion
Administrativay el Comité de Aprobacion.
Seccion Tercera: Dela Asignacion o Transferencias de los Recur sos
Transferencia derecur sos no retor nables construccion sede del banco
Articulo 49. Se otorgard un recurso adicional a Banco de la Comuna no retornable
denominado “Contribucion para el Funcionamiento del Banco de la Comuna”, el monto sera
equivalente a 6% del monto de los recursos aprobados, los cuales deberdn ser utilizados
mediante la apertura del Fondo de Accion Socia y del Fondo de Gastos Operativos y de
Administracion. Los cuales se distribuiran de la siguiente manera: Al Fondo de Accidn Socia
e dos por ciento (2%), y a Fondo de Gastos Operativos y de Administracion € cuatro por
ciento (4%).
Del recursofinanciero para el financiamiento
Articulo 50. El recurso financiero para e financiamiento de organizaciones socioproductivas,
seradistribuida de la siguiente forma: a) Empresa de Propiedad Social Directael crédito alcanzara
hasta € 50% de la cartera crediticia. b) Unidades Productivas Familiar el crédito alcanzard hasta
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e 30% de la cartera crediticia. ¢) Empresa de Produccion Social, Cooperativas y otras formas
comunitarias de produccion, € crédito alcanzara hasta el 20% de la cartera crediticia. La
distribucion de los Créditos Socioproductivos financiados con los recursos asignados por €l
Gobierno Bolivariano a Banco de la Comuna, se orientard en los sectores econdmicos
considerados fundamentales para lograr € desarrollo, la soberania y la independencia de
nuestra patria, tales como: Agricola, Industrial, Servicios, Turismo, quedando en esta nueva
etapa excluido e financiamiento del sector comercio (compray venta).
Tasa deinterés aplicada a los financiamientos otor gados
Articulo 51. La Tasa de interés aplicada a | os financiamientos otorgados por el Banco de la
Comuna no excedera del nueve por ciento (9%) en todos los créditos socioproductivos de
caracter retornable. El interés generado por |os financiamientos otorgados se distribuira de la
siguiente manera: El uno por ciento (1%) para € Fondo de Riesgo; cuatro por ciento (4%)
para el Fondo de Accién Socia; el cuatro por ciento (4%) para el Fondo de Gastos Fondo de
Gastos Operativos y de Administracion.
Periodo de gracia otorgado
Articulo 52. El Banco de la Comuna previa aprobacion del Parlamento Comunal, podra
conceder al comunero 0 comunera, organizacion socioproductiva, un periodo de gracia que
oscilara entre 2 meses a 6 meses, que no estard sujeto a pago del interés sobre el
financiamiento, contado a partir de la entrega del financiamiento por parte del Banco de la
Comuna.
Del pago dela cuota mensual por el financiamiento
Articulo 53. Los beneficiados y las beneficiadas por e financiamiento del Banco de la
Comuna, mensualmente realizaran e pago de la cuota de capital mas los intereses generados
en e mes.
El interésdemora:
Articulo 54. Se aplica al beneficiario o beneficiario del financiamiento por €l Banco de la
Comuna, por €l retraso en el pago de la cuota mensua acordada. El Interés de Mora sera del
tres por ciento (3%) sobre el monto sujeto de retraso de pago mensual. El monto cobrado por
el banco de la Comuna se contabilizard en el Fondo de Riesgo, asi mismo sera depositando
dicho monto en la cuenta bancaria aperturada paratal fin.
Capitulo 11
Delos Fondos Internos de la Comuna
Losfondosinternos dela comuna
Articulo 55. El Banco de la Comuna debera formar cuatro fondos internos: accion socidl;
gastos operativos y de administracion; ahorro y crédito socid; y fondo interno de riesgos;
parafacilitar el desenvolvimiento armonico de sus actividades y funciones. Los cuales seran
administrados por esta, previa aprobacion del Parlamento Comunal. Asi como también
administrara los fondos internos existentes en los consgos comunales de la comuna, previa
aprobacién del Parlamento Comunal .
Uso de losfondosinternos de la comuna
Articulo 56. El Banco de la Comuna, previa aprobacion del Parlamento Comunal, con la
judtificacién de la Reunion Ordinaria del Banco de la Comuna programara e uso de los
fondos internos originados de la actividad propia del Banco de la Comuna, asi como de los
fondos internos trasladados por cada consejo comunal gque conforma la comuna.
Fondo interno de accién social
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Articulo 57. El fondo de accién socia seré destinado a cubrir |as necesidades sociales, tales
como: situaciones de contingencia, de emergencia o problemas de salud, que no puedan ser
Cubiertas por los comuneros y las comuneras afectados debido a su situacion
socioecondémica. El Banco de la Comuna presentara una propuesta para la utilizaciéon de
estos recursos, acordado en su reunion ordinaria o extraordinaria, que debera ser aprobada
por el Parlamento Comunal. Este fondo se constituye mediante: 1. Los intereses mensuales,
trimestrales y anuales cobrados de los créditos otorgados con recursos retornables del
financiamiento. 2. Los ingresos por concepto de los intereses y excedentes devengados de
los recursos de inversion socid no retornables. 3. Los recursos generados de la autogestion
comunitaria. Fondo de gastos operativos y de administracion. Este fondo podra crearse
cuando se origine & mismo como fuente, y serd depositado para su administracién en una
cuenta contable y bancaria que lleve su nombre.
Fondo interno de gastos oper ativosy de administracién:
Articulo 58. El Fondo de Gastos Operativos y de Administracion creado para contribuir con
el pago de los gastos que se generen en la operatividad y mangjo administrativo del Banco
de la Comuna. Este fondo se constituye mediante tres fuentes: 1. Los intereses mensuales,
trimestrales anuales cobrados de |os créditos otorgados con recursos retornables de la linea
de crédito o contrato de préstamo. 2. Los que sean asignados para estos fines, por los
organos y entes del Poder Publico en los respectivos proyectos que le sean aprobados. 3.
Recursos generados por la autogestion comunitaria. Este fondo contable y
administrativamente podra crearse cuando se origine e mismo como fuente, y serd
depositado para su administracion en una cuenta contable y bancaria que lleve su nombre.
Fondo interno de ahorroy crédito social comunal
Articulo 59. El Fondo de Ahorro y Crédito Social destinado a promocionar, captar y
administrar los recursos de los comuneros y las comuneras ahorristas con la finalidad de
generar buen vivir e intereses logrando asi la sustentabilidad econémica del Banco de la
Comunay de sus ahorristas. El mismo sera administrado por €l Banco de la Comuna 'y su
intermediacién financiera se redizara a través del otorgamiento de créditos personaes y
socioproductivos a las actividades en marcha aprobados por € Parlamento de la Comuna.
Estara conformado por la captacidn de recursos monetarios de forma colectiva, unipersonal
y familiar, recursos generados de las organizaciones autogestionarias, 10s excedentes de los
recursos no retornables y los propios intereses generados de la cuenta de ahorro y crédito
social.
Fondo interno deriesgo
Articulo 60. El Fondo de Riesgo sera destinado a cubrir los montos no pagados de los créditos
socioproductivos y personales de la linea de crédito o contrato de préstamos, que incidan u
obstaculicen € cumplimiento y continuidad de los proyectos comunitarios, en situaciéon de
riesgos y asumidos por el Banco de la Comuna, congtituido por: 1. Los intereses anuales
cobrados de los créditos otorgados con recursos retornables del financiamiento. EI Comité de
Aprobacién del Banco de la Comuna debera realizar un informe donde se contemple la voluntad
por parte de las organizaciones socioproductivas de no cancelar el saldo adeudado, o cualquier
circunstancia que imposibilite el pago del mismo por situacion de emergencia, enfermedad o
muerte, el cua serd debatido en reunién extraordinaria del Banco de la Comuna, para remitir
informe general aprobado por € Banco de la Comuna, a Parlamento Comunal, a los fines de
consideracion, y decision al respecto. El Banco de la Comuna esta en la capacidad de proponer
formas alternativas para € pago de un crédito. Para su tramite administrativo se tendra una
cuenta bancaria en la que se depositara mensualmente el monto, o cuando este ocurra. 2. El
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interés de mora de |os créditos otorgados con recursos retornables. 3. Los recursos generados de
la autogestion comunitaria.
TITULO 11
LA CONTABILIDAD. LOSLIBROS. LOSESTADOSFINANCIEROS. LOS
INFORMES DE GESTION EN EL BANCO DE LA COMUNA
Capitulo|
La Contabilidad en & Banco dela Comuna
La contabilidad en el banco dela comuna
Articulo 61. El Banco de la Comuna debe llevar adecuado registros de todas sus operaciones
sociales y financieras realizadas diariamente, debidamente soportadas con los comprobantes,
documentos, facturas, recibos. Los documentos probatorios de los ingresos y gastos o egresos
deben cumplir con lo establecido por el SENIAT.
Coordinacion responsable de la contabilidad en el banco dela comuna
Articulo 62. La contabilidad serd llevada por la Coordinacién Administrativa del Banco de la
Comuna, por cada operacion del dia. Los soportes con sus respectivos comprobantes de egreso
seran archivados en orden cronoldgico, de manera que facilite la revision y verificacion de los
mismos. Las cuentas utilizadas para €l registro de las operaciones sociales y financieras se
originaran de lo dispuesto en la Ley Organica de los Consegjos Comunales, la Ley Organica de las
Comunas, lo dispuesto en esta Carta Comunal, y las disposiciones y demas normas emanadas del
ente rector.
Periodo o gercicio contable
Articulo 63. Es un periodo de tiempo determinado o fijado por € Banco de la Comuna para
determinar los resultados de las operaciones realizadas por este. Su primer gercicio econémico
iniciard desde la fecha de su legalizacion o inscripcidn por ante la Oficina de Registro del Poder
Popular y finaliza el 31 de diciembre de ese mismo afio en que se constituyo, €l cua puede ser
menor de doce meses, y es considerado un egercicio irregular. Los siguientes ejercicios
econdémicos iniciaran €l lero de enero de cada afio y culminaran el 31 de diciembre, fechaen la
cua el banco delacomunarealizard € cierre de su gjercicio econdmico, en los libros, y procedera
aelaborar y presentar sus estados financieros.
Capitulo 11
LosLibrosde Banco dela Comunay los Estados Financier os
Seccion Primera: LosLibrosdela Comuna
Los libros del banco dela comuna
Articulo 64. El Banco de la Comuna debera llevar los Libros de Contabilidad y los Libros
Sociales, los cuales seran resguardados y |levados por la Coordinacion Administrativa del Banco
delaComuna.
Libros de contabilidad
Articulo 65. Los libros de contabilidad levados por el Banco de la Comuna son: € Libro Diario,
Libro Mayor y € libro de Inventario y Balances. Estos libros seran autorizados por la oficina de
Registro del Poder Popular, antes de su llenado.
Libro diario de contabilidad
Articulo 66. En € libro Diario de contabilidad se registran los asientos contables originados de
las operaciones sociales y contables realizadas diariamente por el Banco de la Comuna.
Libro mayor de contabilidad
Articulo 67. En € libro Mayor de contabilidad se trasladan las cuentas y los montos
asentados en € Libro Diario de contabilidad, donde cada cuenta sefid ada en un folio del libro,
reflggardlos movimientosy el saldo de la cuenta, a unafecha determinada.
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Libro deinventario y/o balances:
Articulo 68. En € libro de Inventario y balances de contabilidad, se asentardn los estados
financieros al cierre del gjercicio contable del Banco de la Comuna, cuyas cuentas y saldos
provienen del libro Mayor de contabilidad. El primer asiento en este libro seré el Balance de
Apertura elaborado a la fecha de la constitucion del Banco de la Comuna, €l cual reflejara los
activos, pasivos y Patrimonio que posean los consgjos comunales agregados a la comuna,
reflgjados en los libros contables 0 no. Por lo que el Patrimonio del Banco de la Comunal sera el
patrimonio de la Comuna. Seguidamente, se asentaran los Balances de Comprobacién elaborados
a fina de cada mes, sujeto a la reunidn ordinaria, asi como € Balance Genera, Estado de
Ingresos y Egresos del Efectivo, el Estado de Fujo del Efectivo, de cada mes, trimestre, semestre
y afo, segin sea € caso; previamente debatidos y aprobados en la Reunion Ordinaria del
Banco de la Comuna.
Libros sociales del banco dela comuna
Articulo 69. Los libros Sociales del Banco de la Comuna son: Libro de Actas de las
reuniones Ordinarias y Extraordinarias, libro de Actas de cada una de las Coordinaciones del
Banco de la Comuna. Estos libros deben ser autorizados por |a Oficina de Registro del Poder
Popular, antes de su llenado.
Libro deactasdelasreunionesordinariasy extraordinarias
Articulo 70. En € libro social, Actas de las Reuniones Ordinarias y Extraordinarias, se
asentaran las actas levantadas de la reunion ordinariay de la extraordinaria celebradas por e
Banco de la Comuna, en orden cronolégico. Este libro, su llenado y conservaciéon es
responsabilidad de la Coordinacién Administrativa del Banco de la Comuna.
Libro deactadelasreuniones dela coordinaciéon y comités
Articulo 71. Cada una de las Coordinaciones y Comités del Banco de la Comuna, debera llevar
el libro de Actas Para sus reuniones en el cual asentaran el resultado de sus reuniones semanales,
quincenales y mensuales, asentadas en orden cronolégico. El coordinador o coordinadora de la
coordinacién o comité, es responsable por € llenado y conservacién de este libro.
Seccidn Segunda: L os estados financier os
L os estados financier os
Articulo 72. Los estados financieros, también denominados estados contables, son informes que
se emplean parareflejar la situacion econémicay financiera del Banco de la Comuna a una fecha
0 periodo de tiempo determinado, que facilitan la toma de decisiones. Estos estados financieros
son: Balance de Comprobacion, el Balance Genera, e Estado de Ingresos y Egresos del
Efectivo, y el Estado de Flujo del Efectivo. Los estados financieros emitidos por el Banco de
la Comuna seran remitidos al Consgo Ejecutivo del Parlamento Comunal, para su
consideracion y publicacion en la gaceta comunal, o socidizar por cualquier medio
electrénico alos comunerosy comuneras de la Comuna.
Capitulo 111
Los Informes de Gestion del Banco dela Comuna
Del informe de gestién
Articulo 73. El Informe de Gestién, es un documento donde se pone en conocimiento las
actividades de coordinacion, control, etc., gecutadas durante un periodo de tiempo y los
logros y dificultades que se presentaron durante la realizacion de tales actividades, ademas
de indicar las recomendaciones, si fuere el caso. Cada una de las coordinaciones debe
elaborar y presentar e informe de gestion mensual, trimestral y anua previa aprobacion de la
Coordinacion y los Comités, responsable de su elaboracion y presentacion. El Informe de
Gestion presentado por la Coordinacion Administrativa, € Comité de Aprobacion, y €
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Comité de Seguimiento y Control, debe responder ala estructura sefidada en el articulo 74 de
esta Carta Comunal.
Estructuradel informe de gestion para su presentacion
Articulo 74. El informe de gestion tendra la siguiente estructura: Encabezado, Introduccién y
Desarrallo.
El encabezado del informe de gestién
Articulo 75. En € encabezado se enuncia € tipo de documento que se esta elaborando, la
coordinacion o el comité desde el cual se elabora, € periodo que se informa, la institucion y
la persona a quien vadirigido €l informe.
Introduccion ddl informe de gestion
Articulo 76. En la introduccion se presenta cua es la pretension del informe, los aspectos
gue se abordan en el informey las herramientas que se tuvieron en cuenta para su €l aboracion,
las cuales se anexaran a informe, como demostracién de los datos detallados para la
consideracion de todos los integrantes e invitados a las reuniones de la Coordinacion o del
Comité.
Desarrollo del informe de gestion
Articulo 77: En laseccion del desarrollo del informe se hace una exposicion precisa de los
aspectos mencionados en la introduccién. En esa exposicion no se deben emplear artificios
del lenguagje tales como: metaforas, comparaciones, anaogias, etc., se debe utilizar un
registro estandar a fin de ser lo mas objetivo posible. Al fina se indicaran las
recomendaciones, y sera firmado por todos los integrantes de la Coordinacién o del Comités,
responsable de su elaboracién y presentacion.
TITULO IV
DISPOSICIONESFINALES
Primera: Lo dispuesto en esta Carta Comunal sobre el Funcionamiento del Banco de la Comuna,
es ley para todos los comuneros y comuneras de la Comuna, especialmente para los integrantes
del Banco de la Comuna. Su incumplimiento es una causal para la revocatoria de |os integrantes
del mismo.
Segunda: Lo dispuesto en esta Carta Comunal Sobre las Normas Para e Funcionamiento del
Banco de la Comuna, entrara en vigencia a partir de la fecha en que haya sido aprobada por €l
Parlamento Comunal.
Tercera: Lo dispuesto en esta Carta Comunal tendra su vigencia hasta que sea aprobado y
publicado el Reglamento de la Ley Orgénica de las Comunas, en el cua se dicten las funciones de
la Coordinacion Administrativa, el Comité de Aprobacion y del Comité de Seguimiento y Contral,
gue dio origen a esta carta comunal .
Cuarta. Publiquese esta Cata Comunal en la Gaceta Comuna de la Comuna. Distriblyase y
promuévase su difusion en todo €l territorio de la comuna, para que |os comuneros y comuneras
conozcan las NORMAS PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL BANCO DE LA COMUNA
XXX,

Dado, firmado y sellado, sede del Parlamento Comunal de la Comuna “xxxx”, en , a
los_ diasdel mesde  dedosmil catorce.-
Firmas:

Director o Directora del Consgjo Ejecutivo SubDirector o SubDirectora Primero
Secretario o Secretaria SubDirector o SubDirectora Segundo

SubDirector o SubDirectora Tercero SubSecretario o SubSecretaria
Parlamento Comunal
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4 Juana M. Morgado de Sayago,
3 licenciada en Contaduria
Pdblica, egresada de la
! Universidad de Carabobo afio
1990. Autora de varias
publicaciones, entre ellas:

Libros “Contabilidad Aplicada a las Asociaciones
Cooperativas”, “Contabilidad en el Consejo
Comunales”, publicados por la Editorial Hermanos
Vadell CA. Autora de los cuadernillos: “Cuadernillo
Contable parala Empresa de Propiedad Social Directa
e Indirecta Comuna” (EPSDIC) Afo 2014;
“Cuadernillo  Administrativo para la Empresa de
Propiedad Socia Directa e Indirecta Comunal” Afio
2014; y el “Cuadernillo Administrativo y Contable de
laUnidad Productiva Familiar (UPF)” afio 2014.

El cuaderno “Conformando la Comuna... hacia
El Gobierno Comunal jComuna o Nada!”, esta
presentado en tres temas asociados a la explicacion
del contenido de los tres documentos propuestos para
la conformacion de la comuna, que forman parte de
sus anexos. El primer tema “Redaccion de la Carta
Fundacional de la Comuna”, asocia la conformacion
de la comuna con base a lo sefialado en la Ley
Organica de las Comunas, también resdta la
importancia del contenido de la carta fundaciona
(anexo N° 2).

El segundo tema “Eleccion de Voceros y
Voceras de la Comuna”, se hace referencia a la
propuesta de cdmo puede llevarse a cabo la eleccion
de los integrantes de los 6rganos de la comung;
ademés, permite resdtar lo necesario de que este
procedimiento eleccionario se norme en la carta
fundacional. Comparte la propuesta del “Reglamento
Interno del Parlamento Comunal de la Comuna”
(anexo N° 4)

El tercer tema “La Carta Comunal”, socializa las
definiciones y contenido de la carta comunal segin la
Ley Organica de las Comunas. Incluso, resalta lo Util
de este instrumento juridico que nace de la comuna en
gjercicio parlamentario. También permite visualizar la
aplicacion préctica de la propuesta realizada por la
autora  “Carta Comunal para normar €l
Funcionamiento del Banco de la Comuna” anexo a
este cuaderno, bajo el Anexo N° 6.
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