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Resumen ejecutivo
El objetivo de la presente investigación es determinar si la integración familiar  influye en el comportamiento de los estudiantes  del primer año de bachillerato del Instituto Tecnológico Superior  “Francisco de Orellana”, para lo cual  se partió de un diagnostico acerca del problema detectado recopilando información a docentes y estudiantes para tener una mejor visión se  basó en los antecedentes investigativos aplicando fundamentaciones de carácter filosófico, pedagógico, axiológico, sociológico, psicológico, y legal; sustento que nos servirá para desarrollar la red de inclusión conceptual adentrándonos a la variable independiente “Integración familiar” y variable dependiente Comportamiento de los estudiantes, ampliando conceptos con la constelación de ideas y dar el sustento al contenido científico y así desplegar la hipótesis alterna y la hipótesis nula; seguidos de una metodología donde se diagnosticó, se analizó la situación actual del problema para buscar la solución al mismo y cumplir con el aspecto propositivo que va más allá del diagnóstico y análisis, dirigido a una población con un muestreo donde se trabajó con sus integrantes, aplicando técnicas e instrumentos para la recolección de información de acuerdo al análisis e interpretación de resultados se propone elaborar una Guía metodológica  para el fortalecimiento del comportamiento de los estudiantes donde previo a una capacitación a los docentes, se recomienda ponerla en práctica  a fin de potenciar la organización familiar con énfasis en el comportamiento de los estudiantes del (UEFO).
Descriptores: Familia, integración familiar, sociedad, comportamiento de los estudiantes, disciplina escolar, valores.

Topic: "The Family integration and the students behavior in the first year of “Francisco de Orellana” Institute, in Puyo city, Pastaza Province in the year 2012".

EXECUTIVE SUMMARY

The objective of this research is to determine whether the family integration influences the behavior of students in the first year of secondary school "Francisco de Orellana" Technology Institute which was based on a diagnosis of an identified issue, the collection of information to teachers and students. To get a better view it based on background research bases applying foundations of character: philosophical, pedagogical, axiological, sociological, psychological and legal; This support will help us to develop the conceptual inclusion network, entering the independent variable "The family integration and the dependent variable student behavior ", expanding concepts with the constellation of ideas and giving support to the scientific content and also display the alternative hypothesis and the null hypothesis; It followed a methodology where it diagnosed, analyzed the current situation of the issue to find the solution to it and meet the purposeful look beyond the diagnosis and analysis, it was led to a population with a sample that worked with its members, using techniques and tools to for data collection, according to the analysis and interpretation of the results it propose to develop a methodological guide for strengthening of students behavior where previous a training of the teachers it will be put into practice to improve the family organization, with an emphasis on student behavior of (UEFO).

Descriptors: Family, family integration, society, student behavior, school discipline, values.
Introducción
          
El tema desarrollado en la presente investigación abarca dos variables que son la integración de la familia y el comportamiento de los estudiantes, y es importante por qué ayudara a desarrollar en los jóvenes un interés por los temas que afectan a la sociedad y buscar soluciones que sirvan de ayuda a todas las personas que están involucradas.


EL CAPÍTULO I, Inicia con el planteamiento del PROBLEMA, la contextualización: macro, meso y micro, árbol de problemas, análisis crítico, prognosis, formulación del problema, interrogantes de la investigación, delimitación de la investigación, justificación, objetivo general, objetivos específicos.


EL CAPÍTULO II, llamado MARCO TEÓRICO, se conforma con los antecedentes de la investigación, las fundamentaciones: filosófica, epistemológica, axiológica, psicológica, legal, red de inclusiones conceptuales, constelación de ideas de la variable independiente,  constelación de ideas de la variable dependiente, la formulación de la hipótesis y el señalamiento de las variables.


EL CAPÍTULO III, denominado METODOLOGÍA, en el que se encuentran el enfoque de la investigación, modalidades de la investigación, tipos de investigación, población y muestra, Operacionalización de la variable independiente, Operacionalización de la variable dependiente, técnicas e instrumentos, recolección de información, procesamiento de la información, análisis e interpretación de resultados.

EL CAPÍTULO IV, llamado análisis e interpretación de los resultados, analiza e interpreta los resultados de la encuesta aplicada a los estudiantes y docentes del Unidad Educativa Francisco de Orellana, y consta de más la verificación de la hipótesis.

EL CAPÍTULO V, denominado Conclusiones y Recomendaciones; constan las Conclusiones de la investigación y las Recomendaciones correspondientes.

EL CAPÍTULO VI, llamado la propuesta, contiene el titulo, los datos informativos, los antecedentes, justificación, objetivos de la propuesta, análisis de factibilidad, fundamentaciones y técnicas para mejorar el comportamiento, modelo operativo, administración de la propuesta y previsión de la evaluación. 
Se concluye con la Bibliografía y los Anexos.

CAPÍTULO I

El problema

Tema: La Integración familiar y el comportamiento de los estudiantes del primer año de bachillerato del Instituto Superior Tecnológico “Francisco de Orellana” de la ciudad de Puyo, provincia de Pastaza en el año 2012 
 Línea de investigación: 

Bienestar Humano

Según la página web http://www.eluniversal.com/2009/08/15/opi_art_el-bienestar-humano En gran medida, el encuentro del hombre en sociedad, nos lleva a pensar en la importancia de esta interacción durante el devenir de toda la Historia, en el sentido de determinar cuánto le aporta el Individuo a la Sociedad y cuánto la Sociedad al Individuo. Y eso se encuentra determinado por una condición compleja por su alta conexión con todo lo que es inherente a la condición humana. Esa condición es lo que llamamos bienestar, que se define como el grado en el que los individuos tienen la capacidad y la oportunidad de vivir un tipo de vida que creen valga la pena. 

Planteamiento Del Problema
Contextualización

Macro 

     
En el Ecuador la integración familiar es también un reflejo de lo que sucede a nivel mundial, por consiguiente el comportamiento estudiantil es consecuencia si pertenecen a un hogar funcional o provienen de padres separados. 


Es preocupante la realidad de la integración familiar con datos que  determina el Instituto Nacional de Estadística y Censos INEC en que se demuestra un número en el 2010 de divorcios registrados de 17. 563 en las cuatro regiones Costa, Amazonía, Sierra y Galápagos; de igual manera difundió que la cifra de divorcios aumentó el 68,87% durante la última década; mientras el matrimonio disminuyó el  0,10%, el problema que se presenta en la sociedad es el alto grado de desintegración familiar, trayendo como consecuencia un problema social, considerando que la desintegración familiar influye en el comportamiento de los estudiantes, en las aulas escolares y el desequilibrio emocional que sufren en las familias,  lo cual tienen  como efecto resultados negativos en el aprendizaje y en el comportamiento. 
Meso 

En la provincia de Pastaza, el nivel de desintegración familiar está en relación a la realidad nacional, según  censo del 2010, de 81. 417 habitantes, se producen 119 divorcios, que representa el 14.6%, sumándose otro aspecto determinante para la desintegración familiar el número de defunciones que en la provincia se da en un número de 206. Los problemas causantes para la desintegración familiar en la provincia siempre han existido y tal vez siempre existirán, solamente que en la actualidad se ha incrementado y se ve tan natural que no causa ninguna alteración en el modo de vida; el adulterio, la promiscuidad, el divorcio, la  separación de las parejas se ve tan normal como ver llover. Estos aspectos afectan el desarrollo normal de los estudiantes y es en la institución educativa donde ellos expresan su enojo y  frustración  ante la realidad que vive la familia,  lo cual induce a incumplimientos de sus obligaciones como estudiantes.
Micro 

El Instituto Tecnológico Superior  “Francisco de Orellana”, es una institución educativa a la que acuden estudiantes de diferentes estratos sociales, predominando de nivel medio para abajo,   consecuentemente los estudiantes en un número de 831, provienen de hogares funcionales y disfuncionales; que según datos que reposan en el Departamento de Orientación vocacional, un 35% pertenecen a hogares separados. 
De la contextualización en los tres niveles se desprende que los padres, específicamente el padre es considerado como una figura que genera sentimientos ambivalentes en las familias íntegras, y en los hogares separados, por estar ausente uno de los cónyuges, provoca duelo y tristeza en los hijos,  pudiendo ser altamente descalificado. Esta realidad  abre un espacio para la reflexión acerca del rol paterno en sociedad,  puesto que para los hijos es una persona fundamental pero que genera serios conflictos y es cuestionada por ellos al sentir que no cumple con la misión que le corresponde y que no les da la contención afectiva que necesitan. 
Se aprecia que en la institución educativa el comportamiento estudiantil depende de la familia de la que descienden; es así que  los que provienen de hogares intactos se presentan emocionalmente estables y afectivamente seguros, a pesar de la pobreza o de los conflictos que pudiese haber en sus familias; mientras que los que provienen de familias que están separados sus cónyuges, el comportamiento,  de timidez, intratables,  emocionalmente inseguros se convierten en personas agresivas, antisociales, que se deprimen con facilidad. 
Árbol de problemas
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Gráfico No. 1: Relación Causa-Efecto 

Elaborado por: Dr Cristian  Lenin  Rojas  Orozco
Análisis critico

               Los problemas matrimoniales que derivan en separación de las parejas son una de las causas para que los hijos busquen refugio en lugares ajenos a lo que es un hogar parando muchos de estos adolescentes en la calle,  en donde adquieren muchos vicios como el alcoholismo, drogadicción, delincuencia,  y embarazos no deseados, ellos buscan en la calle lo que no les dieron en sus hogares. De esta fragilidad emocional y personal,  se aprovechan algunos individuos para que estos adolescentes sean explotados de diferente manera.
            Las condiciones socio-económicas limitadas en que viven las familias del Instituto Tecnológico Superior “Francisco de Orellana”,  no son de las mejores, se tiene que recordar que la Educación Técnica es costosa por que hay gastos de los materiales que necesitan para sus prácticas,  esta es una de las razones que llevan a los  etudiantes a abandonar sus estudios, sus padres provienen de estratos sociales bajos,  hogares desintegrados.
            Cuando el destino ha marcado la vida en un hogar y lastimosamente uno de los dos progenitores fallece¸ el impacto emocional es grande ya que el progenitor que queda no se hace responsable de seguir al frente del hogar y empieza a faltar el cariño afecto y control y con ello no satisfice ni siquiera las necesidades vitales, creando en sus descendientes conductas de resentimiento hacia la sociedad  y teniendo serios problemas en socializar con todo su entorno familiar y social, en algunos casos el  fallecimiento de uno de los conyugues determina que la familia quede incompleta, razón por la cual los hijos se vuelven personas alejadas de la realidad de la vida, intolerables, agresivos, huraños demostrando así su cambio de comportamiento en la institución educativa. 
Prognosis 

De no atenderse en el presente, el problema planteado las consecuencias a futuro podrían ser estudiantes afectados en sus relaciones afectivas entre compañeros, docentes y autoridades; se incrementará el desinterés por el aprendizaje,  habrá deserción escolar y como consecuencia perjuicios sociales al no poder terminar su formación de bachiller,  requisito indispensable que exige la sociedad ecuatoriana actual para poder proyectarse a estudios superiores o ingresar al mundo del trabajo,  los hijos pueden incursionar en el consumo de alcol u otras drogas, pasando a ser los nuevos integrantes de pandillas.

Formulación del Problema
 
¿Cómo incide la Integración familiar en el comportamiento de los estudiantes del primer año de bachillerato del Instituto Superior Tecnológico “Francisco de Orellana de la ciudad de Puyo,  provincia de Pastaza en el año lectivo 2011 – 2012?

Interrogantes de la Investigación 

· ¿Qué nivel de integración familiar existe en las familias del I.T.S. “Francisco de Orellana?

· ¿Qué comportamientos manifiestan los estudiantes? 

· ¿Existe alternativas de solución al problema planteado? 

Delimitación de la Investigación 

CAMPO:
 Educativo
ÁREA: 
Sociales
 ASPECTO:
 Integración Familiar y Comportamiento Estudiantil 

Delimitación Espacial: La investigación se realizó con los estudiantes del primer año de bachillerato del Instituto Superior Tecnológico “Francisco de Orellana de la ciudad de Puyo,  cantón y provincia de Pastaza.

Delimitación Temporal: La investigación se desarrollo durante el año lectivo 2011-2012
Unidad de Observación:

· Estudiantes 
· Padres de familias
· Docentes 
Justificación

La investigación es original porque en la institución no se ha realizado investigación específica referente a este tema de gran trascendencia en el convivir de los estudiantes y docentes; sin embargo se apoyará en conclusiones y recomendaciones de investigaciones relacionadas al tema.
La importancia de la investigación consiste en que la educación es un proceso bastante complejo de formación permanente, personal, cultural y social, que implica una gran responsabilidad y se fundamenta en una concepción integral de la persona humana, por lo que esta formación no puede ni debe dejarse aisladamente en manos de la escuela, de la familia, o de la comunidad, por el contrario se hace necesaria la integración de estos tres elementos, los cuales se constituyen en lo que es verdaderamente la comunidad educativa, lo cual permitirá mejorar los comportamientos de los estudiantes que provienen de familias desintegradas. 
El desarrollo de la investigación es factible de ser ejecutado, por cuanto la institución es de fácil acceso, se cuenta con información del Departamento de Consejeria Estudiantíl referente al estudio socio económico de cada uno de los estudiantes;  no se requiere de recursos económicos elevados y se tiene la relación directa con los estudiantes y familias,  objeto de la investigación. 

La Misión de ITS Francisco de Orellana “es una institución educativa fiscal, laica, pionera de la educación técnica en las especialidades de Mecánica Industrial, Automotriz Electricidad y Secretariado,  que fomenta una enseñanza secundaria de calidad, técnica, innovadora y humanística, que forma integralmente la personalidad de sus estudiantes en igualdad de género, potenciándose sus capacidades intelectuales,  de manera que puedan integrarse a su medio social con actitud reflexiva,  crítica y creativa,  superando de esta manera los defectos de la educación tradicional”.

La Visión Institucional ¨En los próximos cinco años, aspira a ser una institución líder en el contexto educativo, local y nacional ofertando una educación técnica de calidad y excelencia a nuestros estudiantes, capaces de tomar sus propias decisiones con responsabilidad. Una educación caracterizada por la participación crítica,  reflexiva y democrática, enmarcada en los más altos valores humanos a través del modelo pedagógico constructivista  que fomenta el aprender haciendo y que fortalezca la autonomía y la formación integral de la personalidad de nuestros educandos dentro del contexto social,  cultural,  científico,  técnico, intercultural,  físico y ecológico¨
La investigación es de interés porque su desarrollo permitirá conocer más a fondo la problemática familiar, lo cual contribuirá en el desempeño de las funciones de Inspector General,  responsable de tratar el comportamiento de los estudiantes, tratar con los padres de familia y con los docentes dentro de toda las circunstancias que se presentan.
 Los beneficiarios de la investigación serán los estudiantes, padres de familia familias;  docentes, la administración de la institución educativa y la sociedad en general. 
La utilidad teórica de la investigación se  sustenta teóricamente  temas como la familia,  sus tipos y funciones,  la desintegración familiar,  la violencia intrafamiliar y el comportamiento de los estudiantes,  recopilando una serie de aspectos que descubren un fenómeno social tan complejo como es la familia; estos correlacionados con la investigación,  serán un aporte práctico para el bienestar de quienes conforman la institución educativa y su incidencia a otras instituciones. 
 La utilidad práctica de la investigación consiste en proponer estrategias para mejorar el comportamiento estudiantil, de manera que se respete los deberes y derechos que tienen todos quienes conforman la comunidad educativa; permitirá hacer conciencia en la comunidad educativa en especial a los padres y madres del problema que la desintegración familiar atrae a los estudiantes; en especial la desintegración familiar. 
Objetivos
 Objetivo General


Investigar la incidencia de la Integración Familiar en el comportamiento de los estudiantes del primer año de bachillerato del Instituto Superior Tecnológico “Francisco de Orellana de la ciudad de Puyo,   provincia de Pastaza en el año lectivo 2011 – 2012
 Objetivos Específicos

· Determinar el nivel de integración familiar en el primer año de bachillerato del Instituto francisco de Orellana
· Identificar los comportamientos que manifiestan los estudiantes en el primer año de bachillerato del Instituto francisco de Orellana.
· Diseñar una propuesta de solución al problema planteado.
CAPÍTULO II XE "CAPÍTULO II" 
Marco teórico
Antecedentes Investigativos


En la biblioteca de la Universidad Tecnológica Indoamèrica de la ciudad de Ambato se encontraron los siguientes trabajos de investigación: “Desajustes familiares y las dificultades en el aprendizaje de la lecto-escritura, en los niños y niñas del tercer año de educación básica de la unidad educativa salesiana "Don Bosco" de la ciudad de Quito en el año lectivo 2008” de los Autores CEPEDA LUCERO, Rosa Grimaneza FABARA ESPIN, Margarita Elizabeth, el mismo que concluye “Los desajustes familiares es un problema que afecta directamente a los niños y niñas en forma social, psicológica y pedagógica. En la familia se dan alianzas y situaciones conflictivas porque en el interior de ella convivimos con nuestras virtudes y defectos. El principal reto que tienen los padres, profesores y profesionales que trabajan con niños con dificultades es ayudarles a levantar la confianza en sí mismo, a crecer en sus capacidades. Deben conocer que las personas aprenden de diferentes maneras y que su energía puede ser encaminada en concentrar estrategias adecuadas para su aprendizaje en lugar de buscar manera de esconder sus dificultades. Por esto los maestros y profesionales que trabajamos con estos niños tenemos una gran responsabilidad. Sus destrezas de observación, de detección, de problemas el saber como dar una retroalimentación y encontrar cómo y cuándo intervenir son de suma importancia. Es importante ayudar a estos niños a conocer sus fortalezas, a que comprendan que sus dificultades no son por falta de capacidad, a descubrir estrategias que le sean útiles en su aprendizaje; es por eso que hemos escogido este tema con el fin de dar un aporte para la formación integral del niño y su familia.” (Pág.67).

El trabajo de investigación denominado: El entorno familiar y la relación con el desarrollo social y efectivo de los niños y niñas de primer año de educación básica paralelo A,B,C del jardín de infantes fiscal "Carlota Jaramillo" del sector Carcelén del ditrito metropolitano de Quito año lectivo 2008” de las Autoras ÁLVAREZ MEJÍA, Yolanda Marina PACHECO HERRERA, Jaqueline, concluye que:” Se parte del diagnóstico, información y orientación sobre el entorno familiar y la relación con el desarrollo social y afectivo, la manera como desenvolverse en un entorno familiar dado, fortaleciendo la comunicación y confianza que debe existir entre los miembros de la comunidad educativa, para llegar de manera natural, normal y funcional con un sentido formativo basado en el paradigma crítico- propositivo. La metodología utilizada será Bibliográfica-documental. También se aplica la de campo para tomar contacto en forma directa con la realidad y obtener información de acuerdo con los objetivos del proyecto. Se usará la de intervención social para la elaboración y desarrollo de una propuesta de un modelo operativo viable y así solucionar problemas, requerimientos o necesidades de organizaciones o grupos sociales específicos. Relacionado el Tema o Problema, Fundamentación Teórica, Objetivos, Preguntas y Operacionalizaciòn de las variables, se elaboraron los instrumentos para la obtención y procesamiento de los datos, que sirvió para hacer el análisis cuanti-cualitativo de la investigación, llegando a establecer conclusiones y recomendaciones generales y en base a ellas se propone elaborar un programa de mejoramiento de calidad en el entorno familiar de los estudiantes a través de una metodología de integración social del niño y niña dentro de su medio social, escolar y afectivo de forma ordenada, organizada y continuada buscando que tanto padres y maestras consigan interactuar dentro del microcosmos del niño y niña.” (Pág. 186).

El tercer trabajo de investigación denominado “El papel de la familia indice en el desarrollo del rendimiento académico en los estudiantes de cuarto quinto y sexto año de educación general básica de la escuela "David Ausubel" del distrito metropolitano de la ciudad de Quito en el período lectivo 2010-2011.” de las Autoras SIMBAÑA QUINSASAMIA, María, concluye que: “La familia es el núcleo principal de la sociedad por excelencia insustitutible e irremplazable, pues en ella están inmersas responsabilidades, hábitos, valores, principios éticos y morales que son los que van a regir durante y a lo largo de toda la vida del ser humano, es dentro de la familia donde empieza la formación del hombre, pasando por las diferentes etapas desde que son niños, adolescentes y adultos, y eso a su vez enculcan y aplican en sus hogares, pues la escuela, el medio, la sociedad son un complemento, y este papel tan importante que desempeña la familia desde el inicio de la vida permite obtener logros, y éxitos en todo ámbito sobre todo dentro de su formación academica, la misma que es muy importante porque de ella depende el futuro de ser humano cuando elige su profesión la misma que le permitirá ser util en la vida, sin enbargo en las últimas décadas la familia a tenido que atravesar por diferentes cambios dentro de la sociedad la misma que se ha venido afectada por una serie de causas, mismas que han ocacionado que muchas de ellas se deterioren y se disuelvan con mayor facilidad y en un determinado tiempo, que esto a su vez acarrea con toda las generaciones que vienen detrás, de los divorcios, los matrimonios a temprana edad, la migración, las separaciones entre otras, pero a pesar los múltiples inconvenientes la familia no ha deciado de ser importante ni mucho menos lo dejará de ser por el papel tracendental que cumple.” (Pág. 101).


MERANI, Alberto (1979). Comportamiento del latín comportare, cualquier acción o reacción que una persona manifiesta con respecto al ambiente.

Según la página web http://www.cti.espol.edu.ec/maestros/Pr.htmIntegración Familiar.- “Es la unión de padres e hijos en un vínculo de comprensión, amor y ternura que conllevan al desarrollo de la sociedad.”

Fundamentaciones
Filosófica. 


“La Filosofía es la madre de las ciencias que parte de la concepción y evolución del ser humano, aquí nos referimos a las corrientes de opinión a la postura reflexiva crítica frente a los presupuestos e ideales básicos en que se fundamenta la Filosofía de la Educación, sustento básico de la planificación”. 

     
Es decir que la competencia profesional consistiría en la capacidad de formular juicios básicos en unos principios, valores e ideas perfectamente establecidas, lo que constituye toda una concepción de la vida que influye definitivamente cuando determinamos los objetivos educativos dentro de la integración familiar.

La investigación se enmarca en el paradigma critico-propositivo, crítico por que analiza una realidad socio-educativa, propositivo por cuanto se plantea una alternativa de solución 

Hoy en día, la familia y el ambiente escolar enfrenta realidades distintas en que los hijos – estudiantes, presentan comportamientos deferentes a los que fueron comunes al tiempo en que sus padres vivieron esta etapa de la vida, ante lo cual hay que hacer una adecuado análisis de la realidad y plantear alternativas validas que conduzcan a una mejor comunicación e integración familiar. 

Según HERRERA, Luis y otros, (2004) Tutoría de la Investigación Científica, “los esquemas molde de hacer investigación que están comprometidos con la lógica instrumental del poder, porque impugna las explicaciones reducidas a causalidad lineal y propositivo porque la investigación no se detiene en la contemplación pasiva de los fenómenos, sino que además, plantea alternativas de solución, construidas en un clima de sinergia y pro actividad”.

Epistemológica

         
La investigación asume un enfoque epistemológico con una visión de totalidad concreta por cuanto el problema estudiado presenta diferentes causas y diferentes efectos.

La visión de totalidad concreta tiene sentido cuando se la comprende en la interrelación de diferentes denominaciones del contexto, como lo histórico social, ideológica, político, económico, científica y cultural, en donde los factores intervinientes Interactúan entre sí, lo que determina que la problemática tenga diversas manifestaciones.

Según la página web wikipedia.org/wiki/Epistemología La epistemología, como teoría del conocimiento, se ocupa de problemas tales como las circunstancias históricas, psicológicas y sociológicas que llevan a la obtención del conocimiento, y los criterios por los cuales se le justifica o invalida, así como la definición clara y precisa de los conceptos epistémicos más usuales, tales como verdad, objetividad, realidad o justificación.
Ontológica           

          La investigación considera el hecho de que la realidad no es estática sino por lo contrario dinámica, esto es, que está en constante cambio y transformación, lo que demanda que la investigación busque modificar la situación problematizadora que estudia, para mitigar los efectos negativos de la misma 

“La ontología es una parte de la metafísica que estudia lo que hay, es decir cuáles entidades existen y cuáles no”. Además, la ontología estudia la manera en que se relacionan las entidades que existen.  Es decir entre la educación y la familia o la relación entre un evento y sus participantes.

Este proyecto tiene vinculación del ser con el pensamiento, interpretando la realidad social independientemente de lo que se piense.

 “Onto”, en griego significa ser; y “logos” es tratado, con lo cual según su etimología la Ontología se ocupa del estudio del ser. De este modo la concibió el filósofo griego Aristóteles, o sea, como la ciencia que se ocupa del ser en cuanto tal. No le preocupan las realidades particulares como la Metafísica  en sus distintas especialidades, que trata temas específicos como el yo, el mundo o Dios. 
La Ontología es una Metafísica general, que se ocupa del ser en su universalidad, sentando principios válidos para todo lo existente. Sus preguntas fundamentales hacen a la existencia misma de los entes. Se interroga sobre si existen los números, las ideas o Dios, que no pueden captarse por la experiencia sensible; y la relación que existe entre las cosas que existen empíricamente, por qué existen y cuál es el motivo de su movimiento, distinguiendo entre sustancias y accidentes.

Kant (1724-1804) intentó captar al ser de modo no dogmático, entendiendo a la Ontología como el estudio de los conceptos apriorísticos (nacidos antes de la experiencia). Como ciencia de las esencias la concibió Husserl (1859-1938), mientras que Heidegger (1889-1976) la consideró como una Metafísica de la existencia, estudiando las condiciones que hacen que la existencia sea posible.

Nicolai Hartmann (1882-1950” escribió en 1935 “Los fundamentos de la Ontología” donde expone una Ontología crítica. Propone utilizar el método fenomenológico para estudiar la realidad sistemáticamente. El método fenomenológico busca las estructuras esenciales de los conceptos, unificando ciencia y experiencia, aceptando la intuición como modo de aprehender la realidad, que es interdependiente entre hombre y mundo.

http://deconceptos.com/general/ontologia

Axiológica 

          
La investigación busca fortalecer los valores el respeto, la honestidad el compañerismo, la comprensión, libertad, responsabilidad, solidaridad.

Según la página web http://es.wipipedia.org.La palabra axiología viene del francés axiologie,  que significa “digno, con valor”, y del francés logie, que significa “logía”; o sea que la palabra axiología significa teoría de los valores o de lo que se considera valioso

La educación en valores no es teórica sino práctica. Esto encierra una complejidad evidente para los maestros, pero el conocimiento de la realidad y de rol, son insumos para presentar opciones al servicio formativo, que brinda a los estudiantes. Mientras más conocimientos de la realidad mayor riqueza de alternativas y mejor trabajo reflexivo.

Para GONZÁLEZ, Lucini (1995), Temas transversales del Currículo, “amor-ternura, esperanza-ilusión, justicia-solidaridad, tolerancia-respeto, libertad, igualdad, vida, paz, salud y responsabilidad, son los valores que toda institución debe cultivar”. (Pag, 168).

Según otros autores (Schwartz, 1990), los valores son representaciones cognitivas inherentes a tres formas de exigencia universal: las exigencias del organismo, las reglas sociales de interacción y las necesidades socio-institucionales que aseguran el bienestar y el mantenimiento del grupo. (lie.ductic.blogspot.com/2011/06/la-etica-en-la-familia.html)

.Psicopedagógica

Según la página web http://web.educastur.princast.es/0/EVALUACIO.htm La investigación se enmarca en el modelo constructivista por cuanto considera que en educación todo aprendizaje debe empezar en ideas a priori. No importa cuán equivocadas o cuán correctas estas intuiciones de los estudiantes sean. Las ideas a priori son el material que el maestro necesita para crear más conocimiento. No obstante, no debe olvidarse que en todo acto de enseñar se está imponiendo una estructura de conocimiento al estudiante, no importa cuán velada esta imposición se haga. Si se enseña por ejemplo,  a la luz de la teoría socio histórica de Vigotsky, se impone una serie de conceptos que el estudiante tendrá la oportunidad de validar por sí mismo a través de la interacción social. 
Sociológica
La sociología es una ciencia social que estudia, describe y analiza los procesos de la vida en la sociedad; busca comprender las relaciones de los hechos sociales por medio de la historia; mediante el empleo de métodos de investigación, quiere saber dónde están los problemas en la sociedad y sus relaciones con los individuos. Compara a la sociedad con la cultura y la política. 

Según la página web http/www.mitecnologico.com/Main/SocioConcepto y definicion En la investigación se considera la teoría sociológica del conflicto se basan en los trabajos de Karl Marx quien vio en la lucha de clases la clave de la historia y la principal fuente de cambio. En la actualidad estas teorías se relacionan otros sociólogos, quienes además de la lucha de clases analizan otro tipo de conflictos: entre productores y consumidores, jóvenes y adultos, hombres y mujeres, diversos grupos étnicos etc. 

Legal
De conformidad a la Constitución de la República del Ecuador del 2008, se fundamenta en los siguientes artículos:
Art. 26 “…Las personas las familias y la sociedad tienen el derecho y la responsabilidad de participar en el proceso educativo”

Art. 27: “La educación se centrará en el ser humano y garantizará su desarrollo holístico en el marco del respeto a los derechos humanos…”

Art. 29. “…Las madres y padres o sus representantes tendrán la libertad de escoger para sus hijas e hijos una educación acorde con sus principios, creencias y opciones pedagógicas”.
Art. 39 “…El Estado reconocerá a las jóvenes y los jóvenes como actores estratégicos del desarrollo del país, y les garantizará la educación, salud, vivienda, recreación, deporte, tiempo libre, libertad de expresión y asociación…”

Art. 67 “Se reconoce la familia en sus diversos tipos. El Estado la protegerá como núcleo fundamental de la sociedad y garantizará condiciones que favorezcan integralmente la consecución de sus fines. Estas se constituirán por vínculos jurídicos o de hecho y se basarán en la igualdad de derechos y oportunidades de sus integrantes.
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Gráfico Nº 2 Red de Inclusiones conceptuales

Elaborado por: Raúl Palacios
Constelación de Ideas de la Variable Independiente
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Gráfico Nº 3 Constelación de Ideas V.I.

Elaborado por: Raúl Palacios  

Constelación de Ideas de la Variable Dependiente
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Gráfico Nº  4. Constelación de Ideas V.D
Elaborado por: Dr Cristian  Lenin  Rojas  Orozco 

DESARROLLO DE  VARIABLES
CATEGORÍAS DE LA VARIABLE INDEPENDIENTE.
SOCIEDAD
Según la pagina web Concepto de sociedad » Sobre Conceptos http://sobreconceptos.com/sociedadLa sociedad, en un sentido amplio, es un conjunto de individuos, pueblos, naciones, etc. En un sentido estricto, cuando se habla de sociedad, se hace referencia a un conjunto de personas que poseen una misma cultura y tradiciones, y se ubican en un espacio y tiempo determinados, todo hombre está inmerso en la sociedad que lo rodea, la cual influye en su formación como persona. Este concepto no sólo es aplicable a la raza humana, puesto que hay sociedades de animales, como por ejemplo de hormigas.

Jurídicamente, la sociedad es un acuerdo, entre dos o más personas, con normas, derechos y obligaciones, proporcionales a todos sus integrantes; la misma, organizada por sus miembros, surge con fines económicos.

La sociedad humana surgió como una solución para satisfacer las necesidades del hombre, a través de la ayuda mutua; es por ello, que a través de la sociedad, el hombre puede educarse, conseguir empleo, y formar una familia, entre otras miles de posibilidades. Pero éste no es el único fin de la sociedad, ya que además, sirve como estructura para la organización y beneficia la relación entre los individuos.

          Es un término que describe a un grupo de individuos marcados por una cultura en común, un cierto folclore y criterios compartidos que condicionan sus costumbres y estilo de vida y que se relacionan entre sí en el marco de una comunidad. Aunque las sociedades más desarrolladas son las humanas (de cuyo estudio se encargan las ciencias sociales como la sociología y la antropología), también existen las sociedades animales.
             Las sociedades de carácter humano están constituidas por poblaciones donde los habitantes y su entorno se interrelacionan en un contexto común que les otorga una identidad y sentido de pertenencia. El concepto también implica que el grupo comparte lazos ideológicos, económicos y políticos. Al momento de analizar una sociedad, se tienen en cuenta aspectos como su nivel de desarrollo, los logros tecnológicos alcanzados y la calidad de vida.
FAMILIA

Guerra (1996) opina que la familia "Es un sistema cuya finalidad es transmitir pautas de civilización de una generación a otra. Para ello desempeña una función biológica de protección, crianza y reproducción, a la vez que realiza una función psicológica de construcción de identidades, papeles y adaptación social" (p. 63).


La familia crea normas dentro de las relaciones familiares, de esta manera a cada individuo desde que nace se le va creando una conciencia de acuerdo a su sexo; es decir, se va pensando en el trato que se le debe de dar, la forma en la que se tiene que vestir, las actitudes que debe de tener, todo ello dependiendo de su sexo.


El padre es reconocido como la principal fuente de ingresos económicos y de autoridad, como jefe dentro de la casa. De acuerdo a Esteinou (1996) "Durante el período de expansión del estado benefactor se forma una imagen participativa de la familia, ya que el padre se incorpora al mercado de trabajo y la madre se encarga del cuidado de los hijos, es decir, hay una división rígida de los papeles sociales" (p, 98).


La familia entonces transmite prácticas y discursos. A lo largo de la infancia el niño y la niña se van creando una identidad que les inculca su familia de origen. Sin embargo, Chapp y Palermo (1994) mencionan que las internalizaciones que el individuo va haciendo puede confrontarlas durante su adolescencia a partir de elementos surgidos en socializaciones posteriores.


Según Palacios, Rodrigo, 1998 se trata de la unión de personas que comparten un proyecto vital de existencia en común que se quiere duradero, en el que se generan fuertes sentimientos de pertenencia ha dicho grupo, existe un compromiso personal entre sus miembros y se establecen intensas relaciones de intimidad, reciprocidad y dependencia.
En la definición resaltan algunos elementos interesantes, en primer lugar, la idea de un proyecto vital común, compartido entre los miembros, lo que implica el compromiso a largo plazo. Este trabajo involucra metas, valores, roles, formas de interrelaciones, estrategias y pautas de crianza. En segundo lugar, destaca el concepto de apego como conducta que asegura la proximidad de los infantes a los adultos, asistencia y cuidados, estableciéndose como un núcleo constituyente de las relaciones familiares que se prologa y permanece a lo largo de todo el ciclo vital. De su organización y desarrollo dependerá, en gran medida, la manera como los individuos se relacionarán con los demás, se ajustarán a la vida social y desarrollarán o no trastornos en su personalidad. 

INTEGRACIÓN FAMILIAR

Según la pagina web http://www.saborysalud.com/content/articles/36/1/El-poder-de-laintegracion-familiar/Page1.html Consiste en la conformación armónica de padres unidos  que bajo un mismo objetivo o precepto toman medidas a fin de que cada uno de ellos, o ambos, puedan permanecer más tiempo al lado de sus hijos(as), a fin de satisfacer plenamente las varias necesidades emocionales esenciales que tienen los seres humanos, en la socialización y formación de la personalidad de sus hijos e hijas desde recién nacidos, clave para su formación y desarrollo.
Según la página web http://www.cti.espol.edu.ec/maestro proyectos es la unión de padres e hijos en un vinculo de comprensión, amor y ternura que conlleva al desarrollo de la sociedad.

         La integración familiar es trabajar todos juntos por un bien en común. Es un proceso clave para que la familia crezca en armonía y se tenga el compromiso de diseñar en libertad a los miembros que la forman.

TIPOS DE FAMILIA

Según la página web http://es.wikipedia.org/wiki/Familia Ofrecer una definición exacta sobre la familia es una tarea compleja debido a enormes variedades que encontramos y al amplio espectro de culturas existentes en el mundo. "La familia ha demostrado históricamente ser el núcleo indispensable para el desarrollo de la persona, la cual depende de ella para su supervivencia y crecimiento". No se desconoce con esto otros tipos de familia que han surgido en estas últimas décadas, las cuales también enfrentan desafíos permanentes en su estructura interna, en la crianza de los hijos/as, en su ejercicio parental o maternal. Por mencionar algunas, la familia de madre soltera, de padres separados las cuales cuentan con una dinámica interna muy peculiar.

Existen varias formas de organización familiar y de parentesco, entre ellas se han distinguido cuatro tipos de familias:

LA FAMILIA DE PADRES SEPARADOS
Segùn PIEZZI, R (2000).Familia en la que los padres se encuentran separados. Se niegan a vivir juntos; no son pareja pero deben seguir cumpliendo su rol de padres ante los hijos por muy distantes que estos se encuentren. Por el bien de los hijos/as se niegan a la relación de pareja pero no a la paternidad y maternidad. 
             Una de las características que distingue a la familia es su capacidad de integrar muchas funciones en una única fórmula de convivencia. Eso no quiere decir que no haya otras formas de llevarlas a cabo. Todas las funciones que señalaremos a continuación se pueden realizar en el contexto de instituciones alternativas que a veces son totalmente ajenas a la esfera doméstica como sucede, de hecho, con la educación en las escuelas o el cuidado de personas mayores en asilos.

LA FAMILIA DE MADRE SOLTERA: 


Según la pagina web http://isabellabonilla2011.blogspot.com/2012/01/la-familia-de-madre-soltera.htmlFamilia en la que la madre desde un inicio asume sola la crianza de sus hijos/as. Generalmente, es la mujer quien la mayoría de las veces asume este rol,  pues el hombre se distancia y no reconoce su paternidad por diversos motivos. En este tipo de familia se debe tener presente que hay distinciones pues no es lo mismo ser madre soltera adolescente, joven o adulta.

LA FAMILIA MONOPARENTAL: 

Según la página web http://es.wikipedia.org/wiki/Familia_monoparentalSe entiende aquella familia nuclear que está compuesta por un solo progenitor (varón o mujer) y uno o varios hijos.


En sentido estricto, debería hablarse de "núcleo familiar monoparental", es decir, del conjunto formado por un progenitor (madre o padre) y uno o varios hijos. Este núcleo puede constituir por sí sólo una familia independiente (familia nuclear monoparental), o puede convivir con otras personas emparentadas. Por ejemplo, una madre (sin pareja) con dos hijos que viva con sus padres constituye un núcleo monoparental en una familia más amplia.
Es aquella familia que se constituye por uno de los padres y sus hijos. Esta puede tener diversos orígenes. Ya sea porque los padres se han divorciado y los hijos quedan viviendo con uno de los padres, por lo general la madre; por un embarazo precoz donde se configura otro tipo de familia dentro de la mencionada, la familia de madre soltera; por último da origen a una familia monoparental el fallecimiento de uno de los cónyuges.

LA FAMILIA EXTENSA O CONSANGUÍNEA: 


Según la página web http://es.wikipedia.org/wiki/Familia_extensaEn las familias extendidas, la red de afines actúa como una comunidad cerrada. Este tipo de estructuras parentales puede incluir a los padres con sus hijos,  los hermanos de los padres con sus hijos, los miembros de las generaciones ascendentes abuelos, tíos abuelos, bisabuelos o de la misma generación. Además puede abarcar parientes no consanguíneos,  como medios hermanos,  hijos adoptivos o putativos. Todo lo anterior establece un contraste con la pequeña familia nuclear.


En las culturas donde la familia extendida es la forma básica de la unidad familiar, la transición de un individuo hacia la adultez no necesariamente implica la separación de sus parientes o de sus padres. Cuando un pequeño crece, se traslada al más amplio y real ámbito de los adultos, aun cuando en circunstancias normales establezca una identidad separada del resto de su comunidad.

Se compone de más de una unidad nuclear, se extiende más allá de dos generaciones y está basada en los vínculos de sangre de una gran cantidad de personas, incluyendo a los padres, niños, abuelos, tíos, tías, sobrinos, primos y demás; por ejemplo, la familia de triple generación incluye a los padres, a sus hijos casados o solteros,  a los hijos políticos y a los nietos.

LA FAMILIA NUCLEAR O ELEMENTAL

Según la página web http://es.wikipedia.org/wiki/Familia_nuclear Es el grupo formado por los miembros de una pareja,  o por un adulto y sus hijos. Si los hijos forman parte de otro núcleo (si están casados o si tienen hijos) no forman parte del núcleo inicial,  con independencia de que convivan o no.


Se distingue la familia extendida, en la que conviven varios núcleos familiares.


De acuerdo con el Diccionario Webster, el término data de 1947,  y por lo tanto es relativamente nuevo,  aunque las estructuras sociales que designa no lo sean. El cambio de las estructuras familiares extensas a las nucleares en muchas sociedades no occidentales obedece en muchas ocasiones a la difusión de los valores y civilización occidentales.


Es la unidad familiar básica que se compone de esposo,  esposa e hijos. Estos últimos pueden ser la descendencia biológica de la pareja o miembros adoptados por la familia.
FUNCIONES DE LA FAMILIA
EDUCATIVA

          Según la pagina web http://darwin-funcionesdelafamilia.com/2007/.html

Entre las instituciones educativas primarias, la familia continúa ejerciendo, aún con la renovación profunda de sus dinámicas relaciónales, un rol fundamental respecto al individuo y al grupo social.

           La educación es una realidad única de la vida humana, que debe ser recibida dentro del hogar primariamente, como también en otras instituciones. La misión de la familia es formar y preparar para desarrollarse en la sociedad. Es llamada escuela primaria, ya que aquí se aprenden los aspectos fundamentales para el futuro desempeño en la vida, además su misión es también proporcionar los medios para la educación.

REPRODUCTORA


Según la pagina web htm relación familia escuela http://www.xtec.cat/~mcodina3/familia/4funcio.htmrelación familia escuela. Toda sociedad regula las actividades reproductoras de sus adultos sexualmente maduros. Una manera de hacerlo consiste en establecer reglas que definen las condiciones en que las relaciones sexuales, el embarazo, el nacimiento y la cría de los hijos son permisibles. Cada sociedad tiene su propia combinación, a veces única, de reglas y de reglas para la transgresión de reglas en este campo. Esta regulación supone un control de las relaciones entre personas que, a su vez, contribuye de forma sustancial al control social.


Según la pagina web http/www.fundacion-sm.com/familia_escuela.pdf Las relaciones entre la escuela y la comunidad son contempladas actualmente como un factor de gran importancia en la educación del alumnado. La educación empieza en la familia y se prolonga en la escuela, y una buena educación exige el conocimiento del medio en el que viven los estudiantes, así como la representación de éste en la vida escolar. Estos principios, inspiradores de numerosas intervenciones,  tienen como una de sus concreciones más importantes favorecer la participación de los padres en la vida escolar; y no sólo ésta por sí misma, sino por lo que representa que la familia sienta como propia la escuela evitando “la alteridad familiar respecto a la escuela”,  uno de los elementos que considera claves, junto con la “referencialidad de la inserción socio laboral familiar”,  para comprender el paso del alumnado por esta institución. 
SOCIALIZADORA
            Según la página web http/www.fundacion-sm.com/familia_escuela.pdf Aquí también se hace ver que todas las sociedades dependen de la familia, principalmente para la socialización del niño, de manera que puedan desempeñar con éxito las funciones que socialmente les sean encomendadas. A través de la historia muchos pensadores han especulado sobre la posibilidad y eficacia de otros sistemas, pero la familia sobrevive como institución específica dedicada al cuidado de los niños y preparación de ellos para la vida en sociedad.

           Una de las muchas formas como la familia socializa al niño, consiste en darle modelos para que sean imitados; el joven aprende a ser un hombre, un marido y un padre, principalmente cuando ha vivido en una familia, en cuyo frente está un hombre, un marido y un padre. Se encuentran algunas dificultades de socialización cuando se carece de tal modelo y el muchacho debe basarse en modelos de segunda mano que ve en otras familias, muchas veces no muy adecuados.

AFECTIVA
           Según la pagina web http/www.fundacion-sm.com/familia_escuela.pdf El hombre necesita encontrar una respuesta íntima entre sus semejantes, no importan cuales sean sus necesidades. Los psiquiatras sostienen que quizás la mayor causa individual de dificultades emocionales, de problemas del comportamiento e incluso enfermedades físicas,  sea la falta de amor, es decir, la falta de una relación cálida,  afectiva con un reducido círculo de asociados íntimos.

          Los niños que materialmente están atendidos, pero que carecen de caricias, mimos y cariño, tienden hacia un estado denominado marasmo del vocablo griego que significa "desecho": pierde peso, se irritan y lloran con facilidad, y a veces incluso mueren. La falta de afecto limita realmente las capacidades de supervivencia de un niño,  ya que el cariño de los padres, en vida o en su recuerdo, es parte importante de la formación de todo individuo. El cariño es el alimento espiritual que se debe proporcionar al niño desde que nace.

ECONÓMICA
             Según la pagina web http://es.wikipedia.org/wiki/ActividC3%B3mica En ella cabe distinguir: mantenimiento de los miembros no productivos crematísticamente hablando; división de las tareas domésticas, como aprendizaje de la división del trabajo en el mundo laboral; transmisión de bienes y patrimonio (herencia patrimonial, jurídica, de estátus y de poder); unidad de consumo; evitación de igualitarismo estata.
DESINTEGRACIÓN FAMILIAR
             Según la página web http/www.foroswebgratis.com/mensaje-que es_desintegración_familiar-10 La desintegración familiar es un hecho social que consiste en la ruptura progresiva o violencia de los lazos afectivos y materiales que hacen posible la vida familiar en armonía. Es la quiebra y disolución de la sociedad conyugal basada en la vida en común entre los padres y los miembros de la familia.
             La desintegración familiar es uno de los problemas más agudos que viven las familias del presente siglo,  a consecuencia de la crisis de valores existente dentro de la sociedad.

             Básicamente la desintegración familiar es una separación física y/o emocional que ocurre dentro de una familia,  causando inestabilidad, afectando a las demás personas del grupo familiar.
CAUSAS DE LA DESINTEGRACIÓN FAMILIAR
             Según la página web http://www.buenastareas.com/.Familiar/18770.html La desintegración familiar proviene de muchos factores; la misma pobreza hace emigren a otros países y después de tanto tiempo  el padre como la madre engañan a su pareja y a la vez engañando parte de una familia. Algunos jóvenes pasan horas viendo televisión o sentados a una computadora, cada uno de estos jóvenes carecen de una comunicación y a veces algunos padres no se preocupan por sus hijos ni se dan cuenta de los problemas que llevan en su vida personal.
             También la desintegración familiar puede ser por causas  económicas, sociales, e inmorales entre ellas están el robo, abuso sexual, y embarazos en adolescentes por falta de orientación de tipo familiar, sexual. Las jóvenes son rechazadas por su familia por estar embarazadas a corta edad y; otra de las causas es también el consumo drogas.
             Algunas causas económicas tales como el desempleo que es causal de la pobreza. También la desintegración familiar ocurre por fracasos escolares que afectan al centro educativo por el bajo rendimiento académico de los estudiantes.
Por estas y otras causas la familia necesita fomentar los valores que hace y permite la convivencia social que necesitan los valores tales como el respeto, amor,  comprensión,  justicia,  equidad,  entre otros.
CONSECUENCIAS DE LA DESINTEGRACIÓN FAMILIAR
         
Según la página web http://www.foroswebgratis.com/mensajeconse.htm La mayoría de relaciones que sufren alguna de las causas de la desintegración familiar presentan como consecuencias:
-El divorcio o la separación de la pareja.
-Baja autoestima de uno o ambos miembros de esta, lo cual puede provocar depresión, que en caso de no ser tratada puede desembocar en el suicidio de la persona.
-En casos extremos la prostitución, alcoholismo o adicción de alguno de sus integrantes.
-Lejanía de los padres, reflejada en el abandono de los hijos, situación que afecta emocionalmente a los últimos los cuales llegan a experimentar:
-Problemas de Integración Social,  reflejados principalmente en el ámbito escolar de los niños,  bajas calificaciones y dificultades para hacer amigos.
-Problemas respecto a su bienestar psicológico, como suelen ser:
-Tristeza, provoca niños melancólicos y con poco interés a realizar actividades.

-Depresión, lo cual se refleja principalmente en el aislamiento de los niños y en caso de no ser tratada a tiempo podría desembocar en el suicidio del menor.
-Problemas de Pandillerismo, la poca atención brindada a los niños y sobre todo a los adolescentes podría desembocar que estos busquen refugio en las pandillas y lleguen a la comisión de un delito.
-El deber vivir con parientes cercanos que en muchas ocasiones no brindan lo necesario para el sano desarrollo de los infantes.

Contextos que se deben prevenir y en lo posible  evitar, promoviendo en la familia situaciones que propicien la:
La solidaridad y la ayuda mutua entre todos y cada uno de los miembros, por medio de comidas y salidas que tengan como objetivo primordial la mayor convivencia de sus integrantes.
La comunicación entre los padres, entre padres e hijos, así como entre hermanos para evitar que los niños caigan en problemas como drogadicción o pandillerismo.
        
La comprensión por parte de la pareja y de los padres hacia los hijos, educándolos bajo un marco de igualdad.
CATEGORÍAS  DE LA VARIABLE DEPENDIENTE.
VALORES
Según la página web http://www.monografias.com/trabajos15/valores-humanos/valores-humanos.shtml Los valores son características morales inherentes a la persona, como la humildad, la responsabilidad, la piedad y la solidaridad. 
Los valores también son un conjunto de ejemplos que la sociedad propone en las relaciones sociales. Por eso, se dice que alguien “tiene valores” cuando establece relaciones de respeto con el prójimo. Podría decirse que los valores son creencias  de mayor rango,  compartidas por una cultura y que surgen del consenso social.

DISCIPLINA ESCOLAR
             Según la página web http://es.wikipedia.org/wiki/Disciplina_escolar Se entiende por disciplina escolar la obligación que tienen los maestros y los alumnos de seguir un código de conducta conocido por lo general como reglamento escolar. Este reglamento, por ejemplo, define exactamente lo que se espera que sea el modelo de comportamiento, el uniforme, el cumplimiento de un horario, las normas éticas y las maneras en las que se definen las relaciones al interior del centro de estudios. 

Según la página web http://es.wikipedia.org/wiki/Disciplina_escolar La disciplina escolar es sin duda la salvaguardia del orden, de la seguridad y del trabajo armónico de la educación dentro del aula de clases. En una clase en la cual el educador encuentre difícil mantener el orden y la disciplina, los estudiantes pueden desmotivarse y tensionarse y el clima educativo disminuye su calidad, lo que puede llegar a la falencia en el cumplimiento de los propósitos y metas. 
COMPORTAMIENTO DE LOS ESTUDIANTES 
Según ROCHE, Robert (2001), el comportamiento del estudiante no es más que el reflejo de sus emociones, ideas, sentimientos y opiniones que se ponen en manifestación a través de características observables como es la conducta.
Existen distintos modos de comportamiento, de acuerdo a las circunstancias en cuestión.
 El comportamiento consciente es aquel que se realiza tras un proceso de razonamiento. Un ejemplo de este tipo de comportamiento es saludar a un conocido cuando lo vemos en la calle.

             El comportamiento inconsciente, en cambio, se produce de manera casi automática ya que el sujeto no se detiene a pensar o a reflexionar sobre la acción (como rascarse tras una picadura de mosquito).
DISCIPLINA Y ATENCIÓN EN EL AULA

             Según la página web http://www.efdeportes.com/efd139/la-motivacion-en-las-aulas-de-primaria.htm Esta modalidad se propone que, ya sea por deseo del premio o por miedo al castigo, los niños desarrollen una conducta o grupo de conductas determinadas por el adulto y erradique a su vez aquellos comportamientos susceptibles de castigo. Espera de un niño que sea obediente, que muestre respeto ostensible y que utilice como herramienta dinámica su propio comportamiento, es decir que "haga buena letra".

             Un hombre que fuera el "producto ideal" de esta modalidad, sería una persona acostumbrada a la obediencia y a la heteronomía, respetuoso seguramente de las instituciones y de la verticalidad de los sistemas de relación que en base a ella funcionan. Se aproximaría a lo que corrientemente se considera "hijos del rigor".

LOS PRINCIPIOS GENERALES DE LA DISCIPLINA

Según la página web http://nyp.org/espanol/library/pediatrics/.html Si bien cada estudiante es diferente, la mayoría necesita reglas y expectativas claras y consistentes acerca de su conducta. A continuación se enumeran algunos principios generales acerca de la disciplina:
· La disciplina debe comenzar tan pronto como el niño empieza a moverse, es decir, intenta levantarse o gatea.

· Los niños pequeños dependen de que sus padres les proporcionen un ambiente seguro.

· La disciplina debe estar enfocada en la edad y debe promover las conductas apropiadas para la edad.

· Trate de reconocer y elogiar a su hijo o al alumno cuando hace las cosas bien.

· Sea un buen modelo de conducta para su hijo o estudiante.
· Después de la disciplina, abrace a su hijo. Asegúrese de que entienda que lo que a usted le molesta es la conducta, no su hijo.
· Recuerde siempre que el castigo físico no es necesario ni apropiado.

· Las recompensas por una buena conducta deben ser inmediatas.
ENFOQUES SOBRE LA DISCIPLINA ESCOLAR 

Entrenamiento y Adoctrinamiento


Según la página web http://www.monografias.com/trabajos21/disciplina El entrenamiento es semejante a la enseñanza y el adoctrinamiento, a la educación.


Preparar e instruir, enseñar y aprender, son palabras que se utilizan en otros términos de la educación,  por ejemplo cuando se va a capacitar para alguna competencia, un nuevo empleo, una actividad en especial,d diferente a las comunes que se realizan, un nuevo rango dentro de su mismo empleo, para aprender el uso de una nueva maquinaria,  a esto se dan cursos de entrenamiento; nuevas técnicas,d mejores propuestas,  mejores estrategias, etc., con los cursos de entrenamiento, dse da la oportunidad de demostrar las capacidades de cada persona y así mismo se puede decidir que espacios ocuparán cada una de ellas de acuerdo a su capacidad demostrada en el entrenamiento es por ello que la relación entre enseñanza y entrenamiento es directa.

El entrenamiento es educativo, menciona el autor, siempre y cuando planifiquen al ser humano,  en él también se proporcionen diferentes habilidades, dependiendo de qué o para qué sea el entrenamiento,  por ejemplo,  si es para un gerente de relaciones industriales,  es indispensable que este entrenado en cómo tratar a la gente,  como motivarla,  ayudarla, mantener una armonía en sus áreas de trabajo y sobre todo que estén a gusto con lo que hacen, otro ejemplo,  un director de escuela,  debe estar entrenado y capacitado para atender a los padres de familia,  alumnos y maestros,  y saber cómo resolver los diversos problemas que se presenten, algo que en muchas escuelas no se da.  No cabe la menor duda que entrenar es para la adquisición de habilidades.

El adoctrinamiento está relacionado con la enseñanza y el entrenamiento, ya que aquí el alumno es tomado por el maestro para su preparación,  con el fin de educarlo,  haciendo que el educando se desprenda de toda atadura,  considerando al hombre, no como un ser pensante, sino como un ser práctico, a quien el intelecto le es dado, no para investigar y conocer la verdad pura, sino para orientarse en la realidad y actuar en la vida.

Es considerado como un método autoritario,  algunos filósofos han negado que sea un método de enseñanza y lo han tomado como una educación no normativa donde el alumno no es sometido a un razonamiento lógico, generalmente es memorístico y no se llega a profundizar o hacer suyo un concepto, otros lo toman como un método en el que se pretende que todo sea aceptado sin cuestionamientos, sean verdades o falsedades, por lo cual, las personas que sostienen convicciones religiosas firmes podrían apoyar el adoctrinamiento en el sentido de creer sin cuestionar y los políticos lo apoyan en el sentido de que sea verdad o falsedad,  se debe apoyar.

          No es válido afirmar que el adoctrinamiento sea educación en el sentido normativo, por lo cual es tomado como una enseñanza de tipo irracional,  ya que no permite un cuestionamiento crítico.

Educación como "transacción " o "descubrimiento"


Según la página web http://www.monografias.com/trabajos14/disciplina/ y participación Existen diversas teorías que ponen al hombre desde diferentes puntos de vista, primero como una máquina,  que puede ser moldeada desde afuera (mecanicista) y segundo como un organismo que se desarrolla por sí mismo en un ambiente propicio y adecuado (organicista). Estas teorías nos dan diferentes ideas de la relación que debe llevarse entre alumno y maestro.
La teoría mecanicista nos dice que la relación de maestro-alumno en la educación se presenta como una transacción,  en ésta,  el alumno tiene carencias y el maestro,  ventajas. El maestro es el que sabe, la autoridad, el experto,  el guía, el instructor, el animador en un salón de clases,  el transmisor que busca los medios adecuados para poder proporcionar los conocimientos,  la comprensión total y las habilidades necesarias para hacer posible la enseñanza creando un ambiente de Igualdad y respeto mutuo,  estimulación y disciplina que el estudiante debe recibir y aprovechar todos los conocimientos del maestro por medio de diferentes actividades especificas como tareas, juegos, ejercicios, lecturas, evaluaciones, etc.,  él no tiene nada que aportar en este momento y mucho que recibir.

          En la teoría organicista se disminuye el concepto de transacción y se aumenta el concepto de descubrimiento. El maestro se sigue considerando una autoridad pero ya no solo es el expositor,  sino también un consultor,  supervisor, apoyo para los alumnos, estará al pendiente de lo que suceda en torno al salón de clases,  será un consejero y guiará al estudiante por el mejor camino,  apoyándolo en sus habilidades y capacidades. El estudiante deberá construir su mejor ambiente,  descubrir lo que hay a su alrededor,  formar diagnósticos con pruebas experimentales, averiguar lo que rodea a las cosas que está conociendo,  distinguir entre lo positivo y lo negativo de las situaciones que se le presentan. La educación se presenta ya no como una transacción, sino como un proceso continuo de descubrimiento.

El estudiante no se limitará a lo que el maestro diga, sino que tomará sus propias decisiones,  se relacionara con otros, cooperarán entre sí y mutuamente aprenderán. Esto ayudará a que se dé la tolerancia y el respeto mutuo entre ellos mismos, la relación maestro estudiante,  se tornará en una relación humana,  en la que el centro de toda acción e intención es el respeto a la dignidad de la persona ayudando esto a que él mismo descubra la naturaleza de su mundo. El maestro será como un supervisor,  que regulará y apoyará las actividades de los estudiantes, realizará el proceso educativo y hará que el estudiante descubra el bien,  surja el amor por ese bien y trate de conseguirlo.

[image: image5.png]


Los papeles del maestro y el estudiante,  refiere el autor,  juegan papeles muy importantes en las doctrinas mecanicista y organicista. Siempre se busca darle una educación y enseñanza al estudiante, que mejore en todos los aspectos que lo rodean y esto va a depender de la participación que tenga en su propia educación.

Del concepto que el maestro tenga del proceso educativo, de su capacidad y de la doctrina que adopte para ello dependerá que el estudiante descubra la bondad del bien que se le propone adquirir: si toma el mecanicismo, donde se tiene el concepto de un ser pasivo,  no permitirá la participación del estudiante,  el cual solo se dedicará a escuchar e imitar, sin analizar ni cuestionar lo que le expongan. Solo responderá si es requerido su participación y no por inquietud propia.

Si el maestro se inclina por el organicismo el proceso educativo se desarrollará de manera totalmente diferente, el estudiante será participe del proceso,  participará de manera individual o conjunta, cooperará en todas las tareas y a la vez irá adquiriendo el conocimiento,  las habilidades y comprensión.

El papel del estudiante es muy importante, ya que él es una de las piezas principales de un proceso educativo,  es indispensable su intención e interés en adquirir los conocimientos y habilidades, debe haber necesariamente compromiso de su parte, responsabilidad, honestidad,  atención y participación en su misma enseñanza y educación, si el estudiante no asume la responsabilidad y compromiso de atender y entender la enseñanza, ésta no se dará y menos aún la educación. El maestro es la otra parte del proceso educativo,  dependerá en mucho de la doctrina que tome como suya para impartir la educación.

La teoría organicista se centra en el estudiante, tiende a aumentar la relación entre el maestro y el estudiante,  considerando la participación del mismo, aconsejándolo y supervisándolo.

Arregla su entorno y le permite crecer y desarrollarse como persona, lo atiende sin inmiscuirse con él,  lo ayuda a aprender y no le impone sus ideas.

El maestro debe observar y conocer como se estructura la mente del estudiante y además estar al pendiente de que sepa utilizar lo aprendido e intervenir en su desarrollo.

          El maestro es responsable de la educación de su estudiante,  por lo cual es necesario que haya una relación especial entre ellos,  otra característica es que debe tener autoridad en lo que enseña y conocer las consideraciones materiales y psicológicas que ayuden al mejor progreso educativo del estudiante.

"La autoridad es una condición necesaria para ser educador " afirmación dada por el autor.

En la enseñanza y educación tanto el maestro como el estudiante tienen que estar comprometidos para que pueda llevarse a cabo.

El maestro supervisa el aprendizaje,  se hace responsable y maneja su autoridad en lo que enseña,  ya que de no ser así, no sería posible que participe en la educación.

El estudiante se compromete a respetar la autoridad del conocimiento del maestro y sobre todo a esforzarse para lograr su enseñanza.

Autoridad y disciplina


Según la página web http://www.monografias.com/trabajos21/disciplina-escolar/disciplinaescolar.shtml #delimitac Existen dos sentidos de autoridad en la enseñanza: El primero es que el maestro presenta autoridad en lo que enseña,  en el conocimiento y las habilidades para transmitir la enseñanza y el segundo en su capacidad para controlar, manejar y hacerse cargo de un grupo,  siendo este un aspecto muy importante ya que el trabajo del maestro se complica para lograr su objetivo si le falta autoridad para mantener la disciplina dentro de un salón de clases.

          El concepto de disciplina es importante en la filosofía de la educación aparte de ser complejo. Mantener la disciplina en un grupo no es tan fácil,  se debe imponer orden y esto ocasiona ciertas restricciones;  para mantener la disciplina la conducta está sujeta a reglas y limitaciones. El maestro es el que las debe imponer en las actividades del estudiante.
Se menciona tres maneras para establecer la disciplina:

Las amenazas y fuerza bruta; característica del maestro tradicional.

La disciplina interna del grupo; se da alguna actividad en conjunto que requiere de un orden y se disciplina entre los mismos compañeros.

Ejerciendo la autoridad sin aterrorizar al estudiante se debe de precisar en este punto, los dos conceptos de autoridad del maestro:

La autoridad formal: Es aquella que se da por razones de su puesto,  el cual le concede el derecho de obediencia.

La autoridad práctica: Es aquella donde se tiene la capacidad para lograr que el estudiante obedezca las órdenes.

Estos dos tipos de autoridad están relacionados aunque se debe tomar en cuenta lo siguiente:

Se puede tener un puesto que confiere autoridad, pero ser ineficiente en la acción de ejercerla y otros tener la capacidad de lograr ser obedecidos sin tener la autoridad formal o de respaldo.  Lo ideal es que se tengan ambas y así mismo se descarte el uso del fraude, las amenazas o la fuerza, si el estudiante obedece únicamente por amenazas no es autoridad, sino uso de la fuerza o imposición.

La autoridad práctica se da cuando se logra la obediencia sin recurrir a las alternativas que se mencionan en el párrafo anterior,  si no sucede así es un signo de que no hay autoridad práctica.

Cuando se tiene que usar la fuerza y el poder lo que permanece es la autoridad formal la cual es inútil.

Autoridad y castigo

Según la página web http://www.monografias.com/trabajos21/disciplina-escolar/disciplinaescolar.shtml #delimitac. Cuando la autoridad usa la fuerza, menciona el autor que se habla de castigo. Este concepto es complejo ya que está relacionado a la educación.

Como castigo se entiende imponer intencionalmente dolor a quien comete una ofensa. El castigo lo realiza quien tiene la autoridad para hacerlo y debe ser acorde a la ofensa,  aunque en ocasiones no es así, aplicándose entonces el término de castigo injustificado.

También sucede que en algunas ocasiones el castigo es proporcionado por alguien diferente a la autoridad, en esta ocasión sería un castigo no autorizado.

Autoridad, disciplina y castigo son términos íntimamente relacionados con la educación-enseñanza. La educación significa transmitir conocimientos y habilidades por parte del maestro al estudiante,  donde el maestro debe tener la autoridad en lo que enseña y en la disciplina dentro del aula, y el estudiante debe ser ordenado, atento, obediente y sobre todo interesado en aprender. Es importante que el maestro además de tener la autoridad formal tenga la autoridad práctica,  ya que de no ser así,  aunque tenga la del conocimiento su grupo será un caos.

Esto dependerá de su personalidad,  relación con los estudiantes y de su capacidad de manejo de grupo. Si el maestro carece de estos aspectos, su autoridad puede ser cuestionada y entonces recurrirá al castigo.

          El uso del castigo presenta tres aspectos importantes en el punto de vista del autor tiene que ser justificado; debe haber una ofensa y el castigo impedirá la repetición de la misma.

Cuando se pierde la disciplina debiéndose admitir que se ha perdido la autoridad práctica y utilizando el castigo para restaurarla.

Aunque esté relacionado con la enseñanza, el castigo no debe considerarse como una clase de la misma;  el estudiante puede llegar a aprender algo por medio del castigo,  por ejemplo,  si llega tarde a su clase o si es desordenado y se porta grosero con el maestro o compañeros, pero el castigo como tal no es el que enseña. Este tipo de castigo involucra que el maestro hable con el estudiante y le haga entender y razonar que lo que hizo estuvo mal.

La enseñanza puede ser acompañada del castigo,  siempre y cuando éste tenga un sentido positivo para el alumno.

El castigo se puede aplicar por el maestro, pero la enseñanza y el castigo son dos cosas diferentes.

TIPOS DE COMPORTAMIENTO ESCOLAR.

PASIVO  

Según la página web http://www.trabajo.com.mx/el_comportamient.htm Actuar de manera condescendiente o pasiva supone no expresar las propias necesidades, los pensamientos y sentimientos. Implica ignorar los derechos propios para permitir que los d demás impongan sus deseos.  El comportamiento condescendiente o pasivo, no permite expresarse con honradez, de forma clara y directa. Acaba por generar agresividad contra sí mismo, porque no se está consiguiendo lo que se desea. Y,  sobre todo,  porque se percibe falta de respeto, tanto del otro como de uno mismo. Se acepta un daño para evitar un presunto problema. De modo más o menos consciente,  el individuo percibe que se le está tratando mal; pero no se atreve a hacer nada para evitarlo.
Si se actúa sistemáticamente de un modo pasivo, las experiencias negativas tienden a destruir la autoestima y la confianza en sí misma de la persona, que llega a perder el respeto a sí misma. Como consecuencia, los superiores pueden acabar por ignorarte o tratar de modo demasiado autoritario. Y los compañeros,  tenderán a abusar.

El comportamiento pasivo supone:

· Ceder ante las expectativas y los puntos de vista de los demás,  para evitar los conflictos.
· Acabar siempre en una situación de pérdida.

· No mostrar enfado abiertamente.
AGRESIVO


Según http://www.trabajo.com.mx/el_comportamiento_agresivo.htm Si la persona expresa sus necesidades,  sus pensamientos y sus sentimientos de un modo que humille o someta a los demás, o que ignore los derechos de éstos, está actuando agresivamente. Se están expresando los sentimientos y deseos, pero de una manera negativa u hostil.


Igualmente, si el líder es manipulador, está actuando agresivamente. Lo más probable es que provoque en los demás confusión, desconfianza o resentimiento. El comportamiento agresivo intenta humillar o dominar a la otra persona, física o emocionalmente. La persona agresiva siempre trata de quedar por encima de la otra persona.

Su actitud supone:

· Ignorar los sentimientos de los demás;  asumir la postura que sostiene; "Tengo la razón".  No se plantea la visión del otro.

· Querer ganar,  aunque sea a costa de la relación,  cosa que no le preocupa.

· Utilizar la misma agresividad para controlar la situación.

· Intentar manipular,   si es que no posee fuerza suficiente para dominar.

· Utilizar la ironía y el sarcasmo para debilitar la resistencia del otro.

ASERTIVO


Según la página web http://www.trabajo.com.mx/el_comportamiento_.htm La persona asertiva expresa pensamientos, sentimientos y necesidades, con sinceridad y sin ambages,  a la vez que respeta los pensamientos,  sentimientos y necesidades de los demás.

Hablar de pensamientos, sentimientos y necesidades, es mostrar respectivamente lo que afecta a los cerebros cognitivo,  emocional y reptiliano (instintivo).

Actuar con asertividad permite:

· Mejorar la autoestima.
· Actuar con confianza.

· Defender los derechos propios, cuando sea preciso.

· Negociar para resolver problemas,  en un clima de respeto mutuo.

· Fomentar el crecimiento y la realización personal.

· Relacionarse con los demás eficazmente y sin conflictos.

          Ser asertivo significa ser capaz, cuando conviene, de hablar sinceramente acerca de los propios pensamientos, sentimientos y necesidades,  al tiempo que se toman en consideración los de los demás. Aunque no se consiga lo que se quiere, tener el valor de reclamarlo nos hace sentir mucho mejor. El proceso nos convierte en personas más plenas y felices.

          El comportamiento asertivo supone afrontar las relaciones interpersonales de un modo abierto y directo. Nos permite tratar los conflictos abiertamente para que el proceso de comunicación pueda continuar. Utilicemos afirmaciones,  como: "Esa es mi opinión", "Así es como me siento",  o "eso es lo que pienso". Lo que hace a la persona sentirse bien, la persona asertiva es equilibrada se acepta a sí misma. Y acepta a los demás. Es socialmente positiva. Y contribuye a la armonía del equipo.

AUTORIDAD Y PARTICIPACIÓN
          
Según la página web http://www.monografias.com/trabajos14/disciplina/ Emocional y Control del Aula Los papeles del maestro y el estudiante,  refiere el autor,  juegan papeles muy importantes en las doctrinas mecanicista y organicista. Siempre se busca darle una educación y enseñanza al alumno, que mejore en todos los aspectos que lo rodean y esto va a depender de la participación que tenga en su propia educación.

             Del concepto que el maestro tenga del proceso educativo, de su capacidad y de la doctrina que adopte para ello dependerá que el alumno descubra la bondad del bien que se le propone adquirir: si toma el mecanicismo, donde se tiene el concepto de un ser pasivo,  no permitirá la participación del estudiante,  el cual solo se dedicará a escuchar e imitar,  sin analizar ni cuestionar lo que le expongan. Solo responderá si es requerido su participación y no por inquietud propia.
CLIMA EMOCIONAL Y CONTROL DEL AULA

Según la pagina web http://consultoraescolar.blogspot.com/2007/06/clima-emocional-y-control-del-aula.html El manejo del aula tiene como objetivo cubrir metas inmediatas e instructivas y mediatas o educativas. Entre las primeras figuran el aseguramiento del orden y el mantenimiento de la disciplina , a efectos de garantizar el aprovechamiento del tiempo y el rendimiento escolar; y entre las segundas , desarrollar en los alumnos el sentido de la responsabilidad ,promoción de actitudes sociales , generar respeto hacia los iguales y adultos ,amor al trabajo y placer que genera el estudio y la reflexión , así como hábitos de limpieza, orden e higiene ,acompañado de atributos morales como es el caso del ejercicio de la sinceridad, buenas maneras ,  honestidad y el trato agradable.

Los criterios que deben seguirse paras un buen manejo del aula son los que siguen entre otros:

1. implantar y mantener pautas de comportamiento, dictando a los alumnos instrucciones específicas,  insistiendo a lo largo del curso en su observación y si es posible consensuarlas. 

2.-Mantener a los alumnos en una continúa actividad, rotando quehaceres.
3.-No ocuparse de ciertos alumnos permitiendo la ociosidad del resto.
4.-Pasar lista, observar, anotar observaciones, y recuento de faltas colectivas.
5.-Ocupar mental/físicamente a los alumnos, donde el ocio no tenga cabida (ocio-indisciplina).       

HIPÓTESIS
La Integración familiar influye  en el comportamiento de los estudiantes del primer año de bachillerato del Instituto Superior Tecnológico “Francisco de Orellana” de la ciudad de Puyo,  provincia de Pastaza,  durante el año lectivo 2011-2012.
Señalamiento de Variables
Variable Independiente:
La Integración familiar 

Variable Dependiente:
El comportamiento estudiantil 
CAPÍTULO III XE "CAPÍTULO III" 
Metodología
Enfoque de la Investigación
             La investigación asume el paradigma constructivista con un enfoque preferentemente cualitativo por que busca la comprensión de los fenómenos sociales, contextualizado asumiendo  una realidad dinámica; es cuantitativo por cuanto se recepta  la información de una manera numérica precisa y con su respectivo porcentaje sobre el problema existente en la institución.

Modalidades de Investigación
Bibliográfica-documental.

            Esta investigación tiene el propósito de detectar, ampliar y profundizar diferentes enfoques,  teorías, conceptualizadas y criterios de diversos autores sobre una cuestión determinada,  basándose en documentos,  en libros,      revistas, periódicos y otras publicaciones.
De Campo

            Se obtuvo la información en el lugar que se detecta el problema que es en el I.T.S. “Francisco de Orellana” de la ciudad de Puyo.
De intervención social:

            No se conforma solamente con averiguar las causas y efectos del problema estudiado sino que además busca plantear una alternativa de solución al problema investigado

Niveles o Tipos
            La investigación tiene los siguientes niveles: Exploratorio, Descriptivo y Correlacionar.

Exploratorio
            Es exploratorio porque sondea un problema poco investigado o desconocido en un contexto particular y detecta los factores de ciertos acontecimientos.

Descriptivo

            Tiene el interés de caracterizar una comunidad y distribuye datos de variables consideradas aisladamente.
Correlacionar
           Permite evaluar las variaciones de comportamientos de una función de variaciones de otra variable y medir el grado de relación entre variables.
Población y Muestra

Definir la Población

Cuadro No 1. Población
	Unidades de observación 
	No.
	%

	Docentes
	10
	10 %

	Estudiantes
	95
	90 %

	Total Encuestados
	105
	100%


          En vista que la población no es numerosa, por confiabilidad de la investigación se trabajó con la totalidad de la misma.


Operacionalización de las Variables

Variable Independiente

Cuadro N° 2. : La Integración Familiar
	CONCEPTUALIZACIÓN
	DIMENSIONES
	INDICADORES
	ÍTEMS BÁSICOS
	TÉCNICAS E INSTRUMENTOS

	Estructura familiar que promueve el proceso de socialización de sus miembros, el desarrollo  emocional y satisface sus necesidades básicas

	Estructura familiar
Aspecto emocional
Proceso de socialización
 Satisfacción de necesidades básicas 
	Padre y Madre
Solo Padre -hijos

Solo Madre -hijos

Tranquilo
Agresivo

Pasivo

Agradable

Desagradable

Comunicación

Aceptación
Sociable

Amigable

Alimentación Vestido
Vivienda
	¿Conoce si sus estudiantes viven con  sus dos padres?
SI (   )                                    NO (    )
¿Dentro de las horas clase los docentes tratan temas sobre la integración familiar?

SI (  )                           NO (  )

¿Consideras  que la integración de tu  familia incide en tu comportamiento dentro de clases?

SI (   )                          NO (  )


	 Encuesta

Cuestionario 




Elaborado por: Dr Cristian  Lenin  Rojas  Orozco

Variable Dependiente: 
Cuadro N ° 3. Comportamiento de los Estudiantes

	CONCEPTUALIZACIÓN
	DIMENSIONES
	INDICADORES
	ÍTEMS BÁSICOS
	TÉCNICAS E INSTRUMENTOS

	Es la forma de actuar de los estudiantes en función de sus ideas, emociones convicciones y valores desarrollados.
	Forma de actuar

Ideas

Emociones

Convicciones

Valores
	Pasivo

Agresivo

Respetuoso

Colaborador

Solidario


	¿Cree que el  comportamiento de los estudiantes  influye en el aprendizaje?

SI  (   )                            NO   (  )

¿Te gustaría conocer y capacitarte en  algunas estrategias que te permitan mejorar  el comportamiento dentro de clases y fuera de ellas?

SI  (   )                            NO   (  )

 ¿Considera que  el comportamiento que sus estudiantes muestran dentro del aula de clase es agresivo?         
SI (  )                               NO (   )

	Encuesta

Cuestionario 


Elaborado por: Dr Cristian  Lenin  Rojas  Orozco
Técnicas e instrumentos 

Encuesta 

Según HERRERA, L. y otros (2004),”la encuesta es una técnica de recolección de información, por la cual los informantes responden por escrito a preguntas entregadas por escrito”. (pág. 120)


“El cuestionario sirve de enlace entre los objetivos de la investigación y la realidad estudiada. La finalidad del cuestionario es obtener, de manera sistemática, información de la población investigada, sobre las variables que interesan estudiar.

VALIDEZ Y CONFIABILIDAD

Validez


Según HERRERA, L. y otros (2004), un instrumento de recolección es válido “cuando mide de alguna manera demostrable aquello que trata de medir, libre de distorsiones sistemáticas”. Muchos investigadores en Ciencias Sociales prefieren asegurar la validez cualitativa a través de juicios de expertos, en la perspectiva de llegar a la esencia del objeto de estudio, más allá de lo que expresan los números.

Confiabilidad


Según HERRERA, L. y otros (2004), “una medición es confiable o segura cuando aplicada repetidamente a un mismo individuo o grupo, o al mismo tiempo por investigadores diferentes, proporciona resultados iguales o parecidos. La determinación de la confiabilidad consiste, pues, en establecer si las diferencias de resultados se deben a inconsistencias en la medida
Plan de recolección de Información

Cuadro No 4: Recolección de la Información  

	No.
	PREGUNTAS BÁSICAS
	EXPLICACIÓN

	1
	¿Para qué?
	Para alcanzar los objetivos de la investigación

	2
	¿De qué personas u objetos?
	A los miembros del universo investigado 

	3
	¿Sobre qué aspectos? S
	 Sobre los ítems básico 

	4
	¿Quién?
	Investigador

	5
	¿A quiénes?
	Docentes, estudiantes y padres de familia 

	6
	¿Cuándo?
	En el mes de septiembre del 2012

	7
	¿Dónde?
	Instituto Tecnológico Superior “Francisco de Orellana” de la ciudad de Puyo

	8
	¿Cuántas veces?
	2 veces. Una piloto y otra definitiva

	9
	¿Cómo? ¿Qué técnicas de recolección?
	Encuesta,

	10
	¿Con qué?
	Cuestionario 


Elaborado por: Dr Cristian  Lenin  Rojas  Orozco  

Plan de Procesamiento de la Información.

El procesamiento y análisis de datos se realizará en bases a los siguientes pasos: 

· Recolección y depuración de la información.

· Revisión crítica de la información

· Tabulación de acuerdo a las variables de la investigación.

· Elaboración de los cuadros estadísticos.

· Presentación de los datos en gráficos estadísticos con sus respectivos análisis e interpretación. 

· Comprobación de hipótesis 

Análisis e interpretación de resultados.

· Análisis destacando relaciones entre objetivos e hipótesis.

· Interpretación de resultados apoyada en el marco teórico.

· Redacción de las conclusiones y planteamiento de las recomendaciones.

· Formulación de la propuesta.
CAPÍTULO IV XE "CAPÍTULO IV" 
Análisis e interpretación de resultados
De la encuesta aplicada a los docentes del 1er año de bachillerato del UEFO
 1. ¿Conoce si sus estudiantes viven con  sus dos padres?
Cuadro Nº 5.   Viven con sus padres.
	Alternativas
	Frecuencia
	Porcentaje

	SI
	3
	30%

	NO
	7
	70%

	TOTAL
	10
	100%


Fuente: Encuesta a profesores

Elaborado por: Dr Cristian  Lenin  Rojas  Orozco 
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Gráfico Nº 5: Viven con sus padres  

Elaborado por: Dr Cristian  Lenin  Rojas  Orozco
Análisis e interpretación

De 10 docentes encuestados,  si conocen si sus estudiantes viven con sus dos padres; 3 que representa el 30% responden que sí; mientras que 7 que equivale al   70%  manifiestan que  no.

De los resultados obtenidos en la investigación  se puede  inferir,   que son pocos los docentes que  se han interesado por conocer la vida familiar de sus estudiantes; razón importante para sugerir que parte fundamental del proceso de interaprendizaje es también conocer la parte afectiva de los estudiantes fuera de la institución; situación que avala la ejecución de la propuesta.
2. ¿Trata temas de integración familiar en clase?

Cuadro Nº 6.   Tratamiento de temas de integración familiar.
	Alternativas
	Frecuencia
	Porcentaje

	SI
	4
	40%

	NO
	6
	60%

	TOTAL
	10
	100%


Fuentes: Encuesta a profesores

Elaborado por: Dr Cristian  Lenin  Rojas  Orozco 
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Gráfico Nº 6: Tratamiento temas de integración familiar

Elaborado por: Dr Cristian  Lenin  Rojas  Orozco.

Análisis e interpretación.

Del universo total de encuestados, si cuándo convocan a sesiones de padres de familia tratan   temas   de integración familiar; 4 que equivale al 40% responden que sí; y 6 que representa el  60% responden que no.

Los resultados  obtenidos  permiten comprobar,  que realmente es un porcentaje minoritario el que se preocupa realmente del bienestar estudiantil, tanto en la institución como fuera de ella; razón fundamental para que el trabajo investigativo sea socializado y ejecutado por los docentes a fin de que se interesen más por tratar con los padres de familia temas que refuercen la organización familiar. 

3.  ¿Conoce si sus estudiantes tienen una buena comunicación con sus padres?

Cuadro Nº 7  Comunicación padres e hijos.
	Alternativas
	Frecuencia
	Porcentaje

	SI
	3
	30%

	NO
	7
	70%

	TOTAL
	10
	100%


Fuentes: Encuesta a profesores

Elaborado por: Dr Cristian  Lenin  Rojas  Orozco 
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Gráfico Nº 7.  Falta a clases.
Elaborado por: Dr Cristian  Lenin  Rojas  Orozco
Análisis e interpretación

De 10 docentes encuestados si conoce que sus estudiantes tienen una buena comunicación con sus padres, 3 responden afirmativamente y 7 que corresponden al 70%  responden que no.

Los resultados obtenidos infieren que un alto porcentaje de estudiantes no mantienen comunicación directa con sus padres,  esto admite colegir que es una posible causa para que el clima afectivo del hogar sea no propicio para que el adolescente tenga una adecuada actuación dentro de su accionar educativo. 

4 ¿Cuándo dicta clase en el aula suele llamar frecuentemente  la atención a sus estudiantes?
Cuadro Nº 8.  Llamado de atención a estudiantes.
	Alternativas
	Frecuencia
	Porcentaje

	SI
	8
	80%

	NO
	2
	20%

	TOTAL
	10
	100%


Fuentes: Encuesta a profesores

Elaborado por: Dr Cristian  Lenin  Rojas  Orozco 
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Gráfico Nº 8. Llamado la atención a estudiantes

 Elaborado por: Dr Cristian  Lenin  Rojas  Orozco
Análisis e interpretación.

De 10 docentes  encuestados si cuándo están dictando clases en el aula suelen llamar frecuentemente  la atención a sus estudiantes;  8 que representa al 80% responden que si lo hacen; y 2 que equivale al  20% contestan que no lo hacen, 
Los  resultados obtenidos permiten colegir que realmente un porcentaje alto de docentes contestan que deben llamar  frecuentemente  la atención de sus estudiantes; aseveración que permite entrever que existe cierto grado de desinterés e indisciplina por parte de los estudiantes; por lo que es menester que los docentes den a conocer reglas de comportamiento que el estudiante deberá observar durante el proceso de aprendizaje al interior de las aulas de clase.

5. ¿Considera que  el comportamiento que sus estudiantes muestran dentro del aula de clase es agresivo?
Cuadro Nº 9.   Comportamiento agresivo de  estudiantes.
	Alternativas
	Frecuencia
	Porcentaje

	SI
	5
	50%

	NO
	5
	50%

	TOTAL
	10
	100%


Fuentes: Encuesta a profesores

Elaborado por: Dr Cristian  Lenin  Rojas  Orozco 
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Gráfico Nº 9. Comportamiento agresivo de estudiantes

 Elaborado por: Dr Cristian  Lenin  Rojas  Orozco.

Análisis e interpretación.

Del universo total de docentes encuestados si consideran que  el comportamiento que sus estudiantes muestran dentro del aula de clase es agresivo; 5 que representa al 50% responden que sí; mientras que 5 que equivale al  50% responden que no.

Los resultados obtenidos, permiten evidenciar que existe pariedad en las respuestas; sin embargo es necesario tomar en cuenta que la mitad de docentes,  afirman que sus estudiantes muestran comportamientos agresivos; aseveración importante que compromete a los docentes a buscar estrategias que permitan que los estudiantes aprendan a manejar su carácter e impulsos,  de tal manera que el ambiente escolar sea un lugar de aprendizaje y esparcimiento donde se fomenten valores como el respeto,  tolerancia,  espíritu de cuerpo y solidaridad. 

6. ¿Cree que el comportamiento de los estudiantes influye en los aprendizajes?

Cuadro Nº 10.  Comportamiento estudiantil en el proceso de aprendizaje.

	Alternativas
	Frecuencia
	Porcentaje

	SI
	10
	100%

	NO
	0
	0%

	TOTAL
	10
	100%


Fuentes: Encuesta a profesores.

Elaborado por: Dr Cristian  Lenin  Rojas  Orozco. 
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Gráfico Nº 10: Comportamiento estudiantil en el proceso de aprendizaje.

Elaborado por: Dr Cristian  Lenin  Rojas  Orozco.

Análisis e Interpretación.

Del universo total de  docentes encuestados, si creen que el docente debe tomar en cuenta el  comportamiento de los estudiantes dentro del proceso de interaprendizaje; 10 que representa el 100% responden afirmativamente.

Los resultados obtenidos son contundentes,  todos los docentes están de acuerdo sobre lo investigado; afirmación importante para que aprovechando esta predisposición  se ejecute la propuesta,  de tal manera que siempre se tome en cuenta como un factor preponderante para el rendimiento académico la organización familiar, como punto de equilibrio en la personalidad del estudiante.
7. ¿Considera que la integración familiar incide en el comportamiento de los estudiantes?

Cuadro Nº 11.   Integración familiar y el comportamiento.
	Alternativas
	Frecuencia
	Porcentaje

	SI
	10
	100%

	NO
	0
	00%

	TOTAL
	10
	100%


Fuentes: Encuesta a profesores

Elaborado por: Dr Cristian  Lenin  Rojas  Orozco 
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Gráfico Nº 11. Integración familiar y el comportamiento

Elaborado por: Dr Cristian  Lenin  Rojas  Orozco.

Análisis e Interpretación.

Del total de docentes encuestados si consideran  que la integración familiar incide en el comportamiento de los estudiantes; 10 que equivale al 100% coinciden que sí.

Los resultados obtenidos permiten comprobar que realmente la totalidad de encuestados,  son consientes que la integración familiar juega un rol importante en el comportamiento del estudiante; razón importante que avala la ejecución de la propuesta;  en la que consten algunas estrategias para consolidar y fortalecer estos vínculos familiares para alcanzar el bienestar estudiantil. 

8. ¿Cree que la integración familiar  permite desarrollar y fortalecer valores en los estudiantes?
Cuadro Nº 12.  Integración familiar y fortalecimiento de valores.
	Alternativas
	Frecuencia
	Porcentaje

	SI
	10
	100%

	NO
	0
	0%

	TOTAL
	10
	100%


Fuente: Integración familiar y fortalecimiento de valores

Elaborado por: Dr Cristian  Lenin  Rojas  Orozco 
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Gráfico Nº 12. Integración familiar y fortalecimiento de valores

Elaborado por: Dr Cristian  Lenin  Rojas  Orozco
Análisis e Interpretación.


Del universo total de encuestados si creen que la integración familiar  permite desarrollar y fortalecer valores en los estudiantes; 10 que representa al  100% responden afirmativamente.

Los  resultados obtenidos  permiten inferir que  todos los docentes encuestados son consientes que es en el hogar en donde se afianza y se forman los valores que el estudiante en su desarrollo anatómico y psicológico,  irá mostrando en su formación estudiantil;  sin embargo esta aseveración también compromete al docente a fortalecer estos valores en el aula de clase,  de tal manera que el joven los vaya practicando en un ambiente de calidad y calidez y lo que es más pueda insertarse con facilidad al ambiente social que se enfrentará en un futuro cercano. 

9. ¿Considera que la integración familiar es indispensable para lograr el desarrollo psicológico y pedagógico de los estudiantes?
Cuadro Nº 13.   Desarrollo psicológico y pedagógico de los estudiantes.

	Alternativas
	Frecuencia
	Porcentaje

	SI
	10
	100%

	NO
	0
	0%

	TOTAL
	10
	100%


Fuentes: Encuesta a profesores

Elaborado por: Dr Cristian  Lenin  Rojas  Orozco 
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Gráfico Nº 13. Desarrollo Psicológico y pedagógico de los estudiantes

Elaborado por: Dr Cristian  Lenin  Rojas  Orozco
Análisis e interpretación.

Del total de docentes encuestados, si consideran que la integración familiar es indispensable para lograr el desarrollo psicológico y pedagógico de los estudiantes; 10 que representa al  100% responden que sí.

Los resultados obtenidos son contundentes; los encuestados son consientes que la integración familiar es la base para el desarrollo armónico y holístico del estudiante; considerando que el  equilibrio psico-pedagógico del ser humano radica en una familia correctamente formada tanto en estructura como en valores; razón importante para que en las horas  clase se procure tratar  temas que afiancen este pensamiento lo cual se alcanzará  a través de la aplicación de la propuesta del presente trabajo investigativo. 

10. ¿De existir una guía didáctica Instrucional para fortalecer la organización familiar y mejorar el comportamiento de los estudiantes estarían dispuestos a utilizarla y potenciarla?
Cuadro Nº 14.   Aplicación de una Guía didáctica instrucional.

	Alternativas
	Frecuencia
	Porcentaje

	SI
	10
	100%

	NO
	0
	0%

	TOTAL
	10
	100%


Fuentes: Encuesta a profesores

Elaborado por: Dr Cristian  Lenin  Rojas  Orozco 
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Gráfico Nº 14. Guía didáctica instrucional
Elaborado por: Dr Cristian  Lenin  Rojas  Orozco
Análisis e interpretación.


Del total de docentes encuestados  de  existir una guía didáctica instrucional para fortalecer la organización familiar y mejorar el comportamiento de los estudiantes estarían dispuestos a utilizarla y potenciarla; 10 que representa al  100%  responden que sí. 

Los resultados obtenidos, son alentadores; existe la predisposición del universo total de docentes para potencializar y aplicar la propuesta del presente trabajo investigativo; razón preponderante para socializarla y entablar procesos de capacitación a docentes a fin de que ellos puedan descender estos conocimientos al aula de clase. 

Análisis e interpretación de resultados de la encuesta aplicada a los estudiantes del primer año de Bachillerato del Instituto Superior Tecnológico “Francisco de Orellana”

1. ¿Vives con tus dos padres?
Cuadro Nº 15.   Vive con sus padres
	Alternativas
	Frecuencia
	Porcentaje

	SI
	57
	60%

	NO
	38
	40%

	TOTAL
	95
	    100%


Fuente: Encuesta a estudiantes

Elaborado por: Dr Cristian  Lenin  Rojas  Orozco 
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Gráfico Nº 15. Vive con sus padres

Elaborado por: Dr Cristian  Lenin  Rojas  Orozco
Analisis e Interpretacion

De  95 estudiantes encuestados,  si viven con sus dos padres;  57 que representa al 60%  responden que si; mientras que 38 que equivale al 40%  Indican que no.    

Los  resultados obtenidos permiten evidenciar que un porcentaje elevado de estudiantes  viven con sus dos padre; situación que es alentadora; sin embargo es preocupante que un considerable porcentaje no lo hace; situación que debe llevar a la reflexión a toda la comunidad educativa y a través del departamento de orientación vocacional,  determinar cual es la verdadera realidad familiar en la que se desarrollan los jóvenes estudiantes.  
2. ¿Dentro de las horas clase los docentes tratan temas sobre la integración familiar?

Cuadro Nº16.  Docentes tratan temas de integración familiar
 XE "Cuadro Nº6.  Docentes tratan temas de integración familiar" 
	Alternativas
	Frecuencia
	Porcentaje

	SI
	21
	22%

	NO
	74
	78%

	TOTAL
	95
	100%


Fuente: Encuesta a estudiantes
Elaborado por: Dr Cristian  Lenin  Rojas  Orozco.
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Gráfico Nº 16. Docentes tratan temas de integración familiar

Elaborado por: Dr Cristian  Lenin  Rojas  Orozco
Analisis e interpretacion

Del total de estudiantes encuestados, si  dentro de las horas clase los docentes tratan temas sobre la integración familiar; 21 que representa al  22% responden que si; mientras que 74 que equivale al 78% coinciden  que no.

Los resultados obtenidos permiten comprobar que si bien es cierto una minoría de docentes se interesan por que los temas de integración familiar sean parte de la formación  del estudiante; sin embargo  un grupo mayoritario no abordan esta clase de temáticas, concentrando su potencial solamente a clases  de orden científicas de acuerdo a sus especialidades;  sin importar el equilibrio psico-pedagógico que el estudiante debe poseer para aprtovechar el proceso de aprendizaje.    

3. ¿Dialogas frecuentemente con tus padres?
Cuadro Nº 17. Comunicación hijos - padres.
	Alternativas
	Frecuencia
	Porcentaje

	SI
	25
	26%

	NO
	70
	74%

	TOTAL
	95
	100%


Fuente: Encuesta a estudiantes

Elaborado por: Dr Cristian  Lenin  Rojas  Orozco 
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Gráfico Nº 17.  Comunicación hijos - padres.

Elaborado por: Dr Cristian  Lenin  Rojas  Orozco
Análisis e Interpretación

Del universo total de estudiantes encuestados,  si dialoga frecuentemente con sus padres, 25 que corresponde al 26% responden afirmativamente mientras que 70  que corresponde al  74% responden que no.  

De los resultados obtenidos se puede comprobar que la comunicación entre padres e hijos no es la adecuada, pues un alto porcentaje indican que no dialogan frecuentemente con sus padres, con lo cual se puede indicar que no existe confianza que fortalezca su comportamiento en la sociedad,  pues lo que no se aprende en la casa,  se busca en la calle.
4. ¿Cuándo tu maestro  dicta clases en el aula te llama la atención con frecuencia? 

Cuadro Nº 18.  Llama  la atención con frecuencia

	Alternativas
	Frecuencia
	Porcentaje

	SI
	44
	46%

	NO
	51
	54%

	TOTAL
	95
	100%


Fuente: Encuesta a estudiantes

Elaborado por: Dr Cristian  Lenin  Rojas  Orozco 
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Gráfico Nº 18: Llama la atención con frecuencia

Elaborado por: Dr Cristian  Lenin  Rojas  Orozco
Análisis e Interpretación.

De 95 estudiantes encuestados,  cuándo tu maestro  está dictando clases en el aula te llama la atención con frecuencia; 44 que equivale al  46% responden que sí; en tanto que 51 que representa al 54% manifiestan que no.

Los resultados obtenidos permiten comprobar que el porcentaje de llamadas de atención en clase es considerable; razón importante para que los docentes establezcan reglas de comportamiento mediante la utilización de estrategias que permitan mermar en forma inmediata la indisciplina y falta de atención que este grupo de estudiantes manifiestan en clase;  a fin de que esto no se generalice y el docente pueda con tranquilidad aplicar la praxis educativa.

5. ¿Consideras que tu comportamiento dentro del aula de clase es agresivo?

Ecuador Nº 19 Comportamiento agresivo

	Alternativas
	Frecuencia
	Porcentaje

	SI
	24
	25%

	NO
	71
	75%

	TOTAL
	95
	100%


Fuente: Encuesta a estudiantes

Elaborado por: Dr Cristian  Lenin  Rojas  Orozco 
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Gráfico Nº 19. Comportamiento agresivo

Elaborado por: Dr Cristian  Lenin  Rojas  Orozco
Análisis e Interpretación.

Del total de estudiantes investigados, si consideran que su comportamiento dentro del aula de clase es agresivo; 24 que representa al  25% responden que sí; mientras que  71 que equivale al 75% responden que no.

Los resultados obtenidos son preocupantes y deberían llamar a la reflexión a las autoridades y docentes de la institución; puesto que si un estudiante  se  considera agresivo es porque no encuentra un verdadero equilibrio psicológico y armónico para poder insertarse con facilidad en el campo social estudiantil; situación que puede desencadenar problemas graves entre similares o con los docentes; razón importante para buscar ayuda en la propuesta del presente trabajo investigativo.

6. ¿Considera que su comportamiento incide en su aprendizaje?
Cuadro Nº 20. Comportamiento influye en aprendizaje 
	Alternativas
	Frecuencia
	Porcentaje

	SI
	86
	91%

	NO
	9
	9%

	TOTAL
	95
	100%


Fuente: Encuesta a estudiantes

Elaborado por: Dr Cristian  Lenin  Rojas  Orozco 


Gráfico Nº 20.Comportamiento influye en aprendizaje
Elaborado por: Dr Cristian  Lenin  Rojas  Orozco
Análisis e interpretación

De 95 estudiantes encuestados, 86 estudiantes que representa  91%  coinciden que sí; y 9 que equivale al 9% responden que no.   

Los resultados obtenidos permiten colegir que el comportamiento si influye en el aprendizaje a tendencia a la agresividad se sigue manteniendo en un grupo minúsculo de estudiantes; sin embargo es deber de los docentes y autoridades buscar alternativas y estrategias plausibles de incrementar a fin de que estos estudiantes puedan ser ayudados a tiempo, sin llegar a problemas mayores; ayuda que se propondrá en la propuesta del trabajo investigativo,  mediante algunas técnicas que permitirán que el estudiante vaya descubriendo la esencia del problema, lo conozca y aprenda a manejarlo debidamente. 

7. ¿Consideras  que la integración de tu  familia incide en tu comportamiento dentro de clases?

Cuadro Nº 21.  Incidencia de la integración familiar en el comportamiento estudiantil.

	Alternativas
	Frecuencia
	Porcentaje

	SI
	67
	71%

	NO
	28
	29%

	TOTAL
	95
	100%


Fuente: Encuesta a estudiantes

Elaborado por: Dr Cristian  Lenin  Rojas  Orozco 
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Gráfico Nº 21. Incidencia integración familiar en comportamiento

Elaborado por: Dr Cristian  Lenin  Rojas  Orozco
Análisis e interpretación

Del total de estudiantes encuestados si consideran  que la integración de su  familia incide en su comportamiento dentro de clases; 67 que equivale al  71% contestan que sí; y 28 que representa al  29% responde que no.

Los resultados obtenidos  permiten evidenciar que los estudiantes son consientes que el poseer un hogar organizado influencia en su comportamiento dentro de clase; situación importante que debe ser fortalecida por los docentes a fin de que la totalidad de estudiantes comprendan que el poseer un hogar estable; les da la posibilidad  de realizar el proceso educativo con solvencia y sin preocupaciones que desvíen su atención e inteligencia.

 8. ¿Crees que es en la familia donde se inicia el aprendizaje y  desarrollo de valores?

Cuadro Nº 22. Aprendizaje y desarrollo de valores

	Alternativas
	Frecuencia
	Porcentaje

	SI
	91
	96%

	NO
	4
	4%

	TOTAL
	95
	100%


Fuente: Encuesta a estudiantes

Elaborado por: Dr Cristian  Lenin  Rojas  Orozco 
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Gráfico Nº 22. Aprendizaje y desarrollo de valores

Elaborado por: Dr Cristian  Lenin  Rojas  Orozco
Análisis e interpretación

Del total de estudiantes encuestados si creen que es en la familia donde se inicia el aprendizaje y  desarrollo de valores; 91 que equivale al  96% coinciden que sí; y 4 que representa 4% dicen que no.

Los resultados obtenidos permiten comprobar que los estudiantes están consientes que es el hogar el formador de valores;  así se manifiestan un alto porcentaje; sin embargo es preocupante que un número minúsculo de ellos no coincidan en esta aseveración; es responsabilidad de todos quienes forman la comunidad educativa el buscar alternativas a fin de que esos estudiantes,  puedan formar valores en las aulas de clase de  la institución;  sobre todo la honradez, honestidad,  espíritu de cuerpo y solidaridad.

9. ¿Consideras que poseer una familia unida te permite desarrollarte psicológica y pedagógicamente?
Cuadro Nº 23. Familia unida – desarrollo psico-pedagógico.

	Alternativas
	Frecuencia
	Porcentaje

	SI
	81
	85%

	NO
	14
	15%

	TOTAL
	95
	100%


Fuente: Encuesta a estudiantes

Elaborado por: Dr Cristian  Lenin  Rojas  Orozco 
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Gráfico Nº 23. Familia unida- desarrollo psico-pedagógico.

Elaborado por: Dr Cristian  Lenin  Rojas  Orozco
Análisis e interpretación

          Del universo total de estudiantes investigados, si consideran que poseer una familia unida le permite desarrollarse psicológica y pedagógicamente; 81 que representa al  85% responde afirmativamente mientras que 14 que equivale al 15% responde que no.

          Los resultados obtenidos permiten inferir, que una gran mayoría de estudiantes consideran que es acertado el cuestionamiento;  puesto que es menester indicar que la estabilidad familiar es la base para que el ser humano pueda emprender grandes empresa y los estudiantes cuyos caracteres están en formación,  requieren del amor,  cariño y guía de sus padres quienes para ellos son prototipos y ejemplos vivos a seguir.

10. ¿Te gustaría conocer y capacitarte en  algunas estrategias que te permitan mejorar  el comportamiento dentro de clases y fuera de ellas?
Cuadro Nº 24.  Estrategias para mejorar el comportamiento
	Alternativas
	Frecuencia
	Porcentaje

	SI
	78
	82%

	NO
	17
	18%

	TOTAL
	95
	100%


Fuente: Encuesta a estudiantes

Elaborado por: Dr Cristian  Lenin  Rojas  Orozco. 
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Gráfico Nº 24  Estrategias para mejorar el comportamiento

Elaborado Por: Dr Cristian  Lenin  Rojas  Orozco
Análisis e interpretación

De 95 estudiantes investigados si les  gustaría conocer y capacitarse en  algunas estrategias que le permitan mejorar  el comportamiento dentro de clases y fuera de ellas; 78 que representa al 82% manifiestan que si y 17 que equivale al  18% responden que no.

Los resultados  obtenidos permiten evidenciar que existe la predisposición de los estudiantes por ayudarse a sí mismos aunque no en su totalidad; compromiso importante que se debería aprovechar al momento de ejecutar la propuesta del presente trabajo investigativo, planificando sesiones de capacitación también con los estudiantes; a fin de que ellos mismos sean los gestores de sus propios cambios de comportamiento.

VERIFICACIÓN DE HIPÓTESIS

Planteo de la hipótesis.


Ho: La integración familiar no incide en el comportamiento de los estudiantes del primer año de bachillerato del Unidad Educativa Francisco de Orellana de la ciudad de Puyo provincia de Pastaza.


HI: La integración familiar si incide en el comportamiento de los estudiantes del primer año de bachillerato del Unidad Educativa Francisco de Orellana de la ciudad de Puyo provincia de Pastaza.

Nivel de significancia.

     
El nivel de significancia para la verificación de la hipótesis se consideró en α=0.05 debido a que se considera un margen de error del 5% en los resultados.

Estimador estadístico.


Se consideró 5 filas y 2 columnas debido a que se escogieron 5 preguntas las consideradas más relevantes con la hipótesis,  cuyas respuestas son dos el sí y el no. Para determinar la incidencia positiva o negativa de la hipótesis se procedió a la aplicación de la siguiente formula:
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Regla de decisión.

     
Para la aceptación o rechazo de la hipótesis se determinó el número de grado de libertad, considerándose 5 filas y 2 columnas puesto que se trabajó únicamente con las preguntas más representativas para la solución del problema, estas son: 1, 2, 3, 4 y 7, cuyas respuestas son dos SÍ y NO.

gl = (f-1) (c-1)

gl = (2-1) (5-1)

gl = 4

     
Por lo tanto con cuatro grados de libertad y un nivel de significancia de 0.05de acuerdo a la tabla del Chi-cuadrado se obtuvo
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Se acepta la hipótesis nula si el valor de Chi-cuadrado a calcularse es igual o menor a 9.49,  caso contrario se rechaza y se acepta la hipótesis alternativa.

Cálculos estadísticos.

Cálculo del Chi-cuadrado.

Frecuencias observadas y esperadas en profesores y estudiantes.

Cuadro Nº 25.   
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Fuente: encuesta docentes y estudiantes

Elaborado por: El investigador.
Chi-cuadrado en profesores y estudiantes.

Cuadro Nº 26
[image: image27.png]o E 0-E 0—E%/E
60 66.65 665 0.6335033758
25 66.65 4165 2622734434
28 66.65 3665 2241294074
52 66.65 1465 3220142536
77 66.65 10.35 1.60723939
45 38.34 6.66 1.15.6901408
80 38.34 4166 4526749087
77 38.34 38.66 38.98267084
53 38.34 1466 560551904
28 38.34 ~1034 2788617632
TOTAL 153.3023702

Fuente: encuesta docentes y estudiantes

Elaborado por: El investigador

Decision Final

El valor de x*c =153.3023702 >x7t=9.49





    
 De acuerdo a los datos obtenidos de Chi-cuadrado calculado,  es mayor que el valor tabular y dada la regla de decisión, se aceptaba esta, si el valor calculado es igual o menor al tabular,  por tanto se rechaza la hipótesis nula y se acepta la hipótesis alterna, esto significa que la integración familiar sí incide significativamente en el comportamiento de los estudiantes del primer año de bachillerato del UEFO.

CAPÍTULO V XE "CAPÍTULO V" 
Conclusiones y recomendaciones
CONCLUSIONES: 
De conformidad con los objetivos específicos, analizados los resultados  las encuestas  a los estudiantes y a los docentes, se concluye:
En relación con el primer objetivo específico de la investigación los datos analizados revelan que  hay un elevado número de estudiantes  que no viven con sus dos padres  y los que viven con sus dos progenitores no tienen un buen nivel de comunicación, situación que es preocupante y nos debe llevar a la reflexión a toda la comunidad educativa.  Los docentes desconocen la situación familiar en la que viven los  estudiantes; no realizan actividades para fortalecer y afianzar   las relaciones familiares tan importantes como la estabilidad familiar, parte fundamental para que el estudiante pueda dedicarse por completo a sus estudios.
De acuerdo al segundo objetivo especifico de la investigación el análisis de los resultados  la investigación  indica que el comportamiento estudiantil no es adecuado ya que de acuerdo al resultado que arrojan las encuestas, docentes y estudiantes coinciden en su apreciación; manifestando que son llamados la atención con relativa frecuencia por que  existe indisciplina y agresividad en los estudiantes, estos aspectos inciden seriamente en el proceso de aprendizaje.
La Institución Educativa no cuenta con una Guía Metodológica con Técnicas y estrategias de estudio para fortalecer y potenciar el desarrollar las habilidades, destrezas y los valores de los estudiantes. 
RECOMENDACIÓNES:

Se debe crear entre los padres un espacio de encuentro donde intercambiar y compartir experiencias e inquietudes sobre la educación de los hijos para generar mejoras en las funciones educativas de la familia, establecer actitudes y objetivos reales para fortalecer la integración familiar. Se recomienda  a los docentes, interesarse  más en la parte familiar y afectiva de los estudiantes; deben planificar sus labores pedagógicas con  temas relacionados con la familia y su estructura social; a fin de poder diagnosticar posibles problemas de los estudiantes y buscar alternativas de solución, procurando reinsertarles a la educación, es necesario aprender a controlar los sentimientos y emociones tanto en la familia como en la institución a fin de coadyuvar a la organización familiar, es necesario realizar un trabajo conjunto con los padres de familia procurando concientizarles en el cariño, guía y buen trato que deben dar a  sus hijos para que puedan rendir con eficiencia.
Desarrollar proyectos interdisciplinarios con metodologías vivenciales que permitan a los docentes capacitarse para la utilización de la problemática familiar y social e involucrar a los estudiantes, este es un proceso de cambios fundamentales en el quehacer educativo y en  la construcción de los conocimientos se  sugiere  a los docentes  aplicar estrategias de motivación  para que sus estudiantes se interesen en los temas tratados; además buscar nueva metodología que les permita dar una atención transversal al problema detectado en cualquier asignatura a fin de coadyuvar a su  solución; con relación a los estudiantes; participar activamente en los procesos de enseñanza aprendizaje con voluntad y responsabilidad a fin de que su formación no sea solo científica sino también humanística,  psicológica y axiológica.
La implantación de cursos de capacitación relacionados con  el manejo de la familia y sus relacione intrínsecas para que los estudiantes vayan desechando las posible influencias de las redes sociales y puedan desempeñarse exitosamente en los estudios, se pueda viabilizar la propuesta que posibilite la aplicación inmediata  y aprovechar la predisposición  que tienen los  docentes ,  estudiantes y padres de familia  para concretizar la propuesta en el aula ejecutando primero una campaña de concienciación, para que una vez empoderados de la misma, asuman el compromiso de ser participantes activos durante el proceso de ejecución de la propuesta.. 

CAPÍTULO VI
Propuesta
Título:

Elaboración de una guía de técnicas y estrategias para para mejorar el comportamiento de los estudiantes del Primer Año de Bachillerato del Instituto Superior Tecnológico “Francisco de Orellana” de la ciudad de Puyo. 

Datos Informativos:
Institución Ejecutora:                 Instituto  Tecnológico “Francisco de Orellana” 

Beneficiarios:                          Comunidad Educativa
Ubicación:                              Cantón Pastaza, Barrio el Dorado 
Tiempo para  Ejecución:            Inicio    Año 2012
Fin: 2013

Equipo Técnico Responsable: Directivos, Docente, Estudiantes, Padres de familia e Investigador

Costo:


                    1200

Antecedentes

Con el proceso investigativo desarrollado, se observa que efectivamente los docentes y estudiantes  encuestados reconocen que la Integración familiar incide en el comportamiento de los estudiantes del primer año de bachillerato del Instituto Superior Tecnológico “Francisco de Orellana”.
Entre las evidencias en base a los datos obtenidos en la encuesta,  se detectó que los docentes desconocen situaciones familiares de sus estudiantes, esto conlleva a la falta de comprensión de algunas actitudes agresivas o de desadaptación mostrada por los estudiantes dentro del aula escolar en las diferentes asignaturas;  los estudiantes asumen que su mal comportamiento es  por problemas intrafamiliares que están pasando; situaciones preocupantes que merecen ser solucionadas con la mayor predisposición posible; puesto que uno de los objetivos fundamentales de la Constitución Política del Estado, es que los  procesos educativos sean  generados en ambientes de paz y tranquilidad para que el estudiante pueda alcanzar una educación de calidad y calidez.
Es por ello que con el propósito de mejorar y fortalecer la integración familiar con énfasis en el rendimiento del estudiante, se propone la realización y ejecución de una Guía metodológica con destrezas, estrategias y metodologías básicas para fortalecer y mejorar el comportamiento de los estudiantes del (UEFO); para que una vez socializada y conocida mediante procesos de capacitación  puedan los docentes  utilizando su experiencia y formación académica descender estos conocimientos al aula; y  con el apoyo de socios estratégicos como el departamento de orientación vocacional.

La Guía, es una herramienta pedagógica útil y versátil capaz de contextualizarla y nutrirla con la sapiencia del profesor, contiene  aspectos importantes,  que son relevantes en la vida formativa de los jóvenes estudiantes en lo que respecta a la formación y fortalecimiento de su comportamiento; sin embargo como todo recurso didáctico, mucho dependerá  de la voluntad, del docente; para que  cumpla con el objetivo para el cual fue diseñada.
Justificación
La propuesta reviste un interés profundo para la formación psicológica del estudiante y un aporte fundamental para la aplicación del proceso de interaprendizaje del docente por cuanto tendrá la posibilidad de aprovechar la flexibilidad de los métodos y técnicas propuestas para potenciar estos conocimientos y aplicarlos a las asignaturas  buscando siempre fomentar valores de comportamiento cimentados en los dos estamentos fundamentales para la vida social como es la familia y el colegio. 

El Instituto Tecnológico Superior ¨Francisco de Orellana¨  dispondrán de una Guía Metodológica original, capaz de contextualizarla a su medio y a través de su ejecución ir buscando las alternativas indispensables para tratar de forma práctica y eficiente el problema detectado, sin olvidar que para que el acto educativo se cumpla es preciso que el estudiante disponga de una verdadera estabilidad familiar, la misma que redundará en su comportamiento y accionar estudiantil.  

Ejecutar la Guía es importante desde el punto de vista que involucra a toda la comunidad educativa para su aplicación mediante procesos de concienciación, internalización y socialización, cada actor educativo irá asumiendo su rol fundamental en pos de conseguir el objetivo propuesto que es un mejoramiento en el comportamiento de los estudiantes; a quienes se les proveerá de conocimientos científicos y prácticos de como educar y manejar su comportamiento dentro y fuera de la institución, así como en sus respectivos hogares.    
Los beneficiarios directos de la ejecución de la propuesta son los estudiantes del primer año de bachillerato del (UEFO), Institución objeto de estudio, así como los  demás estudiantes de los otros años, autoridades, maestros  y la sociedad en general; ya que esta investigación permite abrir una nueva posibilidad de ayudar a los estudiantes a ser personas equilibradas anatómica y psicológicamente, lo cual se evidenciará en su conducta, comportamiento y aprovechamiento. 

  Objetivos de la Propuesta
Objetivo General

Elaborar un Guía de Técnicas y Estrategias para mejorar el comportamiento de  los estudiantes del primer año de bachillerato del ITS “Francisco de Orellana” de la ciudad de Puyo provincia de Pastaza. 

Objetivos específicos

· Diseñar la Guía de Técnicas y Estrategias   para mejorar el comportamiento de  los estudiantes del primer año de bachillerato del ITS. “Francisco de Orellana”. 

· Socializar los contenidos de la Guía  de Técnicas y Estrategias a las  autoridades y docentes a través de talleres para habilitarles en el uso y manejo de estrategias para mejorar el comportamiento de los estudiantes. 
· Aplicar la Guía de Técnicas y Estrategias para mejorar el comportamiento de  los  estudiantes en el ITS. “Francisco de Orellana”.
Análisis de Factibilidad

La  propuesta es factible ejecutarla puesto que está direccionada a mejorar  el comportamiento de los/as estudiantes del primer año de bachillerato y se cuenta con la colaboración tanto de las Autoridades de los dicentes del Instituto Tecnológico Superior ¨Francisco de Orellana¨.
La factibilidad Política de la propuesta se evidencia cuando coincide con los lineamientos educativos disciplinarios  de la institución constante en el PTI, y además se  cuenta con la voluntad política de las autoridades, promoviendo el respeto y solidaridad de la comunidad educativa, para la aplicación y beneficio en los estudiantes.

La propuesta es ejecutable desde el punto de vista organizacional, por cuanto la institución educativa cuenta con una estructura adecuada para poner en ejecución la alternativa de solución planteada a la problemática investigada; involucrando  a las autoridades, docentes, estudiantes y padres de familia; respetando sus funciones,  se establecerá líneas de coordinación de manera que todos asuman compromisos.
La propuesta tiene factibilidad desde el punto de vista de la equidad de género, ya que  va encaminada tanto a hombres como a mujeres; para que sean tratados por igual, sin discriminación alguna y aprendan a vivir en comunidad y democracia, tengan iguales derechos y oportunidades de desarrollarse como ciudadanos.

La propuesta es factible ejecutarla desde el aspecto Económico-financiero, ya que la aplicación de la misma no representa un costo elevado el mismo que será sumido por parte del  maestrante o a través de la autogestión.

La propuesta tiene la factibilidad Socio-cultural,  ya que será puesta en vigencia aprovechando los eventos socio-culturales planificados por las comisiones conformadas por los docentes, el Gobierno estudiantil y comunidad evidenciándose en ellos, buena  conducta y comportamiento acorde a su envestidura de señores estudiantes.
La  propuesta, sustenta su factibilidad legal en el respeto a la Constitución de la República del Ecuador, en el Código de la niñez y adolescencia, la Ley Orgánica de Educación Intercultural, y su reglamento, decretos, acuerdos y disposiciones emitidas por el ME;  disposiciones de la Regional, Zonal  y Distrito  de Educación, y el Proyecto Técnico Educativo Institucional de la escuela.

Fundamentación Científica

La propuesta se origina desde dos perspectivas  importantes: 

Surgió de un proceso  de análisis dando como resultado un serio cuestionamiento enmarcado en las causas por las cuales los estudiantes del primer año de bachillerato del (UEFO) presentan ciertos desfases en su comportamiento; y de la necesidad de encontrar algunas técnicas y métodos que faciliten a las autoridades y docentes volverlos a enmarcar dentro de los cánones disciplinarios que los reglamentos y manuales de convivencia estipulan procurando reinsertarles a los estudiantes problema a un a un ciclo armónico social de comportamiento dentro y fuera de la institución.

Conociendo que el comportamiento humano  es el conjunto de actos exhibidos por el ser humano y determinados por la cultura, las actitudes, las emociones, los valores de la persona y los valores culturales, la ética, el ejercicio de la autoridad, la relación, la persuasión, la coerción y/o la genética; se pretende buscar alternativas para que el adolescente en primera instancia comprenda que está pasando por una etapa de cambios corporales, hormonales, afectivos y emocionales; para que una vez que los conozca los pueda enrumbar y educar al comportamiento; sin embargo todo esto esta concatenado con el entorno que le rodea donde juega un papel preponderante la organización familiar, de cuya base se traslada su forma de actuar a los diferentes escenarios en los que direcciona su accionar social. 

Lógicamente que en la medida  en que el ser humano va traspasando las diferentes etapas de maduración va cimentando su comportamiento ya sea de manera positiva o negativa, dependiendo esto de la complejidad del entorno social del cual está rodeado; muchas veces el comportamiento que muestra el adolescente no es otra cosa que gritos desesperados de ayuda que solicita de manera urgente a las personas adultas que de una manera u otra están encargados de su formación tanto anatómica, científica y psicológica; cada comportamiento sea este adecuado o inadecuado son reacciones a problemas de su entorno; aquí radica la verdadera ayuda que sus padres o docentes pueden aportar para comprender y guiar al adolescente para la formación, desarrollo y fortalecimiento de un comportamiento acorde a un hombre de bien que sepa balancear su comportamiento de acuerdo a las exigencias legales y sociales requeridas.

Guía  de técnicas y estrategias  
GUÍA  DE TECNICAS Y ESTRATEGIAS  PARA MEJORAR EL COMPORTAMIENTO DE LOS ESTUDIANTES DEL PRIMER AÑO DE BACHILLERATO DEL  ITS “FRANCISCO DE ORELLANA” DE LA CIUDAD DE PUYO
GUÍA N. 1
ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DEL COMPORTAMIENTO

OBJETIVO:
Lograr que los estudiantes, desarrollen normas de comportamientos adecuados dentro y fuera del salón de clase

ESTRATEGIAS:
Refuerzo positivo.-
Es la mejor estrategia en el control de conducta, genera autoestima y respeto; consiste en elogiar o reforzar aquellos comportamientos que queremos que se den con mayor frecuencia (mas tiempo sentados en la silla, hablar bajito, repasar las tareas una vez finalizadas…) 

Para su aplicación, se tendrán en cuenta los siguientes puntos:

        Elogio verbal específico: Ser observador. Buscar oportunidades para proporcionar elogios verbales. Sea específico. ¡Sorpréndalos haciendo algo bueno!
Frases positivas: Dígale al adolescente exactamente que comportamiento es esperado;  no solamente el que no es esperado; incluya reforzamiento para llevar acabo el comportamiento deseado.
	


ACTIVIDADES:
· Mejorar el comportamiento  del adolescente en el colegio
· Diálogos personalizados con estudiantes que presentan problemas de comportamiento, durante las horas de receso.
· Reflexión mediante lluvia de ideas de la aplicación de cómo mejorar el comportamiento de los estudiantes en el aula. 

· Socio drama de cómo mejorar el comportamiento en el aula. 
RECURSOS:
HUMANOS: 
Profesores  
Estudiantes

Inspectores de cursos 

Tutores
MATERIALES:
Papelotes

Marcadores

Infocus

Computadora
ECONÓMICOS:
Proporcionados por el investigador.

EVALUACIÓN:

Es preciso evaluar el proceso tomando en cuenta los siguientes aspectos:

	¿Por qué no mejorar su comportamiento?



	¿Sabe su alumno que tipo de comportamiento se espera de él?

¿Ha elogiado suficiente su buen comportamiento?

¿Este elogio ha sido concreto, evitando ambigüedades, como pueden ser “portarse bien, ser ordenado…”?

¿Puede ser que se porte mal porque reclama una atención que no recibe por otras conductas que lleva a cabo y le cuestan? 

¿Es persistente en la aplicación de estrategias para la mejora de su conducta?

¿Es paciente a la hora de esperar cambios en su conducta o espera que esta se dé de forma repentina? 

¿Refuerza los intentos que pueda hacer el adolescente para así aproximarse a la conducta que se espera de él?

¿Supervisa a menudo que no pasen desapercibidos los pequeños avances?
¿Es respetuoso, sensible, atento a sus dificultades (identificando eso que realmente le cuesta?

¿Le dedica suficiente tiempo, habla con él,  le escucha?




TALLER PARA ESTUDIANTES Y DOCENTES No 1
MANEJO DE CONDUCTAS INADECUADAS EN EL AULA
DINÁMICA
Grupo de estatuas

     

Pida al grupo que se mueva por el salón, moviendo y soltando sus brazos y relajando sus cabezas y sus cuellos. Después de un momento, diga una palabra. El grupo debe formar estatuas que describan esa palabra. Por ejemplo, el facilitador dice “paz”. Todos los participantes instantáneamente y sin hablar tienen que adoptar posiciones que demuestren lo que para ellos significa ‘paz’. Repita el ejercicio varias veces.

EXPLICACIÓN TEÓRICA
Problemas de comportamiento:

La conducta del ser humano está sujeta a cambios dados por factores externos o internos que pueden influenciar en la formación de la personalidad del individuo. La adicción a drogas, el alcoholismo y otros males sociales que afectan al mundo, intervienen en la aparición de trastornos de conducta. En Cuba, este tema tiene gran importancia, pues no tienen cabida en una sociedad justa; donde el objetivo principal es que el pueblo alcance una cultura general integral. El sistema educacional ha dedicado miles de esfuerzos a investigar los trastornos de conducta y sus causas. Por esta razón, aún cuando cada maestro no pueda ser un especialista del tema, es de vital importancia tener conocimientos para detectar a tiempo y contribuir desde cualquier escenario a que las nuevas generaciones sean capaces de continuar con la obra de la Revolución. Este artículo tiene como objetivo proporcionar un material de consulta para docentes cubanos, que esclarece algunos aspectos relacionados con los trastornos de conducta.  

Desde un punto de vista más sistémico la conducta humana es un fenómeno en el que intervienen tres factores fundamentales (C. Mías 2000): 

1. Factores biológicos: fisiología, anatomía y funcionalidad cerebral, genética…

 2. Factores psicológicos: personalidad, experiencias vitales, actitudes, motivaciones, expectativas, conflictos… 

3. Factores ambientales: familia, escuela, entorno social, recursos… 

Por su relevancia en el ámbito educativo y su carácter modulador de las funciones cerebrales, del procesamiento de la información y de la experiencia, se destaca un cuarto factor: 

4. Aprendizaje: habilidades y destrezas adquiridas, valores, normas y actitudes. 

Por otra parte, la conducta de una persona ni se produce ni puede ser analizada en el vacío. Siempre ocurre en un contexto reactivo donde tan relevante es el comportamiento manifestado, como la reacción que produce. 

http://centros.educacion.navarra.es/creena/002conductuales/PDFs/Problemas%20y%20trastornos%20del%20comportamiento.pdf
REACCIÓN-ACCIÓN 

Los comportamientos problemáticos suelen desencadenar en el medio social reacciones muy rápidas y potentes que, dependiendo de su entidad y coherencia, mantienen, complican, acentúan… el comportamiento problemático o lo eliminan, mitigan... Consecuencia directa de ello es que la intervención sobre los comportamientos problemáticos no puede centrarse exclusivamente en la persona (alumno, joven…) que los produce, sino también, y muchas veces prioritariamente, en la(s) que responde(n) (docente, adulto…). 

http://www.google.com.ec/#hl=es&sclient=psyab&q=Los+comportamientos+problem
COMPORTAMIENTO PROBLEMÁTICO 

Desde la perspectiva de la persona que lo muestra, comportamiento problemático es aquél que, por su exageración, déficit, persistencia, o inadecuación, afecta negativamente a su relación con el entorno, interfiriendo en su desarrollo personal y afectando a su competencia académica, familiar y/o social. 

Desde el punto de vista del entorno social, comportamientos problemáticos son las actitudes y hechos contrarios a las normas de convivencia que impiden en menor o mayor medida la existencia de orden y clima adecuados y dificultan cumplir las funciones propias de la institución. 

Cualquier persona puede mostrar comportamientos problemáticos en determinados momentos; sin embargo, en algunas, constituyen su forma habitual de reaccionar e interactuar. Estamos ante un comportamiento problemático cuando éste: 

1. No se explica desde las condiciones propias de la etapa evolutiva (edad de desarrollo) de la persona. 

2. Presenta una frecuencia exagerada. 

3. Persiste en el tiempo de una manera estable. 

4. Afecta negativamente a la persona que la muestra interfiriendo en su desarrollo personal, social, curricular… 

5. Repercute negativamente en el entorno (familiar, escolar y social). 

6. Esté definido con criterios de valoración objetivos (que no esté minusvalorado ni sobredimensionado por criterios permisivos, restrictivos o intolerantes). 

La importancia de las consecuencias de los comportamientos problemáticos radica en que pueden: 

Ser una fuente muy potente de estrés (para adultos y compañeros). 

Generar aislamiento y exclusión social. 

Llegar a amenazar la salud y la seguridad del que los muestra y de los que las sufren u observan. 

Requerir supervisión continua: centrando la intervención en la conducta y sustrayendo los esfuerzos necesarios en otros ámbitos de enseñanza y aprendizaje. 

Todas las personas necesitamos satisfacer una serie de necesidades fundamentales: Amor, control, libertad y diversión (W. Glasser. 2000); fisiológicas, de seguridad, sociales, de reconocimiento y de auto-realización (A. Maslow. 1954)… si estas necesidades no son satisfechas mediante conductas e interacciones adecuadas, se buscará su logro mediante cualquier otra. Hacer que las personas satisfagan sus necesidades básicas, es, por lo tanto, una acción previa y con frecuencia más eficaz que las dirigidas hacia el comportamiento mostrado.

http://centros.educacion.navarra.es/creena/002conductuales/PDFs/Problemas y trastornos.

TRABAJO GRUPAL
     

En este trabajo los participantes con la ayuda del expositor trabajarán en grupos de 5, analizando los problemas de comportamiento, para luego de 40 minutos realizar la respectiva defensa con ayuda de un paleógrafo; en este grupo los participantes deben escoger un secretario y la persona que va a exponer. 

EXPOSICIÓN O PLENARIA
     
Cada grupo tendrá un participante, donde el tiempo máximo de exposición será de 15 minutos; por lo que se necesita que el trabajo se encuentre bien realizado y la explicación debe darse con claridad para el entendimiento del resto de los participantes.

CONCLUSIONES
· Se determina lo positivo y negativo de los problemas de comportamiento.

· Se dan puntos de vista sobre el mecanismo de la técnica para seguir retroalimentándola en función de mejorar el ´comportamiento de los estudiantes.
DESARROLLO DEL TALLER SOBRE MANEJO DE CONDUCTAS EN EL AULA
Tema: Problemas de comportamiento 

Horario: 8:00 a 12:00

Participantes: Docentes y Estudiantes

Objetivo: Concientizar el valor del respeto 
Cuadro Nº 27: Desarrollo del taller sobre manejo de conductas en el aula
[image: image28.png]ord.

Actividad

Responsable

Materiales

Metodologia

Tiempo

Lugar

Fuentes de

verificacién
1 Presentacion del tema Investigador 5 minutos | Salon de actors
2 Dinamica “Grupo de estatuas’ Investigador 5 minutos Salon de actors | Talleres
Pantalla de [mpresos
3 | Exposicién tedrica o conceptual | Investigador ¢ i Salén de actors | Firmas de
proyeccion Exposicién | 70 minutos
asistentes
4 Trabajo grupal Investigador | F2Pelotes Discusion 40 minutos | Salon de actors | Fotografias
Marcadores Archivos
Carteles N N digitales
5 | Plenaria (10 minutos por grupo) | Investigador | S50 | Exposicion | 90 minutos | Salon de actors
6 Conclusiones del taller Expositor Pizarra 15minutos | Salén de actors
Tiza liquida
8 | Cierre del taller Expositor Sminutos | Salén de actors





Elaborado por: Raul Palacios
GUÍA N. 2
APRENDIZAJE DE NORMAS PARA MEJORAR EN LOS ESTUDIANTES SU NIVEL DE AUTOESTIMA, COOPERACION Y RESPONSABILIDAD.




OBJETIVO:
Aprender mediante la participación democrática, un conjunto de normas y consecuencias que permitan el autogobierno del grupo clase y la mejora del nivel de autonomía, cooperación y responsabilidad de los alumnos. 
ACTIVIADES:
· Conocimiento y aplicación de normas de comportamiento en el aula
· El investigador, conjuntamente con el gobierno estudiantil, docentes del aula e inspector de curso dan a conocer un conjunto de normas a ser analizadas por los estudiantes, las cuales serán aplicadas y formaran parte de la constitución del aula.
· Respeto entre compañeros y profesores

· Respeto al clima del trabajo en el aula

· Conservación y limpieza de los materiales del aula

· Conservación de espacios comunes del aula
· En caso de ausencia del profesor se permanecerá en el aula en espera del profesor
· Puntualidad al horario de clase
· Traer el material necesario para el desarrollo de la clase
· Tres faltas de material darán lugar a un parte disciplinario
· Venir a clase debidamente uniformado y aseado
· Respetar las  opiniones de sus compañeros
· No reñir por nada ni violentarse con nadie
· Pelearse será sancionado con un parte disciplinario muy grave
· No hablar mientras otro compañero o el profesor lo está haciendo
· Levantar la mano antes de hablar y hacerlo sólo si el profesor te da permiso
· Sentarse en el sitio asignado por el profesor y cambiarse sólo si el profesor se lo dice
· No levantarse durante la clase bajo ningún concepto, si es necesario pedir permiso al profesor.
· Mantener un buen ambiente de trabajo en el aula y no hacer nada que perturbe el normal desarrollo de la clase.
· El profesor realiza una breve introducción en la que explica cómo nuestra sociedad necesita una serie de leyes para poder desarrollar diferentes actividades con absoluta normalidad dentro del ámbito del respeto.

· Seguidamente se forman seis grupos de trabajos de cinco estudiantes.  
· El profesor explica a los alumnos que la tarea a realizarse consiste en poner de relieve las normas cuyo cumplimiento es exigido por todos los profesores.

· Realizar una reflexión sobre las mismas, valorando si son adecuadas o no para facilitar la convivencia y el aprendizaje.

· Al acabar, se da paso a un debate general en el que se destaca la necesidad de normas y leyes.
· Luego del debate el docente realiza un refuerzo de las normas a aplicarse, quedando los estudiantes con pleno conocimiento de la normas y a la vez motivados al cambio de comportamiento para mejorar su aprendizaje.
RECURSOS:
HUMANOS:
Profesores 

Estudiantes
Inspectores de cursos 

Tutores
MATERIALES:
Papelotes

Marcadores

 Tiza liquida

ECONÓMICOS:
Proporcionados por el investigador.

EVALUACIÓN:
La evaluación se realizara mediante la observación de cambio de comportamiento a los estudiantes en el cumplimiento y aplicación de normas. 
TALLER PARA ESTUDIANTES Y DOCENTES No 2
POR QUE ES IMPORTANTE QUE LOS ESTUDIANTES MANTENGAN SU AUTOESTIMA, COOPERACION Y RESPONSABILIDAD EN NIVELES ALTOS DE SU PERSONALIDAD
DINÁMICA
El sol brilla en...

     
De pie o sentados, los participantes forman un círculo pequeño con una persona en el centro. La persona en el centro grita “el sol brilla en...”y dice un color o un artículo de vestir que alguien en el grupo tenga. Por ejemplo, “el sol brilla en todos los que llevan algo azul” o “el sol brilla en todos los que llevan calcetines” o “el sol brilla en todos los que tienen ojos cafés”. Todos los participantes que tienen estos atributos deben cambiar lugares entre sí. La persona en el centro trata de tomar el lugar de los que se han movido, y así se queda otra persona en el centro sin lugar. La nueva persona en la mitad grita “el son brilla en...”y dice nombres de diferentes colores o tipos de ropa.

EXPLICACIÓN TEÓRICA
La autoestima es una actitud básica que determina el comportamiento y el rendimiento escolar del alumno. El desarrollo de la autoestima está estrechamente relacionado con la consideración, valorización y crítica recibida por los niños de parte de los adultos.


Cuando un niño fracasa en un área específica del rendimiento escolar su autoestima será amenazada. En cambio cuando tiene éxito, el niño se siente aprobado, aceptado y valorizado; los sentimientos asociados a esas situaciones de éxito van a ir modificando positivamente las percepciones que el niño tiene de sí mismo.

¿QUÉ ES LA AUTOESTIMA?

Es una actitud como actitud es la forma habitual de pensar, amar, sentir y comportarse consigo mismo.

Es la disposición permanente según la cual nos enfrentamos con nosotros mismos. Es el sistema fundamental por el cual ordenamos nuestras experiencias refiriéndolas a nuestro "yo" personal.  Son las líneas conformadoras y motivadoras de nuestra personalidad, que la sustentan y le dan sentido, constituye el núcleo básico de la personalidad.

La autoestima es una forma de ser y actuar radical, puesto que arraiga en los niveles más honda de nuestras capacidades, ya que es la resultante de la unión de nuestros hábitos y actitudes adquiridas.

http://www.monografias.com/trabajos65/autoestima-estudiantes/autoestima-estudiantes.shtml#ixzz2HWXCv2oa

SU COMPONENTE COGNITIVO.

El componente cognitivo indica idea, opinión, creencia, percepción y procesamiento de la información. Se refiere al auto concepto definido como opinión que se tiene de la propia personalidad y sobre la conducta.

El auto concepto ocupa un lugar privilegiado en la génesis, crecimiento y consolidación de la autoestima. Las restantes dimensiones, afectiva y conductual, camina bajo la luz que les proyecta el auto concepto, que a su vez se hace servir y acompañar por la autoimagen o representación mental que en sujeto tiene de sí mismo en el presente y en las aspiraciones y expectativas futuras.

http://www.monografias.com/trabajos65/autoestima-estudiantes/autoestima-estudiantes.shtml#ixzz2HWXWzpZz

TRABAJO GRUPAL


En este trabajo los participantes con la ayuda del expositor trabajarán en grupos de 5, analizando los problemas de comportamiento, para luego de 40 minutos realizar la respectiva defensa con ayuda de un paleógrafo; en este grupo los participantes deben escoger un secretario y la persona que va a exponer. 

EXPOSICIÓN O PLENARIA
     
Cada grupo tendrá un participante, donde el tiempo máximo de exposición será de 15 minutos; por lo que se necesita que el trabajo se encuentre bien realizado y la explicación debe darse con claridad para el entendimiento del resto de los participantes.

CONCLUSIONES
· Se determina lo positivo que es mantener su autoestima elevada, permitiéndole de esta manera cumplir con todos sus compromisos que adquiera dentro de su vida diaria...
· Se dan puntos de vista sobre el mecanismo de la técnica para seguir retroalimentándola en función de aplicar las normas de comportamiento en los estudiantes.

DESARROLLO DEL TALLER SOBRE POR QUE ES IMPORTANTE QUE LOS ESTUDIANTES MANTENGAN SU AUTOESTIMA, COOPERACION Y RESPONSABILIDAD EN NIVELES ALTOS DE SU PERSONALIDAD
Tema: Normas de comportamiento 

Horario: 8:00 a 12:00

Participantes: Docentes y Estudiantes

Objetivo: Concientizar el valor del respeto 
Cuadro Nº 28: Desarrollo del taller sobre por que es importante que los estudiantes mantengan su autoestima, cooperacion y responsabilidad en niveles altos de su personalidad
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1 Presentacion del tema Tnvestigador 5 minutos | Salon de actos
4 Dinamica ‘Grupo de estatuas’ Investigador 5 minutos Salén de actos | Talleres
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8 Cierre del taller Expositor Sminutos | Salén de actos





Elaborado por: Raul Palacios
GUÍA N. 3
APLICACIÓN DE VALORES QUE FORMARAN PARTE DE LA CONSTITUCION EDUCATIVA DEL INSTITUTO SUPERIOR FANCISCO DE ORELLANA
OBJETIVO:
Fortalecer los valores humanos que orientan la vida individual y social de los estudiantes. 
ACTIVIDADES:
· Conocimiento y aplicación de valores en la Institución Educativa.- El investigador, conjuntamente con el gobierno estudiantil, docentes del aula e inspector de curso dan a conocer un conjunto de valores a ser analizadas por los estudiantes, las cuales serán aplicadas y formaran parte de la constitución de la institución educativa.
Los valores son principios que permiten orientar el comportamiento en función de la realización como personas. Son creencias fundamentales que  ayudan a preferir, apreciar y elegir unas cosas en lugar de otras, o un comportamiento en lugar de otro. También son fuente de satisfacción y de plenitud.
Honradez. Es la rectitud de ánimo y la integridad en el obrar. Quien es honrado se muestra como una persona recta y justa, que se guía por aquello considerado como correcto y adecuado a nivel social
Honestidad.  La honestidad es una de las cualidades que nos gustaría encontrar en las personas o mejor aún, que nos gustaría poseer.
Justicia. Cualidad o virtud de proceder o juzgar respetando la verdad y de poner en práctica el derecho que asiste a toda persona a que se respeten sus derechos, que le sea reconocido lo que le corresponde o las consecuencias de su comportamiento.
Respeto. Ees la consideración de que alguien o incluso algo tienen un valor por sí mismo y se establece como reciprocidad.
Autoestima.  Es el sentimiento de aceptación y aprecio hacia uno mismo, que va unido al sentimiento de competencia y valía personal.
Responsabilidad.  Se trata de uno de los valores humanos más importantes, el que nace a partir de la capacidad humana para poder optar entre diferentes opciones y actuar, haciendo uso de la libre voluntad, de la cual resulta la necesidad que asumir todas aquellas consecuencias que de estos actos se deriven.
Puntualidad. El valor que se construye por el esfuerzo de estar a tiempo en el lugar adecuado.
Aprender. El valor que nos ayuda a descubrir la importancia de adquirir conocimientos a través del estudio y la reflexión de las experiencias cotidianas.
Sensibilidad.  Es el valor que nos hace despertar hacia la realidad, descubriendo todo aquello que afecta en mayor o menor grado el desarrollo personal, familiar y social.
Comunicación. Una buena comunicación puede hacer la diferencia entre una vida feliz o una vida llena de problemas.
Solidaridad. Se enfoca en descubrir a las personas, sus necesidades y padecimientos, con una actitud permanente de servicio.

Orden. A todos nos agrada encontrar las cosas en su lugar, pero lo más importante es el orden interior y es el que más impacta a la vida.
Vocación de servicio.  Brindar ayuda de manera espontánea en los detalles más pequeños, habla de nuestro alto sentido de colaboración para hacer la vida más ligera a los demás.
Voluntad.  La voluntad nos hace realizar cosas por encima de las dificultades, los contratiempos y el estado de ánimo.
Serenidad. Este valor nos enseña a conservar la calma en medio de nuestras ocupaciones y problemas, mostrándonos cordiales y amables con los demás.
Paciencia.  Si nuestra época pudiera tener un nombre se llamaría "prisa". ¿Cómo esperamos que nuestra vida tenga más cordura y sea más amable a los demás si todo lo queremos "ya"?
Sencillez. Una personalidad sencilla a veces puede pasar inicialmente desapercibida, pero su fortaleza interior y su encanto es mucho más profundo y perdurable.

Alegría. Toda persona es capaz de irradiar desde su interior la alegría, y su fuente más común, más profunda y más grande es el amor.
Autenticidad. Las experiencias, el conocimiento y la lucha por concretar propósitos de mejora, hacen que con el tiempo se vaya conformando una personalidad propia.
Gratitud.  De personas bien nacidas es ser agradecidas. ¿Cómo vivir mejor este valor?

Sinceridad. Es un valor que debemos vivir para tener amigos, para ser dignos de confianza.
Generosidad. Dar y darse. El valor que nos hace mejorar como personas.
Sociabilidad. Este valor es el camino para mejorar la capacidad de comunicación y de adaptación en los ambientes más diversos.
Amor. Todos lo necesitamos, todos podemos darlo. Sin él nuestra vida pierde sentido. ¡Un súper segmento de Valores!
Confianza. Los hombres no podríamos vivir en armonía si faltara la Confianza.
Bondad. La bondad perfecciona a la persona porque sabe dar y darse sin temor a verse defraudado, transmitiendo aliento y entusiasmo a quienes lo rodean.
Perseverancia.Es tiempo de que los buenos propósitos se vuelvan realidad.
Valentía. Personas ordinarias haciendo cosas extraordinarias: El valor que forja familias, empresas y naciones diferentes.
Empatía.El valor de la empatía nos ayuda a recuperar el interés por las personas que nos rodean y a consolidar la relación que con cada una de ellas tenemos.

· El profesor realiza una breve introducción en la que explica cómo nuestra sociedad necesita una serie de valores, ya que son una guía para nuestro comportamiento diario, son parte de nuestra identidad como personas, y nos orientan para actuar en la casa, en el trabajo, o en cualquier otro ámbito de nuestras vidas. Nos indican el camino para conducirnos de una manera y no de otra, frente a deseos o impulsos, bien sea que estemos solos o con otros. Nos sirven de brújula en todo momento para tener una actuación consistente en cualquier situación. Por ejemplo, en un transporte público algunas personas ceden su puesto a una mujer embarazada y otras no. Los primeros creen en el valor de la cortesía y el de la consideración con otras personas, sean o no conocidas. Cuando actuamos guiados por valores no lo hacemos por lo que dirán o nos darán los demás. Actuamos por convicción, sin importar si otras personas nos están viendo.
· Seguidamente se forman cinco grupos de trabajos de seis estudiantes.  

· El profesor explica a los alumnos que la tarea a realizarse consiste en  identificar cuáles de los valores proporcionados los ejercen todos los días  dentro y fuera del establecimiento educativo.
· Realizar una reflexión de la importancia que tienen los valores dentro del proceder del ser humano como persona para que pueda desarrollar sus diferentes actividades, en engrupo heterogéneo, valorando si son adecuadas o no para facilitar la convivencia y el aprendizaje en la institución educativa.
· Al concluir, se da paso a un debate general en el que se destaca la necesidad de que el ser humano debe poseer valores, los que les permiten orientar a ser seres personas de bien dentro de la sociedad.

· Luego del debate el docente realiza un refuerzo de los valores socializados, quedando los estudiantes con pleno conocimiento y a la vez motivados al cambio de comportamiento para mejorar su aprendizaje.

RECURSOS:
HUMANOS: 

Profesores 

Estudiantes
Inspectores de cursos 

 Tutores

MATERIALES: 

Papelotes 

Marcadores  

Tiza liquida

ECONÓMICOS: 

Proporcionados por el investigador.

EVALUACIÓN:

La evaluación se realizara mediante la observación de cambio de actitud en los educandos en lo personal y en el ámbito educativo. 
TALLER PARA ESTUDIANTES Y DOCENTES No 3
VALORES
DINÁMICA
El sol brilla en...

     
De pie o sentados, los participantes forman un círculo pequeño con una persona en el centro. La persona en el centro grita “el sol brilla en...”y dice un color o un artículo de vestir que alguien en el grupo tenga. Por ejemplo, “el sol brilla en todos los que llevan algo azul” o “el sol brilla en todos los que llevan calcetines” o “el sol brilla en todos los que tienen ojos cafés”. Todos los participantes que tienen estos atributos deben cambiar lugares entre sí. La persona en el centro trata de tomar el lugar de los que se han movido, y así se queda otra persona en el centro sin lugar. La nueva persona en la mitad grita “el son brilla en...”y dice nombres de diferentes colores o tipos de ropa.

EXPLICACIÓN TEÓRICA
Mucha gente ya se ha dado cuenta que invirtiendo en la Bolsa de Valores, por muy alto que sea el beneficio, no consigue uno la felicidad que supuestamente debía uno tener al disfrutar de casi todas las comodidades. Por ello, tenemos que seguir invirtiendo en Valores, pero debemos escoger otra clase de valores, que por supuesto nos den beneficios, y a ser posible más rentables que en la Bolsa. Me refiero a los Valores Humanos. Ya sé que están devaluados, y por ser un producto que casi nadie usa en la actualidad, los inversores no confían en los pronósticos. Las expectativas son inciertas, pero mi “agente de bolsa” me ha dicho que van a empezar a subir de forma imparable. Yo me fío de él, pues estoy seguro de que cuando se empiecen a usar, serán de primera necesidad, incluso llegarán a crear algunas adicciones, los médicos dicen que no se corre peligro, incluso que pueden mejorar la salud.

Quizá uno de los primeros sea el que tengas conciencia de que tienes un gran Valor, tanto para ti como para los demás.

Eres un pieza importante e insustituible para el equilibrio de la humanidad, por ello tienes que respetarte y respetar, y ayudar a los demás para que todos estemos en el sitio adecuado, haciendo lo que tenemos que hacer en armonía con el todo. 

VALORES 
Está muy de moda el nombrar los valores humanos. En casi todas las tertulias de radio, televisión, las relacionadas con la educación de los jóvenes y muchas conversaciones cotidianas, aparece la mención a que hay que incrementar los valores humanos. Y parece ser que todos estamos de acuerdo, pero en realidad ¿Sabemos de qué estamos hablando? ¿Conocemos todos los valores humanos? A mí me recuerda a cuando se habla del amor, con el amor todo se arregla, pero ¿Sabemos lo que es el amor?

Voy a intentar enumerar algunos de estos valores, que aunque el hombre parece tenerlos muy escondidos, los posee y es capaz de desarrollarlos.

Los valores son unas virtudes o apelativos, que poseerlos y practicarlos, hace al hombre más humano y le ayuda en su evolución, tanto personalmente, como al grupo que pertenece, que puede ser su barrio, su país, o su especie, la humanidad.

Se podrían agrupar en grandes rasgos como pueden ser: el bien, la verdad, la belleza, la felicidad, la virtud. Pero voy a intentar detallar un poco más de forma que podamos verlo más claro. A continuación detallo una lista de valores, a la que se podrían añadir más, y que voy a definir muy escuetamente.

Pulcritud, tener las cosas ordenadas y tener una apariencia personal aceptable.

Puntualidad, respetar el tiempo propio y de los demás.

Coherencia, actuar de acuerdo a una línea personal.

Constancia, nos permite finalizar nuestros proyectos.

Diversión creativa, lo que nos ayuda a seguir avanzando.

Aprender, ser conscientes de que aprender cosas nuevas es una de las vitales de la vida.

Humildad, nos hace capaces para considerar y aprovechar las experiencias de otros, para enriquecernos personalmente. No intentes ser el mejor, o mejor que, solamente se quien tienes que ser.

Enfatizar y no rivalizar, entra en sintonía con las personas y las cosas, quita las barreras.

Sensibilidad, que podría ser la capacidad de escuchar nuestros sentimientos y sutilezas en la vida cotidiana.

Valorar a los demás haciendo críticas constructivas, con el fin de mejorarle y mejorar nuestro entorno.

Comunicación, esforzarnos por tener comunicación con los demás.

Compasión, intentar comprender y compartir los problemas y circunstancia ajenas.

Voluntad, que es la capacidad de hacer lo que sientes superando las dificultades y la vagancia.
Serenidad, que nos hace conservar la calma ante problemas o contrariedades y nos hace ser amables con los demás.

Paciencia, esperar con calma a que llegue el momento oportuno.

Sencillez, no esforzarnos por aparentar, siempre se ha admirado las personas sencillas.

Amistad, fomentar la amistad con otros y cuidar las amistades que tenemos.

Respeto y tolerancia, “no ames al prójimo como a ti mismo, ámale como es”. Es decir, respeta las diferentes formas de vida.

Alegría, intentar conectar con este sentimiento, que a veces es difícil.

Gratitud, agradecer a los demás las pequeñas cosas, e incluso agradecer a la vida por lo que somos.

Sinceridad, es fundamental para tener una vida social sana.

Generosidad, que no es simplemente dar limosna a un pobre, es también dar cosas que no se pueden comprar en un supermercado.

Honestidad, que engloba una serie de cualidades personales a las cuales todos querríamos tener y que tuvieran nuestros semejantes.

Solidaridad, sentirse unido con los demás, y no solo cuando hay terremotos o desgracias, es sentirse unido a todos y dispuesto a la cooperación.

Fidelidad, es fundamental para compartir la vida con alguien.

Sociabilidad, aumentar la capacidad de desenvolverse en diferentes ambientes.
Prudencia, es la capacidad de actuar considerando todos los factores posibles.

Autodominio, no dejarnos llevar por el carácter, que puede hacernos cómodos y abusar de el con personas más débiles.

Objetividad, tenemos que esforzarnos en ver el mundo como es, sin ponerle nuestras apreciaciones personales.

Sacrificio, es la capacidad de superar las dificultades con algo de esfuerzo.

Optimismo, nos ayuda emprender nuevas facetas, aun teniendo algunas dificultades en el presente.

Flexibilidad, adaptarse a las circunstancia para mejorar la convivencia con los demás.

Sobriedad, administrar nuestro tiempo y recursos conforme a un criterio, sin que suponga despilfarro ni ostentación.

Superación, nos empuja a alcanzar metas más altas, lo que implica: planificación, esfuerzo y trabajo continuo.

Autoestima, es aceptarse uno como es y a partir de este punto hacer un proyecto de vida para conseguir ser lo que los sentimientos le indican. No es la capacidad de sobresalir por encima de los demás para alcanzar cualquier mete a costa de lo que sea.

Compromiso, es sacar adelante todo lo que hemos aceptado, superando la comodidad, la pereza, e incluso el egoísmo.

Responsabilidad, es cumplir con lo prometido, es un síntoma de madurez. Las personas responsables son muy valoradas.

Bondad, es una inclinación natural de hacer el bien.

Lealtad, es un compromiso de defender lo que creemos y en quien creemos.

Confianza, nos relaja el saber que podemos confiar en otros y poder ayudar a otros a que la tengan, con nuestro consejo y con nuestra integridad.

Paz, tenemos buscar la concordia y no ser de esas personas que a todo le ven doble sentido y están en conflicto constante.

Perdón, el resentimiento y el rencor con la causa de bloqueos y desarmonía, el perdón evita estos problemas.

Perseverancia, es el esfuerzo continuo encaminado a obtener una meta.

Valentía, nos hace superar ciertas barreras o temores, que no tienen por qué ser heroicos.

Valorar la familia como núcleo o célula creadora de la sociedad.

En la actualidad hay una gran crisis de valores, pues ¿Cuales son los valores familiares? Después de varios estudios, los resultados son asombrosos: No hay unidad en ninguna parte, los valores son diferentes de país a país, de región a región, de estado a estado, de ciudad a ciudad y lamentablemente de familia a familia, dentro de una misma familia se perciben esquemas diferentes de valores.

Esto nos hace pensar que sería necesario definir a nivel mundial cuales son los valores con los que queremos vivir, definir unos pocos y por último, enseñarlos en todas las escuelas, que es donde se imparten conocimientos universales y a todos por igual, lo mismo que se enseñan matemáticas o geografía, que dos más dos son cuatro en cualquier país. Pues aunque en la actualidad se responsabiliza a las familias de la educación, es imposible llegar a una coherencia, pues según los estudios, cada uno tiene unos valores diferentes, que incluso se contraponen a los de otras familias cuando convivimos. 
Esto ocasiona grandes problemas de convivencia, que empiezan en el colegio, los profesores se vuelven locos, tanto con los niños como con los padres.
TRABAJO GRUPAL


En este trabajo los participantes con la ayuda del expositor trabajarán en grupos de 5, analizando los problemas de comportamiento, para luego de 40 minutos realizar la respectiva defensa con ayuda de un paleógrafo; en este grupo los participantes deben escoger un secretario y la persona que va a exponer. 

EXPOSICIÓN O PLENARIA
     
Cada grupo tendrá un participante, donde el tiempo máximo de exposición será de 15 minutos; por lo que se necesita que el trabajo se encuentre bien realizado y la explicación debe darse con claridad para el entendimiento del resto de los participantes.

CONCLUSIONES
· Se determina lo positivo de los problemas de comportamiento.

DESARROLLO DEL TALLER SOBRE VALORES

Tema: Valores 

Horario: 8:00 a 12:00

Participantes: Docentes y Estudiantes

Objetivo: Concientizar los valores que debe poseer una persona 
Cuadro Nº 29: Desarrollo del taller sobre valores
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Ord. | Actividad Responsable Metodologia | Tiempo Lugar WGl
1| Presentacion del tema Investigador 5 minutos | Salon de actors
2 Dinamica “Grupo de estatuas’ Investigador 5 minutos Salon de actors | Talleres
3 | Exposicion tesrica o conceptual | Investigador | P2nala de Salon de actors | Fitmas o
P ep! 19 proyeccion Exposicion 70 minutos LSS
asistentes
Papelotes - : Fotografias
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5 | Plenaria (10 minutos por gupo) | Investigador | CITEE | Exposicien | 90 minutos | Salon de acors
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6 | Conclusiones del taller Expositor Tiea luida 15 minutos | Saldn de actors
8 | Cierre del taller Expositor Sminutos | Salén de actors





Elaborado por: Raul Palacios
GUÍA N. 4
ESTRATEGIA PARA ENSEÑAR A TRAVÉS DE  VIDEOS, LOS  COMPORTAMIENTOS QUE SE QUIEREN IMPULSAR PARA MEJORAR SU NIVEL DE VIDA EN LA SOCIEDAD.
OBJETIVO:
Emplear el cine fórum (Reunión en la que se comenta una película inmediatamente después de ser proyectada, se procede al análisis de los comportamientos humanos para enseñarles a los estudiantes a observar  comprender y hacer una reflexión crítica y creativa de los mismos y obtener aplicaciones para la vida.
ACTIVIDADES:
· El profesor realiza una breve introducción en la que explica sobre el porqué se proyecta la película "reflexiones de la vida real", permitiendo de esta manera que los estudiantes se interesen por el contenido de la misma. Logrando sensibilizarlos  durante la proyección de la misma. 
· Se Proyecta una película "Buscando a Memo" que hace hincapié en la responsabilidad, la cooperación y la solidaridad, a través de las emociones del disfrute, de reír, llorar con la acción de los personajes o identificarse con ellos. 
· Una vez finalizado el film.

· Seguidamente se forman cinco grupos de trabajos de seis estudiantes.

· El profesor explica a los alumnos que la tarea a realizarse consiste a modo de reflexión e introducción de los contenidos (los valores) a trabajar, seleccionar partes de la película, y descubrir los distintos roles y actitudes de los personajes y que entienden por valores como: la amistad, cooperación, responsabilidad, solidaridad, convivencia; belleza interior y exterior. 

· Al concluir, se da paso a un debate general en el que se destaca la importancia de la proyección y de cada uno de los personajes que actúan en la película 
· Luego del debate se realiza una reflexión del tema de la película logrando de esta manera darnos cuenta el grado de sensibilidad en el que los estudiantes han adquirido mediante el mensaje de la película.

· El docente realiza un refuerzo de las escenas proyectadas, permitiendo de esta manera que los estudiantes se sientan motivados en su cambio de personalidad y de comportamiento para ser personas sensibles y comprensibles para la sociedad.

RECURSOS:
HUMANOS: 

Profesores

Estudiantes 

Inspectores de cursos 
Tutores
MATERIALES:
Proyector

Computadora

Papelotes, 
Marcadores 

Tiza liquida
ECONÓMICOS: 

Proporcionados por el investigador.

EVALUACIÓN:

La evaluación se realizara mediante la observación del cambio de actitud en los educandos, en lo personal y en el desarrollo del ámbito educativo. 
GUÍA N. 5
DIAGNÓSTICO Y PLANIFICACIÓN PARA  INFLUIR EN LA DINÁMICA DE GRUPO.

OBJETIVO:

Analizar una problemática de la realidad circundante para sacar conclusiones que sirvan para mejorar el comportamiento social de los estudiantes.
ACTIVIDADES:
· El docente presentará un tema social, el alcoholismo y la drogadicción, e invitará a los alumnos a pensar en la problemática que se deriva del mismo.

· Individualmente, cada participante enunciará problemas por escrito. Luego formará pareja con otro, y ambos conversarán sobre los problemas enunciados y agregarán otros que surjan del diálogo.

· Las parejas formarán cuartetos. Allí, cada pareja presentará los problemas y, entre otros, delimitarán un campo problemático al que pertenezca el tema.

· Seguidamente, elaboraran una lista de problemas enunciados  que aquejan a la comunidad educativa. 

· El plenario, cada cuarteto presentará su lista de problemas.

· El docente-coordinador actuará como moderador y todos juntos construirán una lista de problemas aplicando la técnica de lluvias de ideas.

· Luego del debate se realiza una reflexión sobre el listado de problemas que se dan con más frecuencia en el ámbito social educativo.

 El docente relazara un refuerzo sobre las causas y consecuencias que traen consigo cada unas de los problemas sociales que afectan a la comunidad educativa.
RECURSOS:
HUMANOS: 

Profesores 

Estudiantes 

Inspectores de cursos 

Tutores
MATERIALES: 

Papelotes 

Marcadores  

Tiza liquida

ECONÓMICOS: 

Proporcionados por el investigador.

EVALUACIÓN:

La evaluación se realizara mediante la aplicación de la técnica de lluvia de ideas, donde nos daremos cuenta según la participación el grado de asimilación de parte de cada uno de los integrantes. 
TALLER PARA ESTUDIANTES Y DOCENTES No 4
TRABAJOS EN GRUPOS
DINÁMICA
La pelota imaginaria
     
Los estudiantes se sitúan en corro cogidos por las manos. Nos soltamos. El profesor pasa la pelota imaginaria a uno de los alumnos, quien tendrá que hacer algo con ella (botar con la mano derecha, izquierda, lanzarla al aire y recogerla, mantenerla en equilibrio en la cabeza, recorrer con ella el cuerpo, darnos un masaje,…). Todos los alumnos imitan esta acción. El alumno pasa esta pelota al siguiente compañero y continuamos el juego hasta pasar todos.
Explicación teórica

Una de las condiciones de trabajo de tipo psicológico que más influye en los trabajadores de forma positiva en que aquella que permite que haya compañerismo es el trabajo en equipo porque este puede dar muy buenos resultados; ya que normalmente genera entusiasmo para que el resultado sea satisfactorio en las tareas encomendadas.


Las empresas que fomentan entre los trabajadores un ambiente de armonía obtienen resultados beneficiosos. La empresa en efectividad y los trabajadores en sus relaciones sociales. 
El compañerismo se logra candor hay trabajo y Amistad. En los equipos de trabajo, se elaboran unas reglas, que se deben respetar por todos los miembros del grupo. Son reglas de comportamiento establecidas por los miembros del equipo. Estas reglas proporcionan a cada individuo una base para predecir el comportamiento de los demás y preparar una respuesta apropiada. Incluyen los procedimientos empleados para interactuar con los demás. La función de las normas en un grupo es regular su situación como unidad organizada, así como las funciones de los miembros individuales.

La fuerza que integra al grupo y su cohesión se expresa en la solidaridad y el sentido de pertenencia al grupo que manifiestan sus componentes. Cuanto más cohesión existe, más probable es que el grupo comparta valores, actitudes y normas de conducta comunes.

El trabajar en equipo resulta provechoso no solo para una persona sino para todo el equipo involucrado. Nos traerá más satisfacción y nos hará más sociables, también nos enseñará a respetar las ideas de los demás y ayudar a los compañeros si es que necesitan nuestra ayuda.

http://es.wikipedia.org/wiki/Trabajo_en_equipo
TRABAJO GRUPAL


En este trabajo los participantes con la ayuda del expositor trabajarán en grupos de 5, analizando los problemas de comportamiento, para luego de 40 minutos realizar la respectiva defensa con ayuda de un paleógrafo; en este grupo los participantes deben escoger un secretario y la persona que va a exponer. 

EXPOSICIÓN O PLENARIA
     
Cada grupo tendrá un participante, donde el tiempo máximo de exposición será de 15 minutos; por lo que se necesita que el trabajo se encuentre bien realizado y la explicación debe darse con claridad para el entendimiento del resto de los participantes.

CONCLUSIONES


Se determina lo positivo de trabajo en equipo lo que les permitirá relacionarse como personas y saber aceptar las diferencias que se dan en cada persona, logrando así sacar una sola conclusión del equipo. 
DESARROLLO DEL TALLER SOBRE TRABAJOS EN GRUPOS

Tema: Trabajo en grupos
Horario: 8:00 a 12:00

Participantes: Docentes y Estudiantes

Objetivo: Desarrollar capacidades de compartir criterios en grupos 
Cuadro Nº 30: Desarrollo del taller sobre trabajos en grupos
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1 Presentacion del tema Tnvestigador 5 minutos | Salon de actors

2| Dinamica “Grupo de estatuas” Investigador 5 minutos__| Salon de actors | Talleres
Pantalla de impresos

3| Exposicion tedrica o conceptual | Investigador . . Salon de actors | Firmas de
proyeccion Exposicion | 70 minutos

asistentes

4 Trabajo grupal Investigador | Papelotes Discusion 40 minutos | Salén de actors | Fotografias
Marcadores Archivos
Carteles N N digitales

5 | Plenaria (10 minutos por grupo) | Investigador | SR | Exposicien | 90 minutos | Salon de actors
Pizarra . i

6 | Conclusiones deltaller Expositor Tiza liquida 15 minutos | Salon de actors

8 | Cierre del taller Expositor Sminutos | Salon de actors





Elaborado por: Raul Palacios
GUÍA N. 6

DISMINUIR LA TENDENCIA A LA AGRESIVIDAD EN LA ADOLECENCIA.

OBJETIVO.- 
Identificar las consecuencias a nivel físico, psicológico y social que produce la agresión entre compañeros.

 ACTIVIDADES:
· El docente presentará un tema sobre agresividad intrafamiliar, e invitará a los alumnos a pensar en la problemática que se deriva del mismo.

· Individualmente, cada participante enunciará problemas por escrito. 
· Luego formará pareja con otro, y ambos conversarán sobre los problemas enunciados y agregarán otros que surjan del diálogo.

· Las parejas formarán cuartetos. Allí, cada pareja presentará los problemas y, entre otros, delimitarán un campo problemático al que pertenezca el tema.

· Seguidamente, elaboraran una lista de problemas que afectan a los adolescentes al momento de producirse un problema de violencia intrafamiliar.
· El plenario, cada cuarteto presentará su lista de problemas.

· El docente-coordinador actuará como moderador y todos juntos construirán una lista de problemas aplicando la técnica de lluvias de ideas.

· Luego del debate se realiza una reflexión sobre el listado de problemas que se dan con más frecuencia en el ámbito social de sus familias y que repercuten en su comportamiento, produciendo problemas de violencia entre compañeros por la asimilación de peleas agresivas en sus hogares.
· El docente realizará un refuerzo sobre las causas y consecuencias que traen consigo cada unas de los problemas sociales de violencia intrafamiliar que afectan a los estudiantes que viven día a día estos inconvenientes.
RECURSOS:
HUMANOS:

Profesores 

Estudiantes 

Inspectores de cursos  

Tutores

MATERIALES:

Papelotes 

Marcadores  
Tiza liquida

ECONÓMICOS: 

Proporcionados por el investigador.

EVALUACIÓN:

La evaluación se realizara mediante la aplicación de la técnica de lluvia de ideas, donde nos daremos cuenta según la participación el grado de asimilación de parte de cada uno de los integrantes. 
TALLER PARA ESTUDIANTES Y DOCENTES No 5
LA AGRESIVIDAD
DINÁMICA
Acercamiento interpersonal.

 
Todos se colocan en círculo. Cada uno, desde su sitio y en silencio, mira por algunos segundos a todos los integrantes y luego elige a la persona que menos conoce y la invita a una entrevista recíproca. (Si el curso es mixto conviene que la pareja sea hombre - mujer. Y si el número de participantes es impar, un grupo será de tres personas). Durante diez minutos las parejas hablan sobre hechos y opiniones personales que permitan un conocimiento mutuo mínimo. Luego se colocan otra vez en círculo y cada persona va contando lo que descubrió en el otro y cómo se sintió en la conversación.
EXPLICACIÓN TEÓRICA
AGRESIVIDAD
El término agresividad hace referencia a un conjunto de patrones de actividad que pueden manifestarse con intensidad variable, incluyendo desde la pelea ficticia hasta los gestos o expansiones verbales que aparecen en el curso de cualquier negociación. La palabra agresividad procede del latín, en el cual es sinónimo de acometividad. Implica provocación y ataque.

Es un concepto originario de la biología, que ha dado relevancia a su vínculo con el instinto sexual y el sentido de territorialidad, que también es asumido por la psicología.

Como adjetivo, y en sentido vulgar, hace referencia a quien es propenso a faltar al respeto, a ofender o a provocar a los demás. Se presenta como una mezcla secuenciada de movimientos con diferentes patrones, orientados a conseguir distintos propósitos. La conducta agresiva es una manifestación básica en la actividad de los seres vivos. Su presencia en la totalidad del reino animal y los resultados de las investigaciones sobre la misma le dan el carácter de fenómeno "multidimensional”.
http://es.wikipedia.org/wiki/Agresividad

CONSECUENCIAS NEGATIVAS DE LA AGRESIVIDAD
La agresividad tiene su origen en multitud de factores, tanto internos como externos, tanto individuales como familiares y sociales (económicos y políticos, en este último caso). La adicción a sustancias (las popularmente denominadas "drogas") y los cambios emocionales del individuo, tanto a un nivel considerado no patológico por los especialistas en salud mental como a un nivel considerado patológico (neurosis, depresión, trastorno maníaco-depresivo o trastorno bipolar) pueden generar también comportamientos agresivos y violentos. 

La agresividad puede presentarse en niveles tan graves que puede generar comportamientos delictivos. La agresividad patológica puede ser autodestructiva, no resuelve problemas, no es realista y es consecuencia de problemas emocionales no resueltos y también de problemas sociales diversos. La agresividad es, como la ansiedad, un comportamiento o conducta que, a cierto nivel, se considera normal, funcional y necesaria para la supervivencia y la vida cotidiana pero que, a ciertos otros niveles, se considera anormal, disfuncional y generadora de muchos otros problemas de salud. La agresividad puede llegar a ser devastadora contra los que nos rodean o contra nosotros mismos. Cuando no somos capaces de resolver un problema, nos desesperamos y, para salir de la desesperación, generamos una rabia terrible, que, si no es canalizada, puede ser destructiva.

Aparte de causar daño físico a las víctimas, puede servir para coaccionar e influir en la conducta de otras personas, para demostrar el poder que se tiene entre los subordinados y para conseguir una reputación e imagen de líder. Una de las formas de manejar nuestra ansiedad es por medio del poder, y la agresividad genera miedo en los demás. Y el miedo genera una sensación de poder.

Las personas que suelen ser muy agresivas necesitan ayuda por parte de profesionales de la salud mental (psicólogos, psiquiatras, trabajadores sociales, neurólogos, incluso etólogos). Entre otras muchas consideraciones, las frustraciones generan agresividad porque no es posible conseguir aquello que se desea. La agresividad se puede dirigir hacia lo que genera la frustración, ya sea mediante agresión física o verbal o indirecta, desplazando la agresión hacia una tercera persona o hacia un objeto.

Una persona agresiva intenta imponer su punto de vista, definición del problema, sus derechos o la satisfacción de sus necesidades, empleando estrategias que generan miedo, culpa o vergüenza. Esto lo hace mediante violencia física o violencia verbal. Es una estrategia muy efectiva, pero si es demasiado explícita puede verse seriamente castigada por la sociedad.

http://psicofenix.blogspot.com/2012/01/que-hacer-ante-la-agresividad-infantil.html

CLASIFICACIÓN DE LA AGRESIVIDAD HUMANA

1º.AGRESIÓN HOSTIL (HOSTILIDAD)
Agresión hostil es emocional y generalmente impulsiva. Es un comportamiento que visa causar daños al otro, independientemente de cualquier ventaja que se pueda obtener. Agresión hostil cuando, por ejemplo, un elemento que conduce un vehículo colide propositivamente en la trasera del automóvil que lo ultrapasó. Este comportamiento sólo trajo desventajas para el propio: tiene que pagar los daños de su coche, del coche del otro conductor, pidiendo aún venir a tener problemas con la justicia. El término rabia puede designar ese sentimiento en oposición a la agresión premeditada.

2º.AGRESIÓN INSTRUMENTAL
Es aquella en que es planeada visa un objeto, que tiene por fin conseguir algo independientemente del daño que pueda causar. Es, frecuentemente, no impulsiva. Como ejemplo de agresión instrumental: el asalto a un banco; puede ocurrir en el decurso de la acción una agresión, pero no es ese el objetivo. Su fin es conseguir el dinero, la agresión que pueda surgir es un subproducto de la acción.

3º.AGRESIÓN DIRECTA
El comportamiento agresivo se dirige a la persona o al objeto que justifica la agresión. En la agresión sexual el objeto anhelado se confunde con el motivo de la agresión en la categoría arriba descrita. Los motivos fútiles se oponen a la defensa de la vida como criterio de gravedad del acto agresivo.

4º.AGRESIÓN DESPLAZADA
El sujeto dirige la agresión a un blanco que no es responsable por la causa que le dio origen. En animales también se observa ese mecanismo de control de los impulsos agresivos.

5º.AUTO-AGRESIÓN
El sujeto desplaza la agresión para sí mismo. Ex: Suicidio, auto mutilación.

6º.Agresión abierta

Este tipo de agresión, que se puede manifestar por la violencia física o psicológica, es explicita, es decir, se concretiza, por ejemplo, en estancamientos, ataques a la auto-estima, humillaciones.

7º.AGRESIÓN DISIMULADA
Este tipo de agresión recurre a medios no abiertos para agredir. El sarcasmo y el cinismo son formas de agresión que visan provocar el otro, lo herís en su auto-estima, generando ansiedad. La teoría psicoanalítica tiene como explicación de esta forma de agresión la motivación inconsciente.

8º.AGRESIÓN INHIBIDA
Como el propio nombre indica, el sujeto no manifiesta agresión para con el otro, pero se dirige a uno mismo. De acuerdo con el blog Auxilio Monografía, el sentimiento de rencor es un ejemplo de esta forma de expresión de la agresión. Algunas teorías psicológicas tienen la agresión inhibida como causa de diversas enfermedades psicosomáticas.
http://www.articuloz.com/general-articulos/tipos-de-agresividad-genero-de-monografia-y-tcc-en-psicologia-1539722.html
TRABAJO GRUPAL


En este trabajo los participantes con la ayuda del expositor trabajarán en grupos de 5, analizando los problemas de comportamiento, para luego de 40 minutos realizar la respectiva defensa con ayuda de un paleógrafo; en este grupo los participantes deben escoger un secretario y la persona que va a exponer. 

EXPOSICIÓN O PLENARIA
     
Cada grupo tendrá un participante, donde el tiempo máximo de exposición será de 15 minutos; por lo que se necesita que el trabajo se encuentre bien realizado y la explicación debe darse con claridad para el entendimiento del resto de los participantes.

CONCLUSIONES
· Se determina lo negativo que pueden desencadenar la agresividad en el  comportamiento de cada persona.

· Se dan puntos de vista sobre cómo podemos mejorar y controlar nuestros instintos de agresividad, permitiéndonos ser personas que podemos dominar nuestras emociones de manera tolerante. 
DESARROLLO DEL TALLER SOBRE LA AGRESIVIDAD
Tema: La Agresividad
Horario: 8:00 a 12:00

Participantes: Docentes y Estudiantes

Objetivo: Desarrollar capacidades de autocontrol en el manejo de sus emociones personales
Cuadro Nº 31: desarrollo del taller sobre la agresividad
[image: image32.png]Fuentes de

Ord. | Actividad Responsable | Materiales Metodologia | Tiempo Lugar e

1 Presentacion del tema Tnvestigador 5 minutos | Salon de actos

2| Dinamica “Grupo de estatuas” Investigador 5 minutos__| Salon de actos | Talleres
Pantalla de impresos

3 | Exposicion tedrica o conceptual | Investigador c . Salon de actors | Firmas de
proyeccion Exposicion | 70 minutos

asistentes

4 Trabajo grupal Investigador | Papelotes Discusion 40 minutos | Salén de actors | Fotografias
Marcadores Archivos
Carteles N N digitales

5 | Plenaria (10 minutos por grupo) | Investigador | SR | Exposicien | 90 minutos | Salon de actors
Pizarra . i

6 | Conclusiones deltaller Expositor Tiza lquida 15 minutos | Salon de actors

8 | Cierre del taller Expositor Sminutos | Salon de actors





Elaborado por: Raul Palacios
Modelo Operativo

Cuadro No 32: Modelo Operativo
[image: image33.png]FASES WETAS ACTIVIDADES RECURSOS TIEMPO RESPONSABLES _| EVALUACION
- Lograr que e 100% de | Reuniones de HUMANOS La primera Invesfigador Resumen de las
CONCIENCIACION Ia institucion interiorice | socializacion sobre la | Investigator semana de plenarias del
yaplique la propuesta | organizacion familiar | MATERIALES | Enero del trabajo en equipo.
pedagdgica para mejorar el Impresos 2013
comportamiento de
los estudiantes.
- Conseguir que fa Reuniones de taboo | HUMANOS Laprimeras | HUMANOS Encuestas alos
PLANIFICACION propuesta sea Investigador semanas de | Investigador docentes
aceptada en un 100% febrero y
marzo
Mejorar en un 90% los | Talleres sobre la HUMANOS Del5al20de | HUMANOS Memorias de los
conocimientos de los | organizacion familiar | Investigador abril de2013 | Investigador talleres de
CAPACITACION docentes sobre para mejorar el MATERIALES capacitacion
estrategias para comportamiento de Guia
fortalecerla los estudiantes. Metodolgica
organizacion familiar y para Mejorar el
mejorar el comportamiento
comportamiento de los de los
estudiantes. estudiantes.
- Lograr que el 95% de | encuentros, HUMANOS Mayo del HUMANOS Evidencias
EJECUCION las docentes apliquen | conversatorios Investigador 2013 en Investigador fotogréficas de los
Ia Guia Metodologica | Mesas redondas Autoridades adelante encuentros
para fortalecer la Foros institucionales Informes
organizacion familiar y Comision socio- elaborados

mejorar el
comportamiento de los
estudiantes

cultural
Gobierno
estudiantil
Estudiantes
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Administración de la propuesta
Cuadro Nº 33: Administración de la propuesta
	Institucion
	Responsables
	Actividades
	Presupuesto
	Financiamiento

	Colegio


	Rector

Tutores

Docentes

Maestrante
	Apoyo logístico

Orientar

Estimular

Socializar la propuesta
	$500,oo
	Autofinanciado por el Maestrante


Elaborado por: Raul Palacios
Prevision de evaluación
Cuadro Nº 34: Prevision de evaluación
	¿A quién?
	A docentes y estudiantes

	¿Por qué?
	Para verificar el impacto de la propuesta

	¿Para qué?
	Determinar el logrto de los objetivos

	¿Qué?
	Guía Metodológica

	¿Quién?
	El  investigador 

	¿Cuándo?
	 Durante el proceso escolar del año 2012

	¿Cómo?
	Observacion

	¿Con qué?
	Ficha de observación

	¿En dónde?
	En las aulas y demás dependencias de la Institucion

	Fuentes de información
	Directivos, docentes, comisiones y  estudiantes.

	Indicadores
	Cuantitativos y cualitativos


Elaborado por: Dr Cristian  Lenin  Rojas  Orozco
Bibliografía
ABRIL FREIRE, Mario. Pedagogía 11, Unidad Editorial ESPE, Quito – Ecuador, 2003.

ADELL Jordi, Tendencias en Educación en la sociedad de las Tecnologías  de la información, publicado en EDUTEC, Revista electrónica de Tecnología Educativa, nº 7 noviembre de  2007.

ALONSO J. y CATURLA, A. (1996): La motivación en el aula, Madrid: PPC ARRUABARRENA, M. I. Y DE PAUL, J. (2001): Maltrato a los niños en familia: evaluación y tratamiento. Madrid: Pirámide 
ANTÚNEZ S, Gairín  J. La Organización Escolar Práctica y  Fundamentos. Barcelona: Graó. 1998.

ARQUETIPO GRUPO EDITORIAL S. A., Educación en Valores y Actitudes.

ARTOLA, Piéis, R. La Familia en la Sociedad Pluralista. Buenos Aires: Espacio. 2000.

ARRIAGADA, C. (2000). Pobreza en América Latina: nuevos escenarios y desafíos de políticas para el hábitat urbano. Serie Medio Ambiente y Desarrollo (27). Santiago de Chile, Chile: Naciones Unidas.

BERENSTEIN, I. (1992). Psicoanalizar una familia. Buenos Aires, Argentina: Paidós.

Berry Brazelton, T. (2006) Cómo dominar la ira y la agresividad. Editorial Medici.

BRAVO, I. Condemarín, M. Chadwick, M. Milicia, N. Orellana, E. El Niño y la Escuela. Chile: Ediciones Nueva Universidad. 1981.
Cerezo, F (1998) Conductas agresivas en edad escolar. Madrid, Ed. Pirámide

CIFUENTES ZUMBANA, Diana Carmita (2012) Los Problemas Intrafamiliares Inciden en la Indisciplina de los Estudiantes del Ciclo Básico de la Unidad Educativa Liceo Policial Bilingüe “Mayor Galo Miño Jarrín.” de la parroquia Izamba, cantón Ambato, en el año lectivo 2009-2010.

CONSTITUCION  de la República del Ecuador del 2008

DE VIANA, M. (2000). La familia del fin de siglo XX en Venezuela: la perspectiva de los cambios. En: Fundación Venezuela Positiva (Ed.). Familia: un arte difícil (pp. 219- 238). Caracas: Autor.

DIAZ-AGUADO, M. J. (1986): El papel de la interacción entre iguales en la adaptación escolar y el desarrollo social, Madrid: CIDE-MEC 
DIAZ-AGUADO, M.J. (Dir.) (1992): Educación y desarrollo de la tolerancia, Madrid: 

DI DOMENICO, R. (2001). Hijos con padres separados. Un estudio de casos. Trabajo de ascenso no publicado. Universidad Central de Venezuela, Caracas.

FRANK BRUNO 1985 Psicología infantil y desarrollo enciclopedia familiar editorial trillas México, Argentina.
Goleman, Daniel: Inteligencia Emocional. Editorial Kairós. (Junio de 2001)
HERRERA, Luis, MEDINA Arnaldo, NARANJO Galo, Tutoría de la Investigación Científica, cuarta edición. Ambato –Ecuador, 

HINOJOSA CH Mariana de Jesús.; JÁCOME C. Edith Elizabeth  (1999)   Diagnóstico de la comunicación familiar en la ciudadela Los NEVADOS DE LA CIUDAD DE LATACUNGA. 

INTEGRACIÓN FAMILIAR. 2009. Disponible en: http://autorneto.com/

Referencia/ domesticas/familia/integración-familiar/

Madrid: CAM GOMEZ, M. T. y al. (1995): Propuestas de intervención en el aula. Técnicas para lograr un clima favorable en la clase, Madrid: Narcea

MANRIQUE, B. (2000). La familia como fuente de aprendizaje y de vida. En: Fundación Venezuela Positiva (Ed.). Familia: un arte difícil (pp. 353-371). CARACAS: AUTOR.

MEC DÍAZ-AGUADO, M. J., MARTÍNEZ ARIAS, R. et al. (2000): Niños en situación de riesgo social. Un instrumento para su detección a través de la escuela. 

MÉNDEZ, H. y Méndez, M.C. (1994). Sociedad y estratificación. Método Graffar-Méndez Castellano. Caracas: Centro de Estudios sobre Crecimiento y Desarrollo de la Población Venezolana (FUNDACREDESA).

MINUCHÍN S. (1977). Familias y terapia familiar. Madrid, España: Granica Editorial.

MORENO, A. (1997). La familia popular venezolana, (2ª ed.). Caracas: Centro de Investigaciones Populares. Fundación Centro Gumilla.

PALACIOS, J. y Rodrigo, M (1998). La familia como contexto de desarrollo humano. En: M. Rodrigo y J. Palacios (Eds.). Familia y desarrollo humano (pp. 25-35). Madrid, España: Alianza Editorial.

ROCHE OLIVOS ROBERT Psicología y educación para la personalidad” red federal de formación docente continua para la República Argentina.1997.
ROGERS, C. (1994-2º): Psicología social de la enseñanza, Madrid: Visor.

SARAZUA, Ángela Inés. La Desintegración Familiar y su Incidencia en el

Bajo Rendimiento Escolar. (Tesis), Guatemala, 1,995, Escuela de Ciencias

Serrano, I (2003) Agresividad Infantil, Madrid, Ed. Pirámide

TIPANGUANO YÁNEZ, CELIA OLIVA (2012) , “El Entorno Familiar y su Incidencia en el Comportamiento Violento de los Niños/As del Primer Año de Educación Básica de la Guardería “Arco Iris” de la Parroquia de Mulalillo, cantón Salcedo, provincia de Cotopaxi, durante el Quimestre noviembre 2009 - marzo 2010”

Train, A. (2003) Niños Agresivos (Qué hacer), Ed. Alfa omega grupo

Elaboración de normas del grupo para la mejora de la cohesión y clima social. 

SHAPIRO E. Lawrence. La inteligencia emocional de los niños. , España,

2001. Editorial B. Argentina, P.p 57-58

Programa de actuación en caso de acoso en el centro educativo para los casos de bullying.

Programa de aprendizaje de las estrategias de resolución de conflictos para la formación en alternativas pacíficas de los conflictos.
Intervención del orientador en un aula conflictiva. 

Programa para mejorar la participación del alumnado.

http://www.copoe.org/con-vivencia/A-5.HTML NETGRAFIA

(http://alteregoo.com/filosofia-2/posmodernidad-filosofica)

http://www.slideshare.net/almarneg/ontologa
http://sobreconceptos.com/sociedad, Definición de Sociedad. (s.f.).

html.rincondelvago.com/tipos-de-familia.html

http://www.buenastareas.com/ensayos/CausasDeLaDesintegracio.Familiar/18770. 
http://www.xtec.cat/~mcodina3/familia/4funcio.htm
wikipedia.org/wiki/Epistemología

http://www.saborysalud.com/content/articles/36/1/El-poder-de-laintegracion-familiar/Page1.html.

http://www.cti.espol.edu.ec/maestros/Proyectos_ATEES/Lenguaje_%20ATI/inicio.htm

http://mx.answers.yahoo.com/question/index?qid=20100710202414AAqJXeP
http://es.wikipedia.org/wiki/Familia#Tipos_de_familias
http://darwin-funcionesdelafamilia.blogspot.com/2007/11/funciones-de-lafamilia-son-las.html
http://es.wikipedia.org/wiki/Actividad_econ%C3%B3mica

http://www.xtec.cat/~mcodina3/familia/4funcio.htm
http/www.fundacion-sm.com/.../La%20relacin%20familia_escuela.pdf

http/www.foroswebgratis.com/mensaje-ue_es_desintegración_familiar-10...

http://www.foroswebgratis.com/mensajeconsecuencias_de_la_desintegraci%C3%B3n_familiar-105380-2119071-1-5661734.htm

http://www.monografias.com/trabajos14/disciplina/disciplina.shtml#AUTOR
http://suite101.net/article/egoismo-persona-egocentrica-y-narcisista-definicion-y-concepto-a21003#ixzz2Hap1kMZu 
http://es.wikipedia.org
http://www.trabajo.com.mx/el_comportamiento_pasivo.htm
http://www.trabajo.com.mx/el_comportamiento_agresivo.htm
http://es.wikipedia.org/wiki/Disciplina_escolar
http://nyp.org/espanol/library/pediatrics/gendiscipline.html
http://www.monografias.com/trabajos21/disciplinaescolar/disciplinaescolar.s

#delimitac

http://www.monografias.com/trabajos14/disciplina/disciplina.shtml
http://www.monografias.com/trabajos21/disciplina-escolar/disciplinaescolar.shtml #delimitac

http://www.tnrelaciones.com/origenyuso/index.html

http://www.monografias.com/trabajos76/estrategia-preventiva-disminuir-situaciones-indisciplinas/estrategia-preventiva-disminuir-situaciones-indisciplinas2.shtml

http://www.efdeportes.com/efd139/la-motivacion-en-las-aulas-de-primaria.htm

Anexos
ANEXO N°1

UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA INDOAMÉRICA

CENTRO DE ESTUDIO DE POST – GRADO

MAESTRÍA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA Y ADMINISTRACIÓN EDUCATIVA

Encuesta dirigida  a los estudiantes  del  primer año de bachillerato del  Instituto Tecnológico Superior “Francisco de Orellana” de Puyo.

Objetivo.- Recabar información acerca de la incidencia de la Integración familiar en el comportamiento de los estudiantes del primer año de bachillerato del Instituto Superior Tecnológico “Francisco de Orellana”.

Señale con una X según su criterio.

1.- ¿Vives con tus dos padres?

SI                          (      )     NO                (      )

2.- ¿Dentro de las horas clase los docentes tratan temas sobre la integración familiar?

SI                    (     )          NO                  (      )

3.- ¿Dialogas frecuentemente con tus padres?

SI    (     )                                   NO    (      )

4.- ¿Cuándo tu maestro  dicta clases en el aula te llama la atención con frecuencia? 

SI                 (     )                                  NO     (     )

5.- ¿Consideras que tu comportamiento dentro del aula de clase es agresivo?

SI    (     )                                   NO    (      )

6.- ¿Considera que su comportamiento incide en el aprendizaje?

SI   (     )                                   NO            (     )

7.- ¿Consideras  que la integración de tu  familia incide en tu comportamiento dentro de clases?

SI    (     )                                   NO    (      )

8.- ¿Crees que en la familia es donde se inicia el aprendizaje y  desarrollo de valores?

SI    (     )                                   NO    (      )

9.- ¿Consideras que poseer una familia unida te permite desarrollarte psicológica y pedagógicamente?

SI    (     )                                   NO    (      )

10.- ¿Te gustaría conocer y capacitarte en  algunas estrategias que te permitan mejorar  el comportamiento dentro de clases y fuera de ellas?
SI        (      )                       NO     (      

Fecha de aplicación………………………………………

GRACIAS POR  SU COLABORACIÓN

UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA INDOAMÉRICA

CENTRO DE ESTUDIO DE POST – GRADO

MAESTRÍA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA Y ADMINISTRACIÓN EDUCATIVA

Encuesta dirigida  a los docentes  del Instituto Tecnológico Superior “Francisco de Orellana” de Puyo.

Objetivo.- Recabar información acerca de  la incidencia de la Integración familiar en el comportamiento de los estudiantes del primer año de bachillerato del Instituto Superior Tecnológico “Francisco de Orellana”.

Señale con una X según su criterio.

1.- ¿Conoce si los estudiantes viven con  sus dos padres?

SI                     (      )        NO               (      )

2.- ¿Trata  temas de integración familiar en clase?

SI                    (     )          NO                  (      )

3.- ¿Conoce si sus estudiantes tienen una buena comunicación con sus padres? 
SI    (     )                                   NO    (      )

4.- ¿Cuándo dicta clases en el aula, suele llamar frecuentemente  la atención a sus estudiantes? 

SI                (     )                                  NO     (     )

5.- ¿Considera que  el comportamiento que sus estudiantes muestran dentro del aula de clase es agresivo?

SI    (     )                                   NO    (      )

6.- ¿Cree que el  comportamiento de los estudiantes  influye en el aprendizaje?

SI   (     )                                   NO          (     )

7.- ¿Considera que la integración familiar incide en el comportamiento de los estudiantes?

SI    (     )                                   NO    (      )

8.- ¿Cree que la integración familiar  permite desarrollar y fortalecer valores en los estudiantes?

SI    (     )                                   NO    (      )

9.- ¿Considera que la integración familiar es indispensable para lograr el desarrollo psicológico y pedagógico de los estudiantes?

SI    (     )                                   NO    (      )

10.- ¿De existir una guía didáctica Instrucional para fortalecer la organización familiar y mejorar el comportamiento de los estudiantes estarían dispuestos a utilizarla y potenciarla?
SI        (      )                       NO     (      )

Fecha de aplicación……………………………………………..

GRACIAS POR  SU COLABORACIÓN

ANEXO N°2
CUADRO DE RESUMEN DE LOS RESULTADOS DE LA ENCUENSTA A ESTUDIANTES

	Nº
	PREGUNTA
	SI
	%
	NO
	%
	TOTAL F
	TOTAL

	1
	¿Vives con tus dos padres?
	57
	60
	38
	40
	95
	100

	2
	¿Dentro de las horas clase los docentes tratan temas sobre la integración familiar?
	21
	22
	74
	78
	95
	100

	3
	¿Dialogas frecuentemente con tus padres?
	25
	26
	70
	74
	95
	100

	4
	¿Cuándo tu maestro  está dictando clases en el aula te llama la atención con frecuencia?
	44
	46
	51
	54
	95
	100

	5
	¿Consideras que tu comportamiento dentro del aula de clase es agresivo?
	24
	25
	71
	75
	95
	100

	6
	¿Personalmente te consideras una persona amigable y tranquila?
	86
	91
	9
	9
	95
	100

	7
	¿Consideras  que la integración de tu  familia incide en tu comportamiento dentro de clases?
	67
	71
	28
	29
	95
	100

	8
	¿Crees que es en la familia donde se inicia el aprendizaje y  desarrollo de valores?
	91
	96
	4
	4
	95
	100

	9
	¿Consideras que poseer una familia unida te permite desarrollarte psicológica y pedagógicamente?
	81
	85
	14
	15
	95
	100

	10
	¿Te gustaría conocer y capacitarte en  algunas estrategias que te permitan mejorar  el comportamiento dentro de clases y fuera de ellas?
	78
	82
	17
	18
	95
	100


CUADRO DE RESUMEN DE LOS RESULTADOS DE LA ENCUENSTA A PROFESORES

	Nº
	PREGUNTA
	SI
	%
	NO
	%
	TOTAL F
	TOTAL

	1
	¿Conoce si sus estudiantes viven con  sus dos padres?
	3
	30
	7
	70
	10
	100

	2
	¿Trata  temas de integración familiar en clase?
	4
	40
	6
	60
	10
	100

	3
	¿Conoce si sus estudiantes tienen una buena comunicación con sus padres?
	3
	30
	7
	70
	10
	100

	4
	¿Cuándo está dictando clases en el aula suele llamar frecuentemente  la atención a sus estudiantes?
	8
	80
	2
	20
	10
	100

	5
	¿Considera que  el comportamiento que sus estudiantes muestran dentro del aula de clase es agresivo?
	5
	50
	5
	50
	10
	100

	6
	¿Cree que el   comportamiento de los estudiantes influye dentro del proceso de interaprendizaje?
	10
	100
	0
	0
	10
	100

	7
	¿Considera que la integración familiar incide en el comportamiento de los estudiantes?
	10
	100
	0
	0
	10
	100

	8
	¿Cree que la integración familiar  permite desarrollar y fortalecer valores en los estudiantes?
	10
	100
	0
	0
	10
	100

	9
	¿Considera que la integración familiar es indispensable para lograr el desarrollo psicológico y pedagógico de los estudiantes?
	10
	100
	0
	0
	10
	100

	10
	¿De existir una guía didáctica Instrucional para fortalecer la organización familiar y mejorar el comportamiento de los estudiantes estarían dispuestos a utilizarla y potenciarla?
	10
	100
	0
	0
	10
	100


GLOSARIO DE TERMINOS

Integración Familiar

Es la unión de padres e hijos en un vínculo de comprensión, amor y ternura que conllevan al desarrollo de la sociedad.

Sociedad
             Las sociedades de carácter humano están constituidas por poblaciones donde los habitantes y su entorno se interrelacionan en un contexto común que les otorga una identidad y sentido de pertenencia. El concepto también implica que el grupo comparte lazos ideológicos, económicos y políticos. Al momento de analizar una sociedad, se tienen en cuenta aspectos como su nivel de desarrollo, los logros tecnológicos alcanzados y la calidad de vida

Familia

PALACIOS, Rodrigo (1998) Se trata de la unión de personas que comparten un proyecto vital de existencia en común que se quiere duradero, en el que se generan fuertes sentimientos de pertenencia ha dicho grupo, existe un compromiso personal entre sus miembros y se establecen intensas relaciones de intimidad, reciprocidad y dependencia (p. 33)

Integración Familiar

Consiste en la conformación armónica de padres unidos  que bajo un mismo objetivo o precepto toman medidas a fin de que cada uno de ellos, o ambos, puedan permanecer más tiempo al lado de sus hijos(as), a fin de satisfacer plenamente las varias necesidades emocionales esenciales que tienen los seres humanos, en la socialización y formación de la personalidad de sus hijos e hijas desde recién nacidos, clave para su formación y desarrollo.

Valores

Los valores son características morales inherentes a la persona, como la humildad, la responsabilidad, la piedad y la solidaridad. 

Los valores también son un conjunto de ejemplos que la sociedad propone en las relaciones sociales. Por eso, se dice que alguien tiene valores cuando establece relaciones de respeto con el prójimo. Podría decirse que los valores son creencias de mayor rango, compartidas por una cultura y que surgen del consenso social.

Disciplina Escolar

             Se entiende por disciplina escolar la obligación que tienen los maestros y los alumnos de seguir un código de conducta conocido por lo general como reglamento escolar. Este reglamento, por ejemplo, define exactamente lo que se espera que sea el modelo de comportamiento, el uniforme, el cumplimiento de un horario, las normas éticas y las maneras en las que se definen las relaciones al interior del centro de estudios. 

Comportamiento de los Estudiantes 

Según ROCHE, Robert (2001), el comportamiento del estudiante no es más que el reflejo de sus emociones, ideas, sentimientos y opiniones que se ponen en manifestación a través de características observables como es la conducta.
Existen distintos modos de comportamiento, de acuerdo a las circunstancias en cuestión.
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