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Introducción
El presente trabajo de bibliográfico,  es un análisis sobre la Organización y Distribución del Tiempo, ejercida por nosotros, se enfoca básicamente sobre conceptos  y aspectos que tenemos que abarcar tales como: El Tiempo conceptuado en La Biblia;  La   Teoría Lineal del Tiempo,  El  Tiempo Objetivo y El Tiempo Subjetivo;  Características del Tiempo;  El Tiempo y la Escuela de la Modernidad;  La Organización. Distribución y Planificación del Tiempo;  y  la  Administración del Tiempo.
Cabe señalar que este tema no sería posible sin haber consultado libros, textos, folletos y diccionarios, para obtener una buena fuente de información  sustanciosa y básica para el trabajo del grupo. 
En esta presentación se muestra como incide el tiempo en nuestro quehacer diario, y  nos instruye como hacer una correcta aplicación de nuestro aliado, El Tiempo.
OBJETIVO GENERAL
Instruirnos sobre cómo aprender a organizar, aprovechar, controlar y administrar el tiempo, y a la vez analizar las causas que motivan su mal uso y perdida.
OBJETIVO ESPECIFICO

Señalar la importancia que tiene el aprender a organizar y distribuir adecuadamente el tiempo, con el propósito  de ser más efectivos para  alcanzar las  metas trazadas. 
Establecer los conocimientos, las técnicas y las conductas que nos orienten a definir una metodología específica sobre la importancia  en el manejo adecuado de la organización y distribución de nuestro tiempo. 
Marco teórico
El Tiempo conceptuado en  La Biblia: 

El tiempo forma parte del mismo creador,  ya que siempre,  Dios lo  ha utilizado  para beneficio del hombre, esto así,  lo podemos encontrar en la creación del mundo, en el cual narra la Biblia, en el libro de Génesis, Capítulos 1-2, versículos 1-4,  la forma maravillosa, como Dios utilizó magistralmente el tiempo para separar la luz de las tinieblas, las aguas de la tierra, la noche del día, y los seres vivos,  todo esto en el transcurso de siete (7) días.

En  Eclesiastés, capitulo 3, versículos 1-2,  “Todo tiene  su tiempo y todo lo que se quiere  debajo del cielo tiene su hora.  Tiempo para nacer y tiempo para morir, tiempo de plantar y tiempo de arrancar  lo plantado”  

Para el  ser humano, el tiempo juega un papel muy importante, ya que desde que es concebido, está en una lucha constante contra el tiempo, primeramente permanece nueve (9) meses en el vientre materno esperando que llegue su tiempo de nacer, y luego  de su nacimiento continuar el proceso de su desarrollo, y no obstante de ya haber nacido, al ser humano el tiempo le pasa como un abrir y cerrar de ojos, por los motivos de que el infante  utiliza  su tiempo para dormir y alimentarse, y luego cuando llega a la vejez, también utiliza su tiempo para dormir y alimentarse, es decir,  que el  ser humano dura menos  de la mitad de años que permanece en este mundo.
¿Qué Es La Vida Del Hombre?  Es tiempo. 
Tiempo: La palabra tiempo se define como : “Duración de las cosas sujetas a mudanza.  Época durante el cual vive una persona o sucede alguna cosa.  Edad  de una persona.  Cada uno de los actos sucesivos en que se divide una cosa.   Entretenerse  esperando que llegue el momento oportuno para algo. Tiempo: Periodo, espacio, plazos, Era, etapa, temporada, estación, momento, duración, intervalo. Diccionario Enciclopédico Nauta
Teoría lineal del tiempo
Según Aristóteles, el tiempo es el número de movimiento según el antes o después. En este sentido se identifica el tiempo con el orden mensurable del movimiento, es decir con el orden de sucesión o tiempo lineal. Un tiempo que avanza progresivamente determinando la acción humana a ritmo del reloj, al cual se debe atender con rigurosidad, por lo que se necesita un criterio administrativo para su uso exitoso. 

Esta teoría ha sido predominante en la cultura occidental y ha sido seguida por números científicos, pues ha ayudado a formular otras teorías que tienen entre sus premisas el tiempo. Por ejemplo, se puede encontrar la teoría de los universos paralelos y la relatividad restringida y absoluta de Einstein, otras teorías basadas en el tiempo lineal son la gravitación universal y la dinámica, sustentadas por Newton.   

Otras Teorías Del Tiempo: 
Hegel: Tiempo es la intuición del moviendo o devenir intuido, es el principio del yo = yo, de la pura coincidencia del sí.

Bergson: El tiempo debe ser concebido como movilidad, lo que se hace. Aquello por lo que se hace todo, y que tiene carácter de proceso continúo de creación. 

Kant: Tiempo, es la ley necesaria de nuestra sensibilidad y por lo tanto, condición formal de todas las percepciones que el tiempo precedente determine por necesidad al siguiente. Libro “Crítica de la razón pura”,
TIEMPO  OBJETIVO  Y  TIEMPO SUBJETIVO
Es Aristòteles quien en su època introdujo el dilema de la objetividad y la subjetividad del tiempo, concluyendo que “si por un lado el tiempo como medida no puede existir sin alma, porque sòlo el alma puede medir, por otro lado, el movimiento a que se refiere la medida no depende del alma.”

Para Kant,  el tiempo es “objetivo y real con respecto a las cosas naturales, para las cuales el tiempo tiene realidad empatica indudable”, este objetivismo es demostrado por la reducción del tiempo al orden causal. 
La parte sujebtiva se le considera junto con el espacio, como uno de los principios necesarios y universales de “la intuición”, dado por la sensibilidad condición formal a prioridad de todos los fenomenos y de cualquier percepción sensible, es decir, sólo con respecto a las cosas en si, que se encuentran màs alta de la consideración del hombre. 
Objetivo Del Tiempo: Puede ser entendida como la sucesión de acontecimientos posibles de ser conocidos y mensurables, ejemplos: los ciclos de acercamiento y alejamiento de la tierra al sol, que dan como resultado la estaciones del año, los tiempos de lluvias o sequías; el día y la noche, las mareas altas y bajas,  marcados por la rotación de la tierra sobre su eje; el ciclo de nacimiento, desarrollo y muerte de los seres vivos, entre ellos el hombre.  
Puede argumentarse que tales ciclos conocidos por el hombre, requieren e interpretan determinados rasgos del medio ambiente, que se van presentando en la interacción de hombre con él y que son construcciones sociales e históricas que indican una convención pactada intersubjetiva. 
 Los calendarios chino, azteca y maya son ejemplos de construcciones particulares que se han hecho en cada sociedad. Aunque también muestra ciertas semejanzas con el calendario occidental actual. 
Esta argumentación es cierta, el tiempo es una construcción Intersubjetiva, pero surge en una relación dialéctica con el medio natural y social en el que se desenvuelve. 
Es evidente que toda construcción Intersubjetiva del tiempo, como parte importante de la cultura de las distintas sociedades, al reconocerse, compartirse como dada o impuesta objetivamente estructura el pensamiento y la acción de los hombres. 

Subjetividad Del Tiempo: La subjetividad viene dada por la vivencia propia de cada persona, la manera particular como procesa cada individuo las cosas del mundo, es decir, que el tiempo subjetivo tiene una duración interna que varía de persona a persona. El sentido interno puede estar en condición con el tiempo del reloj y en comparación con él, puede volar  o alargarse. Según investigaciones recientes, la percepción subjetiva del tiempo de cada persona está por genes. 
La misma investigación concluyó que cuando las personas se sienten “felices”, tienen una percepción de que el tiempo transcurre rápido, y por el contrario cuando la persona se siente “infeliz” percibe que el tiempo transcurre más lento. Otra conclusión de esta investigación es que el cerebro, cuando el individuo está en peligro, procesa la información de la sucesión de los eventos muy lentamente, como si se estuviese viviendo “en cámara lenta”.

Características del tiempo 
 Se dice que nadie tiene suficiente tiempo, sin embargo todo el mundo tiene todo el tiempo que hay. Esta es la gran paradoja del tiempo. Antes de planificar y programar como vamos a distribuir nuestro tiempo es importante definir cuales son sus características. Entre las cuales señalar  siguientes:
· Puede ser un enemigo a vencer o un aliado si lo logramos organizar, que puede incidir de una manera u otra  en el logro de los objetivos y metas que se planteen.

· Puede ser un recurso escaso, si no se controla debidamente en función de las prioridades que así lo ameriten. 

· No se puede comprar.  (No estamos de acuerdo,  por ejemplo:  una persona presta o vende sus servicios a cambio de un salario por determinado tiempo)
· Es uno de los recursos más valioso que dispone el ser humano, por lo que hay que utilizarlo con el máximo grado de efectividad. 

Elementos que nos hacen perder el Tiempo.

El tiempo no se puede atrapar, detener o regresar, es muy importante que analicemos y  determinemos cuales  son los principales obstáculos que inciden negativamente para controlar su  mal uso.  Entre esas dificultades podemos  señalar las siguientes:

· Mala planificación y Organización 

· Exceso de compromisos

· Interrupciones (llamadas telefónicas, reuniones improvisadas, visitas inesperadas, entre otros)

· Falta de delegación (Muchas veces no podemos hacerlo todo, por lo tanto se debe delegar) 

El tiempo y la escuela de la modernidad
La escuela actual se ajusta a las exigencias de la cultura social, de tal forma que cuando el niño o el joven acceden a ella, existe ya un mundo simbólico previo que les permite orientarse y adaptarse a esa estructuración simbólica, creando una distribución del tiempo como dispositivo de control que somete a todos los actores del proceso de enseñanza aprendizaje a moverse con cierto ritmo y a realizar las tareas encomendadas a cada uno.

La escuela moderna da prioridad al hombre, la ciencia y la tecnología, se ajusta a las exigencias de la imposición de la cultura social, sus actores se introducen en ella con una simbología previa que permite adaptarse a esa estructuración simbólica. El tiempo se constituye en un mecanismo de control, se puede contemplar la manera que este universo simbólico incide en todo el proceso:  

-    Disposición de espacios físicos.

· Elaboración de currículo, programas y planificación determinados.

· Selección y ubicación de estudiantes y facilitadores en grupos y niveles.

· Evaluación y Acreditación.

· Espacios y tiempo para los rituales cívicos.

· Delimitación de ciertos rasgos en la reglamentación estructural laboral e interpersonal del personal educativo 

· División en asignatura, ciclos, y períodos académicos, de acuerdo a los programas docentes.

· Refuerzo de la vigilancia y disciplina.

· Organización de la escala de valores.

Realidades De La Organización, Distribución Y Administración Del Tiempo Docente:
1- La relación cultural de los actores, sus necesidades e intereses, sus ritmos e intervalos.

2- Las instancias del sistema educativo y social en sí.

El tiempo no solo constituye una restricción objetiva y opresora, sino también es un horizonte de posibilidades y limitaciones subjetivamente definido.

Recomendaciones En La Organización,  Distribución y Administración Del Tiempo En La Docencia.

1- Realizar una planificar tomando en cuenta el tiempo que se dispone en el aula para su ejecución.

2- Entender que el tiempo en el proceso de enseñanza –aprendizaje, no solo es aquel con el que se cuenta en el aula, sino que el facilitador  puede valorar de acuerdo a las necesidades del estudiante, la asignación de trabajos investigativos y actividades extraescolares.

3- Establecer reglas para manejar y distribuir el tiempo objetivo, pero siendo flexible.-

4- Evitar por todos los medios que se desnaturalice la clase en temas o cuestiones que no aporten al proceso de enseñanza aprendizaje o al desarrollo de los individuos que intervienen en este.

5- Si no fuese posible agotar el programa establecido, tratar los puntos demás relevancia y que mayor significación pueda tener en la vida profesional.

6- Establecer reglas en la participación de los estudiantes, evitando el monopolio de opiniones o las extensiones innecesarias. 

Organización, distribución y planificación del tiempo
Organización: Se define como “Acción y efecto de organizar u organizarse.  Disposición de los órganos de la vida en el cuerpo animal y vegetal. Disposición, arreglo, orden”. Diccionario Enciclopédico Nauta.
Distribución: Se define como “Acción y efecto de distribuir o distribuirse.  Conjunto de mecanismos que  regulan las fases de admisión y escape del fluido en los motores térmicos e hidráulicos. Diccionario Enciclopédico Nauta.
Administración: Proceso de diseñar y mantener un ambiente en el que las  personas  trabajando en grupos alcancen con eficiencia metas seleccionadas.
Por su importancia el tiempo es uno de los  recursos  que más amerita nuestra atención,  en ese tenor,  para que podamos aprovechar y sacarle el máximo partido, precisamos organizar debidamente nuestro tiempo,  pues mientras mejor planificados estemos, más tiempo disponible  tendremos.  Una mala organización del tiempo, tendrá como resultado trabajo mal elaborado y por consiguiente mal representado y con poco fundamento.  Por lo tanto, antes de actuar hay que planificar y programar como vamos a distribuir el mismo.

Para poder aprovechar al máximo el tiempo del cual disponemos,  debemos organizar e informarnos de cuáles son las tareas que ameritan importancia y prioridad,  y cuales  pasan a un plano secundario,  en ese tenor debemos  clasificar las mismas,  en dos tipos de tareas:

a) Tareas proactivas:  que son aquellas que están programadas, que tienen prioridad y están dirigidas a áreas claves, 

b) Tareas reactivas: son las que no están programadas, es decir se pueden presentar inesperadamente.

Es  imprescindible saber que las tareas programadas son las más importantes y por lo tanto que hay que darle carácter de urgencia, procurando resolverlas de inmediato,  dejando tiempo  para las imprevistas.

Una de las cuestiones más serias que se afrontan en nuestra época consiste, al parecer, la falta de tiempo  para hacer las cosas.  Contar con el tiempo suficiente, sin presiones, es una fuente de incalculables beneficios,  que va desde la tranquilidad personal hasta el logro de resultados óptimos.  

.

Recomendaciones Para Organizar el Tiempo.

La organización  y el orden  son la antesala de una mayor eficacia. Lo desordenado  tiene resultados negativos. 

 Para obtener una eficiente planificación, organización y administraciòn del tiempo y por consiguiente  lograr un trabajo eficaz  y  conseguir  que los objetivos se logren aprovechándolo de manera beneficiosa,  recomendamos seguir  las  siguientes reglas 

· Definir metas. Es importante cumplirlas  y respetarlas  una vez establecidas. 
· Desarrollar un programa definido. Llevar una planificación adecuada en su agenda diaria así como la del día siguiente, pues ahorra tiempo y produce mejores resultados.
· Anotar todos los temas que nos hemos propuesto resolver, y  establecer un orden según la importancia de las tareas a desarrollar
· Formular tablas de tiempo. Utilizar eficientemente el calendario  de compromisos y establecer fechas limite razonables.

· Concentrarse en lo esencial. Es decir, tratar de simplificar nuestro trabajo, hacer cada cosa en su orden resolviendo primero las tareas que ameriten prioridad.

· Mantener a la vista la agenda diaria y dar seguimiento diario  de los pendientes importantes, facilita administrar correctamente el tiempo. 

El Tiempo en el Plano Empresarial 
Hoy se considera al tiempo como uno de los recursos más importantes y críticos de los ejecutivos,  ya que cualquier dificultad que impida utilizar favorablemente el tiempo, genera como consecuencia efectos que repercutan de manera negativa en la institución o empresa.  En la actualidad muchas empresas utilizan  mecanismos  para controlar y administrar el uso  del  tiempo y así obtener resultados óptimos. 
Causas teóricas de malversación del tiempo en la empresa
· Falta de información

· Comunicaciones lentas y absurdas.

· Interrupciones constantes

· Desorganización de los colaboradores

· Exceso de urgencias

· Llamadas telefónicas

· Exceso de burocracia

Causas reales de malversación del tiempo en la empresa:
· Falta de organización personal

· Confusión de prioridades

· Escasa delegación en los colaboradores

· Pesimismo en la apreciación de las habilidades y potencial de trabajo

· Intentar abarcar un campo de actividades demasiado amplio

· Poca puntualidad y control de horario

· Dilación de las decisiones importantes

· Precipitación en otras decisiones, sin analizar a fondo el origen de los problemas.

El Tiempo y los hábitos.
El actual problema en cuanto al manejo de tiempo, es consecuencia  probablemente, por la utilización de una serie de malos hábitos que inciden negativamente, por ejemplo, dejar los informes para el último momento, hacer las cosas uno mismo en vez de delegar, dar largas a las decisiones, y otros muchos. En otras palabras, debemos dejar  esos  viejos hábitos  y   tratar de adquirir nuevos mecanismos  que agilicen  las soluciones en los trabajos a desarrollar. 

El horario es una distribución del tiempo diario en función de nuestras actividades,  por lo tanto planificar las mismas en un horario adecuado, nos permite crear un hábito ordenado y responsable.
Debemos tener claro que nuestros hábitos en la administraciòn del tiempo, que se forma desde la niñez, son nuestros principales facilitadores u obstaculizadores  para enfrentar las diferentes situaciones que vivimos. Por eso, si queremos cambiar nuestra forma de administrar el tiempo,  debemos de pensar  que hábitos tenemos que modificar.

El agobio que se produce por una inadecuada administración del tiempo, significa una carga pesada que se lleva a cuesta y que hace  que nos inclinemos y nos sintamos rendidos y abatidos. 

El Principio de Pareto= La Regla del 80/20, 

Según éste principio, los directivos  utilizan la mayor parte del tiempo a solucionar problemas;  el 80%  del valor proviene del 20% de las mercancías,  en un negocio el 20% de los problemas afectan al 80% de los resultados y  a su vez, el 80% de los problemas sólo afectan el 20% de los resultados.

Se necesita determinar que tareas proporcionan lo más altos rendimientos y establecer las prioridades y poder decidir cuales realizar.

Las tareas de mayor rendimiento representan el 20% de  nuestro trabajo y el 80% de nuestros resultados.

Por lo tanto, las tareas de mayor rendimiento nos ayudan a lograr nuestras metas, es aconsejable utilizar esta norma para medir cual es el mejor uso que se  le puede dar a nuestro tiempo, las tareas de bajo rendimiento representan el 80% de nuestro trabajo y solo el 20% de nuestros resultados

La planificación del tiempo es ahorro,  y debemos  hacer las cosas  que realmente ameritan importancia, las que sólo podamos hacer y que deben programarse para una fecha tope. 
Administración del tiempo
La administraciòn  del tiempo se refiere a analizar el  uso de éste recurso en forma regular, y así comprender la forma más adecuada de usarlo en forma efectiva.  Se debe conceptuar como una manera de ser y una forma de vivir.

Es importante recordar que la administración del tiempo es esencialmente un esfuerzo de grupo que requiere la coordinación de actividades, el ayudarse unos a otros, la sincronización conjunta de esfuerzos para asegurar los resultados esperados. Administrar el tiempo eficazmente, es un “Don”, que se puede desarrollar por la mayoría de las personas que se lo propongan. 
   

El problema con el tiempo no es la cantidad, sino como utilizarlo, siempre hay tiempo suficiente para hacer lo que es importante, entonces, lo ideal sería priorizar lo más primordial.
Cuando usted sabe quién es y adonde va, tiene la información necesaria para decidir  que hacer y cuando lo va hacer.
La escasez del tiempo generalmente resulta de una mala administración o una carga de trabajo mal planeada y distribuida. Es frecuente que se trata de hacer demasiado en un tiempo muy corto.
Utilizar técnicas para organizar  y  utilizar eficazmente el tiempo, pueden ayudar  a  tener  más control en la vida de todo individuo, así como conseguir de una manera eficaz disponer de tiempo ya sea para estudio u otras actividades. 

“El Tiempo Es  El Único Recurso No Renovable”
El tiempo es uno de los recursos  que más auge e importancia  ha tomado en los últimos tiempos.  En la actualidad vivimos en una época que se caracteriza por cambios rápidos y permanentes, los cuales inciden  significativamente en nuestras vidas  tanto a nivel personal como profesional, olvidándonos muchas veces  de que el tiempo aún siendo abstracto, está presente de manera silencioso.
No todos percibimos el tiempo de la misma manera, de allí los desacuerdos entre nuestro tiempo y el percibido por otros.  Esto tiene que ver mucho con las circunstancias y aspectos  de carácter idiosincráticos, pues no se tiene la misma percepción del tiempo cuando se está disfrutando de una fiesta, y se siente que el tiempo pasa rápido, a cuando   se está esperando un turno en una fila muy larga y creemos que el tiempo discurre lentamente.
Por eso es importante aprender a organizarnos, y para ello debemos establecer una juiciosa distribución  y uso equilibrado de nuestro tiempo que nos permita alcanzar con efectividad los objetivos o metas proyectadas,  y a la vez,  en el que tenga cabida, la familia, las amistades, la propia formación y la atención de otras obligaciones. 
El modo en que cada uno organiza su tiempo es consecuencia del modo  en que cada uno ve sus prioridades, debemos  analizar con profundidad  en que consiste nuestro principal problema, para lograr identificar  y definir claramente  cuáles son nuestras prioridades, para así organizarnos y programar nuestros objetivos debidamente y lograr resultados satisfactorios. 
La falta de planeamiento del tiempo en muchos casos, nos  limita la posibilidad  de generar alternativas de soluciones factibles y de seleccionar la vía de acción más efectiva.

Controlar  el tiempo nos ayudará a mantener el equilibrio entre las presiones a las cuales estamos sometidos, facilitando así el logro de nuestros objetivos,  y evitándonos el stress y el cansancio. 

Manejar nuestro tiempo nos obligará a ser disciplinados en cuanto al valor que le damos a nuestra  vida  personal y profesional, y nos permite dirigir  nuestros esfuerzos con mayor estabilidad. 

Conclusión
Al finalizar este trabajo  bibliográfico  sobre la organización y Distribución del Tiempo,  pudimos entender que el tiempo es un recurso de valor trascendental tanto para el ser humano, como para las Instituciones y Empresas. Que utilizarlo de forma inefectiva constituye un malgasto de recursos.

Aprendimos que “El tiempo es lo único que no se puede pedir prestado”.   Que debemos organizarnos,  planificarnos y aprovechar nuestras cualidades para obtener resultados satisfactorios.
Que  la desorganización  y la falta de conocimiento en la organización y distribución de nuestro tiempo, puede  reflejar el fracaso en los proyectos o metas que nos trazamos. 

Que el tiempo puede ser un aliado  el cual nos puede ayudar a triunfar en nuestros proyectos;  o un enemigo, el cual no perdona, 
Recomendaciones
Ante el estudio del presente tema, relacionado a lo que es  “La Organización y Distribución  de Tiempo”,   sugerimos  meditar  y comenzar a organizar nuestro tiempo, ya que nos ayudará a ser más disciplinados y ordenados. Llevar a la práctica la planificación  y organización del tiempo que disponemos,  nos permitirá  la realización de nuestros  retos. . 
Esperamos que este tema aporte conocimientos beneficios  para todos,  y que podamos  aplicarlo a nuestras  vidas,  para fortalecer nuestro  crecimiento personal  y espiritual,  así como en nuestras relaciones con los demás;  y  para satisfacer nuestras necesidades profesionales.  
Tal como sabiamente dijo nuestro  prócer Juan Pablo Duarte,  “Aprovechemos el tiempo”.  Debemos darle el mejor uso para  nuestro beneficio  y  crecimiento  espiritual  y profesional. 
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Anexos
Refranes  y  frases  célebres  alusivas al  tiempo, cuya moralejas nos enseñan  el  significado y su  valor, entre los cuales podemos destacar: 
 Sólo el tiempo nos muestra el poco tiempo que tenemos, así que no dejemos pasar el tiempo”

“No dejes para mañana lo que puedes hacer hoy”

“El tiempo es oro y el que lo pierde, pierde un tesoro”

“Nacemos para vivir, por eso el capital más importante que tenemos es el tiempo, es tan corto nuestro paso por éste planeta, que es una pésima idea no gozar cada paso y cada instante, con el favor de una mente que no tiene limites y un corazòn que puede amar mucho de lo que suponemos”  Facundo Cabral
“Los que emplean mal su tiempo son los primeros en quejarse de su brevedad” Jean de la Bruyere
El tiempo es un gran maestro que arregla muchas cosas” Pierre Cornielle

El tiempo es una de las cosas más importante que nos queda” Salvador Dali
“Podemos recuperar el terreno perdido.  El tiempo perdido no” Napoleón Bonaparte

Estrofas de la Poesía “No tengo tiempo”
Hijo, no tengo tiempo para abrazarte, no tengo tiempo para hablar con niños así sin ton ni son. Porque qué entiendes tú de computadora, comunicación, cibernética, racionalismo, informática. Cómo puedo detenerme a conversar contigo. Sabes hijo, no tengo tiempo. Pero lo peor de todo, lo peor de todo es que si murieras ahora, ya, en este instante, me quedaría con un peso en la conciencia, porque hasta hoy no encontré tiempo para jugar contigo, y en la otra vida, seguramente Dios, no tendrá tiempo de dejarme al menos verte. 
(Raphy D’Oleo). 
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� La Biblia, Libro de Génesis, Capítulos 1-2, Versículos 1-4 


� Eclesiastés, Capitulo 3, Versículos 1-2


� � HYPERLINK "http://www.gestiopolis.com/canales/emprendedora/articulos/43/tiempo.htm" \l "mas-autor#mas-autor" � FLEITMAN�, JACK“ Libro Crítica de la Razón Pura, tomado de los informaciones recopiladas. 
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