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Metodología para el desarrollo del Movimiento Universidad por la Salud

1. Introducción
2. Fundamentación
3. Elementos que intervienen en su estructura
Introducción

Cuando se escucha hablar de la “tercera función sustantiva” de los Centros de Educación Superior, no cabe duda que se refiere a la extensión universitaria. Esta dimensión, ocupa un rol determinante en el proceso de formación profesional, permite no solo la asimilación de los conocimientos relativos a una profesión sino que transciende a la interiorización de los mismos y es canal determinante para la transformación del entorno sociocultural.

Por eso para que la extensión universitaria pueda optimizar la función social de las universidades, no debe limitar ni predeterminar de forma rígida situaciones, acciones, programas y/o estrategias. Estos solo resultan instrumentos metodológicos para implementar soluciones a los problemas socialmente identificados. A su vez a través de ellos se enriquecen significativamente las ciencias particulares.  

Objetivo que se pretende alcanzar: 
·  Contribuir al desarrollo del Movimiento Universidad por la salud mediante la educación en habilidades para vivir.
Fundamentación

En los últimos años el mejoramiento de la calidad de vida es una de las exigencias que la sociedad ha planteado a la universidad con mayor énfasis. Para el logro de este objetivo los centros de educación superior toman diferentes indicadores que de forma implícita ó explícita se relacionan con el índice de desarrollo humano. 

El Desarrollo Humano es un proceso mediante el cual se busca la ampliación de las oportunidades para las personas, aumentando sus derechos y sus capacidades. Este proceso incluye varios aspectos de la interacción humana como la participación, la equidad de género, la seguridad, la sostenibilidad, las garantías de los derechos humanos y otros que son reconocidos por la gente como necesarias para ser creativos y vivir en paz. 

Para el PNUD las personas son la verdadera riqueza de las naciones y, por ende, el desarrollo consiste en la ampliación de las opciones que ellas tienen para vivir de acuerdo con sus valores y aspiraciones.
Para que los individuos puedan contribuir responsable y conscientemente a este empeño es necesario desarrollar una cultura personal, institucional y profesional de autocuidado y desarrollo de un estilo de vida sano.

Por lo tanto se pueden considerar las siguientes hipótesis:

La universidad es un centro gestor de desarrollo humano si:

Elementos que intervienen en su estructura

Para que el Movimiento Universidad por la Salud se convierta en un eje de participación acción en los Centros de Educación Superior,  es necesario que se reconozca que en su estructura participan todos las universidades mediante las facultades, departamentos, disciplinas, brigadas estudiantiles, centros de estudios e investigación, institutos, residencias estudiantiles, Sedes Universitarias Municipales. 
Para la organización del mismo en cada centro se creará el Grupo de Salud e Higiene Universitaria y la Brigada Universitaria de Salud.

La metodología como proceso.

Pasos.

1 Implementación del Sistema y Servicio de Salud e Higiene Universitario.

1.1 Creación del Grupo de Salud e Higiene Universitaria.

1.2 Creación en cada centro de la Consulta de Salud Profesional.

1.3 Formación de la Brigada Universitarias de Salud (Trabajadores y Estudiantes)

2. Análisis de la Situación de Salud.
2.1 Diagnóstico integral (médico social).

2.2 Diagnóstico psicopedagógico.

3. Sistematización en el Sistema y Servicio de Salud e Higiene Universitaria.
3.1 Implementación del Programa Integral de Salud e Higiene Universitaria. 

3.2   Desarrollo de la estrategia ICE para salud universitaria.
3.3   Desarrollo de Proyectos en las SUM:

Descripción de la aplicación (métodos, procedimientos, técnicas y medios. (Ver anexo 2)
Fases. (preparatoria, de ejecución, de evaluación/validación y comunicación) (Ver anexo 3)
Anexo 3
Fases (preparatoria, de ejecución, de evaluación/validación y comunicación)
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T .| Conformacién del grupo gestor | Conformado el grupo Grupo de especialistasy | Memonas, escritas.
de JaRed: “Universidades colaboradores grficas, delimitacién de
Promotoras de Salud” dreas de trabajo y lineas de
investigacién

2. | Conformacion de JaSesin de | Conformado el grupo Grupo e especialistasy | Memorias, escritas

“Salud e Higiene Universitaria” colaboradores grficas, delimitacién de
dreas de trabajo y lineas de
investigacion

3. | Presentacion de los programas | Disefio de los programas | Aprobacion de 1os Dictamen de aprobacion de
de las actividades docentes programas cada programa

Z . | Disefio de la metodologia para | Presentacion de la Presentacion de la Memorias, escitas.
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actividades docente e trabajo grficas, convenio de
investigativas trabajo conjunto

3. 6. | Validacion lametodologaa | Presentacion de la Presentacion de la ‘Avales, certificado de autor.
especialistas metodologia a expertosy | metodologiaa expertosy | informe de investigacion
jueces jueces terminada. (memorias,
escrtas, graficas)
z. 7. | Determinacion del local de Cocal identificado Cocal identificado Local identificado en el

referencia para el trabajo en
UPS

MES,





FASE DE EJECUCIÓN   
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Dimension: Formacion de Profesionales

T 7. [Iniciacion de Ia disciplina
integradora: "Salud e Higiene
Universitaria”

Seimparte en todas fas
Universidades

Son capacitados al 100
estudiantes

(3 grupos)

Memorias escitas.
grficas, planilla de
matriculas, programa de
cursos y su acreditacion
oficial

- [Talleres de Formacion
Extracurricular *Salud e higiene

Seimparte al menos 1
taller mensual

Son capacitados al menos
50 cursitas

Memorias escitas.
grficas, planilla de

universitaria” matriculas, programa de
cursos y su acreditacion
oficial
o iversalizacion
Z Creacion de las Grupos de| AImenos el 50% delos | Al menos el 50% de los Memorias_escritas.
Salud  Universitarias en los | municipios con sus Grupos | municipios con sus Grupos | graficas, planilla de
municipios para  fortalecer el Creados Creados matriculas, programa de
Movimiento Municipios por Ja cursos y su acreditacion
Salud. oficial
o Formacion de Postgrado
3 4. [Curso:  Salud e Tigiene| Se convocaunaversien | Al 50 especiaistas de Programa de curso.
universitaria” anual diferentes universidades | planillas de matriculas,
participan Memorias_escrtas.
acreditacién oficial, CD con
cuademo y materiales de
trabajo
5 [Curso. _Salud & Tigiene| Se convocaunaversien | Al 50 especialistas de Programa de curso.
universitaia”  (Modalidad anual diferentes universidades | planillas de matriculas,
distancia) participan Memorias_escrtas.

acreditacién oficial, CD con
cuademo y materiales de
trabajo
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Programa de curso.
planillas de matriculas,
Memorias esciitas.
acreditacién oficial, CD con
cuademo y materiales de
trabajo

Diplomado: Salud, _seguidad
higene 'y proteccién
universitaria”

Se convoca una version
anual

AT 25 especialistas de
diferentes universidades

participan

Programa de curso.
planillas de matriculas,
Memorias esciitas.
acreditacién oficial, CD con
cuademo y materiales de
trabajo

Tutoria, consultora, asesora de

Seconvoca propuesta de

‘ATmenos 2 rabajos de

Tnforme de ivestigacion

tesis de residentes, | tesis al menos en 3 maestria, especializacion |terminadas, dictamen de
maestrantes programas de formacion entemas de salud e |tribunales acreditados
académica autorizados higiene universitaria
70 Presentacion _del _programa| Presentacion del programa | Al 30 especialistas de | Disefio y elaboracion del

regional de especializacion ylo
maestria_en “Salud, higiene y
proteccién universitaria”.

varias instituciones
intemacionales.

diferentes universidades
de la region participan

programa.

T

Presentacion del _programa
regional asistido  para
Formacion de Doctorado en
Ciencias de JaSalud ylo
Ciencias de Ja. Educacién

(Mencion:  Salud, _higiene y
protecoién universiteria’)

Presentacion del programa
varias instituciones
intemacionales

AT 10 especialistas de
diferentes universidades

de la region participan

Disefto y elaboracion del
programa.

2

Desamollo  del  Curso__de
Instruccion para la reduccion del
stres.

Presentacion del programa
varias instituciones
intemacionales.

AT menos el 2% de cada
centro con sus instructores
formados

Disefio y elaboracion del
programa, memorias,
escritas.
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5 |7 3.[Indicador ciencia Publicacion de|  Presentacion de los | Al menos publicar 1 ibro, 3 | Publicaciones edtadas y/o
libro, monografias articulos | trabajos, articulos monografias, 10 articulos y | en proceso de edicién
conlos resultados una edicion especial en Ja

Revista electronica Tipica
sobre Salud e higiene
universitaria

7| & 4 [Indicador _pertinencia _ Tener| Al menos en el 0% de las | _ Memorias, auditonas. Tnformes de Memorias.
una ejecucion en tiempo de | actividades propuestas en | supervisiones, control del | auditorias, supervisiones,
las tareas cientificas y de tiempo proceso control del proceso
servicio propuestas

AN 5. Indicador tecnologia® Obtener un|  Diseo del modelo Validacion del modelo | Modelo de utiidad para la
modelo de utiidad para la acreditacion de las UPS
acreditacin de las UPS acreditado

6. Indicador tecnologia” Obtener un| _ Proyectos de software Software educativos Software educativos
sistema  de  software educativos aplicados
educativo.
5|10 7. {Indicador impacto. Tntroduccion en al menos el | Avales de itroduccion | Memorias ediadas y avales
Generalizacion de  la| 50% de las universidades de introduccion
metodologia para el desarrollo del pais
de la "E>-UPS,

. [ . 78 Desamollo_ylo coauspicio de Convocatoria Programa propuesto | Memorias ediadas y avales

eventos sobre UPS.

de introduccion
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Reduccion del stress

«Aumento de la estabilidad.

« Atencion diferenciada:
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«Aumento de la seguridady
salud delos trabajadores

Disefio tedrico
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Todos los CES y SUM

incorporados a la
investigacion

Memorias editadas y avales
de introduccion

Dimension: Extension Universitaria Universitari
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Nivel intrauniversitario: An;
dela situacion de salud.

‘Elaboracion del disefi6 de
Ass

Realizado al ASS al menos
2150% de los estudiantes y
trabajadores

Memorias de informes de
investigacion regionales
terminados, proyectos de
investigacion conjuntos,
asesorias, consultorias

i)

Tivel extrauniversitario:
= Divulgacion por medio de
medios de difusion masivaa
laactividad de salud
‘ocupacional

Propaganda, diulgacion en
JaRED. radio base

Memorias editadas y avales
deintroduccién

fones Internacionales

Creacion de un Centro
Consultor Regional en Salud e
Higiene Universitaria para a.
OPS/OMS

Proponera Ja OPS/ONS la
creacién del Centro para su
valoraciény aprobacion

Desarrollo del sistema de
servicios cientificos
técnicos y consultarias para
JaRegion en Salud e

Memorias de informes de
investigacion regionales
terminados, proyectos de
investigacion conjuntos,

Higiene Universitaria. asesorias, consultorias

25 Ampliaras Redes de apoyo e | Lograr convenios de ‘Al menos un convenio Memorias de informes de
intercambio con otras regiones | intercambio con establecido. investigacion regionales

en la temtica de UPS instituciones, paises, terminados, proyectos de
organizaciones, investigacion conjuntos,

incorporacion a redes.

asesorias, consultorias





FASE DE VALIDACIÓN
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o Evaluacion formativa

T 7. [Desarollo delanalisis dela | Disefio. piotaje y ejecucion | Realizado al menos en el | Informes con el Diagnastico
situacion de salud en las del diagnéstico de salud. | 90% de las Universidades | de salud universitario
Universidades actualizado
Z Creacion de una base de datos | Disefio e Ia base de datos | Validaciony puesta e Base de datos instalada

regional para el control de salud
e higiene universitaria

prctica de a base de
datos

proceso

Z Sistematizacion de la Disefto, pilotaje del sistema | Realizado el sequimiento y | Memonias edtadas.,
experiencia sistematico de evaluacion | evaluacion en todos los | avales de introduccion,

trimestral, semestral ylo | centros incorporados al | certficacion, informes de

anual Programa Salud e Higiene ~ |auditorias, controles,
Universitario. supervisiones
Sistematizacion de la
metodologia UPS

> Evaluacion del resultado

34 a.

Tvestigacion en _sistema y.
senvicio de salud universitaria.

Modificado el sistema de
conocimiento y habilidades
sobre SST

Aumento el nimero de
integrantes a los cursos
formales e informales

Memorias ediadas,
avales de introduccin,
certificacién, informes de
auditorias, controles,
supenvisiones

5. Aumentar el _nimero _de | Relacion entre nimero de | Aumento del nimero de | Memorias edtadas, avales
participantes e integrantes a las | participantes y actividades | integrantes y deintroduccién,
RED-UPS programadas fortalecimiento de las certificacion, informes
Redes Locales
7| Autoevaluacion del sistema de Disefto tedrico metodologico e la autoevaluacion intema y extema

capacitacion

Todos los CES y SUM incorporados a la investigacion
Memorias editadas v avales de del proceso evaluattivo
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FASE DE COMUNICACIÓN
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impacto de la metodologia
desarrollo_de habilidades para
vivir en Ja RED....UPS.





Anexo 2

Descripción de la aplicación (métodos, procedimientos, técnicas y medios.
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Tnvestigacion accion
participativa
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