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Quizás no todtis estén de acuenio en que hoy las condiciones, los procuos y lo.,  fines   del  quehacer  pedagógico  se  asemejan  bMicamenú   en  las  múltiplu aociedatfeo  industrializada•. Ccn todti, la práctica  acwal  de la educación con sus formas  co·ncretas  de acción  u un resultado  histórico, y  como  tal, superable. La educaci6n, y la pedagogía, entro en una nueva /ase de su evolución, por lo menos en este  si&lo, que  hace posible  intentar  efectivamente  la  vinculación  en  una realidall educacional y una twria cie1úifica de la educación hoy más estrechamente que nunca.
bwestigaciona,  conw  ista  .tratan  de  afianzar y  proyectar  cimtificamenle experiencias  y   siiuaciones   educacionales  optimizando  pedAgogías  concretas  de ulanes carreras de enseñanza superior. Más allá de modelos de educación y/o cunicula  gemralistas  o  especializados, se  toma  necesario  diagnosticar pos ibles caracterirticas básicas comunes a lascan-eras quepuedan servu defundamenJo  a un
sistema de admisióngeneral consus pertinentes instrumentos de seleccióny medición
equílibrados con Cómpónmles cualilativos de enfoques personales.
INI'RODUCCION
Todo sistema de selección y admisión de alumnos en el orden de la educación superior universitaria se fundamenta en algunas  suposiciones estadísticas básicas y, naturalmente, en la metodología y características técnicas de los intrumentos de medición que sustentan tal sistema, esto es, la confiabilidad
y validez. Hemández  et al. (1991:242)  indican que la confiabilidad  "se refiere  al
grado en que su aplicación repetida al mismo sujeto u objeto, produce iguales resultados". Asimismo, Vergara y González (1982:39) señala que la validez consiste en el "grado en que un instrumento realmente mide la variable que se pretende medir'.
En efecto, el primer presupuesto descansa en que los componentes de la batería de selección empleada son todos los necesarios y adecuados. Desde que en 1967 se aplica por primera vez a los egresados de la enseñanza media inscritos para el proceso el actual sistema de selección y admisión a las universidades chilenas, usualmente los componentes han sido la Prueba de Aptitud Académica, compuesta de la parte Verbal y Matemática, las Pruebas de Conocimientos Específicas en diversas áreas: Historia y Geografia de Chile, Biología, Matemáticas, Química, Física y Ciencias Sociales. Díaz et al.(1987:4) citando a Avila (1978) señalan que "la finalidad primordial de la prueba de aptitud es la de
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poder  estimar  el  desenvolvimiento  futuro  de  un  individuo  partiendo  de  la información  contenida  en  las  respuestas   a  los  estímulos  que  se  consideran representativos  de  las  habilidades  que  se  desean  medir''. Brunner  (1986:90) citando a Lara (1985) señala que "el fundamento teórico de la P.A.A. deriva del concepto de  capacidad  general  o  inteligencia., y  está  basado  en  la  noción  de habilidades mentales o dúnensiones primarias, desarrollado por Thurston, quién estableció que son la habilidad verbal y la habilidad matemática lasque permiten predecir en forma más eficiente las probabilidades de éxito de un individuo en losestudios académicosfuturos".En términos generales,durante veinticinco años
de aplicación  de  la  Prueba  de  Aptitud  Académica  tales  componentes han
demostrado su capacidad técnica de instrumentos adecuados, Donoso y Schublin, 1989; Zabalza, 1973; Himmel y Maltes, 1978, 1979; Navarrete et al., 1972; Díaz, et al.1987.
No obstante, Donoso y Hawes (1994b:9) señalan que por el nuevo escenario de la Educación Superior a partir de la reforma de 1981 (con la creación de nuevas instituciones de educación superior: losCentros de Formación Técnica, los Institutos Profesionales y las Universidades Privadas) "no debería
resultar  extraño que  el  Sistema  de Selección y Admisión  (SSA)  entre  en una
cierta disfuncionalidad, en lo fundamental derivada de su capacidad prospectiva". Tal arg;umentación, continúan los citados autores, se sostiene  para  un   grupo
2
diverso de observaciones criticas, por ejemplo: considera un conjunto muy reducido de dimensiones de la "inteligencia" concebida hace muchos años y hoy los tiempos son otros.Sin embarg:0, Donoso y Hawes (ibidem:9) indican que "a peHr de las disfuncionalidades que presenta parece que en materia de SSA se ha adoptado la estrategia de "no innovar", o sea, una renovación de la f.e en los prowliroientos que han regulado  al siBtema durante un cuarto de siglo".
Un  segundo presupuesto, según indiea la UniveI$ídad de Chile (1980:1), descansa en "el poder predictivo del desempeño académico que deben poseer los antecedentes utilizados para seleccionar  a los candidatos".Esto es -continúan-, "el actual sistema de selección supone que los sujetos que alcanzan los mejores puntajes  en  las pruebas  de  ingreso, tienen  una  mayor  probabilidad  de  éxito
académico". Luego, es relevante cuestionarse si tal poder predictivo reune las caracterf.sticas deseables de la ciencia, esto es, la confiabilidad. validez y objetividad. En efecto, la confiabilidad ha sido demostrada estadísticamente en diversas investigaciones que analizan las calificaciones universitarias en varias
instituciones del país y las calificaciones en una muestra de colegios y liceos se­ cundarios, Universidad  de Chile  (1980); Vergua y González (1982). También,
según  indica  la  misma  casa  de  estudios  (op.  cit.:l),  ha  sido  demostrada  en
diversas investigaciones la validez  predictiva
que  se  expresa
"mediante un coeficiente de correlación  entre  los  factores  de  selección  (predictores)  y  el
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rendimiento   universitario   promedio   (criterio)   en   UiD    periodo   académico previamente  establecido". Díaz: et  al. (op. cit.:1)  señalan  que  "el  servicio  de Selección y Registro de Estudiantes de la Universidad de Chile y la Vicerrectoría Académica de la Pontificia Universidad Católica de Chile hanrealizado una larga serie  de  monografias  y  documentos que  avalan  varias  de  las  caractensticas técnicas  de  estos  instnunentos. Entre  ellos se  encuentran  los estudios  sobre confiabilidad  y validez predictiva  de la batería  de sele«ión universitaria". En efecto, existe suficiente literatura al respecto que apoya tal presupuesto,Zabalza, 1973; Himmel y Máltés, 1978, 1979; Meza, 1976;Lazo, 1994; Pizarro y Larrondo, 1979; Cruz, 1979; Donoso y Hawes,  1983; Duchens y Campos,  1979 y otros.
Un tercer presupuesto descansa en que todo rendimiento  estudiantil, sea en el nivel de enseñanza media. o de nivel superior, demuestra poseer un poder predictivo  suficiente de su futura  capacidad de desempefio académico  a corto plazo.  Por  eso,  Lazo   (1994:84)  sefiala  que  "las  instituciones  de  Educación Superior  continuamente  estudian  y evalúan  el  rendimiento  académico  de  los alumnos  de  primer  semestre  o  afio  académico, el  objetivo  es  determinar  y analizar los factores que influyen en él".Ahora bien, continúa Lazo (ibidem:84) indicando  que, el  rendimiento  académico  "se  puede  analizar  tomando  como referencia  el  poder  preditivo  de  la batería  de  selecci.6n universitaria". Según indica   la  Universidad   de   Chile    (op.cit.:1)  una   alternativa   de   definir   el
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rendimiento académico de un alumno es "a través de su desempeño en las diversas asignaturas que integran el Plan de Estudios seguidos por él en un periodo académico determinado". Luego, agregan es confiable, y predictivo, "en la medida en que exista acuerdo entre las notas otorgadas por los diversos profesores en las distintas asignaturas".
Aunque agrega, como veremos más adelante, que tal poder predictivo de la batería de selección mencionada no es suficiente para analizar la variable criterio o rendimiento académico.Según Cruz (op.cit.:97-98) indica, un problema
consiste  en enfocar  adecuadamente  el constructo  del  rendimiento  académico
como multidimensional, pues es verídico que otros factores ajenos (vocación, institución, relación con pares y docentes) a la batería de selección influyen determinantemente en el criterio. Así, Donoso y Hawes (1994a:137) señalan respecto  de  futuras  y  varias  modificaciones  al  SSA  una  característica   que
destacamos:"establecer un procedimiento que permita una selección proyectiva más que retroactiva, enfatizando componentes que tengan la mayor capacidad de predicción no s61o al primer añ.o, sino con una proyección mayor en el tiempo. Esto significa, como se ha indicado anteriormente, una discusión sobre cuál es el modelo de personalidad e inteligencia que satisface con mayor propiedad las necesidades y exigencias que debe resolver el estudiante en la vida universitaria".
5
1. PLANTEAMIENTO DEL PROBIBMA
1.1. Descripción de la situación actual.
En el presente acá.pite se descnoe, una breve aproximación al bito de la reforma universitaria de 1981, y el advenimiento de nuevas instituciones de enseñanza, en suincidencia a la situación actual del problema de la investigación en curso.
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En efecto, en el orden de la Educación Superior universitaria, el análisis dela predicción del Rendimiento Académico constituye un tema deinvestigación estadística  que  intenta  estudiar   científicamente   un  sistema   de  selección  y admisión.  Es así como, Himmel  y  Maltes (1978b:2)  seóalan  que  "interesa  el esclarecimiento del proceso mismo y la obtención de relaciones funcionales cuya capacidad predictiva sea óptima". Afisden, Himmel y Maltes (ibidem:2) que el objetivo  de estas investigaciones es "euminar hasta que punto los sistemas de admisión actuales son capaces de detectar a aquellos estudiantes que tengan las mejores p081bilidades de éxito en la Universidad".
Las Universidades chilenas, entre las décadas del 70 y los 80, aportaron con diversas investigaciones al desarrollo  y  comprensión  de la predicción del
E,
rendimiento académico. Aunque ya, Cruz (op.cit.:2) en su oportunidad indica que ''los estudios dispoml>les sobre la Prueba de Aptitud Académica y demás factores de selección universitaria,  no son muchos".Sin embargo, actualmente  el estado del arte indica que exi.ste escasa literatura relevante tanto en el plano cualitativo como  en  el  plano  cuantitativo. Quiz.ás,   se  pueda  atnbuir  tal   situación  al
advenimiento con la reforma  universitaria de  1981 de nuevas instituciones de
Educación
Superior:
los
Centros
de
Formación
Técnica,
los
Institutos Profesionales  y  las  Universidades  Privadas
no   tradicionales.  Esto   es,  el planteamiento general consiste en que el sistema universitario chileno, por motivos económicos de la reforma del 81, ha despreocupado temas y tareas ac.adémicas propias de la investigación; además, Donoso y Hawes (1994a:119) señalan que ºinhibe toda posibilidad de generar formas alternativas de selección de estudiantes". En efecto, una consecuencia del argumento anterior, es que las universidades tradicionales aumentaron las ofertas de matrículas para competir y asegurar un mayor ingreso con las nuevas instituciones educacionales privadas que empezaron gradualmente  a recibir un importante contingente de  alumnos.
Otra consecuencia de la reforma del 81, según Sanfuentes (1989:17) indica es que "el estímulo de obtener recursos a través del aporte indirecto requería que los matriculados estuviesen entre los 20.000 mejores puntajes de la PAA.. Para lograrlo, las universidades realiza.ron varias iniciativas, entre las
7
cuales se cuentan aquellas que modificaron las ponderaciones otorgadas a los diferentes requisitos de ingreso, subiendo la incidencia de la parte general de la Prueba de Aptitud Académica en perjuicio delas notas de enseña nza media y las pruebas específicas".
Se  refiere al Decreto con  Fuerza  de Ley N° 4 del 14 de enero de 1981. Afiade, Sanfuentes (ibidem:17)  que "a pesar  que se ha detectado  que el mejor predictor de éxito académico son las notas de ensefíanza  media" referenciando a Díaz., Himmel y Maltes  (1985). En efecto, Donoso y Hawes  (op.cit.:118-119) afirman que ''la ponderación  promedio  de la PAA  en las variables de admisión era en  1979 de 42.9 % y en  1988 de 63.9 % al transformarse en un mecanismo para  captar mayores ingresos económicos".
1.2. Formulación del Problema.
En esta parte del estudio, se expone la formulación del problema en estructuras interrogativas específicas. El problema se puede plantear en tres formas de la siguiente manera :
¿Presentan  fuertes  variaciones,  positivas  o  negativas,  las  Notas  de la
Enseñanza Media, el Promedio de la Prueba de Aptitud Académica, la Prueba de Aptitud Académica en su parte Verbal, la Prueba de Aptitud Académica en
e
su parte Matemática, y el Rendimiento Académico en alumnos Egresados y Novatos (promoción 1995 en primer año primer semestre) de una muestra de carreras de la Universidad Nacional  Andrés Bello7
¿Influyen directamente las Notas de la Enseñanza Media, el Promedio de la Prueba de Aptitud Académica, la Prueba de Aptitud Académica en su parte Verbal, la Prueba  de Aptitud  Académica  en su parte  Matemática  sobre el
Rendimiento Académico en alumnos Egresados y Novatos (promoción 1995 en
primer año primer semestre) de una muestra de carreras de la Universidad Nacional Andrés Bello?
¿Se puede determinar el número y la contribución de los factores que justifican la intercorrelación significativa entre las Notas de la Enseñanza Media, el Promedio de la Prueba de Aptitud Académica., la Prueba de Aptitud Académica en su parte Verbal, la Prueba de Aptitud Académica en su parte Matemática  y  el  Rendimiento  Académico  en  alumnos  Egresados y alumnos
Novatos (promoción 1995 de primer año primer semestre) de una muestra de carreru de la Universidad  Nacional  Andrés Bello7
1.3. Sistematización del Problema.
En  esta  sección,  se  sistematizan  por  medio  de  preguntas  los  temas específicos analiza dos tanto  en el Planteamiento  como en la Formulación  del problema y/o tema de investigación.La sistematización del problema se  puede plantear de las siguientea tres maneras:
1.3.1. ¿Qui, vanactones poseen las características descriptivas de los
promedios y desviación estandar de las notas de la Enseña nza Media, la Prueba de Aptitud Académica en su promedio, en su parte verbal, en su parte matemática, y el Rendimiento Académico en alumnos Egresados y Novatos (promoción 1995en primer año primer semestre) en una muestra de carreras de la Universidad Nacional Andrés Bello?
l.3.2. ¿Cuál es el aporte predictivo, en particular y/o grupal, de las notas
de la Enseñanza  Media, la Prueba de Aptitud Académica  en su promedio, en su parte verbal, en su parte matemática sobre el rendimiento académico del último año y primer  año primer  semes1re en alumnos Egresados y  aiumnos  Novatos (promoción  1995) respectivamente, en una muestra de carreras de la Universidad Nacional Andrés Bello?.
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1.3.3. ¿Cuál es el número y la contribución de los factores que justifican lasintercorrelaciones significativas entre lasnotas de la Enseñanza Media, Prueba de Aptitud Académica en su promedio, en su parte verbal, en su parte matemática sobre el Rendimiento Académico en alumnos Egrésadosy alwnnos Novatos (promoción 199S de primer afio primer semestre) de una muestra de
carreras de la Universidad Nacional Andrés IBello?
1.4. Relevancia del Problema.
La elección de un proyecto en el orden de la educación superior universitaria enfocada a la predicción del rendimiento académico constituye un tema importante de investigación estadística que intenta estudiar científicamente el comportamiento de las variables intervinientes en los procesos de admisión de cualquier centro educacional.
Ahora bien, l:a relevancia del presente estudio consiste en que por primera vez  se   real.iza  una  tesis dirigida  al  análisis  de predictores  e  indicadores  del rendimiento académico en una muestra de carreras en la Universidad Nacional Andrés  Bello.  Se  espera  constituya  un  aporte  y  una  base  inicial  .a  futuras investigaciones en el orden descrito.
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15. Factibilidad de Realización.
El sistema computacional de administración docente y la unidad de Archivos, de la Univemdad Nacional Andrés Bello provee en disquettes la información académica y personal de los alumnos. La. objetividad de la información se asegura, por un lado, pues es obtenida de los archivos ya validados de la universidad y, por otro lado, por la depuración de los datos realizada en la búsqueda de la información.
1.6. Objetivos
En  la  formulación  y  desarrollo  de  los objetivos  que  siguen  se  debe considerar la siguientes variables en su planteamiento:  el  promedio  aritmético final de las notas de la Ensellanz.a, Media (1° a 4° afio), el promedio simple entre la parte verbal y matemática de la Prueba de Aptitud Académica, la Prueba de Aptitud Académica  en su parte verbal, la Prueba  de Aptiitud Académica  en su parte  matemática  y  el  Rendimiento Académico  universitario  expresado  en  el promedio ponderado de notas de un determinado afio y/o semestre de estudios de la carrera.
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1.6.1. Objetivo General:
Estudiar elcomportamiento de lasvariables participantes en el proceso de ingreso y selección que influyen en el Rendimiento académico en una muestra de carreras con alumnos Egresados y Novatos promoción 1995 primer año (primer semestre) para futuras consideraciones en la nueva admisión de alumnos de la Universidad Nacional Andrés Bello.
1.6.2. Objetivos Específicos.
1.6.2.1. Objetivo Específico N" 1 :
Determinar las características descriptivas de las variables de selección indicadas en una muestra de carreras con alumnos Egresadosy alumnos Novatos promoción 1995 en primer año (primer sem.estre) a través de un Análisis estadfstfoo de la Media aritmética y la Desviación estándar.
1.6.2.2. Objetívo Específico N" 2 '.
Determinar el aporte predictivo de las variables de selección, de alguna en particular o del conjunto de las mismas, que influyen sobre el Rendimiento
13
Académico en una muestra de carreras con alumnos Egresados y Novatos promoción 1995 en primer año (primer semestre) a través de un Análisis de Regresión Múltiple.
1.6.2.3. Objetivo Específico N" 3 :
Determinar el número y la contribución de los factores que justifican la intercorrelación significativa entre las variables de selección en una muestra de carreras con alumnos Egresados y Novatos promoci6n 1995 primer afio  (primer
semestre) a través de un Análisis Factorial.
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2. MARCO CONCEPTUAL
En primer término, en el presente  acápite, se considera un breve análisis acerca del enfoque, concepto y operacionalización del Rendimiento Académico en una muestra de diversos autores en investigaciones, tesis, ponen.cías, artículos y textos del área educacional. En segundo término, se analiza el concepto de los predictores e indicadores, su número y relaciones estructurales. Por último, se reseñan  sintéticamente  los  análisis  estadísticos  multivariados  de  Regresión Múltiple  y  Análisis  Factorial. Como  un  Anexó  del  Marco  Conceptual,  se describen  sucintamente las principales investigaciones desarrolladas en diversos autores a.cerca de la predicción del Rendimiento Académico en  el orden de la Educación Superior Universitaria.
2.1. Enfoque del Rendimiento Académico.
Es indudable que todo sistema de selección y admisión de alumnos está intrínsecamente  relacionado con el poder predictivo del rendimiento esrudiantil en cualquier centro educ.ativo. En efecto, Donoso y Hawes (1983:12) sostienen que "eljuicio sobre la eficiencia de un sistema de selección debe realizarse sobre la  base  de  la  ,capacidad  predictiva  del  rendimiento  futuro  de  los candidatos admitidos en el sistema".
15
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Todos los centros de educación  superior de Chile, las Universidades,  los Institutos Profesionales y los Centros de Formación Técnica, pretenden mediante una  admisión  y  selección   rigurosa   de  los  postulantes  la  realización   de  la excelencia   académica.   En   efecto,   Cruz   (op.cit.:29)   plantea   "¿Por   qué   las universidades se ven en la necesidad de restringir y seleccionar a los alumnos?11
Continúa, que existen dos razones básicas valederas "la necesidad de regular la formación de profesionales de acuerdo con las necesidades del pafs11 y, "la necesidad cualitativa de seleccionar entre los postulantes sólo a aquellos que en un determinado momento demuestran verdadera capacidad y condiciones  para los estudios superiores y puedan desempeñarse como buenos universitarios y más tarde como buenos profesionales". De esta forma, ingresan los mejores alumnos en términos de una sólida base de habilidades, destrezas, conocimientos y aptitudes para iniciar sus estudios profesionales. Sin embargo, inevitablemente emergen fenómenos asociados a todo proceso educativo:la deserción, loscambios de carrera, las eliminaciones académicas. Considerando los antecedentes previos es posible establecer que las instituciones de educación superior tienen motivos reales de preocupación por analizar y evaluar el rendimiento académico en todas sus variables, relaciones y componentes.
Asimismo, Zabalza  (1985:101-102), en favor del argumento de la selección
de los alumnos, indica que el uso actual de la administración de los resultados o
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calificaciones debe considerar varios aspectos "ponderar adecuadamente los factores requeridos en la actualidad para el ingreso de los alumnos a las instituciones de nivel superior, que exigen la Prueba de Aptitud Académica. Este es un aspecto que ha preocupado permanentemente a las universidades, casi desde el inicio del sistema de selec.ci6n empleado en la actualidad. Las calificaciones obtenidas en primer semestre o añ.o de la universidad se correlacionan con los factores utilizados en la selección, para ver en que medida
la adecuada ponderación de éstos predice en mejor forma ése éxito parcial en el
rendimiento universitario. De acuerdo a la contribución de cada predictor para predecir los resultados, la administración del sistema en una universidad pondera en una u otra forma dichos predictores".
Ahora bien, el enfoque del rendimiento académico puede ser abordado de distintas formas, en esencia cuantitativa o cUAlitativamente. En efecto, algunos autores, como Grez (1992), proponen un enfoque holistico de tres dimensiones, y de mutua influencia en sus interacciones: rendimiento del alumno, del docente y de la institución. Otros, Lazo (1994), estiman estudiar los aspectos vocacionales del alumno, los aspectos organizacionales de la  institución
y la capacidad predictiva de la batería de selección de la Prueba de Aptitud Académica. Con todo, el enfoque más adecuado del tema lo descnben Ortiz et. al. (1985:1)    en
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tanto  11los  estudios  realizados  sobre  el  rendimiento   de  los  alumnos  en  la enseñanza  superior tienden a canalizarse en dos direcciones:unos se preocupan preferentemente  en identificar factores o variables que explique la variabilidad del rendimiento, Zabalza (1973); en tanto los segundos comparan los resultados alcanzados  por  los cursos o asignaturas  según  sea  el currículum  vigente en  la Institución  Formadora,  Peralta  y  Ortiz  (1975).  De  esta  forma,  el  presente enfoque,  de  naturaleza   cuantitativa,  consiste  en    estudiar    e  identificar  las variables (las notas de la enseñanza media, la Prueba de Aptitud Académica  en su parte verbal, parte matemática y el promedio  de la misma)  que expliquen la variabilidad del Rendimiento Académico en una muestra decarreras con alumnos egresados  y novatos primer año (primer semestre) en la Universidad  Nacional Andrés Bello.
Con todo, cabe especialmente enf.atizar algunas observaciones específicas de las técnicas estadísticas empleadas. No se realizan consideraciones matemáticas o geométricas respecto del Análisis de Regresión Múltiple o el Análisis Factorial. En efecto, considerando el avance de las ciencias estadísticas hoy día no es necesario poseer una sólida formación en esa especialidad, sino estar suficientemente entrenado y/o dirigido por expertos, en realizar adecuadas interpretaciones   de  los  resultados.  Sólo  y  fundamentalmente,   se  trata  de
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determinar e interpretar la capacidad predictiva de las variables independientes (predictores) con  respecto al Rendimiento  Académico  o  variable dependiente (indicador) en una muestra de carreras de alumnos egresados y novatos primer año  primer   semestre.  Determinar   e   interpretar   los   coeficientel!   de   las correlaciones  y  de  las  determinaciones  múltiples  (proporción  de  la  varianza explicada)  obtenidas  y  seleccionar  los  mejores  predictores  de  las  variables. Determinar  el  número  e  interpretar  la  contribución  de los factores  comunes significativos a la explicación  de la varianza del Rendimiento Académico.
Respectodela objetividad delosproce808 evaluativos, Ahumada (1985:36) señala a propósito de las limitaciones de la evaluación referida a Norma, que "este enfoque ha conducido a la aplicación de una estadística basada en promediosy desviaciones, parámetros que han llevado a e11presar el rendimiento en calificaciones asociadas a la curva normal (aquella en función del comportamiento individual en relación al gl'Upo por la curva normal). Estas expresiones numéricas han servido para explicar el grado de rendimiento logrado por  los  estudiantes;  sin  embargo,  un  simple  análisis  nos  muestra  que los
promedios son s6lo  la  resultante  de  la suma  y  divisióo  de  aprendizaje  y no
aprendizaje. Por otra parte, el constituir como base de este enfoque la comparación
entre  los  esn1dia ·ntes,  nos  lleva  a  aceptar  solo informaciones cuantitativas del rendimiento y desperdiciar las interpretaciones cualitativas del
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éiito en términos del logro de aprendizaje. Sin embargo, hay que reiterar que se minimizan cuando el criterio que se desea utilizar en la evaluación persigue selectividad en el grupo, es decir, importa quedarse con los mejores del curso".
Asimismo, Olguín (1992:3-4) señala q= "en Educación se realiza n evaluaciones en todo el proceso educativo; éstas han sufrido modificaciones a través del tiempo; debido a Ja concepción que se tiene acerca de Ja función que desempefta la Educación dentro de una sociedad, al rol que cumple la evaluación
dentro del proceso enseñanza -aprendizaje y a las consideracionestécnicas en que se fundamenta la elaboración de instrumentos de medición y la interpretación de sus resultados".Aña de, OJgufn (ibidem:3-4) que ''para realizar la evaluación es necesario disponer de datos individuales extraídos mediante un proceso de medición, que es la descripción cuantitativa del comportamiento del alumno, y que no implica juicio alguno sobre el valor del comportamiento que se ha medido".
Por último, Tartarini (1972:12-13) indica que "de todos los aspectos que ctraeterizan al proceso educativo,uno de losmás importantes y significativos es, sin duda alguna, el rendimiento escolar, que constituye el resultado fimal de nuestros es(uer1.0s como edJJcadores y que representa la cJJlroinaci6n del proceso de  eoscftanza,   y   al  cual  han  contnouido  los diversos aspectos que  forman el
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proceso educativo". Finaliza, Tartarini (ibidem:13) que esto requiere que "para lograrlo, debemos utilizar procedimientos objetivos y modernos y emplearlos no solo con fines de calificación sino con fines de diagnóstico, lo que nos permitiría mejorar el rendimiento de nuestros alumnos y nuestro propio rendimiento como profesores".
2.2. Rendimiento Académico
2.2.1. Predicción del Rendimiento Académico
La Universidad de Chile (ibidem:1), indica que un sistema de admisión considera algunos supuestos en donde "el principal de ellos es aquel que tiene relación con el poder predictivo del desempeño académico que deben poseer los antecedentes utilizados para seleccionar a los candidatos". En efecto,la entidad referida (ibidem:1) continúa sefialando que el presente sistema de admisión a las universidades supone que '1os sujetos que alcanzan los mejores puntAjes en las pruebas de ingreso, tienen una mayor probabilidad de éxito académico.Por lo tanto, es importante determinar la validez predictiva de los factores que se usan en la selección de los futuros alumnos de las universidades del país". Agrega, la misma institución sefíalada (ibidem:1), que "la validez predictiva se expresa mediante   un   coeficiente    de   correlación    entre   los   factores  de selección
2 1
(predictores) y el rendimiento universitario promedio (criterio) en un período académico previamente establecido". La correcta interpretación del coeficiente devalidez se logra con la det.ermioación de la confiabilidad, pues señala el grado de consistencia y estabilidad que tiene la medición. Al respecto, la Universidad de Chile, indica que la confiabilidad de la Prueba Aptitud Académica ya ha sido determinada en Navarrete et al. (1972) y, también por otra publicación de esa misma casa de estudios, (1980). Se debe añadir la investigación de Vergara y González (1982) acerca de la Estimación de O>nfiabilidad de las notas, en una muestra de oolegios secundarios y carreras universitarias. En este sentido, se robustece la presente tesis, pues el supuesto de la confiabilidad de las notas de enseña n za media también ha sido demostrado estadísticamente.
Por otro lado, seindica que necesariamente la predi«:ión del Rendimiento Académico implica su análisis como un ooncepto a corto plazo, pues Himmel y Maltes (1978b:2) señalan que "sólo se puede efectuar la proyección de una etapa
que sigue inmediatamente al proceso selectivo con cierto grado de seguridad y no espasible, en cambio efectuar un pronóstico para una etapa subsiguiente con
algún grado de seguridad".
En este sentido, Donoso y Hawes (1994b:13) indican que la propuesta del respaldo  teórico  del modelo  de  la  Prueba  de  Aptitud  Académica es que "la
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habilidad   verbal   y  matemática   segón   medidas   por  la  Prueba   de  Aptitud Académica   son  de.  lento   desenvolvimiento,  por   lo   cual  los  factores   que detennioan  la  capacidad  general  de  una  persona  no  deberían  experimentar modificaciones notorias en un período relativamente breve. Este argumento  de la estabilidad es el que permite hacer juiciospredictivos a partir de los pontajes". Doo06o  y  Hawes (ibidem:13)  indican  que  la  estabilidad  de las aptitudes se entiende   como ''la presencia  invariante en el tiempo de un rasgo en  un sujeto. Locual significa que lasdiferencias de pontajes obtenidos en distintas y sucesivas aplicaciones de una  prueba que mida  ese rasgo serán  mínimas".En  efecto, la Universidad de Chile (1984:37) indica que de los análiBÍB de la Admisión  1982y 1983,"alrededor del 75 % de loscandidatos aumentaron su pontaje en la Prueba de aptitud Académica,  en relación  con el que habían  obtenido el año anterior. El incremento medio  fue de 30 puntos en la parte verbal  y de 46 en la  parte matemática.  En cuanto a las pruebas  de conocimientos específicos, también se observa una  tendencia a subir los puntajes después de un año, pero el aumento promedio  es mínimo. Sin embargo, en lo que respecta  a la  estabilidad  de los puntajes, los cambios señalados en la Prueba de aptitud Académica no b afectan,
ya que la magnitud de ellos no excede  los 50 puntos en el 60 % de Íos casos en
la parte verbal y, en el 50 % en la parte matiemática".
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Por  ejemplo,  la  Universidad  de  Chile  (ibidem:59)  en  el  análisis  de egresa.dos de enseñanza  media y que rindieron  el exámen de admisión en  1982 y 1983, muestra. que "casi el 60 % de los candidatosobtiene una diferencia menor que más-menos 2 errores de medida  (50 puntos)". La misma  entidad referida (ibidem:59) señala que el error de medida dice "relación con lasvariaciones que siempre  se producen  al  repetir  una  medición.  Permite  determinar, con  cierta probabilidad,  el  intervalo  donde  se  encuentra  el  puntaje  promedio (''puntaje verdadero") de un persona  que rinde una prueba sucesivamente. Así, e:xí.ste una
probabilidad del 95 % de que el puntaje ''verdadero" fluctúe entre más-menos 2
errores de medida".Cabe destacar que dos errores de medida, o sea, 50 puntos (0.25 puntos es la unidad de error) son dables de esperar de una medición a otra sucesiva en un postulante cualquiera..
Ahora bien, Donoso y Zunino (1983:3) indican que la Prueba de Aptitud Académica tiene "como propósito principal proporcionar un índice de la capacidad general que poseen los postulantes. A partir de este índice .se puede inf.erir, en términos de probabilidad estadística, el comportamiento futuro del sujeto en la cru-rera a la cual ingresa.". ContinlÍAn, Donoso y ZUiÚilo (ibidém :4) que "ésta predicción, acerca del éxito o fracaso de un sujeto que ingresa a la educa ción superior es posible gracias a que las aptitudes de un individuo se consideran estables dentro de cierto plazo. Sin embargo,ello no implica que cada
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unode los factores que componen la capacidad general sea tan constante que no experimente ningún cambio en ese lapso. Significa más bien que los cambios que se observan  no son  repentinos sino que ocurren  dentro  de ciertos limites que pueden serdeterminados previamente.Ahora bien, los cambiosqueexperimentan los sujetos debido a las influencias del medio  ambiente  son  de  desarrollo  muy lento,   por  lo   que  se  postula  que  la  variable  "aptitud  académica"  no  sufre modificaciones   significativas en un periodo breve".
Además, Donoso y Hawes (ibidem:12) señalan que "la eficacia de los predictores empleados (Prueba de Aptitud Académica, Promedio Notas de Enseñanza Media y las Pruebas de Conocimientos Específicas) tienden a variar inversamente a medida que el alumno se desplaza en el sístema. Ello significa que la pr,edicci6n del rendimiento de los factores señalados sobre los resultados
del  primer semestre es superior  :a la que se puede  esperar  con  respecto  a lo obtenido en el segundo semestre y así sucesivamente, hasta que llega a un punto, sobre el cual, la predicción se pierde".Pero, en ningun caso se intenta predecir su futuro  éxito  profesional,  pues  no  se  debe  enajenar  a  la universidad  como
agente  de cambio  y al  propio  alumno  en  su posterior  desarrollo  personal y
profesional.
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Por otra parte, Himmel y Maltes (1978b:2-3) indican que ·os estudios de validación de un sistema de selección presentan  dos problemas fundamentales":
l. La Operacionalización del Rendimiento Académico.
2. La Selección del Modelo de Análisis para evahuir la capacidad predictiva del aístema.
l. La Operacionalización del Rendimiento Académico.
Himmel y Maltes  (ibidem:2-3) indica  que  el rendimiento  académico se entiende como un constructo unidimensional. Díaz et al.(op.cit.:3) indican que un coostructo  es "un  rasgo  o  proceso  no  obseivable  que  explica  la  conducta observeida.  Dicho  rasgo no es obsetvable  en sí mismo  sino en sus efectos".En efecto,Himmcl y Maltes (op.cit. 4) sefialan que mediante ·un análisis factorial se
demuestra "que un factor general subyacente a las notas da cuenta de la mayor proporción de su variabilidad y consecuentemente el rendimiento académico puede operacionalizarse a través de un indicador único". Las materias de evaluación, promoción y eliminación académica de los reglamentos de las Universidades detennioao la selección del indicador junto a la estructura, orgaoiz.ación y estabilidad del currículum. Una consecuencia de lo anterior, es
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que la heterogeneidad existente de los reglamentos de alumnos en los diversos centros de educación superior no permitiría la comparación delos indicadores de rendimiento académico.
Se añade, que la inestabilidad de los curricula de cada carrera en dichos centros tampoco posibilitaría la comparación de los indicadores para las diferentes promociones de una mi.mia carrera.
Sin embargo, Cruz (op.cit.:97-98) indica que "esútil recordar que éste no puede ser interpretado verdaderamente a travésde un referente único (las notas), pues está afectado por un sinnúmero de factores, como: cambios de currículum, heterogeneidad de los criterios de evaluación por parte de diferentes profe8ores en disciplinas o unidades académicas dif.erentes, variaciones de las técnicas educacionales entre el liceo y la universidad....". Continúa, Cruz (op.cit.:98) que se debe conceptu aliz.a.r el rendimiento académico universitario como un "constructo" multidimensional, que se puede medir e interpretar a través de un conjunto de variables, tales como: calificaciones de pares, creatividad del estudiante, capacidad de análisis, síntesis, etc. Estos criterios múltiples podrán
setvir, además, para predecir etapas posteriores de la vida estudiantil".
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Así,  finaliza
Cruz   (op.cit.:97-98)    que   "al   definirse   el  rendimiento académico como un "constructo" multidimeusional, se puede llegar a establecer
.perfiles identificando qué combinaciones lineales de predictores se asocian con qué combinaciones lineales de los referentes del rendimiento".
2. Modelos de Análisis en la Predicción del Rendimiento Académico
Si bien  Himroel  y  Maltes  (op.cit.:8-31)  exponen  diversos modelos de anílisís  oomo  Tablas  de  Expectativas  por  tramos del  puntaje  de  selección, Correlación entre el puntaje de selección y el Rendimiento Académico, Análisis Discriminante   y  Análisis  Canónico,  se  decide  trabajar   con  el  Análisis  de Regresión Múltiple,  modalidad  paso a paso  (Stepwise) y el Análisis  Factorial,
rotación ortogonal modalidad Varimax por considerar éstas técnicas estadísticas como  las más adecuadas para  los  fines de esta  investigación.
Ahora bien, una observación importante, en el Análisis del Rendimiento Académico es considerar la conceptualiución del mismo. Al respecto, Himroel y Maltes (op.cit.,43) señalan que "uno de los elementos indispensables para la interpretación de lo:s datos es una conceptua Ji1Ación coherente del rendimiento académico universitario", como es relevante asimismo una urgente definición de la dicotomía "é'Xito-ifracaso" académico, la cual indican, referencia al modelo de
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formación académica y estructura curricular de la unidad o escuela en una Universidaden particular. Continúan, los autores citados (op.cit.:23) que "éste se ve afectado por un sinnúmero de factores, entre los cuales los más importantes son loscambios delos currículos universitarios, la heterogeneidad de los criterios de evaluación utilizados por distintos profesores en diferentes departamentos y las variaciones de la estrategias insttu.ccionales entre el colegio y la universidad, sin oontar la 111ultiplicidad de factores psicológicos y a111bientales que pueden determinar el éxito o fracaso en la universidad".
Finallllente,  aseguran  que  la  evaluación   de  un  alumno  debería  eer considerada  co1110 una función de la interacción entre profesor y alumno en un medio &111biente educacional determinado.Aún m.ás, Himmely Maltes(op.cit.:24)
indican que ''la predicción del rendimiento académico de los estudiantes, implicaría ta111bién una predicción del comportamiento evaluativo de los profesores, lo cual  en todo caso escapa  a las pOStbilidades de un sistema   de
admisión".
Muestra de carreras seleccionadas y sus carateristicas
Cabe enfatizar especialmente ciertas consideraciones acerca de ciertas características de las carreras seleccionad as que pueden influir en el Análisis de Regresión Múltiple y el Análisis  Factorial.
En la muestra de carreras con alumnos egresados, de las cuatro carreras,
!lilo tres tienen título profesional, poseen régimen curricular .anual y la duración es de  cinco  años: Derecho,  Periodismo, Ingeniería  Comercial.  En   cambio, Bachillerato en Humanidades,  posee grado académico, tiene régimen curricular semestral y una duración de dos años.Ahora bien, en este grupo de carreras sólo Bachillerato en Humanidades, prom.oción 1992 y 1993,presenta los antecedentes más recientes  a  1994  segundo  semestre,período final de recolección de datos. Pero,  las    restantes    carreras,    D,erecho, Periodismo,  Ingeniería  Comercial, promociones ubicadas entre 1989 y 1990, presentan losantecedentes más lejanos
a 1994 segundo semestre. Así,en éste último grupo significa que la vigencia y
contnbuci6n de las variables de selección ya indicadas en el rendimiento académico es distinta que la de Bachillerato en cuanto a su análisis e interpretación. En efecto, la actualidad y vigencia de sus predictores es de cinco años de diferencia con respecto a las carreras de los alumnos novatospromoción 1995 primer  afio  (primer semestre).
Por otro lado, en la muestra de carreras con alumnos Novatos, de las cinco carreras s61o tres  tienen  título  profesional  y poseen  régimen  curricular anual: Derecho  e  Ingeniería  Comercial  cada  una con  una  duración  de  cinco  años  e lngenierla  de Ejecución  en Computación  e  Informática  con  una  duración  de cuatro año.s.En cambio, las dos restantes son de régimen  curricular semestral:
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Bacllillerato en Humanidades, con una duración de dos años, e Ingeniería en Acuicultura, con una duración de cinco años. Ahora bien, de sólo éste grupo de caJTeras  se puede  indicar  que  la influencia  de las variables de  selección   es
homogénea, en el sentido de la vigencia y lo reciente, pues son del año 1995.Se puede suponer que las variables podrían afectar por igual (en la dirección e intensidad) en términos de la capacidad predictiva al rendimiento académico.
Por último, se señala una observación respecto de la orientación de las carreraa. En la muestra de carreras con alumnos egresados, existen tres carreras de orientación humanista y una sola cienúfica. En cambio, en la muestra de carreras con alumnosnovatos, existen tres carreras de orientación científica y dos humanista.s.
2.3.Predictores e Indicadores
2.3.1. Predictores
En l,.siguien see<.:ión, se COIISidera un breve análisis <klosresultadosde investigaciones efectuadas acerca de las variables cognoscitivas que abarcan f.actores de la selección universitaria (se denominan as{ pues implican desarrollo de la capacidad mental).
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Análisis de Variables Cognoscitivas
Resultados de loveRtigaciones
2..3.1.1. Las notas de la Enseñanza  Media
El   análisis  de  ésta variable  considera  la  capacidad  predictiva  de  las calificaciones que corresponden  al promedio aritmético de las notas de primero a cuarto año de estudios. Esla variable que presenta la capacidad predictiva más estable y consistente en!osestudios analizados en esta tesis ingresando en primer ysegundo lugar en losAnálisis de RegreBión Múltiple. Cruz (op.cit.:45-46) ooñala que "aunque  las notas  escolares  no  pueden  se:r considerados  como  un  índice enteramente  confiable  de  los conocimientos  adquiridos  en  etapas  escolares previas, dado que los métodos de evaluación vigentes en nuestro sistema nacional
de educación  no  permiten  analizar  comparativamente  dicho  antecedente  -las notas poseen diferentes significados en las distintas asignaturas, para  diferentes profesores  y en  los distintos centros educacionales -ellas se han impuesto y se mantienen como criterio de sele-0eión y requisito indispensable para el ingreso a las universidades".En efecto, Vergara y González (op.cit.:220) agregan que han nccmtrado  que los índice$ de confiabilidad  de las calificaciones  de los  cuatro años de enseñanza  media tanto en establecimientos particulares como fiscales se ubican   en  el  intervalo: 0.900  y  0.979,  lo  cuai_l  quiere  decir  que  no  existen diferencia.s significativas en la confiabilidad de las notas.
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Con  todo,  la  historia   de  la  capacidad  predictiva
de  las  Notas  de Enseñanza   Media  ha evolucionado  distintamente  en  los períodos,  en  efecto, continúa  Cruz,  (op.cit.:46)  citando  a  un   informe del Consejo de Rectores de de las Universidades Chilenas (1974) que ''los estudiosestadísticos considerados, aunque parciales, seíialan que de los distintos factores empleadoshasta ahora, la PA.A. y el promedio  de notas  de la  enseñanza  media,  son  los que aparecen como losmejores predictores individuales".Sin embargo, Cruz (op.cit.:46) añade que  Himmel  y  Maltes  (1976)  en  un  informe  de  admisión  a  la  Universidad Católica, indican lo contrario,que "la capacidad predictiva del promedio denotas de  la  enseñanza  media  ha  disminuido  en  la  relación  con  la  de  106  demás predictores; mientras  que la parte  matemática de la  P.A.A. y las Pruebas  de Conocimientos son lu que mejor predicen el éxito académico".
Finalmente, señala Cruz (op.cit.:46) citando a Himmel y Maltes (1978) que '1os últimos  informes estadísticos revelan que la capacidad predictiva  de las notas de educación media ha aumentado significativamente, sobre todo en el lº semestre  universitario, en  prácticamente  todas  las carreras profesionales". En efecto,Vergara y Gonnilcz (op.cit.:220) señalan que en diversos estudios no sólo se ha determinado  a las notas de Enseña nza  Media como criterios de selección sino como criterios de validez. Los autores recién citados (ibidem:227) indican, enlasconclusiones:"la necesidad deconsiderar las notas de la Enseftanza  Media,
33
convenientemente  esta:ndarizad.as,  como  componentes  insustituibles y variable importante  en  los  procesos  de  selección  a  la  enseña nza  superior''. También, Duchens  et  al.  (1979·:19)  indican  que  de  un  análisis  de  los coeficientes de correlación,  11el  mejor   predictor   de  rendimiento   para  nuestra   escuela  (de Educación Básica) son las notas de educación media11
Para  finalizar, es interesante destacar  unas  observaciones  de Donoso y Hawes (op.cit.:17) que aunque piensan que el tema en cuestión (las notas de la enseñanza  media) es un problema  con dificil solución por la relatividad  de las mismas, aseguran: éstas están  asociadas con el nivel socioeconómico y que "si bien a nivel universitario, éstas parecen perder importancia (Himmel y Malt.es, 1978; Schiefelbein,  1978)  no  es menos cierto  que  en los primeros niveles del sistema presentan una fuerte asociación  con los aspectos socioeconómicos".
2.3.1.2. Prueba de Aptitud Académica
El objetivo de la Prueba de Aptitud Académica es medir habilidades verbales y matemáticas. En efecto, Lazo (op.cit.:84) seftala que desde 1967 '1as universidades chilenas establecieron un sistema de selección basado en pruebas extranjeras, el S.A.T., Scholastic Aptitude Test, de U.S.A., aplicado desde 1926 en ese país, equivalente a la Prueba de Aptitud Académica nacional". Dfaz et al.
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(op.cit.:4) indican que la Prueba de Aptitud Académica es "una prueba de capacidad general o inteligencia general que mide, esencialmente, la habilidad que el educando tiene para razonar en un contexto verbal y en uno matemático­ espacial. Se eligen esos dos conte'llt.os porque representan una suerte de perfil
general que es indispensable para proseguir cualquier estudio de nivel superior''.
Continúan Dfaz et al. (op.ciL:4), citando a Avila (1978) que "la finalidad primordial de la Prueba de Aptitud Académica es la de poder estimar el desenvolvimiento futuro de un individuo partiendo de la información contenidas en las respu.e,,tas a l<>s estímul06 que CQl!lmderao representativos de las habilidades que se desea medir''.
La batería de pruebas de selección para admisión que emplean las universidades  chilenas  se  conforma  actualmente  por  la  Prueba  de   Aptitud
Académica, las Pruebas de Conocimientos Específicos en Matemáticas, Física, Ciencias Sociales, Química, Biología, Historia y Oeog,afia de Chile, y además, el promedio  de notas de los cuatro atios de la ensetianza  media.
2.3.1.3. Parte Verbal de la Prueba de Aptitud Académica
Díaz et al. (op.cit.:5) indican de la prueba de aptitud verbal que ''las subpruebas  que  conforman  la  Prueba  de  Aptitud  Académica  Verbal miden
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habilidades especificas y básicas que constituyen un conglomerado y dependen Cundamcntal mcntc del a11pccto semántico del lenguaje ".  En  efecto,  Lazo (op.cit.:84) sostiene que la aptitud verbal es "un instrumento que mide la enensión o calidad del v·ocabulario, la capacidad de razonamiento analógico con símbolos verbales, la habilidad  para discriminar el significado preciso y el  uso
correcto, lógico y gramatical de una palabra en un contexto y la capacidad de comprensión de lectura".
En base a los resultados anteriores, Cruz (op,cit.:86) asegura que se debe analizar la PAA verbal  "dado la baja  capacidad  predictiva que ella ha venido demostrando...". Himmel y Maltes (1978), citados por Cruz (op.cit.:86) indican que "este hecho llama  la  atención,  por  cuanto  la PAA  verbal  es una  prueba altamente confiable, que durante los afios iniciales de suusotenía una capacidad predictiva bastante  adecuada... y,  resulta  dificil  de creer  que  la  capacidad  de
!1lZO!lamiento verbal no sea, actualmente, un factordeterminante del rendimiento académico en Chile".
Asimismo,Zabalza (1973:4ó) seóala respeelo de lascorrelaciones entrelos predictores  (parte  verbal, matemática  y  promedio  de  la  Prueba  de  Aptitud
Académica, las notas de la educación media) y el número de créditos aprobados
en el primer  semestre  en  el  área  huma nista que
"los índices de correlación
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correspondiente a la parte verbal son los más bajos, negativos en su mayoría, aunque no significativos. Esto llama poderosamente la atención en las carreras humanistas, donde era de esperar una alta correlación positiva". Himmel y Maltes (1979:51) en las conclusiones afirman que "la incidencia de la parte verbal de la Prueba de Aptitud Académica es prácticamente nula para todas las carreras examinadas".
2.3.1.4. Parte Matemática de la Prueba de Aptitud Académica
Himmel  et  al.  (op.c.i..t.:10)  indican  que  la  aptitud  matemática  "mide  la capacidad del sujeto para realizar operaciones matemáticas elementales, analizar lógicamente  situaciones, codificar  y decodificar  símbolos y resolver  situaciones problemáticas .Estos procesos mentales se ubican en el contexto de la Aritmética, Algebra  y Geometría,  con los contenidos  de estas  disciplinas  de la matemática que corresponden a los programas de estudios de la Educaci6n General Básica y el primer  año de Educación  Media".
Por otra parte, respecto de los resultados de ciertas  investigaciones, Zabalza (op.cit.:44) señala respecto de las correlaciones entre los predictores (parte verbal, matemática y el promedio de la PAA., las notas de educación media)  y el promedio  ponderado  de notas  universitarias  del  segundo semestre,
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que "se aprecia un cambio notable positivo   en el área científica y en cada una de las especialidades si se toma como variable predictora la parte matemática de la P. Aptitud  Académica.  Esto  s:ignifica  que  esta  prueba  realiza  una  mejor predicción a largo que a corto plazo en las especialidades científicas".Asimismo, Cruz (op.cit.:23) indica que "es la parte matemática de la P.A.A. la que presenta valores más significativos,  mientras  que la  parte verbal no  alcanza el nivel de
significación exigido".
2.3.1.5. Promedio de la Praeba de Aptitud Académica
El concepto de la variable promedio de la Prueba de Aptitud Académica comprende el promedio aritmético entre el puntaje de la parte Verbal y el puntaje de la parte Matemática. No constituye un componente de la actual batería de selección empleado para ingresar a la universidad. No existen investigaciones que consideren su participación, o por lo menos el autor los desconoce. La presente tesis, a la luz de los resultados obtenidos, estima que quizá pueda ser ventajoso considerarse propiamente como un factor de selección pottdera.do por áreas de caireras.
Con todo, Rojas y Boehieri (1983:53) indican que "el puntaje promedio de los  rezagados,  o  promociones  anteriores,  es  superior al de la promoción".En
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efecto, dicen  que  "en  la  parte  verbal  y  en  la  Prueba  de  Aptitud  Académica promedio  se  observa  que  a  mayor  cantidad  de  años de  rezago,  mayor  es el pmtaje obtenido. No  ocurre así en la parte matemática".Asimismo, Donoso y Zunino   (1983:41)   explican  que  tales   diferencias   "no   se  encuentran   en  el instrumento de medición ..., sino en  "los cambios  que experimentan  los sujetos romo producto de su desarrollo emocional y también delasinfluencias del medio
alque pertenecen".Donoso y Hawes (op.cit.:7) seiíalan al respecto que un 35 % de los postulantes  anuales provienen  por  las  causales bajo  análisis, es  decir, egresos anteriores al año directo de ingreso a la universidad, porcentaje que ha pennanecido invariante  durante los últúnos  años  (Universidad de Chile, 1982), por no haber  ingresado  el año que "le correapondía",  o haber  ingresado  a  la
universidad y haber sido eliminado a fines del primer  semestre".
2.3.2. lndiéádorés
Himmel y Maltes (op.cit.:6) señalan que la operacionalización plantea varias formas de construcción de los indicadores de rendimiento académico :
l. Suma de notas.
2. Promedio aritmético y/o ponderado de notas.
3. Notas estandarizadas.
4. Porcentaje de créditos aprobados.
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Indican los autores citados (op.cit:6) que éstos criterios"no han mostrado superioridad con respecto al Promedio Ponderado de Notas como indicador del Rendimiento Académico".En estosindicadores,continúan,  influye notablemente la conceptualización y valoración del crédito (tiempo semanal y/o semestral trabajado,) y del curriculum (rígido, semiflelrible, flexible).
Oaete (1993:2) señala que la investigación del Rendimiento Académico "involucra la utilización de por lo menos dos tipos de Indicadores: el primero es el promedio ponderado de notas (en los dos semestres del ler. año de estudios) y el promedio ponderado anual; el segundo es el porcentaje de créditos aprobados por el alumno en cada semestre y el porcentaje total decréditos (o ho­
ras)  aprobadas  durante  el primer  año". Añade  el m.ÍBmo  autor, que el primer
indicador opromedio ponderado denotas se obtiene a partir del cuociente entre: la suma de productos del número de créditos de cada ramo, multiplicado por la nota correspondiente y el número de créditos (u horas). Gaet.e (ibidem:2) señala que el segundo indicador o porcentaje de créditos u horas aprobadas, "esla raz.ón entre  el  número  de  horas  aprobadas  y  el  número de horas que inicialmente inscribió el alumno. El resultado de esta división, se multiplica por cien a fin de expresar  en  porcentaje  el  resultado". Finaliza,  el  autor  referido  (ib·idem:2) asegurando  que   "en  general  se  escogen  ambos  indicadores  para  medir  el rendimiento  académico  debido  a  que  el  indicador  "notas" presenta una baja
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coo.liabilidad sobre todo en el r y 2" semestres de la Universidad, debido a   las
siguientes razones:
a) Existe una heterogeneidad en los sistemas y c;riteri9t! de evaluación.
b) Muchas investigaciones han encontrado dificultades para inteipretar el rendimiento académico empleando exclusivamente las notas.
e)
El alumno durante el 1"y 2" semestre, que ingresa, se ve af.ectado por una serie de nuevas presiones:
cambio en los currículos universitarios.
heterogeneidad de criterios de evaluación utilizados por distintos profesores en diferentu Departamentos.
variaciones en las estrategias instru.ccionales entre el colegio o escuela y la Universidad.
Finalmente, la Universidad Nacional Andrés Bello operacionaliza el Rendimiento Académico en el Promedio Ponderado Acumulado de notas (P.P.A.) que considera las calificaciones de las asignaturas aprobadas y/o reprobadas en cualquier oportunidad ponderadas por el número de créditos.
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2.4. Conceptos acerca del Análisis de Regresión Móltiple y Análisis Factorial .
En esta sección, intentaremos ofrecer un.a breve exposición de los conceptos básicos de los análisis estadísticos multivariados aplicados en esta investigación:Análisis de Regresión Múltiple y Análisis Factorial. No se rea lizan oonsideraciones nimatemáticas nigeométricas acerca de talesanálisis, pues están más allá de los objetivos  de este estudio,sino desde el  punto de vista del  usuario
que interpreta adecuadamente los resultados estadísticos.
2.4.1. Análisis de Regresi6n Múltiple
Un método estadístico habitual de predicción del Rendimiento Académico ea el Análisis Multivariado denominado Regresión Múltiple, el cual es utilizado para predecir el valor de una variable dependiente conociendo el valor y la influencia de las variables independientes.Ahora bien, se entiende por lavariable dependiente (consecuente) la conductA o fenómeno que requiere de explicación o que  debe explicarse. Asimismo, se entiende  por  la variable  independiente ( antecedente) aquella que condiciona, explica o determina la presencia de otro fenómeno  y puede  ser  manipulada  por  el investigador.  En  el  Análisis de
Regresión Múltiple, la variable dependiente se mide por escalas de intervalo, o, de  raron. A continuación, se esboza  una  introducción general al Análisis de
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Regresión Múltiple realizada por distintos autores.
En una primera opinión, por un lado, Himmel y Maltes (1981:20) señalan que "el análisis de regresión es una herramienta estadística para evaluar la relación entre una variable independiente y una dependiente de naturaleza.
continua.  (regresión   simple)   o  entre  una   combinación   lineal  de    variables
independientes y una dependiente (regresión múltiple)". Asimismo, sobre la naturaleza de tales variables, Chao (1993:274) indica que 11en un problema de regresión la variable independiente X no es aleatoria porque sus valores son fijos o están precisamente dados; la variable dependiente Y es una variable aleatoria pu.esto que sus obsetvaciones se toman al azar de distribuciones de probabilidades con la condición  que  X ha ocurrido".
En una segunda opinión, por otro lado, Padua (1992:292) indica que el Análisis de Regresión Múltiple puede "ser utilizado ya sea para descripción de las relaciones entre variables o como instrumento para la inferencia estadística". Continúa, Padua (ibidem:292) que como instrumento descriptivo es útil  para:
l. "Encontrar la mejor ecuación lineal de predicción y evaluar su eficiencia predictiva.
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2. Evaluar la contribución de una variable independiente en particular o un
conjunto de variables independientes.
3. Encontrar relaciones estructurales y proveer explicaciones para relaciones complejas de variables múltiples".
En  una  teroera  opinión,  asimismo,  Walpole  (1990:437)  seííala  que  "la ecuación de regreaión múltiple pretende realizar uno de los tres objetivos:
l. Obtener estimaciones de coeficientes individuales en un modelo completo.
2. Rechazar variables para determinar cuáles tienen un efecto significativo en la
respuesta.
3. Llegar a la ecuación de predicción más efectiva."
A:6a de, Walpole (íbidem:437) que en el primer objetivo "se sabe a priori que todas lasvariables tienen que incluirse eñ ti modelo;en el segundo objetivo, (la predicción es secundaria) y los coeficientes de regresión significativos son relevantes; en  el  tercer  objetivo, la  calidad  de la respuesta  estimada  de Y  es
importante".
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A continuación, se sigue una explicación de los conceptos relevantes de la Regresión Múltiple analiz.a.dos e interpretados en esta investigación: Coeficiente de Correlación Múltiple, Coeficiente de Determinación Múltiple (proporción de lavarianza explicada), el nivel de Significación, contribución de las Correlaciones Parciales de las variables independientes  (valores Beta).
Coeficiente de Correlación Múltiple
El primer concepto en destacar es el Coeficiente de Correlación Múltiple. Cortada  de  K.ohan  (1978:338)  indica
que  "la  correlación  múltiple  trata del cálculo de las ponderaciones o pesos (wgights) que producen la correlación máxima posible entre una variable que se toma como "criterio" y la suma ponderado  de otras dos  o más  variables  que  se consideran  "predictivos". La
relación  entre  las  variables  independientes  y  la  dependiente  se  mide  por  el Coeficiente de Correlación Múltiple,  usualmente  simbolizado por la letra 11r1
Esta "r11

(correlación múltiple), indica Cortada de K.ohan (ibidem:343) que
"se relaciona con la intercorrelaci6n de las variables independientes así como también con su correlación con la variable dependiente". Continúa, éste último autor (ibidem:352) asegurando que 'una correlación múltiple aumenta cuando el tamañ.o de la correlación  entre la variable  dependiente y las independientes
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aumenta. Y una "r"aum.enta cuando el tamaño de lasintercorrelaciónesentre las variables independientes disminuyen".Himmel y Maltes (op.cit:30) señalan que tal Coeficiente es "un indicador que establece el grado en el cual se asocian la variable  dependiente  con la independiente". Añaden,  los mismos autores (op. cit.:30) que el coeficiente posee una magnitud y un signo, siendo la primera "un indicador del grado en el cual se asocian dos variables", y el segundo, indica '1a dirección    de  la  asociación,  si  es  positivo, significa  que  las  variables  están asociadas en ese sentido (a medida  que aumenta X. aumenta Y).
Continúan, Himmel y Maltes (op.cit.:33) Íllldicando que '1a mayoría delos coeficientes  de  correlación  varían  en  un   rango  de  -1  (asociación  perfecta negativa)   a   +1  (asociación   perfecta   positiva).   Cuando  el   coeficiente   de correlación  es cercano  a cero  (O)  se dice  que hay  escasa  evidencia  para  una asociación  lineal  entre  X e  Y, lo  cual  no  significa que las variables  no  estén asociad.as,  pues puede existir otro tipo de asociación  entre ellas". Por ejemplo, funciones exponenciales, logarítmicas, que no son del caso especificar.
Por otra parte, Freund y Simon (1994:467) señalan que la interpretaci6n del  coeficiente    de  correlación  puede  presentar  algunos  riesgos ''Primero, a menudo  se  considera  que  r mide sólo la fuerza de relaciones lineales;por otro
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lado, se debe recordar que una  correlación  fuerte (un valor de r cercano  a -1   o
+1) no implica necesariamente  una relación causa-efecto".
Coeficiente de Determinación Múltiple
El  segundo  concepto   relevante   es  eE  Coeficiente  de  Determinación Múltiple, usualmente  simbolizado por la letra  r elevada al cuadrado,  o "ra''.En efecto,  Himmel  y  Maltes   (op.cit. :30)  indican  que  se  interpreta   como  "la proporción de la variabilidad o varianza explicada de Y que se "debe" a X o que se "explica"  por  X". Expresado  de  otra  forma, es  el  porcentaje  de  variación explicada  en  la  varialble  dependiente  debido  a  las  variables independientes. Añaden,   que   es  posible   discriminar   una   diferencia   significativa   entre  las proporciones  de varianza   explicada por los diferentes predictores,  eliminando de éstos los que resultan  con una baja capacidad explicativa.
Asimismo, Chao (op.cit.:274) de tal Coeficiente sostiene que "la varianza total (r) = varianza explicada  + varianza no explicada", o dicho de otra forma, "r representA  la  proporción  de  la variación  (varianza) total que se explica o
puede ser explicada  al introducir  la variable  in.dependiente X". Finalizat, Chao (op.cit.:274)  que  "se podría  pensar  que  r  = OS  (o  coeficiente  de  correlación múltiple) esindicativo de linealidad, pero un coe.ficiente de Determinación (05)2
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= 25 % explica que sólo el 25 % de variación de Y se explica por X".O su, por ejemplo, si la carrera  de Ingeniería de Acuicultura  obtiene un r2 de 25 %, sólo eiplíca ese 25 % y no explica por diversos motivos el 75 %, lo cual es bastante en términos de porcentaje. Conforme a la literatura, lo ideal es que se acerca al SO % por lo menos.
Nivel de Significación.
Bl tercer concepto es destacar es el del nivel de significación. Himmel y Maltes (op.cit.:35) indican que "cuando se dice que un coeficiente es significativo al 1%, significa que la probabilidad de encontrar un valor igual o menor que el observado esmenor que encontrarlo al azar una vez en cien. Este juicio se llama el nivel de significación y se simboliza consensualmente par la letra "p".Asi, por
ejemplo, p < 0.001significa  que encontrar, al aizar, un valor igual al observado
es menor igual a uno en mil, bajo el supuesto que la hipótesis de nulidad es verdadera.
Habitualmente,  el  investigador  no  encuentra  significativa  una  relación cuando p > O.OS".El mvel de signifi.cancia escogido en la presente tesises de 1% en el análisis de Regresión Múltiple, esto es, en términos de Hemández et al.
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(op.cit.:378) "implica  que el investigador tiene un 99 % (con.fianza) en su   favor
pan generalizar  sin temor  y  un  1%  (riesgo)  en  contra  (0.99 y 0.01=1.0)"
Ointnbución de las Correlaciones Parciales de las variables independientes
El -cuarto concepto a explicar corresponde a las Correlaciones Parcialesde Ju variables  independientes. Cortada  de  Kohan  (op.cit.:347)  indica  que  ''los coeficientes beta se llaman coeficientes de regresión parcial estándar. Se llaman estándar o típicos porque se usarían si se hubieran empleado medidas estándar
para todas las variables. Se dice qoe son parciales porque como en el caso del
coeficiente de correlación parcial los efectos de las otras variables se mantienen constantes".Al respecto,Himmel y Maltes (op.cit.:36) indican que en losmodelos de Regresión Múltiple "el problema consiste en encontrar un conjunto de pesos o ponderaciones para  las variables independientes de modo que se maximice  la correlación  entre  sus  efectos  combinados  y  la  variable   dependiente". Los coeficientes deregresión parcial (Beta) sedenominan correlaciones parciales.Así, tales betas indican la influencia  que tiene cada variable independiente  sobre la dependiente.  De  este modo,  se determina  la contn'buci6n  de las correlaciones parciales  de las variables  independientes.  Y, como ya  se sefialó, se denomina coeficiente   de  correlación   múltiple   "al   coeficiente  de  asociación   entre  la combinación  ma:xiroiz.ada de las variables independientes y la dependiente".
49
 SHAPE  \* MERGEFORMAT 



Por último, se indica que eo éste estudio las variables independientes o predictores son el promedio final de notas de la Enseñanza Media, el puntaje de la parte Verbal, matemática y el promedio de la prueba de aptitud académica. Lavariable dependiente o indicador es el Rendimiento Académico de cualquier
año y nivel (primer año primer semestre para novatos como del último afio de
estudio para los egresados).
2.4.2. Análisis Factorial
El Análisis Factorial es una técnica estadística multivariada para determinar el número mínimo de construcciones o factores que se necesitan para explicar las intercorrelaciones entre un grupo de variables. Genera normalmente un número de factores menor que el de variables; trata de indagar qué proporción de la variabilidad de los datos iniciales tiene su origen en cada uno de esos factores ose halla asociada con ellos (Sachs, 1983). El Análisis Factorial, según indica Brown (1980:165) proporciona tres tipos importantes de información:  (1)  la  cantidad  de  factores  que  se  necesitan  para  explicar las
intercorrelaciones entre lasvariables;(2) los factores que determinan la ejecución en cada variable, y (3) la cantidad de varianza de las variables que explican los f.t.ctores. Debido a que el proceso del Análisis Factorial es complejo y hay una gran variedad de métodos de cálculo para efectuar el análisis,  sólotomaremos en
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coosideraci6n la lógica general del procedimiento. A continuación, se esboza WUl
introducción al Análisis Factorial realizada  por  distintos autores.
Una primera opinión corresponde a Hernández et al. (op.cit:420) que indican que es "un método estadístico multivariado que determina el ntimero y la natu.raleza de uno o más constructos que están subyauntes en UD conjunto de mediciones". Definen UD constructo como UD atributo que explica un fenómeno.
Continúan, Hernández  et al. (ibidem:419) que el Análi8is Factorial comprende 'diversas variables, independientes <> dependientes proporcionando la varianza eiplicada y &U nivel de medición  es necesariamente  por intervalos o razón".
Una segunda

•
opinión

de  Himmel  y Maltes (op.cit.:94)  señala  que "el
objetivo primordial delAní.tisisFactorial es la reproducción, tan pci.sa CQm9 i,ea posible,de la matriz original de intercorrelaciones entre las variables. De ello se
deduce que la correlación original entre dos variables cualesquiera Jy K puede ser explicad.a por la naturaleza y extensión de sus pesos factoriales comunes". Himmel y Maltes (ibidem:92) indican que "los factores comunes dan cuenta de lu correlaciones entre las variables en tanto que cada factor único da cuenta de lavarianza restante (incluyendo el error) de lavariable J".Continúan, los mismos autores (ibidem:92) selíalando que el modelo factorial se basa "en el supuesto de la aditividad (suma) de loscomponentes de la varianza de una variable J. Sedice
5 1
que la varianza total de una variable J puede subdividirse en varianza común, específica y de error. Las dos primeras varia nzas combinadas constituyen la varianza con:6.able de una variable y su indicador es el coeficiente de ronfiabilidad". Así, una de las funcione:,dt; ¡nodelo factorial es ta,mbién analizar la varianza común.
La tercera opinión es de Sierra (1991:58) que indica qu.e se emplea el Análisis Factorial "para el examen y la interpretación delascorrelacioneshalladas entre un grupo de variables con objeto de descubrir los posibles factores comunes a todas ellas". Continúa, Sierra (ibidem:58) indicando que "se supone que las intercorrelaciones altas entre un grupo de variables se deben a cfortos a factores o variables generales que representan a dicho grupo". Respecto de la interpretación  de   los  factores,  elementos  constimyentcs  de   la   matriz  de
correlaciones, Padua (op.cit.:321) indica que "los factores de carga varían de -1.0, pasando por O, hasta +1.0 y se interpretan de la !lllsma manera que un coeficiente de correlación".
Por  último, Padua  (op.cit.:312)  señala  que  el  Análisis  Factorial  ;;nos penuite detectar  la  existencia  de ciertos  patrones subyacentes en los datos de manera  que  estos pueden ser reagrupados en un conjunto menor de factores o
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r.o mponentes
"o
en
términos
simples,
explica
un
fenómeno
complejo, Rendimiento Académico, en función de determinadas variables.
A  continuación,   basado  en  Padua   (op.cit.:  312-313)   se  S1gue  una aplicación  de  los conceptos  relevantes de  el Análisis  Factorial  analiza.dos e interpretados en esta investigación:los factores de carga iniciales,los pesos para C8Úmar variables a partir de factores, los pesos para estimar factores a partir de
variables,los coeficientes de correlación entre factores y variables, y la matriz de
correlaciones para los factores terminales, según la solución ortogonal rotada.
Los factores de carga iniciales.
PMlu.i. índica que cuando existe un sólo factor se dice que el conjunto de variables es puro, o saturado, o cargado con el factor; cuando hay más de un factor, se dice que el conjunto es factorialmente complejo. Este cuadro nos informa tanto sobre el número de factores como de la magnitud de la carga o restauración de cada variable en cada uno de los factores iniciales. Los factores de carga varían de -1.0, pasando por O, hasta  +1.0 y se interpretan de la   misma
manera  que un  coeficiente  de  correlación  (de  hecho  los factores de  carga
expresan   la   correlación.   entre   las  distintas  variables   y   los   factores). Las
comunalidades  son la suma de los cuadrados de los factores de carga en una
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variable y expresan el factor de varianza  comtln: h2=(Pl)+(f22)+...(t'n).En la presente  tesis  la comunalidad  no se analiza.  Con base  en la matriz  inicial, el investigador puede  decidir sobre la cantidad  final de factores a retener.
Los pesos para estimar variables a partir de factores.
Contiene los pesos de regresiones de los factores comunes y nos informa sobre la composición de una variable en t.érminos de factores hipotéticos. Esta matriz es rota.da y nos permite expresar la variable como una combinación de variables independientes, sean éstas definidas o inferidas.
Los pesos para estimar factores a partir de variables.
Provee los medios para estimar puntajes en los factores a partir de las
variables observadas.
Correlación entre faetores y variables.
Proporciona el.coeficiente decorrelación entre cada variable y cada factor. La solución es rotada e idéntica a lo que señala el apartado de los pesos para estimar variables a partir de factores.
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La matriz de correlaciones para los factores terminales.
Expresa en f.orma de matriz, las correlaciones entre cada variable y cada factor. La interpretación de los cuadros es diferente, según la solución haya sidoortogonal u oblicua.
De Padna  (1992:313-321)  enfatizamos  tres  pasos fundamentales  en  el
Análisis Factorial:Preparaci6n, Factorizaci6n, Rotación.
A) Preparación.
El citado autor indica que consiste tan.to en el planteo del problema a tratar, cuanto a la formulación de hip6tesis y recolección de datos.
B) Fa.ctorización.
Padua (ibidem:314) indica que la "factorizaci6n trata de poner manifiesto por métodos matemáticos cuántos factores comooes es preciso admitir para explicar los datos originaleso la matriz de intercorrelaciones".Sefiala, que ya sea
que los factores sean definidos o inferidos,los!.actores iniciales son extraídos de tal
manera
que
sean
independientes
los   unos
de
los   otros,   esto  es,
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factores  que  sean  ortogonales. Existen  diferentes tipos  de  Factorización  para emplear   en   el  Análisis  Factorial:  principal   sin  interacción,   principal   con interacción, canónica de Rao, alfa Factorización, imagen Factorización. En este trabajo se utiliza la f.a.ctoriz.ación principal con interacción.Padua (ibidem;315)
indica que "los cinco métodos tienen decomún las siguientescaracterísticas: todos
los factores son ortogonales; los factores son colocados en orden según su importancia; el primer factor es comunmente et factor general( es decir, tiene un factor de carga significante en cada variable); el resto de los factores tienden a ser bipolares  (algunos factores de carga son positivos y otros son  negativos)".
C) Rotación.
Padua (ibidem:317) señala de la Rotación que es un procedimiento que "trata de encontrar una estructura tal que un vector aparezca como una función de un mínimo número de factores". Como señala Padua, este paso del análisis factorial comprende diversas estrategias para una óptima solución elegidas por el investigador.
En  el Análisis Factorial, se plantean  met6dos  de  rotación  ortogonal  u oblicuos. Los  primeros  u  ortogonales  "proporcionan   factores  termin.ales  no correlacionados, mientras que en losoblicuoséstospueden est.ar correlacionados".
SE,
La extracción de factores origina un.a solución inicial que puede o no resultar en una estructura con significado. Por medio de la rotación es posible interpretar de formamás adecuada losresultados. Además,Padua (ibidem:317) indica que "una razón adicional para la rotación, es: que los factores de carga en la solución no rotada, dependen muy fuertemente en el número de vaciables. los factores rotados son más estables. En fin, el objetivo de la rotación es la obtención de factores teóricamente significativos". En la presente investigación se utiliza la rotación ortogonal.
Existen tres tipos de rotación  ortogonal: Quartimax, Varimax, Equimax. Indica  Padua  (ibidem:319)  que  la  rotación  Quartimax  "sigue  el  principio  del máximo  de complejidad  en  una variable, mediante  la  rotación  de los factores iniciales de tal manera que el factor de carga se concentre en un factor, haciendo que el peso de los otros factores se acerque lo máximo al valor cero (O). Este método  destaca  la  simplificación  de  las líneas,  por  lo  tanto  el  primer  factor rotado  tiende  a  ser  un  factor  general.  Los  siguientes  factores  tienden  a  ser subconglomerados  de variables". A  su vez,  Padua  (ibidem:320)  indica  que la rotaci6n Varunax se "concentra en la simplificación de las columnas de la matriz inicial. Es el método de uso más generalizado". Nunnally y Bernstein (1995:569) indican  que  "el Varimax  de  Kaiser  (1958)  enfocó  el  problema  de  la  rotación analítica  ortogonal  al  maximizar  1:a  suma de varia nzas de los cuadrados de los
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elementos estructurales en las columnas de la matriz estructural en lug¡i.r de hacerlo en lashileras. Esto tiende a producir algunas correlaciones altasy algunas bajas encada coh•mna de la matriz''.Y por último, Padua (op.cit.:320) seííala que la rotación Equimax es "un método intermedio a los dos anteriores.En vez de concent.nuse en la simplificación de las lineas (quartim•x) o en la simplificación de las columnas (varimax), equimax trata de lograr algo de cada una de esas simplilicaci.ones•.
2.4.3. Detección de Problemas del AnáliBill de Regresión Múltiple y AnálisiB
Factorial.
Los análisis estadísticosmultivariados del Modelo de Regresión Múltiple y elAnálisis Factorial, deben considerar diversos posibles problemasen el sentido de disponer de los elementos necesarios y relaciones técnicas pan su ejecución. En efecto, Cruz (op.cit. 93) señala que "el actual modelo de análisis de la predicción de rendimiento aC8dém.ico, no obstante sus méritos, tiene una serie de limitaciones -como advierten muy bien Hi.mmel y Maltes- que lo hacen inadecuado como pan formular una politica sobre la pondenlCÍón de losfactores de selección".
SB
A  continuación,   según   los  expertos  se   señalan   los  problemas    más
relevantes:
1) No  relacionar  adecuadamente  el  tamaño  muestra!  y  el  número de Predictores. Himmel  y Maltes (op.cit.:13-14) indican  que se puede  llegar a un modelo sobreestimado  "si el número  de Predictores es muy alto en relación al tamaño de la muestra".Se requiere necesariamente  que "el mínimo número de casos por Predictor debe ser alrededor  de  10".También, se llega  a un modelo subestimado si "el ta.maño muestral es demasiado grande en relación al número de  Predictores".  Así,  el   número
de   grados   de   hbertad
aumenta.   mucho reduciéndose la  proporción  de varianza  explicada  y de la correlación  múltiple. Problemática
especialmente
relevante
para
ambas
técnicas
esta.dísticas multivaria.das, esto es, del análisis de Regresión Múltiple y el Análisis Factorial.
2) Cruz (op.cit.:94) indica que la ecuación de regresión múltiple "tiene validez para una muestra específica. Usa.r dicha ecuación, como un conjunto de ponderaciones "óptimas", para un proceso de selección posterior no se justifica a menos que se conozca por anticipado el conjunto de características de la nueva población".También, problemática especialmente relevante para ambas técnicas estadísticas multivariada.s mencionadas en el presente acápite.
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3) Continúa, Cruz (op.cit.:94) indicando que para evitar utilizar ecuaciones de regresión como la modalidad del método directo, "en que sevan incorporando a la ecuación todos los predictores, cualesquiera sea su correlación con el criterio (variabledependiente), produce pobresestimadores generalmente".En efecto, "es
más lógico construir la ecuación por el método "step-wise" (paso a paso) que
consiste en ingresar a la ecuación, en un primer paso, el predictor más altamente correlacionado con el rendimiento (el mejor predictor); en un segundo paso, la variable independiente que en conjunto con la primera, produce la mejor predicción. Y, así sucesivamente, hasta que ninguna otra variable añada significación al coeficiente de correlación múltiple".A su vez, Guilford y Fruchter (1984:348-349), respecto del Análisis de Regresión Múltiple, formulan la problemática de la modalidad Step-wise de la siguiente manera "se plantea la cuestión general de si una variable añadida contnouye suficientemente a las predictoras que ya están en el compuesto como para que se justifique su inclusión.Hay una respuesta estadfstic.a a este problema. La solución está. en lo que se llanta un análisis de regresión Múltiple por etapas (step-wise). El procedimiento selecciona luego por etapas de cálculo la prueba que aportaría la mayor ganancia en predicción. Estas operaciones es mejor entregarlas a un ordenador, el cual, a esta altura, hallaría la "r'' múltiple para la combinación de
las  dos  mejores  variables  predictoras, y  efectuaría  un  contraste  "F' para
detenninar si el nuevo "r'' es mayor de modo significante que la correlación sin
&0
la última adición. La adición de variables cesaría cuando la probabilidad asociada al "F' obtenido aumentara por encima de un nivel alfa adoptado".En el presente caso, el nivel alfa adoptado es 0.15. Ahora bien, la rotación ortogonal del Análisis Factorial posee tres modalidades de rotación: Quartimax, Varimax, Equimax. Se elige la opción Varimax, por ser la más adecuada para este tipo de investigaciones conforme a Nunnally y Bernstein (1995:563).
Los expertos estadísticos recomiendan utilizar la ecuación de regresión múltiple paso a paso (step-wise), en términos de costo y tiempo para no calcular demasiadas o todas las regresiones para los predictores e indicadores si estos fueran muchos. Himmel y Maltes (op.cit.:16) definen la regresión stepwise como 11la técnica que consiste en calcular una secuencia de ecuaciones de regresión; en cada. paso de la secuencia se añade o se suprime un predictor. El criterio para éste puede formularse en términos de reducci6n de la suma de cuadrados de error, coeficiente de correlaci6n parcial o la prueba   F'.
4) Himmel y Maltes (op.cit. :43)  sefialan  que "aunque  el modelo tenga a la base el supuesto de la distribuci6n normal multivariada de todas las variables, definidas como aleatorias, este supuesto rara vez se cumple en la realidad, ya que las variables independientes se suelen considerar como fijas, en la medida en que se encuentran bajo el control del investigador. Por otra parte, aunque la variable
6 1
dependiente puede considerarse aleatoria, la realidad es que es muestreada en distintos puntos  o niveles  de las variables independientes".
5) Cruz (op.cit.:93) añade que "pese a las precauciones anteriores y suponiendo que se tiene un conjunto de predictores que no están altamente correlacionados entre si (es decir, que son multicolineales) la correlación múltiple que se alcanza en el análisis del rendimiento académico universitario no sobrepasa 05 a 0.6 . A lo m un 30 a 40% de la varianza se explica por el conjunto "6ptimo11 de predictores".
Por otra parte, Donoso y Hawes (op.cit.:15) indican que "usualmente se asume que los predictores empleados (Prueba de Aptitud Académica, Prueba de Aptitud Académica Verbal, Prueba de Aptitud Académica Matemática, Notas de Enseñanz.a    Media,    Prueba    de    Conocimientos   Específicos)    pen   un comportamiento  independiente  entre  si,  lo  cual  no  es verdad,  ya  que  en  la realidad    están    asociados   y   estadísticamente    posee    un   alto   grado    de multicolinealidad.  Esto  significa   que  las  predicciones   que  se  basan   sobre indicadores  con las características seña.ladas son poco  estables, ya que pueden estar sobre o sub dimensionadas,  por efecto de no poseer una alta estabilidad temporal,  implica   que  están  afectos  a  errores,  los  que pueden derivarse de
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cambios en los requerimientos de formación de los sujetos o también pérdida del factor predictivo a medida  que se aleja  de la ocurrencia  de la predicción".
Luego, Cruz (op.cit.:93) señala que las cifras mencionadas ''permiten concluir que los predictores, por una parte, no son los más significativos (haciendo necesaria su modificación) y por otra parte, no ban sido medidos en forma confiable (por lo que es preciso cambiar los instrumentos de medición) ".
6) Según Brown (1980:200-201), una fortaleza del Análisis Factorial,tipo exploratorio, es ''la reducción de un número mayor de diversas medidas a otro menor de medidas más puras.Además de de reducir el número deconstruc.ciones y proporcionar evidencias sobre la correlación entre los factores, el procedimiento debe aclarar la naturaleza y la definición de las construcciones, demostrando que varias pruebas (variables) miden el mismo concepto".
Sin embargo, también se observan algunas críticas. Continúa, el mismo autor (ibid:200) indicando que ''una de las más comunes es la de que no se obtiene nada mediante el análisis factorial que no entre en él; o sea, que no se encontrará un f.a.ctor a menos que se incluyan las pruebas (variables) que lo midan como dato de entrada deinformación".Aunque esto esverídico, tal crítica también  es válida para cualquier otro tipo de análisis.Por otro lado, aiíade "se
E, 3
podrlan  obtener  resultados  diferentes  dependiendo  de  cuál  de  los diversos métodos  de factorización  se utilice." Una pregunta relevante se refiere  a si se debe suponer que los factores mismos están correlacionados (factores oblicuos) o SOD independientes (factores ortogonales)"·Esto se resuelve solamente con la determinación del procedimiento que proporcione el mayorpoder deexplicación. Finalmente, existe el problema de la denominación. Brown, (ibidem:201) indica
que ''pu.esto que el dar nombre a un factor es un proceso subjetivo y los resultados de un análisis factorial no están con frecuencia bien definidos, no
siempre resulta evidente la denominaci6n apropiada para el factor. En esas circunstancias, se pueden asignar nombres diferentes a los factores,creando una mayor confusión, en lugar de aclarar las cosas".
Himmel y Maltes, aseveran las dificultades de interpretación del Rendimiento Académico estableciendo diversos factores que afectan a dicho constructo:  cambios en los  curriculos  universitarios, heterogeneidad  de los
criteriosde evaluaci6n aplicados por losdistintosprofesores dedistintas Escuelas, las diferencias de las estrategias pedagógicas entre el Colegio y la Universidad.
Al   respecto,  en  términos  f.actoriales,   el  constructo   corresponde   al concepto   del  Rendimiento  Académico,  fenómeno  que  es  influenciado  por predictores cognoscitivos:el promedio final de notas de la  Ense6anza  Media, el
&4
pontaje de la parte Verbal, matemática y el promedio de la prueba de .aptitud académica, y una variable no cognitiva como la edad de ingreso a la Universidad. En este sentido, el constructo explicativo o Rendimiento Académico ,genera factores o ''variables artificiales" que lo representan y son comunes finalmente al fenómeno del Rendimiento Académico.
Ahora. bien, en éste estudio en la muestra de carreras seleccionadas, el número total de los alumnos Egresados son 275 sujetos, los cuales terminaron sus estudios entre 1993y 1994 segundo semestre. El número total de los alumnos
Novatos de la promoci6n 1995 en primer año (primer semestre) son 592 sujetos.
Se excluyen los traslados y  casos especiales  tanto  en los alumnos egresados y novatos. Los predictores  son cuatro  variables independientes, las Notas  de la Enseñanza Media, la Prueba de AptitudAcadémica en su parte Verbal,la Prueba de  Aptitud  Académica   en  su  parte  Matemática, el promedio de la Prueba de Aptitud Académica  y un indicador  o variable  dependiente  que corresponde al Rendimiento  Académico. Cabe  destacar, que después  de  aplicado  el Análisis Factorial se seleccionan las variables y los factores relevantes, según los valores de mayor  o  iguA.1  a  1.0  de  las  raices  latentes  y  la varianza  explicada  por  los factores  rotados  conforme  a  Nunnally  y  Bemstein   (op.cit.:542),  y  luego,  se procesan tales variables por el Análisis de Regresión Múltiple para cada carrera
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en las muestras seleccionadas, como se analiza en la sección cuarta ''Etapas en el  procesamiento  de los Datos".
Himmel  y  Maltes  (op.cit.:23)  señalan  que  puede  conclume  para  la Regresión  Múltiple, y  para  el  análisis  Factorial,  que  todos o  algunos  de  '1os predictores utiliza dos no son los más significativos y por consiguiente, es preciso modificarlos", además que ''los predictores no se han medido en forma confiable y por lo tanto  es necesario  cambiar los instrumentos de medición".Terminan. Hímmel y Maltes (ibidem:23) que "a pesar de todas las precauciones a.nteriores, y  aún  considerando  que  se  tiene  un  conjwito  de  predictores  que  no  sean multicolineales (es decir, que no estén correlacionados entre si) el porcentaje múimo devarianza. explicada por variables cognoscitivas se encuentra alrededor del 50 %. Estos resultadoshan sido obtenido& tanto en Chile (Maltes et al, 1968; Zabalza,  1974; Meza,  1975) como en el extrajero  (Boe, 1964; Hearden, 1973; Lavin,  1965; Lenning y M.axey, 1973 ; Powell, 1973;Petry y Craft, 1976) ".
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3. MBTODOLOGIA
3.1 Población y Muestra
3.1.1. Población
La población la constituyen los alumnos de todas las carreras que entre 1989 y 1995 ingresaron a primer año primer semestre vía Prueba de Aptitud Académica a la Universidad  Nacional Andrés Bello en la Regi6n Metropolitana.
3.1.2. Muestra
En este estudio, el concepto de la muestra. corresponde a una muestra. no probabilística o intencional, pues según Hemández et al. (op.cit.:231-235) indican "la selección de elementos (sujetos u objetos) dependen del criterio del investigador'.
Ahora bien, la muestra de carreras seleccionadas con alumn Egresados (N:275) depende  de dos condiciones:  por un lado, por  las carreras que entre 1993 y 1994 segundo semestre tengan alumnos Egresados y por otro lado, según Himmel  y  Maltes  (1981:101)  por  las carreras que presenten un mínimo de 10
G7
Las carreras y el número de alumnos Egresados por año y semestre
se presenta  en  la  siguiente Tabla:
TABIA N' l. NU:MERO DE ALU:MNOS EGRESADOS.
	CARRERA
	1993
02
	1994
01
	1994
02
	N

	DERECHO
	30
	-
	37
	61

	PERIODISMO
	-
	-
	85
	85

	INGBNIERIA
COMERCIAL
	20
	.
9
	13
	42

	BACI-Illl.ERATO
EN HUMANIDADES
	43
	-
	38
	81

	'IOTAL ALUMNOS
EGRESADOS
	93
	9
	173
	275


N:
Número total de alumnos
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alumnos por predidor o variable. La muestra de carreras de los Egresados son
Derecho,  Ingeniería Comercial, Periodismo, Bachillerato en Humanidades.
Por último, la muestra de .carreras con alumnos Novatos (N:592) se oonstituye, por un lado, por las carreras que tengan alumnos en primer año al término del primer semestre de 1995y por otro lado, por todas las carreras que presenten el mínimo de casos por predictor, esto es, 10 alumnos. La muestra de carreras de los Novatos Promoción 1995 son Derecho, Ingeniería   Comercial,
Bachillerato   en   Humanidades,
Ingeniería   de   Ejecución
en
Computación, Ingeniería  en Acuicultura.
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Las carreras y el número de alumnos Novatos primer año primer semestre se presenta en la siguiente Tabla:
TABLA N" 2. NUMERO DE ALUMNOS NOVATOS PROMOCION 1995.
PRIMER AÑO PRIMER SEMESTRE.
	CARRERA
	N

	INGENIERIA EN ACUICULTURA
	67

	INGENIERIA COMERCIAL
	134

	INGENIERIA EJECUCION EN
COMPUTACION
	85

	DERECHO
	1n

	BACIDll.ERATO  EN HUMANIDADES
	129

	TOTAL ALUMNOS NOVATOS
	592


N :
Número total de alumnos.
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3.2. Diseño y Variables
3.2.1. Diseño
A continuación, se desarrolla gradu.a.I y sucintamente la conceptualización
general  de qué es di!leiio en este tipo de investi,gaciones  estadísticas.
Himmel y Maltes(1981:2) definen el diseño de una investigación como •ia estrategia Iiiediante  la  cual se planifica  la contrastaci6n  de las hipótesis. Esta estrategia  depende, como  es lógico,  de  la  naturaleza  del  problema  y  de  las conjeturas que se plantean". Continúan los mismos autores (ibidem:2) señalando
respecto de los diseños que comprenden dos o más variables independientes y una sola variable dependiente que "en sentido estricto, estos diseños son multivariados por el número de variables que incluyen. Cabe mencionar, sin embargo, que en la literatura más reciente se conceptualizan como multivariados, sólo aquellos diseiíos que incluyen más de una variable".Ahora bien, la presente tesis contempla la aplicación del Análisis de Re,gresión Múltiple y del Análisis Factorial como técnicas estadísticas del Diselío Multivariado. Se debe enfatizar, una observación acerca del Análisis Factorial. En efecto, Himmel y Maltes (ibidem:2) indican que el Análisis Factorial, y et Análisis de Componentes Principales, "dado el número de variables que incluye se considera como técnica
7 1
multivariada", aunque no distingue entre variables dependientes y variables independientes.
Por otro lado, los diseños usualmente se dividen en experimentales y no experimentales. Esta investigación corresponde a un diseño no experimental, pues según Hemández et al. (1991:204) se definen como aquella "que se realiz.a sin manipular deliberadamente las variables independientes; se basa en variables que ya se dieron en la realidad sin la intexvenci6n directa del investigador'. Sin embargo, es un diseño no experimental de tipo Transversal según Hern.ández et al. (ibidem:191) pues indican que ésta investigaci6n "se centra en descnbir las variables y analizar su incidencia e interrelaci6n en un momento dado". Continúan (ibidem:191) que es un diseño transversal de tipo correlacionaVcausal, pues se define como aquellos "cuyo objetivo es descnbir relaciones entre dos o más variables en un momento determinado. Se trata también de descripciones, pero no de variables individuales sino de sus relaciones, sean éstas puramente correlacionalesorelacionescausales".Agregan, Hernández etal.(ibidem:195), que en "los diseftos transversales  correlacionales/causales,  las causas y efectos ya
ocurrieron  en  la  realidad  (estaban  dadas  y manifestadas)  y  el  investigador las
observa y reportaº. Por eso, también se denomina la investigaci6n no experimental como "ex post facto", esto es, cuando los hechos y variables ya ocumeron.
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3.2.2. Variables Independientes y Dependientes
3.2.2.1. Variables Independientes o Predictores
Se refiere  a los antecedentes pre-universitarios  o variables   cognitivas:
Variables Cognitivas:
X = l
El promedio final de Notas de la Enseñanza Media de 1º  a 4° año (NEM).
X = 2
El puntaje Verbal  de la Prueba  de Aptitud  Académica (PAV).
X = 3

El  puntaje de  Matemática
de  la  Prueba  de Aptitud Académica (PAM).
X = 4
El Promedio de la Prueba de Aptitud Académica  (PAA).
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3.2.2.2. Variable Dependiente o Indicador
El Rendimiento Académico.
Se refiere al promedio ponderado final de ·notas logrado al término de las carreras en la muestra de Alumnos Egresados y, por otro lado, aquel promedio alcanzado en primer año primer semestre en la muestra de Alumnos Novatos.
y =
1
El promedio ponderado de notas (RA)
3.3. Procedimiento de Recolección de Datos
Se recolectan los datos e información académica y personal directamente en disquettes de los archivos validados del sistema computacional de administración docente y de la unidad de archivos. El período de búsqueda de datos comprende desde 1993 segundo semestre hasta el término del primer semestre  de 1995.
Inicialmente, para la presente investigación se generan archivos de datos enplanillas electrónicas que consideran las siguientesvariables:c6digo de carrera; número de matrícula; nombre completo; estatus académico y afio de egreso; el promedio ponderado acumulado de notas en la universidad; la Prueba de Aptitud
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Académica en su parte Verbal; la Prueba de Aptitud Académica en su parte Matemática; el promedio de la Prueba de Aptitud Académica; las Notas de Enseña nza Media. Finalmente, para procesar estadísticamente los datos los archivos sólo se necesitan los valores numéricos de las variables independientes y dependiente expresados en una matriz en código Ascii.
4. ANAUSIS Y PROCESAMIENTO DE DATOS
El procesamiento y análisis de los datos e información se lleva a cabo mediante el Software Estadístico denominado SYSI'AT, versión 5.0, 1990-1994, específicamente se emplean las técnicas del Análisis de Regresión Múltiple, modalidad Step-wise, y el Análisis Factorial, modalidad Varimax.. También, alternativamente se emple6 el software denominado STATORAPH, versión 4.0, 1989-1990, obteniendo resulta.dos similares, pero finalmente se selecciona el software SYSTAT por la actualidad y facilidad de manejo del paquete estadístico, el cual trabaja bajo plataforma Windows versión 3.1.
El análisis de los resultados se realiza conforme al desarrollo de los tres
procedimientos específicos del modo siguiente:
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l. Análisis Descriptivo.
2. Análisis  de Regresión  Múltiple, modalidad Step-wise.
3. Aná lisis Factorial, modalidad Varimax.
4.1. Análisis Descriptivo
Est.e procedimiento se realiza en el marco de la Estadística Descriptiva, medidas habitwtlmente desarrolladas en este tipo de investigaciones.El Attálisis Descriptivo comprende las Medidas de Tendencia Central, específicamente nos interesa la media aritmética o promedio y de las Medidas de Variabilidad, particularmente la desviación estanclar. Cabe destacar, sin embargo, que no se realiza un análisis de la significatividad de las diferencias de las medias y desviaciones estándar.
4.2. Análisis de Regresión Múltiple y Análisis Factorial
Esta forma de procesamiento se inscribe en el marco de la Estadística Inferencia!, medidas habitualmente desarrolladas en este tipo de investigaciones. Un método estadístico habitual de predicción del Rendimiento Académico es el
AnálisisMultivariado denominado Ecuación de Regresión Múltiple utilizada para
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predecir el valor de una variable dependiente conociendo el valor y la influencia de las variables independientes.
Ahora bien. de las medidas que contempla la Regresión Múltiple interesa analizar e interpretar fundamentalmente  el coeficiente de correlación múltiple, el coeficiente de determinación  múltiple (proporción de varianza explicada), la contnbución de las correlaciones parciales (valores beta) de cada predictor, las variables independientes seleccionadas en cada paso de la regresión y en el paso fina1 de la misma.
Por otra parte,de lasmedidas que contempla el Análisís Factorial interesa analiu r einterpretar:los factores de carga iniciales (factoresortogonales, número de factores,la magnitud dela carga o saturación de cada variable), lospesospara estimar variables a partir de factores, los pesos para estimar factores a partir de
variables, los coeficiente de Correlación entre factores y variables,y la Matriz de
Correlaciones para los factores terminales, según la solución ortogonal rotada, Padua  (1992:312-323).
4.3. Etapas en el Procesamiento de los Datos
A continuación se descnben los tres pasos o etapas que requiere el procesamiento  de los datos e infonnaci6n.
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En primer lugar, con el Análisis Factorial, modalidad Varimax, por un lado, se procesan estadísticamente las muestras de las carreras seleccionadas ya indicadas de los alumnos egresados, y por otro lado, se procesa la muestra de carreras seleccionadas de los alumnos novatos 1995 primer año (primer semestre), con las cuatro variables originales:las Notas de Enseñanza Media, la Prueba de Aptitud Académica en su parte Verbal, la Prueba de Aptitud Académica en su parte Matemática y el promedio de la Prueba de Aptitud Académica.
En segundo lugar, a la luz delos resultados obtenidos del análisis factorial se analizan  los coeficientes  de la  matriz de intercorrelación  entre los factores obtenidos  y  todas  las  variables  establecidas,  los  valores  principales  (raíces latentes),  la  varianza  explicada  por  los  factores  rotados.  Ahora  bien,  según Nunnally y Bernstein (op.cit.:542), se decide aceptar lavarianza explicada por los factores rotados y de losvaloresprincipales conforme al criterio mínimo devalor de  peso  de  los factores,  esto  es,  igual  o mayor  que  1.0. También,  se decide aceptar los coeficientes de correlación igual o mayor a 0.5, aunque conjugando con el criterio de selección mencionado. De esta forma, una vez analizados los resultados obtenidos por el Análisis Factorial se considera tanto el número y qué factores como qué variables seleccionar.
7B
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Por último, se procede a ejecutar el an.ális:is de Regresión  Múltiple para las distintas   muestras  seleccionadas  de  carreras  de los  alumnos Egresados  y Novatos 1995 primer  año primer semestre. Los expertos recomiendan emplear alternada mente  ambas  técnicas  estadísticas  descritas,  pues  son  más  robustas juntas  que  independientes  ofreciendo  un  panorama  conceptual  consistente  y complementario.
 SHAPE  \* MERGEFORMAT 



5. RESULTADOS
En el presente apartado, cabe enfatizar, como ya se indicó en la sección Etapas en el Procesamiento de Datos, que aunque se inicia  el tratamiento  de datM con la aplicació.n del Aná.lisis Factorial a las m.üestra.s de carreras seleccionadas de los alumnos egresados y novatos los resultados se presentarán por los objetivos específicos  planteados en  su  correspondiente acápite.
S.l.Objetivo Específico N° 1:
Determinar las características descriptivas de las variables de selección indicadas en una muestra de carreras con alumnosEgresados y alumnos Novatos promoción 1995 en primer año (primer semestre) a través de un Análisis f.Btadístico de la Media aritmética y la Desviación estándar.
A continuación, del apartado en cuestión se exponen las Tablas Nº3y N°4 pertenecientes a las promociones de los alumnos egresados de las carreras de Derecho,Periodismo,Bachillerato en Humanidades e Ingeniería Comercial ;y las Tablas N°5 y N°6 pertenecientes a las promociones de alumnos novatos 1995 de primer afio primer semestre de las carreras de Derecho, Bachillerato en Humanidades, Ingeniería de Ejecución en Computación, Ingeniería en Acuicultura e Ingeniería Comercial.
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TABIA N" 3. PROMEDIOS DE PREDICTORES Y DEL RENDIMIENTO ACADEMIOO  F1NAL EN AWMNOS EGRESADOS.
 SHAPE  \* MERGEFORMAT 



PAV
Promedio de punlaje YelbaJ  de I& Prueba  de Aptitud  A.cadémn. PAM
Promedio de punlaje materni 1ic-O de la Praell& de Apeilud Aadémiao. PAA
Promedio de la Prueba de Aptilud Académica.
NBM
Promedio de No!u de Bruci!anza Medí&
RA
Reodimieaio Acad6mioo Final.
N
Neimcro l<lt&I de alwnnoe.
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TABLA Nº 4.DESVIACION  ESTANDAR  DE PREDICTORES Y DEL RENDIMIENTO  ACADEMirn FINAL EN ALUMNOS EGRESADOS.
	CARRERA
	PAV
	PAM
	PAA
	NEM
	RA
	N

	DERECHO
	59.482
	68.010
	51.636
	0.488
	0.249
	67

	PERIODISMO
	47.645
	74.260
	48.705
	0.401
	0.223
	85

	BACHillBRATO
HUMANIDADES
	61.155
	83.820
	60.269
	0.314
	0.334
	81

	INGENIERIA
OOMERCIAL
	63.526
	73.693
	62.524
	0551
	0.293
	42


rAV PAM PM
N8M RA
N      :

Promedio de pun &je veruel de la Prueba de Aptitud Académica. Promowo de pwuaje m&lcmático do la PNeba de Aptilud A c•démico Promedio do la Prueba de Aptitud Académica.
Promedio de Now de Eoacllanu Media
Rendimiento Académico  Pin.al.
Número \Olal. de alumnoa.
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TABLA N° 5. PROMEDIOS DE PREDICTORES Y DEL RENDIMIENTO ACADEMICO PRIMER AÑO PRIMER SEMESTRE EN ALUMNOS NOVATOS 1995.
	622.073
	558.520
	590.297

	561.132
	496.039
	528.585

	522.129
	562.835
	542.482

	569.164
	591.403
	580.284


PAV
Promedio d6 pllíiuje verbal d& la Prueba de Apiirud ACldémica
PAM
Promedio de J)Ulll&je mtico de la Prueba de Aptitud   Académica.
PA.A
iPromedio do la Prueba de Apt.itud Aud6mic.a. NEM
Promedio  de Notu  de &.e6.U1U Media
RA
Rendimicoto Acod<'mico Final.
N
N6mero wul de alumnos.
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TABLA Nº 6. DESVIACION   ESI'ANDAR   DE   PREDICTORES  Y  DEL RENDIMIENTO  ACADEMICO   PRIMER   AÑO  PRIMER SEMESTRE   EN  AllJMNOS  NOVATOS 1995.
	68.689
	56.494
	0.388

	50.241
	35.867
	0.385


PAV
Promedio   de puntajc
!Se la Pn1eb& de Aptitud Acadérnicl
PAM
Promedio de pwiujo matomílioo do I& Prueba do Aptitud  llcod6rnic:&
PM
Promedio de la Prueba de Aplitud Acadtmir.a,
1/EM
Promedio de Now de Bole/l• oz• Media
Rendimiento Aca dém ico Fw'
Nómero total de llumnoe.

al.
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INTERPRETACION DE LOS PROMEDIOS Y DESVIACION ESTANDAR DE LOS PREDICTORES Y EL RENDIMIENTO ACADEMICO EN IAS MUETRAS DE ALUMNOS EGRESADOS Y ALUMNOS NOVATOS.
En la muestra de carreras seleccionadas de los  alumnos  Egresados,  las Tablas N°3 y N°4, y los alumnos Novatos, las Tablas N°5 y N°6, se puede apreciar que los promedios y las desviaciones estándar de los predictores no presentan en general variaciones significativas entre ambas muestras indicadas. Esta simfütud y escasa variabilidad de los datos es relevante, pues Duchens et al. (1979:11) indican que si las notas en el Rendimiento académico "varían poco en tomo al promedio, prácticamente se correlacionará una variable con una constante y por consiguiente la correlación se acercará a cero" incidiendo en los Análisis de Regresión Múltiple.
En efecto, en la muestra de carreras de los alumnos Egresados, Ingeniería Comercial recibe a los alumnos que en general poseen los más altos promedios en todos los predictores y que simultáneamente tiene la menor dispersión en los puntajes. Por otro lado, en la muestra de carreras de los alumnos Novatos, en Ingeniería Comercial se pueden apreciar los más altos promedios en casi todos los predictores y que a la vez tienen la  menor dispersión  en los  puntajes.
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Por  último, tanto  en  la  muestra  de  carreras  de los alumnos Egrt:Mdos como en la de los Novatos, el Rendimiento Académico en general no se observan variaciones significativas entre las citadas m.u.estras.  l J a ma la  atención que el Rendimiento Académico de los alumnos Egresados el! bastante similar entre las carreras  de  ese  grupo  promediando  en  el  cinco, cero  (5,0). Sería  interesante reflexionar y contrastar tales valores finales coa otras muestras de (otras carreras de) Egresados de otras realidades educacionales. Sin embargo, en las carreras de los alwn.oos Novatos, el Rendimiento Académico ea general muestra variaciones
positivas y negativas entre ellos, lo cual según la realidad nacional, parece ser una tendencia  frecuente.
5.2. Objetivo Específico N" 2 :
Determinar el aporte predictivo de las variables de selecci6n, de alguna en particular o del conjunto de las mismas, que influyen sobre el Rendimiento Académico en una muestra de carreras con alumnos Egresados y Novatos promoción 1995 en primer aó.o (primer semestre) a través de un Análisis de Regresión Múltiple.
A continuación del presente acápite, se exponen las Tablas N°7 y N"9 pertenecientes a las promociones de los alumnos Egresados de las carreras de
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Derecho, Periodismo, Bachillerato en Humanidades e Ingeniería Comercial; ylas Tablas Nº8 y N"lO pertenecientes a las promocionesde los alumnosNovatos 1995 de primer año primer semestre de las carreras de Derecho, Bachillerato en Humanidades, IJl8eniería de Ejecución en Computación, Ingeniería en Acuicultura e Ingeniería Comercial.
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TABLA N9 7.(X)RRELACION ENTRE   LOS PREDICTORES   Y  EL RENDIMIENTO ACADEMICO FINAL EN ALUMNOS EGRESADOS.
	CARRERA
	'R
	'R2
	N

	DERECHO
	0.330
	0.109
	67

	PERIODISMO
	0.4ó0
	0.212
	85

	BACH1UERATO
HUMANIDADES
	0501
	0.251
	SI

	INGBNIERIA COMERCIAL
	0.678
	0.459
	42


R
O>cliclent.c de Correlación Mó.lliple.
R•
ieot.c do Dc,tcnnilucióo MóJtipl&.
N
N6mero toea.l do alumnos.
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TABLA N" 8.CORRELACION    ENTRE    LOS   PREDICTORES    Y  EL RENDIMIENTO  ACADEMICO  DE PRIMER AÑO PRIMER SEMESTRE EN ALUMNOS NOVATOS 1995.
 SHAPE  \* MERGEFORMAT 



R
Coeficienre de Cone!ACióa M61tiple.
R•
Cocficicotc  de Delermiaacióa M6ltiplc.
N
Número t.otaJ. de alWDDo..
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TABLA N°lO.CONTRIBUCION DBLA CORRELACION PARCIAL DE LOS PREDICTORES A LA EXPUCACION  DE LA VARIANZA DELRENDIMIBNI'O ACADEMICO PRIMER AÑO PRIMER SEMESTRE BN ALUMNOS NOVATOS 1995.
	CARRERA
	PREDICI'OR l
	PRBDICI'OR Z
	R
	R•
	BS
	N

	BACHIU..BRATO
HUMANIDADBS
	NBM
0.976
	PAA 0.()()6
	OA66
	0.217
	0.674
	llt

	DBRBCHO
	.NBM
0.514
	PAV 0,003
	0332
	0.11
	0.9'9
	177

	INOBNIBRIA Aa.JICUL1URA
	NBM
1.125
	PAA 0-004
	0.$89
	0.346
	0.150
	
	6i

	INO.BJBaJaON O'.>MPlITAaON
	NBM
0.763
	PAM 0-004
	
	0.40'2
	0.161
	O.M S
	M

	INOBNIBRIA O'.>MERaAL
	NBM
osn
	PAA
0,004
	
	0.317
	0.101
	0.763
	134


NEM
Promedio de Notu de Enlell1 021 Medi&
PAV
Promedio de puoajovc,t,U de la Prueba dc Aptilud Audbnn
PAM
Promedio do ¡puntajo m•tffllltm do la Prueba do Aptílud Ac•dboica
P.AA
fromrxtio dD 11Prueba doAptilUdAwMnuci
R
Cloo6cieoto de Corrdación MCUl.iplo
R•
Cloo6cieole  de Detennioaci6n M611.iple
BS
Error Elúndac
N
Ntlmero t.oul do alumnos
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INTERPRBTACION DE lAS CORRElACIONES ENTRE LOS PRBDICTORES Y EL RENDIMIENTO ACADEMICO EN LASMUESTRAS DE LOS AWMNOS EGRESADOS Y NOVATOS.
En la presente ínvestigaci6n, por un lado, en la muestra de carreras de los
alumnos egresados, se observa que aún cuando la mayoría de las correlaciones son estadísticamente significativas, los puntajes de los predictores de las carreras de Derecho, Periodismo y Bachillerato en Humanidades poseen una capacidad predictiva   muy  baja.  Sólo  Ingeniería   Comercial  presenta   un  mayor  poder predictivo   relevante  con  un   coeficiente   de  correlación  de  (r)  0.678  y  un porcentaje de varianza explicada (r) de   45.9 %. A su vez, lllama la atención la presencia de los mayores promedios y las menores desviaciones estándar de su gJUpo de camr.Y!,
Por otro lado, en la muestra de carreras de los alumnos Novatos 1995, se observa que aún cuando la mayoría de las correlaciones son estadísticamente significativas, los puntajes de los predictores de las carreras de Derecho, Ingeniería Comercial, Bachillerato en Humanidades, lngenieria de Ejecución en Computación presentan una capacidad predictiva muy baja. Sólo Ingeniería en Acuicultura muestra un mayor poder predictivo con un coeficiente de correlación de  (r)  0.589   y  un   porcentaje   de varianza explicada  (r2) de  34.6 %. Uama la
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atención que esta carrera ocupó el segundo lugar entre los promedios de los predictores y su rendimiento académico está posicionado entre los más  bajos.
Por último, tanto en la muestra de  carreras  de  los  alumnos Egresados como de los alumnos Novatos, cabe enfatizar que los ooeficieotes de oorrelación son de baja magnitud, aunque son n.onnales en este tipo de estudios en Chile como ya se señaló. Asimismo, los porcentajes de varianza explicada del Rendimiento Académico se encuentran bastante alejados del 50 %, como ya se indicó, valor que se encuentra adecuado para tales objetivos.
TABI.A N° 9. C'ONTRfBUCION DE LA CORRELACION PARCIAL DE LOS PREIDICTORESA IA EXPUCACION DE LA VARIANZA DEL RENDIMIENTO
ACADEMIC'O
F1NAL
EN
ALUMNOS EGRESADOS.
	
	PREDICTOR
1
	PRBDICTOR
2
	R
	R•
	ES
	N

	CARRERA
	
	
	
	
	
	

	BACHIU.BRATO
HUMANIDADES
	NBM
0.310
	PAV
0.002
	0.5-01
	0.251
	0.294
	81

	DERECHO
	NEM
0.168
	.
	0.330
	0.109
	0.'237
	<r!

	PERIODISMO
	NBM
0.2.56
	.
	0.460
	0.212
	0.200
	SS

	
	
	
	
	
	
	

	INOENIBRIA COMERCIAL
	NEM
0.316
	PAA
0.001
	0.678
	0.4S9
	0.221
	42


NBM
Prome<lio de Notas de Ensell•oza Media
PAV
Promedio de punlajc vert,aJ de la Prueba de Apti!Ud Académica. R
Coeficieote  de  Correlación Múltiple
R1
Cocficicote de Dctcnnin&ción  Múltiple
&'>
Enor
dar
)1
Nómcro t«al de alumnos
INTBRPRETACION DE IA CON'f RIBUCION DE IAS CORREIACIONES PARCIALES DE LOS PREDICTORES A IA EXPUCACION DE IA VARIANZA DEL RENDIMIENTO ACADEMICO EN LAS MUESTRAS DE WS ALUMNOS EGRESADOS Y ALUMNOS NOVATOS.
En la muestra de carreras seleccionadas de los alumnos Egresados, la
Tibb. N°9, señala  que  la  contribución  primera  y  mayor  de las  correlaciones parciales  de  los  predictores  corresponde  a  las  Notas  de  Enselíanza  Media, manteniéndose relativamentesimilareslascontribuciones particulares de cadauna de las carreras.Cabe enfatizar, en é.ste grupo de carreras, que sólo Bachillerato en Humanidad.es presenta la contn"bución de la correlación parcial del predictor Prueba  de  Aptitud  Académica  en  su parte  verbal,  aunque  en  segundo  lugar. Especial interés reviste la contribución de esta variable indicada, en éste estudio, a pesar  de  su discutido  aporte  desde  la  década del  70 a  la  fecha (Cruz,  1979; Zabalza,  1973; Him.mel  y Maltes,  1979). Por último, en éste grupo de carreras, la  contribución  de  la  correlación  parcial de la Prueba  de Aptitud  Académica parte Matemática y el promedio de la Prueba de Aptitud Académica no muestra un aporte significativo. Uama  la atención  que en Derecho y Periodismo no se observa el aporte del predictor de la Prueba de Aptitud Académica en su parte Verbal como asimismo Ingeniería Com.ercial no presente el aporte del predictor de   la   Prueba   de   Aptitud   Académica    en   su   parte   Matemática,   donde respectivamente  se  esperaba,  sino altas, por  to  menos correlaciones positivas.
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Por otra  parte, en  la muestra de carreras seleccionadas de los alumnos Novatos, la  Tabla      10, señala  que  la  primera  y  mayor  contribución  de  las correlaciones   parciales   corresponde   a   las   Notas   de   Enseñanza   Media, presentándose relativamente similareslascontribucionesparticulares decadauna de las carreras.En  este grupo, sólo en dos carreras, la segunda contnbución de los predictores corresponde  al promedio  de la Prueba  de Aptitud  Académica. Ingeniería en Acuicultura  muestra el mayor poder predictivo y es la que exhibe el mayor porcentaje  de varianza  explicada: 34.6 %, cifra no tan despreciable,  y con la mayor contribu.ci6n  de las Notas de Enseñanza  Media.
Uama la atención, en las carreras humanistas, que sólo Derecho presenta el aporte significativo de la Prueba de Aptitud Académica en su parte Verbal. En cambio, en las carreras científicas, sólo en Ingeniería de Ejecución en Computación y en Ingeniería en Acuicultura, se observa como segunda contnbución de la correlación parcial al predictor Prueba de Aptitud Académica en su parte Matemática. Cabe destacar que sólo éste grupo posee como significativa la contribución de lasco,rrelaciones parciales detodoslospredictores, esto es, las Notas de Enselianza Media, la Prueba de Aptitud Académica en su parte Matemática, la Prueba de Aptitud Académica en su parte Verbal y el promedio de la Prueba de Aptitud Académica.
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Finalmente,cabe enfatizar que los resultadosanterioresexponen, en forma consistente, que para las muestras de carreras seleccionadas, la capacidad predictiva de la actual batería de selección es más baja de lo esperado en estos casos, pues el porcentaje de varianza explicada se encuentra bastante alejado del 50 %, cifra que se encuentra adecuada para estos propósitos (Himmel y Maltes, 1979). Cabría rescatar Ingeniería en Acuicultura en los alumnos Novatos con el mayor valor de 45.9 % de explicación de la varianza del Rendimiento Académico.
5.3. Objetivo Específico N" 3 :
Determinar  el número y la contnbución  de los factores que justifican la intercorrelación  significativa entre las va.riables de selección en una muestra de carreras con .alumnos Egresados y Novatos promoción  1995 primer año (primer
semestre) a través de un Análisis Factorial.
A continUAción, en el presente apartado, se exponen las Tablas N"ll de Periodismo, N'l2 de Derecho, N'l3 de Bachillerato en Humanidades, N"l4 de Ingeniería Comercial, correspondientes a la muestra de alumnos Egresados. Las Tablas N"l5 de Ingeniería de Ejecución en Computación, Nº16 de Ingeniería Comercial, N'l7 de Derecho, N°l8 de Bachillerato en Humanidades, N°l9 de Ingeniería en  Acuicultura,   corresponden   a la muestra de alumnosNovatos 1995
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primer afio, primer semestre. Finalmente, la Tabla N°20 expone el resumen de lacontribución de factores comunes significativos a la explicación de la varianza del Rendimiento Académico final en alumnos Egresadosy la Tabla N°21muestra el resumen de la contnbución de factores comunes significativos a la explicación
de la varianza del Rendimiento Académico del primer año primer semestre en alumnos Novatos 1995.
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fABl.A N"ll. OONI'RIBUCION DE FACTORES CX)MUNES SIGNIFICATIVOS A LA EXPUCACION  DE LA VARIANZA  DEL RENDIMIENl'O
ACADBMICX)
FINAL
EN
AWMNOS
EGRESADOS
DE PERIODISMO (N:85).
PERIODISMO
FACTOR  1
FACTOR 2
FACTOR 3
VARIANZA FACfORES
ROTADOS •
1.710
1.145 
0.947
RAIZ 1AIBN1E •
2.210
1.145
1.092
CORREIACION
SIGNIFICATIVA
PORCENTAJE
VARIANZA
34.190 %
22.892 %
18.931%
EXPLICADA
TOTAL VARIANZA
76.013 %
EXPIJCADA:
· C,iterio de acepta.cióo
l
PAV PAM PAA
NBM
RA

Promedio de puotaje ..,,t,aJ de la Prueba de Aptitud Acadánic.l. Promedio de puntaje nwern4airo de la Prueba de Aptitud Ac1<fboice Promedio do la Prueba de Aptitud Académir
Promeclio de Notu  de EnlCdaoza Media
Rnwtirnicnto Académ ico Pin.al.
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INTBRPRETACION DE LOS FACTORES COMUNES SIGNIFICATIVOS A
lA
EXPLICACION
DE
I.A
VARIANZA
DEL
RENDIMIENTO ACADEMICO EN ALUMNOS EGRESADOS DE  PERIODISMO.
Bn la carrera de Periodismo, en laTabla N"ll, lasvariables se distribuyen
oripna.\meu\e  eu c:u.
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resultados obtenidos por la Raíz Latente y la varianza de los !.actores rotados, se elimina   el   cuarto   factor   por   su  bajo   valor.   Cabe   destaur   que   con   el procesamiento   del  Análisis   Factorial  se  presentan   significativas  las  cuatro variables independientes: la Prueba de Aptitud Académica  en su parte Verbal, la Prueba  de Aptitud  Ac:.adémica  en su  parte  Matemática,  el promedio de la Prueba deAptitud Académica y las Notas de la Enseñanza Media. Talesvariables significativas se distribuyen en tres factores.Entre la correlación variable-factor, se distingue en el primer f.actor la variable Prueba de Aptitud Académica en su parte  Matemática con  un r igual a 0.9 y el promedio  de la Prueba  de .Aptitud Académica  con  un  índice  de  0.8. Presenta  el  mayor  porcentaje  de  variaru:a explicada  con un 34.190 %, y también  su varianza  de los !.actores rota.dos  con
1.710. Su Raíz Latente logra el mayor valor 2.210.
Asimismo, entre la correlación variable-f.actor,se distingue en el segundo factor la variable Prueba de Aptitud Académica en su parte Verbal con un r igual
e¡e¡
a 0.9 y el promedio  de la Prueba  de Aptitud Académica  con un  índice de 0.5. Presenta  un porcentaje de varianza explicada de 22.892 %, y la varianza de los factores rotados alcaovi  1.145.Su Raíz Latente logra 1.145.
A su vez, entre la correlación variable-factor se distingue en el tercer f.actor las variables Rendimiento Académico con un r igual a 0.6 y las Notas de Ensefianza Media con un índice de 0.6. Presenta un valor del porcentaje de varianza e:xplicada de 18.931 %, y la varianza de los factores rotados alcanza
0.947.Su Raíz Latente logra  1.092.
Por  último, el  total  de  la varianza  e:xplicada  por  los tres factores es
76.013 % y la varianza no explicada es 23.987 %.
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fAIJLA N'12. CONTRIBUCION DE FACTORES COMUNES SIGNIFICATIVOS A I.A EXPLlCACION DE lA VARIANZA DEL RENDIMIENTO ACADBMICO FINAL EN AUJMNOS EGRESADOS DE DERECHO  (N:67).
	DERECHO
	FACTOR 1
	FACTOR 2

	VARIANZA FACI'ORBS ROTADOS •
	1565
	1.399

	RAIZ IA1EN1E •
	2.298
	0.573

	CORRElACION SIGNIFICATIVA
	PAM :0.987
PAA : 0.743
	PAV :0.961
PAA :0.669

	PORCENTAJE VARIANZA EXPLICADA
	31.307 %
	27.972 %

	TOTAL VARIANZA
62.162 %
EXPLICADA:


· Crilario oo acepuci6ó 2: 1
PAV
PAM
PAA

Promedio do puntaje -W de la Prueba de Aptitud Acadérnic1 Promedio do puntaje mal-itioo de la Prueba de Aptitud Acedérnict Promedio do la Prueb& de Aptitud Al:adémir.a,
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INI'ERPRETACION DE LOS FACTORES COMUNES SIGNIFICATIVOS A lA EXPLICACION DE 1A VARIANZA DEL RENDIMIENTO ACADEMIOO EN ALUMNOS EGRESADOS DE DERECHO.
En la carrera de Derecho, en la Tabla Nº12, las variables se distribuyen originalmente en cuatro factores.A la luz del criterio de aceptación de 1, los resultados obtenidos por la Raíz Latente y la varianza de los factores rotados, se elimina el factor dos y cuatro. Cabe destacar que con el procesamiento del Análisis Factorial se presentan significativas las siguientes tres variables independientes:la Prueba de Aptitud Académica en su parte Verbal, la Prueba de Aptitud Académica en su parte Matemática y el promedio de la Prueba de Aptitud Académica, eliminándose las Notas de Enseñanza Media.Tales variables significativas se distnbuyen en dos factores.
Entre la correlaci6n variable-factor, se distingue en el primer factor la variable Prueba de Aptitud Académica en su parte Matemática con un r igual a
0.9 y el  promedio  de la  Prueba  de  Aptitud  Académica  con un  índice  de O.7. Presenta el mayor porcentaje de varianza explicada con un 31.307 %, y también la varia nza  de los factores rotados  con  1565. Su Raíz  Latente  logra  el mayor valor 2.298.
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Entre la correlación variable-factor, se distingue en el segundo fllctor la variable Prueba de Aptitud Académica en su parte Verbal con un r de 0.9 y el promedio Prueba de Aptitud Aca.dém.ica con un índice de 0.6. Presenta un porcentaje de varianza explicada de 27.972 %, y la varianza de los f.actores rotados alca n2,1  1.399. Su Raíz Latente logra 0.573.
Por último,  el  total  de  la  varianza  explicada  por  los  dos factores es
62.162 %  y la varianz:a no explicada es 37.838  %.
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fABLA N°l3.OONTRIDUCION DE FACTORES COMUNES SIGNIFICATIVOS A lA EXPLICACION DE lA VARIANZA DEL RENDIMIENTO ACADEMICO FINAL EN ALUMNOS EGRESADOS DE BACHILLERATO EN HUMANIDADES (N:81).
PAV
PAM
PAA

Promedio de punlaje velbaJ de la Prueba do Aptitud Ac•dérnic• Promedio de punlaje matem.4lico do la Prueba de Aptitud Acadhnicl Promedio  de la Prueba  de Aptitud Audmiica,
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 SHAPE  \* MERGEFORMAT 



INrERPRETACION DE l.DS FACTORES COMUNES SIGNIFICATIVOS A LA EXPLICACION DE LA VARIANZA DEL RENDIMIENTO ACADEMICO EN ALUMNOS EGRESADOS DE BACHIUERATO EN HUMANIDADES.
En la carrera de Bachillerato en Humanidades, en la Tabla N°l3, las variables se distribuyen originalmente en cinco factores. A la luz del criterio de aceptación de 2: 1, los resultados obtenidos por la Raíz Latente y la varianza de los factores rotados,se elimina el factor dos,tres y cinco.Cabe enfatizar que con el proceaamiento del Análisis Factorial se presentan significativas las siguientes tres variables independientes: la Prueba de Aptitud Académica en su parte Verbal, la Prueba de Aptitud Académica en su parte Matemática y el promedio Prueba de Aptitud Académica, eliminándose las Notas de Enseñanza Media.
Tales variables significativas se distnouyen en dos factores.
Entre  la correlación variable-factor, se distigue en el primer  f.actor  la
variable Prueba de Aptitud Académica en su parte Matemática con un r igual a
0.9 y el promedio de la Prueba de Aptitud Académica con un índice de 0.8. Presenta el mayor porcentaje de varianza explicada de 29.073 % y también la varianza de los factores rotados con 1.744. Su Raíz Latente logra el mayor valor 2.451.
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Entre la correlación va.ria.blfa.ctor, se distingue en el segundo factor la. variable Prueba de Aptitud Académica  en su parte Veibal con un r igual a 0.8 y el promedio de la Prueba de Aptitud Académica con un índice de 0.5.Presenta l!!! porcentaje  de varianza uplicada. de 20.634 %, y la varia nza  de los factores rotados aJcanvi  1.238. Su Raíz Latente logra 0.261.
Por  último,  el  total  de  la  vananza  explicada  por  los dos factores  es
49.7 íf7 % y la varianza no explicada es 50.293 %.
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TABI.A N"14. CONI'RIBUCION DE FACTORES COMUNES SIGNIFICATIVOS A LA EXPUCACION DE LA VARIANZA DEL RENDIMIENTO ACADEMICO
FINAL
EN
ALUMNOS
EGRESADOS
DE INGENIERIA COMERCIAL (N:42).
 SHAPE  \* MERGEFORMAT 



•
PAV
PAM
PAA
NBM
RA

Oilério de aceptacióo.
1
Promedio do pwitajo vclb&I do la Prueba do Aptitud Ac&d6m.ica. Promedio do pllD1ajo matern'•iro do I& Prueba do Aptitud Ac&d6m.ica. Promedio de la Prueba de Aptitud Acad6mica.
Prom«>dlo do Now de &lc4ama Medi&
Reo,timieoto Acedbnr..c> Final
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INTERPRETACION DE  LOS FACTORES COMUNES SIGNIFICATIVOS A I.A EXPLICACION DE 1A VARIANZA DEL RENDIMIENTO ACADEMICO EN ALUMNOS EGRESADOS DE INGENIERIA COMERCIAL
En la carrera de Ingeniería Comercial, en la Tabla N°l4, las variables se distnbuyen originalmente en cuatro f.actores. A la luz del criterio de aceptación de 1, los resultados obtenidos por la Raíz Latente y la varianza de los f.actores rotado9> se elimina el factor cuatro. Ca.be enfatizar que con el proresamiento del AnáliBis Factorial se presentan significativas las siguientes cuatro variables independientes:la Prueba de Aptitud Académica en su parte Verbal, la Prueba de Aptitud Académica en su parte Matemática, el promedio de la Prueba de Aptitud Académica, y las Notas de Enseñanza Media. Tales variables significativas se distnbuyen en tres factores.
Entre la correlaci6n variable-factor, se distingue en el primer factor la variable Prueba de Aptitud Académica en su parte MatemÁtica con un r igual a
0.9 y el promedio de la Prueba de Aptitud Académica con un índice de 0.8. Presenta el mayor porcentaje de varianza explicada de 35.109 %, y también la varianza de los factores rotados con 1.755.Su Raíz Latente logra el mayor valor 2.794.
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Entre la correlación variable-factor, se d!istingue en el segundo factor, la variable  Notas  de  Enseña nza  Media  con  un  r  igual  a 0.7  y  el  Rendimiento Académico con un índice de O.7. Presenta un porcentaje devarianza explicada de
26.921 %, y la varianza de los factores rotados alca nza 1.346. Su Raíz Latente
logra 1.131.
Por  último, el  total  de  la  varianza  explicada  por  los tres facoores es
86.028 % y la varianza no explicada es 13.972 %.
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fABIA N"15.CONTRIBUCION  DE  FACTORES COMUNES SIGNIFICATIVOS A LA  BXPUCACION  DE  1AVARIANZA DEL  RENDIMIENTO ACADEMICO
PRIMER
AÑO
PRIMER
SEMESTRE
DE
AWMNOS
NOVATOS
DE
INGENERIA
EJECUCION OOMPUTACION (N:85).
INO.BJECUCION
FACJ'OR 1
FACTOR 2 COMPUTACION
VARIANZA
FACJ'ORES
1536
1.437
ROTADOS •
RAIZ IATENIE •
2.467
0.454
OORREIACION
PAV  :0.976
PAM :0.950
SIGNIFICATIVA
PAA :0.721
PAA :0.696
PORCENTAJE
VARIANZA
30.713 %
28.747 %
EXPLICADA
TOTAL VARIANZA
59.460 %
EXPLICADA:
· Oril,,rio de acepw:ióo :o 1
PAV
PAM
PM

PIOmedio de pwllajo Yetbol dela Pruebo do Apcilud  A c•d!z'ca. Promedio do prnr tje matem4tico de la Pruebe de Apc.ilw:t  l'tcade'roict. Promedio do la Pruob& de AplilUd Acadbuir•
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INI'ERPRETACION DE LOS FACTORES CX)MUNES SIGNIFICATIVOS A
LA
EXPLICACION
DE
lA
VARIANZA

DEL
RENDIMIENTO ACADEMICO
EN
ALUMNOS
NOVATOS
DE
INGENIERIA
DE EJECUCION EN COMPUTACION.
En la carrera de Ingeniería Ejecución Computación, en la Tabla N"15, las variables se distribuyen originalmente en cuatro factores. A la luz del criterio de aceptación de :?: 1, los resulta.dos obtenidos por la Raíz Latente y la varianza de los factores rotados, se elimina el factor dos y cuatro. Cabe señalar que con el procesamiento del Análisis Factorial se presentan significativas las siguientes tres variables independientes:la Prueba de Aptitud .Académica en su parte Verbal, la Prueba de Aptitud Académica en su parte Matemática y el promedio de la Prueba de Aptitud Académica, eliminándose las Notas de Ell!leñanz.a Media. Tales variables significativas se distn1myen en dos factores.
Entre  la  correlación  variable-factor, se wstingue  en el primer  factor la variable Prueba de Aptitud  Acaóémica  en su parte Verbal con un r igual a 0.9 y et promedio de la Prueba de Aptitud Ac.ad.émica con un índice de 0.7.Presenta el mayor porcentaje de varianza explicada de 30.713 %,y también la varianza de los factores rotados con  1.536. Su Rafz Latente logra el mayor valor 2.467.
1 1 1
Entre la correlación variable-factor, se distingue en el segundo factor, la variable Prueba de Aptitud Académica en su parte Matemática con un r igual a
0.9 y el promedio  de la Prueba  de Aptitud  Académica  con  un  índice  de 0.6. Present.a un porcentaje  de varia nza  explicada  de 28.747 %, y la varianza de los factores rot.ados alcamza  1.437. Su Raíz Latente logra 0.454.
Por último, el  total  de  la  varianza  explicada  por  los  dos factores es
59.460 % y la varianza no explicada es 40540 %.
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 SHAPE  \* MERGEFORMAT 



TABLA N"l6.(X)NTRIBUCION DE FACTORES (X)MUNES SIGNIFICATIVOS A 1A EXPUCACION DE 1A VARlANZA  DEL RENDIMIENTO ACADEMICO   PRIMER  AÑO   EN  ALUMNOS NOVATOS  DE INGENIERIA COMERCIAL (N:134).
 SHAPE  \* MERGEFORMAT 



PAV
PAM
PM

Promedio do pwllaje \'elbaJ de la Pnieb& do Aplitud Ac 1dérnic;.a Promedio do pWllajo matemi•ico do la. Prueba do Apcitud A cad6rniR Promedio de la Prueba de Apcilud Acadmlic6.
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INTERPRETACION DE LOS FACTORES COMUNES SIGNIFICATIVOS A
l.A
EXPLICACION
DE
l.A
VARIANZA
DEL
RENDIMIENTO ACADEMICO EN ALUMNOSNOVATOS DE INGENIERIA COMERCIAL
En la. carrera de Ingeniería Comercial, en Tabla N°16, las variables se distnl>uyen originalmente en cuatro factores. A la luz del criterio de aceptación de ;!: 1, los resultados obtenidos por la Raíz Latente y la varianza de los f.actoru rotados, se elimina el factortru y cuatro.Cabe señalar que con el prooesamiento del Anátisis Factorial se presentan significativas las siguientes tru  variables
independientes:la Prueba de Aptitud Académica en su parte Verbal, la Prueba
de Aptitud Académica  en su parte matemática, y el promedio de la Prueba  de Aptitud Académica, ,eliminándoselas Notas de Ense6anza Media.Talea variables significativas se distribuyen en dos fa.ctol'Cll.
Entre la correlación variable-factor, se distingue en el primer  factor la variable de la Prueba  de Aptitud Académica  en su parte Verbal con un r igual a 0.9  y el promedio  de lá Prueba  de Aptitud Académica con un índice de O.7. Presenta  el mayor porcentaje  de varianza  explicada de 32.373 %, y también la
varianza de los factores rotados con 1.619. SuRaíz Latente logra el mayor valor 1.910.
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Entre la correl:ación variable-factor, se distingue en el segundo filctor la variable Prueba de Aptitud Académica parte matemática con un r igual a 0.9 y el promedio de la Prueba de Aptitud Académica con un índice de 0.6.Presenta
un porcentaje de varianza eirplicac:!a de 27.SSO %, y la varianza de los factores alcanza 1.378.Su Raíz Latente logra 1.111.
Por último, el  total  de  la varianza  explicada  por  los  dos f.actorea es
S9.923 % y la varianza no explicada es 40.077 %.
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TABLA N°17. CONTRIBUCION DE FACTORES COMUNES SIGNIFICATIVOS A 1A EXPUCACION DE 1A VARIANZA DEL RENDIMIENTO ACADEMICOPRIMERAÑO PRIMERSEMESTREENAWMNO S NOVATOS DE DERECHO (N:177).
 SHAPE  \* MERGEFORMAT 



PAV
PAM
PAA

Promedio de pWllajo ve,t,,J de la Prueba de Apt.cud Ac•d6rnica Promedio de puntajo matorn4tico do la Prueba de Aptitud Académica Promedio de la Pruc:ba de Aptilud Acad«nica.
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INTERPRBTACION DE LOS FACTORES COMUNES SIGN1FICATIVOS A lA EXPLICACION DE LA VARIANZA DEL RBNDIMIBNTO ACADEMICO EN ALUMNOSNOVATOS DE DERECHO.
En la carrera d:e Derecho, en la Tabla Nº17, las variables se distnouyen originalmente  en tres factores.A la luz del criterio  de aceptación  de  2:  1, los resultados obtenidos por la Raíz Latente y la varianza de los factores rotados, se elimina  el  factor  tres. Cabe  seiialar  que  con  el  procesa mfonto  del  Análisis Factorial se presentan  significativas las siguientes tres variables independientes: la  Prueba  de  Aptitud! Académica  en su  parte  Verbal, la Prueba  de  Aptitud Académica  en  su parte  Matemática  y  el promedio  de  la Prueba  de Aptitud Académica,   eliminándose   las  Notas  de  Enseñanza   Media.  Tales  variables
significativas se distnbuyen  en  dos factores.
Entre la correlación variable-factor, se distingue en el primer factor la variable Prueba de Aptitud Académica en su parte matemática con un r igual a
0.9   y el promedio  de. la Prueba de Aptitud  Académica  con un  índice  de 0.7. Presenta el mayor porcentaje  de varianza  explicada  de 32.027 %, y también  la varianza de los factores rotados con 1.601. Su Raíz Latente logra el mayor valor 2.087.
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Entre la correlación variable,.factor, se distingue en el segundo factor, la variable Prueba de Aptitud Académica en su parte Verbal con un r igual a 0.9 yel promedio de la Prueba de Aptitud Académica oon un índice de 0.6.Presenta un porcentajt1 de varianza explicada  de 28.152 %, y la varianr,a. de los factores rotados aJanra  1.409. Su Raíz Latente logra 0.968.
Por último, el  total  de  la  varianza  explicada  por  los  dos factores es
60.179 % y la varianza no explicada es 39.821 %.
1 18
Entre la correlación variable-factor, se distingue en el segundo factor, la vuiable Prueba de Aptitud Académica en su parte Verbal con un r igual a 0.9 y el promedio de la Prueba de Aptitud Académica con un índice de 0.6. Presenta un porcentaje de varianza explicada de 28.152 %, y la varianza de los factores rotados alanza  1.409. Su R.úz Latente logra 0.968.
Por último,  el  total  de  la  vananza  explicada  por  los  dos factores es
60.179 % y la varianza no explicada es 39.821 %.
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TABLA N°18. CONTRIBUCION DE FACTORES COMUNES SIGNIFICATIVOS A 1A EXPUCACION DE 1A VARIANZA DEL RENDIMIENTO ACADEMI<X> PRIMRR AÑOPRIMERSEMBSTREEN AWMNOS NOVATOS DE  BACHIUERATO  EN   HUMANIDADES  (N:129).
 SHAPE  \* MERGEFORMAT 



· Oitcrio de accpuci6n :z: 1
PAV PAM PAA

Promodio de puntaje w,rbal de la Prueba de "4J(il11d Acad6mica Promedio de puntaje matC'-m,1ico de la Prueba do Aplitud A cadémica Promedio do la Prueb.l  de "4J(ilud Acad6mic&.
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INTERPRBTACION DE LOS FACTORES COMUNES  SIGNIFICATIVOS A I.A EXPLICACION DE LA VARIANZA DEL RENDIMIENTO ACADEMICO EN ALUMNOS NOVATOS DE BACIDLI.ERATO EN HUMANIDADES.
En la carrera de Bachillerato en Humanidades, en la Tabla N°18, las variables se distribuyen originalmente en tres factores. A la luz del criterio de aceptación de :i?: 1, los resultados obtenidos por la Raíz Latente y la varianza de los factores rotados se elimina el factor tres. Cabe señalar que con  el procesamiento del Análisis Factorial se presentan significativas las siguientes tres variables  independientes: la  Prueba  de Aptitud  Académica  en  su parte  Verbal, la Prueba de Aptitud Académica en su parte Matemática y el promedio de la Prueba de Aptitud Académica, eliminándose las Notas de Enseñanza Media. Tales variables significativas se distnbuyen en dos factores..
Entre  la  correlación variable-factor,  se distingue  la  variable Prueba  de Aptitud Académica  en su parte  Matemática  con un  r igual a 0.9 y el promedio de  la Prueba  de  Aptitud  Académica  con un  índice  de  O.7. Presenta  el mayor porcentaje  de varianza explicada  con un 30.862 %, y también la varianza  de los factores rotados con  1.543. Su Raíz Latente logra el mayor valor 1.941.
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Entre la  correlación  variable-factor,  se distingue  el  segundo  factor,  la variable Prueba de Aptitud Académica  en su parte Verbal  con un r igual a 0.9 y el promedio de la Prueba de Aptitud Académica con un índice de 0.6.Presenta un porcentaje  de varianza explica.da  de 29.433 %, y la varianza  de los f.actores
rolados alcan:ra 1.472. Su Raíz Llitente logra 1.229.
Por último,  el  total  de  la  varianza  explicada  por  los  dos factores es
60.295 % y la varianza no explicada es 39.7<15 %.
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TABIA N°19. CONTRIBUCION DE FACTORES COMUNES SIGNIFICATIVOS A lA EXPUCACION DE lA VARIANZA DEL RENDIMIENTO ACADEMICOPRIMERAÑOPRIMERS EMESI'RE ENAUJMNOS NOVATOS DE  INGENIERIA  UN ACUICULTURA (N:67).
	INGENIERIA
ACUICUL1URA
	FACTOR 1
	FACTOR 2
	FACTOR 3

	VARIANZA FACl'ORES ROTADOS •
	1.497
	1.493
	1.086

	RAIZ IATENTE •
	0.706
	2.563
	0.810

	CORREIACION
SIGNIFICATIVA
	PAV  : 0.972
PAA  : 0.707
	PAM : 0.973
PAA : 0.691
	NEM :0.722
RA
:0.693

	PORCENTAJE VARIANZA EXPLICADA
	29.935 %
	29.857 %
	21.717 %

	TOTAL VARIANZA
81.509 %
EXPLICADA:


· Qiu:rio de aceptación :t: 1
PAV PAM PAA NEM
RA

Promedio de punuje Yerl>al de la Prueba de Aptitud A.c•démic,a Promedio de puntaje malern4lico de la Piucb& de Aptitud AcaMrnia Promedio de la Piucba do Aptilud Académica.
Promedio de Notu de EoaeJl•oza Media
Rcoünicnto A cadéroico F"roal.
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INIBRPRETACION DE LOS FACTORES COMUNES SIGNIFICATIVOS A LA EXPLICACION DE LA VARIANZA DEL RENDIMIBNTO ACADEMICO EN ALUMNOS NOVATOS DE INGENIBRIA EN ACUICULTURA.
En la carrera de Ingeniería en Acuicultura, en la Tabla N°19,las variables se distnbuyen originalmente en tres factores.A la luz del criterio de aceptación de 1,loe resultados obtenidos por la Raíz Latente y la varianza de los factores rotados, se aceptan loetres factores.Cabe destacar que con el procesamiento del
Análisis  Factorial  se  presentan   significativas  las  siguientes  cuatro variables
independientes: la Prueba de Aptitud Académica  en su parte Verbal, la Prueba de Aptitud  Académica  en su parte  Matemática, el promedio  de la Prueba  de Aptitud   Académica,   y   las  Notas   de   Enseñanz.a   Media.  Tales   variables significativas se distnl>uyen en tres factores.
Entre la correlación variable-factor, se distingue en  el primer factor las variables. Prueba  de Aptitud  Académica parte Verbal con un r igual a 0.9 y el promedio de la Prueba de Aptitud Académica con un índice de 0.7. Presenta el mayor porcentaje de varianza explicada de 29.93S %,y la. varianza delos factores rotados alMoza  1.497.Su Raíz La.tente logra el último valor 0.706.
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Entre la correlación variable-factor, se distingue en el segundo factor, la
variable Prueba de Aptitud Académica en su parte matemática con un r igual a
0.9 y el promedio de la Prueba de Aptitud Académica con un índíce de 0.6. Presenta un porcentaje de vm.;w;a explicada con un 29.8S7 %, y también la varianza de los factores rotados con 1.493. Su Raíz Latente logra el mayor valor
2.563.
Entre la oorrelación variable-factor, ae distingue  en el tercer  factor, la variable  de  las  Notas  de  la  Enseilaoza   Media  oon  un  r  igual  a  0.7  y  del Rendimiento Académico con un índice de 0.6. Presenta un porcentaje devarianza explicada de 21.717 %, y la varianza  de los factores  rotados alcanza  1.086.Su Raíz Latente logra el aegundo valor 0.810.
Por último, el  total  de  la varianza  explicada  por  los  tres factores es
81500  %  y la varianza no c:xpticada es 18.491%.
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TABLA W20.RESUMEN   CONTRIBUCION   DE FACTORES COMUNES SIGNIFICATIVOSA LA EXPUCACION DE LA VARIANZA DEL RENDIMIENTO ACADEMICO FINAL EN ALUMNOS EGRESADOS.
 SHAPE  \* MERGEFORMAT 
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TABLA N"'21. RESUMEN   CONTRIBUCION   DE FACTORES COMUNES SIGNIFICATIVOS A LA EXPUCACION DE LA VARIANZA DEL RENDIMIENTOACADEMICO PRIMER AÑOPRIMER SEMESTRE EN ALUMNOS NOVATOS 1995.
 SHAPE  \* MERGEFORMAT 
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6. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
SINTESIS GENERAL DE ANTECEDENTES
A la luz de la relevancia de la predicción del Rendimiento AcadéliDÍco, en el orden de la educación superior universitaria la presente tesis se espera coDBtituya  un  aporte  de  utilidad  actual y futura  para  evaluar  las variables
significativasincidentes en losfactores deselecciión delas carreras en el problema del ingreso y permanencia de alumnos a la Universidad.
El presente estudio denominado "Análisis de Predictores e Indicadores del Rendimiento Académico en una muestra de carreras de la Universidad Nacional Andrés Bello" se fundamentó en un Diseño no experimental de tipo ex post facto correlacional-causal. Presentaba un objetivo general, tres objetivos espeáficos y
las siguientes variables en su plantea miento:1a.s Notas de la Enseña nza  Media,
el promedio de la Prueba de Aptitud Académica, la Prueba de Aptitud Académica en su parte verbal, la Prueba de Aptitud Académica en su parte matemática y el Reodíroieoto Académico universitario.
Por un lado, el objetivo general coosisúa en estudiar el comportamiento de las variables participantes en el proceso de ingreso y selección que influyen en el reodiroiento académico enuna muestra de carreras con alumnos Egresados
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(N:275) y Novatos (N:592) promoción 1995 en primer añoprimer semestre para futuras consideraciones en la nueva admisión de alumnos de la Universidad Nacional Andrés Bello.
Por otro lado, en primer lugar, los objetivos específicos oonsistían en determinar las características descriptivas de las variables de selección en una muestra de carreras oon alumnos Egresados y Novatos promoción 1995 (primer año primer semestre), a través de un Análisis estadístico de la media aritmética
y la desviaci6n estándar. En següñdó lugar, détértib.ñát ti aporté predictivo deli4
variables de selección, de alguna en particular o del conjunto de las mismas, que influyan efectivamente sobre el Rendimiento Académico en una muestra de carreras oon alumnos Egresados y Novatos promoción 1995 (primer año primer semestre) a través de un Análisis de Regresión Múltiple. En tercer lugar, determina r el número y la contnbución de los factores que justifican la intercorrelación significativa entre las variables de selecciólll en una muestra de carreras con alumnos Egresados y Novatos promoción 1995 (primer año primer semestre) .a través de un Análisis Factorial.
La muestra de carrerasseleccionadas contempló a los Alumnos Egresados que corresponden  a aquellas promociones,  que termin.aron  sus  estudios entre 1993 y  el  término  del segundo semestre de 1994.Las carreras de tales alumnos
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son:Derecho, Ingenieria  Comercial,Bachillerato en Humanidades, Periodismo. Los AlumnosNovatos corresponden a las promociones 1995 primer año (primer semestre) ypertenecen a las carreras de Derecho, Bachillerato en Humanidades, Ingenieria  Comercial,  Ingenieria  de Ejecución  en Computación, Ingeníeria en Acuírultura.Se reoolectaron los datos directa mente en disquettes delos archivos ya validados del sistema. computacional de administración docente y de la unidad de archivos de la Umiversidad Nacional Andrés Bello.
Ahora bien, los análisis estadísticos aplicados fueron descriptivoa, media y desviación estándar, e inferenciales, esto es, el Análisis de Regresión Múltiple y el Análisis Factorial. Las variables independientes o predíctores fueron los antecedentes pre-universitarios el promedio final de Notas de la Ensefianza Media de 1°a 4º año, el puntaje Verbal de la Prueba de Aptitud Académica, el
puntaje de Matemática de la Prueba de Aptitud  Académica, el promedio de a
Prueba de a Prueba de Aptitud Académica. La Variable Dependiente o Indicador es el Rendimiento Académico, el cual se refiere al promedio ponderado final de notas dea Universidad logrado al término de las carreras en
la lttutstrá de Alumnos Egresados y, por otro lado, el promedio final alcanzado en primer aAo primer semestre en la muestra de Alumnos Novatos promoción 1995.
A continuación, se exponen a la luz de los antecedentes y consecuencias obtenidas las conclusiones fundamentales de ésta investigación desarrolladas en relación a los Predictores y los resaltados principales del Análisis de los promedios y desviaciones estándar, de Regresión Múltiple y Análisis Factorial.
l.CAPACIDAD PREDICTIVA GENERAL
La  predicción  del  rendimiento  académico,  en  las muestras de carreras eeñaladas  mediante  la  actual  batería  de  selección,  indica  que  la  capacidad predictiva ea muy baja, pues elporcen'laJe \o\a\ tí   i.t>\\      \\.'\\..WA.  \
Rendimiento Académíco se encuentn muy alejado  ck/ 50%, valar  aáecaaát,
habih1almente en éste tipo de investigaciones estadísticas.
Con todo, especial reflenón merece, en la. muestra de carreras escogidas con alumnos Egresados, Ingeniería Comercial con un 45.9 % de explicación de la. varianza del rendimiento académico,pues destaca. signrutiva.men\c como \a.
can-era que posee los factores de selección con mayorpoder predictivo en .ambas
muescras.
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2. CAPACIDAD PREDICTIVA DE LAS NOTAS DE ENSEÑANZA MEDIA.
Tanto en la muestra de carreras seleccionadas de los alumnos Egresados como en la de los Novatos, las Notas de la Enseñanza Media se constituyen en el predictor principalmente significativo, pues se presenta primer lugar en todas las  carreras  con  la mayor contnl>uci6n de las correlaciones parciales.
En particular, en la muestra de los alumnos Egresados, aunque sólo Ingeniería Comercial posee la mayor contnl>uci6n relativa de la correlaci6n parcial del predictor en análisis, no se observan cambios significativos con las restantes carreras. En cambio, en la muestra de los alumnos Novatos, la contnl>ución de éste predictor es claramente mayor y significativa que en   los
alumnos Egresados, lo cual pudiese  interpretarse respecto del mismo como que tiene una mayor capacidad predictiva a corto pfazo que al término de lacarrera.. La carrera de lngenierla.en Acuicultura, destaca con la mayor contnbuci6n de la correlaci6n parcial  del citado predictor.
3. PROMEDIOS Y DESVIACIONES ESTANDAR
En ambas muestras examinadas dealumnos Egresa.dosy Novatos,se puede concluir  que, según los resultados obtenidos, en los promedios y desviaciones
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estándar no se aprecian variaciones significativas, lo cual indica adicionalmente una cierta semejanza de los factores de selección de los postulantes correspondientes.
En particular, en la muestra de carreras de los Alumnos Egresados, Periodismo presenta en general los mayores predictores y las menores dispersiones de sus desviaciones estándar. Asimismo,en éste grupo,la carrera de Bachillerato en Humanidades muestra los menores puntajes de los promedios y de Rendimiento Académico.
Por  otro  lado,  en  los  Alumnos  Novatos,  en  la  carrera  de  Ingeniería Comercial  se  obseiva,  en  general,  los  mayores  promedios  y  las  menores dispersiones. En   éste  grupo,  a   su  vez,  en  la  carrera   de  Bachillerato   en Humanidades  se  puede  apreciar  en  sus  factores  de  selección  los más  bajos puntajes.
4.  EL  PUNTAJE  DE  MATEMATICAS  DE  LA  PRUEBA  DE  APTITUD
ACADEMICA
Este esrudio, conforme a losresultados generados, ha detectado una baja correlación significativa. entre el Rendimiento Académico y el puntaje de matem.átic.u de la Prueba de AptiiCUd Académica.
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Al respecto, se puede indicar que sólo en la muestra  de carreras de los alumnos  Novatos,  Ingeniería  de  Ejecución  en  Computación  e  Ingeniería  en Acuicultura presentan la contribución de la correlación parcial del predictor en análisis,  pero  en segundo lugar. Llama la atención  que ninguna carrera  en la muestra   seleccionada   de  los  alumnos  Egresados  destaque  como   predictor significativo a la Prueba  de Aptitud Académica  parte Matemática.
5.EL PUNTA.JE VERBAL DE LA PRUEBA DE AP1Tl1JD ACADEMIICA
A la luz de los resultados arrojados, tanto en la mUC8tra de carreras seleccionadas de tos alumnos Egresados como  en la  de los Novatos,  se aprecia una baja correlación estadísticamente significativa entre el Rendimiento Académico y el puntaje verbal de la Prueba de Aptitud Académica.
En particular, sólolosalumnosEgresadosdeBachillerato en Humanidades presentan la contnbu.ción de las correlaciones parciales del predictor en análisis, aunque  en  una  muy baja  magnitud  y en segundo  lugar. Similarmente, en  la
muestra. de carreras de los alumnos Novatos, sólo en Derecho se obsel\la del
predictor indicado una contribución de las correlaciones parciales,. pero en segundo lugar y también en muy bajo grado.
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Esto significa, que en ésta investigación recobra vigencia nuevamente este factor de selección, a pesar que desde la década del 70 se discute bastante su aporte predictivo como ya se indicó anteriormente en su apartado.
6.EL PROI\fEDIO DE LA PRUEBA DE APTITUD ACADEMICA
Se puede apreciar, como indican los resultados obtenidos, una baja correlaci6n estadísticamente significativa entre el Rendimiento Académico y el promedio de la Prueba de Aptitud Académica.
Al respecto, en la muestra de los alumnos Egresados, s6lo la carrera de Ingeniería Comercial destaca la contribuci6n de lascorrelacionesparciales de éste predictor, aunque  en una  baja  magnitud  y en segundo lugar no  obseivándose significaci6n en las restantes. A su vez, en la muestra de carreras de los alumnos Novatos,  BacbilJerato,  e Ingeniería  Comercial  presentan  en  segundo  lugar  la contnbuci6n de las correlaciones parciales  de éste predictor, y también en una baja magnitud.
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7.CORRELACIONES  ENTRE  LOS PREDICTORES Y  EL RENDIMIENTO
ACADEMICO.
En la muestra de carreras seleccionadas de los alumnos Egresados y Novatos, como señalan los resultados, se observa que, aún cuando la mayoría de las correlaciones son estadísticamente significativas, los pontajes de los predictores presentan una capacidad predictiva baja en todas las carreras examinadas.Asimismo, también los porcentajes de explicaci6n de la varianza, o Coeficiente de Determinación, de las variables que se relacionan con el rendimiento académico son bajos.
Al respecto, en la muestra de carreras de los alumnos Egresados, sólo Ingeniería Comercial presenta  el mayor coeficiente de correlación (r)  con   un
0.678 y también destaca con el mayor porcentaje de explicación de la variama (r2) del Rendimiento Académico final con un 45.9 %. Entre los Novatos, en Ingeniería en Acuicultura se puede apreciar el mayor coeficiente de correlaci6n
(r) con un 0.589 y también presenta el mayor porcentaje de explicación de la
varianza (r2) del Rendimiento Académico final con un 34.6 % .
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8. NUMERO Y CONTRIBUCION DE LOS FACTORES COMUNES SIGNIFICATIVOS A LA EXPLICACION DE LA VARIANZA DEL RENDBfiENTO ACADEMICO EN ALUMNOS EGRESADOS Y ALUMNOS NOVATOS
En la muestra de carreras seleccionadas tanto de los alumnos Egresados como de los alumnos Novatos, se observa un porcentaje relativamente alto, fluctúa entre un 49% y 86%, en términos de la contnouci6n de los factores comunes significativos a la explicación de la varianza total del Rendimiento Académico y la cantidad de factores obtenidos oscila entre dos y  tres..
RECOMENDACIONES
Conforme a los resultados obtenidos en la presente investigación, para la Universidad Nacional Andrés Bello sería interesante collBÍderar las siguientes recomendaciones generales en lasfuturas investigaciones de análisis depredicción de Rendimiento Académico en la admisión de alumnos:
1:Analizar y evaluar el comportamiento de los factores de selección, separada y/o conjuntamente, incidentes en las cohortes de cada  carrera ingresada, sobretodo
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en primer año, y las variaciones de su Rendimiento Académico a través de un Análisis de Regresi6n Múltiple y Análisis Factorial.
2 :Analizar y evaluar el comportamiento de los factores de selección en mayores poblaciones  de  carreras  para  determinar cuáles deben ser las ponderaciones adecuadas detales factorespara una mejor selección frente a los futurosingresos. Tal objetivo puede complementarse  con exámenes de admisión  especiales por carrera para  seleccionar los postlllantes. Se propone  a la luz de los resultados obtenidos en el presente estudio las ponderaciones óptimas delospredíctorespor carrera de losalumnos Novatos 1995.Primer año primer semestre.Cabe destacar que tales ponderaciones generan valores relativamente altos ypor lo tanto deben ser compensados y/o suavizados. Ver Anexo N°3.
Además, finalmente, se reoomienda la instalación de una unidad de Análisis y Evaluación del Rendimiento Académico cuyo objetivo sea el estudio de tal problemática mediante de la formulación de políticas, y recomendaciones estratégicas.
Por último, parece de suyo necesario reflexionar en futuns recomendaciones especificas a las actuales ponderaciones de los factores de
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selección empleados e:n el siste.nu de sdmisióo en la Universidad Nacional
Andrés Bello:
· El CODlPº!lente de las Notas de Enseñanza Media debería aumentar significativamente elpeso que adwllmentetienen dentro del puntaje de selección.
· La Prueba de Aptitud Académica  en SUB partea  Verbal  y Matemática debería ponderarse (dismioui.ne o aumentarse) conforme a laorientación ya sea científica ya sea humanista de cada carrera; por ejemplo, para el irea científica, ponderar mayormente ta parte matemática de la Prueba de Aptitud Académica.
- Es de todos conocido que ta mayoría de los postulantes que rinden la Prueba de Aptitud Académica obtienen mayor puntaje ya sea en la parte verbal ya sea en la parte m.t.temática. Conforme a todos losantecedentes señalados anteriormente,en éste estudio se sugiere incorporar el promedio de la Prueba de Aptitud Académica como otro factor de selección, pues favorecería a un segmento de alumnos, quizá significativo o no, importantemente en su postulación. De hecho, no se oonOOéñ estudios específicos al
o, y es de
suyo necesario realizarlosen muestras grandes y representativas a nivel nacional.
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ANEXOS
ANEXO N"l
INVESf IOACIONES ACERCA DE LA PREDla:ION DEL RENDIMIBNf O ACADBMICO EN EL ORDEN DE LA EDUCACION SUPERlOR  UNIVERSITARlA.
INVESTIGACIONES ACERCA DE LA PREDICCION DEL RENDIMIENTO ACADEMICO EN EL ORDEN DE LA EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA.
A  continuación,  se  resume  brevemente  las publicaciones de diferentes autores que han realizado investigaciones,  artículos, ponencias, tesis,  acerca del tema de la predicción del Rendimiento  Académico en el orden de la educación superior universitaria.  Los autores se siguen en orden temporal.
1.- J. Zabalza. Pontificia Universidad Católica de Chile. 1973.
El título de la publicación es "Dilemas para la Escuela de Educación". Presenta
seis capítulos,
La Admisión
a  la
Universidad
como problema, Predictores enlaAdmisión y Validez, Ambito Psico-socio-pedagógico,Deserción, Evaluación, Conclusiones, la Bt'bliografia y Anexos. Publicad.a en 1973, 145 p.
A la luz deque la publicación comprende diversos objetivos, se consideran lastemáticas pertinentes ala presente tesis.Esto es, seanalim fundamentalmente los Predictores en la Admisión y Validez ju.nlo a sus conclusiones respectivas.
De este modo,Zabalza en el capítulo señalado analiza factorestales como
la Prueba de Aptitud Académica, las Prueba de Conocimientos Específicos, los
1
promedios de las variables predictora.s, los criterios de validación, las Notas de Enseñanza Media. Continúa, Zabalza (op.ciL:28) respecto de éstas últimas que "a pesar de la multiplicidad de prof.esores, la fuerte incidencia de la subjetividad
en la evaluación y los numerosos defectos de la enseñanza media, investigaciones realiza das demuestran  que las notas de dicha etapa son el principal  factor de predicción de un buen  rendimiento universitario".
Asimismo, existe una eección de Correlaciones entre las variables predictoras {parte verbal, matemática y promediQ de la Prueba de Aptitud Académica, las notas de educación media) con el promedio ponderado de notas universitarias. En efecto, Zabalza (op.cit.:41) señala que en carreras del área científica y humanista, las correlaciones de las variables indicadas con el promedio ponderado de notas en elprimer semestre muestran que "las variables
particulares que mejor predicen el é:xito en el primer semestre de la universidad son las notas de E.media". Continúa, 2:abalza (op.cit.:44) indicando respecto de las correlaciones entre los predictores y el promedio ponderado de notas universitarias en el segundo semestre que "se aprecia un cambio notable positivo en el área científica y en cada una de las especialidcs si se toma como variable
predictora la parte matemática de la P. Aptitud Académica. Esto significa que
esta prueba realiza una mejor predicción a largo que a corto plazo en las especialidades  científicas". Señala, 2:abalza  (op.cit:44)  que una  vez  más "se
comprueba queuna combinación de predictores, aún ponderados arbitrariamente, supera con frecuencia en valor predictivo a cada uno de los predictores por separados".
Por otra parte,Zabalza (op.cit.:45) indica que al tratar delascorrelaciones entre los predictores y número de  ctiditos aprobados en el primer semestre, y que a pesar que no se encuentra variable predictora que se singularice, "en el área  científica,  se  puede  mencionar  las   notas  de E.  media,  las  pruebas  de conocimientos específicos".En el área humanista, Zabalza (op.cit.:45) indica que "eobresale la Prueba de Aptitud Académica en la parte matemática, aunque con grado8 de predicción bastante bajos.Los índices de correlación correspondiente
a la  parte  verbal  son  los  más  bajos,  negativos  en  su  mayoría,  aunque no
significativos. Esto llama poderosamente la atención en las carreras humanistas, donde erade esperar una alta correlaciónpositiva".Continúa, Zabalza (op.cit.:47) sefla)aodo que "al considerar los créditos aprobados en el segundo semestre, los índices de correlación bajan notoriomente•.
De  otro  lado,  respecto  de  las  intercorrelaciones   entre  las  variables predictoras, señala de la parte verbal de ta Prueba de Aptitud Académica  con las notas de educación  medi.a de los puntajes ya  humanistas  o científicos; y de la parte matemática dela Prueba de Aptitud Académica con tas notas de educación
3
media de lospuntajes ya humanistas ocientíficos que,todas lasintercorrelaciones "son   muy   bajas   y   cerca nas   a   cero".  Prosigue   que,  por   otro   lado,  las interoorrelaciones  de los puntajes ya humanistas  o científicos de las notas  de educacion media "son altas y casi en su totalidad significativas".
Finaliza, Zabalza (op.cit.:51) indicando delascorrelaciones múltiples, que "los coeficientes de las correlaciones múltiples, obtenidas por un procedimiento que combina todas las intercorrelaciones y correlaciones, varían entre 0.4 y 0.7, con una mediaña de 052.Dichas correlacionesmúltiples se hallan dentro de los Iímitea que han sido obtenidos a través de otros estudios experimentales".
2.- M. Meza, Universidad Técnica del Estado.1976
El título  de la  publicaci6n es "Análisis de predictores  e indicadores  de Rendimiento  Académico  en la Universidad Téaiica del Estado en  el segundo semestre de 1974".Publicada en 1976, 46 p.Presenta seiscapítulos, Introducci6n, Equipo   de  trabajo,   Resultados   principales,   Predictores   e  Indicadores   de Rendimiento Académico, ConclWlioncs y Recomendaciones. Publicada en 1976; 25 p.
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El objetivo principal, según Meza (1976:10) indica es ''hacer extemiivo a toda  la  población  estudiantil  que  ingresó  al primer  nivel de las carreras  que impartió  la  Universidad  Técnica  del Estado  en  el segundo  semestre del año académico  1974,  el  análisis  de  los  predictores   (variables)  de   rendimiento académico:  partes  matemática  y verbal  de  la  Prueba  Aptitud  Académica  y promedio  estandarizado de notas de la enseñan:ra  media; y de los indicadores: promedios de notas de las asignaturas definidas como básicas, profesionales y de formación general, promedio final de notas y promedio  final ponderado". Meza utiliza un análisis estadístico de Regresión Múltiple. En base a los resultados, se determinan   fundamentalmente
los  coeficientes  de  com:lación  parcial  y  de determinación y no determinación.
Ahora bien, Meza (op.cit.:11-12), señala los principales resultados :
1: "Los puntajes de la parte matemática de la Prueba de Aptitud Académica y el promedio estandariza.do de las notas de la Enseñanza Media mostraron tener mejor  valor predictivo que la parte verbal  de la P.A.A.".
2  : "Los predictores  estudiados hasta  ahora  mostraron  un  coeficiente  de  no determiuaci6n del rango 94.71% a 100 %. Esto nos permite  afirmar que todos ellos  son  predictores  de  escasa  validez". Añade  ahí  mismo, que "el resultado
s
anterior puede interpreta.ne  como la  existencia  de otras variables,  tal  vez  de naturaleza diferente a los predictores considerados en cale estudio.Se coolirma la oeasidad de proseguir con ouevos estudios que incluyan  otras variable&, tales como "orientación vocacional, ambiente f•roiliu y cultural, nivel socioecon6roico, licnic:a.s ped1g6 gicu, listero•• de evaluaá6n en la emeóaou  roed.ia y superior, etc".
Ahora bien, Mc,za (op.cit.:25) en las Conclusionea seilala Jo siguiente:
1 : "Loa ancecedcntu  preuoiveraitarios  conaidcradoe  como  requisitos  para  la admisión a la U.T.E.-parte matemática de la P.A.A., parte verbal de la P.A.A. y promedio de notaa de la enae6anza media debido a 111 baja deterroin1ci60 aobre los indicadores  del  ttrulimiento  académico  del estudiante, aoo predictores  de
poca validez".
2 :"Esto oos induce t pensar en la  existencia de otras variables, de naturaleza di(erence   a  la  de  los  predictorea   estud.iados,   que  deben   tener  una  mayor incidencia en el rendimiento  académico de los estudiantes".
J  : Por  t11timo, nuevamente    conGnoa  "La  necealdad  de  proseguir  esmdios incluyendo  variables  tales  como  "orientación  vocacional, ambiente familiar y
E,
cultural, nivel sociouonómico, técuicas pedagógicas, sistemas de evaluación en
la enaeñanza media y superior,  etc".
Por otra parte, actualmente la Universidad de Santiago de Chile (USACH), ex Universidad Técnica del Estado, decide a partir del proceao de selección de 1992, bonificar con un determinado porcentajeel puntaje ponderado de ingreao de los alumnos que tengan un puesto entre el 15 % superior en los colegios respectivos, ordenados según las notas de la ensefia nz.a media (NEM).
En efecto, esta acción educativa de la USACH  la  denominan "Lniciativa 4" porque se relaciona con el D.F.L nº4 de 1981mencionado en la Introdu.c:ción. Conforme a Donoso y Hawes (op.cit. 220) tal decisión procura cuatro objetivos, descritos sucintamente  a continuación  :
1:"Seleccionar a los alumnos que ingresan a la universidad ponderando el f.a.ctor de mayor capacidad predictora de éxito en la universidad -las NEM- corrigiendo además la diversidad de criterios para calificar, l!lilizados por los distintos establecimientos, al ponderar el puesto del alumno".
2 :''Favorecer a las personas que rectl>ieron una educación media de menor calidad entregada por el Estado: aproximadamente 93 personas licenciadas de
7
establecimientos  con  aporte  del  Estado  por  cada  7  personas  formadas  en establecimientos privados merecen labonificación pues esa es la relación a nivel nacional".
3 :"Estimular el esfuerzo sostenido por la persona en un período de al menos cuatro  aííos...Con  este  propósito  el  alumno  deberá  estudiar más, por  lo que egresará mejor formado y, en consecuencia,  obtendrá más puntos en la PAA".
4 :"Aumentar la dignidad del profesorado, haciéndolo partícipe d.el proceso de
&elección".Se refiere a la dificultad de ingresar a la universidad, ''por lo que es compre1181'ble que disminuya la motivación  en su trabajo como educador''.
En efecto, en La Tercera (1974:4), periódico nacional, declara el Decano de la Facultad de Ciencias de ésta universidad que "en un estudio comparativo entre los alumnos que alcanzaron altos puntajes en la Prueba de Aptitud Académica, pero que tenían un bajo rendimiento en notas escolares y otros que, aunque su puntaje no era brillante, sus promedios eran mejores".
Finalmente, ellos descubren que, La Tercera  (op.cit.:S) ''losjovenes  que tenían  un  buen  puesto  en  su colegio  les va  mejor  en  la  universidad  que los alumnos que poseían un alto puntaje en la Prueba de Aptitud Académica".
8
Luego, en el ai¡umento que las notas de distintos colegios no son comparables, puea un cinco, cero (5.0) puede ser excelente en un colegio estricto que un seis, cero (6.0) en un colegio permisivo,la Universidad de Santiago selecciona por los puestos obtenidos  durante  la  escolaridad  más  que el puntaje  obtenido en la Prueba  de Aptitud Académica.
3.- E. Himmel y S.Maltea. Pontificia Universidad Católica de Chile. 1979.
El título de la publicación es ''Estabilidad de la Capacidad predictiva de los  Factores  de  Selección  en  la  Pontificia  Universidad  Católica  de  Chile". Presenta tres capítulos, lntroducci6n, Resultados, Conclusiones, más Referencias. Publicada  en  1979, 53 p.
El objetivo de la publicación es contrastar la estabilidad de la capacidad predictiva de las promociones 1977 y 1978 que ingresó con similar batería de selección y también con aplicación de criterios de evaluación comparables.  En
efecto, Himmel y Maltea (1979:1) scfíalan que por estabilidad se entiende "la invariancia de los pesos de regresión de una muestra a otra, de los perfiles de multicolincalidad entre los pred:ictores, de la magnitud y dirección de las corrclaeiones entre las variables independientes y la dependiente, de la proporción   de  varianza   explicada   por  la   combinación   de   las  variables
independientes  y  del   enor  de  estimación". Continúan,   Himmel  y  Malt.es (ibidem:2) que "dado que la Pontificia Universidad Católica de Chile ha logrado un  ordenamiento   curricular  en  1977  y  que  ha  mantendido  los  f.actores  de
selección y sus ponderaciones constantes para  1977 y 1978 fue poS1ble efectuar un análisis comparativo de las eaaciones de predicción y de las características descriptivas  de  los  estwliantes  ingresados  en  los  años  mencionados  (1977 y 19178)".
El examen estadístico se realiza por el Análisisde Regresión Múltiplepaso a paso (Stepwise) con el software denominado Statistical Package far the Social ScienUA, S.P.S.S..El wálisill dé loe datos oomprendé todas las carreras dé la universidad cuyo número de alumnos al término del primer semestre de los años referidos fue suficiente para la aplicación del Análisis de Regresión Múltiple.
Continúan, Hiroroely Maltes (ibidem:2), que el análisis de los resultados
se estructura por áreas de la siguiente manera :
1 : ''Comparación entre las características descriptivas de las promOC1ones
ingresadas en 1977 y 1978 en el primer semestre".
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2 :"Análisis comparativo de la capacidad predictiva  del puntajede selección en
ambu promocionea".
3 :"Bstebilida.d de las contnl>uciones porcentuales de los criterios de selección a 1a predicción  del  rendimiento  aMmico, de  las proporciones  de variauns e xplicadas por el conjunto de factores de selecci6n y del error de estimación".
F inaJroente, señalarnosac,ontiuu aci6nlasconclusiones máspertinentes oon la presente investigaá6n :
1:"Que las dos promociones estudiadas presentan pocaa diferencias en cuanto a los criterios de aelecci6n" .
2 :"No seobservanva.riacionu significativas en el promedio y desviaci6n estandar del lugar de postulaci6n, lo que constituye un elemento adicional a la canct.erizaci6n de la siroiJitud de los postulantes ingresados a b.universidad en
19TI y 1978".
3 :"En cuanto al orden de entrada de los factores constitutivos de la batería de selecci6n no se aprecian cambios significativos•.En efecto,afiaden que en ambas promociones "las notas de la en.sefiaoza  media  emergen como el predictor  más
11
significativo; una potencia menor es exhibida por la Pruebas de Conocimientos Específicos y la parte matemática de la Prueba de Aptitud Académica ...al igual que en 1977, la incidencia  de la parte verbal de la Prueba de Aptitud Académica
[image: image22.jpg]es praicticamente nula para todas las carreras examinadas". Agregan, Himmel y




Maltea (ibidem:52) que los resulta.dos de sus estudios son "concordantes" ron los de universidades de Estados Unid.os, pues "los estudios respectivos muestran que el rendimiento alcanzado por los alumnos en la enseí\anza media también constituye el mejor predictor del éxito académico universitario explicando aproximadamente el 18 % de la variabilidad de éste último11
4.- N.Duchens y A. Campos, Universidad de Chile. 1979.
Eltítulo de la publicaci6n es "Relación entre los AntecedentesAcadémicos de los alumnos  de los ingresos  1977  y  1978 y el  Rendimiento  Universitario.
Primer Semestre de la carrera de Educaci6n Básica11

Presenta siete capítulos, el
Problema, el Marco Teórico, la Poblaci6n, La Metodologí el AoáHsis de los Datos, Conclusiones y Sugerencias, la Bibliografia y Anexos.Publicada en 1979, 74 p.
Con el objetivo del mejoramiento del currículum de la carrera de Bducaci6n Básica  en la Universidad de Chile, Duchcns et al. (op.cit:1),  realizan
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"un estudio de la.s características de la población de alumos ingresada en 1977 y 1978 rpara determinar la validez predictiva de los indicadores utilizados en la selección  y admisión  de los alumnos". Expresado  de  otro modo, Duchens y
Campos (ibidem:1) indican que se pretende "establea:r llli existe algun tipo de
relación, y en qué pelo, entre los antecedentes académicos de los alumnos que ingresan a primer año y su éxito posterior en la carrera". Continúan, Duchens y Campos  (ibidem:1)  que esperan "obtener  información  importante para tomar decisiones curriculares como  asimismo para  fijar criteri06 de selección para el
ingreso".
Las variables independientes o antecedentes académicos son la parte verl>al, matemática y el promedio de notas de la enseñanza media y se toma CQIBQ v!lriable dependiente el promedio de notas ponderado por el número de
créditos de las calificaciones de los alumnos. La población son los alumnos ingres,Aos al primer aJío de la carrera de Educación General Búica los años 19TI y 1978.Añaden, Du.cbens y Campos (ibidem:15) que se realiza el análisis estadís tico del problema de investigación según el modelo de Regresión Múltiple.
Por último, señalarnos a continuación según Duchens y Campos (ibidem: 23-24)  indican las conclusiones más pertinentes con la presente investigación  :
13
1 : "La predicción del rendimiento universitario por medio del puntaje de selección actualmente empleado en este departamento, es muy baja"
2 :"Entre los indicadores que componen diclio puntaje de selección las notas de eduracióu media constituyen  el predictor  más importante".
3 : "La  prueba  de  aptitud  verl,al  tiene  una  correlación  estadísticamente  no significativa con el rendimiento". Los autores piellB&ll  "que el problema puede estar en la falta de validez de constructo  de la prueba  de aptitud académica, la que  debería  ser  sometida  a  un  eatudio  más  exhaustivo  o  bien  en  las  notas univetsiu.tiu".Agregatt, qllélas"eiléáiii vatiám.á delasnótü influye directamente
en la baja correlación obtenida".
4 : "Un  hallazgo que  )Jama  considerablemente  la  atención  es que  no  existe correlación entre el rendimiento  académico y la prueba de aptitud matemática". Los autores  piensan  que  una  postole  explicación  es  que  el  currículum  de  la
&cuela en el primer semestre  de la carrera "no  incluye  ninguna  asignatura
relacionada con la matemática".
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S.• A. Cruz.Pontificia Universidad Católica de Clúle.1979.
Bl título de lapublicación es"¿Prueba Aptitud Académica o Bachillerato? An'1isi.s  descriptivo  y  Evaluativo  del  Sistema  Regular  de  Admisión  a  las
Universida des Chilenas en el período 1967-1978". Presenta cinco capítulos, El
problema del Ingreso a la Universidad, La Demanda de Educación Superior,Bl proceso de Admisión a las Universidades Chilenas, La Evaluación del actual Sistema Regular de Admisión, Hacia un Sistema de Admisión a la Universidad. de m áxima eficiencia, junto a los Apéndices. Publicada en 1979, 139 p.
A laluz de quela publicación comprende diversos objetivos,seconsideran lastemáticas pertinentes a lapresente tesis. Esto es, seanaliza fundamentahnente los capítulos Bl proceso de admisión y La evaluación del ;,ctu al sistema regular de admisión, espeáficamente las características de las pruebas de selección, la capacidad. predictiva de las pruebas de selección, la necesidad. de un nuevo análisis de la predicción del rendimiento académico, en particular el método de la «:uaci6n de Regresión Múltiple.
Cruz (op.cit.:1) indicaque supublicaciónconstituye "unanálisis&0ciológico de los diferentes proce-Oimientos empleados en la selección y admisión del alumna do universitario en el período 1967-1978, con especial referencia a la
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P.A.A.".En la sección de las características de las pruebas de selección se debe enfatizar el análisis de las Notas de Enseñanu  Media  y la Prueba  de Aptitud Académica.  En  efecto, se indica  que a pesar  de que las notas  no pueden  ser conaideradas  como  un  índice  enteramente   confiable  de  los  conocimientos
adquiridos, se mantienen como un criterio de selección y requisito indispensable para el ingreso a la universidad.
En efedo,se señala que la historia dela capacidad predictiva de las NEM ha evolucionado distintamente en los períodos. Continúa, Cruz (ibidem:4ó) citando a un informe del Consejo de Itectorea de Universidades de las Universidades Chilenas (1974) en que se afirmaba que '1os estudios estadísticos
considerados, aunque parciales, señalan que de los distintoa factores empleados hasta ahora la P.AA y el promedio de notas de la ensefianza media, son IQII q aparecen como los mejores predíctorcs individuales".
Sin embargo.Cruz (ibidcm:4ó)  afiade que en Himmel y Maltes (1976), Informe de Admisión  a la Universidad Católica, se sef\ala lo contrario que "la capacidad predictiva del promedio de notas dela ensefianu media hadisminuido en relación con la de los demás predictores;mientras que la parte matemática de la P.A.A. y las Pruebas de Conocimientos son las que mejor predicen  el éxito académico".Por  otra  parte, Cruz (ibidem:4ó) indica citando a Himmel y Maltes
1€,
(1978) que "los últimos informes estadfsticos revelan que la capacidad predictiva de las notas de e.ducación media ha aumentado significativamente,sobre todo en el   primer   semestre   universitario,   en   práctica.mente    todas   las   carreras profesionales".
De esta forma, Cruz (ibidem:62) señala en la sección de la evaluación de la capacidad predictiva de las pruebas de selección  que ''la capacidad predictiva. del sistema. regular de adrois,ón ha sido evaluada tradiciooalroente a. través de
coeficientes   de   correlación   simple   o   ecuaciones   de   regresión   múltiple; habib1alroente calculadas por área. o carreras en que los predictorca  o variables independientes están constituidas por las pruebas de selección y los indica.dorca del rendimiento  académico  o variable  dependiente  dados por el promedio de notas en uno  o más semestrca  o bien por el promedio  general de notas en la universidad".Continúa, Cruz (ibidem:65) indicando que estas correlaciones entre prcdictores y rendimiento académico arrojan los siguientes resultados:
1:''Presentan valores relativa.mente bajos, en términos generales, fen6meno que acontece igualmente en el enranjero".Se refiere a que no sobrepasa el 50 % de la varianza explicada. del rendimiento académico según la literatura.
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2 :"Presentan una gran variación de una carrera a otra e incluso entre las diferentes promociones de una carrera •.
3 :"El valor predictivo de las variables independientes (Prueba de Aptitud Académica,
Prueba
de Conocimientos
Específica,
Promedio de notas de caci6n media, Nivel socioeconóm.ico) esmayor en el primer semestre que en
el segundo.Esmás, la predicción es más significativa 8610 en el primer semestre, pues desciende coll8Íderablemente en el segundo".
4 :"La. capacidad predictiva del promedio  de notas de  la educación media  en relación con los demáspredictores, vuelve a aumentar como en tiempos pasados. La. disminución de su capacidad  predictiva pudo haber sido por la promoción automática  que imperó  durante  varios  aflos (1967-1973) a nivel  de educación
media ,en Chile•.
S  : "La.  parte  verbal  de  la  PAA  contrariamente  &  los  primeros  llÍlOS   de su
&plica.ción conforme & investigaciones del último tiempo (Zabalza, 1973; Himmel y  Maltes,   1978)  ha  perdido  su  capacidad  predictiv&  en  todas  Ia.s  carrer&S universitarias".
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6 :• En el largo plazo los antecedentes de mayor valor predictivo vienen a ser: el promedio de notas de la educación media y la Prueba Aptitud Académica,
pa.ne matemática".
7 :'Todos los estudios concluyen en que una combina ción de varios predictores esmás eficiente que cualesquiera de ellos considerado independiente,puesto que en conjunto aumentan la predicción".
Porúltimo, Cruz (ibidem:63) presenta las conclusiones de la aección de los coeficientes de Correlación  Múltiple:
1:"Presentan variaciones de una carrera a otra y de un aiío a otro dentro de una misma carrera".
2 :"La combinación de predictores es más eficiente que cualesquiera de ellos en forma separada".
3  : "La  correlación  múltiple  que  se  alcanza   en  el  análisis  del  rendimiento académico universitario no sobrepasa 050 % a 0.60 %. A lo sumo un 30 % a un 40 % de la varianza se c:xplica  por el conjunto "óptimo" de prcdictores".
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En definitiva, Cruz (ibídem:63) finalini que ''La interpretación de estos resultados obtenidos tanto en Chile (Maltes et al., 1966; I.I.E., 1973; Zabalza. 1973; Meza,  1975)  como en el enranjero (Boe. 1964; Lavin,  1965; Lenning y
Muey, 1973; Hearden, 1973; Powell, 1973; Petry y Craft, 1976) conduce a las siguientes conclwiones:
1 :''1..o8 predictores  uhlízad011 no son los más  significativos y por lo tanto  ea
preciso modificarlos•.
2 :"Bl108 no han sido medidos en forma confiable y por ende habría que cambiar los instrumentos de medición".
3 :"El rendimiento académico no puede defi.nirae a través de un sólo indicador o referente (el promedio de notas),sino como un constructo multidimensionaJ. Bl criterio de evaluación en la düerentes carreras y unidades acamicas no es homogéneo, pese a utilizarse una  escala de notas unica".
Respecto  del  aotiJísi.s  de  Regresión  Máltiple,  Cruz  seliala   diversas
limitacionea y forulezas,  las cuales  se consignan  en el acápite Detección   de
problemas.
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6.-  G. Vergara  y  H.  Gom:ález,.  Tesis  Magister
en  Educación. Pontificia Universidad  Católica de aúle. 1982.
El título de la publicación es ''Un Modelo de Estimación de Confiabilidad de  las  notas,  aplicado  a  Uilll   muestra   de  colegios  secundarios  y  carrel'llll universitarias".  Presenta   cinco   capítulos,   Introducción,   Marco  Conceptual, Metodología, Análisis y Procesamiento  de Datos, Conclusiones,  Bibliografia y
Anexos. Publicada en 1982, 240 p.
El objetivo general de la tesis es examinar la Confiabilidad de lasnotas de la   ensef\anza   media   y  universitaria,  aplicado  a   una   muestra  de  colegios aecundarioe y carreras universitarias.A la luz de que la publicación comprende varios objetivos, se consideran las temáticas pertinentes a la presente  tesis.En efecto, Vergara  y Oonzález  (op.cit.:8-11) presentan  argumentos a favor de la capacidad  predictiva de las notas  de  la  ensefía oza  media  y de  la Prueba  de Aptitud  Académica   en  sus  partes  verbal  y  matemática,   que  se  exponen  a continuación:
1 :De la Universidad Técnica del Estado, señalan que "Meza(1978) ratifica en sus estudio los resultados obtenidos en unos de sus trabajos anteriores (Estudio nº 1, 1974) en el sentido que los puntajcs de la parte matemática de la P.AA y
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el promedio standarizado de las N.E.M. muestran tener mejor valor predictivo que la parte verbal de la P.A.A."
2 : De la Universidad de aille, Examen de Admisión (1976), señalan que "en el grupo de carreras analizadas correspondientes al ingreso del afta académico
1976,la.variable promedio de notas de la enseñanza media se comporta como un buen predictor, ya que entra en 1° o r lugar en 21de las 28 carreras, es decir, en el 85  % de ellas contn1>uye  al porcentaje  de explicación". A modo   de
ilustraci6n, las carreras que entran en primer lugar son:Educación General Básica (Arica y Valparaíso), Pedagogía en Biología (Autofagasta y Talca), Enfermería (Serena y Santiago-norte) Odontología (Valparaíso), Derecho (Valpaníso y Santiago), Servicio Social (Valparaíso, Santiago y Temuco), Pedagogía  en F!'Bica  (Temuco), Arquitectura  (Santiago). Finaliza, el informe
indican.do que "en resumen, los mejores predictores resultan ser, para este año
1976, las notas de la eusefta oza  media y la P.A.A".
3:De laUniversidad de Concepción, Experiencias de Diagnóstico 1978,Vergara y Goo.zález (ibidem:8-11) indican que "aunque no con la. misma magnitud de los otros estudios recién mencionados,lasN.E.M. resulta seruna variable que parece gravitar  fuertemente  en  la  predicción  del  éxito  en  el  rendimiento  académico
universitarios en Concepción".
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7.- J. Marin y C. Vergara, Instituto Profesional de Osomo, 1991.
El  título  de  la  publicación  es  "Validez  Predictiva  de  las  Pnrebas  de Selección  que  utilizan   las  Instituciones  de  Educación  Superior  adscritas  al Consejo  de  Rectores  sobre  el  Rt'Ddirniento  Académico  de  los alumnos que ingresan   al   Instituto   Profesional   de   Osomo".  Presenta   cuatro   capítulos, Introducción,  la Metodología, Modelos estadísticos, Resultados. Publicada  en 1991, 12 p.
El objetivo general de Marin y Vergara (1991:182) es "analizar el valor predictivo que tienen los diversos componentes del sistema de selección, sobre el rendimiento de los alumnos que ingresan al Instituto Profesional de Osomo, para que las decisiones sobre el tipo de pnreba y peso que ellas deben tener sobre  el proceso de selección, tengan un mayor fundamento científico al interior
de nuestra Corporación".
Vergara  y  Marin  (ibidem:183)  indican  cuatro  variables  dependientes: "promedio general de notas altérmino del primer semestre académico;promedio general de notas  del área de formación básica; promedio  general de notas del área de formación general; promedio general  de notas del área  de formación especializada". A  su  vez;  las  variables independientes son ocho:puntajc de la
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parte verbal de la P.A.A; puntaje de la parte matemática de la P.A.A.; puntaje de la prueba Historia y Geografia de Chile; puntaje en la prueba Especifica. correspondiente, si la hubiere; promedio de notas de la enseñan za media; Número deveces que rindió la Prueba Aptitud Académica.;El ¡p:ado de vocación medido por el "lugar en que postuló a la. carrera• en la que se encuentra matriculado, La forma en que puede afectarlo el hecho de vivir o no con su f1roiiia mediada. como "procedencia del alumno".
A suvez, la poblaci6n, según Vergara y Marin (ibidem:183) indican que en la primera  etapa la constituyeron ''los alumnos de los primeros semestres de todas las carreras del  Instituto  Profesional  de  Osomo, correspondiente  a los
ingresos 1985 y 1988". En la segunda etapa, continúan Vergara y Marin (ibidem:183) seiíalando que la población cswvo compuesta por ''los alumnos de los primeros  semestres ingresados a  1990, pero sólo de  aquellas  carreras,
consideradas también en la primera etapa, cuyos planes de estudio no tuvieran modificaciones, en  comparación con los años precedente s".
Por otra pam, Vergara y Maritt  (ibidcm:184) indican que los modelos estadísticos  utilizados  son  la  "regresión  lineal  múltiple  y  el  coeficiente  de correlación simple  y  múltiple  para  cada  carrera  en particular, estableciendo prioridades de influencia y determinando la combinación  que  en  mayor medida
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uplica   el   rendimiento,   utilizando   como   referencia   los   corre,pondientes coeficientes de determinación  simple y mtiltiple (r2)".Se empleó para procesar la  i.uformaci6n   el  paquete   estadfstico   Microstat,   usando   el  procedimiento St.epwise,que según indican permite obtener lamejor combinaci6n posible delas variables uplicativas.
A la luz de los resultados obtenidos de las cohortes 1985-1988, Vergara y Mariu (ibidem:188) 11(.'ña)an los cambios introducidos a núz de la investigación para la postulación del ingreso 1990 en las ponderaciones de los factores de requisitos de ingreso:
1:"Aumento de la ponderación otorgada al "Pomedio de notas de Enseñanza Media•, en la mayoria de las caneru, de UD 20 por ciento a UD 40 por ciento".
2 :''Disminuá6n de la ponderación de la "Prueba de Historia y Geografia de
Chile", al mínimo permitido por el Comejo de Rectores, de UD 10 por ciento".
3 :"Dumiuuá6n de las ponderaciónu de las ''Partes Verbal y Matemática de la Prueba de Aptitud Académica" en valores que compensan el aumento asigna do al "Promedio de notas de Emefiauza Media".
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Especial reflexión merece la acotación de Vergara y Marin (ibidem:189) cuando señalan que, entre otros efectos generados por tales modificaciones, el número de postulantes de 1.000 se logra aumentar a 6.541 en el proceso de admisión 1990.
En los Reswtados obtenidos de la cohorte 1990, Vergara y Marin (ibidem:190) seiialan que "se confirma lo establecido en los trabajos de 1985 y 1988, con lo ocurrido en 1990, ya que en todas lu carreras, sigue teniendo una mayor influencia sobre el rendimiento, medido a través del Promedio General al tirmino del primer semestre audémico 1990, el "Promedio de notas de Enseftan2:a Media". Además, indica la plena justificación de lu Pruebas Especificas como factor ponderado de selección para el ingreso.
8.- L Lazo,Universidad Católica de Valparaiso.1994.
El título de la publicación es "Aplicación de una metodología para evaluar el   Rendimiento   Académico    según   variables   de   selección   universitaria, vocacionales  y orgauizacionales  en  alumnos de  primer  afio  de  la Bducaci6n Superior''.Presenta  tres capítulos, Introducción, la Metodología, Conclusiones y Recomendaciones, la Bibliografía.Publicada en 1994, 9 p.
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El objetivo general de Lazo (op.cit.:83) es "dar a conocer una metodología empleada para evaluar el rendimiento académico en alumnos de primer año de Universidad, pero que recién ingresan al sistema, utilizando para ello la batería de selección  que  emplean  las  entidades  de  Educación  Sllperior, es decir,  la Prueba de Aptitud Académica".Agrega, Lazo (ibidem:83) que "se incorporaron otros  !.actores,  tales   como  la  vocación  y  la  Universidad   en  los  aspectos
organizacionales como curriculares ".
Lazo  (ibidem:86)  indica  tres  clases  de  variables  independientes. Las primeras, de selección universitaria, denominada cognitivas, y constituidas por ''la prueba de aptitud académica elllsusversionea verbal y matemáticaa¡elpromedio de  ellas,  es decir, la  prueba  de  aptitud  académica,  la prueba  de Historia  y Geogralia  de Chile y las notas de Enselianza  Media".Las segundas, variables vocacionales, o no cognitivas, están confonnadas por "el interés por el área en la educa ción media,  motivos de ingreso  a la  carrera y lugar  de postulación".Las últimas,  variables  orgaoizaciooales,  también  denominada  no  cognitiva,  están
"integradas por conocimientos de la universidad, interacción con los docentes e interacción con los pares".La variable dependiente es "el rendimiento académico durante el primer semestre de alumnos que recién ingresan a la universidad".Los resultados se  analizaron  "segón  las  correlaciones  parciales  y  los montos de explicación, es decir, a través del modelo de Regresión Múltiple".Se procesa la
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información con el paquete estadístico denominado Statiscal Package Scienc.es
Sociales, S.P.S.S., rutina stepwise, y/o el Mínitab.
Bn  conclusiones  y  recomendaciones,  Lazo  (ibidem:88)  seiíala  que  los resultados"permiten concluir que lasvariables vocacionalesylasorganiz.acionales son las que mejor explican  el  rendimiento  durant.e  el primer  semestre  de los alumnos   que
recién
ingresan  a  la  E.<fucaci6n
Superior''.  Continúa,

Lazo (ibidem:89)  que  "se  deduce  la  importancia  q"Ue  le  asignan los  alumnos  a las relaciones  interpel'80nales,  es decir, alumno-profesor y  alumno-alumno". En ef.ecto, el rendimiento  académico  de los alumnos que  recién  ingresan
a  este sistema  de  e-Oucación  se  ve  afectado  por  las  variables  no  cognitivas  en  UD porcentaje bastant.e alto, fluctuando entre 35' % y 70 %".En cambio,lasvariables cognitivas tienen "una  influencia muy baja sobre la variable crit.erio (rendimiento académico), aprolliroedarnente  entre UD  10 % y un 25 %".
Fioali:ia, Lazo (ibidem:88) indicando que ''los predictores cognitivos de la variable crit.erio
tienen  un  comportamiento  no  esperado,  según    estudios realizados con anterioridad; estas variablesejercen una influencia muy baja iióbre el crit.erio, aún cuando la variable que mejor explicó fue la nota de Enseftan:,a Media, el porcentaje no afoan:ro lo esperado (cercano al 50 %)".
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	Pl\V
	0.792
	0.077
	
	
	-0.601
	-0.
	011
	
	

	PJIM
	0.771
	-0.413
	
	
	0.469
	0.
	010
	
	

	PJIJ\
	0.974
	-0.207
	
	
	-0.093
	0.
	008
	
	

	tlEM
	0.378
	0 622
	
	
	O .122
	0.
	046
	
	


\171.RIAl'IC:E   EX PLAINED   BY   FllCTORS
l
2 .563


2
3
"
O.810
O .7cf6
•  O .005
..
PERCENT  OF  TOTAL  V2\RIJ\J'ICE  EX PLAINED
1
2
3
4
51.261
RCYl'.l'.'l'ED   FJIC'l'OR   P.ll.TTERN

16.192
14 l.25
0.097
PAM
0.973


O.l.26
O.150
O.Ol.O
WtR:LAN'Cf.! f..'XP l.JI.INEO  BY ROTA'l'EO  f ACTORS
l
2
.l.493
1.006
PERCENT  OF  'l'OTAI,   1/AJUANCE  EX P 1.71.IN'EO
1
2
29.657
21.717
29.935
O.109
ANEX0
3
RESUMEN DE LAS CX)NfRIBUCIONES DE LAS CX)RREI.ACIONBS PARCIAI.ES Y PONDERACIONES OPTIMAS DE LOSPREDICTORES POR CARRERA DE ALUMNOS NOVATOS 1995.
PRIMER AÑO PRIMER SEMESTRE.
CARRERA:INGENIERIA  EN  ACUICULTURA.
ALUMNOS NOVATOS.
RESUMEN DE LAS CON'IRJBUCIONES YPONDERACIONES OPTIMAS PARA EL PROMEDIO  FINAL DE  ENSEÑANZA  MEDIA  Y PRUEBA DE APTITUD AC.ADEMICA PARA EL INGRESO 1995.
 SHAPE  \* MERGEFORMAT 



NEM
:
,l.',M.
:

Pro.,,,,,¡¡,, ti.N,;,- ti.Ewi1111t<1 """"4
Prom r lflo "-'4
d,Apdtad "-""'""'­
M IJ.l#J : ...mol611 .Wlllph
CARRERA.: INGENIERIA DE KIECUCION EN COMPUTACION.
ALUMNOS NOVATOS.
RESUMEN  DE  LAS  CONTRIBUCIONES  Y PONDERACIONES  OP11MA.S PARA.  EL  PROMEDIO FINAL DE  ENSEÑANZA.  MEDIA  Y PRUEBA DE AP1TIVD  MAIBMA11C4 PARA EL INGRESO 1995.
 SHAPE  \* MERGEFORMAT 



NBJI
:
l'A.M
:
.
CARRERA: BACHH.LERATO EN HUMANIDADES.
ALUMNOS NOVATOS.
RESUMEN DE LAS CON1RJB UCIONES YPONDERACIONES OPTIMAS PARA BL PROMEDIO F.lNAL DE ENSEÑANZA MEDIA Y PRUEBA DE APTllVD ACADEMICA PARA  EL  INGRESO 1995.
	COEFICIENTE DETERMINACION
	0.217

	CONI'RIBUCION DE LA NEM A W
	0.976

	PONDERACION OPTIMA NEM %
	44.97

	CONIRIBUCION DE LA PAA A R2
	0.006

	PONDERACION OPTIMA PAA  %
	27.64


NBJI
:
l,'.M.

,.,...a,, tt.Nea tt. K 1  11.t•f<I Wl4
,.,.,,.,,.•"' l"lwk •A,dta4 "'"'41.......
-D e , ier i#,.Wfti;,h
CARRERA: DERECHO.
ALUMNOS NOVATOS.
RESUMEN DE LAS CONIRIBUCIONES YPONDERACIONES OPTIMAS PARA EL PROMEDIO FINAL  DE  ENSENANZ.A  MEDIA  Y PRUEBA DE AP1TIVD VERBALACA.DEMIC4 PARA EL INGRESO 1995.
 SHAPE  \* MERGEFORMAT 



CARRERA:INGENIERJA COMERCIAL. ALUMNOS NOVATOS.
RESUMEN DE LAS CON1RIB UCIONES YPONDERACIONES OPI'IMAS PARA EL  PROMEDIO  FINAL  DE  ENSEÑANZA  MEDIA  Y PRUEBA DE APTlI'UD ACWEMICA PARA EL INGRESO 1995.
 SHAPE  \* MERGEFORMAT 
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RESUMEN PONDERACION OPTIMA DE PREDICTORES PARA EL INGRESO DE ALUMNOS NOVATOS 1995.
	CARRERA
	PONDERACION OPTIMA PREDICTORES

	BACHIILERATO EN HUMANIDADES
	44.97 %
NEM
	27.64 %
PAA

	DERECHO
	46.72 %
NEM
	27.27 %
PAV

	INGENIERIA EN ACUICULTURA
	32.36 %
NEM
	11.56 %
PAM

	INGENIERIA DE EIECUCION EN COMPUTACION
	47.39 %
NEM
	24 %
PAM

	INGENIERIA COMERCIAL
	56.63 %
NEM
	39.6 % PAA


NEM
:

l'rotwdla di, NoiM di, g,,.,..._ M«l'4
'.,',..",,, ::

1'rom '"'°d, "' l'ra.6" ""A,dl,,d Mtldltúa.
honudJo •
l'nul>a •A,dl,,d MtldlmJoa.
PAM
:

"""-"odi,,...lflalw-4/JMr ,.lo l'nul>a ,.A.pdlud "'-1/mJoa.
•





•





•








PAV








PAM








PAA








NEM








RA








DERECHO








622552








591.866








5.554








4.799











67








PERIODISMO








•643.471








604.424








5.244








85








562.148








506.815








534.481








581.000








647.095








628.238








4.867








42





CARRERA





N





607.209





623.947





5.751





BACHILLERATO


HUMANIDADES





5.280





5.031





81





INGENIERIA


COMERCIAL





5.507





CARRERA





PAV





PAM





PAA





NEM





RA





N





1





DERECHO





BACHIUBRATO


HUMANIDADES





INO.EJECUCION


COMPUTACION





INGENIERIA


ACUICULTURA





INGENIERIA


COMERCIAL





599.784	640.731   620.257





5569





4.157





134








5.492�
�



4.062�



177�
�



S:Jó7�
�



3.876�



129�
�



5.306�
�



3.345�






85�
�



5.478�
�



3.225�



67�
�






CARRERA





PAV





PAM





PAA





NEM





RA





N





DERECHO





52.381





59.310





40.982





0.576





1.000





1n





BACHill.ERATO


HUMANIDADES





51.867





53.871





35.064





0.317





0.756





129





ING.EJECUCION


COMPUTACION





59.129





57..911





49.150





0.366





0.922





85





INGENIERIA


ACUICULTURA





71.649





0.913





67





INGENIERIA


COMERCIAL





57.661





0.799





134





R











0.110











177








0.217





129








ING.BJEC.COMPUTACION








0.402








0.161








INOENIERIA ACUICULTURA








0.346








INOENIERIA COMERCIAL








0.317








0.101








134





CARRERA





R2





N





DERECHO





0.332





BACHIUERATO


HUMANIDADES





0.466





85'





0.589





67








PAM :0.990�



PAV : 0.903�



RA  :0.678�
�
PAA :0.827�
PAA  : 0.562�
NEM : 0.673�
�









FACIOR 2





1.238





2.451








CORREl.ACION


SIGNIFICATIVA








PAM : 0.987


PAA  :0.818





BACHILLERATO


IWMANIDADES





FACTOR  1





VARIANZA FACfORES ROTADOS  •





1.744





RAIZ lA1ENTE •





0.261





PAV :0.899


PAA :0.573





PORCENTAJE


VARIANZA EXPLICADA





29.073 %





20.634 %





TOTAL VARIANZA


EXPLICADA:





49.707 %





•





Cntério de aceptación	1





INOENIERIA


COMERCIAL





FACTOR  1





FACTOR  2





FACTOR 3





VARIANZA


FACTORES ROTADOS •





1.755





1.346





1.200





RAIZ IA'IENIE  •





2.794





1.131





0.379





CORRELACION


SIGNIFICATIVA





PAM: 0.974


PAA: 0.800





NEM: 0.797


RA  :0.785





PAV: 0.887


PAA:0.577





PORCENTAJE


VARIANZA


EXPLICADA





35.1()() %





26.921%





23.998 %





'IOTAL VARIANZA


EXPLICADA:





86.028 %








FACfOR 2





1.910








PAV :0.993


PAA : 0.787











32.373 %











27.550 %





lNOENIERIA


COMERCIAL





FACTOR 1





VARIANZA


FACTORES


ROTADOS •





1.619





1.378





RAIZ IATEN'IE  •





l.	il.





(X)RREIACION


SIGNIFICATIVA





PAM : 0.978


PAA :0.617





PORCENTAJE


VARIANZA


EXPLICADA





TOTAL VARIANZA


BXPUCADA:





59.923 %





•





O:ilbrlo do aceptación	1





1.4-09





0.968








PAM :0.998


PAA :0.771








PORCENTAJE VARIANZA EXPLICADA





DERECHO





FACTOR  1





FACTOR 2





VARIANZA


FACTORES


ROTADOS •





1.601





RA.IZ 1ATENTE •





2.087





CORREIACION


SIGNIFICATIVA





PAV :0.994


PAA :0.637





32.027 %





28.152 %





10TAL VARIANZA


EXPUCADA:





60.179 %





•





Criterio de lcepl&eión	1








FACfOR  1








VARIANZA FACl'ORES ROTADOS •





1543








RAIZ IATENIE  *








1.941








1.229








<X>RRElACION


SIGNIFICATIVA








PAM  : 0.989


PAA  : 0.723








PAV : 0.987


PAA : 0.689








PORCENTAJE VARIANZA EXPLICADA











30.862 %





BACHill.BRATO


HUMANIDADES





FACTOR 2





1.472





29.433 %





TOTAL VARIANZA


ID:PLICADÁ:





60.295 %








DBRBCHO





2








BACHIU..ERATO


HUMANIDADES





2








INOBNIRRIA COMERCIAL





3








86.028 %








PBRIODLS.MO





3





AWMNOS


BORE!SADOS





NUMERO DE


FACTORES COMUNES SIONIFICATIVOS





TOTAL


VARIANZA BXPUCADA





VARIANZA NO


BXPUCADA





&.1& %





37.838 %





49.707 %





S0.293 %





13.972 %





86.028 %





13.972 %








NUMERO DE FACTORES COMUNBS SIGNIFICATIVOS








TOTAL VARIANZA BXPUCADA





2





2





2








59.923 9(,





2








59.-460 9(,





3








81.509 %





ALUMNOS NOVATOS





VARIANZA NO


BXPUCADA





DBRBOIO





60.179 %





39.821%





BACHIU1!RATO


HUMANIDADES





60.295 %





39.705 %





INGBNlBRIA.


COMERCIAL





40.071 9(,





ING.BJBa.JOON


COMPUTAOON





..o.seo %





INGBNIERJ!A


ACUlaJL11URA





18.491 %





•





•





.l.E+Ol�
3.872�
0 .053�
�
.lE+Ol�
0 .900�
0 .0CM�
�
.lE+Ol�
9 .761�
0 .0 03�
�
.lE+Ol�
22.299�
0 .000�
�






t





0 .92555�
0 .927�
0.339�
�
0 .991'19�
8 .9.11�
0 .001�
�
0 .91751�
5.981�
0 .017�
�






J.�
CONS'l'ANT�
�
�
3�
P.l\M�
0.004�
O .OOJ.�
0.303 0.991.'!19�
�






O.8:SJ.52�
0.033�
o,O:iCi�
�
O.3'4242�
0.033�
O .856�
�






l.."172�
0.000�
�
�
O OOJ.�
0.303�
0.�
991�
�






�
l.�
2�
3�
4�
�
�



RI\�
O.254�
0.693�
0.082�
0.�
057�
�
Pll.V�
O.l.32�
0.178�
0.972�
0.�
000�
�






Pllll.�
O.681�
0.l.88�
0.�
707�
-o .003�
�
ll'f>I�
-o.021�
0.722�
0.�
151�
-o .045�
�






�
4�
�
1.497�



0.005�
�



3�



4�
�









CONTRIBUCION DE LA. NEM A Rl





1.125








PONDERACION


OYIIMA NEM %





3236








CONTRIBUCION DE LA. PAM A R3





0.004





COEFICIENTE


DE"I'ERMINACION





0.346





PONDERAC/ON


OPTIMA PAM  %





11.56





:








COEFICIENIE DETERMINACION








CONTRIBUCION DE LA. NEM A








PONDERACION OP11MA NEM  %








CONTRIBUCION DE LA. PAM A





0.004








PONDERACION OP11MA PAM  %





24





0.161





0.763





47.39





..	.








CONIRIBU CION DE L.4 NEM A if





0.514








PONDERA CION OPTIMA NEM  %








CONIRIBUCION DE L.4 PAVA [f





0.003





COEFICIENTE DETERMINA CION if





0.110





46.'72





PONDERACION


OPTIMA PAV %





27.27





..





NEJI





l',C'Y





..


:





:





,.,_,&d.,ntcv, -W•1,,,.,,,.•A,dt,,4""'1dlllútltl.





""'.....	Roa •li' 	._Jlodld





t# Dtst.,   h1HM M4ft;,,h








COEFICIENI'E DETERMINACION If,








CONTRIBUCION DE LA NEM A If,








PONDERACIQN OPTIMA NEM  %





0.101





0.572





56.63





CONTRIBUCION DE LA PAA A If,





0.004





PONDERACION OPTIMA PAA  %





39.6





..,,w."'








