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INTRODUCCIÓN

Ante la falta de posición y de conocimiento sobre la situación financiera que puede enfrentar cualquier institución surge la necesidad de realizar un diagnóstico de la estructura financiera de la misma y analizarla de manera detallada utilizando herramientas como el análisis FODA, las cuales nos permitirán a través del conocimiento de las políticas de inversión, toma de decisiones, perspectivas ante el mercado, entre otras.

Realizar críticas constructivas de la estrategia financiera utilizada y proponer mejoras en el enfoque financiero actualmente utilizado para así garantizar una estructura sólida que permita el éxito de la institución.

CAPÍTULO I

GENERALIDADES DE LA INSTITUCION
NOMBRE 

UNIDAD EDUCATIVA COLEGIO “NUESTRA SEÑORA DEL ROSARIO”

UBICACIÓN

Avenida Antonio de Berrios, Edificio Los Castillos. Frente al Parque “Bicentenario”.             San Félix - Estado Bolívar. 
ANTECEDENTES
Es una institución educativa privada que ofrece formación integral a niños y adolescentes en los distintos niveles de la educación formal.

Fue fundada en 1994, por un equipo de profesionales de la educación, egresados de las más respetables instituciones de la formación docente del país, en respuestas a sus anhelos de formar hombres y mujeres preparados para la incorporación al nivel de estudios superiores, con una plataforma de valores y principios orientados al fortalecimiento de la familia, el respeto, la honestidad y el engrandecimiento de nuestra sociedad.
ESTRUCTURA ORGANIZATIVA
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¿QUE REALIZA LA INSTITUCIÓN?
Es una institución educativa privada conformada por profesionales capacitados que trabajan continuamente en la búsqueda de la excelencia académica dirigida a formar a la población Nacional.
MISIÓN DE LA U.E COLEGIO “NUESTRA SEÑORA DEL ROSARIO”
La Unidad Educativa Colegio “Nuestra Señora del Rosario” tiene como propósito formar a sus alumnos con principios morales y éticos; brindar una educación de calidad que contribuya a la formación del hombre integral con valores dirigidos al cultivo del conocimiento; del amor a la patria, de la solidaridad, la libertad, la tolerancia y la igualdad social; prepararlos para ingresar a las universidades de la zona o región y el país; capacitarlos para integrarse a su familia, comunidad y país; que participen activamente en la búsqueda de soluciones.

VISIÓN DE LA U.E COLEGIO “NUESTRA SEÑORA DEL ROSARIO”

La Unidad Educativa Colegio “Nuestra Señora del Rosario” es una institución comprometida con la vida y la excelencia para formar ciudadanos con un alto nivel académico, cultural, deportivo, moral y espiritual, Orientados a convertirse en una organización de referencia a nivel Nacional gracias a la calidad ofrecida en sus sistemas educativos.

OBJETIVOS DE LA INSTITUCIÓN

· Formar integralmente a sus estudiantes.

· Impartir una educación que le permita al educando una formación idónea y acorde con el proceso de aprendizaje establecido en nuestro ordenamiento jurídico con relación al sistema educativo.

· Brindar al alumno un ambiente escolar que cuente con cómodas instalaciones y variedad en recursos pedagógicos para que pueda alcanzar un excelente nivel académico y una calidad de vida elevada.

· Establecer un reglamento contentivo de los deberes, derechos, procedimientos de los alumnos conforme a las leyes que rigen la materia, especialmente la L.O.P.N.A.

CAPÍTULO II

MARCO TEÓRICO

ADMINISTRACIÓN FINANCIERA

La Administración Financiera se encarga de ciertos aspectos específicos de una organización que varían de acuerdo con la naturaleza de cada una de estas funciones, las funciones mas básicas que desarrolla la Administración Financiera son: La Inversión, El Financiamiento y las decisiones sobre los dividendos de una organización.

La  Administración Financiera es el área de la Administración que cuida de los recursos financieros de la empresa, esta se centra en dos aspectos importantes de los recursos financieros como lo son la rentabilidad y la liquidez. Esto significa que la Administración Financiera busca hacer que los recursos financieros sean lucrativos y líquidos al mismo tiempo.

FINANZAS

Las finanzas es la ciencia de administrar el dinero; todos los individuos y las organizaciones ganan u obtienen dinero, y gastan o invierten dinero. Las finanzas se ocupan del proceso, las instituciones, los mercados e instrumentos relacionados con la transferencia de dinero entre individuos, empresas y gobiernos.
OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA

Toda organización pretende alcanzar objetivos. Un objetivo organizacional es una situación deseada que la empresa intenta lograr, es una imagen que la organización pretende para el futuro. Al alcanzar el objetivo y/o meta, la imagen deja de ser ideal y se convierte en real y actual, por lo tanto, este deja de ser deseado y se busca otro para ser alcanzado. Otra definición mas precisa es que los objetivos son los fines hacia los cuales está encaminada la actividad de una empresa, los puntos finales de la planeación, y aun cuando no pueden aceptarse tal cual son, el establecerlos requiere de una considerable planeación. Una compañía u otra empresa es un sistema. Si las metas no están interconectadas y se sustentan mutuamente, la gente seguirá caminos que pueden parecer buenos para su propia función pero que pueden ser dañinos para la compañía u empresa como un todo. Por ello los objetivos deben ser racionalmente alcanzables y deben estar en función de la estrategia que se elija.

ANÁLISIS DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

El análisis de estados financieros es el proceso crítico dirigido a evaluar la posición financiera, presente y pasada, y los resultados de las operaciones de una empresa, con el objetivo primario de establecer las mejores estimaciones y predicciones posibles sobre las condiciones y resultados futuros. 

El análisis de estados financieros descansa en dos bases principales de conocimiento: el conocimiento profundo del modelo contable y el dominio de las herramientas de análisis financiero que permiten identificar y analizar las relaciones y factores financieros y operativos. Los datos cuantitativos más importantes utilizados por los analistas son los datos financieros que se obtienen del sistema contable de las empresas, que ayudan a la toma de decisiones. Su importancia radica, en que son objetivos y concretos y poseen un atributo de mensurabilidad.

El producto final del proceso contable es presentar información financiera para que los diversos usuarios de los estados financieros puedan tomar decisiones, ahora la información financiera que dichos usuarios requieren se centra primordialmente en la: 

· Evaluación de la situación financiera.
· Evaluación de la rentabilidad.
· Evaluación de la liquidez. 
ESTADOS FINANCIEROS BÁSICOS

Existen tres Estados Financieros Básicos que debe presentar todo negocio. El estado de situación financiera o Balance General cuyo fin es presentar la situación financiera de un negocio; el Estado de Resultados que pretende informar con relación a la contabilidad del mismo negocio y el Estado de Flujo de Efectivo cuyo objetivo es dar información acerca de la liquidez del negocio.

Balance General

El Balance General también conocido como el estado de situación financiera presenta en un mismo reporte la información para tomar decisiones en las áreas de inversión y de financiamiento. El Balance general es el informe financiero que muestra el importe de los activos, pasivos y capital, en una fecha especifica. El estado muestra lo que posee el negocio, lo que debe y el capital que se ha invertido. 

El balance de una empresa presenta la siguiente estructura: 

	Activo
	Pasivo

	Activo circulante
	Pasivo circulante 

	Activo Fijo

	Pasivo fijo

	Otros activos

	Otros pasivos

	
	Capital contable

	Total activo

	Total pasivo y capital


El activo es el recurso de que dispone una entidad para la realización de sus fines, por lo que se dice que el activo esta integrado por todos los recursos que utiliza una entidad para lograr los fines para los cuales fue creada. 
El pasivo representa los recursos de que dispone una entidad para la realización de sus fines, que han sido aportados por las fuentes externas de la entidad (acreedores), derivada de transacciones o eventos económicos realizados, que hacen nacer una obligación presente de transferir efectivo, bienes o servicios. 
Capital contable es el derecho de los propietarios sobre los activos netos que surge por aportaciones de los dueños, por transacciones y otros eventos o circunstancias que afectan una entidad y el cual se ejerce mediante reembolso o distribución. 
Estado De Resultados

Trata de determinar el monto por el cual los ingresos contables superan a los gastos contables, al remanente se le llama resultado, el cual puede ser positivo o negativo. Si es positivo se le llama utilidad y si es negativo se le denomina perdida. 
Si los ingresos son mayores que los gastos la diferencia se llama utilidad neta, la utilidad neta aumenta el capital, pero si los gastos son mayores que los ingresos, la compañía habría incurrido en una pérdida neta consecuentemente habrá una disminución en la cuenta de capital. 
  
Estado De Flujo De Efectivo 

Es un informe que incluye las entradas y salidas de efectivo para así determinar el saldo final o el flujo neto de efectivo, factor decisivo para evaluar la liquidez de un negocio. El estado de flujo de efectivo es un estado financiero básico que junto con el balance general y el estado de resultados proporcionan información acerca de la situación financiera de un negocio. 

Ilustración simplificada del estado de flujo de efectivo 
         Saldo inicial 
( + ) Entradas de efectivo 
( -  ) Salidas de efectivo 
( = ) Saldo final de efectivo (excedente o faltante) 
Los estados financieros deben reflejar una información financiera que ayude al usuario a evaluar, valorar, predecir o confirmar el rendimiento de una inversión y el nivel percibido de riesgo implícito. 

MÉTODOS DE ANÁLISIS E INDICADORES FINANCIEROS

Métodos de Análisis Horizontal: procedimiento de aumentos y disminuciones. Se aplican para analizar dos estados financieros de la misma empresa a fechas distintas o correspondientes a dos periodos o ejercicios. (Se analiza la información financiera de varios años).
Métodos de Análisis Vertical: procedimiento de por cientos integrales, razones simples y razones estándar. Se aplica para analizar un estado financiero a fecha fija o correspondiente a un periodo determinado. (Los porcentajes que se obtienen corresponden a las cifras de un solo ejercicio).

Método de Razones Simples: Es el más utilizado para el análisis, y consiste en relacionar una partida con otra partida, ó bien, un grupo de partidas con otro grupo de partidas.

 

Método de Estados Comparativos: Carecerá de significado un análisis de estados financieros si no se realiza sobre una base comparativa, esta comparación podrá hacerse entre los estados financieros del presente año con los estados financieros de varios años anteriores.

Método de Tendencias: Al igual que el método de estados comparativos, el método de tendencias es un método horizontal de análisis. Se seleccionará un año como base y se le asignará el 100% a todas las partidas de ese año. Luego, se procede a determinar los porcentajes de tendencias para los demás años con relación al año base. 

Método de Análisis Histórico: Procedimiento de las tendencias, que para efectos de la comparación se puede presentar a base de cifras o valores, variaciones e índices. Se aplica para analizar una serie de estados financieros de la misma empresa a fechas o periodos distintos. 

MÉTODO DUPONT

El Sistema DU-PONT es una medida de control financiero divisional, ya que es una medida que se va logrando por áreas, de tal manera que se compara los resultados obtenidos con el programa establecido.

Este método permite conocer la rentabilidad de la inversión o de los activos en forma desglosada, es decir, la forma en como se obtuvo este resultado importante para la empresa, ya que se establecen los niveles fijados como metas de rentabilidad de la inversión reales y se comparan con lo presupuestado para observar, que tan bien esta operando cada área de la empresa.

También es conocido como método ROA por sus siglas en ingles RETURN ON ASESST. Es importante mencionarla porque muchos libros sobre finanzas utilizan este término y puede confundirse con algún concepto distinto a este.

El método DU-PONT, además de tomar como base, el activo del balance o presupuesto y el estado de resultados o presupuesto toma la siguiente formula.

RI = UTILIDAD NETA X VENTAS NETAS

VENTAS NETAS ACTIVO TOTAL

MERCADOS FINANCIEROS

Un mercado financiero es un mecanismo que permite a los agentes económicos el intercambio de dinero por valores o materias primas. En general, cualquier mercado de materias primas podría ser considerado como un mercado financiero si el propósito del comprador no es el consumo inmediato del producto, sino el retraso del consumo en el tiempo.

Los mercados financieros están afectados por las fuerzas de oferta y demanda. Los mercados colocan a todos los vendedores en el mismo lugar, haciendo así más fácil encontrar posibles compradores. A la economía que confía ante todo en la interacción entre compradores y vendedores para destinar los recursos se le llama economía de mercado, en contraste con la economía planificada.

En finanzas, los mercados financieros facilitan:

· El aumento del capital (en los mercados de capitales). 

· La transferencia de riesgo (en los mercados de derivados). 

· El comercio internacional (en los mercados de divisas). 

MERCADOS DE FUTURO

Surgieron como respuesta a la aparición de una volatilidad excesiva en los precios de las materias primas, de los tipos de interés, de los tipos de cambio, etc. junto con otros instrumentos como los Fras, Swaps y Opciones, todos ellos instrumentos de gestión del riesgo de fluctuación de las anteriores variables.  El propio crecimiento de la actividad económica impulsa en gran medida los mercados a plazo, que van necesitando mayores volúmenes de financiación exponiendo a los participantes a riesgos crecientes derivados de las fluctuaciones de los precios y haciendo que dichos participantes exijan el pago de la llamada prima de riesgo. La existencia de la misma provoca aumento de costes que llegan a hacerse insoportables por los miembros actuantes. Así los mercados de futuros nacen como solución a este problema.

VENTAJAS Y DESVENTAJAS DE MERCADOS FUTUROS

Ventajas

· El mercado de futuros suele ser utilizado como cobertura del riesgo de fluctuación de los precios al contado antes del vencimiento. 

· Los contratos de futuros ofrecen menores costes iniciales que otros instrumentos equivalentes, puesto que sólo ha de depositarse una fianza o margen sobre un activo subyacente mucho mayor (mayor apalancamiento).

· La existencia de una Bolsa organizada y unos términos contractuales estandarizados proporciona liquidez y posibilita a los participantes cerrar posiciones en fecha anterior al vencimiento.

· La Cámara de Compensación garantiza en todo momento la liquidación del contrato.

Desventajas

· Al igual que en los contratos a plazos, se corre el riesgo de que nuestra visión del mercado no sea la correcta, sobre todo en estrategias especulativas. 

· Si se utilizan los contratos de futuros como instrumento de cobertura perdemos los beneficios potenciales del movimiento de los precios a futuro.

· No existen contratos de futuros para todos los instrumentos ni para todas las mercancías.

· Al estar estandarizados todos los términos del contrato pueden no cubrirse exactamente todas las posiciones de contado.

TIPOS DE CONTRATOS DE MERCADOS DE FUTURO

En la actualidad se contratan futuros sobre casi todo, puesto que lo que realmente se negocia es la volatilidad de los precios y hoy en día los precios de prácticamente todos los productos fluctúan. 

Puede establecerse una clasificación de los tipos de contratos existentes, atendiendo al activo subyacente que toman como base, así tenemos:

· Futuros sobre activos físicos (commodities futures)

Los activos físicos o reales en los contratos de futuros provienen de dos grandes grupos: 

- Productos agrícolas

- Principales metales.

Actualmente se ha extendido su uso a todo el mundo, y los principales mercados tienen estandarizados los contratos que negocian sobre futuros en commoditties como las diferentes calidades de cada uno de los productos.

· Futuros sobre instrumentos financieros (financial futures)

Los futuros financieros comenzaron a negociarse a partir de los años 70 y por orden de aparición, los activos en los que se basan son los siguientes: 

- Divisas

- Tipos de interés

- Índices bursátiles

INVERSIÓN

Es la actividad económica cuyos beneficios se obtienen en el futuro y no de forma inmediata. Representan colocaciones de dinero sobre las cuales una empresa espera obtener algún rendimiento a futuro, ya sea, por la realización de un interés, dividendo o mediante la venta a un mayor valor a su costo de adquisición.

En Macroeconomía, la Inversión adopta tres formas:

a) La construcción de nuevas plantas y equipos para la empresa.

b) La construcción de nueva vivienda residencial.

c) El aumento de las existencias.

Para tomar las decisiones correctas el financista debe tener en cuenta elementos de evaluación y análisis como la definición de los criterios de análisis, los flujos de fondos asociados a las inversiones, el riesgo de las inversiones y la tasa de retorno requerida.

DECISIONES DE INVERSION

Las inversiones bien sea a corto o a largo plazo, representan colocaciones que la empresa realiza para obtener un rendimiento de ellos o bien recibir dividendos que ayuden a aumentar el capital de la empresa.  Las inversiones a corto plazo si se quiere son colocaciones que son prácticamente efectivas en cualquier momento, a diferencia de las de largo plazo que representan un poco más de riesgo dentro del mercado. 

Aunque el precio del mercado de un bono puede fluctuar de un día a otro, se puede tener certeza de que cuando la fecha de vencimiento llega, el precio de mercado será igual al valor de vencimiento del bono. 

Las acciones, por otro lado, no tienen valores de vencimiento. Cuando el precio del mercado de una acción baja, no hay forma cierta para afirmar si la disminución será temporal o permanente. Por esta razón, diferentes normas de valuación se aplican para contabilizar las inversiones en valores de deudas negociables (bonos) y en valores patrimoniales negociables (acciones). 

Cuando los bonos se emiten con descuento, el valor de vencimiento de los bonos excederá el valor prestado originalmente. Por lo tanto, el descuento puede ser considerado como un cargo de intereses incluido en el valor de vencimiento de los bonos. La amortización de este descuento durante la vida de la emisión de bonos aumenta el gasto periódico de intereses. 

TIPOS DE INVERSIÓN

1- Inversión Neta: Es el valor de la inversión total, menos la depreciación de los bienes del capital.

2- Inversión Bruta: Es la inversión sin tener en cuenta la depreciación.

3-Inversiones Temporales: Generalmente las inversiones temporales consisten en documentos a corto plazo (certificados de depósito y documentos negociables), valores negociables de deuda (bonos del gobierno y de compañías) y valores negociables de capital (acciones preferentes y comunes), adquiridos con efectivo que no se necesita de inmediato para las operaciones.

Estas inversiones se pueden mantener temporalmente, en vez de tener el efectivo, y se pueden convertir rápidamente en efectivo cuando las necesidades financieras del momento hagan deseable esa conversión.

4- Inversiones a Largo Plazo: Son colocaciones de dinero en las cuales una empresa o entidad, decide mantenerlas por un período mayor a un año o al ciclo de operaciones, contando a partir de la fecha de presentación del balance general.

TIPO DE FINANCIAMIENTO QUE DEBE SEGUIR UNA EMPRESA

Una empresa puede seguir distintos tipos de financiamiento según la etapa de desarrollo en la que esta se encuentre.

En la etapa formativa, una empresa nueva u pequeña debe basarse principalmente en los ahorros personales, en el crédito comercial y en las dependencias del gobierno. Durante su período de crecimiento rápido, el financiamiento interno se convertirá en una importante fuente para satisfacer sus requerimientos de financiamiento, aunque habrá una dependencia continua del crédito comercial. En esta etapa, su récord de logros también hace posible obtener un crédito para financiar las necesidades estaciónales; y si el préstamo puede ser liquidado sobre una base amortizada a lo largo de dos o tres años, la empresa también podrá clasificar para la obtención de un préstamo a plazo. Si tiene potencial para lograr un crecimiento verdaderamente fuerte, también puede atraer capital contable a partir de una compañía de capital de negocios.

Una empresa particularmente exitosa puede llegara una etapa en la cual pueda convertirse en una empresa que cotice en la bolsa, lo cual permite el acceso a los mercados de dinero y de capitales, los cuales son más amplios y representan el advenimiento de una verdadera época de crecimiento para la pequeña empresa. Sin embargo, aún en este punto la empresa debe mirar hacia delante, analizando sus productos y sus prospectos, ya que todo producto tiene un ciclo de vida, la empresa debe estar consciente del hecho de que sin el desarrollo de nuevos productos, el crecimiento cesará, y finalmente la empresa decaerá.

 En consecuencia, a medida que se aproxima la época de madurez del producto, la empresa debe planear la posibilidad de efectuar readquisiciones de acciones, fusiones y otras estrategias a largo plazo. La mejor época para mirar hacia delante y para hacer este tipo de planes es mientras la empresa tiene energía, fuerza, y una alta razón precio - utilidades.   

ETAPA Nº 1: FORMULACIÓN

Patrones Financieros: 

· Ahorros personales.

· Crédito Comercial.

· Agencias del gobierno.

ETAPA Nº 2: CRECIMIENTO RÁPIDO

Patrones Financieros:

· Financiamiento Interno.

· Crédito Comercial.

· Crédito bancario.

· Capital de negocios.

ETAPA Nº 3: CRECIMIENTO HASTA LA MADUREZ

Patrones Financieros:

· Conversión en empresa que cotiza públicamente.

· Mercados de dinero.

· Mercados de capitales.

ETAPA Nº 4: MADUREZ Y DECLIVE DE LA EMPRESA

Patrones Financieros:

· Financiamiento Interno.

· Readquisición de acciones.

· Diversificación.

· Fusiones.

Tipos de financiamiento

Los tipos de financiamiento pueden clasificarse según si exigen a cambio patrimonio o deuda. Pero existen también las deudas convertibles que son modalidades híbridas. Cuando se negocia patrimonio de la empresa, se desconoce el resultado final de la inversión y generalmente se espera un retorno mayor. Cuando se negocian deudas, el resultado de la inversión es mucho más predecible: cuándo y cuánto se va a pagar. 

Desde el punto de vista de aprovechamiento de oportunidades, el mercado de capitales en Latinoamérica está poco desarrollado y es sumamente limitado pues no hay gran profundidad (no hay muchos emprendedores buscando capital activamente ni muchos capitalistas acostumbrados a invertir en empresas jóvenes). Las experiencias de inversión por patrimonio han tenido una tasa de fracaso mucho mayor que en otros países y no han podido establecerse. Paradójicamente, los fondos de inversión de proyectos benefician a empresas nacionales con suficiente colateral y experiencia como para aplicar a una entidad bancaria. En consecuencia, el sistema bancario sufre de una disminución en su rentabilidad. Las estrategias de salida son generalmente un desastre, por lo que los fondos o inversionistas de patrimonio buscan vender sus acciones cuando la empresa en la que inviertan sea adquirida por otra. 

PRINCIPALES FUENTES DE FINANCIAMIENTO

· Fuentes propias (ahorros personales, familiares, amigos) 

· Inversionistas ángeles 

· Inversiones institucionales 

· Las fuentes propias se diferencian de los inversionistas ángeles en cantidad y calidad del dinero. No es lo mismo utilizar como fuente de capital los recursos de la jubilación, el estudio, etc. que los fondos que de todos modos irán a inversiones riesgosas. El inversionista ángel, por lo tanto, no es considerado tan cercano al grupo de fundadores. Sin embargo, el ángel invierte en las personas, a un riesgo muy alto, por lo que se convierte en un apoyo administrativo y gerencial difícil de reemplazar. El inversionista ángel solo invierte en empresas donde sienta que puede aportar un elemento de dirección importante pues ya conoce la industria. Para una empresa en formación, el inversionista ángel constituye un valuarte insustituible pues brinda su experiencia y sus contactos además del capital. El llamado "socio capitalista" que no se involucra en las decisiones de la empresa que financia no es un inversionista ángel. 

· Con respecto a las inversiones institucionales, existen numerosas modalidades, desde la liberación del pago de impuesto o la protección a ciertas industrias hasta el otorgamiento de dinero directo. Existen también una serie de créditos y programas de apoyo de instituciones no gubernamentales. De ellos los más conocidos son los dedicados a educación, agricultura y ambiente del Banco Mundial. 

Para aquellos que hayan superado la fase de establecimiento del concepto, supervivencia y crecimiento temprano, existen 6 tipos de fuentes de financiamiento. Esta clasificación es muy adecuada pues considera el uso del capital. En los mercados financieros maduros como el de Estados Unidos, la clasificación no es otra cosa que un posicionamiento para aprovechar mejor las fortalezas de cada grupo de inversionistas. 

Los tipos de financiamiento para empresas que han pasado la fase de establecimiento del concepto son los siguientes: 

· Préstamos comerciales 

· Capital de riesgo 

· Relacionados con el mercado de capitales 

· Relacionados con equipos 

· Relacionados con el mercado inmobiliario 

Los préstamos comerciales se refieren generalmente a los créditos renovables de corto plazo para financiar necesidades de capital de trabajo. Son ejemplos: cuentas por cobrar, órdenes de compra, inventario, otros activos. Pueden seleccionarse las fuentes según el uso: 

· Capital semilla: es poco probable que se invierta en la etapa de creación de la empresa. En este caso, se invierte en el plan de empresa, en la experiencia del equipo de fundadores y en las proyecciones del mercado y sus resultados financieros. Las empresas que obtienen capital de semilla por capitalistas de riesgos generalmente pertenecen a industrias de altísimo crecimiento con productos patentados donde el tiempo es imprescindible para lograr establecer la empresa. 

· Primera ronda de financiamiento: este es la típica inversión de crecimiento. La empresa ya deben tener un concepto establecido y clientes (ventas cerradas). 

· Segunda ronda de financiamiento: basado en las necesidades de expansión para continuar la captación del mercado. También puede deberse a una adquisición, recompra de acciones a pasados inversionistas, reestructuración de la deuda o salida al mercado de valores. 

· Inversiones en la fase madura: generalmente solo aplican las empresas que necesitan capital para un gran proyecto de expansión o que están en el límite de su nivel de endeudamiento. En este caso los resultados esperados de la inversión son muy favorables. 

· Crédito en base a patrimonio: reconversión de la deuda a patrimonio en la empresa 

· Inversión de mezanina: inversiones estrictamente relacionadas con el posicionamiento previo para una oferta pública. Permite la revalorización de la empresa 

· Inversión para fusiones o adquisiciones: inversiones para financiar la unión entre dos empresas, si una sobrevive se llama adquisición, si sobreviven ambas es una fusión. 

Existen inversionistas que se especializan en los mercados de capitales, para preparar a empresas al mercado de valores, fusiones o adquisiciones, compra privada de acciones, etc. 

· Crédito de puente: inversión en anticipación a otra a largo plazo o de mayor tamaño para favorecer el estado financiero de la empresa 

· Oferta de deuda: instrumento de deuda que se vende a inversionistas privados, generalmente con la oferta de garantías para comprar acciones en el futuro a un precio determinado. 

· Desinversión: Venta directa de activos tales como acciones a empleados, grandes bloques de acciones a un inversionista en particular, una línea de negocios, etc. 

· Oferta pública inicial: primera venta de acciones al público. 

· Inversión de mezanina: inversiones estrictamente relacionadas con el posicionamiento previo para una oferta pública. Permite la revalorización de la empresa 

· Inversión para fusiones o adquisiciones: inversiones para financiar la unión entre dos empresas, si una sobrevive se llama adquisición, si sobreviven ambas es una fusión. 

· Oferta de acciones preferenciales: venta de acciones sin voto, con dividendos preferenciales a inversionistas. 

· Venta privada de acciones (private placement): compra de acciones sin registro de la comisión de intercambio y seguridad de valores. 

· Recapitalización: intercambio de acciones por bonos. Ocurre generalmente en los casos de quiebra o renovación de las empresas, en los cuales acciones preferenciales se cambian por deuda en forma de bonos. 

· Oferta pública secundaria: segunda oferta de acciones al público. 

· Reconversiones: inversiones especulativas en las que se generalmente se cambia el control administrativo de empresas que se consideran de gran potencial y mal manejadas. 

En el caso de que la adquisición de equipos constituya un importante componente de las necesidades de capital, es adecuado ubicar fuentes de financiamiento de inversionistas especializados en inversiones relacionadas con adquisición de equipos. También es importante considerar que muchas empresas fabricantes de equipos ofrecen alternativas sumamente atractivas para empresas jóvenes. 

· Financiamiento: crédito con el equipo como colateral. Es imprescindible contar con una historia de buen manejo operativo, crédito y estructura de capital 

· Leasing: contrato por un período de tiempo determinado a cambio de pagos en forma de arriendo. Los requisitos son generalmente menores que para un crédito. 

· Venta y arriendo (releasing): venta de equipos para obtener ingresos de efectivo, con un contrato de leasing por el mismo equipo. En realidad el equipo se sigue utilizando. Hay que considerar el efecto del impuesto a ventas. 

Las inversiones relacionadas con el mercado inmobiliario consideran el financiamiento de proyectos, construcción, joint venture, venta y releasing, etc. En el mercado internacional varias de las múltiples opciones son: 

· Adquisiciones y desarrollo iniciales: considera solo la fase inicial del desarrollo, tales como calles, electricidad, aguas, etc. 

· Hipotecas comerciales ajustables: inversiones que consideran un interés variable. 

· Construcción a corto plazo: inversiones de 3 a 5 años, con la propiedad como colateral, básicamente para constructoras. 

· Construcción con paquete de crédito: inversiones que contemplan opciones de crédito futuras una vez finalizada la construcción. 

· Hipotecas comerciales con tasa fija 

· Compromiso a futuro: promesa de crédito cuando la empresa lo requiera en un lapso determinado. 

· Crédito de interim: inversión de puente o plataforma para mantener un proyecto, generalmente dura 1 o 2 años. 

ESTRUCTURA DE PROPIEDAD DE LA EMPRESA

Los estudios que manejan la estructura de propiedad pueden clasificarse en dos grandes grupos; en primer lugar, aquellos que consideran la propiedad como la variable dependiente o variable a explicar a partir de una serie de factores, y aquellos que la consideran como una variable explicativa fundamental del valor de la empresa. Sin embargo, dentro de este segundo grupo existe discrepancia respecto al tratamiento de la propiedad como una variable exógena o endógena. 

Desde el punto de vista teórico, la exogeneidad de la estructura de propiedad significa que la propiedad se determina "fuera" de la empresa, es decir, es una dimensión externa o ajena a las características de la empresa. Sin embargo, tradicionalmente se ha intentado explicar la estructura de propiedad a partir de una serie de aspectos propios de la firma y de la industria o sector en el que opera ​por ejemplo el tamaño, el clima de regulación, el riesgo, el nivel de apalancamiento financiero, entre otros.

Por otra parte, si se acepta el carácter endógeno de la estructura de propiedad, en el sentido de que dicha estructura no se determina aleatoriamente, es preciso tener en cuenta el sentido de la causalidad a la hora de examinar las relaciones que puedan establecerse entre la propiedad y otros aspectos de la empresa y, entre estos, el valor de la empresa. 

EL CAPITAL

El Capital es la medida de todo el efectivo que ha sido depositado en una empresa, sin tomar en cuenta la fuente de financiación, el nombre contable o propósito del negocio. Es toda aquella cantidad de dinero o riquezas de la que dispone una persona o entidad. Los fondos que posee la empresa se pueden dividir en los que son aportados por los socios y los que se obtienen de los préstamos de terceros, teniendo en cuenta que los primeros siempre estarán relacionados con la cantidad de tiempo en que los recursos están en poder de la entidad, sobre los ingresos y activos empresariales mientras permanezca en funcionamiento y la participación en la toma de decisiones.

COSTO DE CAPITAL

El costo de capital es la tasa de rendimiento que debe obtener la empresa sobre sus inversiones para que su valor en el mercado permanezca inalterado, teniendo en cuenta que este costo es también la tasa de descuento de las utilidades empresariales futuras, es por ello que el administrador de las finanzas empresariales debe proveerse de las herramientas necesarias para tomar las decisiones sobre las inversiones a realizar y por ende las que más le convengan a la organización. El costo de capital también se define como lo que le cuesta a la empresa cada peso que tiene invertido en activos; afirmación que supone dos cosas: 

a.- Todos los activos tienen el mismo costo 

b.- Todos los activos son financiados con la misma proporción de pasivos y patrimonio.

En el estudio del costo de capital se tiene como base las fuentes específicas de capital para buscar los insumos fundamentales para determinar el costo total de capital de la empresa, estas fuentes deben ser de largo plazo, ya que estas son las que otorgan un financiamiento permanente. Las fuentes principales de fondos a largo plazo son el endeudamiento a largo plazo, las acciones preferentes, las acciones comunes y las utilidades retenidas, cada una asociada con un costo específico y que lleva a la consolidación del costo total de capital.

ESTRUCTURA DE CAPITAL

La estructura de capital representa la mezcla (o porción) de financiamiento a largo plazo permanente de una empresa representado por deuda, acciones preferentes y capitales en acciones comunes. La teoría de la estructura del capital esta profundamente asociada con el costo del capital de la empresa, dentro de los estudios que se han realizado sobre el tema, muchas son las apreciaciones sobre la "Estructura  óptima de capital"  sin llegar a una unificación de criterios, unos defienden la idea de que se puede llagar al óptimo, los otros sin embargo tienen la convicción que esto no es posible, solo han llegado al acuerdo que se debe obtener una buena combinación de los recursos obtenidos en las deudas, acciones comunes y preferentes e instrumentos de capital contable, con el cuál la empresa pueda financiar sus inversiones. Dicha meta puede cambiar a lo largo del tiempo a medida que varían las condiciones. 

POLÍTICA DE DIVIDENDOS

La política de dividendos de una empresa es un plan de acción que deberá seguirse siempre que se decida en torno a la distribución de dividendos. La política debe considerarse tomando en cuenta dos objetivos básicos: maximizar el beneficio de los propietarios de la empresa y proporcionar suficiente financiamiento. Ambos objetivos están interrelacionados, y deben alcanzarse a la luz de ciertos factores legales, contractuales, internos, de crecimiento y en relación con los accionistas y el mercado que determinan las alternativas de la política.

TIPOS DE DIVIDENDOS 

· La razón de Pago: Que se calcula dividiendo el dividendo en efectivo por acción de la empresa entre sus utilidades por acción, indica el porcentaje por unidad monetaria percibida que se distribuye a los accionistas en forma de dividendos. Mediante una política de dividendos según una razón de pago constante, se establece que cierto porcentaje de las unidades será distribuido a los propietarios en cada periodo de pago de dividendos. Uno de los inconvenientes de esta política es que si las utilidades de la compañía decaen, o si ocurre una pérdida en un periodo dado, los dividendos pueden resultar bajos o incluso nulos. 

· Política de dividendos regulares: Se basa en el pago de un dividendo fijo en cada periodo. Esta política proporciona a los accionistas información generalmente positiva, indicando que la empresa se desempeña correctamente, con lo que se reduce al mínimo toda incertidumbre. A menudo, las empresas que se valen de este tipo de política incrementarán el dividendo regular una vez que se haya probado un incremento en las utilidades. De tal suerte, los dividendos casi nunca se verán disminuidos. 

· Política de dividendos regulares bajos y adicionales: Algunas empresas establecen una política de dividendos regulares bajos y adicionales, con la que pagan un dividendo regular bajo, complementado con un dividendo adicional, cuando as utilidades lo justifican. Si las utilidades son mayores que lo normal en un periodo específico, la empresa tiene la posibilidad de pagar este dividendo adicional, denominado dividendo extra. La empresa evita ofrecer a los accionistas falsas esperanzas al designar como dividendo extra la cantidad del dividendo que excede al pago regular. El uso de la designación "extra" es común sobre todo entre empresas que experimentan cambios cíclicos de las utilidades. 

· Dividendos en acciones: Un dividendo en acciones es el pago de dividendos en forma de acciones a los propietarios existentes. Las empresas recurren a menudo a este tipo de dividendo como una forma de reemplazo o adición de los dividendos en efectivo. Aunque los dividendos en acciones no tienen un valor real, los acciones pueden concebirlos como algo de valor que les ha sido proporcionados y que antes no tenían. 

· Aspectos Contables: En el sentido contable el pago de un dividendo en acciones significa un cambio entre las cuentas de capital, en vez de una utilización de fondos. Cuando una empresa declara un dividendo en acciones, los procedimientos con respecto a la distribución son los mismos que los descritos anteriormente para los dividendos en efectivo. 

· Punto de Vista de los Accionistas: El accionista que recibe un dividendo en acciones no recibe en realidad nada de valor. Una vez que el dividendo ha sido pagado, el valor por acción de las acciones disminuirá en proporción al dividendo, de tal suerte que el valor de mercado de sus participaciones totales en la empresa permanecerán sin cambio. 

· Divisiones de Acciones: Las divisiones de acciones tienen un efecto sobre el precio de las acciones de una empresa similar al de los dividendos en acciones. La división de acciones es un método comúnmente empleado para reducir el precio de mercado de las acciones de la empresa mediante el incremento en el número de acciones detentadas por cada accionista. Las empresas suelen creer que el precio de sus acciones es demasiado alto, y que una reducción en el precio de mercado harán más dinámicas las transacciones. 

· Recompras de Acciones: Una compra de acciones se realiza por diversas razones: para obtener acciones que habrán de ser empleadas en adquisiciones, para contar con acciones para los planes de opciones de acciones para empleados, para lograr una ganancia en el valor nominal de las aportaciones cuando las acciones se venden en un precio por debajo de su valor contable o simplemente, para retirar acciones en circulación. 

· Registros Contables: Los registros contables que resultan de la compra de acciones comunes son una reducción en el efectivo y el establecimiento de un activo denominado "acción de tesorería", el cual aparece como una deducción del capital social. El marbete acción de tesorería se emplea para indicar la presencia de acciones recomparadas en el balance general. La recompra de acciones puede concebirse como dividendo en efectivo, ya que implica la distribución de efectivo entre los propietarios de la empresa, quienes son a su vez, los vendedores de las acciones.

MATRIZ FODA

El Análisis FODA es un concepto muy simple y claro, pero detrás de su simpleza residen conceptos fundamentales de la Administración. Intentaré desguazar el FODA para exponer sus partes fundamentales. 

El análisis FODA es una herramienta que permite conformar un cuadro de la situación actual de la empresa u organización, permitiendo de esta manera obtener un diagnóstico preciso que permita en función de ello tomar decisiones acordes con los objetivos y políticas formulados.

El término FODA es una sigla conformada por las primeras letras de las palabras Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas (en inglés SWOT: Strenghts, Weaknesses Oportunities, Threats). De entre estas cuatro variables, tanto fortalezas como debilidades son internas de la organización, por lo que es posible actuar directamente sobre ellas. En cambio las oportunidades y las amenazas son externas, por lo que en general resulta muy difícil poder modificarlas.

CAPITULO III

MARCO METODOLOGICO

3.1.   TIPO DE INVESTIGACIÓN
El tipo de investigación realizada es de tipo evaluativa y descriptiva. Se considera evaluativa ya que automatiza y estima los valores de los medios evidentes de la U.E Colegio “Nuestra Señora del Rosario”, razonando de esta manera  las siguientes medidas: política de dividendo, política  de inversión, política de financiamiento, estructura de capital y financiera,  perspectiva de crecimiento, y la realización del análisis FODA. Se define como            descriptiva porque expresa metódicamente las características y los sucesos de las  perspectiva de crecimiento, dificultades mostradas en la U.E Colegio “Nuestra Señora del Rosario” con autenticidad exactitud y claridad de las insuficiencias presentes que muestra este colegio y los representantes que  se ven perjudicado en la eficiencia y eficacia de la producción.

3.2.  DISEÑO DE LA INVESTIGACIÓN
El tipo de estudio realizado es de tipo no experimental de campo pues se pudo observar el argumento original de la U.E Colegio “Nuestra Señora del Rosario” para  luego ser estudiado con clara exactitud. En el estudio no experimental  no se construye ninguna condición, sino que se detallan circunstancias que ya existen dentro del colegio de manera que estos no son inducidos voluntariamente.

 3.3.   POBLACIÓN Y MUESTRA
Para  poder conseguir la información referente a la evaluación del estado actual de  la entidad de estudio de esta investigación se contó con  una población la cual está formada por un conjunto de personas que trabajan de manera practica en la U.E Colegio “Nuestra Señora del Rosario”  y como muestra se encuentra  en la Dirección  Pilar Palma de Acuña, Coordinación  de I y II Etapa de Educación Básica Alidia Tocuyo, Coordinación Académica y de Ciclo Diversificado Mercedes Romero, Coordinación Administrativa Nay Hernández, Coordinación de Evaluación Envida Harewood, Coordinación de Actividades Complementarias Manuel Maita.

Por otra parte  en la clasificación  de la muestra se utilizó el criterio no probabilístico  por cuota que se refiere a la determinación del área de la Coordinación Administrativa de la cual esta encargada la Lic. En Educación Nay Hernández  también hubo colaboración que brindaron los estudiantes y personas que allí laboran los cuales nos sirvieron de ayuda con sus comentarios y opiniones.

 3.4.  TÉCNICAS  Y/O  INSTRUMENTOS DE RECOLECCIÓN DE DATOS
Para  el presente trabajo realizado es importante resaltar que gran parte de la información que se obtuvo fue dada por la U.E Colegio “Nuestra Señora del Rosario”. Sin embargo hubo investigación circunstancial de Internet,  así como también indagaciones y entrevistas a directivos y demás empleados del colegio.

Entrevistas
La entrevista que se obtuvo fue de forma verbal o sea una diálogo entre Coordinadora Administrativa la Lic. En Educación Nay Hernández y el grupo del cual estamos conformados. Esta conversación fue dada a través de un ciclo de preguntas y respuestas que tenían relación con el tema de investigación.

3.5.  PROCEDIMIENTO DE RECOLECCIÓN DE DATOS
El procedimiento que se logro obtener para la recolección de datos de la actual investigación es la siguiente.


Se ejecutaron 3 visitas a la U.E Colegio “Nuestra Señora del Rosario” con el objetivo de hacer las relativas investigaciones y utilizar los diálogos necesarios al personal seleccionado en particular; para conseguir la información más clara  y específica.

La Dirección de la U.E Colegio “Nuestra Señora del Rosario”  permitió que se efectuaran las observaciones pertinentes  a los balance general y a los estados de ganancias y perdidas también colaboraron con la aplicación e entrevistas la cual fue generada por Coordinadora Administrativa la Lic. En Educación Nay Hernández.

3.6.  PROCEDIMIENTO PARA LA TABULACIÓN Y ANÁLISIS DE DATOS


El  procedimiento para el Análisis de datos y de la información obtenida se efectuó a través del cumplimiento con base a los resultados logrados manejando los  principios financieros y contables. Se vació la información de las entrevistas y visitas, luego se procedió a las comprobaciones semejantes para conseguir así los resultados del estudio realizado.

CAPITULO IV
SITUACION ACTUAL

4.1 ESTRUCTURA DE CAPITAL DE LA EMPRESA

Toda empresa o institución busca como objetivo principal incrementar sus riquezas, o mejor dicho la maximización de su patrimonio o capital. La mejor manera de hacerlo es invirtiendo. Los acuerdos y arreglos financieros determinan la manera en la cual se divide el valor de la empresa.

La U.E Colegio “Nuestra Señora del Rosario” es una institución que fue creada con capital propio. Se encuentra conformada por 50.000 acciones comunes; las cuales están distribuidas entre 5 socios de la siguiente manera:

	Accionistas
	Nº de Acciones
	% de Acciones
	Cargo que Desempeña

	Alidia Tocuyo
	10.000
	10 %
	Coordinadora de I y II Etapa de Educación Básica

	Mercedes Romero
	10.000
	10 %
	Coordinadora Académica y de Ciclo Diversificado

	Nay Hernández
	10.000
	10 %
	Coordinadora Administrativa

	Eneida Harewood
	10.000
	10 %
	Coordinadora de Evaluación

	Manuel Maita
	10.000
	10 %
	Coordinador de Actividades Complementarias


4.2 DECISIONES Y POLÍTICAS DE INVERSIÓN

En la Unidad Educativa Colegio “Nuestra Señora del Rosario” a la hora de tomar decisiones respecto a una inversión realiza un análisis detallado de los requerimientos, incluyendo una evaluación técnica y financiera de las operaciones propuestas de manera que se pueda maximizar la calidad en sus servicios educativos.

Debido a que esta es una institución de carácter educativo, sus inversiones están enfocadas primordialmente a la adquisición de materiales, herramientas y equipos que garanticen el constante funcionamiento de sus servicios y permita brindar educación a toda la población de Ciudad Guayana. Entre estos se tienen los siguientes:

· Adquisición de materiales básicos para llevar a cabo sus actividades normalmente como: papel, lápices, bolígrafos, carpetas, talonarios, sellos, entre otros.

· Compra de uniformes de acuerdo al reglamento establecido por el Colegio para ser vendido posteriormente a la población estudiantil.

· Adquisición de herramientas y equipos como computadoras, fotocopiadoras, etc., que faciliten el desenvolvimiento de sus funciones docentes y administrativas.

En el caso de estos últimos, cabe destacar que su compra es restringida debido a que se deben comprar en grandes cantidades y por ende los costos son muy elevados. Si es bien es cierto que son un fuente útil y facilitan el proceso educativo, también es cierto que se vuelven obsoletos rápidamente debido a los avances tecnológicos que surgen día a día.

4.3 PROYECTOS FUTUROS Y CRECIMIENTO INTERNO Y EXTERNO

Toda empresa o institución al momento de planificar su desarrollo debe elegir la forma de crecimiento que considere más adecuada para su caso particular, analizando previamente toda serie de condiciones internas y externas a la unidad económica. Seguidamente, tanto para lograr un determinado crecimiento como para conseguir el objetivo de la supervivencia, habrá de desarrollar una serie de estrategias de crecimiento.

La U. E. Colegio “Nuestra Señora del Rosario” tiene como proyecto inmediato convertirse en una institución certificada y reconocida en toda la geografía nacional como una fuente latente que ofrece educación primaria, secundaria y diversificada a todos los estudiantes que conforman dicha institución, manteniendo siempre un elevado nivel académico, moral, espiritual, cultural y deportivo.

Otro de sus proyectos a futuro es adquirir otra sede que posea dimensiones más amplias que permita redistribuir las áreas que conforman el Colegio para así optimizar el servicio de enseñanza que brinda a la población estudiantil.

4.4 POLÍTICA DE DIVIDENDOS

La Unidad Educativa Colegio “Nuestra Señora del Rosario” tiene establecido de acuerdo a las políticas del Consejo de Administración la distribución de los dividendos obtenidos mensualmente de acuerdo al nivel jerárquico que desempeñe cada accionista dentro de la institución. Además, de los ingresos que reciba el colegio por concepto de inscripción de los estudiantes al inicio de cada año escolar, se toma un 75 % de las ganancias y se divide en partes iguales entre el número de socios.

4.5 ANÁLISIS DEL ESTADO  FINANCIERO DE LA UNIDAD EDUCATIVA COLEGIO “NUESTRA SEÑORA DEL ROSARIO”.
ESTRUCTURA FINANCIERA

La U. E. Colegio “Nuestra Señora del Rosario” en los 13 años que lleva ofreciendo sus servicios educativos siempre ha obtenido sus recursos a través de capital propio. Sin embargo, debido a su bajo nivel de liquidez y a los proyectos futuros que posee, la institución está abierta a la posibilidad de adquirir capital mediante diversas alternativas, entre las cuales se encuentran:

· La introducción de nuevos socios.

· La obtención de préstamos otorgados por bancos o por otros medios.

Es importante tener en cuenta que para introducir nuevos socios se debe esclarecer el tipo de acción bien sea común o preferente para así evaluar a la persona y el aporte monetario que pueda brindar a la institución para contribuir con el crecimiento de la misma.

4.6 MODELO DE DEPRECIACIÓN DE LA INSTITUCIÓN

El modelo de depreciación utilizado por la Unidad Educativa Colegio “Nuestra Señora del Rosario” es de línea recta a 10 años, debido a que los mobiliarios y equipos con que cuenta la institución tienen una vida útil de 10 años aproximadamente, ya que se pronostica que transcurrido ese tiempo los activos van perdiendo su valor. 
4.7 ANÁLISIS FODA

Fortalezas

· Cuenta con personal docente y administrativo capacitado.
· Posee instalaciones adecuadas que brindan al alumnado un ambiente escolar óptimo.
· Ofrece distintos recursos pedagógicos para que el estudiante pueda aumentar su rendimiento académico.
· Tiene un reglamento interno que especifica los deberes y derechos de los alumnos de acuerdo a los requerimientos de la L.O.P.N.A (Ley Orgánica de Protección del Niño y del Adolescente).
Oportunidades

· Se encuentra ubicada en un lugar estratégico de fácil acceso tanto para los estudiantes como para el personal que allí labora.

· La institución proporciona equipos con avanzada tecnología que contribuyen con la enseñanza de los estudiantes.

· El creciente interés de automatizar y generalizar el control y administración de la institución.

Debilidades

· No posee un espacio físico adecuado para desarrollar completamente sus actividades.

· El bajo nivel de liquidez que posee la institución.

· Los costos que se deben cubrir por concepto de mantenimiento de la infraestructura.

Amenazas

· El establecimiento cercano de otros colegios que puedan representar una competencia significativa y reduzca la cantidad de estudiantes y por ende la disminución de los ingresos de los estudiantes.

· La obsolescencia de los equipos como consecuencia de los avances tecnológicos.

· Los cambios en la situación política y económica del país.
MATRIZ FODA
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	RIF J302000114

U.E COLEGIO NUESTRA SEÑORA DEL ROSARIO

BALANCE GENERAL

AL 31/08/2005

	ACTIVOS
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Activos
	
	
	
	

	  Efectivo
	
	
	
	

	    Caja
	
	
	
	

	      Caja o Banco
	6,353,053.94
	
	
	

	      Fondo de Ahorro
	9,600,000.00
	
	
	

	      Total de Ahorro
	-------------------
	15,953,053.94
	
	

	    Bancos
	
	
	
	

	      Banco Mercantil
	43,217,900.00
	
	
	

	      Banco Guayana
	46,401,254.00
	
	
	

	      Total Bancos
	-------------------
	89,619,154.76
	
	

	    Total Efectivo
	
	-------------------
	105,572,208.7
	

	  Cuentas y Efectos por Cobrar
	
	
	
	

	    Cuentas por Cobrar
	
	
	
	

	      Cuentas por Cobrar Comerciales
	250,000.00
	
	
	

	      Cuentas por Cobrar Empleados
	3,884,030.00
	
	
	

	      Total Cuentas por Cobrar
	------------------
	4,134,030.00
	
	

	    Cuentas por Cobrar Accionistas
	
	
	
	

	      Cuentas por Cobrar Manuel Maita
	300,000.00
	
	
	

	      Total Cuentas por Cobrar Accionistas
	------------------
	300,000.00
	
	

	    Total Cuentas y Efectos por Cobrar
	
	---------------
	4,434,030.00
	

	  Prepagados
	
	
	
	

	    Alquileres Prepagados
	
	
	
	

	      Alquileres Prepagados por Anticipado
	415,000.00
	
	
	

	      Total Alquileres Prepagados
	------------------
	415,000.00
	
	

	    Total Prepagados
	
	---------------
	415,000.00
	

	  Activo Fijo Tangible
	
	
	
	

	    Inmueble Arrendado
	
	
	
	

	      Enfriador de Agua
	632,000.00
	
	
	

	      Total Inmueble Arrendado
	-------------------
	632,000.00
	
	

	    Maquinarias
	
	
	
	

	      8520/Maquinarias
	24,746,000.00
	
	
	

	      Depreciación Acumulada Maquinarias
	11,135,700.00
	
	
	

	      Total Maquinarias
	------------------
	13,610,300.00
	
	

	    Mobiliario y Enceres
	
	
	
	

	      Mobiliario y Enceres
	16,444,835.00
	
	
	

	      Depreciación Acumulada de Mobiliario y Enceres
	6,475,892.00
	
	
	

	      Total Mobiliario y Enceres
	-------------------
	9,968,942.83
	
	

	    Muebles y Enceres
	
	
	
	

	      Muebles y Enceres
	4,742,000.00
	
	
	

	      Depreciación Acumulada de Muebles y Enceres
	2,133,900.00
	
	
	

	      Total Muebles y Enceres
	------------------
	2,608,100.00
	
	

	    Total Activo Fijo Tangible
	
	-----------------
	26,819,342.00
	

	Total Activo
	
	
	---------------
	137,240,581.00

	
	
	
	
	

	PASIVOS
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Pasivos
	
	
	
	

	  Deudas Comerciales
	
	
	
	

	    Proveedores Nacionales
	
	
	
	

	      Cuentas por Pagar Comerciales
	20,087,100.00
	
	
	

	      Cuentas por Pagar Luisa Harewood
	89,701.00
	
	
	

	      Cuentas por Pagar Empleados
	(650,000.00)
	
	
	

	      Total Proveedores Nacionales
	-------------------
	19,526,801.00
	
	

	    Total Deudas Comerciales
	
	---------------
	19,526,801.00
	

	Total Pasivo
	
	
	----------------
	19,526,801.00

	
	
	
	
	

	PATRIMONIO
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Capital
	
	
	
	

	  Capital
	
	
	
	

	    Capital Suscrito
	
	
	
	

	      Capital Suscrito Mercedes Romero
	10,000,000.00
	
	
	

	      Capital Suscrito Alidia Tocuyo
	10,000,000.00
	
	
	

	      Capital Suscrito Manuel Maita
	10,000,000.00
	
	
	

	      Capital Suscrito Eneida Ortega
	10,000,000.00
	
	
	

	      Capital Suscrito Nay Hernández
	10,000,000.00
	
	
	

	      Total Capital Suscrito
	----------------
	50,000,000.00
	
	

	    Total Capital
	
	---------------
	50,000,000.00
	

	  Reservas de Capital
	
	
	
	

	    Reserva
	
	
	
	

	      Reserva Legal
	2,732,914.29
	
	
	

	      Total Reserva
	----------------
	2,732,914.29
	
	

	    Total Reservas de Capital
	
	----------------
	2,732,914.29
	

	  Capital
	
	
	
	

	    Capital
	
	
	
	

	      Resultado del Ejercicio
	25,567,631.00
	
	
	

	      Resultado Ejercicios Anteriores
	38,849,726.14
	
	
	

	      Resultado Ejercicio 1995
	(381,825.15)
	
	
	

	      Resultado Ejercicio 1996
	2,327,095.70
	
	
	

	      Resultado Ejercicio 1997
	2,823,757.33
	
	
	

	      Resultado Ejercicio 1998
	(4,205,519.66)
	
	
	

	      Total Capital
	---------------
	64,980,866.24
	
	

	    Total Capital
	
	--------------
	64,980,866.24
	

	  Total Capital
	
	
	--------------
	117,713,780.5

	
	
	
	
	

	Total Pasivo + Patrimonio
	
	
	
	137,240,581.00


	RIF J302000114

U.E COLEGIO NUESTRA SEÑORA DEL ROSARIO

BALANCE GENERAL

AL 31/08/2006



	ACTIVOS
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Activos
	
	
	
	

	  Efectivo
	
	
	
	

	    Caja
	
	
	
	

	      Caja o Banco
	6,353,053.94
	
	
	

	      Fondo de Ahorro
	9,600,000.00
	
	
	

	      Total de Ahorro
	-------------------
	15,953,053.94
	
	

	    Bancos
	
	
	
	

	      Banco Mercantil
	54,203,498.39
	
	
	

	      Banco Guayana
	98,666,407.16
	
	
	

	      Total Bancos
	-------------------
	152,869,905.5
	
	

	    Total Efectivo
	
	-------------------
	168,822,959.4
	

	  Cuentas y Efectos por Cobrar
	
	
	
	

	    Cuentas por Cobrar
	
	
	
	

	      Cuentas por Cobrar Comerciales
	35,000.00
	
	
	

	      Cuentas por Cobrar Empleados
	10,004,030.00
	
	
	

	      Total Cuentas por Cobrar
	------------------
	10,039,030.00
	
	

	    Cuentas por Cobrar Accionistas
	
	
	
	

	      Total Cuentas por Cobrar Accionistas
	------------------
	0,00
	
	

	    Total Cuentas y Efectos por Cobrar
	
	---------------
	10,039,030.00
	

	  Prepagados
	
	
	
	

	    Alquileres Prepagados
	
	
	
	

	      Alquileres Prepagados por Anticipado
	415,000.00
	
	
	

	      Total Alquileres Prepagados
	------------------
	415,000.00
	
	

	    Total Prepagados
	
	---------------
	415,000.00
	

	  Activo Fijo Tangible
	
	
	
	

	    Inmueble Arrendado
	
	
	
	

	      Enfriador de Agua
	632,000.00
	
	
	

	      Total Inmueble Arrendado
	-------------------
	632,000.00
	
	

	    Maquinarias
	
	
	
	

	      8520/Maquinarias
	24,746,000.00
	
	
	

	      Depreciación Acumulada Maquinarias
	13,610,300.00
	
	
	

	      Total Maquinarias
	------------------
	11,135,700.00
	
	

	    Mobiliario y Enceres
	
	
	
	

	      Mobiliario y Enceres
	16,444,835.00
	
	
	

	      Depreciación Acumulada de Mobiliario y Enceres
	8,131,775.67
	
	
	

	      Total Mobiliario y Enceres
	-------------------
	8,313,059.33
	
	

	    Muebles y Enceres
	
	
	
	

	      Muebles y Enceres
	4,742,000.00
	
	
	

	      Depreciación Acumulada de Muebles y Enceres
	2,608,100.00
	
	
	

	      Total Muebles y Enceres
	------------------
	2,133,900.00
	
	

	    Total Activo Fijo Tangible
	
	-----------------
	22,214,659
	

	Total Activo
	
	
	----------------
	201,491,648.8

	
	
	
	
	

	PASIVOS
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Pasivos
	
	
	
	

	  Deudas Comerciales
	
	
	
	

	    Proveedores Nacionales
	
	
	
	

	      Cuentas por Pagar Comerciales
	45,045,100.00
	
	
	

	      Cuentas por Pagar Luisa Harewood
	89,701.00
	
	
	

	      Cuentas por Pagar Empleados
	(650,000.00)
	
	
	

	      Total Proveedores Nacionales
	-------------------
	44,484,801.00
	
	

	    Total Deudas Comerciales
	
	---------------
	44,484,801.00
	

	  Cuentas por Pagar Socios
	
	
	
	

	    Cuentas por Pagar Socios
	
	
	
	

	      Cuentas por Pagar Manuel Maita
	7,600,000.00
	
	
	

	      Total Cuentas por Pagar Socios
	----------------
	7,600,000.00
	
	

	    Total Cuentas por Pagar Socios
	
	-----------------
	7,600,000.00
	

	Total Pasivo
	
	
	----------------
	52,084,801.00

	
	
	
	
	

	PATRIMONIO
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Capital
	
	
	
	

	  Capital
	
	
	
	

	    Capital Suscrito
	
	
	
	

	      Capital Suscrito Mercedes Romero
	10,000,000.00
	
	
	

	      Capital Suscrito Alidia Tocuyo
	10,000,000.00
	
	
	

	      Capital Suscrito Manuel Maita
	10,000,000.00
	
	
	

	      Capital Suscrito Eneida Ortega
	10,000,000.00
	
	
	

	      Capital Suscrito Nay Hernández
	10,000,000.00
	
	
	

	      Total Capital Suscrito
	----------------
	50,000,000.00
	
	

	    Total Capital
	
	---------------
	50,000,000.00
	

	  Reservas de Capital
	
	
	
	

	    Reserva
	
	
	
	

	      Reserva Legal
	2,732,914.29
	
	
	

	      Total Reserva
	----------------
	2,732,914.29
	
	

	    Total Reservas de Capital
	
	----------------
	2,732,914.29
	

	  Capital
	
	
	
	

	    Capital
	
	
	
	

	      Resultado del Ejercicio
	31,693,067.29
	
	
	

	      Resultado Ejercicios Anteriores
	64,417,358.02
	
	
	

	      Resultado Ejercicio 1995
	(381,825.15)
	
	
	

	      Resultado Ejercicio 1996
	2,327,095.70
	
	
	

	      Resultado Ejercicio 1997
	2,823,757.33
	
	
	

	      Resultado Ejercicio 1998
	(4,205,519.66)
	
	
	

	      Total Capital
	---------------
	96,673,933.53
	
	

	    Total Capital
	
	--------------
	96,673,933.53
	

	  Total Capital
	
	
	--------------
	149,406,847.8

	
	
	
	
	

	Total Pasivo + Patrimonio
	
	
	
	201,491,648.8


	RIF J302000114

U.E COLEGIO NUESTRA SEÑORA DEL ROSARIO

ESTADO DE GANANCIAS Y PÉRDIDAS

DEL 01/09/2004 AL 31/08/2005



	INGRESOS
	
	
	
	

	Ingresos
	
	
	
	

	  Ventas
	
	
	
	

	    Ventas
	
	
	
	

	      Ingresos por Inscripción
	(64,188,600.00)
	
	
	

	      Ingresos por Uniforme
	7,678,000.00
	
	
	

	      Ingresos por Mensualidad
	168,843,640.0
	
	
	

	      Total Ventas
	------------------
	(240,710,240.00)
	
	

	    Total Ventas
	
	---------------------
	(240,710,240.00)
	

	  Total Ventas
	
	
	---------------------
	(240,710,240.00)

	
	
	
	
	

	EGRESOS
	
	
	
	

	Costos
	
	
	
	

	  Costos del Servicio
	
	
	
	

	    Costos del Servicio
	
	
	
	

	      Sueldos y Salarios de Empleados
	(58,365,111.01)
	
	
	

	      Bonificación Anual
	(4,597,200.00)
	
	
	

	      Servicios contratados
	(116,000.00)
	
	
	

	      Total Costos del Servicio
	-------------------
	63,078,311.01
	
	

	    Suministros
	
	
	
	

	      Compra de Suministros
	(839,200.00)
	
	
	

	      Compra de Uniformes
	(2,605,000.00)
	
	
	

	      Compra de Medallas
	(632,000.00)
	
	
	

	      Compras de Bandera
	(82,000.00)
	
	
	

	      Total Suministros
	-----------------
	(4,158,200.00)
	
	

	    Total Costos del Servicio
	
	------------------
	(67,236,511.01)
	

	Total Costos
	
	
	----------------------
	(67,236,511.01)

	Gastos
	
	
	
	

	  Gastos de Administración
	
	
	
	

	    Gastos del Personal
	
	
	
	

	      Prestaciones Sociales
	(1,750,000.00)
	
	
	

	      Total Gastos del Personal
	------------------
	(1,750,000.00)
	
	

	    Gastos de Seguro
	
	
	
	

	      Gastos de Seguro
	(681,148.83)
	
	
	

	      Total Gastos de Seguro
	------------------
	(681,148.83)
	
	

	    Honorarios
	
	
	
	

	      Honorarios Contadores
	(1,440,000.00)
	
	
	

	      Honorarios Abogados
	(1,545,000.00)
	
	
	

	      Honorarios Contratados
	(78,000.00)
	
	
	

	      Total Honorarios
	-----------------
	(3,063,000.00)
	
	

	    Alquileres
	
	
	
	

	      Alquiler del Local
	(34,800,000.00)
	
	
	

	      Total Alquileres
	------------------
	(34,800,000.00)
	
	

	    Gastos de Administración
	
	
	
	

	      Gastos de Oficina
	(3,206,720.13)
	
	
	

	      Gastos de Reparación y Mantenimiento
	(36, 566,592.50)
	
	
	

	      Gastos de Limpieza
	(279, 095.00)
	
	
	

	      Gastos de Electricidad 
	(1,313,140.00)
	
	
	

	      CANTV
	(1,572,355.47)
	
	
	

	      Gastos de Publicidad
	(4,644,762.00)
	
	
	

	      Gastos de Representación
	(1,701,411.00)
	
	
	

	      Servicio de Vigilancia
	(770,000.00)
	
	
	

	      Gastos de Medicinas
	(366,000.00)
	
	
	

	      Cesta Ticket
	(12,455,044.00)
	
	
	

	      Total Gastos de Administración
	-----------------
	(62,875,120.10)
	
	

	    Depreciaciones
	
	
	
	

	      Gasto de Depreciación del Mobiliario
	(4,560,683.50)
	
	
	

	      Total Depreciaciones
	------------------
	(4,560,683.50)
	
	

	    Sueldos Accionistas
	
	
	
	

	      Sueldo Accionista
	(34,100,000.00)
	
	
	

	      Total Sueldo Accionista
	-------------------
	(34,100,000.00)
	
	

	    Total Gastos de Administración
	
	------------------
	(141,829,952.4)
	

	  Gastos Operativos
	
	
	
	

	    Gastos de Viajes
	
	
	
	

	      Gastos de Comida
	(310,500.00)
	
	
	

	      Total Gastos de Viajes
	-----------------
	(310,500.00)
	
	

	    Gastos de Mantenimiento y Reparación
	
	
	
	

	      Reparación y Mantenimiento de Oficina
	(150,000.00)
	
	
	

	      Reparación y Mantenimiento de Equipos
	(150,000.00)
	
	
	

	      Total Gastos de Mtto y Reparación
	-----------------
	(300,000.00)
	
	

	    Gastos de Servicios Recibidos
	
	
	
	

	      Vigilancia
	(600,000.00)
	
	
	

	      Transporte
	(15,000.00)
	
	
	

	      Total Gastos de Servicios Recibidos
	------------------
	(615,000.00)
	
	

	    Gastos de Impuestos
	
	
	
	

	      Patente de Industria y Comercio
	(761,018.83)
	
	
	

	      Gastos de Intereses
	(800,000.00)
	
	
	

	      I.V.S.S
	(3,289,625.85)
	
	
	

	      Total Gastos de Impuestos
	------------------
	(4,850,644.68)
	
	

	    Total Gastos Operativos
	
	------------------
	(6,076,144.68)
	

	  Total Gastos
	
	
	-----------------
	147,906,097.1

	Total Egresos
	
	
	
	215,142,608.1

	
	
	
	
	

	Resultado del Ejercicio
	
	
	
	25,567,631.88


	RIF J302000114

U.E COLEGIO NUESTRA SEÑORA DEL ROSARIO

ESTADO DE GANANCIAS Y PÉRDIDAS

DEL 01/09/2004 AL 31/08/2005



	INGRESOS
	
	
	
	

	Ingresos
	
	
	
	

	  Ventas
	
	
	
	

	    Ventas
	
	
	
	

	      Ingresos por Mensualidad
	(373,272,455.0)
	
	
	

	      Total Ventas
	------------------
	(373,272,455.0)
	
	

	    Total Ventas
	
	---------------------
	(373,272,455.0)
	

	  Total Ventas
	
	
	---------------------
	373,272,455.0

	
	
	
	
	

	EGRESOS
	
	
	
	

	Costos
	
	
	
	

	  Costos del Servicio
	
	
	
	

	    Costos del Servicio
	
	
	
	

	      Sueldos y Salarios de Empleados
	(74,887,871.90)
	
	
	

	      Suplencias
	(1,272,284.12)
	
	
	

	      Bonificación Anual
	(2,313,812.00)
	
	
	

	      Servicios contratados
	(100,000.00)
	
	
	

	      Horas trabajadas
	(1,302,000.00)
	
	
	

	      Total Costos del Servicio
	-----------------------
	(79,875,968.02)
	
	

	    Suministros
	
	
	
	

	      Compra de Suministros
	(7,143,000.00)
	
	
	

	      Compra de Material Deportivo
	(325,000.00)
	
	
	

	      Compra de Uniformes
	(8,495,500.00)
	
	
	

	      Compra de Material Didáctico
	(759,000.00)
	
	
	

	      Compra de Medallas
	(150,000.00)
	
	
	

	      Total Suministros
	--------------------
	(16,872,500.00)
	
	

	    Total Costos del Servicio
	
	-------------------
	(96,748,468.02)
	

	Total Costos
	
	
	-------------------
	96,748,468.02

	Gastos
	
	
	
	

	  Gastos de Administración
	
	
	
	

	    Gastos del Personal
	
	
	
	

	      Sueldos y Salarios
	(730,000.00)
	
	
	

	      Vacaciones
	(600,000.00)
	
	
	

	      Prestaciones Sociales
	(3,675,000.00)
	
	
	

	      Suplencias
	(288,000.00)
	
	
	

	      Total Gastos del Personal
	---------------------
	(5,243,000.00)
	
	

	    Gastos de Seguro
	
	
	
	

	      Gastos de Seguro
	(18,577,566.00)
	
	
	

	      Total Gastos de Seguro
	---------------------
	(18,577,566.00)
	
	

	    Honorarios
	
	
	
	

	      Honorarios Contadores
	(9,885,000.00)
	
	
	

	      Honorarios Abogados
	(9,115,000.00)
	
	
	

	      Total Honorarios
	----------------------
	(19,000,000.00)
	
	

	    Alquileres
	
	
	
	

	      Alquiler del Local
	(67,690,000.00)
	
	
	

	      Total Alquileres
	---------------------
	(67,690,000.00)
	
	

	    Gastos de Administración
	
	
	
	

	      Gastos de Oficina
	(3,215,675.96)
	
	
	

	      Gastos de Reparación y Mtto
	(17,982,2233.25)
	
	
	

	      Gastos de Limpieza
	(579,810.00)
	
	
	

	      Gastos de Electricidad 
	(7,902,361.00)
	
	
	

	      CANTV
	(1,364,340.57)
	
	
	

	      Gastos de Publicidad
	(28,000.00)
	
	
	

	      Gastos de Representación
	(7,217,512.00)
	
	
	

	      Servicio de Vigilancia
	(918,000.00)
	
	
	

	      CVG Gosh
	(202,044.22)
	
	
	

	      Gastos de Medicinas
	(487,000.00)
	
	
	

	      Cesta Ticket
	(17,1714,567.32)
	
	
	

	      Total Gastos de Administración
	-----------------
	(60,025,706.32)
	
	

	    Depreciaciones
	
	
	
	

	      Gasto de Depreciación del Mobiliario
	(4,604,683.50)
	
	
	

	      Total Depreciaciones
	------------------
	(4,604,683.50)
	
	

	    Sueldos Accionistas
	
	
	
	

	      Sueldo Accionista
	(55,000,000.00)
	
	
	

	      Total Sueldo Accionista
	-------------------
	(55,000,000.00)
	
	

	    Total Gastos de Administración
	
	------------------
	(230,170,946.4)
	

	  Gastos Operativos
	
	
	
	

	    Gastos de Mtto. y Reparación
	
	
	
	

	      Reparación y Mtto. de Vehículos
	(1,454,838.09)
	
	
	

	      Total Gastos de Mtto y Reparación
	-----------------
	(1,454,838.04)
	
	

	    Gastos de Impuestos
	
	
	
	

	      Patente de Industria y Comercio
	(710,297.00)
	
	
	

	      Gastos de Intereses
	(9,040,000.00)
	
	
	

	      I.V.S.S
	(3,454,838.09)
	
	
	

	      Total Gastos de Impuestos
	------------------
	(13,205,135.12)
	
	

	    Total Gastos Operativos
	
	------------------
	(14,659,473.21)
	

	  Total Gastos
	
	
	-----------------
	244,830,914.6

	
	
	
	
	

	Total Egresos
	
	
	
	341,579,387.7

	
	
	
	
	

	Resultado del Ejercicio
	
	
	
	31,697,067.29


INDICADORES DE LIQUIDEZ

Los indicadores de liquidez reflejan la capacidad que tiene la empresa o institución para pagar sus obligaciones o convenios a corto plazo.
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CONCLUSIONES
1.- La U.E “Nuestra Señora del Rorario” tiene como objetivos impartir una educación que le permita al educando una formación idónea y acorde con el proceso de aprendizaje establecido en nuestro ordenamiento jurídico con relación al sistema educativo.

2.- Su bajo nivel de liquidez no les ha permitido alcanzar sus expectativas de crecimiento en el área de trabajo en donde se desempeñan como institución educativa.

3.-Invertir en la ampliación de sus instalaciones para que pueda prestar todos sus servicios en un mismo lugar y ofrecerlos de una manera más adecuada a sus clientes.

4.-Debido a su alta capacitación puede ofrecer cursos de adiestramiento al  estudiantado, lo que representaría una fuente de ingreso adicional.

5.-Conseguir un mayor número de cursos de capacitación, para que así puedan entrar otros ingresos.
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