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GLOSARIO

Alianzas Internacionales: acuerdos de las potencias Europeas en el Concierto europeo del siglo XIX.

Carta Europea de Derechos Humanos y Fundamentales: La carta que se promueve en el 2000, y que compila todo la historia del desarrollo histórico de los Derechos Humanos en Europa.

CASDH: Convención Americana sobre Derechos Humanos o Pacto de San José 1969.

CE: Comunidad Europea. 

CEDH: Convenio Europeo de Derechos Humanos. Firmado en Roma en Noviembre de 1950.

CIDH: Comisión Interamericana de Derechos Humanos.


Common Law: Doctrina legal Inglesa que data de la Petition of Right de 1628, y el Bill of Rights de 1689, y que será incorporada por la constitución norteamericana y en el siglo XX, por la mayoría de los regímenes democráticos.

CORIDH: Corte Interamericana de Derechos Humanos.

DADH: Declaración Americana de los Derechos y Deberes de los Hombres.


EUMC: European Monitoring Centre On Racism and Xenophobia.

Interdependencia: Teoría de las Relaciones Internacionales, tendiente al mutuo beneficio y costo.

Lesa Humanidad: crímenes de guerra que implican una violación a los Derechos Humanos. 

Mutuo Costo: termino de la teoría de la Interdependencia, para referirse a los mutuos beneficios y costos de transacción en la relación de los Estados.

OEA: Organización de los Estados Americanos.

ONU: Organización de las Naciones Unidas.

PACDH: Protocolo adicional a la Convención sobre Derechos Humanos (1998 San Salvador).

Regímenes Internacionales. Concepto de Keohane y Nye, para entender los acuerdos internacionales, que obligan a los Estados a actuar de determinada forma en el sistema internacional.

Sistema Interamericano de Derechos Humanos.  Organismo creado por la OEA, para garantizar la protección de los Derechos Humanos en América.

Soberanía: capacidad y facultad de las Naciones y los pueblos, de regirse por si mismos de manera autónoma, por la cual se basa el concepto de la libre determinación.  

TEDH: Tribunal Europeo de Derechos Humanos.  Creado por la Convenciones Europea de Derechos Humanos, en 1950.

TJE: Tribunal de Justicia Europeo.

UE: Unión Europea.


HIPÓTESIS

¿Existe un verdadero compromiso de los Estados, por hacer cumplir las normas, para preservar la protección de los Derechos Humanos en el ámbito global, como lo estipula la Organización de las Naciones Unidas (ONU), a través de su carta o solo se trata de un proceso utópico de validez unilateral y no multilateral, como está estipulado por los convenios internacionales, y qué va en contra del flagelo de la violación de los Derechos inherentes a las personas?. 

OBJETIVO GENERAL

· Analizar los procesos gubernamentales en la aplicación y protección de las normas estipuladas para garantizar los Derechos Humanos, y como los Estados, respetan o no estas políticas pactadas en la Carta de las   Naciones Unidas (ONU), en la cual se hace referencia a los Derechos inherentes a las personas sin importar su nacionalidad, raza, sexo, creencia, condición social, entre otras.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Explicar qué son los Derechos Humanos; qué Derechos y deberes tienen los Estados, y sus agentes directos o indirectos y las personas que conforman todo el entorno mundial.

2. Conocer los mecanismos de protección de los Derechos Humanos    a partir de bloques de integración, como lo son la Unión Europea (UE) y la Organización de Estados Americanos (OEA), para poder contextualizar el compromiso de los países en materia de protección de estos Derechos.

3. Establecer, cuáles son los principales agentes de violación de los Derechos Humanos, en el contexto internacional tomando en cuenta las diferencias culturales, sociales que emanan estos dos bloques.

4. Dilucidar cuales son los principales Derechos Humanos consagrados por la ONU, vulnerados en los dos bloques regionales que serán estudiados. 

5. Analizar el tipo de compromiso, que han adquirido los actores que intervienen en la protección de los Derechos Humanos desde la ONU.

INTRODUCCIÓN

En la historia, han acontecido graves antecedentes de violencia que vulneran los Derechos de las personas y deterioran la imagen de los Estados, se observan sucesos como son las guerras mundiales, las guerras civiles  y otras manifestaciones violentas, que han hecho principal énfasis en cometer delitos de lesa humanidad y atentar contra la integridad tanto de los sociales, como de los Estados en general. 

El comportamiento del Estado, quizá hasta antes de la primera guerra mundial, se había caracterizado por mantener un estricto cumplimiento de los los dictámenes, que el líder de la Nación, concibiese como beneficiosos para el país; el principado de Maquiavelo, como podría llamarse el comportamiento del Estado Moderno, el cual propende por una racionalidad de Estado,  en la cual se maneje una doble actividad: Un momento es el comportamiento al  interior del territorio, y otro momento cuando este Estado, debe salir y buscar negociaciones y acuerdos con otras Naciones, que le permita alcanzar un nivel de desarrollo no solo económico
, sino también político y social, de tal forma que  la relación con otros Estados, sea siempre en beneficio de la comunidad en general. 

Tal vez esta racionalidad, condujo a los Estados modernos europeos de los siglos XVIII y XIX, a un camino sin regreso hacia el ímpetu de dominación sobre otros pueblos y Naciones más débiles, con el fin de salvaguardar su seguridad y bienestar en el futuro, buscando recursos  y materias primas para competir ágilmente en el mercado internacional, que en ese momento de la historia, veía crecer a la sociedad industrial y necesitaban producir bienes para suplir el consumo interno y externo que comenzó a coger impulso en esta carrera de la competencia entre los países protagonistas de la revolución Industrial de estos siglos.

De allí se puede desprender, que las luchas sociales de los trabajadores empezaron a forjar en busca de una mejor optimización y humanización de los ambientes laborales. Como el caso de la revolución de las trabajadoras textileras de una fabrica en Chicago a finales del siglo XIX, ó el motivo por el cual se celebra en muchos países democráticos, el día de Trabajo, el primero de mayo,  pues en este día en el año de 1887, cinco dirigentes obreros fueron condenados a muerte y ejecutados en la ciudad de Chicago después de participar en una huelga general.
 

Después, a finales del siglo XIX, y la primera década del XX, se generaron entre las Naciones coloniales de Europa del Siglo XIX, tensiones por miedo a que alguna rompiera lo acordado en la Paz de Westfalia; la cual consistía, en que ninguna Nación invadiría a otra ni efectuaría agresiones violentas contra otra, y si esto ocurriese podrían apelar a las alianzas que un país realiza con otro en caso de que un tercer país lo amenazara con una clara demostración de guerra. Efectivamente la tensión fue tan grande que cuando ocurrió el asesinato del archiduque Austriaco Francisco Fernando, heredero del trono de Viena, y de su esposa en Sarajevo el 28 de junio de 1914, en manos de nacionalistas servios, así pues el imperio Astrohúngaro sé apoyo en Alemania, y declaro la guerra a Servia, la cual mediante el mecanismo de alianzas internacionales,  se sumo a Rusia, Francia, Reino Unido Y Japón. La historia de esta cruenta guerra esta llena de devastadoras manifestaciones contra los Derechos Humanos, sin embargo después de la guerra y por iniciativa Norteamérica a la cabeza del Wilson, se creo la llamada Sociedad de Naciones (SDN), para reconstruir Europa,  la cual empezaría a cimentar las bases de lo que seria hoy en día, el Derecho Internacional de Derechos Humanos; en él  capitulo I, se hará mención a la Sociedad de Naciones. 

Iniciada la década de los 30, con una gran crisis económica mundial y demostrada la incapacidad de la Sociedad de Naciones (SDN), para mantener el equilibrio y la paz mundial; se inicia la segunda guerra mundial, la cual trae consigo un devastador panorama en materia de los Derechos Humanos, pues allí el mundo es testigo de crímenes sistemáticos de lesa humanidad, contra miles de personas, propiciada y auspiciada por el gobierno alemán. Por esto, después de la guerra que las Naciones vencedoras, llamadas los aliados, a la cabeza el  Reino Unido, Francia y Estados Unidos, toman la iniciativa de crear un órgano multilateral que propendiera por la búsqueda de la paz mundial y la seguridad internacional.

Este mecanismo adoptado para la resolución y protección de la población civil, dentro de un Estado soberano, fue creado en 1945, bajo el nombre de la Organización de las Naciones Unidas (ONU), éste permitiría tener autonomía mundial en el contexto de la solución de los problemas, buscar la protección de los Derechos de las personas y la manera cómo se tenían que referir los Estados, ante este nuevo estamento, para poder proteger internamente los Derechos de los sociales que se encontraban bajo su jurisdicción, a este estamento reglamentado, que bajo la aprobación de una carta con un contenido de principios fundamentales, los cuales recolectaban los deberes y los Derechos de los Estados, para su funcionamiento y para la libre convivencia de sus nacionales en materia de protección de los Derechos de las personas; a esto se le sumo que en el año de 1948, se dio a conocer lo que seria la principal herramienta en la aplicación de los Derechos, a través de la Declaración Americana de los Derechos y Deberes del Hombre (DADH). 

En el primer capitulo, se realizara una aproximación al concepto de Derechos Humanos, así como su evolución histórica dentro de los esquemas mundiales, y la concepción teórica de algunos autores referentes a este tema, lo que permitirá propiciar elementos necesarios para ir desarrollando el tema planteado a lo largo de este trabajo.

En un segundo capitulo, se abordara el tema del papel de las Naciones Unidas en materia de Derechos Humanos, y principalmente tomare la Declaración de los Derechos Humanos, como el camino para iniciar en el análisis del protagonismo de las Naciones Unidas, en la promoción y protección de los Derechos Humanos en todo el mundo.

La Organización de Naciones Unidas (ONU), vinculó en su lucha contra la vulneración de los Derechos Humanos, a varias Naciones las cuales firmaron un pacto, que permitiría establecer normas de funcionamiento en cuanto a la protección de los Derechos Humanos. 

Dentro de la estructura del trabajo se realizarán 5 Capítulos, los cuales de manera concatenada, permitirán dar al lector una visión de cual ha sido el compromiso de los países por medio de sus bloques de integración tanto europeos (capitulo 3), como americanos (capitulo 4), para hacer efectivo la aplicación de la carta de los Derechos Humanos en un verdadero contexto internacional, que es la fuente principal de mi hipótesis, y la cual desarrollare en él capitulo 5; terminando con algunas reflexiones a manera de conclusión. 

JUSTIFICACION

A partir del reconocimiento mundial de los Derechos Humanos, por cuenta de la carta de las Naciones Unidas, han tomado relevancia y protagonismo en los diferentes escenarios donde se ha suscitado la violación de estos, por factores y agentes aleatorios correspondiente a cada coyuntura Estatal. Uno de los determinantes básicamente ha sido el uso indiscriminado de la fuerza, como mecanismo para alcanzar un estatus de autoritarismo y poder. 

La importancia que suscrita la realización de este trabajo, no solo tiene repercusiones a escala personal, sino que también, pretende lograr tomar conciencia de la verdadera intención de optar por aplicar una eficaz protección a favor de los Derechos Humanos, no solo en el ámbito internacional, sino en el ámbito nacional. 

Se tratará de encontrar un punto de referencia, partiendo del análisis de la Unión Europea y la Organización de Estados Americanos como foros políticos y económicos, que permiten la integración de aquellos países que aunque firmantes de la Carta de las Naciones Unidas, talvez son o hallan sido violadores de los Derechos Humanos, y por tal motivo fueron o son sancionados con medidas y recomendaciones tomadas directamente por la ONU. Como abarcar el estudio de la totalidad de los países que en la Unión Europea UE y en la Organización de Estados Americanos OEA, hayan sido ó son violadores de los Derechos Humanos, es complejo. Me limitaré a un estudio limitado, de los principales Derechos vulnerados por los países miembros en los distintos bloques. Así pues podré establecer un parámetro de observancia sobre los Derechos que más se violan en cada bloque y que clase de actividades adelanta la ONU, o el organismo especializado correspondiente, para proteger los Derechos Humanos, de los habitantes de un territorio en especifico o en general a la población mundial.   

Esto nos puede llevar a tomar una visión critica, acerca de los esfuerzos que han realizado las organizaciones tanto internacionales, como las nacionales, en el tema de la protección de los Derechos Humanos, y de que manera están siendo efectivamente aplicados o por el contrario, se encuentra todavía subsumidos en la utopía, y cual puede ser el futuro en el corto, mediano y largo plazo, para poder alcanzar unas metas precisas en el consenso global y más precisamente en el entorno  latinoamericano  referente a este tema.   

MARCO TEORICO

El nacimiento del Estado moderno, dentro de los anales de la historia, ha marcado una pauta fundamental en el entendimiento de la soberanía de las Naciones, estipulando que para alcanzar el dominio de los territorios, se ha avocado muchas veces al uso legitimo de la fuerza, razón por la cual el predominio de un soberano sobre un pueblo, muchas veces ha desencadenado luchas internas y constantes atropellos contra la integridad de los societales que hacen parte de ese territorio, haciendo un uso indiscriminado de la violencia, es así como nos encontramos con las constantes luchas por establecer lo verdaderamente justo, los verdaderos Derechos y deberes tanto de los soberanos como del pueblo.

Esta genealogía histórica, se entrevé en el contexto de las relaciones internacionales, que las Naciones del mundo establecen para lograr una convivencia entre las diferentes culturas que conforman el globo terráqueo.

En el ámbito internacional, podríamos enmarcar el asunto de los Derechos Humanos, como un comportamiento de las Naciones para lograr una interacción con otras Naciones. Al igual debe generar un comportamiento  para sí misma, al interior, para lograr plenas garantías en el cumplimiento de los Derechos políticos, civiles, económicos y culturales, los cuales constituyen los Derechos Humanos y por consiguiente deben constituirse en un verdadero accionar de los países en aspectos internacionales, propendiendo hacia una lógica de Interdependencia, que en el campo de la teoría de las Relaciones Internacionales, Robert Keohane y Joseph Nye, nos han ilustrado bien sobre la importancia de la Interdependencia en el comportamiento de las Naciones. “La Interdependencia afecta la política mundial y el comportamiento de los Estados, pero las acciones gubernamentales también influyen sobre los modelos de interdependencia. Al crear o aceptar procedimientos, normas o instituciones para ciertas clases de actividades, los gobiernos regulan y controlan las relaciones trasnacionales o interestatales. A estos acuerdos gubernamentales los denominaremos regímenes internacionales”.
 De esta doctrina internacional podemos enlazar los Derechos Humanos, con parámetros mundiales que obligan a los Estados, a proteger estos Derechos, amparando a los ciudadanos de los países de todo el globo, bajo regímenes internacionales que establecen acuerdos entre las Naciones, para garantizar los Derechos Humanos contenidos en la Declaración Universal de Derechos Humanos, y en general al Derecho Internacional de los Derechos Humanos, que comprende 18 tratados y 15 declaraciones, entre otras herramientas utilizadas por la ONU, para promover y proteger los Derechos Humanos en todo el mundo. 

La teoría de la interdependencia para el abordaje de nuestro análisis, nos servirá siempre y cuando entendamos que “donde existen efectos de costo reciproco en los intercambios hay interdependencia”
, de esta manera podemos ver, que las relaciones humanas en todos los niveles vienen incorporadas con algún intercambio, aunque este no signifique un objeto de carácter material, como es el caso del amor o la amistad, es decir en el simple intercambio afectivo y subjetivo de las relaciones humanas, las cuales pueden generar costos y beneficios mutuos, y es allí donde en los comportamientos de los conglomerados humanos, la postura de mutuo costo, puede tomar valor debido a que el actuar de un determinado país o grupo, puede traer consecuencias de mutuo beneficio o perjuicio para el bienestar de la población de uno ó varios países. Si un país o grupo de países actúan conforme a los regímenes internacionales en materia de Derechos Humanos, acarrearan beneficios mutuos para ellos y la región en general. 

Parte de este trabajo, consistirá en abordar el problema de los regímenes Internacionales proscritos por la ONU, en materia de Derechos Humanos, bajo la perspectiva de los dos grandes bloques del mundo occidental, por un lado esta el bloque integrado por los países de la Unión Europea, y el otro es el Sistema Interamericano de Derechos Humanos, liderado por los Estados Unidos y administrado por la Organización de Estados Americanos OEA.       

El marco conceptual, esta determinado por la gran gama de documentos emitidos por la Asamblea General De las Naciones Unidas, y de los diferentes órganos especializados en materia de Derecho Internacional Humanitario. 

CAPITULO I

DEFINICIÓN DE LOS DERECHOS HUMANOS

“Los Derechos Humanos están inseparablemente unidos

a la dignidad humana y son inalienables” 

Nelson Mándela

Líder de la lucha en contra del Apartheid 

Palabras al recibir el premio Nóbel de Paz en 1993.

1 ¿Qué son los Derechos Humanos?

Por mucho tiempo, se ha tratado de darle una definición que reúna los requisitos fundamentales para poder transmitir el verdadero significado de los Derechos Humanos; La verdadera esencia de estos Derechos, se fundamenta en la dignidad que toda persona sin discriminación alguna de edad, religión, sexo, condición social, tiene frente a la figura del Estado y las diferentes fuerzas de la sociedad. 

Los Derechos Humanos son las facultades, prerrogativas y libertades fundamentales inherentes a las personas, las cuales les permiten obtener un lugar dentro de las diversas sociedades mundiales, siendo estos debidamente reconocidos por el Estado, el cual esta en la obligación de garantizarles la atención requerida, además de respetarlos, defenderlos y disponer los límites señalados por la ley, la cual le impone en determinados casos la obligación de no hacer o actuar de determinada forma, con el fin de garantizar a los individuos la vigencia de sus libertades y Derechos consagrados en la Constitución.

A continuación, haré una pequeña reseña histórica de los Derechos Humanos, y describir las tres generaciones de estos, las cuales nos ayudaran para darnos cuenta de la gran amplitud del concepto de los Derechos Humanos dentro del Derecho internacional, y como han ido ampliándose progresivamente la protección de estos. 

1.1  Historia de los Derechos Humanos

La expresión de "Derechos Humanos", tiene una gran connotación en la actualidad de la sociedad, sin embargo posee bases relevantes inspiradas en hechos históricos, lo que nos remite a la formula de inspiración francesa, "Derechos del hombre", la cual se origina a finales de la última década del siglo XVIII, sin embargo el concepto de ley o legislador en el sentido de definir y proteger los Derechos del hombre, es muy arcaica.

Un antecedente es el código de Hammurabi
, que data del siglo XVIII a.c, las primeras palabras definen el objetivo del código; “Para humillar a los malos e injustos e impedir que el poderoso perjudique al débil; para que toda persona perjudicada pueda leer las leyes y encontrar justicia”.
 En este código se aplicaban penas desproporcionadamente crueles, como lo era la pena capital para algunos delitos menores, aunque hacía diferencias en las sanciones dependiendo de sí la persona agredida representaba en la sociedad una distinción especial, es decir, era un vecino distinguido o no.

Mediante este código de leyes, se unificaban los diferentes códigos existentes en las ciudades del imperio babilónico. Esto pretendía establecer leyes aplicables en todos los casos, e impedir así que cada uno "tomara la justicia por su mano", sin la debida ley escrita, que los jueces hubieran de aplicar obligatoriamente, era fácil que cada individuo pudiera actuar como más le conviniera. 

En Roma, los Derechos eran garantizados solamente al ciudadano romano, que era el único que podía formar parte en el gobierno, la administración de la justicia, la elección de funcionarios públicos, y otras más. A pesar de esto, se logró constituir una definición práctica de los Derechos del hombre. El Derecho romano según fue aplicado en el Common Law.

El Derecho Civil del continente europeo, ofrece un patrón objetivo para juzgar la conducta, desde el punto de vista de los Derechos y libertades individuales. Ambos admitieron, la concepción moderna de un orden público protector de la dignidad humana. 

En Inglaterra, se libraron batallas en defensa de los Derechos Ingleses, para limitar el poder del Rey. De esta lucha emergen documentos; la Petition of Right de 1628, y el Bill of Rights de 1689. Las ideas de estos documentos se reflejan luego en las Revoluciones Norteamericanas y Francesas del siglo XVIII, con la Declaración de Independencia Norteamericana, la Declaración de Derechos de Virginia de 1776, la Declaración Francesa de los Derechos del Hombre y del Ciudadano y la Declaración de los Derechos del Hombre en el año 1789, específicamente al 26 de Agosto, donde la Asamblea Constituyente Francesa, votó por unanimidad un conjunto de principios considerados esenciales en las sociedades humanas, y en las que habían de basarse la Constitución Francesa (1791), y después otras muchas constituciones modernas. Tales principios, enunciados en 17 artículos, integran la llamada "Declaración de los Derechos del Hombre y del Ciudadano (DDHC)". 

En cuanto a su contenido político y social, no representaban un aporte original, pues su espíritu había sido ya aceptado en Inglaterra en 1689, por Guillermo III, y casi en iguales términos los había sancionado con anterioridad en Estados Unidos, el Congreso de Filadelfia. No obstante, la gran repercusión de la Revolución Francesa, los universalizó y entraron a formar parte de la conciencia europea, como expresión de las aspiraciones democráticas. Dicha declaración, en sus artículos, establece; la misma política y social de los ciudadanos, el Derecho a la libertad, a la propiedad, a la seguridad, a resistir la opresión, el libre ejercicio de los Derechos naturales, la libertad de palabra y de imprenta y demás Derechos inherentes al hombre. 

En esta etapa, comienzan a dictarse las constituciones de carácter liberal, que protegían los Derechos civiles y políticos, buscaban la protección de las libertades de propiedad, y de vida. Esta etapa es llamada "Derechos de Primera Generación", donde vemos un decaimiento del absolutismo político y monárquico. Como respuesta a una etapa de crisis de los Derechos Humanos, por distintas situaciones, entre ellas el comunismo o la revolución Industrial de Inglaterra. Esta etapa se llama "Derechos de Segunda Generación", que son específicamente Derechos sociales y económicos, que contenían la esperanza de los hombres, de mejorar sus condiciones de vida dentro de la sociedad, en lo económico y en lo cultural, ya que a medida en que otras valoraciones novedosas entran a los conjuntos culturales de las diferentes sociedades, el repertorio de Derechos civiles y políticos reciben una reclamación ampliada. 

Estos Derechos deben defenderse, mantenerse, subsistir; pero a la vez hay que añadirles otros. Estas ideas comienzan a plasmarse en las constituciones de México de 1917, y en la de Alemania de Weimar en 1919. Los Derechos Humanos se establecieron en el Derecho internacional, a partir de la Segunda Guerra Mundial, y se establecieron documentos destinados a su protección por su importancia y necesidad de respeto. Podemos emplear varios ejemplos, como La Declaración Universal de Derechos Humanos, aprobada por las Naciones Unidas el 10 de diciembre de 1948. La Declaración de Derechos del Niño, de 1959. La Convención sobre los Derechos Políticos de la Mujer, de 1959. La Convención sobre eliminación de todas las formas de discriminación de la mujer, de 1969. La Convención contra la tortura y otros tratos o penas crueles inhumanas o degradantes, de 1984. La Convención sobre los Derechos del Niño, de 1989, entre otros.

Estos nuevos Derechos, que se apodan Derechos de segunda generación, tienen que cumplir una forma social, el individuo tiene que ejercerlo con un sentido o función social. Por ejemplo, el Derecho de propiedad, tendrá que acomodarse a las exigencias sociales de bienestar social. El artículo 14 parágrafo 2 de nuestra Constitución formula el contenido mínimo de estos Derechos.
Artículo 14 parágrafo 2: "El trabajo en sus diversas formas gozará de la protección de las leyes, las que asegurarán al trabajador: condiciones dignas y equitativas de labor; jornada limitada; descanso y vacaciones pagados; retribución justa; salario mínimo vital móvil; igual remuneración por igual tarea; participación en las ganancias de las empresas, con control de la producción y colaboración en la dirección; protección contra el despido arbitrario; estabilidad del empleado público; organización sindical libre y democrática, reconocida por la simple inscripción en un registro especial. Queda garantizado a los gremios: concertar convenios colectivos de trabajo; recurrir a la conciliación y al arbitraje; el derecho de huelga. Los representantes gremiales gozarán de las garantías necesarias para el cumplimiento de su gestión sindical y las relacionadas con la estabilidad de su empleo. 

El Estado otorgará los beneficios de la seguridad social, que tendrá carácter de integral e irrenunciable. En especial, la ley establecerá: el seguro social obligatorio, que estará a cargo de entidades nacionales o provinciales con autonomía financiera y económica, administradas por los interesados con participación del Estado, sin que pueda existir superposición de aportes; jubilaciones y pensiones móviles; la protección integral de la familia; la defensa del bien de familia; la compensación económica familiar y el acceso a una vivienda digna."
Los "Derechos de Tercera Generación", son los Derechos Humanos, sin  embargo esta etapa todavía no ha terminado y está integrada por el Derecho a la preservación del medio ambiente, al desarrollo económico de todos los pueblos, Derecho a la paz, de los recursos naturales, del patrimonio cultural y artístico, etc. Vemos que las necesidades de la vida humana crecen, se intensifican, demandan una mejor calidad de vida.

1.1.1 Primera generación, o Derechos civiles y políticos.

Estos surgen con la Revolución francesa como principio revolucionario contra el absolutismo del monarca, el cual Imponen al Estado, él deber de respetar siempre los Derechos fundamentales del ser humano.

· A la vida 

· A la integridad física y moral 

· A la libertad personal 

· A la seguridad personal 

· A la igualdad ante la ley 

· A la libertad de pensamiento, de conciencia y de religión 

· A la libertad de expresión y de opinión 

· De resistencia y de inviolabilidad del domicilio 

· A la libertad de movimiento o de libre tránsito 

· A la justicia 

· A una nacionalidad 

· A contraer matrimonio y fundar una familia 

· A participar en la dirección de asuntos políticos 

· A elegir y ser elegido a cargos públicos 

· A formar un partido o afiliarse a alguno 

· A participar en elecciones democráticas

1.1.2 Segunda generación, o de Derechos económicos, sociales y culturales

La constituyen los Derechos de tipo colectivo, los sociales, económicos y culturales. Que surgen como resultado de la revolución industrial, por la desigualdad económica; México fue el primer país en incluirlas en su Constitución, en 1917.

Los Derechos económicos, sociales y culturales surgen después de la segunda guerra mundial y están integrados de la siguiente manera.

Derechos económicos 

· A la propiedad (individual y colectiva)

· A la seguridad económica

Derechos sociales 
· A la alimentación 

· Al trabajo (a un salario justo y equitativo, al descanso, a sindicalizarse, a la huelga) 

· A la seguridad social 

· A la salud 

· A la vivienda 

· A la educación

Derechos culturales 
· A participar en la vida cultural del país 

· A gozar de los beneficios de la ciencia 

· A la investigación científica, literaria y artística

1.1.3 Tercera generación, Derechos de los pueblos o de solidaridad.

Surgen en nuestro tiempo como respuesta a la necesidad de cooperación entre las Naciones, así como de los distintos grupos que la integran. Se forma por los llamados Derechos de los pueblos.

· A la paz 

· Al desarrollo económico 

· A la autodeterminación 

· A un ambiente sano 

· A beneficiarse del patrimonio común de la humanidad 

· A la solidaridad

1.2 Conceptos teóricos de Los Derechos  Humanos 

En el terreno filosófico, los Derechos Humanos tienen cuatro características esenciales, las cuales son: 

· Eternos: Siempre pertenecerán al hombre como individuo de la especie humana. Es tarea de toda persona luchar por su total reconocimiento y respeto.

· Supratemporales: Están por encima del tiempo; por lo tanto, del Estado mismo. 

· Universales: Son para todos los hombres y mujeres del orbe.

· Progresivos: Concretan las exigencias de la dignidad humana en cada momento histórico.

Estas características, tienen su fundamento en una afirmación elemental y trascendente,  plasmada en las tres generaciones de los Derechos Humanos.

Los Derechos Humanos: son aquellas exigencias de poder social, cuya toma de conciencia en cada momento histórico logra que los individuos y grupos sociales, manifiesten los valores fundamentales, esto supone la pretensión de garantizarlos, ya sea por la vía institucional, o a través de medios extraordinarios.
Dando por sentado lo insuficiente de esta definición, como de todas las definiciones propuestas hasta el momento, hay que indicar que con ella se ha pretendido, conceptuar a partir de los Derechos Humanos como concepto histórico.

Con el fin de optimizar la definición en cuanto a los Derechos Humanos, se debe avocar a superar, en la medida de lo posible, los inconvenientes de las definiciones anteriores, la concepción puramente jurídica de los Derechos Humanos, bajo la teoría de los Derechos Humanos, como forma de poder social, a sí como la clásica contraposición iusnaturalismo, positivismo, recoge la triple dimensión ético, jurídico, política de estos, a través de esto se pretende mostrar, la esencial unión innegable entre el fundamento de los Derechos Humanos y sus garantías, mediante la clásica concepción institucionista de las garantías de los Derechos Humanos, que ni en tiempos pasados, ni en la actualidad responde a la verdad de los hechos, además busca establecer una definición formal que pueda ser referida a cualquier momento histórico y de esta manera, responder coherentemente a los planteamientos metodológicos sustentados a lo largo del trabajo.

Con el fin de ampliar la visión, hacia las declaraciones de Derechos Humanos encontramos los siguientes conceptos:

· Las modernas declaraciones de Derechos Humanos, constituyen a las primeras formulaciones propiamente dichas de los Derechos Humanos; De todas ellas la más importante, por la influencia posterior que ha tenido, es la Declaración francesa de Derechos del Hombre y del Ciudadano, consagrada en 1789.

· Las declaraciones de Derechos Humanos en sentido estricto; son aquellos actos solemnes por virtud de los cuales organizaciones intergubernamentales, mundiales, regionales u organizaciones no gubernamentales de Derechos Humanos, proclaman su adhesión y apoyo a principios generales de Derechos Humanos, que se juzgan con valor y perdurabilidad, pero que no son adoptados con la formalidad y sobre todo, con el valor jurídico vinculante de los Tratados internacionales y de las normas jurídicas estatales; De estas declaraciones la más importante es, sin duda alguna, la Declaración Universal de Derechos Humanos.

· Las declaraciones de Derechos Humanos, en sentido estricto, de carácter especial y formuladas por organizaciones internacionales, interestatales, universales y regionales;  Son aquellas declaraciones que se denominan especiales porque no recaen sobre la generalidad de los Derechos Humanos, sino exclusivamente sobre algún determinado Derecho, él más fastuoso ejemplo, es la Declaración de Naciones Unidas de los Derechos del Niño consagrada en 1959.

· Los textos legales y las normas de Derecho Internacional, así como son las Convenciones, Tratados o Pactos sobre Derechos Humanos, se tratan más a fondo, a partir de la Convención Americana de Derechos Humanos consagrada en 1969.

· Las Resoluciones, Acuerdos, Recomendaciones y directrices adoptados por organismos pertenecientes a organizaciones internacionales de carácter universal y regional, a través de un ejemplo claro, se ve en la recomendación del Consejo de Europa sobre Objeción de conciencia al servicio militar, el cual trata de fuentes del Derecho internacional que, sin ser directamente obligatorias para los Estados, si lo son de forma indirecta, en cuanto a que dirección deben apuntar las legislaciones internas.

· Los textos legales constitucionales, en que aparecen históricamente expresados los Derechos Humanos, así como los Derechos fundamentales, a partir de las postrimerías del siglo XVIII, durante el siglo XIX, y sobre todo, a partir de la segunda mitad del siglo XX.

En la  noción de John Stuart Mill, a los Derechos Humanos, los consideraba como potestades
. Es decir,  son poderes que tenemos por la razón que sea, (en su caso la misma sociedad nos los atribuye), para hacer algo de manera legítima. La humanidad ha luchado a través de la historia, por el reconocimiento de esas potestades, en varios aspectos fundamentales para la vida humana: reconocimiento de la propiedad, de la expresión, del libre comercio, de la imprenta e inclusive de la defensa de la vida y de la defensa de una concepción política determinada. En fin, se ha luchado dependiendo de la coyuntura, con el objeto de poder forjar de la sociedad, un lugar de expresión del desarrollo de cada cual. 

Desde la óptica iusnaturalista, Hannah Arendt, define los Derechos Humanos, como “de todos los conceptos que se emplean el concepto de los Derechos Humanos es todavía él más claro: Designa los Derechos que deben ser comunes a todos los hombres en virtud de su ser humano e independientemente de su edad, del color de su piel, de su sexo, de su ciudadanía o de su procedencia social, Derechos que además no son dados o concebidos por el Estado, sino que corresponde a aquel que lleva un rostro humano por naturaleza, en virtud de su nacimiento, Derecho que por su carácter original e inalienable no puede ser denegados ni en principio tampoco retirados, y a los que tampoco nadie, ( voluntaria e involuntariamente), puede renunciar”.

De esta manera para las teorías iunsnaturalistas, los Derechos son la naturaleza del hombre, por lo que un sistema político o estatal no debe atribuirle ese Derecho sí esta inmerso en los individuos.

Para los contractualitas como Tomas Hobbes y Jhon Locke, los Derechos Humanos, parten del contrato social que se realiza entre los seres humanos, con la finalidad de contrarrestar el Estado violento y anárquico, que se encuentra inmerso en la naturaleza originaria del hombre. Hobbes en su escrito El Leviatán, menciona las tres primeras leyes naturales, donde se desarrollan los conceptos de libertad civil y de justicia en términos de identidad contractual:

La primera Ley, es el punto de partida, ya que constituye el deber que tiene todo ser humano de buscar la paz, y si no la consigue, de buscar y usar todos los beneficios y preeminencias de la guerra. Ahora bien, la búsqueda de una paz permanente, que ponga fin al Estado de guerra de todos contra todos, sólo es posible cuando los hombres llegan al acuerdo de renunciar de forma recíproca, al Derecho de poseer todas las cosas, (segunda ley). Para Hobbes, el concepto que mejor expresa ese intercambio es el contrato, entendido éste como transferencia mutua de Derechos, sin entrar en justificaciones morales sobre el deber o no de realizar ese intercambio.

Para  Jhon Locke, una aproximación del concepto de Derechos Humanos en su escrito el segundo tratado sobre el gobierno civil, lo define como:

 “La igualdad contractual significa que somos iguales, pues actuamos como individuos que hacen contratos unos con otros y proceden según esos contratos (...), Hemos visto la inversión de los Derechos Humanos que se plantea ahí, a partir de la visión de un imperio burgués naciente, enfrentado a todos aquellos que no están sometidos a este nuevo principio de igualdad”

CAPITULO II

LA ONU Y LA DECLARACIÓN UNIVERSAL DE LOS DERECHOS HUMANOS

“Declaración Universal de Derechos Humanos, como ideal común por el que todos los pueblos y Naciones deben esforzarse, a fin de que tanto los individuos como las instituciones, inspirándose constantemente en ella, promuevan, mediante la enseñanza y la educación, el respeto a estos Derechos y libertades,

 y aseguren, por medidas progresivas de carácter nacional e internacional,

 su reconocimiento y aplicación universales y efectivos, tanto entre los 

pueblos de los Estados Miembros como entre los de los territorios

 colocados bajo su jurisdicción” 

Preámbulo de la Carta de los Derechos Humanos

La Organización de las Naciones Unidas (ONU), fue creada con el propósito de promover y desarrollar los intereses comunes de los Estados miembros. "Las Naciones Unidas, es una organización de Naciones soberanas, no un gobierno mundial", Por otro lado, representa un nuevo orden mundial: una comunidad estructurada bajo unos principios comunes. Sin embargo, cabe cuestionarse sobre el verdadero papel de dicha organización dentro de las relaciones internacionales. A lo largo de este trabajo analizaremos el grado de influencia que tiene este organismo intergubernamental en las relaciones internacionales.

Empezare el análisis, haciendo una reseña histórica sobre el surgimiento de la ONU, después hablaremos de los principios y propósitos estipulados en la Carta de las Naciones Unidas, al igual, que la estructura de la Organización. Para finalizar, se trataran algunos casos específicos su intervención en asuntos mundiales y la experiencia de Colombia en la ONU. 

2.1  Reseña Histórica de la ONU

Después de las guerras mundiales de 1914 y 1939, las primeras organizaciones internacionales fueron creadas. Estas son "el producto de un compromiso político, que vincula jurídicamente a los Estados, a través de acuerdos o tratados ratificados por las instituciones de cada Estado". 

El primer intento de construir una organización orientada a proteger la seguridad internacional, fue consecuencia de la primera guerra mundial. El presidente Estadounidense, Woodrow Wilson, lideró dicho movimiento. Las Naciones que participaron en el conflicto de 1914, unieron sus fuerzas para apoyar los principios de paz, seguridad y bienestar. Se creó así, con un carácter político, la Sociedad de Naciones en 1919. Sin embargo, esta organización fracasó por dos razones principales: en primer lugar, las decisiones eran tomadas por unanimidad, lo que dificultó su funcionamiento; y en segundo lugar, Estados Unidos, asumió una política aislacionista y se negó a participar en la organización. Por tanto la Sociedad de Naciones, carecía de fuerza para imponer sus decisiones. 

Durante la segunda guerra mundial, la comunidad internacional seguía pensando en la creación de una organización, capaz de resolver los conflictos de carácter político, económico, social, cultural o humanitario. El 1 de Enero de 1942, en Washington, se acordó la llamada Declaración de las Naciones Unidas. Sin embargo, sólo hasta el 24 de Octubre de 1945, se crea formalmente la Organización de Naciones Unidas (ONU). La ONU, remplazó a la Sociedad de Naciones, que partir de 1947, se disolvió en su totalidad.

“La carta de las Naciones Unidas, comprometió a los gobiernos del mundo a enfrentar el enorme desafío de ponerle fin al colonialismo". El fenómeno de descolonización consolidó la formación de la ONU, durante las primeras tres décadas de su funcionamiento, ya que el número de sus miembros aumentó y obtuvo, de está forma, carácter verdaderamente mundial. El surgimiento de los nuevos Estados Independientes en el Medio Oriente, Asia y África dan origen a movimientos regionales como la liga Árabe (1945), la Organización de la Unidad Africana (1963), la OTASE (1954), la Asociación del Sur de Asia, el Consejo de Asia y el Pacifico (ASPAC), la Organización de Estados Americanos (OEA) y la Comunidad Económica Europea (1957).

La Organización Internacional de las Naciones Unidas, es una entidad relativamente nueva. En su corta existencia, ha crecido convirtiéndose en un actor influyente en los conflictos mundiales. Sin embargo, su poder se ve opacado por el de las Naciones soberanas. A pesar de actuar en nombre de todos los pueblos del mundo, a veces carece de la fuerza suficiente para imponer sus decisiones.

Uno de los elementos que limita el poder de las Organizaciones Internacionales, es el sistema del Veto: la ONU, no puede intervenir en un conflicto, sin la debida autorización de los Estados involucrados. De igual manera, si una decisión del Consejo de Seguridad no es ratificada por los 5 miembros permanentes, no es valida. Así pues, en una situación de crisis, la intervención de las Naciones Unidas, se encuentra obstaculizada por los Estados.

Por otro lado, las grandes potencias manipulan a su conveniencia el poder que tiene las Naciones Unidas. Así pues, estos organismos no siempre son objetivos. La igualdad entre los países es ficticia; por ejemplo, el Consejo de Seguridad, tienen cinco miembros permanentes, que son, obviamente, las grandes potencias: Estados Unidos, Inglaterra, Rusia, Francia y China, sin embargo, cuando la ONU, toma medidas que no concuerdan con los intereses de estos países privilegiados, su decisión es ignorada. Para ilustrar este punto, nos podemos referir a la reciente crisis del Medio Oriente, donde los Estados Unidos, apareció como una figura más significativa que la ONU.

Solo nos queda un interrogante: ¿Hasta que punto las Naciones Unidas, juega un papel decisivo en la toma de decisiones mundiales? 

El enfrentamiento de las grandes potencias durante la guerra fría, trajo como consecuencia la proliferación de armas nucleares, y la necesidad de controlarlas para la defensa de la raza humana. Los mayores depósitos de armas nucleares, se encuentran en Estados Unidos y Rusia. Inglaterra, Francia y China poseen, también, este tipo de armamento. Noruega, Suecia, Finlandia, Bélgica, Suiza, Italia, Israel, Japón, Corea, Taiwán y Canadá, tienen grandes posibilidades de poseerlas. Y en menor escala India, Pakistán y Africa del Sur.

Una de las primeras actuaciones de la ONU frente a esta situación, fue crear en 1946-1947, la comisión de energía atómica y la comisión de armamentos de tipo corriente que se unirían en 1952, a la comisión de desarme.

Finalizada la Segunda Guerra Mundial en 1948, y bajo la experiencia de algunos países en tener regímenes totalitarios, los Derechos Humanos pasan a ocupar un lugar destacado en la Comunidad Internacional, por medio de la Declaración Universal de los Derechos Humanos, en el seno de las Naciones Unidas. Los actos devastadores de la Segunda Guerra Mundial, conllevaron a una gran sensibilidad de la comunidad internacional, que condujo a los países del mundo en especial los que habían estado involucrados directamente con el conflicto, como lo fueron los países europeos y Estados Unidos como gran catalizador de los conflictos mundiales, al asumir una actitud, y a emitir una respuesta en cuanto al control o equilibrio de las fuerzas mundiales, que ya en dos ocasiones habían conocido las manifestaciones mas atroces de la guerra, una que contribuyo a la caída del Concierto Europeo, con la primera guerra mundial; después se crea por iniciativa del presidente Wilson, la Sociedad de Naciones (SDN), pero esta también colapso como lo vimos anteriormente, por no poder contener  los impulsos colonialistas de la segunda guerra mundial, y en 1947, desaparece por completo dándole paso a la ONU, creada  formalmente en 1945, con la Declaración Universal de los Derechos Humanos, la cual constituye la Carta de la ONU.

La Declaración como tal tiene un planteamiento novedoso y revolucionario, al imponer a los Estados, ciertas obligaciones respecto a todos los ciudadanos, sin importar su sexo, raza, creencia o nacionalidad. A la vez, permite establecer que los ciudadanos, puedan reclamar directamente contra el Estado infractor ante instancias internacionales, en caso de vulneración de sus Derechos.

2.2 Antecedentes de la Declaración Universal de los Derechos Humanos.

Con la terminación de la segunda guerra mundial, dejando un panorama de cerca de 50 millones de personas muertas, y un gran numero de habitantes sin infraestructura física en que vivir, y con pocas oportunidades de desarrollo social y económico.

Surge la determinación, de construir una nueva estructura mundial que colocara los Derechos y libertades fundamentales en una posición mucho más prominente dentro de los asuntos mundiales, con la finalidad de hacer responsables de sus actos, a los violadores de los Derechos Humanos, y en especial que obligara a los Estados Miembros, a respetar los Derechos consagrados en la Carta de la ONU.

Pero antes de que concluyera la Segunda Guerra Mundial, (como hecho trascendental para motivar a la declaración), ya existían algunos antecedentes  que generaban un tipo de reconocimiento mundial de los Derechos Humanos,  la Carta del Atlántico de 1941, que detallaba el Derecho a la libertad y la democracia y unos pocos meses antes, en el discurso de las Cuatro Libertades, (ser libres para expresarse, ser libres para practicar una religión, estar libres de la necesidad y estar libres del temor), que el presidente Franklin Roosevelt, pronunció ante el Congreso de Estados Unidos. En Gran Bretaña, el primer ministro Winston Churchill, se hizo eco de las opiniones del presidente norteamericano, al declarar que una victoria aliada resultaría en la "entronización de los Derechos Humanos".

 La condición universal de los Derechos Humanos, se incorporó a la Carta de las Naciones Unidas, aprobada en 1945, que estableció la meta de "promover y alentar el respeto a los Derechos Humanos y las libertades fundamentales de todos, sin distinción de raza, sexo, idioma y religión". 

Los gobiernos desempeñaron un papel clave en la aprobación de la Carta de las Naciones Unidas, y también lo hizo aunque de un modo no tan ampliamente conocido, el movimiento no gubernamental, que surgía en favor de los Derechos Humanos, que sería una parte tan decisiva de la lucha por los Derechos y libertades fundamentales en las décadas siguientes. Se estima que más de 1.300 organizaciones no gubernamentales de Derechos Humanos, cabildearon activamente para que se aprobara un componente vigoroso de Derechos Humanos en la Carta. 

Otra victoria importante se obtuvo en 1948, con la aprobación de la Declaración Universal de los Derechos Humanos, en favor de la cual trabajó tan incansablemente Eleanor Roosevelt, viuda del presidente Franklin Roosevelt. La declaración, fue el primer logro importante de la recientemente establecida Comisión de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos. La señora Roosevelt, fue su primera presidenta. Al hablar ante la Asamblea General luego que se aprobara la declaración, la ex primera dama de Estados Unidos, recalcó su valor histórico.

2.3 La Carta de las Naciones Unidas

La "Carta de las Naciones Unidas", es el documento por medio del cual se constituyen las Naciones Unidas. Su historia se remonta al 12 de julio de 1941, con la "Declaración de Londres", firmada por los representantes del Reino Unido, Canadá, Australia, Nueva Zelanda, y Sudáfrica, además de los gobiernos en exilio de Bélgica, Checoslovaquia, Grecia, Luxemburgo, Noruega, los Países Bajos, Polonia, Yugoslavia y Francia, representada por el general De Gaulle. Este documento, se pronunciaba a favor de la concertación de la paz de forma conjunta, estableciendo que la única base de una paz duradera es la cooperación voluntaria de todos los pueblos libres, para evitar la amenaza de una agresión.

Posteriormente, el 14 de agosto de 1941, el Presidente de los Estados Unidos, Franklin D. Roosevelt, y el Primer Ministro Británico, Winston Churchill, firman la "Carta del Atlántico", en la que hacen referencia a que después de terminar la guerra, esperan ver establecida una paz que ofrezca a las Naciones seguridad, y que sus habitantes vivan libres del temor y la necesidad, que todas las Naciones del mundo renuncien al uso de la fuerza, y establece el deseo de los firmantes de promover la colaboración entre las Naciones, para lograr mejores condiciones de trabajo, adelanto económico y seguridad social.

El 1 de enero de 1942, es firmada por 26 representantes la "Declaración de las Naciones Unidas", donde se establece el compromiso de proseguir juntas la lucha contra las potencias del Eje. En este documento se utiliza por primera vez el nombre de "Naciones Unidas".

La Conferencia de Moscú del 1 de noviembre de 1943, y la de Teherán, dos meses después, también exhortan a la creación de una organización general internacional, basada en la igualdad soberana de los Estados, con el fin de evitar futuras confrontaciones.

En 1944, se empieza a proyectar la creación de la Organización de las Naciones Unidas, en la Conferencia de Dumbarton Oaks, que terminó el 7 de octubre de ese año. Entre los principales avances que se obtuvieron, está el de la propuesta que se instituyera un órgano esencial en las Naciones Unidas, cuyo objetivo fuera conservar la paz del mundo. Posteriormente, en la Conferencia de Yalta, el 11 de febrero de 1945, se especificó la forma de votar en dicho órgano.

Finalmente del 25 de abril, al 26 de junio de 1945, se llevó a cabo la Conferencia de San Francisco, que se basó en las Conferencias de Dumbarton Oaks, y de Yalta, además de tomar en cuenta enmiendas propuestas por varios gobiernos. Esta Conferencia forjó la "Carta de las Naciones Unidas y el Estatuto de la Corte Internacional de Justicia", que fue aprobada por unanimidad y firmada por todos los representantes. 

La "Carta de las Naciones Unidas", entró en vigor el 24 de octubre de 1945, fecha en que China, Estados Unidos, Francia, el Reino Unido, la Unión Soviética y la mayor parte de los demás signatarios, depositaron sus instrumentos de ratificación. El "Estatuto de la Corte Internacional de Justicia", que regula a la Corte Internacional de Justicia, es parte Integral de la Carta.

La Carta ha sufrido enmiendas en cuatro Artículos, los cuales se enumeran a continuación:

· En 1965, se aumentó de 11 a 15, el número de miembros del Consejo de Seguridad (Art. 23). 

· En 1965 se aumentó de 7 a 9, el número de votos afirmativos necesarios para la adopción de decisiones, incluso los votos afirmativos de los cinco miembros permanentes en todas las cuestiones de fondo, pero no en las de procedimiento (Art. 27). 

· En 1965, se aumentó el número de los miembros del Consejo Económico y Social de 18 a 27, y en 1973, de 27 a 54 (Art. 61). 

· En 1968, se aumentó de 7 a 9, el número de votos necesarios en el Consejo de Seguridad, para convocar una Conferencia General para revisar la Carta (Art. 109).

"La carta de las Naciones Unidas, es el instrumento constituyente de la organización, que determina los Derechos y obligaciones de los Estados miembros y establece los órganos y procedimientos de las Naciones Unidas"
. Este tratado internacional contiene los principios de las relaciones entre los países del mundo. 

Los propósitos estipulados en dicho documento son:

· "Mantener la paz y la seguridad internacionales; 

· Fomentar entre las Naciones, las relaciones de amistad basadas en el respeto al principio de la igualdad de Derechos y de la libre determinación de los pueblos; 

· Realizar la cooperación internacional, en la solución de problemas internacionales de carácter económico, social, cultural o humanitario, y en el desarrollo y estímulo del respeto a los Derechos Humanos y a las libertades fundamentales; 

· Servir de centro que armonice los esfuerzos de las Naciones por alcanzar estos propósitos comunes".

 Los principios de la ONU de acuerdo a la carta, son:

· "La organización está basada en la igualdad soberana de todos sus Miembros. 

· Todos los Miembros cumplirán de buena fe, las obligaciones contraídas de conformidad con la carta; 

· Los Miembros arreglarán sus controversias internacionales, por medios pacíficos y sin poner en peligro la paz la seguridad o la justicia; 

· Los Miembros, se abstendrán de recurrir a la amenaza o al uso de la violencia contra otros Estados; 

· Los Miembros prestarán a las Naciones Unidas, toda clase de ayuda en cualquier acción que ejerzan de conformidad con la carta, y no ayudarán a Estado alguno contra el cual la Organización estuviere ejerciendo acción preventiva o coercitiva; 

· Las Naciones Unidas, harán que los Estados que no son miembros de la organización se conduzcan de acuerdo con éstos principios, en la medida que sea necesario, para mantener la paz y la seguridad internacional; 

· Ninguna disposición de la carta autoriza a las Naciones Unidas a intervenir en los asuntos que son esencialmente de la jurisdicción interna de los Estados"
. 

 Cuando nos referimos al papel que juega los Derechos Humanos dentro del papel y más específicamente en la carta de la ONU, nos debemos remitir directamente a la Declaración Universal de los Derechos Humanos, la cual fue proclamada por la Asamblea General el 10 de diciembre de 1948.

“La declaración Universal de los Derechos se compone de 30 artículos, que comprenden Derechos civiles y políticos, y Derechos económicos sociales y culturales. 

Los artículos 1 y 2 son de índole general y en ellos se expone, que “todos los seres humanos nacen libres e iguales en dignidad y Derechos”. Los Derechos reconocidos en los artículos 3 a 21 de la declaración comprenden: el Derecho a la vida, a la libertad y seguridad de la persona; la libertad de la esclavitud y la servidumbre; la libertad a no ser sometido a torturas ni a penas o tratos crueles, inhumanos o degradantes, el Derechos al reconocimiento de la personería jurídica; el Derecho a tener igual protección de la ley; el Derecho a un recurso efectivo jurídico: la libertad de no ser arbitrariamente detenido, preso ni desterrado; el Derecho a ser oído públicamente y con justicia por un tribunal independiente e imparcial; el Derecho a que se presuma la inocencia de la persona mientras no se pruebe la culpabilidad; el Derecho a no ser objeto de injerencias arbitrarias en su vida privada, su familia, su domicilio, o su correspondencia; libertad de circulación; el Derecho a la propiedad; el Derecho a la libertad de pensamiento, de conciencia y de religión; libertad de opinión y de expresión; el Derecho a la libertad de reunión y asociación; el Derecho a participar en el gobierno de su país, y el Derecho de acceso, en condiciones de igualdad a las funciones públicas.

Los artículos 22 a 27, abarcan los Derechos sociales y culturales; el Derecho a la seguridad social; el Derecho al trabajo, el Derecho al descanso y al disfrute del tiempo libre; el Derecho a un nivel de vida adecuado para la salud y bienestar; el Derecho a la educación; y el Derecho a participar en la vida cultural de la comunidad.

Los artículos finales del 28 al 30, reconocen que toda persona tiene Derecho a que establezca un orden social e internacional, en el que estos Derechos y libertades se hagan plenamente efectivos, y subrayan los deberes y responsabilidades que tiene el individuo para la sociedad. La Asamblea proclamo la Declaración Universal de Derechos Humanos, “como ideal común por el que todos los pueblos y Naciones deben esforzarse”, y pidió a todos los Estados miembros y a todos los pueblos que promovieran y obtuvieran el reconocimiento y la observancia de los Derechos y libertades establecidos en ella”
.

Dentro del sistema internacional de protección de los Derechos Humanos, la Declaración Universal De los Derechos Humanos, constituye el mayor avance en materia de Derechos Humanos, que la humanidad haya desarrollado en su historia; esta simple razón nos debe motivar a nosotros como ciudadanos comunes, y también como responsables de una compromiso histórico y político con el país, de promover constantemente la protección de estos Derechos, los cuales son los mas divulgados, pero al mismo tiempo los mas vulnerados. 

La responsabilidad y compromiso internacional de los Estados debe ser efectivo, y toda la comunidad internacional debe estar atenta a las posibles violaciones que cualquier país, por poderoso que sea, pueda cometer en pro del beneficio propio y por encima del interés general de la comunidad mundial   o de su propia población. 

Podríamos afirmar sin temor a equivocarnos que la Organización de Naciones Unidas ONU, es la salvaguardia de los Derechos Humanos y fundamentales de la humanidad hoy por hoy; así pues, pasare a explicar la organización de la ONU.      

2.4. Estructura de la Organización

La ONU, está compuesta por seis órganos, los cuales, a excepción de la Corte Internacional de Justicia que tiene su sede en La Haya, se encuentran ubicados en Nueva York. Estos órganos son:

· La Asamblea general, "es el principal órgano deliberativo de las Naciones Unidas". Están representados los 178 miembros, cada uno con Derecho a un voto. Ha sido el foro de discusión de los problemas universales: guerra y paz, hambre, medio ambiente, pobreza, desarrollo, deuda, salud, Derechos Humanos, descolonización, y otros. La Asamblea General, "puede debatir todos los asuntos que caen dentro del ámbito de la Carta de las Naciones Unidas, y formular las recomendaciones pertinentes". Está supervisa las actividades de los otros órganos, admite nuevos miembros, establece el presupuesto y nombra al secretario general. Se distribuyen los temas de la agenda entre 6 comisiones, donde están representados todos los países. La función de éstas es discutir las cuestiones internacionales con la intención de armonizar las acciones de los Estados. Algunos temas de importancia especial son distribuidos así: 

· Primera Comisión: desarme y asuntos de seguridad internacional. 

· Segunda Comisión: cuestiones económicas y financieras. 

· Tercera Comisión: cuestiones sociales, humanitarias y culturales. 

· Cuarta Comisión: descolonización y política especial. 

· Quinta Comisión: administración y presupuesto. 

· Sexta Comisión: cuestiones jurídicas. 

El Consejo de Seguridad está compuesto por quince miembros, cinco de los cuales son permanentes, (China, Estados Unidos, Francia, Gran Bretaña y Rusia), y los otros diez, son elegidos por la Asamblea General para un periodo de dos años. Su responsabilidad es mantener la paz y la seguridad internacional, lo que significa que debe proponer medidas efectivas en caso del quebrantamiento del orden o la presencia de una amenaza que ponga en peligro la paz y la seguridad internacional. Debe proveer la solución pacífica de los conflictos. Los procedimientos más comunes, utilizados por el Consejo de Seguridad, para atender un conflicto entre países son: "la mediación, los buenos oficios, medidas económicas, el envío de observadores militares y fuerzas de mantenimiento de la paz a nombre de la organización, las cuales son reconocidas como fuerzas neutrales y son llamados los cascos azules". 

· El Consejo Económico y Social está compuesto por 54 miembros, con mandatos de 3 años. Tiene como segunda sede a Ginebra, y se encarga de coordinar todas las acciones en los sectores económicos y sociales y de los organismos especializados. Puede hacer recomendaciones y presentar iniciativas en relación con asuntos de desarrollo, comercio internacional, industrialización, recursos naturales, Derechos Humanos, situación de la mujer, población y bienestar social. Dentro del Consejo Económico, se encuentran comisiones económicas específicas como: la CEPAL (Comisión Económica para América Latina), Comisión Económica para África, y otras más. 

· El Consejo de Administración Fiduciaria, es el encargado de supervisar la administración de los territorios puestos bajo el régimen de administración fiduciaria. Sin embargo los territorios antiguamente en fideicomiso, han logrado su independencia por tanto este solo se reunirá cuando el caso lo requiera. 

· La Corte Internacional de Justicia o Corte Mundial, está integrada por quince jueces elegidos para un periodo de nueve años por la Asamblea General y Consejo de Seguridad. Es el órgano judicial de la organización y cualquier controversia entre Estados, podrán ser sometidos para su resolución a la Corte Internacional de Justicia con el consentimiento de los Estados interesados, esta decisión debe ser acatada. 

· Y finalmente, la Secretaria esta integrada por un cuerpo de funcionarios que trabajan permanentemente. Están encargados del manejo de todos los programas que efectúan los demás órganos de la ONU. El secretario general esta al frente de esta organización. 

2.5 Algunos Organismos Importantes de la ONU
La ONU, tiene programas de cooperación técnica en los que ayuda a la preparación de planes Nacionales de desarrollo económico y social: investigaciones en la exploración y uso de los recursos naturales, mejoramiento y modernización de los sistemas de organizaciones públicas y estadísticas e información. En el sector económico y social ha promovido acciones en beneficio del desarrollo de los países. 

· En 1974, se aprobó la declaración y programa de acción para el establecimiento de un Nuevo Orden Económico Internacional (NOEI). Así se busca hacer más sutil, la diferencia entre los países desarrollados y los países en vía de desarrollo. Los órganos que desarrollan estas funciones son: el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD), Fondo para Actividades en Materia de Población (FNUAP) y el Departamento de Cooperación Técnica para el Desarrollo (DCTD). 

· La Organización de las Naciones Unidas para la Educación, la Ciencia y la Cultura (UNESCO), tiene como función contribuir con la paz y la seguridad, promoviendo el respeto universal a la justicia, los Derechos Humanos y las libertades fundamentales. 

· La Organización Mundial de la Salud (OMS), tiene como objetivo buscar el nivel de salud más alto en la población mundial, y para esto se valen de la tecnología e investigación científica. 

· La Organización Internacional del Trabajo (OIT), se dedica a promover la justicia a los trabajadores. Además, apoya los esfuerzos de todos los países, para conseguir el pleno empleo y proteger la vida y la salud del trabajador. 

· La Organización de las Naciones Unidas para la Agricultura y la Alimentación (FAO), promueve la mejoría en la producción y distribución de los alimentos. Además, se preocupa por el bienestar de los habitantes de las zonas rurales. 

· El Fondo Monetario Internacional (FMI), es una organización que tiene como función recomendar métodos y políticas monetarias rigiéndose por los postulados de libre comercio, ayudar a los Estados que se encuentren en situaciones críticas de financiamiento de la balanza de pagos y promover reajustes a estas posibilidades. 

· La Organización de Estados Americanos (OEA), fue creada por los países latinoamericanos, que querían consolidar el compromiso norteamericano de no intervención, y asegurar una cooperación económica. Esta organización defiende la soberanía de los países miembros. Dentro de la OEA, existen diferentes comisiones que se ocupan de temas específicos, como el Banco Internacional de Desarrollo (BID).

2.6 La ONU y la paz

El principal objetivo de las Naciones Unidas, es el mantenimiento de la paz y la seguridad mundial. En los últimos años el papel que ha desempeñado en la mediación y solución de conflictos ha sido de vital importancia. A continuación, se expondrán, brevemente, dos intervenciones de la ONU, en momentos de crisis.

· En 1991, estallo una violenta guerra civil en Somalia. En 1992 se estableció la Operación de las Naciones Unidas en Somalia (ONUSOM). La ONU, intervino para evitar las matanzas masivas y la desnutrición que afectaba a miles de personas. En 1993, se reorganizó ONUSOM, (ONUSOM II); esta concluyó sus labores en Marzo de 1995. 

· Con el propósito de conseguir la paz en el territorio ex yugoslavo, la ONU, "impuso un embargo de armas en 1991". Al mismo tiempo el Secretario General analizaba la situación. En 1992, fuerzas de paz (UNPROFOR), llegaron a Croacia con la intención de crear condiciones de paz y seguridad. Su labor facilitó la ayuda a Bosnia y Herzegovina. La presencia de UNPROFOR, permitió la conservación de cierto orden mientras las conversaciones de paz, mediadas por las Naciones Unidas, llegaban a un acuerdo. En esta ocasión, la ONU, realizó un trabajo que benefició a más de cuatro millones de personas.
 

2.7. El papel de Colombia en la ONU

Colombia ha participado en la ONU, desde su fundación. En la redacción del acta, nuestro país fue líder, defendió sus argumentos e hizo reflejar nuestros principios tradicionales. "A la existencia de este organismo internacional ha aportado Colombia tesis que forman parte del patrimonio del Derecho interamericano, como las referentes a la buena fe, en la aplicación de los tratados, la intangibilidad de los mismos, la posibilidad de escenarios regionales como la OEA, y la consagración de principios jurídicos que sirvan de base para la interpretación de todo el texto de la carta". 

El primer representante de Colombia en la ONU, fue Alberto Lleras Camargo. Este no solamente representó a nuestro país, sino que hablo en nombre del grupo latinoamericano.

Entre las más importantes posiciones de Colombia ante la ONU, está la oposición al veto. "Solamente Colombia y Cuba votaron negativamente la inclusión de dicho privilegio". Otra de las grandes controversias en la que se ha visto envuelto nuestro país, fue en el caso de la admisión de España a la ONU: Colombia, "sostuvo que España debía ser admitida sin que ello implicara una aceptación de su régimen"(dictatorial). 

Por este ultimo periodo presidencial, podemos ser participes dentro de las mesas decisorias de los órganos multilaterales. Durante la presidencia de Álvaro Uribe Vélez, el país fue testigo de la presencia de su parte diplomática en el Consejo de Seguridad, quizá por merito o quizá por provocar un acto de  confianza a un gobierno, que desde el principio se vio muy interesado en seguir con los lineamientos que desde Washintong son emitidos para el pueblo norteamericano, pero de manera oblicua para las Naciones latinoamericanas.  

Bien es cierto, que la presencia no permanente de Colombia en el concejo de Seguridad de la ONU, no significa nada, pues como sabemos quienes verdaderamente toman las decisiones por la capacidad de veto, otorgada solo a los miembros permanentes del Consejo de Seguridad, como lo son los cinco países más poderosos del mundo: Francia, China, Rusia, Reino Unido y los Estados unidos de América. Tal vez aquí podríamos lograr una lógica de interdependencia en la que los costos mutuos son evidentes. En primer lugar el potencial en recursos energéticos, que los países en vía de desarrollo como Venezuela, Colombia y todos los demás países Latinoamericanos, le representa a los intereses de los Estados Unidos, y que logran garantizar su permanencia en las altas esferas del contexto internacional, y por ende controlar lo que para él, puede ser una figurilla, a la cual se pueda utilizar a su libre albedrío; sin embargo las Naciones del Mundo, deben propender por defender y lograr una mayor participación real en las esferas, de las decisiones en las diversas organizaciones multilaterales que conforman la ONU. 

Como vimos anteriormente, son múltiples los organismos que trabajan en el campo de las relaciones internacionales de manera multilateral, adscritos a las Naciones Unidas, y que tienen fines como: el trabajo con la OIT, la seguridad alimenticia con la FAO, la niñez y las mujeres con la UNICEF; la educación por la UNESCO, la salud mundial por la OMS, la parte financiera y crediticia de los Estados contemporáneos con el Fondo Monetario Internacional FMI. Son en estos espacios de decisión, donde los Países que no son permanentes en el Consejo de Seguridad, deben ocupar un espacio en las mesas de concertación y acuerdo, y posesionarse más activamente en sistema internacional. 

CAPITULO III

LA UNIÓN EUROPEA COMO UNIDAD DE DERECHOS COLECTIVOS

"Firmar es comprometerse (...). Que todas las ciudadanas y los ciudadanos de la Unión sepan que, desde ahora (...), la Carta será la ley de esta Asamblea (...). En adelante, la Carta será nuestra referencia para todos los actos del Parlamento Europeo que afecten directa o indirectamente a los ciudadanos de toda la Unión".

Sra. Nicole Fontaine, Presidenta del Parlamento Europeo

(Niza, 7 de diciembre de 2000)

3.1 Antecedentes históricos de los Derechos Humanos en la unión Europea
Los Derechos Humanos como categoría histórica, nacen en el seno de la cultura política del liberalismo clásico, que inspiro las revoluciones burguesas del siglo XVIII. Acorde con esta filosofía política, la primera generación de Derechos la constituyen las libertades individuales, que garantiza la esfera privada del individuo, en la que el Estado no puede inmiscuirse. Este carácter individualista sufrió un proceso de cuestionamiento en el siglo XIX, con las luchas sociales llevadas a cabo por el movimiento obrero. Sus reivindicaciones  apuntan a la necesidad de completar el catalogo de Derechos liberales, con la inclusión de Derechos sociales, económicos y culturales.

Esta segunda generación de Derechos, encontrara su enunciación jurídica y política en el paso del Estado Liberal de Derecho, al Estado Social de Derecho. Peréz Luño, resume así las diferencias estructurales entre ambas generaciones de Derechos: “la distinción, que no necesariamente es oposición, entre ambas generaciones de Derechos, se hace patente, cuando se considera que mientras en la primera, los Derechos Humanos vienen considerados como Derechos de defensa de las libertades individuales, que exigen la auto limitación y la no injerencia de los poderes públicos en la esfera privada y se tutelan por su mera actitud pasiva y de vigilancia en términos de política administrativa, en la segunda, correspondiente a los Derechos económicos, Sociales, y culturales, se traduce en Derechos de participación, que requiere una política activa de los poderes públicos, encaminaba a garantizar su ejercicio, y se realizan a través de las técnicas jurídicas de las prestaciones y los servicios públicos “

La historia de la humanidad esta siempre comprometida en su análisis, con el desarrollo de la civilización, entendida según las vivencias de la experiencia humana en el mundo europeo. Sin embargo, cualquier persona dotada con un mínimo de razón y comprensión de las cosas humanas, podría concluir que en los países latinoamericanos, los desarrollos de los grupos sociales, han tenido una gran influencia de las experiencias europeas. Como colonias estuvimos insertos en el desarrollo social, político, económico, y cultural, así fuera de lejos.

La historia latinoamericana  y mas extensamente la americana, fue un ensayo por idealizar un sueño europeo, que posteriormente al desarrollo de Estados Unidos, como Nación económica y militarmente hegemónica dentro de la esfera mundial, y por tal razón de los desarrollos que en materia de relaciones internacionales, Derecho internacional publico, Derecho internacional privado, Derecho internacional humanitario, el Derecho comercial de las Naciones, se convertiría en el sueño americano, como único espacio ideal para la protección de los Derechos del Hombre declarados en 1789, con la Revolución Francesa. 

Durante el siglo XIX, este idealismo americano se acrecentó, y luego en el transcurrir del agitado y convulsionado siglo XX, esta idea se caracterizo por ser una realidad para las mentes que habitaban fuera de las fronteras de dicha Nación prodigiosa, con la amarga conclusión, cuando lograban vivir en carne propia la vivencia de que en otras latitudes, pudiendo lograrse dichos niveles de satisfacción, aunque fueran de manera restringida, pues por mas que los Estados deseen ser amplios en la garantía de una convivencia pacifica entre los asociados, no puede dejar de ser un impositor de reglas y medidas ordenadas, que en indeterminados casos, se convierten en obligatorias o prohibicionistas investidas del carácter de Derecho positivo, es decir dotadas con fuerza de Ley. Por tal razón después de los resultados de las negociaciones de las Naciones europeas, por preservar la paz en la primera mitad del siglo, decidieron intentar un laboratorio, cuyo componente básico estaría en el entendimiento de una serie de recomendaciones de un órgano compuesto por los Estados, cuya función seria el control de los materiales utilizados con mas frecuencia para el mantenimiento de insumos para la guerra, así pues la Comunidad Europea del Carbón y el Acero CECA, se conformo terminada la segunda guerra mundial, como un intento de controlar el accionar de los países perdedores de la guerra, por parte de los vencedores, sin embargo, con el transcurrir de los años, han servido para lograr la estabilidad y unificar la Europa, en miras de un accionar importante dentro del contexto internacional, el cual le permita competir de manera importante con los Estados Unidos en materia comercial, y lógicamente ser pionera en la protección de los Derechos individuales y colectivos que goza toda persona humana. 

Como lo que se pretende, en el análisis de este trabajo es establecer un paralelo entre el Sistema Interamericano y lo que el Derecho comunitario a desarrollado por la Unión Europea, intentaremos abordar el análisis desde el origen.

El origen de los sistemas estudiados, esta en la misma fuente del tratado del  Derecho Internacional Humanitario: La Declaración de Derechos del Hombre y el Ciudadano dada en Francia en 1789, y la Declaración Universal de Derechos Humanos 1948, constituyen, el marco proclamado por las Naciones para la protección de los Derechos de la persona humana.

Estas dos declaraciones, son la fuente de los Derechos Humanos en el mundo occidental, de tal manera que la primera, la Declaración de Derechos del Hombre y el Ciudadano que fue aprobada por la Asamblea Nacional el 26 de agosto de 1789, y que seria para el desarrollo del Derecho internacional humanitario un gran avance,  pues desde aquel entonces los Derechos Humanos, quedaran enmarcados en parámetros entendibles a un nivel  mundial, que durante el transcurrir del siglo XIX, se entendía el mundo centralmente ubicado en Europa y Norteamérica, y aun doscientos años después el mundo esta tejido alrededor de estos dos ejes preponderantes.

El primer eje que analizaremos será Europa, y lo aborde como el inicio del análisis de los Derechos Humanos en el contexto internacional, por dos circunstancias: la primera, se debe a que estamos en un país americano, por consiguiente nuestro conocimiento general sobre el desarrollo de los Derechos Humanos es más amplio; segundo, porque para lograr entender los Derechos Humanos en la carta de la ONU, es necesario establecer los lineamientos básicos de las dos experiencias y construir paralelos analíticos que nos permitan concluir sobre este tema a nivel más global; aunque para ser aun más rígido en el análisis, deberíamos incluir los entendimientos que en oriente tengan sobre los Derechos Humanos, pero no entrare en esta comprensión pues amerita otra orientación en el estudio propuesto en este trabajo.

Podríamos decir que la historia de Europa puede ser contada en muchas etapas y en varios periodos de tiempo, pero la historia reciente muestra un corte en el punto en que se termina la segunda guerra mundial, y comienza a afianzarse un camino hacia el comunitarismo. La Declaración Universal de los Derechos Humanos en 1948, marca de alguna manera esta transición.

Ambas declaraciones se dan en Europa después de cruentos episodios de agitación social, que condujeron a un reordenamiento de las fuerzas políticas: el primero la Revolución Francesa; y el segundo, el intento de estabilizar una región violentada por los nacionalismos, consecuencia de las dos guerras mundiales del siglo XX. Sin embargo, en las dos guerra participaron varios países que no eran Europeos, como el caso de Estados Unidos, por lo que puede constituir uno de los motivos por los que se crea la ONU en 1945, y se proclama la Declaración Universal de los Derechos Humanos en 1948, que desemboca para Europa en el tratado de Roma en 1950, que da inicio a lo que seria la comunidad europea; “El 5 de mayo de 1950, se crea en Londres el Consejo de Europa, integrado por diez Estados a los que inmediatamente se irían sumando otros. Se pone así en marcha decididamente, bajo el signo de los Derechos Humanos, la modalidad de organización europea, representada por esta variante del Consejo Europeo, paso decisivo, formula abierta para aun incesante incremento de las relaciones, si bien en sus inicios con objetivos intencionadamente limitados, pero muy sensibles desde el primer momento a los Derechos Humanos y otros valores equiparables, uno de los instrumentos que tempranamente habría de darse, el recién creado Consejo Europeo, justo a los seis meses de su constitución, seria el Convenio Europeo para la Protección de los Derechos Humanos y de las Libertades fundamentales, dado en Roma el 4 de noviembre de 1950”
. 

De esta forma vemos como se encuentra un punto de partida. Se firma el Convenio Europeo de los Derechos Humanos en 1950, o el mismo tratado de Roma. Que reconoce su base fundamental en la Declaración Universal. Tiene fuerza y es expresivo lo que dice el Preámbulo del Convenio, redactado en prosa clara y directa. “Los Gobiernos signatarios, miembros del Consejo de Europa, considerando la Declaración Universal de Derechos Humanos, proclamada por la Asamblea General de las Naciones Unidas el 10 de diciembre de 1948; considerando que esta Declaración tiende a asegurar el reconocimiento y la ampliación universales y efectivos de los Derechos en ella enunciados … resueltos, en cuanto Gobiernos de Estado europeos animados de un mismo espíritu y en posesión de un patrimonio común de ideales y de tradiciones políticas, de respeto a la libertad y de preeminencia del Derecho, a tomar las primeras medidas adecuadas para asegurar la garantía colectiva de algunos de los Derechos  enunciados  en  la  Declaración Universal” 
.

3.1.1. Muro de Berlín: una Transformación Social, Político y Económico.

Como sabemos, la caída del mundo bipolar contrajo las economías dependientes del éste de Europa, que pertenecían ó dependían  por completo del bloque Soviético, lo que las hizo entrar en una profundas crisis económica y social, que a fin de cuentas no conviene a los intereses de los países preponderantes de la Unión europea,  como es el caso de Francia o Alemania, y a los intereses generales de los Miembros de la Unión; por tal motivo el accionar que ha tenido en los últimos años la Unión, es el de incorporar al Tratado de la Unión, a los países que antiguamente hacían parte de la Unión Soviética, sin embargo, esta intención de unificar Europa, le ha costado mucho trabajo en materia de legislación comunitaria, en lo concerniente a la política social, económica y financiera, debido a la gran crisis económica en la que estos países quedaron después de la instauración del sistema capitalista occidental, y el cambio de regímenes autoritarios por regímenes democráticos. 

Sin querer llegar a malas interpretaciones, no es el sistema económico capitalista o el sistema político democrático lo que ocasiono que estos países entraran en retrocesos sociales y económicos, sino el cambio y la adaptación a estos modelos sociales, que los países no estaban preparados. Como los tomaron mal preparados para afrontar los cambios, ocasiono, que socialmente fueran atropellados por las nuevas circunstancias. Pero ¿cómo sucedió esto?.

  Los países del Este de Europa, que pertenecían al bloque Soviético, el cual tenía un sistema económico centralmente planificado y unípartidista, manejaba su industria y comercio por regiones. Lo que genero que estas regiones se especializaran en un determinado oficio o trabajo, el cual hacia parte y complementaba todo el gran andamiaje de lo que se conoció desde la Revolución Bolchevique y por casi setenta años, como después de un largo proceso social lleno de inmensas transformaciones políticas; institucionales; y culturales. La Unión Soviética.

 Así pues cuando llego la perestroika y su consecuencia con la disolución de la Unión Soviética, los países que habían pertenecido a este bloque se encontraron en una situación política, social y económica muy difícil: en primer lugar, se encontraron solos frente al mundo, por que ya no recibirían todo lo que necesitaban en cuanto a decisiones políticas y económicas de gran alcance, desde un gobierno central ubicado en Moscú, pues ya no existía la Unión Soviética, cuya sede de gobierno era esta ciudad, es decir tuvieron que fortalecer lo que había sido un gobierno local que tomaba decisiones dependiendo de un gobierno central, en un gobierno capaz de gobernar una Nación tomando su propias decisiones. 

En segundo lugar, ligado al problema de la toma de decisiones: antes se tomaban las decisiones, cuales quiera, siempre obedeciendo a la lógica de un sistema unípartidista y uníclasista, es decir el interés del partido es el interés general y la decisión, es la que más conviene a la sociedad, la cual esta constituida por una sola clase social, ahora esto cambio, para darle vía libre a la democracia multipartidista, donde debe existir un debate abierto sobre la administración publica y su finalidad, la cual esta influenciada por múltiples intereses pertenecientes a varias clases sociales, las cuales a su vez, están representadas por diversos partidos políticos con acceso al poder público, esta nueva situación del cambio de un régimen comunista a uno democrático, ocasiona que en la toma de decisiones, exista mas disenso que en el modelo anterior, lo que conlleva una demora en el accionar del Estado, ocasionando un atrasó de la sociedad a nivel político, económico y social, lo que hace caer al país en una gran pobreza, compréndase que son países que nunca han tenido una tradición democrática y que tuvieron que instaurala a la fuerza y rápido.

En tercer lugar, la URSS, tenia una división del trabajo por regiones, es decir mientras una región se encargaba de explotar el acero, otra región fabricaba el armamento; mientras una región producía automóviles, otra se encargaba de la producción de textiles, ó, mientras una región reparaba los avances tecnológicos y científicos para hacer frente la guerra fría, otra región se dedicaba a las labores agrícolas para alimentar a la población soviética. Esta división se mantuvo, hasta que perduro la Unión Soviética, motivo por el cual, cuando se disolvió la URSS, los países que habían tenido industria, tecnología y ciencia, a causa de la división del trabajo anteriormente descrita, tuvieron mayores oportunidades de afrontar los cambios a los que se enfrentaban con la disolución de URSS, y los países que por el contrario no tuvieron un desarrollo a nivel de industria, ciencia y tecnología, son los países que mayores problemas de descomposición social presentan o presentaron después de la caída de muro de Berlín en Noviembre de 1989.
3.1.2 El tratado de Maastricht: base de protección de los Derechos Humanos en la Unión Europea.

Después en 1994, el Tratado de Maastricht, canaliza los esfuerzos hechos por anteriores proyectos y da vía libre al Consejo Europeo, para que empiece un proceso de adopción de la Carta de Derechos Fundamentales. Sin embargo formalmente la redacción de la carta final comienza años después de 1994. “El proceso de elaboración de la Carta de Derechos Fundamentales de la Unión Europea, arranca formalmente de la decisión adoptada en el Consejo Europeo de Colonia, en Junio de 1999, y continua en los de Tampere, en Octubre de 1999, y Lisboa, en Junio de 2000. El texto fue finalmente adoptado en el Consejo “informal” de Biarritz, en octubre de 2000, y formalmente aprobado en el Consejo Europeo de Niza, en Diciembre de 2000”
.  

 A partir de este momento, se articula un importante avance en el Derecho europeo comunitario en materia de Derechos Humanos, debido a que en la carta se dio énfasis en cierta manera a los Derechos Humanos, dividido en tres categorías, sujetas a la lógica social europea. Sin embargo esta división la establece cada Estado en su legislación nacional, siempre y cuando esté fundada en los parámetros básicos de los asuntos establecidos en el Tratado de la Unión Europea
. Por ejemplo, “en el sistema constitucional Español existe una intuitiva clasificación tripartita en virtud de la cual: 

1). Existe un grupo de Derechos inherentes a la persona, para cuyo disfrute no deba diferenciarse entre nacionales y extranjeros (vida, integridad, libertad personal y tutela judicial efectiva).

 2). En el extremo opuesto, hay otro grupo de Derechos de cuya titularidad se excluye a los extranjeros, en virtud del art. 13 CE, (participación política, excepto elecciones europeas y municipales, y acceso a función y cargo público).

 3). Hay finalmente un tercer grupo de Derechos susceptibles de modulación por ley o por tratado”
.  

Esto nos deja ver, que en el ámbito de aplicación de los Derechos establecidos en la Carta Europea de Derechos Humanos, se denota una discriminación o mejor una “desigualdad” en los Derechos fundamentales, por lo que el Derecho comunitario esta construido para favorecer a los países miembros del Tratado de la Unión, por tal razón la lógica del sistema jurídico se constituye “…sobre la existencia de desigualdad, o si se quiere de una discriminación, basada en la nacionalidad, entre los súbditos de un Estado miembro y los de Estados terceros  esta basado en la desigualdad de los países miembros ante países terceros…”
   

Debemos aclarar que la construcción de la Carta Europea de Derechos, esta inspirada en el CEDH, y en algunos artículos de la carta de Carta Social Europea y la Carta Comunitaria de Derechos Sociales.

 Ahora bien, recapitulando el tema podríamos afirmar que el Sistema Europeo de Derechos Humanos, esta constituido por tres grandes partes, que han tenido su desarrollo a lo largo de estos años, en los cuales el cúmulo histórico de las relaciones de los Estados Europeos para la construcción de un Derecho Comunitario y Derecho de la Unión, como se le quiera llamar, ha vendido acrecentándose el interés de las Comunidades Europeas por reforzar este tema, y mas aun, cuando las circunstancias obligan a la Unión a repensar constantemente sobre el desarrollo de los Derechos Humanos, gracias a las nuevas intenciones de los países no miembros, de pertenecer a la Unión, después de la caída del Muro de Berlín en 1989. 

3.2. La Carta Europea  de los Derechos Humanos y fundamentales
Desde 1950, las transiciones políticas y las adaptaciones que ha debido hacer la unificación europea, han traído nuevas exigencias adaptadas a las nuevas realidades de los países recientemente incorporados al bloque, y de un mundo en creciente globalización; en el tema de la protección de los Derechos Humanos en todo lo comprendido con la Unión. Por tal motivo desde finales de la década de los setentas y comienzos de los años ochentas, se habían venido dando “una serie discontinua de proyectos vanguardistas que arrancan con el Proyecto Spinelli (o el de la Unión Europea) en 1984
, prosigue con la Declaración sobre los Derechos y Libertades Fundamentales de 1989
, “Son reiterados con la redacción de un proyecto de Constitución Europea en 1994, este ultimo, integrado dentro del llamado “Informe Herman”, el cual incluía también un catálogo de Derechos Humanos”
.

A raíz de estos tres problemas, que se presentaron después de la caída del muro, para los países del Este de Europa, la Unión Europea trazo cartas de navegación para los países aspirantes a incorporarse a la Unión, por dos razones: La primera, se debe a que estos países pueden convertirse en centros de inestabilidad para la región, debido a sus problemas sociales, convirtiéndose en amenazas para los países vecinos como Alemania, Francia e Italia. La segunda razón por la que la Unión, de incorporar estos países, esta orientada por las aspiraciones de poder frente a la política mundial norteamericana, pues al aumentar sus miembros, aumenta por su influencia en la región, se fortalece como bloque a nivel económico y político, y puede constituirse como actor importante en la lógica internacional. Sin embargo esta apuesta que hace Europa en los países del Este, le cuesta mucho dinero porque necesita ayudar a los Estados más débiles, para que logren las metas y los estándares económicos industriales y financieros que exige la Unión Europea para hacer parte de ella. 

Y en este presupuesto debe entrar la de los Derechos Humanos, que necesita por parte de la Unión Europea, una intención clara por hacer de estos Derechos extensibles a los países que en Europa del Este, se encuentran en un proceso de transformaciones sociales y políticas, que pueden ser buenos abonos para la violación de los Derechos Humanos y fundamentales. Por tal motivo la Carta Europea de los Derechos Humanos y Fundamentales, es y debe ser, un instrumento eficaz en la protección de los Derechos Humanos en toda Europa. Así mismo el Derecho comunitario, debe propender por que estos Derechos consagrados en la Carta, estén salvaguardados por las legislaciones nacionales, en pro del bienestar y la libertad de los ciudadanos Europeos. 

3.2.1 Finalidad, Objetivo de la Carta Europea de Derechos Humanos.

En el Consejo Europeo de Colonia (3 y 4 de junio de 1999), los respectivos Jefes de Estado y de Gobierno acordaron, establecer una Carta de Derechos fundamentales con el propósito de manifestar la relevancia que tienen estos, así como su alcance ante los ciudadanos de la Unión. De esta manera, otorgó a un órgano (ad hoc), denominado Convención, el mandato de redactar un proyecto. 

La composición de la Convención fue la siguiente:

Miembros de la Convención: 

· Representantes de los quince Primeros ministros de los Estados miembros. 

· Un representante del Presidente de la Comisión Europea. 

· Una delegación del Parlamento Europeo compuesta por 16 europarlamentarios y otros tantos suplentes. 

· Representantes de los Parlamentos Nacionales (dos diputados por cada uno de los quince Estado miembros y otros tantos suplentes). 

Observadores: 

· Tribunal de Justicia de las Comunidades Europeas 

· Consejo de Europa 

Además, se invitó a dar opinión: 

· Comité de las Regiones 

· Comité Económico y Social 

· Defensor del Pueblo Europeo 

· Organizaciones no Gubernamentales 

· Representantes de la sociedad civil 

· Estados candidatos a la adhesión.

3.2.2 Contenido y estructura de la carta.

Los Derechos Fundamentales de esta Carta se recogen en 54 artículos, agrupados en siete grandes Capítulos: 

· Dignidad (5 artículos): Ninguno de los Derechos consignados en la Carta podrá utilizarse para atentar contra la dignidad de otras personas, la dignidad humana formando parte de la esencia de los Derechos consignados en la Carta. Por lo tanto, no podrá atentarse contra ella, incluso en el caso de limitación de un Derecho. 

· Libertades (14 artículos). En estos artículos se recogen las diferentes libertades públicas de los individuos protegidas en virtud de esta Carta. 

· Igualdad (7 artículos). Además de principios generales de igualdad, como la no discriminación y la igualdad ante la ley, se recogen en este Capítulo Derechos concretos de grupos de población tales como los menores, los ancianos y los discapacitados. 

· Solidaridad (12 artículos). La mayoría de Derechos recogidos en este capítulo encuentran su origen en la Carta Social Europea y en la Carta Comunitaria de los Derechos Sociales Fundamentales de los Trabajadores. Se reconoce el Derecho de los trabajadores a la información y a la consulta, el Derecho a la huelga, a la protección en caso de despido injustificado, a las prestaciones de seguridad social y servicios sociales, a la ayuda a acceder a la vivienda, a la prevención y atención sanitaria. Se prohíbe el trabajo infantil. Asimismo, se afirma que las políticas de la Unión Europea han de garantizar un alto nivel de protección del medio ambiente y de los consumidores. 

· Ciudadanía (8 artículos). Derechos electorales, de acceso a los documentos, de petición, libertad de circulación y residencia, reconocidos para todos los ciudadanos de la Unión. 

· Justicia (4 artículos). Derecho a la tutela judicial efectiva y a un juez imparcial; presunción de inocencia y Derechos de la defensa; principios de legalidad y de proporcionalidad de los delitos y las penas; Derecho a no ser acusado o condenado penalmente dos veces por el mismo delito. 

· Disposiciones generales (4 artículos): ámbito de aplicación; alcance de los Derechos garantizados; nivel de protección; prohibición del abuso de Derecho
.

En la proclamación de la Carta durante el “Consejo Europeo de Niza en diciembre de 2000, la carta ha adquirido un lugar destacado. Se trata de un documento de referencia, que permite a los ciudadanos de la Unión y de los países candidatos a la adhesión, conocer sus Derechos y los valores sobre los cuales se está edificando la Unión”
. “Conviene recordar que la Carta destaca los Derechos existentes en los que se basa la Unión y que está respeta de conformidad con él articulo 6 del TUE”. 

Contiene distintas categorías de Derechos: 

· Los Derechos y libertades y las garantías procésales, resultantes del Convenio Europeo para la protección de los Derechos Humanos y de las libertades fundamentales, así como de las tradiciones constitucionales comunes de los Estados miembros.

· Los Derechos relacionados con la ciudadanía europea, que se figuran en particular en la segunda parte del Tratado constitutivo de la Comunidad Europea (TCE) titulada “ciudadanía de la Unión”.

· Los Derechos económicos, sociales y culturales que corresponden a las disposiciones que por una parte pertenecen al ámbito del Derecho laboral y por otra al del Derecho social.

· Los Derechos “modernos”destinados en  particular a responder  a los desafíos relacionados con el actual y futuro desarrollo de las tecnologías de la información o de la ingeniería genética”
.

3.3. Principales factores violatorios de los Derechos Humanos.
Después de recorrer los antecedentes históricos del desarrollo de los Derechos Humanos en Europa, después de la segunda guerra mundial y hasta nuestros días. Empezare por abordar la descripción de los principales  factores y actores e instancias, que confluyen en el ámbito social de manera importante en el campo de los Derechos Humanos de la Unión. 

Los factores violatorios a los Derechos Humanos que más afectan a la sociedad en Europa son: 

1. Racismo y xenofobia. 

2. Asilo e Inmigración. 

3. Trata de seres humanos. 

Estos tres factores primordiales constituyen los comportamientos en contra de la protección a los Derechos Humanos.  

3.3.1 Racismo y Xenofobia    
Los fenómenos discriminatorios del racismo y la xenofobia, pueden ser considerados como los mayores motivos para generar violencia en el entorno social y distorsionar la seguridad, y por ende aumentar la vulneración de los Derechos Humanos. Sin embargo, una consecuencia que explica, por que estos fenómenos anteriormente descritos son altamente influyentes en la sociedad europea, es la inmigración y por ende el inmigrante se constituye un sujeto a observar para interpretar los movimientos de inmigraciones de los distintos países de Europa, que presenten niveles mas altos de inmigración.

“Con él termino “inmigrante”, queremos abarcar a todos aquellos que, ya sea por motivos políticos, religiosos o raciales (los refugiados), o sea por motivos económicos y de subsistencia (los inmigrantes en sentido estricto), se ven obligados ha, abandonar su país de origen para buscar acomodo en otro lugar”
. El racismo y la xenofobia, son dos fenómenos discriminatorios de la condición natural del hombre, de tener en el caso del racismo un color de piel distinto, y la xenofobia por haber nacido en otro país que quizá más pobre que los principales países de Europa. Él articulo 21 de Carta de los Derechos Fundamentales de la Unión prohíbe la discriminación fomentada por razones tales como el sexo, la raza, el color, el origen étnico o social, las características genéticas, la lengua, la religión o creencia, la opinión política o de otro tipo, la pertenencia a una minoría nacional, la propiedad, el nacimiento, la discapacidad, la edad o la orientación sexual
. 

La Directiva 2000-43-CE, del Consejo, hace mención al principio de igualdad de trato con las personas, independiente de su origen racial étnico. También reconoce que las medidas adoptadas para aplicar este principio, deberían fomentar la igualdad entre hombres y mujeres, más aun cuando las mujeres son victimas de discriminaciones múltiples. La directiva, se incorporo en la legislación nacional de todos los Estados miembros a más tardar el 19 de julio de 2003, cada cinco años a partir de 2005, la comisión elaborara un informe sobre la aplicación de esta directiva, facilitando una evaluación de la incidencia de las medidas adoptadas sobre las mujeres y los hombres.

El racismo y la xenofobia, son problemas que abarcan a todo el continente Europeo, por tal razón la Unión Europea en vista de que este asunto, tendría que darse en los términos Intergubernamental de desarrollo, varios proyectos encaminados a largo y mediano plazo, por ejemplo el programa de Acción Comunitario para luchar contra la discriminación, (2001, 2006) quedo adoptado el 27 de noviembre de 2000. Este programa tiene un presupuesto de 14.15  millones de euros, en 2001 este programa financio una amplia gama de actividades, así mismo se creo, el Observatorio Europeo del Racismo y la Xenofobia en 1997. 

3.3.1.1. Observatorio Europeo  Del Racismo y la Xenofobia
.

El Observatorio Europeo del Racismo y la Xenofobia (EUMC), con sede en Viena, fue creado por el Reglamento CE n ° 1035/97 del Consejo, de 2 de junio de 1997, (DO n ° L 151, de 10 de junio de 1997). EUMC, comenzó sus actividades en 1998.

El principal cometido del EUMC, consiste en proporcionar a la Comunidad y a sus Estados miembros, información y datos objetivos, fiables y comparables a nivel europeo sobre los fenómenos del racismo, la xenofobia y el antisemitismo, con el fin de que tomen medidas o de que actúen contra el racismo y la xenofobia. Sobre la base de los datos recogidos, el EUMC, estudia la amplitud y la evolución de los fenómenos y analiza sus causas, consecuencias y efectos. Otra de las tareas del Observatorio consiste en elaborar estrategias de lucha contra el racismo y la xenofobia, y en sacar a la luz y difundir los ejemplos de buena integración de los inmigrantes y de las minorías étnicas y religiosas.

El elemento fundamental de las actividades del Observatorio, lo constituye la Red Europea de Información del Racismo y la Xenofobia (RAXEN), cuya tarea fundamental consiste en recoger datos e información tanto a nivel nacional como europeo. Dicha misión la llevarán a cabo 15 grupos de contactos nacionales, empleados por el EUMC, para reunir, coordinar y difundir información nacional y europea en estrecha colaboración con el Observatorio.

Historia

La creación de organismos comunitarios descentralizados no es algo nuevo, puesto que los primeros organismos (el Centro Europeo de Desarrollo de la Formación Profesional y la Fundación para la Mejora de las Condiciones de Vida y de Trabajo), datan de los años 70. Sin embargo, en la década de los noventa, y al hilo de la dinámica de la realización del mercado interior, han aparecido una serie de organismos nuevos, dando una nueva dimensión a lo que constituye el modelo comunitario de agencias europeas en la actualidad. Las llamadas agencias de segunda generación, constituyen la respuesta a un deseo de descentralización geográfica y a la necesidad de hacer frente a nuevas tareas de naturaleza técnica y/o científica. La mayoría de ellas inició sus actividades en 1994 o 1995, tras la decisión del Consejo Europeo de Bruselas de 29 de octubre de 1993, que fijó la sede de siete agencias, algunas de las cuales ya tenían su reglamento de base aprobado por el Consejo varios años antes.

Los objetivos de las agencias individuales son múltiples. Cada agencia es única y cumple una función individual definida en el momento de su creación. Esta función podría modificarse a lo largo de los años, si bien existen varios objetivos generales subyacentes al funcionamiento de las agencias en su conjunto:

· Introducen un grado de descentralización y dispersión de las actividades comunitarias. 

· Conceden un perfil más elevado a las tareas que les son asignadas, identificándolas con las propias agencias. 

· Algunas responden a la necesidad de desarrollar conocimientos científicos o técnicos en determinados ámbitos bien definidos. 

· Otras tienen como función integrar diversos grupos de interés, facilitando así el diálogo a escala europea (entre los interlocutores sociales, por ejemplo) o internacional. 

Funcionamiento

Aunque las agencias son muy diferentes, tanto en tamaño como en objetivos, por regla general tienen una estructura básica común y maneras de funcionar similares.

En efecto, cada agencia funciona bajo la autoridad de un Consejo de Administración que fija las pautas generales y adopta los programas de trabajo de la agencia, con arreglo a su misión básica, los recursos disponibles y las prioridades políticas. El director ejecutivo, nombrado por el Consejo de Administración o por el Consejo de Ministros, es responsable de las actividades de la agencia y de la adecuada ejecución de sus programas de trabajo.

El 28 de noviembre de 2001, la Comisión Europea presente una propuesta de decisión marco relativo a la lucha contra el racismo y la xenofobia, con dos objetivos principales: 

Primero, garantizar que el racismo y la xenofobia sean punibles en todos los Estados miembros mediante sanciones penales efectivas, proporcionadas y disuasorias, que pueden dar lugar a la extradición o entrega, y segundo, mejorar y fomentar la cooperación judicial reduciendo los potenciales obstáculos que las dificulten. 

3.3.1.2. La iniciativa Comunitaria EQUAL  (2000 a 2006)
La iniciativa comunitaria EQUAl, experimenta nuevos modos de hacer frente a la discriminación y desigualdad sufrida por los trabajadores y los buscadores de empleo. EQUAL, se centra en los cuatro pilares de la Estrategia Europea de empleo:

· Pilar 1: Capacidad de inserción profesional 
a) Facilitar el acceso al mercado de trabajo de quienes experimentan dificultades para integrarse o reintegrarse en el mercado de trabajo. 
b) Luchar contra el racismo y la xenofobia en el mercado de trabajo. 

· Pilar 2: Espíritu de empresa 
c) Abrir a todos el proceso de creación de empresas, facilitando los instrumentos necesarios para crear una empresa y para identificar nuevas posibilidades de empleo en las zonas urbanas y rurales. 
d) Fortalecer la economía social (tercer sector), y en particular los servicios de interés público, centrándose en la mejora de la calidad de los puestos de trabajo. 

· Pilar 3: Capacidad de adaptación 
e) Promover la formación continua y las prácticas de inclusión, fomentando la contratación y el mantenimiento en el empleo de quienes sufran discriminación o desigualdad de trato en el mundo laboral. 
f) Facilitar la capacidad de adaptación de las empresas y de los trabajadores a las transformaciones económicas y a la utilización de las nuevas tecnologías de la información. 

· Pilar 4: Igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres 
g) Hacer compatible la vida familiar y profesional, promover el empleo de los hombres y de las mujeres que han abandonado el mundo laboral, desarrollando formas más eficaces y flexibles de organización del trabajo y de servicios de ayuda a las personas. 
h) Reducir las diferencias de trato entre hombres y mujeres y promover la eliminación de la segregación profesional 
.

 Así mismo EQUAL, se ocupa de una temática específica dirigida a las necesidades de los solicitantes de asilo. La violencia racial contra las mujeres, los jóvenes y los niños.  

3.3.1.3 programa DAPHNE (2000  a 2003)

Es un programa cuatrianual de acción comunitaria, sobre medidas preventivas destinadas a combatir la violencia ejercida sobre los niños, los adolescentes y las mujeres, nació de la Iniciativa DAPHNE, que se llevó a cabo de 1997 a 1999, sobre una base anual.

La Iniciativa surgió como parte de la respuesta de la Comisión Europea a la creciente preocupación por la violencia contra niños, adolescentes y mujeres en Europa. Su tarea era amplia: facilitar, mediante una dotación financiera que totalizó 11,8 millones de euros, la acción de las ONG y la acción multisectorial. 

La violencia se entendió en su sentido más amplio posible, desde abusos sexuales hasta la violencia doméstica, desde la explotación comercial hasta el acoso escolar, pasando por la trata y la violencia basada en la discriminación de minusválidos, minorías, emigrantes u otros grupos vulnerables. En 1997, la iniciativa Daphne financió 46 proyectos, en 1998 49, y en 1999, se aprobó la financiación de 54 proyectos.

Con la introducción del programa Daphne (2000-2003), la gama de acciones posibles se ha ampliado a tres ámbitos principales: el grupo de organizaciones que puede presentar solicitudes de financiación es más variado; se amplía la cobertura geográfica; ahora los proyectos pueden durar más de un año. 

Cada año se publica una Convocatoria de propuestas, generalmente en marzo, en el Diario Oficial de las Comunidades Europeas. Las organizaciones que deseen solicitar financiación al amparo del Programa Daphne, deberán pedir el impreso de solicitud y la Guía para solicitantes o transferirlas de este sitio. Los proyectos seleccionados se anuncian normalmente en septiembre u octubre cada año. Se anima a los patrocinadores de los proyectos a compartir información sobre su trabajo, lo que se promueve a través de un boletín informal: Noticias Daphne.
Los informes finales, se presentarán en el plazo de tres meses tras el fin del proyecto. Las copias de estos informes se incluyen en la base de datos de los proyectos Daphne. Es un recurso útil para todos los que trabajan en la lucha contra la violencia sobre niños, adolescentes y mujeres, y es una referencia esencial para las organizaciones que preparen proyectos subvenciónales. Los comunicados de prensa relacionados con el programa y otros avisos oficiales son accesibles en la sección Noticias y actualizaciones de este sitio. También hay en este sitio enlaces útiles con otros socios.

3.3.2 Asilo e Inmigración

Para dar una introducción, a propósito del tema concerniente a los factores violatorios a los Derechos Humanos, abordados en este subtitulo; las migraciones de personas extranjeras, se constituyen en el motor inicial, para que una situación de asilo (refugiados), e inmigración, se condimente y sea de tan alta trascendencia en la vida social europea, que vale la pena entrar brevemente  por  esclarecer él termino “inmigrante”, para tal fin cito a Juan Antonio Gómez Trinidad. “Con él termino “inmigrante”, queremos englobar  a todos aquellos que, ya sea por motivos políticos, religiosos, raciales (los refugiados), o sea por motivos económicos y de subsistencia (los inmigrantes en sentido estricto), los cuales se ven obligados a abandonar su país de origen para buscar acomodo en otro lugar”
.

Ahora teniendo totalmente claro el término entremos en materia. El asilo y la inmigración en Europa, esta constituida como un problema o mejor una circunstancia que es inherente al desarrollo de las sociedades industriales de Europa desde comienzos del siglo XIX.

Pero el fenómeno de migración, es más complejo de lo que parece. “Sé esta dando cada vez mas una tendencia a la diversificación y el incremento cualitativo y cuantitativo del fenómeno migratorio. No podemos hablar ya de un único y mitificado tipo de inmigrante, sino aceptar que más bien estamos asistiendo a una pluralidad de tipos y situaciones”
.

El asilo y el refugio, son una forma de obtener un recurso de vivencia en un país del cual no se es nativo, y los motivos que obligan a dejar su país de origen, se fundan en discrepancias políticas, sociales, raciales o religiosas.  “Frente a la población que se expatría por propia voluntad, durante todo el siglo XX, sobre todo después de las guerras mundiales, hay un gran numero de personas que se ven obligadas a dejar su patria por “motivos políticos, sociales o raciales entre otros. Para todos ellos se comenzó a emplear hace tiempo él termino “refugiado”, ya que eran, en realidad, personas obligadas a buscar refugio en otras regiones del mismo país (desplazadas), o en otros países vecinos (refugiados), porque en su región o país de origen su libertad, e incluso su vida, estaban amenazadas”
.

“Hay que distinguir dos tipos de migraciones: las colectivas, de pueblos enteros, y las de individuos, que por un motivo u otro, salen voluntariamente o forzosamente de su tierra natal… Otro aspecto es la diversidad del fenómeno migratorio, las formas múltiples que adopta en la historia. He apuntado que hay migraciones colectivas, a veces de pueblos enteros, otras de partes importantes de los pueblos (estas se dieron a fin de eliminar a otra colectividad en el caso de las tribus primitivas), otras son de conquista… Hay otras migraciones individuales que son debidas a motivos económicos, religiosos o, a veces, políticos. Es el deseo de llevar una vida mejor lo que empuja al hombre a salir de su cubil y de tratar de adaptarse a otra que le ofrezca unas perspectivas más satisfactorias. Otras veces por motivos de intolerancia religiosa o por un régimen político, la migración se confunde con el problema de los refugiados. Todo refugiado es emigrante”
. 

3.3.2.1 Política de Inmigración y  Asilo
En Octubre de 1999, en la ciudad de Tampare (Finlandia), se realizo la reunión de 15 líderes representantes de la Unión europea, con la misión de establecer una política común de asilo en la Unión Europea, con la finalidad de crear un sistema europeo común de asilo. 

De esta reunión se ratifico la necesidad por parte de los societales aislados  a la libertad de salir, desplazarse, entre otros, así mismo, no debería negarse a aquellos que buscan justificadamente acceso a su territorio, especialmente si son perseguidos en sus lugares de origen.

Del Consejo Europeo de Tampere, se sentaron cuatro principios generales:

1. La colaboración con los países de origen de los inmigrantes. 

2. El establecimiento de un sistema común europeo de asilo. 

3. Una política más decidida de integración, encaminada a conceder a los inmigrantes que hayan residido legalmente durante un periodo, a determinar un conjunto uniforme de Derechos, lo más cercano posible a los de los ciudadanos de la Unión, incluido el Derecho a la educación y al trabajo por cuenta ajena o propia, sin olvidar el principio de no discriminación, respecto a los ciudadanos del Estado en que residen. Así mismo, se deberá conceder la posibilidad de obtener la nacionalidad a quienes hayan residido legalmente durante un periodo prolongado.

4. Una gestión eficaz de los flujos migratorios, mediante la cooperación con los países de origen (incluidos acuerdos de readmisión), campañas de información sobre las posibilidades reales de inmigración legal, la lucha contra la trata de seres humanos y la explotación económica de los inmigrantes, una política común en materia de visados y documentos falsos y una cooperación reforzada entre los servicios de control fronterizo. El control de las fronteras exteriores se verá facilitado por la incorporación del acervo Schengen a la Unión. Hay que añadir que el Consejo Europeo de Feira, de junio de 2000, encomendó a la presidencia francesa la elaboración de un plan de acción contra las      redes de tráfico ilegal de personas
.


Este  sistema europeo común de asilo, está basado en la aplicación completa de la Convención de Ginebra realizada en 1951 (Naciones Unidas), sobre el tema de la situación de los refugiados. Este sistema básicamente se adopto para ser desarrollada en dos fases fundamentales:

La primera, que se adopto antes de mayo de 2004, la cual hace  referencia a las medidas y normas mínimas que debe adopta la UE, en la cual, la ACNUR
  en una declaración menciona: “Se pueden formular muchas preguntas sobre el nivel de protección y el grado de harmonización realmente alcanzados. Pero sobre todo, nuestras intervenciones han tenido un impacto positivo. La cosa podría haber sido mucho peor de no haber participado. La Comisión Europea también ha tenido un papel muy positivo a lo largo de todo el proceso, y lo mismo ha ocurrido con la Presidencia irlandesa en la difícil fase final de las discusiones”
.

Y una segunda, conducirá a un procedimiento común de asilo y a un status común para aquellos a los que se ha concedido el asilo, que será válido en el conjunto de la Unión Europea. Lo que es cierto hasta el momento es que la protección de los Derechos Humanos en este campo, ha tratado de ser uno de los principales temas en la agenda de la Unión Europea, por lo que se desarrolla una dictomanía acerca, de sí con esta política se puede llegar a bajar los índices de vulnerabilidad de los Derechos Humanos en materia asilamiento e inmigración, o por el contrario se pueda acrecentar la xenofobia y el racismo.

3.3.3. Trata de Seres Humanos.

El asunto referente  a la trata de seres humanos, sea por tráfico de órganos o  vinculación a la prostitución. En este ultimo caso, lo que más preocupa a las agencias de la Unión Europea, es la vinculación de niños y mujeres en el negocio de alquilar su cuerpo. Por tal motivo este es un tema crucial en la agenda política  europea. 

“A iniciativa de la Presidencia belga, el concejo adopto, junto con los ministros de los países candidatos, los denominados “12 compromisos”, para luchar contra la trata de seres humanos, entre los cuales figura la colaboración operativa activa, la organización de campañas de prevención y la prestación de ayuda a las victimas. En el frente legal de la lucha contra los traficantes, el concejo de 28 de septiembre de 2001, alcanzo un acuerdo político sobre la propuesta de la Comisión, de una decisión marco, relativo a la lucha contra la trata de seres humanos. Esencialmente este instrumento jurídico contiene una definición común de la trata, con finalidades de explotación laboral o sexual que se aplicara en la totalidad de los 15 (ahora ya son 25), Estados Miembros de la Unión, así como en los países candidatos”
. 

En el marco de la defensiva institucional planteada por la Unión Europea, para hacer frente a este flagelo; se impulsa el llamado Programa STOP II. El cual tiene como función el impulso continuado de a proyectos sobre la trata de seres humanos.

3.3.3.1 Programa STOP II 
 

Como objetivo primordial tiene el compromiso de garantizar la continuidad del programa STOP, que concluye a finales del año 2000; prevenir y combatir la trata de seres humanos y toda forma de explotación sexual de los niños incluidos en la pornografía infantil. Tiene como objetivo establecer una segunda fase del programa STOP, durante un período comprendido entre el 1 de enero de 2001 y el 31 de diciembre de 2002. 

El acto por el cual se dio continuidad al programa STOP, con la puesta en marcha del programa STOP II, tubo lugar en el marco de la decisión del Consejo, de 28 de junio de 2001, por la que se establece una segunda fase del programa de estímulo, intercambios, formación y cooperación destinado a los responsables de la acción contra la trata de seres humanos y la explotación sexual de los niños (STOP II)
. 
 Los objetivos del programa son: 

· Desarrollar, aplicar y evaluar una política europea, 

· Fomentar la creación de redes de información, la difusión de información, la mejora de la investigación científica y técnica, 

· Favorecer la participación de los países candidatos a la adhesión a la Unión Europea en las acciones desarrolladas, 

· Fomentar la cooperación con los terceros países y las organizaciones internacionales competentes. 

La Decisión del Consejo, tiene por objeto coofinanciar los proyectos presentados por toda institución, asociación y organismo privado o público de los Estados miembros, que desarrolla una actividad de asistencia a las víctimas o lucha contra este tráfico ilícito. 

Las personas a quienes va dirigido este programa, son los jueces, los fiscales, los servicios de orden público, los servicios públicos responsables en materia de inmigración y servicios sociales, los investigadores o los responsables asociativos. El proyecto debe asociar al menos a tres Estados miembros (o dos Estados miembros y un país candidato), para poder optar a la cofinanciación. 

El programa, puede financiar acciones específicas con un interés con relación a las prioridades del programa, así como medidas complementarias (seminarios, reuniones de expertos, acciones de divulgación de la información). 

Los tipos de acción contemplados por el programa son: 

· La formación, 

· Los intercambios y los estudios, 

· Los estudios y la investigación, 

· Los encuentros y los seminarios, 

· La difusión de los resultados obtenidos en el marco del programa. 

La Comisión, en cooperación con los Estados miembros, es responsable de la gestión y la aplicación del programa. Elabora un programa de trabajo anual que contiene los objetivos específicos, así como una lista de las acciones consideradas prioritarias. 

La Comisión es responsable de la evaluación y la selección de los programas de acuerdo con una serie de criterios tales como: la dimensión europea, la apertura a los países candidatos, la complementariedad con otros proyectos de cooperación y la calidad del proyecto en relación con la concepción y la presentación de los resultados esperados. 

Un Comité denominado "Comité STOP II", compuesto de representantes de los Estados miembros, asesora a la Comisión. Ésta preside el Comité y puede invitar a representantes de los países candidatos, a la adhesión, a participar en reuniones de información posteriores a las reuniones del Comité. 

La Comisión efectúa una evaluación anual de las acciones emprendidas. Además, cada año, la Comisión presenta al Parlamento y al Consejo un informe sobre la aplicación del programa. La presente Decisión entrará en vigor el día de su publicación en el Diario Oficial.

3.4. Fundamentos jurídicos de la política de Derechos Humanos en la Unión Europea.
El marco jurídico que sustenta la política de las garantías de protección de los Derechos Humanos, esta entendido en los siguientes avances que en materia de legislación comunitaria, ha desarrollado a través de los años la Unión Europea. 

En primer lugar tendríamos la Convención Europea de Derechos Humanos (CEDH), firmado en 1950. En segundo lugar esta el Tratado de la Unión Europea (TUE), acordado por los países miembros y con los futuros candidatos en 1993.

Siguiendo el orden cronológico, y por ultimo, dentro del marco en el cual pueden interceder las personas nativas, o habitantes del continente Europeo cuyo país este con participación dentro del Parlamento Europeo, a través de la Carta de los Derechos Fundamentales de la Unión Europea. Debemos aclarar que la construcción de la Carta Europea de Derechos, esta inspirada en el CEDH, y en algunos artículos de la carta de Carta Social Europea y la Carta Comunitaria de Derechos Social. 

3.4 Actores e instituciones de carácter comunitario en la protección de los Derechos Humanos.

La importancia concedida a la promoción y protección de los Derechos Humanos y libertades fundamentales, se refleja en el hecho de que la mayor parte de los órganos y de las instituciones de la UE, están implicados en problemáticas relacionadas con los Derechos Humanos. El Concejo Europeo y la Comisión, son los actores principales en la formulación de políticas, la toma de decisiones y la puesta en práctica de estas. Sin embargo, también el Parlamento Europeo, el Tribunal de Justicia de las Comunidades Europeas y el Defensor del Pueblo, desempeñan papeles significativos en el fomento y protección de los Derechos Humanos, tanto dentro, como por fuera de la Unión Europea.
 

Se debe hacer una diferenciación entre el Tribunal de Justicia Europeo ó de las Comunidades Europeas, y el Tribunal Europeo de Derechos Humanos. El primero, tiene como instrumento fundamental y piedra angular de la estabilidad jurídica del Derecho comunitario, la interpretación y juzgamiento a favor de todo lo concerniente a los tratados de constitución de la Unión Europea. Y el segundo, es el Tribunal encargado de fomentar y proteger a los ciudadanos europeos en contra de las violaciones que en materia de Derechos Humanos, se puedan llevar a la jurisdicción comunitaria, a través de este Tribunal que podríamos llamar “especializado”. Más adelante, aclarare con más profundidad las diferencias de estos dos órganos de justicia europea, en pro del comunitarismo.

   En esta parte del capitulo, analizare las instancias comunitarias, que hacen frente a los lineamientos que en materia de Derecho Internacional Humanitario, están estipuladas en la estructura de la protección y fomento de los Derechos Humanos, en la Unión Europea. En primer lugar, divisare el Parlamento Europeo, luego, el Tribunal de Justicia de la Comunidades Europeas (TJC), después tomare el otro Tribunal Europeo de Derechos Humanos y estableceré, las principales diferencias de uno y otro. Después tomare el papel del Defensor del Pueblo Europeo en el ámbito de los Derechos Humanos, y finalmente terminare, con el papel que cumple en medio de toda esta interpretación, la Sociedad Civil Europea, la cual esta directamente involucrada con el problema de la violación de los Derechos Humanos y fundamentales dentro de la Unión Europea. 

3.4.1 Parlamento Europeo 
El Parlamento Europeo, es un órgano constitutivo de la Unión Europea, el cual tiene gran importancia en las decisiones políticas de la Unión, ya que este, esta conformado por miembros de todos los países, los cuales son elegidos por voto popular y universal simultáneamente en todos los Estados miembros. El parlamento, esta dividido en comisiones que tratan diversos temas. También hace el control político a la Comisión, y por eso puede tener la capacidad  dado el caso, de revocar el mandato de la Comisión. Los poderes del Parlamento han ido aumentado gradualmente, especialmente al entrar en vigor los Tratados de Maastricht y de Ámsterdam.

“El parlamento, tiene influencia en los procesos de elaboración de los Tratados con terceros países. Emprende misiones de Derechos Humanos en países fuera de la Unión Europea, y elabora informes sobre situaciones concretas de Derechos Humanos, así como sobre los aspectos temáticos. En los asuntos relacionados con los Derechos Humanos, el Parlamento Europeo también adopta resoluciones, publicas, declaraciones y formula preguntas al Consejo y a la Comisión. El Consejo y la Comisión Europea, mantienen una estrecha colaboración con el Parlamento Europeo en cuestiones de Derechos Humanos. El Parlamento Europeo, es informado regularmente sobre la política exterior y de seguridad común de la Unión. En abril de 2002, el Parlamento Europeo adopto su informe anual sobre Derechos Humanos.”
      

3.4.2. Tribunal de Justicia Europeo. 
El Tribunal de Justicia de las Comunidades Europeas ó Tribunal de Justicia Europeo, es el órgano en el cual el Derecho comunitario tiene su asidero. El Tribunal de Justicia Europeo (TJCE), es el encargado de interpretar y administrar la justicia que tenga que ver con la Unión, es decir, todos los casos que se den por la interpretación de los Tratados y Acuerdos que durante estos cincuenta años de la historia reciente de la Unificación Europea, se  hayan producido como Derecho comunitario. El Derecho comunitario, es aplicable a todos los Países que han entrado en el Tratado de Unión Europea (TUE).

 “El Tribunal garantiza que el Derechos comunitarios, se interpreten y apliquen del mismo modo en toda la UE. El Tribunal es competente para entender de litigios en los que pueden ser parte los Estados miembros, las instituciones comunitarias, empresas privadas e individuos… La jurisprudencia del Tribunal, se ha desarrollado gradualmente con la debida referencia a las tradiciones constitucionales de la protección de los Derechos Humanos, en los que los Estados miembros, han colaborado o han firmado y ratificado. El Tribunal declaro, que el Convenio Europeo para la protección de los Derechos Humanos y las libertades fundamentales, constituye un punto de referencia especialmente significativo”
. 

En la operación del (TJCE), se tratan asuntos referentes a los Derechos Humanos, debido a que el Tribunal entiende y defiende la posición de que los Derechos Humanos y fundamentales son parte integral del ordenamiento jurídico comunitario, y por tal motivo queda garantizada la jurisprudencia sobre este tema en la administración de justicia. 

3.4.2.1 Tribunal Europeo de Derechos Humanos (TEDH) ó Tribunal de               Estrasburgo.

Debemos aclarar que el Tribunal de Justicia de las Comunidades Europeas (TJCE), es el encargado de la salvaguardia del Derecho comunitario, como lo explique anteriormente, pero a raíz del Convenio Europeo para la Protección de los Derechos Humanos y las Libertades Fundamentales que tuvo lugar en Roma en noviembre de 1950, se dio vía libre a la constitución de un Tribunal encargado de la promoción y protección de los Derechos Humanos en toda la Unión. 

La consecuencia del desarrollo del Derecho comunitario en Europa, en materia de Derechos Humanos, se da a partir de la ratificación del Convenio Europeo de Derechos Humanos (CEDH), por parte de las legislaciones nacionales de cada Estado participante del convenio, lo cual significo que: acepta el Tribunal Europeo, y que se compromete a garantizar la protección de los Derechos que este Convenio, protegió ó deseo proteger por el bien de los pobladores de los países europeos, para preservar la paz y la estabilidad regional; que por resultado conlleva a la estabilidad económica, social, política y cultural, que a fin de cuentas, constituyen ambientes medianamente sanos para del desarrollo humano, y por ende, deben los Estados ser cuidadosos con la protección de los Derechos Humanos, como única herramientas de preservación eficaz para el mantenimiento del sistema político.

“Las decisiones del TEDH, no tienen porqué afectar a la interpretación del Derechos comunitario que compete únicamente al TJCE. No se vería afectado la autonomía del sistema comunitario, puesto que TEDH, se limita a juzgar el cumplimiento del Convenio, de la misma manera que los Estados hacen parte del CEDH; no se ha dejado de tener un ordenamiento propio ni un sistema judicial autónomo por el hecho de ser parte del Convenio”
 

El mecanismo por el cual en el TEDH, los países miembros que hayan ratificado el Convenio Europeo o cualquiera de sus nacionales, pueden hacer uso del sistema del tribunal de Estrasburgo,  a través del Consejo Europeo. 

A continuación explicare como funciona el TEDH, pero sin entrar en detalles de la forma como establecen sentencias, simplemente aclarare, cuales son los mecanismos internos que rigen el funcionamiento del tribunal.

a). ¿Cómo esta conformado el Tribunal Europeo de Derechos Humanos (TEDH)?. 

El TEDH, esta conformado por un número de magistrados igual al número de países miembro del Consejo Europeo, de tal forma que no puede haber dos miembros del mismo país. Los jueces son nombrados de carácter decisivo entre el Estado parte del Convenio, y la Asamblea Consultiva del Consejo de Europa.

“El Convenio establece, como norma general de funcionamiento que para el examen de cada asunto sea sometido al tribunal, este se constituirá en una sala compuesta por nueve Magistrados. Siete de ellos, son nombrados por sorteo entre los miembros del Pleno, a demás se añadirá de oficio, a otros dos: el Presidente del órgano, y el magistrado de la nacionalidad de cada Estado interesado si lo hubiere, o en su defecto, una persona elegida por él, para actuar en calidad de juez (Art. 43 CEDH; Art. 21 RTEDH). También puede el Estado afectado por el proceso, nombrar un juez ad hoc, si el magistrado que sea miembro titular del Tribunal y ciudadano de dicho Estado, se encontrara impedido de asistir a las sesiones del órgano, se inhabilitara del caso, o fuera denegado.”
   

Debe entenderse que el Derecho comunitario, brinda toda discrecionalidad al Estado, para que escoja la Terna que llevara propuesta para el nombramiento ante el Consejo Europeo, de su magistrado, por tal razón no se permite al Estado, establecer los lineamientos en cuanto a “dar instrucciones a sus jueces, ciertas inmunidades ( Art. 59 CEDH), juramento de ejercer las funciones con “independencia e imparcialidad” ( Art. 3 del reglamento del TEDH del 30 de junio de 1990), ciertas incompatibilidades ( Art. 40.7 CEDH, Art. 4 RTEDH), causas de inhibición ( Art. 24.2 RTEDH ), o de recusación (Art. 24.3 y 4 RTEDH).”
 

Aunque la finalidad de los jueces miembros del TEDH, es ser lo más autónomos e imparciales posible, por lo general sucede que estos miembros por ser elegidos por el Estado, están comprometidos con otra causa que no es la de actuar en beneficio del bien general, sino por intereses del gobierno de un determinado país para garantizar que los fallos o sentencias estén en cierta medida, orientados a beneficiar a un gobierno en particular. Este es un aspecto en que el Derecho comunitario debe mejorar. 

b). ¿Cómo es la estructura del Tribunal Europeo de Derechos Humanos(TEDH)? 

La estructura de Tribunal Europeo es sencilla, pues se constituye el órgano de carácter internacional, con una Plana y salas, que son las encargadas de buscar la solución a las demandas instauradas. “El TEDH, se divide en Pleno y Salas. Como norma general debe actuar en salas de nueve miembros (conformadas estas Salas de la manera como se expuso más arriba). Solo interviene el Pleno, si la sala le confiere el asunto, cuando en cualquier momento del procedimiento, estime que el asunto plantea una o varias cuestiones graves relativas a la interpretación del convenio.”
  

3.4.3. El Defensor del Pueblo Europeo

La figura del Defensor del Pueblo Europeo, fue creada por el Tratado de Maastricht, para dirimir las reclamaciones relativas a la mala administración en la acción de las instituciones y los órganos de la Comunidad Europea.

Ya sean plazos de pago más cortos, un mayor acceso a documentos o procedimientos más justos, en los últimos siete años, se han producido cambios positivos en el modo de gestionar la administración comunitaria. Esta mejora, nos permite acercarnos a la conquista del Derecho fundamental de todo ciudadano, a disfrutar de una buena administración, tal como establece la Carta de Derechos Fundamentales de la Unión Europea.

El Defensor del Pueblo Europeo, investiga las reclamaciones relativas a la mala administración, en la acción de las instituciones y órganos de la Comunidad Europea. La mala administración, se produce cuando una entidad pública no actúa de acuerdo con una norma o principio vinculante para ella.

El Defensor del Pueblo Europeo, examina las reclamaciones presentadas contra las instituciones y órganos comunitarios. No está facultado para investigar, las reclamaciones presentadas contra las autoridades nacionales, regionales o locales, incluso aunque éstas hagan referencia al Derecho comunitario.

El Defensor del Pueblo investiga las reclamaciones presentadas contra:

· La Comisión Europea,

· El Consejo de la Unión Europea,

· El Parlamento Europeo,

· El Tribunal de Cuentas,

· El Tribunal de Justicia (excepto en el ejercicio de su función            jurisdiccional),

· El Comité Económico y Social Europeo,

· El Comité de las Regiones,

· El Banco Central Europeo,

· El Banco Europeo de Inversiones, Europol, cualquier otro órgano comunitario.

Salvaguarda de los Derechos fundamentales:

La Unión Europea, se ha comprometido con firmeza a respetar los Derechos fundamentales. En diciembre de 2000, las tres instituciones principales (la Comisión, el Parlamento y el Consejo), proclamaron la Carta de los Derechos Fundamentales en Niza, que aclara a los ciudadanos, los Derechos fundamentales que las instituciones y órganos comunitarios tienen obligación de respetar.

El Defensor del Pueblo Europeo, ha contribuido de forma activa, a garantizar el cumplimiento de la Carta por parte de las instituciones que la proclamaron. El Defensor ejerce presión sobre las instituciones, recordándoles continuamente las promesas que suscribieron ante los ciudadanos europeos, con el fin de que su trabajo diario sea en la práctica, reflejo del respeto a la Carta.

El artículo 43 de la Carta, establece el Derecho a reclamar al Defensor del Pueblo Europeo:

“Todo ciudadano de la Unión, o toda persona física o jurídica que resida o tenga su domicilio social en un Estado miembro tiene Derecho a someter al Defensor del Pueblo de la Unión los casos de mala administración en la acción de las instituciones u órganos comunitarios (…)”
.

Gracias a una investigación del Defensor del Pueblo, la Comisión abolió una norma que permitía la discriminación por razón de sexo. Dicha norma impedía a los expertos nacionales en comisión de servicio, trabajar a tiempo parcial, lo cual perjudicaba más a las mujeres que a los hombres. El Defensor fue puesto sobre aviso del problema, por una funcionaria británica que quería trabajar a tiempo parcial durante la comisión de servicio, para así poder cuidar a su hijo pequeño. 

El Defensor recordó a la Comisión, que el artículo 21 de la Carta, se prohíbe la discriminación por varios motivos, entre ellos, por razón de sexo. A raíz de la presión ejercida por el Defensor del Pueblo, la Comisión y el Parlamento Europeo, suprimieron la utilización del límite de edad en la contratación del personal. En opinión del Defensor, el uso del límite de edad constituía una discriminación, prohibida por el artículo 21 de la Carta. Después de que el Defensor del Pueblo, se negara a firmar la Decisión que establecía la creación de la Oficina de Contratación interinstitucional europea, la Comisión y el Parlamento, acordaron, abolir los límites de edad con efecto inmediato. Tras recibir las críticas del Defensor del Pueblo, la Comisión Europea, tomó medidas para explicar la libertad de expresión de los funcionarios. Tomando como punto de partida el artículo 11 de la Carta, que establece el Derecho a la libertad de expresión y de información, el Defensor puso en manifiesto, que los funcionarios carecían de un guía clara en lo relativo a sus Derechos y obligaciones en este ámbito. En respuesta, la Comisión propuso la redacción de una guía, que explicara las normas del Estatuto de los funcionarios y acordó introducir modificaciones concretas, en la normativa que obligaba a los funcionarios, a obtener una autorización previa para publicar sus trabajos.

Derecho fundamental a la buena administración:

La Carta, proclama el Derecho a la buena administración. Fue el Defensor del Pueblo Europeo, quien propuso la incorporación de este Derecho, alegando, que los ciudadanos europeos, tienen Derecho a una administración abierta, responsable y con vocación de servicio. Con el objetivo de definir el significado real de buena administración, el Defensor redactó el Código Europeo de Buena Conducta Administrativa. Este Código explica a los ciudadanos, qué tienen Derecho a saber que deben esperar de la administración comunitaria, y sirve asimismo como guía orientativa, para que los funcionarios sepan cómo tratar al público. Todos aquellos funcionarios que se atengan al Código, pueden estar seguros de que no incurrirán en un caso de mala administración. En consecuencia, mejorará el servicio que proporcionan a los ciudadanos europeos. 

El Parlamento Europeo, aprobó este Código en septiembre de 2001. El Defensor, recurre a este Código a la hora de investigar las reclamaciones de los ciudadanos relativas a la administración. Así mismo, el Defensor ha apelado a la Comisión, para que proponga una ley administrativa basada en este Código. Esta ley se aplicaría de la misma forma a todas las instituciones y órganos comunitarios. Los diputados al Parlamento, respaldaron esta iniciativa cuando aprobaron el Código.

3.4.4 Sociedad Civil como Actor impotente dentro de la protección de los Derechos Humanos en la Unión Europea.
El debate sobre Derechos Humanos, debe ser transportado al debate abierto ante la sociedad civil. Si bien es cierto, que en Europa la violación de los Derechos Humanos tiene marcadas diferencias con la forma, como se pueden dar en Latinoamérica, no podemos desconocer que ahí, son importantes las contravenciones a los Derechos Humanos. Si analizamos las estadísticas de la Defensoría del Pueblo, encontraremos que las mayores intervenciones del defensor del Pueblo Europeo, tienen que ver con asuntos laborales y discriminaciones por edad y sexo, producidas por las instituciones comunitarias, contra sus empleados; o por la negativa al acceso a documentos que emiten las instituciones de la Unión a los ciudadanos. Pero como hemos visto, las verdaderas violaciones al Derecho Internacional Humanitario, se presentan en las relaciones de los nacionales pertenecientes a terceros países, con el territorio de la Unión Europea, lo que implica, como es vivir en aquellos sistemas desarrollados de la sociedad moderna contemporánea, y si a esto le agregamos que las condiciones laborales, no son buenas para los mismos ciudadanos de la Unión, ¿ cómo pueden ser buenas para los extranjeros, en medio de un verdadero comportamiento en contra de los extranjeros, y los seres de un color de piel diferente al de ellos?. Estas condiciones de vida no pueden ser satisfactorias. 

Esto afianza la idea, sobre el resultado de este trabajo, sobre las manifestaciones de racismo, xenofobia, trata de seres humanos, migración; que son un verdadero problema, pues, esta generando la muerte de cientos de personas al año y las que no mueren en estas condiciones, sufren las eventualidades de una vida cada vez más indigna. Los que están sufriendo las inclemencias de las condiciones laborales y sociales, a cambio de una mejor remuneración económica y poder soñar con un porvenir mejor que el que tenían en su país; son los inmigrantes, que no importa si están legal o ilegalmente, pero que se mantienen dentro de la Unión, pues su condición humana nunca puede ser desconocida por ninguna Nación del mundo, o de cualquier otro lado; y el que mayor responsabilidad de esta situación tiene, no es la Unión Europea, o el país de la Unión que incurra en la violación de los Derechos Humanos, sino por el contrario, es el país de origen de esta persona o personas, que no tienen la capacidad política para brindar seguridad física y social a sus nacionales; puede sonar un poco duro, pero ninguna guerra puede estar justificada y menos cuando esta causa, el desplazamiento en el mejor de los casos, o la muerte en el peor de ellos de muchos inocentes por motivos políticos, religiosos, económicos o culturales.     

De esta manera, se advierte que el debate de los Derechos Humanos en el mundo, y el papel de la sociedad civil en este aspecto, son de suma importancia para poder lograr construir un mejor mundo. Las ONG, que de algún modo canalizan las necesidades de la población o por lo menos de parte de la ella, la cual se ve vulnerada por los agentes violatorios que vimos anteriormente, tienen también una responsabilidad social, con la observancia de los procesos que puedan conllevar a una violación de los Derechos Humanos; y si estos procesos no se dan como se debe, las ONG, tienen él deber de informar a la sociedad de las irregularidades a las que pueden estar expuestos seres humanos, en el desarrollo de su vida cotidiana. 

CAPITULO IV

LA POLÍTICA DE LOS DERECHOS HUMANOS DESDE LA OEA

“La democracia y el Estado de Derecho, constituyen condiciones necesarias para lograr la vigencia y el respeto de los Derechos Humanos, en las sociedades democráticas. De acuerdo con la Carta Democrática Interamericana, son elementos esenciales de la democracia representativa (...) La OEA,  la Comisión se erige como un órgano especializado en materia de Derechos Humanos, y como tal, debe utilizar sus herramientas en aras de proteger a los habitantes de América frente a las violaciones de sus Derechos”

José Zalaquett

Presidente de la comisión interamericana de Derechos Humanos

en la inauguración del 119º período ordinario de sesiones

(23 de febrero de 2004)

Ahora, intentaremos inmiscuirnos un poco, en el mar de conocimiento que se encuentra en el tema de los Derechos Humanos como condición humana de supervivencia de la especie. Centrare mi análisis, en la observación del Sistema Interamericano de Derechos Humanos, bajo la misma lógica, por la cual aborde el análisis del contexto Europeo. 

Empezaré, por dar una introducción histórica del sistema que rige en el hemisferio Americano. A continuación tomare, los que para mi opinión, son los aspectos constitutivos más importantes del desarrollo de la protección de los Derechos Humanos. Después identificare los principales factores generadores de violaciones contra los Derechos Humanos, en este punto podré encontrar información conducente al desarrollo de algún plan, proyecto o programa, que en materia de Derechos Humanos, haya generado el Sistema Interamericano de Derechos Humanos, con el fin de promover la protección de los Derechos Humanos, a dictar medidas acordes con los hechos en los cuales se compruebe la clara violación, omisión o acción de las autoridades y órganos del Estado en las responsabilidades, frente a una sociedad contemporánea y coherente con la realidad nacional y mundial. Y por ultimo tomare los actores preponderantes, que deben intervenir en la solución de los problemas a la sociedad, a causa de este flagelo contra la vida digna humana.

4.1.  Nacimiento de la OEA

Formalmente la OEA, nace en “la IX Conferencia Panamericana, celebrada en Bogotá (Colombia) en 1948, fue la primera tras la II Guerra Mundial y en ella, mediante el Tratado Americano de Soluciones Pacíficas, o Pacto de Bogotá, quedó constituida la Organización de Estados Americanos (OEA)”
. La antigua Oficina Internacional de Repúblicas Americanas, se convirtió en su secretaría permanente con sede en Washington, nace como un acuerdo supranacional, el cual buscaba frenar la expansión del comunismo, debido a la influencia comercial, política y de defensa, que a partir de este momento ejerce Estados Unidos no solo a nivel hemisférico, sino a nivel mundial, debido a que había sido vencedora de la II Guerra Mundial, y dentro de los aliados, su territorio no habría sufrido daños alguno (a excepción de Pearl Harbor), lo cual tenia una economía revitalizada, y fuerte respecto de sus competidores mundiales, e ideológicamente, le quito a Gran Bretaña, el paradigma del capitalismo de ultramar, por un capitalismo de corte industrial que se vio impulsado por el modelo Keynesiano. 

Teniendo en cuenta que la II Guerra Mundial hasta ese momento, había sido la guerra con mayor despliegue tecnológico, que se puso en practica en el campo militar, el despliegue hasta ese momento, también de los medios de comunicación fue impresionante, y sobretodo la magnitud del conflicto en términos de victimas y de reconstrucción tanto material, como moral y espiritual obligo al reconocimiento de los Derechos Humanos, como materia a ser vista, y afrontada por las Naciones del mundo, pero quienes en la practica tuvieron ese Derecho fueron las potencias vencedoras, quienes tras la guerra formaron un nuevo orden, así con la fundación de la ONU, y de los pactos de defensa regionales, y posteriormente los acuerdos políticos, dentro de los que cabe mencionar la OEA, se configuro una nueva forma de ver las relaciones de poder y una materia de acceso los Derechos Humanos, sobre esta coyuntura histórica nace la OEA.

4.2. Antecedentes históricos de los Derechos Humanos en el Sistema interamericano de la OEA.

El Sistema Interamericano de Derechos Humanos, es un avance en los desarrollos de los pueblos de América, por tratar de consolidar un mecanismo que proteja a los habitantes de toda la región, comprendida desde Alaska hasta la Patagonia, y gran parte del hemisferio occidental en cuanto a la protección de los Derechos Humanos. Este Sistema tiene su génesis antes del siglo XX, por lo contrario que pudiere pensar la mayoría de nosotros “los orígenes del sistema pueden retrotraerse hasta el Congreso de Panamá, de 1826, al que Simón Bolívar, demando estudiar la posibilidad de una confederación de Estados latinoamericanos. 

El Tratado de la Unión Perpetua, liga y confederación adoptado en él, habría unido a Colombia (que incluía a Ecuador, Panamá y Venezuela), a México, a Centroamérica y al Perú, pero solo Colombia lo ratifico. No obstante, este congreso fue el precursor de una serie de reuniones regionales, para considerar la defensa reciproca y otras formas de cooperación. Antes de 1890, estas reuniones o congresos se convocaban para responder a problemas o necesidades específicos, pero fueron institucionalizados a raíz de la primera conferencia Internacional Americana (Washington D.C 1889 – 1890, la cual estableció la “Unión Internacional de la Republicas Americanas”, con la función de promover la colección y distribución de información comercial. Sus fines habrían de ser realizados por la “Oficina  Comercial de las Republicas Americanas”, que se creo al mismo tiempo. Tales Conferencias Internacionales de los Estados Americanos, se reunieron regularmente hasta 1938, con la interrupción de la II Guerra Mundial”
.  

Después de la II Guerra Mundial, el globo terráqueo empezaría a cambiar geopolíticamente. Aunque el conflicto se centro en el continente Europeo, la dimensión del impacto político se sintió y se reorganizo en todo el planeta. De esta manera el final de la guerra, trajo como consecuencia, que los países se volvieran a reunir para generar una reorganización del equilibrio mundial. Así pues, crearon una organización Internacional, capaz de dirimir los conflictos violentos generados por problemas sociales y políticos, y poder lograr el mantenimiento de la paz.

Con este ideal político, se reúnen las Naciones del mundo en la ciudad de San Francisco el 26 de junio de 1945, para crear la Organización de las Naciones Unidas (ONU), y redactan la Carta de las Naciones Unidas, que le da vida a la ONU, como la organización que tenemos actualmente y que posiblemente se mantendrá por un tiempo mas, esta promulga que: “Nosotros los pueblos de las Naciones Unidas, resueltos a preservar a las generaciones venideras del flagelo de la guerra que dos veces durante nuestra vida, ha infligido a la humanidad sufrimientos indecibles, a reafirmar la fe en los Derechos fundamentales del hombre, en la dignidad y el valor de la persona humana en la igualdad de Derechos de los hombres y mujeres de las Naciones grandes y pequeñas, a crear condiciones bajo las cuales puedan mantenerse la justicia y el respeto a las obligaciones emanadas de los tratados y de otras fuentes de Derecho Internacional, a promover el progreso social y al elevar el nivel de vida dentro de un concepto mas amplio de la libertad, y con tales finalidades a practicar la tolerancia y a convivir en paz  como buenos vecinos, a unir nuestras fuerzas para el mantenimiento de la paz y la seguridad internacional, a asegurar, mediante la aceptación de principios y la adopción de métodos, que no usara la fuerza armada, sino en el servicio del interés común y a emplear un mecanismo internacional para promover el progreso económico y social de todos los pueblos, hemos decidido unir nuestros esfuerzos para realizar estos designios. Por lo tanto, nuestros respectivos Gobiernos, por medio de representantes reunidos en la ciudad de San Francisco, que han exhibido sus plenos poderes, encontrados en buena y debida forma, han convenido en la presente Carta de las Naciones Unidas, y por este acto establecen una organización que se denominará las Naciones Unidas.”
       

Después de la firma de esta carta, los Estados en el espacio de la Asamblea general de las Naciones Unidas, empiezan la redacción y la creación de la Declaración Universal de los Derechos Humanos, que se adopto y proclamo por la resolución de la AG 217 A(III) del diez de diciembre de 1948, la cual, esta Declaración Universal como vimos anteriormente, tiene su fuente de inspiración en la Declaración Universal de los Derechos del Hombre y el Ciudadano de 1786. pero al mismo tiempo da la base conceptual para la creación de la Declaración Europea de Derechos Humanos, en el contexto del Convenio Europeo de Derechos Humanos en 1950, y la Declaración Americana de los Derechos Humanos en 1948. 

Esto nos marca un punto de unión importante para aclarar y confirmar la tesis de nuestro trabajo, pues esto se convierte en un punto de partida, el cual debe estar claramente marcado por la visión de un sistema mundial de gran alcance, en la protección internacional de los Derechos Humanos, es decir, lo importante, es hallar que estos Derechos; si bien es cierto que cuentan con una clara violación constante por parte de los Estados, sus ciudadanos y organizaciones; están consagrados en los acuerdos internacionales. De tal manera que la problemática, que a continuación se exteriorizara, también presenta una posible solución y salida a esta encrucijada, proponiendo como bitácoras de vuelo, la utilización de parte de todas los segmentos involucrados en los problemas violatorios de Derechos Humanos, de unas herramientas conducentes a la solución de casos de esta naturaleza. 

Esta Herramienta, es el Sistema Interamericano de Derechos Humanos (SIDH), que esta conformado como órgano ejecutor de acciones, como la Comisión Interamericana de Derechos Humanos y la Corte Interamericana de Derechos Humanos. El desarrollo tanto de la Comisión, como de la Corte se puede enmarcar en el origen en la Declaración de Americana de  los Derechos y Debe res del Hombre de 1948, posteriormente en el orden de ideas, se realiza la Convenció Americana Sobre Derechos Humanos. La cual “fue aprobada 1969, en una conferencia intergubernamental convocada por la Organización de Estados Americanos”. La reunión se celebro en San José de costa Rica, lo cual explica por qué la Convención, es también conocida como “ Pacto de San José de Costa Rica”. La convención, entra en vigor en julio de 1978, después de recibirse el depósito del instrumento de ratificación número once. 

La Convención Americana, tomó como modelo la Convención Europea de Derechos Humanos. El marco de esta en particular, con respecto al marco institucional, es bastante similar al del sistema europeo. Sin embargo, la convención también recurrió de manera considerable a la Declaración Americana de los Derechos y Deberes del Hombre, aprobada el 2 de mayo de 1948, y al Pacto Internacional de Derechos Civiles y Políticos de la ONU …”
        

4.2.1. OEA y Derechos Humanos.

Durante la etapa de guerra fría, marcado por un modelo bipolar de relaciones internacionales, el cual estaba dominado por conflictos de baja intensidad (guerra de guerrillas), la región, no podía escaparse de la dinámica relacional de poder del resto del mundo, sobretodo cuando el hemisferio presentaba todas las características tanto en el sistema político (gobiernos autoritarios, y democracias cerradas), sistema económico (economías agrarias, y atraso tecnológico), diferencias sociales (desconocimiento de las necesidades reales de la población con respecto a los gobernantes, debido a los factores mencionados anteriormente), que servían de caldo de cultivo, para la proliferación de conflictos armados de baja intensidad, con un alto componente ideológico, debemos recordar el papel político de la OEA, era para la época el freno del comunismo, como principal papel político de la organización, prueba de ello es la expulsión del organismo de Cuba en 1962, por hacer parte de la égida de la Unión Soviética, y adoptar de plano un sistema socialista, sobre esta coyuntura histórica, nace en 1959, en Santiago de Chile, la Comisión Interamericana de los Derechos Humanos, para 1969, la suscripción de la Convención Americana sobre Derechos Humanos (vigente desde 1978), en San José de Costa Rica, como parte de una preocupación global por los Derechos Humanos como área de intervención supranacional, que se puso de manifiesto desde la finalización de la II Guerra Mundial.

En 1979, se da la creación del Tribunal Interamericano de Derechos Humanos (TIDH), con sede en San José (Costa Rica), este, aplicaría los principios jurídicos enunciados en la Convención Americana sobre Derechos Humanos, así mismo, se reforma y amplia la Convención sobre Derechos Humanos en materia de Derechos Económicos, Sociales y Culturales, Protocolo de San Salvador (Adoptado en San Salvador, El Salvador, el 17 de noviembre de 1988). Todas estas reformas se establecen sobre la idea de la cooperación internacional, de los Estados miembros sobre las relaciones internacionales que demandaban para la época el esquema bipolar, y con un radio de acción el cual será analizado posteriormente.

El sistema interamericano, como sistema de Derechos Humanos, se basa en la Declaración Americana de los Derechos y Deberes del Hombre, adoptada en 1948 (seis meses antes de la Declaración Universal de los Derechos Humanos), y en la Convención Americana sobre Derechos Humanos. La Convención, que entró en vigencia en 1978, creó la Corte Interamericana y estableció el sistema moderno de dos órganos de protección.
4.3. La Carta de Derechos Humanos y Fundamentales de la OEA

Establecer una Carta de Derechos Humanos Y Fundamentales, en la Organización de Estados Americanos, obedece a una recopilación que habría que hacerse, para recoger lo que constituye, un compendio o Carta como se entendería en el contexto americano. Tenemos que empezar por esclarecer el sistema, pues bien, todo lo que actualmente se conoce como el Sistema Interamericano de Derechos Humanos, es el resultado de un acumulado histórico, que enmarca la aceptación sincera y reciproca de estos Derechos por parte de los Estados Miembros, en varios a partes tempo espaciales, donde confluyen jefes de Estado ó ministros de relaciones exteriores, los más significativos acuerdo los enmarcare a continuación, por ser después de las investigaciones de este trabajo, los mas representativos en la literatura especializada y en el contexto general de los Derechos Humanos y que podrían constituir lo que se podría entender, como Carta de los Derechos Humanos: 

1. Declaración Americana de los Derechos y Deberes del hombre (DADH).

2. Convención Americana sobre Derechos Humanos, ó pacto de San José(CADH). 

3. Protocolo Adicional a la Convención Americana sobre Derechos Humanos en materia de Derechos Económicos, Sociales y Culturales ó Protocolo de San Salvador.

Estos tres componentes, pueden ser los que se comprenden, como el esquema general de la constitución del Sistema Interamericano de Derechos Humanos (SIDH).

4.3.1. La  Declaración Americana de los Derechos y Deberes del Hombre

La Declaración Americana de los Derechos y Deberes del Hombre, se promulgo en la novena reunión de Estados Americanos, que tuvo lugar en Bogotá el 2 de mayo de 1948. En esta misma fecha encontramos el acuerdo de una carta constitutiva de la Organización de Estados Americanos.  

“La Carta de la OEA de 1948, contenía muy pocas disposiciones relativas a Derechos Humanos y todas estaban redactadas en términos muy generales. La referencia más importante a estos Derechos, estaba contenida en él articulo 5, que se mantiene en la Carta Reformada como articulo 3. En esta disposición los Estados Americanos “reafirman” y “proclaman”, como un principio de la Organización, “los Derechos fundamentales de la persona humana sin hacer distinción de raza, nacionalidad, credo o sexo”. Sin embargo la Carta de 1948, no definió cuales eran “los Derechos fundamentales de la persona humana”, ni estableció un mecanismo para promoverlos o protegerlos. 

La Declaración Americana de los Derechos Humanos y Deberes del Hombre, fue proclamada en la misma conferencia de Bogotá, en la cual se adopto la Carta de 1948, pero la declaración fue aprobada mediante una simple resolución de la conferencia, sin formar parte de la Carta misma. Además, aunque la Declaración proclamo que “la protección internacional de los Derechos del hombre, debe ser una guía principal del Derecho americano en evolución”, la conferencia de Bogotá, dejo constancia del entendido, de que la Declaración no había sido incorporada por referencia a la Carta. El comité Jurídico Interamericano, reforzó este punto de vista con su dictamen de 1949, en el sentido de que la Declaración, “no crea obligaciones contractuales jurídicas” y de que carecía del carácter de “Derecho positivo sustantivo”.
 

Sin embargo el interés por consolidar un mecanismo, por le cual las partes involucradas pudiesen hacer reclamos de garantías en lo referente a los Derecho humanos, lleva a la condensación de una Comisión durante la Quinta Reunión de Consulta de Ministros de Relaciones Exteriores de 1959, la cual fue denominada Comisión Interamericana de Derechos Humanos. Pero la comisión entro en funcionamiento en 1960.

Siguiendo con la declaración Americana de los Derechos y Deberes del Hombre, esta tuvo como gran avance en la condensación de Derechos Fundamentales para el contexto americano, los cuales enumeraremos a continuación:

1. Derecho a la vida, ala libertad, a la seguridad e integridad de la persona. Art. 1

2. Derecho de igualdad ante la ley. Art. 2

3. Derecho a la libertad religiosa y de culto. Art. 3

4. Derechos a la libertad de investigación, opinión, expresión y difusión. Art. 4

5. Derecho a la Protección a la honra, la reputación personalidad a la vida privada y familiar. Art. 5

6. Derecho a constitución y a la protección de la familia. Art. 6

7. Derecho de protección a la maternidad y ala infancia. Art. 7

8. Derecho a residencia y transito. Art. 8

9. Derechos a la inviolabilidad del domicilio. Art. 9

10. Derecho a la inviolabilidad y circulación de la correspondencia. Art. 10

11. Derecho a la preservación de la salud y al bienestar. Art. 11

12. Derecho a la educación. Art. 12

13. Derecho a los beneficios de la cultura. Art. 13

14. Derecho al Trabajo y una justa retribución. Art. 14

15. Derecho al descanso y a su aprovechamiento. Art. 15

16. Derecho a la seguridad social. Art. 16

17. Derecho de reconocimiento de la personalidad jurídica y de los Derechos civiles. Art. 17

18. Derecho a la justicia. Art. 18

19. Derecho de nacionalidad. Art. 19

20. Derecho de Sufragio y de participación en el gobierno. Art. 20

21. Derecho de reunión Art. 21

22. Derecho de asociación. Art. 22

23. Derecho a la propiedad. Art. 23

24. Derecho de petición. Art. 24

25. Derecho de protección contra la detención arbitraria. Art. 25

26. Derecho a proceso regular. Art. 26

27. Derecho de asilo. Art. 27.

Y deberes:

1. Deberes ante la sociedad. Art. 29

2. Deberes para con los hijos y los padres. Art. 30

3. Deberes de instrucción. Art. 31

4. Deber de sufragio. Art. 32

5. Deber de obediencia a la ley. Art. 33

6. Deber de servir a la comunidad y a la Nación. Art. 34.

7. Deberes de asistencia y seguridad  social. Art. 35

8. Deber de pagar impuestos.  Art. 36.

9. Deber de trabajo. Art. 37.

La finalidad y el objeto de la declaración, era el de consolidar un catalogo de Derechos y deberes que le permitiera a la organización de los Estados Americanos, establecer un panorama de protección en un primer campo, para lograr mas adelante la construcción del sistema Interamericano de Protección a los Derechos Humanos.

4.3.2. La convención americana sobre Derechos Humanos ó pacto de san José.

El pacto de San José, como es más conocida la Convención Americana Sobre Derechos Humanos y como vimos, tuvo como modelo similar a la Convención europea de Derechos Humanos, también recurrió a la Declaración Americana de los Derechos y Deberes del Hombre y al Pacto Internacional de Derechos civiles y Políticos. El pacto de San José de Costa Rica, contiene 82 artículos y codifica más de dos docenas de Derechos diferentes, incluyendo: el Derecho al reconocimiento de la personalidad jurídica, a la vida, a la integridad personal, a la libertad personal, a las garantías judiciales, a la privacidad, al nombre, a la nacionalidad, a participar en el gobierno, a la igualdad ante la ley, y a la protección judicial.

La primera parte de la Convención, trata sobre “Deberes de los Estados y Derechos Protegidos”, que se dividen en la enumeración de los deberes, el segundo capitulo concerniente a los Derechos civiles y políticos dentro de los cuales, se encuentran varios Derechos fundamentales enumerados en las distintas constituciones de los distintos Estados asignatarios y miembros de la OEA, el tercer capitulo trata sobre los Derechos económicos sociales y culturales, los llamados de segunda y tercera generación, los cuales dentro de la aplicación de la teoría de la ciudadanía de Tomas Marshall, quien apoya la ampliación de campo del concepto de ciudadanía, según el autor, esta noción no debe quedar circunscrita, como la participación en los asuntos políticos de la comunidad. “Propugna, por una ciudadanía concebida como status de miembro de pleno Derecho de una comunidad. De ello se desprende que para Marshall, el alcance de la ciudadanía, no quede circunscrito al plano individual, de la sola titularidad de Derechos políticos, sino que comprenda una dimensión “social”, concretada en el disfrute de los Derechos y garantías sociales, económicas y culturales.”
 

El cuarto capítulo, trata sobre la suspensión de las garantías, interpretación y aplicación, en los cuales se les otorga ciertos Derechos a los Estados para limitar la convención de los Derechos Humanos, pero sin violar los Derechos fundamentales, El quinto capítulo trata sobre los deberes de las personas, en la segunda parte se encuentran los medios de protección con los cuales la OEA, cuenta para perseguir a quienes violen los Derechos Humanos, el capitulo sexto, trata sobre los órganos competentes, como lo son en el capitulo séptimo la Comisión Interamericana de Derechos Humanos el cual se les adopta de una organización, unas funciones, así mismo de unas competencias, como de procedimientos, en el capitulo octavo se establece la normativa para el segundo organismo, como lo es la Corte Interamericana de Derechos Humanos, la cual también se adoptan una organización, unas competencias y funciones, así mismo como un capitulo complementario sobre disposiciones comunes de los dos organismos, creados para instituir la política hemisférica de Derechos Humanos. 

Dentro de la tercera parte están las disposiciones transitorias, entre las cuales se encuentran la ratificación, que como dato más importante esta; la negativa en 35 años de los Estados Unidos a ratificarla, y el proceso lento de algunos países que se encontraban, bajo dictaduras militares, como los países del cono sur, debemos recordar que para esa etapa histórica, se estaba ejecutando la Operación Cóndor, por parte de las dictaduras del cono sur, además otras disposiciones con respecto a los órganos de control mencionados anteriormente.

“De esta manera los Estados parte de la Convención, se comprometen a “respetar” y “a garantizar” el “libre y pleno ejercicio” de estos Derechos “a toda persona que este sujeta a su jurisdicción”. La Convención define “persona”, como “todo ser humano”, lo cual indica que todas las sociedades anónimas y otras personas jurídicas no se encuentran protegidas. Los Estados parte de la Convención tienen la obligación no solo de “respetar” los Derechos reconocidos por la convención, sino también de “garantizar” el libre y pleno ejercicios de estos Derechos. La convención establece dos órganos para asegurar su cumplimiento: La Comisión Interamericana de Derechos Humanos y La Corte Interamericana de Derechos Humanos”
. 

Entonces la declaración Americana de los Derechos Y deberes del Hombre de 1948, da, el catalogo de Derechos que posteriormente retomaría la citada Convención Americana sobre Derechos Humanos ó Pacto de san José, y esta ultima crearía dos órganos importantes ejes fundamentales, por medio de los cuales giraría la protección de los Derechos Humanos en el continente Americano, estas son la Comisión y la Corte de Derechos Humanos. Que están contenidas en el Capitulo IV, sobre los órganos de control en el Articulo 33 de la Convención Americana o Pacto de San José
. Esta nueva Comisión que remplaza a la de 1960, se instalo en junio de 1979. “la Comisión Interamericana de Derechos Humanos, comenzó a funcionar a funcionar el 29 de noviembre de 1979, conforme a un nuevo estatuto impuesto por la reciente entrada en vigencia de la Convención Americana sobre Derechos Humanos”
.

Con esta estructura de contenido con la cual se aprobó la Convención de la OEA, en costa Rica hacia el año de 1969, debemos recordar que aparte de estructurar el Sistema Interamericano de Derechos Humanos, con sus competencias y organismos encargados de cumplir la política de Derechos Humanos, la cual se basa sobre el principio de reciprocidad y cooperación de los Estados miembros, con respecto al cumplimiento efectivo de la Convención, en una estructura supranacional, aunque en términos prácticos no se hable de formas de financiación, o mecanismos de tramitación de las demandas o peticiones, y de la forma en que debían ser tramitados, estos detalles fueron los que hicieron que se demorara aproximadamente 9 años hasta 1978, se hizo efectivo el funcionamiento tanto de la Corte como de la Comisión.     

4.3.3. Protocolo adicional a la convención americana sobre Derechos Humanos en materia de Derechos económicos, sociales y culturales ó protocolo de san salvador.

Después de la entrada en vigor, de los nuevos órganos de control instaurados por la Convención Americana mediante la ratificación del mismo, por los países Parte de la OEA durante la década de los 70. Empieza una nueva etapa, con la necesidad de un reconocimiento de Derechos generales innatos a la persona humana, que vive en la contemporaneidad de un mundo liberalizado por el mercado y bombardeado por las tendencias globalizadoras, las cuales empiezan a tener mayores importancias que en otras épocas, y es aquí en esta coyuntura de circunstancias, donde se da en un primer acto con miras al fortalecimiento del Sistema Interamericano mediante un instrumento internacional, el cual se denomino Convención Interamericana para Prevenir y Sancionar la Tortura, el cual entro en vigor el 29 de enero de 1987. 

“Según esta Convención, los Estados Partes se obligan a prevenir y sancionar la tortura. La Convención define la tortura e identifica a los que serán responsables del delito (…) En 1988, se aprobó el Protocolo Adicional a la Convención Americana sobre Derechos Humanos (Protocolo de San Salvador), el cual reconoce los siguientes Derechos económicos, sociales y culturales: Derechos al trabajo, Derechos sindicales, Derecho de huelga, a la seguridad social, a la salud, a un ambiente sano, a la alimentación, a la educación, y la libertad de la educación, a los beneficios de la cultura, a la constitución y protección de la familia, el Derecho de la niñez, y la protección de los ancianos y minusválidos”
.    

4.3.4 Otras fuentes de la carta

El Protocolo de San Salvador, El Pacto de San José, y La Declaración de Derechos y Deberes del Hombre, constituyen la piedra angular por la cual se rige actualmente el Sistema Interamericano de Derechos Humanos. Pero no son los únicos acuerdos, tratados o demás instrumentos producidos por la legislación internacional en el espacio de la Organización de Estados Americanos (OEA), en materia de Derechos Humanos, por el contrario aquí enumero los otros instrumentos que hacen parte de esta herramienta utilizable en la Protección de los Derechos Humanos:    

a) Convención Interamericana para Prevenir y Sancionar la Tortura 
b) Convención Interamericana sobre Desaparición Forzada de Personas 
c) Convención Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer 
d) Convención Interamericana para la Eliminación de todas las Formas de Discriminación contra las Personas con Discapacidad 
e) Estatuto de la Comisión Interamericana de Derechos Humanos 
f) Estatuto de la Corte Interamericana de Derechos Humanos 
g) Reglamento de la Comisión Interamericana de Derechos Humanos 
h) Reglamento de la Corte Interamericana de Derechos Humanos 
i) Reglamento de la Corte Interamericana de Derechos Humanos en Portugués 
j) Convenio de Sede entre el Gobierno de Costa Rica y la Corte Interamericana de Derechos Humanos 
k) Carta de la OEA 

l) Carta democrática de la OEA 

En este trabajo, no entrare en detalle sobre las diferentes características de las herramientas del Sistema Interamericano de Derechos Humanos, de la anterior lista. Me remitiré a las tres fuentes que como ya explique son: La Declaración Americana de los Derechos y Deberes de Hombre, El Pacto de San José y el Protocolo De San Salvador, que son las bases que sostienen los órganos que accionan en pro de la defensa e los Derechos Humanos que son: La Comisión Interamericana de Derechos Humanos y la Corte Interamericana de Derechos Humanos. Que en la actualidad, se convierten en los administradores de los Derechos de los pueblos suscritos a los tratados y demás herramientas referente al Derecho Internacional Humanitario. Ahora bien esclareciendo como y cuales son los sustentos.

4.4. Principales factores violatorios de los Derechos Humanos en el Sistema Interamericano de Derechos Humanos.

Lo primero que debemos aclaran antes de seguir con la línea de investigación, es la tipificación de los factores violatorios de los Derechos Humanos en  las Naciones de América con relación a las de Europa, saltándonos un poco al capitulo V, donde se harán los símiles respectivos en cada uno de nuestros ejes temáticos trabajados en los capítulos III y IV. 

En Europa los mayores flagelos a los Derechos Humanos, están centrados en las raíces de la migración de personas de países del segundo y tercer mundo la suma de estos flagelos son: el racismo, la xenofobia, el asilo por causas políticas y religiosas principalmente, la trata de seres humanos. Mientras que en América las mayores causas de violación de los Derechos Humanos esta relacionada con la violencia política interna, que se suscita al interior de muchos Estados del hemisferio, a esto se le suma que por las crisis económicas que atraviesan la mayoría de los países, la creación de organizaciones criminales destinadas a delinquir esta en aumento. 

Los problemas de narcotráfico, contrabando, trata de personas y comercio de órganos, armas y también unas claras desventajas sociales; esto hace que los países se desnivelan por causa de los conflictos armados irregulares con fuerzas guerrilleras o con mafias. Claro esta, en este contexto social y político es obvio que los Derechos Humanos estén constantemente atacados por diversos organismos que actúan de manera ilegal o  legal, como es el caso de la fuerza pública de un determinando país, que utiliza practicas inhumanas para combatir el crimen y la subversión, que en términos modernos se denominara con el generativo de terrorismo (por causar perturbaciones el sistema Estatal y por ende social y económico). Por tal motivo, incurrimos después de indagar la información que los factores o acciones violatorias a los Derechos Humanos y en general al Derecho Internacional Humanitario son:    

1. El desplazamiento 

2. Los ejércitos irregulares, 

3. El secuestro de personas. 

Estos son los principales factores en lo que vamos a centrar el análisis.

4.4.1 Desplazamiento Forzoso.

El desplazamiento es un fenómeno que azota a los pueblos cuyos habitantes están más desprotegidos y con menos oportunidades sociales. Esto se debe a que los conflictos armados por lo general se ubican en las regiones del campo de los países, por tal razón, los movimientos de las comunidades desplazadas están conformados por campesinos y jornaleros que por lo regular están al margen del conflicto, pero es esta misma condición de neutrales que los obliga a salir de sus hogares en busca de zonas, si no pacificas del todo sí por lo menos con mayor tranquilidad.  

Para Carlos Medina Gallego
, este concepto se encuentran comprendidos particularmente los casos “en que el movimiento poblacional se habría determinado a causa de una situación de inseguridad generalizada y el temor razonable de verse afectado por actos de violencia; el deterioro de las condiciones y calidad de vida producida por los actos de violencia armada de las partes en conflicto, expresada en casos de afectación a los Derechos fundamentales ocurridos en las zonas de residencia habitual.”

El desplazamiento interno,
 incluye los casos en los que la emigración se produjo cuando quienes hacen parte directamente en las hostilidades, sufrieron atentados específicos contra sus Derechos fundamentales, por todas o alguna de las partes que intervienen en el conflicto. Este tipo de desplazamiento refleja la trasgresión de, o al menos una situación contraria al Derecho internacional humanitario.

Es preciso indicar que el concepto de desplazamiento interno contiene dos elementos a destacar: 

a. “El temor que conduce a la decisión de migrar, que puede o no ser resultado de amenazas o actos de violencia directos de los actores armados.

b. La permanencia dentro de las fronteras de la propia Nación. 

Así mismo, “se debe relevar que el carácter de desplazados internos no depende de una certificación gubernamental, tal como la declaración de un funcionario autorizado, sino de la realidad objetiva; en consecuencia, el desplazamiento es una situación de hecho”.

4.4.2. Ejércitos Irregulares.
En América y más específicamente en Centro y sur América, los ejércitos irregulares han tenido gran influencia en el endurecimiento de los conflictos, debido a su gran capacidad de acción sobre una región determinada, influenciando de esta manera la vida de los pobladores. Pero no solamente existen los ejércitos que por una convicción ideológico-política, empieza a ejercer sus actividades en contra del régimen establecido. Por otro lado se ubican los ejércitos que se conforman alrededor de una actividad ilícita, cuyos dividendos son extraordinariamente grandes y necesita de su propia fuerza armada para poder mantener el control del negocio. Por lo regular estas fuerzas se conforman en regiones donde la fuerza publica del Estado no tiene presencia, por lo que estos ejércitos se convierten en la fuerza pública y hasta política y administrativa, al influenciar en las decisiones de la administración publica de la región o simplemente desplazando esta figura constitucional, para convertirse ellos como fuerza dominante, en la productora y salvaguardia de la ley, y la estabilidad. 

Este fenómeno de la distorsión del sistema político, hace que los ciudadanos que están fuera de los lineamientos de la guerra, se vean vulnerados en asuntos de Derechos Humanos por causa de la existencia de varias fuerzas armadas, capas de imponer sus reglas y dictámenes en zonas estratégicas por determinados periodos de tiempo.

4.4.3 Secuestro.

El delito del secuestro o la desaparición forzada, puede ser cometido por todo tipo de sujetos, pero de manera especial Colombia, ubica dos grandes grupos  y de esta manera esta tipificado “distingue, para cierto efecto, dos grandes clases de sujetos. En primer lugar, están los servidores públicos, los particulares que actúen bajo la determinación o con el beneplácito de aquellos, y los particulares que pertenezcan a un grupo armado al margen de la ley, la privación de la libertad de otra persona, seguida del ocultamiento de la misma y de la negativa a dar afirmación sobre su paradero, cuando sea cometido por esa persona constituirá desaparición forzada, cualquiera que sea en ultimas la intención del autor. En segundo lugar, están los particulares que solo incurrirán en el delito que se trata cuando priven de la libertada a otra persona y la oculten, con  la intención de que el ocultamiento sea permanente.”

4.5. Fundamentos jurídicos de la política de protección de los Derechos Humanos en la Organización de Estado Americanos (OEA).

Como dijimos anteriormente en el desarrollo de los antecedentes históricos, los componentes Jurídicos de la protección de los Derechos Humanos en la organización de Estados Americanos, son por consiguiente también los avances históricos que en esta materia ha tenido el desarrollo de la OEA. Estos son: La Declaración Americana de los Derechos y Deberes del Hombre, La Convención Americana sobre Derechos Humanos ó Pacto de San José y El Protocolo Adicional De la Convención Americana sobre la Derechos Humanos ó Protocolo de San Salvador. 

Estos tres son los pilares del sistema Interamericano, y a su vez donde se funda la doctrina de los Derechos Humanos en América, dando paso y acción a la Comisión Interamericana de Derechos Humanos y la Corte Interamericana de Derechos Humanos, las cuales son los órganos capaces de incurrir en sentencias y recomendaciones a los Estados miembros de la OEA, y sus organizaciones internas del orden público y particular, que estén incurriendo en faltas graves contra el Derecho instaurado y ratificado por estos tratados.

Según el Derecho Internacional de los Derechos Humanos, en un texto del Alto Comisionado De las Naciones Unidas para los Derecho Humanos, dice: “La estructura del sistema interamericano de protección de los Derechos Humanos, es mucho más sencilla que la del sistema universal. Los órganos principales  del sistema interamericano son la Corte Interamericana de Derechos Humanos (Carta Interamericana), y la Comisión Interamericana de Derechos Humanos (CIDH). Existen también dos órganos políticos que, ocasionalmente adoptan pronunciamientos sobre situaciones concretas o temas que tienen relevancia para la interpretación del Derecho interamericano de los Derechos Humanos, estos órganos son la Asamblea General y la Reunión de Consulta de los ministros de relaciones exteriores de los Estados Miembros. A diferencia de la Naciones Unidas, la Organización de los Estados Americanos, no tiene un órgano político dedicado a cuestiones de Derechos Humanos”.
 

Se observara, como están conformadas la Comisión y la Corte Interamericana de Derechos Humanos. 

4.5.1 Comisión Interamericana de Derechos Humanos. 

La Comisión Interamericana de Derechos Humanos, esta compuesta de siete expertos en materia de Derechos Humanos, elegidos a titulo personal y no como representantes gubernamentales. “Los miembros de la Comisión son elegidos por la Asamblea General de la Organización con la participación de todos los Estado Miembros de la OEA, sean o no parte de la convención, tanto en el proceso de proponer candidatos como en la votación (…), La comisión fue fundada originalmente con base en la Resolución VIII, de la V reunión de Consulta de Ministros de Relaciones Exteriores de los Estados Americanos (Santiago de Chile, agosto de 1959). Su primer estatuto fue aprobado por el Consejo de la OEA, en mayo-junio de 1960, y hasta que no fue reconocida como uno de los órganos principales de la OEA en la Carta Reformada (1970), funciono como una “entidad autónoma” de la Organización. 

Dentro de su mandato general de “promover el respeto de los Derechos Humanos” (…) en 1979, se aprueba un estatuto para el funcionamiento de la comisión, el cual fortaleció en relación con los Estados Partes de la Convención, mejoro la capacidad de la Comisión para actuar entre denuncias; unas denuncias pueden desembocar en la publicación de un informe o en su sometimiento a la Corte Interamericana para su resolución final; en ciertos casos graves  y urgentes, la Comisión puede pedir (a la Corte) la imposición de medidas provisionales; y los Estados están obligados a suministrar todas las facilidades necesarias para la introducción de los reclamos (…) Una atribución que fortalece a la comisión frente a los Estados Miembros, es la potestad de solicitar a la Corte opiniones consultivas en relación con la interpretación de la Convención Americana, o de otros tratados relevantes para los Derechos Humanos (…). El estatuto establece dos Vicepresidentes, que permitirán a la Comisión una mayor flexibilidad de representación; establece también un Directorio o Directiva, que puede ser un útil órgano decisorio. 

El status de los miembros de la Comisión se ha elevado con el otorgamiento de privilegios e inmunidades, diplomáticos en algunos casos, funcionales en otros. Consiguientemente, ellos y los funcionarios de la Comisión deberán gozar de mayores facilidades y protección en el cumplimiento de las investigaciones in situ.
         

  “La Corte Interamericana  de Derechos Humanos CIDH, al igual que el comité de Derechos Humanos del sistema universal, es un órgano compuesto por expertos independientes. Las competencias de la CIDH para conocer casos de violaciones de los Derechos Humanos provienen de distintas fuentes, de las cuales las más relevantes son las siguientes:          

· Competencia original para conocer violaciones de Derechos Humanos en todos los Estados Miembros de la OEA, derivada de su Estatuto.

· Competencia para conocer denuncias de violaciones de los Derechos reconocidos por la Convención Americana por un Estado Parte.

· Competencia para conocer las violaciones de la libertad sindical y del Derecho a la educación, reconocida por el Protocolo De San Salvador sobre Derechos económicos, con respecto a los Estados Parte en dicho instrumento (Art. 19.6). 

· Competencia para conocer denuncias de violaciones de la Convención Interamericana  para prevenir y sancionar la tortura, la Convención Interamericana sobre la desaparición forzada de personas y la Convención Interamericana para prevenir sancionar y erradicar la violencia contra la mujer.

Empleare él termino “jurisprudencia”, para hacer referencia a las decisiones de la CIDH, sobre casos examinados bajo el procedimiento establecido por él articulo 44 de la Convención Americana y de su estatuto, es decir, “denuncias de presuntas violaciones de la Convención o de la Declaración Americana presentadas por individuos o ONG”. Hasta la fecha la CIDH, no ha publicado decisiones sobre presuntas violaciones del protocolo de San Salvador. A partir del año 1996, las decisiones publicadas por la CIDH, en sus informes anuales incluyen no solo decisiones sobre el fondo, sino también sobre la admisibilidad de las denuncias. Los informes de la CIDH, sobre la situación de Derechos Humanos en países determinados, también contienen observaciones y conclusiones relevantes para la interpretación de la normativa interamericana. Tales observaciones y conclusiones no pueden considerarse “jurisprudencia”, por que no son decisiones sobre casos. Tampoco conviene considerarlas como 

expresiones de doctrina pues, si bien hacen un aporte a la doctrina en el sentido abstracto del término, se refieren a situaciones concretas.”
 

4.5.1.1 Funciones de la Comisión Interamericana de Derechos Humanos.
 

“La CIDH tiene varias funciones, Estas se encuentran indicadas en él articulo 41 de la Convención así
:

“La Comisión tiene la función principal de promover la observancia y la defensa de los Derechos Humanos, y en ejercicio de su mandato tiene las siguientes funciones y atribuciones: 

a) Estimular la conciencia de los Derechos Humanos en los pueblos de América; 

b) Formular recomendaciones, cuando lo estime conveniente, a los Gobiernos de los Estados miembros para que adopten medidas progresivas a favor de los Derechos Humanos dentro del marco de sus leyes internas y sus preceptos constitucionales al igual que disposiciones apropiadas para fomentar el debido respeto a esos Derechos;

c) Preparar los estudios e informes que considere convenientes para el desempeño de sus funciones;

d) Solicitar de los Gobiernos de los Estados miembros que le proporcionen informes sobre las medidas que adoptan en materia de Derechos Humanos.

e) Atender las consultas que, por medio de la Secretaria General de la Organización de los Estados Americanos, le formulen los Estados miembros en cuestiones relacionadas con los Derechos Humanos y, dentro de sus posibilidades, les prestara el asesoramiento que estos soliciten;

f) Actuar respecto a las peticiones y otras comunicaciones en ejercicio de su autoridad de conformidad con lo dispuesto en él articulo 44 al 51 de esta Convención y;

g) Rendir un informe anual a la Asamblea General de la Organización de los Estados Americanos”.         

De otra parte el artículo 18 del estatuto, complementa una función y agrega dos más. La adición se presenta en lo relativo a la rendición de un informe anual a la Asamblea General de la Organización. En la disposición del estatuto, se integra la razón, esta es: “(…) en el cual se tenga debida cuenta del régimen jurídico aplicable a los Estados Parte en la Convención Americana sobre Derechos Humanos y de los Estados que no son Parte”. Las dos funciones que se agregan son:

1) Practicar observaciones “in loco” en un Estado, con la anuencia o la invitación del gobierno respectivo.

2) Presentarlo al Secretario General el programa presupuesto de la Comisión para que este lo someta a la Asamblea General.

Sobre esta función debe tenerse presente, especialmente la elaboración de los informes generales y de los especiales, con los cuales este organismo cumple fielmente con su labor: “(…) proteger y promover los Derechos Humanos en el continente Americano”. En el mismo sentido, se debe resaltar la formulación de recomendaciones que la CIDH, hace a los Estados para que adopten medidas tendientes a la protección de las personas; una de ellas, sin duda de gran eficacia, consiste en la recomendación de medidas cautelares.”

4.5.2 Corte Interamericana de Derechos Humanos.

 La Corte Interamericana de Derechos Humanos, es el Tribunal de justicia encargado de interpretar el Derecho Interamericano de Derechos Humanos de la Convención Americana. Y es aquí mismo en la Convención donde la Corte Interamericana toma vida. ”La Corte fue establecida por la Convención Interamericana de Derechos Humanos, la cual entro en vigor en 1978; hasta la fecha la convención ha sido ratificada por 19 de los 31 Estados parte de la Convención y Miembros de la Organización de Estados Americanos. La Corte se compone de siete jueces, propuestos y elegidos por los Estados parte de la Convención.
 Deben ser nacionales de un Estado Miembro de la OEA, pero no tienen que ser nacionales de alguno de los Estados parte de la convención
, son elegidos por periodos de seis años; pueden ser reelegidos una vez.”
.  La sede de la Corte es la ciudad de San José de Costa Rica. 

“La Asamblea opta por un tribunal compuesto por jueces de tiempo parcial. Aprobó un estatuto que permite a los jueces el ejercicio de sus profesiones respectivas y aclara sencillamente que ciertas categorías de empleo en particular, los cargos oficiales que implique subordinación jerárquica ordinaria, son incompatibles con sus funciones judiciales
. Así que los jueces no son empleados de la OEA, no tienen que vivir en Costa Rica; y tiene la libertad de ejercer la profesión de abogado, de enseñar y de practicar en cualquier otra ocupación en su país de origen.”
     

4.5.2.1 Estructura de la Corte Interamericana de Derechos Humanos.

La Corte Interamericana tiene un Presidente y un Vicepresidente, elegidos por los demás jueces.

El presidente dirige el trabajo del Tribunal, su trámite, y preside las reuniones. El vicepresidente sustituye al Presidente en ausencias temporales y lo remplaza en caso de vacante. Si faltan los dos el cargo será ocupado por orden de precedencia. El orden de precedencia se determina por antigüedad entre los jueces titulares.

La Secretaria, es dirigida por el Secretario, quien es nombrado por la Corte Interamericana. Sus funciones son administrativas de dedicación exclusiva, y la desempeña con el Secretario Adjunto. El personal de la Secretaria será elegido por el Secretario General de la OEA.

4.5.2.1.1 Derechos y Deberes 

Los Derechos de los jueces de la Corte Interamericana son los siguientes:

1. No exigírseles responsabilidad por votos y opiniones emitidos o realizado en el ejercicio de sus funciones

2. Gozar de inmunidades y privilegios previstos en el Acuerdo sobre Privilegios e Inmunidades de la Organización de Estados Americanos del 15 de mayo de 1949.

3. Percibir emolumentos.        

El principal deber de los jueces es estar a disposición de la Corte Interamericana y trasladarse a la sede cuantas veces sea necesario.

4.5.2.1.2 Incompatibilidades.

 Las incompatibilidades de los jueces están señaladas en el artículo 18 del Estatuto de la Corte Interamericana, estas, son: 

a) Los de miembros o altos funcionarios del Poder ejecutivo; quedan exceptuados los cargos que no impliquen subordinación jerárquica ordinaria, así como los de agentes diplomáticos que no sean Jefes de Misión ante la OEA, o ante cualquiera de sus Estados miembros.

b) Los de funcionarios de organismos internacionales.

c) Cualesquiera otros cargos y actividades que impidan a los jueces a cumplir sus obligaciones, o que afecten su independencia, imparcialidad, la dignidad o prestigio de su cargo. 

La determinación de la Incompatibilidad será decidida por la misma Corte Interamericana, esta dará lugar a la cesación del cargo, pero no invalidara los actos y resoluciones en las cuales intervino el juez.

4.5.2.1.3 Impedimentos, Excusas e inhabilitación.

 El artículo 19 del Estatuto de la CORIDH, consagra los impedimentos, las excusas y las inhabilitaciones así:

1. Los jueces estarán impedidos de participar en asuntos en que ellos o sus parientes tuvieren interés directo o hubieren intervenido anteriormente como agentes, consejeros o abogados, o como miembros de un tribunal nacional o internacional, o de una comisión investigadora, o en cualquier otra calidad, a juicio de la Corte.    
2. Si alguno de los jueces estuviera impedido de conocer, o por algún motivo calificado considerable que no debe participar en determinado asunto, presentara su excusa ante el Presidente. Si este no la aceptare, la Corte decidirá.
3. Si el presidente considera que alguna de los jueces tiene causal de impedimento o por algún otro motivo calificado no deba participar en determinado asunto, así se lo hará saber. Si el juez en cuestión estuviere en desacuerdo la Corte decidirá.
4. Cuando uno o más jueces fueren inhabilitados conforme a este articulo, el Presidente podrá solicitar a los Estados Parte en la Convención, que en una sesión del Consejo Permanente de la OEA designen jueces interinos para remplazarlos.
4.5.2.1.4  Funcionamiento de la Corte Interamericana de Derechos Humanos.

     La Corte Interamericana de Derechos Humanos, se reúne en sesiones ordinarias y extraordinarias. Para la toma de decisiones se requerirá la mayoría de los jueces presentes. En caso de empate, el voto del Presidente decidirá.

La Corte Interamericana deliberara en privado. Sus deliberaciones serán secretas. Las decisiones se comunicaran en sesiones públicas y se notificarán por escrito a las partes.   

CAPITULO V

EL ANÁLISIS  DE LOS SISTEMAS PREPONDERANTE EN LA PROTECCIÓN DE LOS DERECHOS HUMANOS, EN LA UNIÓN EUROPEA Y EN LA ORGANIZACIÓN DE ESTADOS AMERICANO.

Con el fin de poder conceptuar acerca de la importancia de la protección de los Derechos Humanos en el mundo, debemos primero distinguir entre los Sistemas jurídicos que operan en Europa y toda América. Este capitulo esta orientado a la búsqueda sistemática de diferencias y similitudes entre los dos sistemas propuestos, manejando un esquema similar al utilizado para desarrollar los capítulos III y IV.

En la primera parte, analizaré las fuentes de los dos sistemas estudiados; luego me ubicare en los organismos encargados de la promoción, protección y control de los Derechos Humanos; después me detendré en los factores violatorios y terminare mostrando la manera como cada uno de los Sistemas utiliza mecanismos para combatir los factores que afectan los Derechos Humanos en los contextos tanto europeos, como americanos.

5.1  Fuentes.

La importancia de las fuentes constitutivas de los sistemas, radica en el hecho de que los dos Sistemas están fundamentados en la adopción de la Carta de la Naciones Unidas por parte de la Asamblea General en 1945, después de la II guerra Mundial y posteriormente en que el mundo se vio al frente de una gran tragedia humana, busco por medio de los Estados promover y proteger  los Derechos Humanos, buscando en general el mantenimiento de la paz mundial. 

A partir de ahí, se dan los procesos continentales por establecer la estabilidad política de las regiones, y se redacta la Declaración Americana de los Derechos y Deberes del Hombre en 1948, y en 1950, se dicta el Convenio Europeo de los Derechos Humanos. Los procesos políticos vividos en esos días por los Estados Europeos y Americanos variaron considerablemente: 

Mientras que en Europa se sale de una cruenta guerra y se busca el equilibrio político a través de un proceso de unificación económica entre las potencias europeas inmiscuidas en el conflicto; los cuales fueron: Alemania, Francia, Italia y los Países Bajos (Holanda, Bélgica y Luxemburgo). Posteriormente este proyecto unionista crecería hasta llegar hoy en día, a contar con 25 miembros
.

En América, se genero la idea de crear un organismo que sirviera como escenario para el debate de los asuntos de los Estados Americanos, se firmo en Bogotá en 1948, la Carta de la Organización Estados Americanos (OEA), y se proclamo la Declaración Americana de los Derechos y Deberes del Hombre. Sin embargo, esta iniciativa de los Estados por el contrario de la experiencia Europea, no buscaba y no busca la unión económica ó política de los Estados, solamente pretende mantener un espacio abierto donde estos puedan discutir sobre temas que afectan al continente Americano y poder dirimir conflictos entre los gobiernos, por esta razón se busca proteger los Derechos Humanos.    

 Desde este momento, cada sistema de protección adquiere carácter propio y empiezan su desarrollo.

En América en el año de 1969, se consagra la Convención Americana sobre los Derechos Humanos ó pacto de San José, donde se establece una Comisión, y una Corte para solucionar los casos referentes a una presunta violación a los Derechos Humanos. 

En el transcurso de esto años, se firman varios tratados tendientes a los Derechos Humanos, pero es el Protocolo Adicional a la Convención Americana sobre los Derechos Humanos ó protocolo de San Salvador en 1998,  el que logra aglutinar una gran cantidad de intereses con relación a los Derechos Humanos, ampliando él catalogo de Derechos Humanos y configurando un espacio amplio de acción por parte de los Estados o de sus habitantes para  interponer denuncias por la violación de estos Derechos.  

En el Convenio Europeo de Derechos Humanos en 1950, se crea el Tribunal Europeo de los Derechos Humanos pero esta ligado a la figura y jurisprudencia del Tribunal De Justicia Europeo (TJE), esta unión no es formal en los tratados pues estos divulgan la independencia de ambos Tribunales, pero siempre manteniendo una jurisprudencia complementaria y no contradictoria. Sin embargo, con el Tratado de la Unión Europea
 en 1994, esta autonomía se afianza por que la propuesta de redactar una Carta Europea de Derechos Humanos y libertades fundamentales, toma fuerza e inicia su redacción así como su posterior proclamación en diciembre del 2000.

5.2 Organismos de promoción, control y protección.
Estos organismos, están relacionados con el desarrollo de cada sistema de manera que se puede tener una mayor apertura en la protección general de los Derechos Humanos. En Europa, el Tribunal Europeo de Derechos Humanos es el encargado de manejar los casos interpuestos por los Estados o los nacionales de los mismos. De todas formas, dentro de la estructura general de la Unión Europea, los organismos pilares de la Unión como lo es el Parlamento europeo, el Concejo Europeo y por supuesto el Tribunal de Justicia de las Comunidades Europeas, son importantes en los momentos de establecer parámetros de carácter normativo en cuanto a la promoción, protección y control en lo relacionado con los Derechos Humanos.     

El Defensor del Pueblo Europeo, es otro organismo que se encarga de la vigilancia de los Derechos Humanos consagrados en la Carta Europea de Derechos Humanos de la Unión, para interceder ante los organismos de la Unión que se encargan de la operacionalización de aquélla protección de los Derechos.

En el Sistema Interamericano en materia de protección de Derechos Humanos, existen dos organismos fundamentales encargados de todo lo relacionado con la promoción, protección y control de los Derechos Humanos. Estos dos son: La Comisión Interamericana de Derechos Humanos, y la Corte Interamericana de Derechos Humanos. 

El primero, recibe las peticiones de los casos y empieza el proceso de admisibilidad, después de dar este paso y si los requisitos se cumplen, empieza el proceso de investigación y preparación del informe que la Comisión le pasara a la Corte, si se comprueba que efectivamente puede existir una violación, la Corte emitirá un concepto con medidas cautelares para los Estados violadores. La Corte también puede ordenar si así lo considera, visitas in loco, (es decir, visitar el lugar donde acontecieron los hechos violatorios),  por parte de la Comisión a los Estados, con la autorización del Gobierno.  

5.3. Factores violatorios 

Los factores violatorios a los Derechos Humanos en cada uno de los Sistemas, son diferentes y se dan en distintos niveles de intensidad. En Europa la migración es la fuente por decirlo de alguna manera de  los factores violatorios, como lo es el racismo, la xenofobia, el asilo, la trata de seres humanos, entre otros, son los problemas más prominentes que afectan los Derechos Humanos, sin embargo, no quiere decir que estos sean los únicos problemas que atentan contra la doctrina del Derecho Internacional Humanitario. A profundidad podría aseverar que el problema de la migración, tiene mucho que ver con la perspectiva de los habitantes de los países del segundo y tercer mundo por buscar en tierras europeas una mejor estabilidad económica y social y por la negativa de algunos europeos de no querer que a sus países lleguen  extranjeros o personas de distintas etnias en busca de empleo y estudio. Con este panorama lo que tenemos son los fenómenos discriminatorios expuestos. 

En Cambio en América, los factores violatorios están más relacionados con la realidad política y social de los países, por tal razón problemas como el secuestro,  desplazamiento forzoso y la existencia de ejércitos irregulares, son los principales escenarios en donde se ve con mayor frecuencia la vulneración de estos; una causa, se podría considerar la existencia de algunos Estados débiles y con niveles de gobernabilidad bajos, sumando las crisis económicas de los países, se convierten en ambientes propicios para la violación de los Derechos Humanos. 

No podemos desconocer que problemas como el racismo, la xenofobia, el asilo y la trata de personas, no se den en América, o que el secuestro, el desplazamiento forzoso o la existencia de ejércitos irregulares, no existan en Europa, sino que el resultado de la investigación me condujo a tomar los problemas más relevantes en los dos casos estudiados.   

5.4. Incidencias.

En Europa el concepto de Derecho Comunitario, esta instaurado de manera que el interés general de la Unión, consiste en buscar el bienestar de todos los países miembros y de sus habitantes, con políticas que se instituyen a partir de la tradición constitucional de los respectivos Estados y del sistema de la Unión Europea, lo que hace que siempre se busque el beneficio común y se manejen políticas en bloque. Aunque el Derecho comunitario interpretado por los Tribunales Europeos en asuntos de Derechos Humanos no obliga a los Estados; de esta forma pueden los organismos comunitarios y de justicia comunitaria, emitir conceptos cautelares a los Estados. Pero por la condición de Unión continental y la presión que generan los demás países, hace que los Estados a los cuales se le dictan alguna clase de medidas se preocupen, por acatar las disposiciones. En la Unión Europea los Gobiernos tienden a comprometerse  por la protección de los Derechos Humanos, debido a la fusión territorial, ya que las acciones son dependistas de los demás territorios a los que están sujetos.

Existen programas comunitarios adelantados por varios órganos de la Unión a favor de la protección de los Derechos Fundamentales y de los Derechos Humanos tales, como los programas vistos como el Stop I y II, para combatir la trata de personas, o el EQUAL, que busca erradicar la discriminación y desigualdad de los trabajadores; y el Observatorio Europeo del Racismo y la Xenofobia.

En América la violación de los Derechos Humanos, es protegida por el Sistema Interamericano de Derechos Humanos, sin embargo, el Sistema empieza a funcionar a partir de la “petición” que hagan los Estados o cualquier habitante de estos, ante la Comisión para que investigue la violación de algún Derecho o Derechos Humanos vulnerados. Ya dentro del sistema el caso debe seguir un conducto regular, que va, desde la solución pacifica que lo hace la Comisión Interamericana (CIDH), hasta emitir medidas cautelares y sancionar al Estado infractor, cosa que hace la Corte Interamericana de Derechos Humanos (CORIDH). 

El mecanismo de protección americano de los Derechos Humanos, esta contenido en el Derecho Internacional de los Derechos Humanos, como Derecho de los Estados. Aunque el Derecho comunitario en que se basa  la Unión Europea también es Derecho de los Estados; en el caso americano este concepto de Derecho comunitario en asuntos de Derechos Humanos, no esta  instaurado de la misma manera como en Europa, por tal razón el tratamiento de los casos ante la Comisión y la Corte, se realizan, entre el Sistema Interamericano (SIDH) y el Estado infractor; sin la mediación o la observancia de otros Estados u otros órganos de carácter supranacional. Entonces, aunque el sistema es una construcción mutua de los Estados Americanos y aplica para cualquier país que haga parte de la OEA, el tratamiento ante el SIDH, es del país infractor frente al SIDH.

El sistema europeo y el Sistema Interamericano de protección de los Derechos Humanos, están contenidos en el Derecho Internacional de los Derechos  Humanos, son los Estados respectivos los que ponen a funcionar ambos sistemas, en Europa de manera comunitaria, y en América de forma individual aunque los sistemas sociales y políticos no son comparables, sí han sido subsidiarios mutuos.

Durante el periodo transcurrido entre las décadas de los años 80 y 90, la esfera política del globo
 atravesaba una transformación que no estuvo ajena a casi ningún Estado del tercer mundo, hubo crisis económicas por todas partes. En Latino América la crisis de la deuda (1985); en Asía la Caída de los tigres asiáticos que se habían convertido en modelos de desarrollo económico para los pueblos, promovidos por los organismos multilaterales (1997), en Europa del Este, con el cambio de modelo económico desconfiguro las esferas sociales y políticas lo que condujo a los Nuevos Estados de esta región a profundas crisis sociales (1992); también La violencia racial que se presento en África meridional y la zona de los Balcanes con el genocidio de etnias completas (1993).

Esta crisis mundial, llevo a los pueblos a proclamar la protección a los Derechos de carácter económico; los Derechos que defienden las posiciones políticas religiosas y culturales, así pues que se promulgaron en Europa y América en diferentes años, declaraciones comunes sobre la promoción a esta clase de Derechos. En Europa el Tratado de la Unión (1994), sentó las bases para el inicio de la redacción, de lo que seria  la Carta de Derechos Humanos y Fundamentales de la Unión Europea aunque está, inicio formalmente en 1999 y  se promulgo en el 2000.

En América los países miembros de la OEA, se reunieron en la cuidad de San Salvador, capital de país centro americano del Salvador, para dar forma al texto que seria el Protocolo Adicional a la Convención Americana sobre Derechos Humanos en Materia de Derechos Económicos, Sociales y Culturales, el cual se configuro desde el preámbulo la responsabilidad de los Estados miembros de la OEA y Partes en la Convención Americana ó pacto de San José en la protección de estos Derechos. “Los Estados Partes de la Convención Americana sobre los Derechos Humanos “Pacto de san José”  de Costa Rica, Reafirmando su propósito de consolidar en este Continente, dentro del cuadro de las instituciones democráticas, un régimen de libertad personal y justicia social fundado en el respeto de los Derechos esenciales del hombre; recononociendo que los Derechos esenciales del hombre no nacen del hecho de ser nacional de determinado Estado, sino que tiene  como fundamento los atributos de la persona humana, razón por la cual justifican una protección internacional, de naturaleza convencional coadyubante o complementaria de la que ofrece el Derecho interno de los Estados Americanos; Considerando la estrecha relación que existe entre la vigencia de los Derechos económicos, sociales y culturales y la de los Derechos civiles y políticos por cuanto las diferentes categorías de Derechos constituyen un todo  indisoluble que encuentra su base en el reconocimiento de la dignidad de la persona humana, por lo cual exigen una tutela y promoción.”
  

Una parte importante de la comparación entre el sistema europeo de Derechos Humanos y el Sistema Interamericano de Derechos Humanos, es la lógica con la cual los Derechos Humanos, como concepto universal guarda diferencias, entre un sistema y el otro. En el continente americano la significancía del concepto es universal a la persona humana sin importar su nacionalidad. En cambio el sistema de la Unión, se muestra una clara diferenciación entre el entendimiento jurídico y el social, el término de Derechos Humanos se encuentra dentro de la tradición constitucional, donde hay una diferencia entre las personas nacionales y los extranjeros. De tal manera que Fernández, Antonio hablando de la legislación Española y Comunitaria manejada por la Unión Europea dice:  

“En el sistema constitucional Español existe una intuitiva clasificación tripartita en virtud de la cual: 

1). Existe un grupo de Derechos inherentes a la persona, para cuyo disfrute no deba diferenciarse entre nacionales y extranjeros (vida, integridad, libertad personal y tutela judicial efectiva). 

2). En el extremo opuesto, hay otro grupo de Derechos de cuya titularidad se excluye a los extranjeros, en virtud del art. 13 Comunidad Europea (participación política, excepto elecciones europeas y municipales, y acceso a función y cargo público). 

3. Hay finalmente un tercer grupo de Derechos susceptibles de modulación por ley o por tratado.”
  

  Para concluir, creo que ya sea en la Unión Europea, como en la Organización de Estados Americanos, la consecución del desarrollo de la civilización humana y el concepto o idea de la protección en pro de garantizar la promoción de los Derechos Humanos, como fundamento esencial para la convivencia en sociedad de un sin numero de individuos, que por si mismo constituyen un universo propio. Una existencia emanada de una consecuencia política del sujeto, que como persona de Derechos se convierte en titular de Derechos vitales de manera social y biológica, como lo menciona Hannah arendt, en su texto la condición humana, explicando la “vita activa”. Por tal razón el reconocimiento de los Derechos sociales, políticos, económicos y culturales por parte de los Estados, representan un avance importante en el campo del Derecho Internacional público.

CONCLUSIONES

· La Carta de los Derechos Humanos, permitió actuar como eje fundamental en la realización de unas directrices que estipularon  lineamientos por los cuales cada Estado, debería establecer en su territorio. Este con el fin de proteger los Derechos y Deberes del hombre. 

· Como ente principal la ONU, al establecer esta carta, permite que las organizaciones o sistemas como en este caso la Unión Europea y la Organización de Estados Americanos, tengan mecanismos para controlar, proteger y aplicar en sus regiones las medidas acordes a sus necesidades en cuanto a lo referente a la protección de los Derechos Humanos.

· En el estudio realizado, queda claro que la carta de los Derechos Humanos, no esta totalmente reflejada en los Estados, ya que constantemente se aboca a una violación de lo que a ellos concierne. En esta medida, observamos como aun en nuestro tiempo tras una etapa de evolución y desarrollo que han tenido los Estados, se suscitan nuevas violaciones a los sociales en cada uno de los territorios, generando una serie de matices violatorios como lo es la xenofobia, el racismo, la trata de personas, el desplazamiento forzado, el secuestro entre otras. Lo que involucra un círculo constante que determina y genera nuevos campos y espacios permeables a la violación renuente de los Derechos Humanos.

· Una de las características principales de la OEA, es que los Estados actúan como autónomos e individuales, promulgando y adoptando diversas políticas, las cuales están vulnerables a ser agentes violatorios en materia de Derechos Humanos, obviando muchas veces la directriz estipulada por la ONU en su carta de Derechos Humanos, lo que genera que estos Estados constantemente este abocados a violar los Derechos en pos de hacer las cosas a su mayor conveniencia.

· La Unión Europea, como bloque económico, social y político ha tratado de desarrollar parámetros que le permitan consolidar y controlar en cierta medida las afluencias culturales llegadas a su territorio, las cuales suscitan a la violación de los Derechos por parte de sus residentes hacia la migración. De esta manera se desprende el hecho de que la xenofobia, el racismo, la trata de seres Humanos, se muestran como principales sujetos de agresión.

· Hace falta una política comunitaria, que permita marcar las directrices que van a regir todos los territorios en materia de control, promoción y protección de los Derechos Humanos, con el fin de generar un ambiente estable de inclusión dentro de un marco político, social y económico que permita adoptar a las personas, sin importar la raza, el sexo, las creencias religiosas, entre otros. Esta política tiene que poseer matices estructurales acordes a las coyunturas que se están generando  en las dinámicas regionales.

· La estructuración de los dos principales sistemas de protección en Derechos Humanos, constituye un avance del Derecho Internacional Público y Privado.

· Durante los últimos 50 años, la evolución de la defensa de los Derechos Humanos ha venido en constante crecimiento, pero al mismo tiempo crece la violación de los Derechos Humanos por parte de los Estados y de otros agentes que están fuera del rango legal, ocasionando graves violaciones a estos.

· El compromiso Internacional de los Estados, se resume en un concepto  “pleno y universal de los Derechos Humanos”, el cual no puede ser desconocido por lo general de la sociedad integrante del Estado. Por ende se le debe garantizar, a la sociedad, que estos Derechos le sean reconocidos y que conlleven a una aplicabilidad extensiva, de carácter formal, material y real, a lo largo y ancho de la misma. En este reconocimiento, corresponde a la sociedad tener una gran capacidad de multiplicar el conocimiento y el conocimiento a propósito de los Derechos Humanos, para mantener la reproducción y mantenimiento de un sistema  de organización humana digno y bien estructurado, el cual permita velar por la buena adopción de las sociedades, sin ningún tipo de vulneración en contra de cualquier persona en el globo terráqueo.

A MANERA DE REFLEXIÓN:

Todo los individuos al nacer en una sociedad, están investidos de Derechos por la simple razón de pertenecer a un sistema con condiciones sociales, económicas, culturales y políticas, el cual debe garantizar, procurar, mantener y conservar al máximo, la vigilancia sobre los societales a partir del Estado y sus organizaciones publicas y privadas. Esto con el fin de procurar evitar que se vulneren y se presenten atropellos y abusos, a las personas en cuanto a sus Derechos Humanos.

Factores como el trabajo, en donde actualmente se están presentando nuevos tipos de atropellos, a la integridad de los societales por causa de la xenofobia y el racismo, de esta forma surge un fenómeno reciente en los países europeos. En un medio tan simple como en el fútbol, se han presentado incidentes en contra de los deportistas extranjeros, en especial con los brasileros y africanos por su color de piel o descendencia territorial, al punto de crearse grupos xenofobicos y racistas en países como Italia, Holanda y Alemania. Por lo que surge la inquietud de, ¿Cual es el verdadero papel que ejerce la Unión Europea en sus programas y proyectos de protección a los Derechos Humanos?.¿Es acaso solo un tipo de diplomacia, el compromiso de los países firmantes de la carta de los Derechos fundamentales de la UE, hacia la comunidad extranjera?.

La protección de los Derechos Humanos debe constituir un compromiso colectivo de las organizaciones sociales, educativas, militares, políticas, culturales, económicas, la familia y en cada uno de nosotros como individuos y sujetos de Derechos. En suma es un compromiso de todos para utilizar los  mecanismos de defensa de los Derechos Humanos, como estrategia para alcanzar la paz.

Por otro lado, en América donde la pobreza, el desplazamiento, la trata de seres humanos y hasta el conflicto armado, estos se han convertido en factores “comunes del sistema estatal” en las distintas regiones, creando indiferencia de las comunidades, por lo que se debe hacer necesario promover la humanización de la violación de los Derechos Humanos en las personas y no convertirlo en parte del mismo ejercicio de la sociedad. Este mecanismo se hace indispensable para que los niveles de daño y dolor en la población involucrada sean minimizados o reducidos al máximo, creando un proceso estructural y no simplemente coyuntural.

El comportamiento internacional en la protección de los Derechos Humanos desde la carta de la ONU, debe ser entendido como un proceso que a través del tiempo a generado lineamientos en los Estados firmantes, por lo que las nuevas dinámicas mundiales han acrecentado la necesidad de crear mecanismo efectivos y aplicables a cada Estado o región, estipulando los diferentes actores y agentes que intervienen en el proceso de consolidación de una verdadera Carta de los Derechos Humanos.
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ANEXOS

Anexo 1

DECLARACIÓN UNIVERSAL DE LOS DERECHOS HUMANOS

CARTA DE LAS NACIONES UNIDAS

Nosotros los pueblos de las Naciones Unidas resueltos
a preservar a las generaciones venideras del flagelo de la guerra que dos veces durante nuestra vida ha infligido a la Humanidad sufrimientos indecibles, 

a reafirmar la fe en los Derechos fundamentales del hombre, en 1a dignidad y el valor de la persona humana, en la igualdad de Derechos de hombres y mujeres y de las naciones grandes y pequeñas, 

a crear condiciones bajo las cuales puedan mantenerse la justicia y el respeto a las obligaciones emanadas de los tratados y de otras fuentes del Derecho internacional, 

a promover el progreso social y a elevar el nivel de vida dentro de un concepto más amplio de la libertad, 

y con tales finalidades 

a practicar la tolerancia y a convivir en paz como buenos vecinos, 

a unir nuestras fuerzas para el mantenimiento de la paz y la seguridad internacionales, a asegurar, mediante la aceptación de principios y la adopción de métodos, que no se usará; la fuerza armada sino en servicio del interés común, y 

a emplear un mecanismo internacional para promover el progreso económico y social de todas los pueblos, 

hemos decidido a unir nuestros esfuerzos para realizar estos designios 

Por lo tanto, nuestros respectivos Gobiernos, por medio de representantes reunidos en la ciudad de San Francisco que han exhibido sus plenos poderes, encontrados en buena y debida forma, han convenido en la presente Carta de las Naciones Unidas, y por este acto establecen una organización internacional que se denominará las Naciones Unidas. 

CAPITULO I

PROPOSITOS Y PRINCIPIOS

Artículo 1
Los Propósitos de las Naciones Unidas son: 

1. Mantener la paz y la seguridad internacionales, y con tal fin: Tomar medidas colectivas eficaces para prevenir y eliminar amenazas a la paz, y para suprimir actos de agresión u otros quebrantamientos de la paz; y lograr por medios pacíficos, y de conformidad con los principios de la justicia y del Derecho internacional, el ajuste o arreglo de controversias o situaciones internacionales susceptibles de conducir a quebrantamientos de la paz; 

2. Fomentar entre las naciones relaciones de amistad basadas en el respeto al principio de la igualdad de Derechos y al de la libre determinación de los pueblos, y tomar otros medidas adecuadas para fortalecer la paz universal; 

3. Realizar la cooperación internacional en la solución de problemas internacionales de carácter económico, social, cultural o humanitario, y en el desarrollo y estímulo del respeto a los Derechos Humanos y a las libertades fundamentales de todos, sin hacer distinción por motivos de raza, sexo, idioma o religión; y 

4. Servir de centro que armonice los esfuerzos de las naciones por alcanzar estos propósitos comunes. 

Artículo 2
Para la realización de los Propósitos consignados en el Artículo 1, la Organización y sus Miembros procederán de acuerdo con los siguientes Principios: 

1. La Organización esta basada en el principio de la igualdad soberana de todos sus Miembros. 

2. Los Miembros de la Organización, a fin de asegurarse los Derechos y beneficios inherentes a su condición de tales, cumplirán de buena fe las obligaciones contraídas por ellos de conformidad con esta Carta. 

3. Los Miembros de la Organización arreglarán sus controversias internacionales por medios pacíficos de tal manera que no se pongan en peligro ni la paz y la seguridad internacionales ni la justicia. 

4. Los Miembros de la Organización, en sus relaciones internacionales, se abstendrán de recurrir a la amenaza o al uso de la fuerza contra la integridad territorial o la independencia política de cualquier Estado, o en cualquier otra forma incompatible con los Propósitos de las Naciones Unidas. 

5. Los Miembros de la Organización prestaron a ésta toda clase de ayuda en cualquier acción que ejerza de conformidad con esta Carta, y se abstendrán de dar ayuda a Estado alguno contra el cual la Organización estuviere ejerciendo acción preventiva o coercitiva. 

6. La Organización hará que los Estados que no son Miembros de las Naciones Unidas se conduzcan dé acuerdo con estos Principios en la medida que sea necesaria para mantener la paz y la seguridad internacionales. 

7. Ninguna disposición de esta Carta autorizará a las Naciones Unidas a intervenir en los asuntos que son esencialmente de la jurisdicción interna de los Estados, ni obligará; a los Miembros a someter dichos asuntos a procedimientos de arreglo conforme a la presente Carta; pero este principio no se opone a la aplicación de las medidas coercitivas prescritas en el Capítulo VII. 

CAPITULO II

MIEMBROS

Artículo 3
Son Miembros originarios de las Naciones Unidas los Estados que habiendo participado en la Conferencia de las Naciones Unidas sobre Organización Internacional celebrada en San Francisco, o que habiendo firmado previamente la Declaración de las Naciones Unidas de 1 de enero de 1942, suscriban esta Carta y la ratifiquen de conformidad con el Artículo 110. 

Artículo 4
1. Podrán ser Miembros de las Naciones Unidas todos los demás Estados amantes de la paz que acepten las obligaciones consignadas en esta Carta, y que, a juicio de la Organización, estén capacitados para cumplir dichas obligaciones y se hallen dispuestos a hacerlo. 

2. La admisión de tales Estados como Miembros de las Naciones Unidas se efectuará por decisión de la Asamblea General a recomendación del Consejo de Seguridad. 

Artículo 5
Todo Miembro de las Naciones Unidas que haya sido objeto de acción preventiva o coercitiva por parte del Consejo de Seguridad podrá ser suspendido por la Asamblea General, a recomendación del Consejo de Seguridad, del ejercicio de los Derechos y privilegios inherentes a su calidad de Miembro. El ejercicio de tales Derechos y privilegios podrá ser restituido por el Consejo de Seguridad. 

Artículo 6
Todo Miembro de las Naciones Unidas que haya violado repetidamente los Principios contenidos en esta Carta podrá ser expulsado de la Organización por la Asamblea General a recomendación del Consejo de Seguridad. 

CAP1TULO III

ORGANOS

Artículo 7
1. Se establecen como órganos principales de las Naciones Unidas: una Asamblea General, un Consejo de Seguridad, un Consejo Económico y Social, un Consejo de Administración Fiduciaria, una Corte Internacional de Justicia y una Secretaría. 

2. Se podrán establecer, de acuerdo con las disposiciones de la presente Carta, los órganos subsidiarios que se estimen necesarios. 

Artículo 8
La Organización no establecerá restricciones en cuanto a la elegibilidad de hombres y mujeres para participar en condiciones de igualdad y en cualquier carácter en las funciones de sus órganos principales y subsidiarios. 

CAPITULO IV

LA ASAMBLEA GENERAL

Composición 

Artículo 9
1. La Asamblea General estará integrada por todos los Miembros de las Naciones Unidas. 

2. Ningún Miembro podrá tener más de cinco representantes en la Asamblea General. 

Funciones y Poderes 

Artículo 10
La Asamblea General podrá discutir cualesquier asuntos o cuestiones dentro de los límites de esta Carta o que se refieran a los poderes y funciones de cualquiera de los órganos creados por esta Carta, y salvo lo dispuesto en el Artículo 12 podrá hacer recomendaciones sobre tales asuntos o cuestiones a los Miembros de las Naciones Unidas o al Consejo de Seguridad o a éste y a aquellos. 

Artículo 11
l. La Asamblea General podrá considerar los principios generales de la cooperación en el mantenimiento de la paz y la seguridad internacionales, incluso los principios que rigen el desarme y la regulación de los armamentos, y podrá también hacer recomendaciones respecto de tales principios a los Miembros o al Consejo de Seguridad o a éste y a aquellos. 

2. La Asamblea General podrá discutir toda cuestión relativa al mantenimiento de la paz y la seguridad internacionales que presente a su consideración cualquier Miembro de las Naciones Unidas o el Consejo de Seguridad, o que un Estado que no es Miembro de las Naciones Unidas presente de conformidad con el Artículo 35, párrafo 2, y salvo lo dispuesto en el Artículo 12, podrá hacer recomendaciones acerca de tales cuestiones al Estado o Estados interesados o al Consejo de Seguridad o a éste y a aquellos. Toda cuestión de esta naturaleza con respecto a la cual se requiera acción será referida al Consejo de Seguridad por la Asamblea General antes o después de discutirla. 

3. La Asamblea General podrá llamar la atención del Consejo de Seguridad hacia situaciones susceptibles de poner en peligro la paz y la seguridad internacionales. 

4. Los poderes de la Asamblea General enumerados en este Artículo no limitarán el alcance general del Artículo 10. 

Artículo 12
1. Mientras el Consejo de Seguridad esté desempeñando las funciones que le asigna esta Carta con respecto a una controversia o situación, la Asamblea General no hará recomendación alguna sobre tal controversia o situación, a no ser que lo solicite el Consejo de Seguridad. 

2. El Secretario General, con el consentimiento del Consejo de Seguridad, informará a la Asamblea General, en cada periodo de sesiones, sobre todo asunto relativo al mantenimiento de la paz y la seguridad internacionales que estuviere tratando el Consejo de Seguridad, e informará asimismo a la Asamblea General, o a los Miembros de las Naciones Unidas si la Asamblea no estuviere reunida, tan pronto como el Consejo de Seguridad cese de tratar dichos asuntos. 

Artículo 13
1. La Asamblea General promoverá estudios y hará recomendaciones para los fines siguientes: 

a. fomentar la cooperación internacional en el campo político e impulsar el desarrollo progresivo del Derecho internacional y su codificación; 

b. fomentar la cooperación internacional en materias de carácter económico, social, cultural, educativo y sanitario y ayudar a hacer efectivos los Derechos Humanos y las libertades fundamentales de todos, sin hacer distinción por motivos de raza, sexo, idioma o religión. 

2. Los demás poderes, responsabilidades y funciones de la Asamblea General con relación a los asuntos que se mencionan en el inciso b del párrafo 1 precedente quedan enumerados en los Capítulos IX y X. 

Artículo 14
Salvo lo dispuesto en el Artículo 12, la Asamblea General podrá recomendar medidas para el arreglo pacífico de cualesquiera situaciones, sea cual fuere su origen, que a juicio de la Asamblea puedan perjudicar el bienestar general o las relaciones amistosas entre naciones, incluso las situaciones resultantes de una violación de las disposiciones de esta Carta que enuncian los Propósitos y Principios de las Naciones Unidas. 

Artículo 15
1. La Asamblea General recibirá y considerará informes anuales y especiales del Consejo de Seguridad. Estos informes comprenderán una relación de las medidas que el Consejo de Seguridad haya decidido aplicar o haya aplicado para mantener la paz y la seguridad internacionales. 

2. La Asamblea General recibirá y considerará informes de los demás órganos de las Naciones Unidas. 

Artículo 16
La Asamblea General desempeñará, con respecto al régimen internacional de administración fiduciaria, las funciones que se le atribuyen conforme a los Capítulos XII y XIII, incluso la aprobación de los acuerdos de administración fiduciaria de zonas no designadas como estratégicas. 

Artículo 17
1. La Asamblea General examinará y aprobará el presupuesto de la Organización. 

2. Los miembros sufragarán los gastos de la Organización en la proporción que determine la Asamblea General. 

3. La Asamblea General considerará y aprobará los arreglos financieros y presupuestarios que se celebren con los organismos especializados de que trata el Artículo 57 y examinará los presupuestos administrativos de tales organismos especializados con el fin de hacer recomendaciones a los organismos correspondientes. 

Votación 

Artículo 18
1. Cada Miembro de la Asamblea General tendrá un voto. 

2. Las decisiones de la Asamblea General en cuestiones importantes se tomarán por el voto de una mayoría de dos tercios de los miembros presentes y votantes. Estas cuestiones comprenderán: las recomendaciones relativas al mantenimiento de la paz y la seguridad internacionales, la elección de los miembros no permanentes del Consejo de Seguridad, la elección de los miembros del Consejo Económico y Social, la elección de los miembros del Consejo de Administración Fiduciaria de conformidad con el inciso c, párrafo 1, del Artículo 86, la admisión de nuevos Miembros a las Naciones Unidas, la suspensión de los Derechos y privilegios de los Miembros, la expulsión de Miembros, las cuestiones relativas al funcionamiento del régimen de administración fiduciaria y las cuestiones presupuestarias. 

3. Las decisiones sobre otras cuestiones, incluso la determinación de categorías adicionales de cuestiones que deban resolverse por mayoría de dos tercios, se tomarán por la mayoría de los miembros presentes y votantes. 

Artículo 19
El Miembro de las Naciones Unidas que esté en mora en el pago de sus cuotas financieras para los gastos de la Organización, no tendrá voto en la Asamblea General cuando la suma adeudada sea igual o superior al total de las cuotas adeudadas por los dos años anteriores completos. La Asamblea General podrá, sin embargo, permitir que dicho Miembro vote si llegare a la conclusión de que la mora se debe a circunstancias ajenas a la voluntad de dicho Miembro. 

Procedimiento 

Artículo 20
Las Asamblea General se reunirá anualmente en sesiones ordinarias y, cada vez que las circunstancias lo exijan, en sesiones extraordinarias. El Secretario General convocará a sesiones extraordinarias a solicitud del Consejo de Seguridad o de la mayoría de los Miembros de las Naciones Unidas. 

Artículo 21
La Asamblea General dictará su propio reglamento y elegirá su Presidente para cada periodo de sesiones. 

Artículo 22
La Asamblea General podrá establecer los organismos subsidiarios que estime necesarios para el desempeño de sus funciones. 

CAP1TULO V

EL CONSEJO DE SEGURIDAD

Composición 

Artículo 23
1. El Consejo de Seguridad se compondrá de quince miembros de las Naciones Unidas. La República de China, Francia, la Unión de las Repúblicas Socialistas Soviéticas, el Reino Unido de la Gran Bretaña e Irlanda del Norte y los Estados Unidos de América, serán miembros permanentes del Consejo de Seguridad. La Asamblea General elegirá otros diez Miembros de las Naciones Unidas que serán miembros no permanentes del Consejo de Seguridad, prestando especial atención, en primer término, a la contribución de los Miembros de las Naciones Unidas al mantenimiento de la paz y la seguridad internacionales y a los demás propósitos de la Organización, como también a una distribución geográfica equitativa. 

2. Los miembros no permanentes del Consejo de Seguridad serán elegidos por un periodo de dos años. En la primera elección de los miembros no permanentes que se celebre después de haberse aumentado de once a quince el número de miembros del Consejo de Seguridad, dos de los cuatro miembros nuevos serán elegidos por un periodo de un año. Los miembros salientes no serán reelegibles para el periodo subsiguiente. 

3. Cada miembro del Consejo de Seguridad tendrá un representante. 

Funciones y Poderes 

Artículo 24
1. A fin de asegurar acción rápida y eficaz por parte de las Naciones Unidas, sus Miembros confieren al Consejo de Seguridad la responsabilidad primordial de mantener la paz y la seguridad internacionales, y reconocen que el Consejo de Seguridad actúa a nombre de ellos al desempeñar las funciones que le impone aquella responsabilidad. 

2. En el desempeño de estas funciones, el Consejo de Seguridad procederá de acuerdo con los Propósitos y Principios de las Naciones Unidas. Los poderes otorgados al Consejo de Seguridad para el desempeño de dichas funciones quedan definidos en los Capítulos VI, VII, VIII y XII. 

3. El Consejo de Seguridad presentará a la Asamblea General para su consideración informes anuales y, cuando fuere necesario, informes especiales. 

Artículo 25
Los Miembros de las Naciones Unidas convienen en aceptar y cumplir las decisiones del Consejo de Seguridad de acuerdo con esta Carta. 

Artículo 26
A fin de promover el establecimiento y mantenimiento de la paz y la seguridad internacionales con la menor desviación posible de los recursos humanos y económicos del mundo hacia los armamentos, el Consejo de Seguridad tendrá a su cargo, con la ayuda del Comité de Estado Mayor a que se refiere e1 Artículo 47, la elaboración de planes que se someterán a los Miembros de las Naciones Unidas para el establecimiento de un sistema de regulación de los armamentos. 

Votación 

Artículo 27
1. Cada miembro del Consejo de Seguridad tendrá un voto. 

2. Las decisiones del Consejo de Seguridad sobre cuestiones de procedimiento serán tomadas por el voto afirmativo de nueve miembros. 

3. Las decisiones del Consejo de Seguridad sobre todas las demás cuestiones serán tomadas por el voto afirmativo de nueve miembros, incluso los votos afirmativos de todos los miembros permanentes; pero en las decisiones tomadas en virtud del Capítulo VI y del párrafo 3 del Artículo 52, la parte en una controversia se abstendrá de votar. 

Procedimiento 

Articulo 28
1. El Consejo de Seguridad será organizado de modo que pueda funcionar continuamente. Con tal fin, cada miembro del Consejo de Seguridad tendrá en todo momento su representante en la sede de la Organización. 

2. El Consejo de Seguridad celebrará reuniones periódicas en las cuales cada uno de sus miembros podrá, si lo desea, hacerse representar por un miembro de su Gobierno o por otro representante especialmente designado. 

3. El Consejo de Seguridad podrá celebrar reuniones en cualesquiera lugares, fuera de la sede de la Organización, que juzgue más apropiados para facilitar sus labores. 

Artículo 29
El Consejo de Seguridad podrá establecer los organismos subsidiarios que estime necesarios para el desempeño de sus funciones. 

Artículo 30
El Consejo de Seguridad dictará su propio reglamento, el cual establecerá el método de elegir su Presidente. 

Artículo 31
Cualquier Miembro de las Naciones Unidas que no sea miembro del Consejo de Seguridad podrá participar sin Derecho a voto en la discusión de toda cuestión llevada ante el Consejo de Seguridad cuando éste considere que los intereses de ese Miembro están afectados de manera especial. 

Artículo 32
El Miembro de las Naciones Unidas que no tenga asiento en el Consejo de Seguridad o el Estado que no sea Miembro de las Naciones Unidas, si fuere parte en una controversia que esté considerando el Consejo de Seguridad, será invitado a participar sin Derecho a voto en las discusiones relativas a dicha controversia. El Consejo de Seguridad establecerá las condiciones que estime justas para la participación de los Estados que no sean Miembros de las Naciones Unidas. 

CAP1TULO VI

ARREGLO PACIFICO DE CONTROVERSIAS

Artículo 33
l. Las partes en una controversia cuya continuación sea susceptible de poner en peligro el mantenimiento de la paz y la seguridad internacionales tratarán de buscarle solución, ante todo, mediante la negociación, la investigación, la mediación, la conciliación, el arbitraje, el arreglo judicial, el recurso a organismos o acuerdos regionales u otros medios pacíficos de su elección. 

2. El Consejo de Seguridad, si lo estimare necesario, instará a las partes a que arreglen sus controversias por dichos medios. 

Artículo 34
El Consejo de Seguridad podrá investigar toda controversia, o toda situación susceptible de conducir a fricción internacional o dar origen a una controversia, a fin de determinar si la prolongación de tal controversia o situación puede poner en peligro el mantenimiento de la paz y la seguridad internacionales. 

Artículo 35
1. Todo Miembro de las Naciones Unidas podrá llevar cualquiera controversia, o cualquiera situación de la naturaleza expresada en el Artículo 34, a la atención del Consejo de Seguridad o de la Asamblea General. 

2. Un Estado que no es Miembro de las Naciones Unidas podrá llevar a la atención del Consejo de Seguridad o de la Asamblea General toda controversia en que sea parte, si acepta de antemano, en lo relativo a la controversia, las obligaciones de arreglo pacífico establecidas en esta Carta. 

3. El procedimiento que siga la Asamblea General con respecto a asuntos que le sean presentados de acuerdo con este Artículo quedará sujeto a las disposiciones de los Artículos 11 y 12. 

Artículo 36
1. El Consejo de Seguridad podrá, en cualquier estado en que se encuentre una controversia de la naturaleza de que trata el Artículo 33 o una situación de índole semejante, recomendar los procedimientos o métodos de ajuste que sean apropiados. 

2. El Consejo de Seguridad deberá tomar en consideración todo procedimiento que las partes hayan adoptado para el arreglo de la controversia. 

3. Al hacer recomendaciones de acuerdo con este Artículo, el Consejo de Seguridad deberá tomar también en consideración que las controversias de orden jurídico, por regla general, deben ser sometidas por las partes a la Corte Internacional de Justicia, de conformidad con las disposiciones del Estatuto de la Corte. 

Artículo 37

1. Si las partes en una controversia de la naturaleza definida en el Artículo 33 no lograren arreglarla por los medios indicados en dicho Artículo, la someterán al Consejo de Seguridad. 

2. Si el Consejo de Seguridad estimare que la continuación de la controversia es realmente susceptible de poner en peligro el mantenimiento de la paz y la seguridad internacionales, el Consejo decidirá si ha de proceder de conformidad con el Artículo 36 o si ha de recomendar los términos de arreglo que considere apropiados. 

Artículo 38

Sin perjuicio de lo dispuesto en los Artículos 33 a 37, el Consejo de Seguridad podrá, si así lo solicitan todas las partes en una controversia, hacerles recomendaciones a efecto de que se llegue a un arreglo pacífico. 

CAPITULO VII

ACCION EN CASO DE AMENAZAS A LA PAZ, QUEBRANTAMIENTOS DE LA PAZ O ACTOS DE AGRESION

Artículo 39

El Consejo de Seguridad determinará la existencia de toda amenaza a la paz, quebrantamiento de la paz o acto de agresión y hará recomendaciones o decidirá que medidas serán tomadas de conformidad con los Artículos 41 y 42 para mantener o restablecer 1a paz y la seguridad internacionales. 

Artículo 40

A fin de evitar que la situación se agrave, el Consejo de Seguridad, antes de hacer las recomendaciones o decidir las medidas de que trata el Artículo 39, podrá instar a las partes interesadas a que cumplan con las medidas provisionales que juzgue necesarias o aconsejables. Dichas medidas provisionales no perjudicarán los Derechos, las reclamaciones o la posición de las partes interesadas. El Consejo de Seguridad tomará debida nota del incumplimiento de dichas medidas provisionales. 

Artículo 41

El Consejo de Seguridad podrá decidir qué medidas que no impliquen el uso de la fuerza armada han de emplearse para hacer efectivas sus decisiones, y podrá instar a los Miembros de las Naciones Unidas a que apliquen dichas medidas, que podrán comprender la interrupción total o parcial de las relaciones económicas y de las comunicaciones ferroviarias, marítimas, aéreas, postales, telegráficas, radioeléctricas, y otros medios de comunicación, así como la ruptura de relaciones diplomáticas. 

Artículo 42

Si el Consejo de Seguridad estimare que las medidas de que trata el Artículo 41 pueden ser inadecuadas o han demostrado serlo, podrá ejercer, por medio de fuerzas aéreas, navales o terrestres, la acción que sea necesaria para mantener o restablecer la paz y la seguridad internacionales. Tal acción podrá comprender demostraciones, bloqueos y otras operaciones ejecutadas por fuerzas aéreas, navales o terrestres de Miembros de las Naciones Unidas. 

Artículo 43

1. Todos los Miembros de las Naciones Unidas, con e1 fin de contribuir al mantenimiento de la paz y la seguridad internacionales, se comprometen a poner a disposición del Consejo de Seguridad, cuando éste lo solicite, y de conformidad con un convenio especial o con convenios especiales, las fuerzas armadas, la ayuda y las facilidades, incluso el Derecho de paso, que sean necesarias para el propósito de mantener la paz y la seguridad internacionales. 

2. Dicho convenio o convenios fijarán el número y clase de las fuerzas, su grado de preparación y su ubicación general, como también la naturaleza de las facilidades y de la ayuda que habrán de darse. 

3. El convenio o convenios serán negociados a iniciativa del Consejo de Seguridad tan pronto como sea posible; serán concertados entre el Consejo de Seguridad y Miembros individuales o entre el Consejo de Seguridad y grupos de Miembros, y estarán sujetos a ratificación por los Estados signatarios de acuerdo con sus respectivos procedimientos constitucionales. 

Artículo 44

Cuando el Consejo de Seguridad haya decidido hacer uso de la fuerza, antes de requerir a un Miembro que no éste representado en él a que provea fuerzas armadas en cumplimiento de las obligaciones contraídas en virtud del Artículo 43, invitará a dicho Miembro, si éste así lo deseare, a participar en las decisiones del Consejo de Seguridad relativas al empleo de contingentes de fuerzas armadas de dicho Miembro. 

Artículo 45

A fin de que la Organización pueda tomar medidas militares urgentes, sus Miembros mantendrán contingentes de fuerzas aéreas nacionales inmediatamente disponibles para la ejecución combinada de una acción coercitiva internacional. La potencia y el grado de preparación de estos contingentes y los planes para su acción combinada serán determinados, dentro de los límites establecidos en el convenio o convenios especiales de que trata el Artículo 43, por el Consejo de Seguridad con la ayuda del Comité de Estado Mayor. 

Artículo 46

Los planes para el empleo de la fuerza armada serán hechos por el Consejo de Seguridad con la ayuda del Comité de Estado Mayor. 

Artículo 47

1. Se establecerá un Comité de Estado Mayor para asesorar y asistir al Consejo de Seguridad en todas las cuestiones relativas a las necesidades militares del Consejo para el mantenimiento de la paz y la seguridad internacionales, al empleo y comando de las fuerzas puestas a su disposición, a la regulación de los armamentos y al posible desarme. 

2. El Comité de Estado Mayor estará integrado por los Jefes de Estado Mayor de los miembros permanentes del Consejo de Seguridad o sus representantes. Todo Miembro de las Naciones Unidas que no éste permanentemente representado en el Comité será invitado por éste a asociarse a sus labores cuando el desempeño eficiente de las funciones del Comité requiera la participación de dicho Miembro. 

3. El Comité de Estado Mayor tendrá a su cargo, bajo la autoridad del Consejo de Seguridad, la dirección estratégica de todas las fuerzas armadas puestas a disposición del Consejo. Las cuestiones relativas al comando de dichas fuerzas serán resueltas posteriormente. 

4. El Comité de Estado Mayor, con autorización del Consejo de Seguridad y después de consultar con los organismos regionales apropiados, podrá establecer subcomités regionales. 

Artículo 48

1. La acción requerida para llevar a cabo las decisiones del Consejo de Seguridad para el mantenimiento de la paz y la seguridad internacionales será ejercida por todos los Miembros de las Naciones Unidas o por algunos de ellos, según lo determine el Consejo de Seguridad. 

2. Dichas decisiones serán llevadas a cabo por los Miembros de las Naciones Unidas directamente y mediante su acción en los organismos internacionales apropiados de que formen parte. 

Artículo 49

Los Miembros de las Naciones Unidas deberán prestarse ayuda mutua para llevar a cabo las medidas dispuestas por el Consejo de Seguridad. 

Artículo 50

Si el Consejo de Seguridad tomare medidas preventivas o coercitivas contra un Estado, cualquier otro Estado, sea o no Miembro de las Naciones Unidas, que confrontare problemas económicos especiales originados por la ejecución de dichas medidas, tendrá el Derecho de consultar al Consejo de Seguridad acerca de la solución de esos problemas. 

Artículo 51

Ninguna disposición de esta Carta menoscabará el Derecho inmanente de legítima defensa, individual o colectiva, en caso de ataque armado contra un Miembro de las Naciones Unidas, hasta tanto que el Consejo de Seguridad haya tomado las medidas necesarias para mantener la paz y la seguridad internacionales. Las medidas tomadas por los Miembros en ejercicio del Derecho de legítima defensa serán comunicadas inmediatamente al Consejo de Seguridad, y no afectarán en manera alguna la autoridad y responsabilidad del Consejo conforme a la presente Carta para ejercer en cualquier momento la acción que estime necesaria con el fin de mantener o restablecer la paz y la seguridad internacionales. 

CAPITULO VIII

ACUERDOS REGIONALES

Artículo 52
1. Ninguna disposición de esta Carta se opone a la existencia de acuerdos u organismos regionales cuyo fin sea entender en los asuntos relativos al mantenimiento de la paz y la seguridad internacionales y susceptibles de acción regional, siempre que dichos acuerdos u organismos, y sus actividades, sean compatibles con los Propósitos y Principios de las Naciones Unidas. 

2. Los Miembros de las Naciones Unidas que sean partes en dichos acuerdos o que constituyan dichos organismos, harán todos los esfuerzos posibles para lograr el arreglo pacífico de las controversias de carácter local por medio de tales acuerdos u organismos regionales antes de someterlas al Consejo de Seguridad. 

3. El Consejo de Seguridad promoverá el desarrollo del arreglo pacífico de las controversias de carácter local por medio de dichos acuerdos u organismos regionales, procediendo, bien a iniciativa de los Estados interesados, bien a instancia del Consejo de Seguridad. 

4. Este Artículo no afecta en manera a1guna la aplicación de los Artículos 34 y 35. 

Artículo 53
1. El Consejo de Seguridad utilizará dichos acuerdos u organismos regionales, si a ello hubiere lugar, para aplicar medidas coercitivas bajo su autoridad. Sin embargo, no se aplicarán medidas coercitivas en virtud de acuerdos regionales o por organismos regionales sin autorización del Consejo de Seguridad, salvo que contra Estados enemigos, según se les define en el párrafo 2 de este Artículo, se tomen las medidas dispuestas en virtud del Artículo 107 o en acuerdos regionales dirigidos contra la renovación de una política de agresión de parte de dichos Estados, hasta tanto que a solicitud de los gobiernos interesados quede a cargo de la Organización la responsabi1idad de prevenir nuevas agresiones de parte de aquellos Estados. 

2. El término "Estados enemigos" empleado en el párrafo 1 de este Artículo se aplica a todo Estado que durante la segunda guerra mundial haya sido enemigo de cualquiera de los signatarios de esta Carta. 

Artículo 54
Se deberá mantener en todo tiempo al Consejo de Seguridad plenamente informado de las actividades emprendidas o proyectadas de conformidad con acuerdos regionales o por organismos regionales con el propósito de mantener la paz y la seguridad internacionales. 

CAPITULO IX

COOPERACION INTERNACIONAL ECONOMICA Y SOCIAL

Artículo 55
Con el propósito de crear las condiciones de estabilidad y bienestar necesarias para las relaciones pacíficas y amistosas entre las naciones, basadas en el respeto al principio de la igualdad de Derechos y al de la libre determinación de los pueblos, la Organización promoverá: 

a. niveles de vida más elevados, trabajo permanente para todos, y condiciones de progreso y desarrollo económico y social; 

b. La solución de problemas internacionales de carácter económico, social y sanitario, y de otros problemas conexos; y la cooperación internacional en el orden cultural y educativo; y 

c. el respeto universal a los Derechos Humanos y a las libertades fundamentales de todos, sin hacer distinción por motivos de raza, sexo, idioma o religión, y la efectividad de tales Derechos y libertades. 

Artículo 56
Todos los Miembros se comprometen a tomar medidas conjunta o separadamente, en cooperación con la Organización, para la realización de los propósitos consignados en el Artículo 55. 

Artículo 57
1. Los distintos organismos especializados establecidos por acuerdos intergubernamentales, que tengan amplias atribuciones internacionales definidas en sus estatutos, y relativas a materias de carácter económico, social, cultural, educativo, sanitario, y otras conexas, serán vinculados con la Organización de acuerdo con las disposiciones del Artículo 63. 

2. Tales organismos especializados así vinculados con la Organización se denominarán en adelante "los organismos especializados". 

Artículo 58
La Organización hará recomendaciones con el objeto de coordinar las normas de acción y las actividades de los organismos especializados. 

Artículo 59
La Organización iniciará, cuando hubiere lugar, negociaciones entre los Estados interesados para crear los nuevos organismos especializados que fueren necesarios para la realización de los propósitos enunciados en el Artículo 55. 

Artículo 60
La responsabilidad por el desempeño de las funciones de la Organización señaladas en este Capítulo corresponderá a la Asamblea General y, bajo la autoridad de ésta, al Consejo Económico y Social, que dispondrá a este efecto de las facultades expresadas en el Capítulo X. 

CAPITULO X

EL CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL

Composición 

Artículo 61
1. El Consejo Económico y Social estará integrado por cincuenta y cuatro Miembros de las Naciones Unidas elegidos por la Asamblea General. 

2. Salvo lo prescrito en el párrafo 3, dieciocho miembros del Consejo Económico y Social serán elegidos cada año por un periodo de tres años. Los miembros salientes serán reelegibles para el periodo subsiguiente. 

3. En la primera elección que se celebre después de haberse aumentado de veintisiete a cincuenta y cuatro el número de miembros del Consejo Económico y Social, además de los miembros que se elijan para sustituir a los nueve miembros cuyo mandato expire al final de ese año, se elegirán veintisiete miembros más. El mandato de nueve de estos veintisiete miembros adicionales así elegidos expirara al cabo de un año y el de otros nueve miembros una vez transcurridos dos años, conforme a las disposiciones que dicte la Asamblea General. 

4. Cada miembro del Consejo Económico y Social tendrá un representante. 

Funciones y Poderes 

Artículo 62
1. El Consejo Económico y Social podrá hacer o iniciar estudios e informes con respecto a asuntos internacionales de carár económico, social, cultural, educativo y sanitario, y otros asuntos conexos, y hacer recomendaciones sobre tales asuntos a la Asamblea General, a los Miembros de las Naciones Unidas y a los organismos especializados interados. 

2. El Consejo Económico y Social podrá hacer recomendaciones con el objeto de promover el respeto a los Derechos Humanos y a las libertades fundamentales de todos, y la efectividad de tales Derechos y libertades. 

3. El Consejo Económico y Social podrá formular proyectos de convención con respecto a cuestiones de su competencia para someterlos a la Asamblea General. 

4. El Consejo Económico y Social podrá convocar, conforme a las reglas que prescriba la Organización, conferencias internacionales sobre asuntos de su competencia. 

Artículo 63
1. El Consejo Económico y Social podrá concertar con cualquiera de los organismos especializados de que trata el Artículo 57, acuerdos por medio de los cuales se establezcan las condiciones en que dichos organismos habrán de vincularse con la Organización. Tales acuerdos estarán sujetos a la aprobación de la Asamblea General. 

2. El Consejo Económico y Social podrá coordinar las actividades de los organismos especializados mediante consultas con ellos y haciéndoles recomendaciones, como también mediante recomendaciones a la Asamblea General y a los Miembros de las Naciones Unidas. 

Artículo 64
1. El Consejo Económico y Social podrá tomar las medidas apropiadas para obtener informes periódicos de los organismos especializados. También podrá hacer arreglos con los Miembros de las Naciones Unidas y con los organismos especializados para obtener informes con respecto a las medidas tomadas para hacer efectivas sus propias recomendaciones y las que haga la Asamblea General acerca de materias de la competencia del Consejo. 

2. El Consejo Económico y Social podrá comunicar a la Asamblea General sus observaciones sobre dichos informes. 

Artículo 65
1. El Consejo Económico y Social podrá suministrar información a1 Consejo de Seguridad y deberá darle la ayuda que éste le solicite. 

Artículo 66
1. E1 Consejo Económico y Social desempeñará las funciones que caigan dentro de su competencia en relación con el cumplimiento de las recomendaciones de la Asamblea General. 

2. El Consejo Económico y Social podrá prestar, con aprobación de la Asamblea General, los servicios que le soliciten los Miembros de las Naciones Unidas y los organismos especializados. 

3. El Consejo Económico y Social desempeñará las demás funciones prescritas en otras partes de esta Carta o que le asignare la Asamblea General. 

Votación 

Artículo 67
1. Cada miembro del Consejo Económico y Social tendrá un voto. 

2. Las decisiones del Consejo Económico y Social se tomarán por la mayoría de los miembros presentes y votantes. 

Procedimiento 

Artículo 68
E1 Consejo Económico y Social establecerá comisiones de orden económico y social y para la promoción de los Derechos Humanos, así como las demás comisiones necesarias para el desempeño de sus funciones. 

Artículo 69
El Consejo Económico y Social invitará a cualquier Miembro de las Naciones Unidas a participar, sin Derecho a voto, en sus deliberaciones sobre cualquier asunto de particular interés para dicho Miembro. 

Artículo 70
El Consejo Económico y Social podrá hacer arreglos para que representantes de los organismos especializados participen, sin Derecho a voto, en sus deliberaciones y en las de las comisiones que establezca, y para que sus propios representantes participen en las deliberaciones de aquellos organismos. 

Artículo 71
El Consejo Económico y Social podrá hacer arreglos adecuados para celebrar consultas con organizaciones no gubernamentales que se ocupen en asuntos de la competencia del Consejo. Podrán hacerse dichos arreglos con organizaciones internacionales y, si a ello hubiere lugar, con organizaciones nacionales, previa consulta con el respectivo Miembro de las Naciones Unidas. 

Artículo 72
1. El Consejo Económico y Social dictará su propio reglamento, el cual establecerá el método de elegir su Presidente. 

2. El Consejo Económico y Social se reunirá cuando sea necesario de acuerdo con su reglamento, el cual incluirá disposiciones para la convocación a sesiones cuando lo solicite una mayoría de sus miembros. 

CAPITULO XI

DECLARACION RELATIVA A TERRITORIOS NO AUTONOMOS

Artículo 73
Los Miembros de las Naciones Unidas que tengan o asuman la responsabilidad de administrar territorios cuyos pueblos no hayan alcanzado todavía la plenitud del gobierno propio, reconocen el principio de que los intereses de los habitantes de esos territorios están por encima de todo, aceptan como un encargo sagrado la obligación de promover en todo lo posible, dentro del sistema de paz y de seguridad internacionales establecido por esta Carta, el bienestar de los habitantes de esos territorios, y asimismo se obligan: 

a. a asegurar, con el debido respeto a la cultura de los pueblos respectivos, su adelanto político, económico, social y educativo, el justo tratamiento de dichos pueblos y su protección contra todo abuso; 

b. a desarrollar el gobierno propio, a tener debidamente en cuenta las aspiraciones políticas de los pueblos, y a ayudarlos en el desenvolvimiento progresivo de sus libres instituciones políticas, de acuerdo con las circunstancias especiales de cada territorio, de sus pueblos y de sus distintos grados de adelanto; 

c. a promover la paz y la seguridad internacionales; 

d. a promover medidas constructivas de desarrollo, estimular la investigación, y cooperar unos con otros y, cuando y donde fuere del caso, con organismos internacionales especializados, para conseguir la realización práctica de los propósitos de carácter social, económico y científico expresados en este Artículo; y 

e. a transmitir regularmente al Secretario General, a título informativo y dentro de los límites que la seguridad y consideraciones de orden constitucional requieran, la información estadística y de cualquier otra naturaleza técnica que verse sobre las condiciones económicas, sociales y educativas de los territorios por los cuales son respectivamente responsables, que no sean de los territorios a que se refieren los Capítulos XII y XIII de esta Carta. 

Artículo 74
Los Miembros de las Naciones Unidas convienen igualmente en que su política con respecto a los territorios a que se refiere este Capitulo, no menos que con respecto a sus territorios metropolitanos, deberá fundarse en el principio general de la buena vecindad, teniendo debidamente en cuenta los intereses y el bienestar del resto del mundo en cuestiones de carácter social, económico y comercial. 

CAPITULO XII

REGIMEN INTERNACIONAL DE ADMINISTRACION FIDUCIARIA

Artículo 75
La Organización establecerá bajo su autoridad un régimen internacional de administración fiduciaria para la administración y vigilancia de los territorios que puedan colocarse bajo dicho régimen en virtud de acuerdos especiales posteriores. A dichos territorios se les denominará "territorios fideicometidos." 

Artículo 76
Los objetivos básicos del régimen de administración fiduciaria, de acuerdo con los Propósitos de las Naciones Unidas enunciados en el Artículo 1 de esta Carta, serán: 

a. fomentar la paz y la seguridad internacionales; 

b. promover el adelanto político, económico, social y educativo de los habitantes de los territorios fideicometidos, y su desarrollo progresivo hacia el gobierno propio o la independencia, teniéndose en cuenta las circunstancias particulares de cada territorio y de sus pueblos y los deseos libremente expresados de los pueblos interesados, y según se dispusiere en cada acuerdo sobre administración fiduciaria; 

c. promover el respeto a los Derechos Humanos y a las libertades fundamentales de todos, sin hacer distinción por motivos de raza, sexo, idioma o religión, así como el reconocimiento de la interdependencia de los pueblos del mundo; y 

d. asegurar tratamiento igual para todos los Miembros de las Naciones Unidas y sus nacionales en materias de carácter social, económico y comercial, así como tratamiento igual para dichos nacionales en la administración de la justicia, sin perjuicio de la realización de los objetivos arriba expuestos y con sujeción a las disposiciones del Artículo 80. 

Artículo 77
1. El régimen de administración fiduciaria se aplicará a los territorios de las siguientes categorías que se colocaren bajo dicho régimen por medio de los correspondientes acuerdos: 

a. territorios actualmente bajo mandato; 

b. territorios que, como resultado de la segunda guerra mundial, fueren segregados de Estados enemigos, y 

c. territorios voluntariamente colocados bajo este régimen por los Estados responsables de su administración. 

2. Será objeto de acuerdo posterior el determinar cuáles territorios de las categorías anteriormente mencionadas serán colocados bajo el régimen de administración fiduciaria y en qué condiciones. 

Artículo 78
El régimen de administración fiduciaria no se aplicará a territorios que hayan adquirido la calidad de Miembros de las Naciones Unidas, cuyas relaciones entre sí se basarán en el respeto al principio de la igualdad soberana. 

Artículo 79
Los términos de la administración fiduciaria para cada territorio que haya de colocarse bajo el régimen expresado, y cualquier modificación o reforma, deberán ser acordados por los Estados directamente interesados, incluso la potencia mandataria en el caso de territorios bajo mandato de un Miembro de las Naciones Unidas, y serán aprobados según se dispone en los Artículos 83 y 85. 

Artículo 80
1. Salvo lo que se conviniere en los acuerdos especiales sobre administración fiduciaria concertados de conformidad con los Artículos 77, 79 y 81 y mediante los cuales se coloque cada territorio bajo el régimen de administración fiduciaria, y hasta tanto sé coIlcierten tales acuerdos, ninguna disposición de este Capítulo será interpretada en el sentido de que modifica en manera alguna los Derechos de cualesquiera Estados o pueblos, o los términos de los instrumentos internacionales vigentes en que sean partes Miembros de los Naciones Unidas. 

2. El párrafo 1 de este Artículo no será interpretado en el sentido de que da motivo para demorar o diferir la negociación y celebración de acuerdos para aplicar el régimen de administración fiduciaria a territorios bajo mandato y otros territorios, conforme al Artículo 77. 

Artículo 81
El acuerdo sobre administración fiduciaria contendrá en cada caso las condiciones en que se administrará el territorio fideicometido, y designará la autoridad que ha de ejercer la administración. Dicha autoridad, que en lo sucesivo se denominará la "autoridad administradora", podrá ser uno o más Estados o la misma Organización. 

Artículo 82
Podrán designarse en cualquier acuerdo sobre administración fiduciaria, una o varias zonas estratégicas que comprendan parte o la totalidad del territorio fideicometido a que se refiera el acuerdo, sin perjuicio de los acuerdos especiales celebrados con arreglo al Artículo 43. 

Artículo 83
1. Todas las funciones de las Naciones Unidas relativas a zonas estratégicas, incluso la de aprobar los términos de los acuerdos sobre administración fiduciaria y de las modificaciones o reformas de los mismos, serán ejercidas por el Consejo de Seguridad. 

2. Los objetivos básicos enunciados en el Artículo 76 serán aplicables a la población de cada zona estratégica. 

3. Salvo las disposiciones de los acuerdos sobre administración fiduciaria y sin perjuicio de las exigencias de la seguridad, el Consejo de Seguridad aprovechará la ayuda del Consejo de Administración Fiduciaria para desempeñar, en las zonas estratégicas, aquellas funciones de la Organización relativas a materias políticas, económicas, sociales y educativas que correspondan al régimen de administración fiduciaria. 

Artículo 84
La autoridad administradora tendrá el deber de velar por que el territorio fideicometido contribuya al mantenimiento de la paz y la seguridad internacionales. Con tal fin, la autoridad administradora podrá hacer uso de las fuerzas voluntarias, de las facilidades y de la ayuda del citado territorio, a efecto de cumplir con las obligaciones por ella contraídas a este respecto ante el Consejo de Seguridad, como también para la defensa local y el mantenimiento de la ley y del orden dentro del territorio 

Artículo 85
1. Las funciones de la Organización en lo que respecta a los acuerdos sobre administración fiduciaria relativos a todas las zonas no designadas como estratégicas, incluso la de aprobar los términos de los acuerdos y las modificaciones o reformas de los mismos serán ejercidas por la Asamblea General. 

2. El Consejo de Administración Fiduciaria, bajo la autoridad de la Asamblea General, ayudará a ésta en el desempeño de las funciones aquí enumeradas. 

CAPITULO XIII

EL CONSEJO DE ADMINlSTRAClON FIDUCIARIA

Composición 

Artículo 86
1. El Consejo de Administración Fiduciaria estará integrado por los siguientes Miembros de las Naciones Unidas: 

a. los Miembros que administren territorios fideicometidos; 

b. los Miembros mencionados por su nombre en el Artículo 23 que no estén administrando territorios fideicometidos; y 

c. tantos otros Miembros elegidos por periodos de tres años por la Asamblea General cuantos sean necesarios para asegurar que el número total de miembros del Consejo de Administración Fiduciaria se divida por igual entre los Miembros de las Naciones Unidas administradores de tales territorios y los no administradores. 

2. Cada miembro del Consejo de Administración Fiduciaria designará a una persona especialmente calificada para que lo represente en el Consejo. 

Funciones y Poderes 

Artículo 87
En el desempeño de sus funciones, la Asamblea General y, bajo su autoridad, el Consejo de Administración Fiduciaria, podrán: 

a. considerar informes que les haya rendido la autoridad administradora; 

b. aceptar peticiones y examinarlas en consulta con la autoridad administradora; 

c. disponer visitas periódicas a los territorios fideicometidos en fechas convenidas con la autoridad administradora; y 

d. tomar estas y otras medidas de conformidad con los términos de los acuerdos sobre administración fiduciaria. 

Artículo 88
El Consejo de Administración Fiduciaria formulará un cuestionario sobre el adelanto político, económico, social y educativo de los habitantes de cada territorio fideicometido; y la autoridad administradora de cada territorio fideicometido dentro de la competencia de la Asamblea General, rendirá a ésta un informe anual sobre 1a base de dicho cuestionario. 

Votación 

Artículo 89
1. Cada miembro del Consejo de Administración Fiduciaria tendrá un voto. 

2. Las decisiones del Consejo de Administración Fiduciaria serán tomadas por el voto de la mayoría de los miembros presentes y votantes. 

Procedimiento 

Artículo 90
1. El Consejo de Administración Fiduciaria dictará su propio reglamento, el cual establecerá el método de elegir su Presidente. 

2. El Consejo de Administración Fiduciaria se reunirá cuando sea necesario, según su reglamento. Este contendrá disposiciones sobre convocación del Consejo a solicitud de la mayoría de sus miembros. 

Artículo 91
El Consejo de Administración Fiduciaria, cuando lo estime conveniente, se valdrá de la ayuda del Consejo Económico y Social y de la de los organismos especializados con respecto a los asuntos de la respectiva competencia de los mismos. 

CAPITULO XIV

LA CORTE INTERNACIONAL DE JUSTICIA

Artículo 92
La Corte Internacional de Justicia será el órgano judicial principal de las Naciones Unidas; funcionará de conformidad con el Estatuto anexo, que está basado en el de la Corte Permanente de Justicia Internacional, y que forma parte integrante de esta Carta. 

Artículo 93
1. Todos los Miembros de las Naciones Unidas son ipso facto partes en el Estatuto de la Corte Internacional de Justicia. 

2. Un Estado que no sea Miembro de las Naciones Unidas podrá llegar a ser parte en el Estatuto de la Corte Internacional de Justicia, de acuerdo con las condiciones que determine en cada caso la Asamblea General a recomendación del Consejo de Seguridad. 

Artículo 94
1. Cada Miembro de las Naciones Unidas compromete a cumplir la decisión de la Corte Internacional de Justicia en todo litigio en que sea parte. 

2. Si una de las partes en un litigio dejare de cumplir las obligaciones que le imponga un fallo de la Corte, la otra parte podrá recurrir al Consejo de Seguridad, el cual podrá, si lo cree necesario, hacer recomendaciones o dictar medidas con el objeto de que se lleve a efecto la ejecución del fallo. 

Artículo 95
Ninguna de las disposiciones de esta Carta impedirá a los Miembros de las Naciones Unidas encomendar la solución de sus diferencias a otros tribunales en virtud de acuerdos ya existentes o que puedan concertarse en el futuro. 

Artículo 96
1. La Asamblea General o el Consejo de Seguridad podrán solicitar de la Corte Internacional de Justicia que emita una opinión consultiva sobre cualquier cuestión jurídica. 

2. Los otros órganos de las Naciones Unidas y los organismos especializados que en cualquier momento sean autorizados para ello por la Asamblea General, podrán igualmente solicitar de la Corte opiniones consultivas sobre cuestiones jurídicas que surjan dentro de la esfera de sus actividades. 

CAPITULO XV

LA SECRETARIA

Artículo 97
La Secretaría se compondrá de un Secretario General y del personal que requiera la Organización. El Secretario General será nombrado por la Asamblea General a recomendación del Consejo de Seguridad. El Secretario General será él más alto funcionario administrativo de la Organización. 

Artículo 98
El Secretario General actuará como tal en todas las sesiones de la Asamblea General, del Consejo de Seguridad, del Consejo Económico y Social y del Consejo de Administración Fiduciaria, y desempeñara las demás funciones que le encomienden dichos órganos. El Secretario General rendirá a la Asamblea General un informe anual sobre las actividades de la Organización. 

Artículo 99
El Secretario General podrá llamar la atención del Consejo de Seguridad hacia cualquier asunto que en su opinión pueda poner en peligro el mantenimiento de ]a paz y la seguridad internacionales. 

Artículo 100
1. En el cumplimiento de sus deberes, el Secretario General y el personal de la Secretaría no solicitarán ni recibirán instrucciones de ningún gobierno ni de ninguna autoridad ajena a la Organización, y se abstendrán de actuar en forma alguna que sea incompatible con su condición de funcionarios internacionales responsables únicamente ante la Organización. 

2. Cada uno de los Miembros de las Naciones Unidas se compromete a respetar el carácter exclusivamente internacional de las funciones del Secretario General y del personal de la Secretaría, y a no tratar de influir sobre ellos en el desempeño de sus funciones. 

Artículo 101
1. El personal de la Secretaría será nombrado por el Secretario General de acuerdo con las reglas establecidas por la Asamblea General. 

2. Se asignará permanentemente personal adecuado al Consejo Económico y Social, al Consejo de Administración Fiduciaria y, según se requiera, a otros órganos de las Naciones Unidas. Este personal formará parte de la Secretaría. 

3. La consideración primordial que se tendrá en cuenta al nombrar el personal de la Secretaría y al determinar las condiciones del servicio, es la necesidad de asegurar el más alto grado de eficiencia, competencia e integridad. Se dará debida consideración también a la importancia de contratar el personal en forma de que haya la más amplia representación geográfica posible. 

CAPITULO XVI

DISPOSICIONES VARIAS

Artículo 102
1. Todo tratado y todo acuerdo internacional concertados por cualesquiera Miembros de las Naciones Unidas después de entrar en vigor esta Carta, serán registrados en la Secretaría y publicados por ésta a la mayor brevedad posible. 

2. Ninguna de las partes en un tratado o acuerdo internacional que no haya sido registrado conforme a las disposiciones del párrafo 1 de este Artículo, podrá invocar dicho tratado o acuerdo ante órgano alguno de las Naciones Unidas. 

Artículo 103
En caso de conflicto entre las obligaciones contraídas por los Miembros de las Naciones Unidas en virtud de la presente Carta y sus obligaciones contraídas en virtud de cualquier otro convenio internacional, prevalecerán las obligaciones impuestas por la presente Carta. 

Articulo 104
La Organización gozará, en el territorio de cada uno de sus Miembros, de la capacidad jurídica que sea necesaria para el ejercicio de sus funciones y la realización de sus propósitos. 

Artículo 105
1. La Organización gozará, en el territorio de cada uno de sus Miembros, de los privilegios e inmunidades necesarios para la realización de sus propósitos. 

2. Los representantes de los Miembros de la Organización y los funcionarios de ésta, gozarán asimismo de los privilegios e inmunidades necesarios para desempeñar con independencia sus funciones en relación con la Organización. 

3. La Asamblea General podrá hacer recomendaciones con el objeto de determinar los pormenores de la aplicación de los párrafos 1 y 2 de este Artículo, o proponer convenciones a los Miembros de las Naciones Unidas con el mismo objeto. 

CAPITULO XVII

ACUERDOS TRANSITORIOS SOBRE SEGURIDAD

Artículo 106
Mientras entran en vigor los convenios especiales previstos en el Artículo 43, que a juicio del Consejo de Seguridad lo capaciten para ejercer las atribuciones a que se refiere el Artículo 42, las partes en la Declaración de las Cuatro Potencias firmada en Moscú el 30 de octubre de 1943, y Francia, deberán, conforme a las disposiciones del párrafo 5 de esa Declaración, celebrar consultas entre sí, y cuando a ello hubiere lugar, con otros miembros de la Organización, a fin de acordar en nombre de ésta la acción conjunta que fuere necesaria para mantener la paz y la seguridad internacionales. 

Artículo 107
Ninguna de las disposiciones de esta Carta invalidará o impedirá cualquier acción ejercida o autorizada como resultado de la segunda guerra mundial con respecto a un Estado enemigo de cualquiera de los signatarios de esta Carta durante la citada guerra, por los gobiernos responsables de dicha acción.

 CAPITULO XVIII

REFORMAS

Artículo 108
Las reformas a la presente Carta entrarán en vigor para todos los Miembros de las Naciones Unidas cuando hayan sido adoptadas por el voto de las dos terceras partes de los miembros de la Asamblea General y ratificadas, de conformidad con sus respectivos procedimientos constitucionales, por las dos terceras partes de los Miembros de las Naciones Unidas, incluyendo a todos los miembros permanentes del Consejo de Seguridad. 

Artículo 109
1. Se podrá celebrar una Conferencia General de los Miembros de las Naciones Unidas con el propósito de revisar esta Carta, en la fecha y lugar que se determinen por el voto de las dos terceras partes de los miembros de la Asamblea General y por el voto de cualesquiera nueve miembros del Consejo de Seguridad. Cada Miembro de las Naciones Unidas tendrá un voto en la Conferencia. 

2. Toda modificación de esta Carta recomendada por el voto de las dos terceras partes de la Conferencia entrará en vigor al ser ratificada de acuerdo con sus respectivos procedimientos constitucionales, por las dos terceras partes de los Miembros de las Naciones Unidas, incluyendo a todos los miembros permanentes del Consejo de Seguridad. 

3. Si no se hubiere celebrado tal Conferencia antes de la décima reunión anual de la Asamblea General después de entrar en vigor esta Carta, la proposición de convocar tal Conferencia será puesta en la agenda de dicha reunión de la Asamblea General, y la Conferencia será celebrada si así lo decidieren la mayoría de los miembros de la Asamblea General y siete miembros cualesquiera del Consejo de Seguridad. 

CAPITULO XIX

RATIFICACION Y FIRMA

Artículo 110
1. La presente Carta será ratificada por los Estados signatarios de acuerdo con sus respectivos procedimientos constitucionales. 

2. Las ratificaciones serán entregadas para su depósito al Gobierno de los Estados Unidos de América, el cual notificará cada depósito a todos los Estados signatarios así como al Secretario General de la Organización cuando haya sido designado. 

3. La presente Carta entrará en vigor tan pronto como hayan sido depositadas las ratificaciones de la República de China, Francia, la Unión de las Repúblicas Socialistas Soviéticas, el Reino Unido de la Gran Bretaña e Irlanda del Norte y los Estados Unidos de América, y por la mayoría de los demás Estados signatarios. Acto seguido se dejará constancia de las ratificaciones depositadas en un protocolo que extenderá el Gobierno de los Estados Unidos de América, y del cual transmitirá copias a todos los Estados signatarios. 

4. Los Estados signatarios de esta Carta que la ratifiquen después que haya entrado en vigor adquirirán la calidad de miembros originarios de las Naciones Unidas en la fecha del depósito de sus respectivas ratificaciones. 

Artículo 111
La presente Carta, cuyos textos en chino, francés, ruso, inglés y español son igualmente auténticos, será depositada en los archivos del Gobierno de los Estados Unidos de América. Dicho Gobierno enviará copias debidamente certificadas de la misma a los Gobiernos de los demás Estados signatarios. 

EN FE DE LO CUAL LOS Representantes de los Gobiernos de las Naciones Unidas han suscrito esta Carta. 

FIRMADA en la ciudad de San Francisco, a los veintiséis días del mes de junio de mil novecientos cuarenta y cinco. 

ANEXO 2

PAISES MIEMBROS DE LA UNION EUROPEA Y DE LA OEA

	Alemania
	Austria
	Bélgica

	Chipre
	Dinamarca
	Eslovenia

	Eslovaquia
	España
	Estonia

	Finlandia
	Francia
	Grecia

	Holanda
	Hungría
	Irlanda

	Italia
	Letonia
	Lituana

	Luxemburgo
	Malta
	Polonia

	Portugal
	Reino Unido
	Republica Checa

	Suecia
	
	


Nuevos Estados de la UE: Diez (10) nuevos paises ingresaron
a partir de Mayo 1/2004 a la UE, ellos son: Chipre, Eslovaquia,
Eslovenia, Estonia, Hungria, Letonia, Lituania, Malta, Polonia y
la Republica Checa. 
PAÍSES MIEMBROS DE LA OEA
Los 35 países que forman parte de la Organización de Estados Americanos (OEA) son los siguientes:

	Antigua y Barbuda
	Ecuador
	Paraguay

	Argentina
	El Salvador
	Perú

	Bahamas
	Estados Unidos
	República Dominicana

	Barbados
	Granada
	Saint Kitts y Nevis

	Belice
	Guatemala
	Santa Lucía

	Bolivia
	Guyana
	San Vicente y las Granadinas

	Brasil
	Haití
	Suriname

	Canadá
	Honduras
	Trinidad y Tobago

	Colombia
	Jamaica
	Uruguay

	Costa Rica
	México
	Venezuela

	Chile
	Nicaragua
	*Cuba

	Dominica
	Panamá
	 


* Suspendido de la OEA desde 1962.

Además de los países miembros de la OEA, la Organización cuenta con la participación de 56 países en calidad de observadores permanentes: 

Alemania, Angola, Arabia Saudita, Argelia, Armenia, Azerbaiyán, Austria, Bélgica, Bosnia y Herzegovina, Bulgaria, Chipre, Croacia, Dinamarca, Egipto, España, Estonia, Federación de Rusia, Filipinas, Finlandia, Francia, Georgia, Ghana, Grecia, Guinea Ecuatorial, Hungría, India, Irlanda, Israel, Italia, Japón, Kazajstán, Letonia, Líbano, Marruecos, Noruega, Países Bajos, Yemen, Pakistán, Polonia, Portugal, Qatar, Reino Unido, República Checa, República de Corea, República Eslovaca, Rumania, Santa Sede, Serbia y Montenegro, Sri Lanka, Suecia, Suiza, Tailandia, Túnez, Turquía, Ucrania y Unión Europea.
ANEXO 3

CONVENCIÓN AMERICANA SOBRE DERECHOS HUMANOS
"PACTO DE SAN JOSÉ DE COSTA RICA 

(Suscrita en San José, Costa Rica, el 22 de noviembre de 1969, en la Conferencia
Especializada Interamericana sobre Derechos Humanos)

ENTRADA EN VIGOR: 18 de julio de 1978, conforme al Artículo 74.2 de la Convención.

DEPOSITARIO: Secretaría General OEA (Instrumento original y ratificaciones).

TEXTO: Serie sobre Tratados, OEA, No. 36.

REGISTRO ONU: 27 de agosto de 1979, Nº 17955

	PAÍSES SIGNATARIOS
	DEPÓSITO DE
  RATIFICACIÓN
	FECHA DE ACEPTACIÓN
DE LA COMPETENCIA
DE LA CORTE


	1/Argentina*
	5 septiembre 1984
	5 septiembre 1984

	2/Barbados
	27 noviembre 1982 
	4 junio 2000

	Bolivia
	19 julio 1979
	27 julio 1993

	Brasil
	25 septiembre 1992
	10 diciembre 1998

	Colombia*
	31 julio 1973
	21 junio 1985

	Costa Rica*
	8 abril 1970
	2 julio 1980

	3/Chile*
	21 agosto 1990
	21 agosto 1990

	Dominica
	11 junio 1993
	

	4/Ecuador*
	28 diciembre 1977
	13 agosto 1984

	El Salvador
	23 junio 1978 
	6 junio 1995

	5/Estados Unidos
	
	

	6/Grenada
	18 julio 1978
	

	Guatemala
	25 mayo 1978 
	9 marzo 1987

	Haití
	27 septiembre 1977
	20 marzo 1998

	Honduras
	8 septiembre 1977
	9 septiembre 1981

	7/Jamaica*
	7 agosto 1978 
	

	México
	3 abril 1982 
	16 diciembre 1998

	Nicaragua
	25 septiembre 1979
	12 febrero 1991

	Panamá
	22 junio 1978 
	9 mayo 1990

	Paraguay
	24 agosto 1989 
	26 marzo 1993

	8/Perú*
	28 julio 1978 
	21 enero 1981

	9/República Dominicana
	19 abril 1978 
	25 marzo 1999

	Suriname
	12 noviembre 1987
	12 noviembre 1987

	Trinidad y Tobago
	28 mayo 1991 
	28 mayo 1991

	10/Uruguay*
	19 abril 1985 
	19 abril 1985

	Venezuela*
	9 agosto 1977 
	24 junio 1981


Todos los Estados que figuran en esta lista firmaron la Convención el 22 de noviembre de 1969, con excepción de los indicados en las notas.

*Estados que han reconocido la competencia de la Comisión Interamericana de Derechos Humanos para recibir y examinar comunicaciones en que un Estado parte alega que otro Estado parte ha incurrido en violaciones de los Derechos Humanos establecidos en la Convención Americana.  Argentina (5 de septiembre de 1984); Chile (21 de agosto de 1990); Colombia (21 de junio de 1985); Costa Rica (2 de julio de 1980); Ecuador (13 de agosto de 1984); Jamaica (7 de agosto de 1978); Perú (21 de enero de 1981); Uruguay (19 de abril de 1985) y Venezuela (9 de agosto de 1977).
1. Argentina:

Firmó el 2 de febrero de 1984 en la Secretaría General de la OEA.

2. Barbados:

Firmó el 20 de junio de 1978 en la Secretaría General de la OEA.

3. Chile:

(Declaración hecha al firmar la Convención)

La Delegación de Chile pone su firma en esta Convención, sujeta a su posterior aprobación parlamentaria y ratificación, conforme a las normas constitucionales vigentes. Dicha aprobación parlamentaria fue posteriormente realizada, y la ratificación depositada en la Secretaría General de la OEA.

4. Ecuador:

(Declaración hecha al firmar la Convención)

La Delegación del Ecuador tiene el honor de suscribir la Convención Americana sobre Derechos Humanos. No cree necesario puntualizar reserva alguna, dejando a salvo, tan sólo, la facultad general contenida en la misma Convención, que deja a los gobiernos la libertad de ratificarla.

5. Estados Unidos:

Firmó el 1 de junio de 1977 en la Secretaría General de la OEA.

6. Grenada:

Firmó el 14 de julio de 1978 en la Secretaría General de la OEA.

7. Jamaica:

Firmó el 16 de septiembre de 1977 en la Secretaría General de la OEA.

8. Perú:

Firmó el 27 de julio de 1977 en la Secretaría General de la OEA.

9. República Dominicana:

Firmó el 7 de septiembre de 1977 en la Secretaría General de la OEA con la siguiente declaración:

La República Dominicana, al suscribir la Convención Americana sobre Derechos Humanos, aspira que el Principio sobre la Proscripción de la Pena de Muerte llegue a ser puro y simple, de aplicación general para los Estados de la regionalidad americana, y mantiene asimismo, las observaciones y comentarios realizados al Proyecto de Convención citado y que hiciera circular ante las delegaciones al Consejo de la Organización de los Estados Americanos el 20 de junio de 1969.

10. Uruguay:

(Reserva hecha al firmar la Convención)

El artículo 80, numeral 2 de la Constitución de la República Oriental del Uruguay establece que la ciudadanía se suspende "por la condición de legalmente procesado en causa criminal de que pueda resultar pena de penitenciaría". Esta limitación al ejercicio de los Derechos reconocidos en el artículo 23 de la Convención no está contemplada entre las circunstancias que al respecto prevé el párrafo 2 de dicho artículo 23 por lo que la Delegación del Uruguay formula la reserva pertinente.

a. Argentina:

(Reserva y declaraciones interpretativas hechas al ratificar la Convención)

El instrumento de ratificación se recibió en la Secretaría General de la OEA el 5 de septiembre de 1984, con una reserva y declaraciones interpretativas. Se procedió al trámite de notificación de la reserva de conformidad con la Convención de Viena sobre el Derecho de los Tratados suscrita el 23 de mayo de 1969.

Los textos de la reserva y declaraciones interpretativas antes mencionadas son los siguientes:

I. Reserva:

El artículo 21 queda sometido a la siguiente reserva: "El Gobierno argentino establece que no quedarán sujetas a revisión de un tribunal internacional cuestiones inherentes a la política económica del Gobierno. Tampoco considerará revisable lo que los tribunales nacionales determinen como causas de `utilidad pública' e `interés social', ni lo que éstos entiendan por `indemnización justa'".

II. Declaraciones Interpretativas:

El artículo 5, inciso 3, debe interpretarse en el sentido que la pena no puede trascender directamente de la persona del delincuente, esto es, no cabrán sanciones penales vicariantes.

El artículo 7, inciso 7, debe interpretarse en el sentido que la prohibición de la "detención por deudas" no comporta vedar al Estado la posibilidad de supeditar la imposición de penas a la condición de que ciertas deudas no sean satisfechas, cuando la pena no se imponga por el incumplimiento mismo de la deuda sino por un hecho penalmente ilícito anterior independiente.

El artículo 10 debe interpretarse en el sentido de que el "error judicial" sea establecido por un tribunal nacional.

Reconocimiento de Competencia:

En el instrumento de ratificación de fecha 14 de agosto de 1984, depositado el 5 de septiembre de 1984 en la Secretaría General de la OEA, el Gobierno de la República Argentina reconoce la competencia de la Comisión Interamericana de Derechos Humanos y de la Corte Interamericana de Derechos Humanos por tiempo indefinido y bajo condición de estricta reciprocidad, sobre los casos relativos a la interpretación o aplicación de la citada Convención, con la reserva parcial y teniendo en cuenta las declaraciones interpretativas que se consignan en el Instrumento de Ratificación.

Se deja constancia, asimismo, que las obligaciones contraídas en virtud de la Convención sólo tendrán efectos con relación a hechos acaecidos con posterioridad a la ratificación del mencionado instrumento.

b. Barbados:

(Reservas hechas al ratificar la Convención)

El instrumento de ratificación se recibió en la Secretaría General de la OEA el 5 de noviembre de 1981, con reservas. Tales reservas se notificaron conforme a las disposiciones de la Convención de Viena sobre el Derecho de los Tratados, suscrita el 23 de mayo de 1969. El plazo de 12 meses desde la notificación de las mismas se cumplió el 26 de noviembre de 1982 sin objeciones.

El texto de las reservas con respecto a los artículos 4(4), 4(5), y 8(2)(e), es el siguiente:

En cuanto al párrafo 4 del artículo 4, el Código Penal de Barbados establece la pena de muerte en la horca por los delitos de asesinato y traición. El Gobierno está examinando actualmente en su integridad la cuestión de la pena de muerte que sólo se impone en raras ocasiones, pero desea hacer una reserva sobre este punto, ya que en ciertas circunstancias podría considerarse que la traición es delito político y cae dentro de los términos del párrafo 4 del artículo 4.

Con respecto al párrafo 5 del artículo 4, aunque la juventud o mayor de edad del delincuente pueden ser factores que el Consejo Privado, Corte de Apelaciones de más alta jerarquía, podría tomar en cuenta al considerar si se debe cumplir la sentencia de muerte, las personas de 16 años y más o mayores de 70 pueden ser ejecutadas de conformidad con la ley de Barbados.

Con respecto al inciso e. del párrafo 2 del artículo 8, la ley de Barbados no establece como garantía mínima en el procedimiento penal, ningún Derecho irrenunciable a contar con la asistencia de un defensor asignado por el Estado. Se proporcionan servicios de asistencia jurídica en los casos de determinados delitos, tales como el homicidio y la violación.

c. Bolivia, Haití y México:
Adhesión.

d. Costa Rica:

Reconocimiento de Competencia:

El 2 de julio de 1980, presentó en la Secretaría General de la OEA el instrumento de reconocimiento de la competencia de la Comisión Interamericana de Derechos Humanos y de la Corte Interamericana de Derechos Humanos, de acuerdo con los artículos 45 y 62 de la Convención.

e. Ecuador:

Reconocimiento de Competencia:

El 24 de julio de 1984 reconoció la vigencia de los artículos 45 y 62 de la Convención Americana sobre Derechos Humanos, mediante Decreto Nº 2768, de 24 de julio de 1984, publicado en el Registro Oficial Nº 795 del 27 del mismo mes y año.

Además, el Ministro de Relaciones Exteriores del Ecuador formuló una declaración con fecha 30 de julio de 1984, de conformidad con lo estatuido en el párrafo 4 del artículo 45 y en el párrafo 2 del artículo 62 de la citada Convención, cuyo texto es el siguiente:

De acuerdo con lo estipulado en el párrafo 1 del artículo 45 de la Convención sobre Derechos Humanos --"Pacto de San José de Costa Rica"-- (ratificada por el Ecuador el 21 de octubre de 1977 y vigente desde el 27 de octubre de 1977), el Gobierno del Ecuador reconoce la competencia de la Comisión Interamericana de Derechos Humanos para recibir y examinar las comunicaciones en que un Estado parte alegue que otro Estado parte ha incurrido en violaciones de los Derechos Humanos establecidos en la citada Convención, en los términos previstos en el parágrafo 2 de dicho artículo.

Este reconocimiento de competencia se hace por tiempo indefinido y bajo condición de reciprocidad.

De acuerdo con lo prescrito en el parágrafo 1 del artículo 62 de la Convención antes mencionada el Gobierno del Ecuador declara que reconoce como obligatoria de pleno Derecho y sin convención especial, la competencia de la Corte Interamericana de Derechos Humanos sobre todos los casos relativos a la interpretación o aplicación de la Convención.

Este reconocimiento de competencia se hace por plazo indeterminado y bajo condición de reciprocidad. El Estado ecuatoriano se reserva la facultad de retirar el reconocimiento de estas competencias cuando lo estime conveniente.

f. El Salvador:

(Declaración y reserva hechas al ratificar la Convención)

Ratifícase la presente Convención, interpretándose las disposiciones de la misma en el sentido de que la Corte Interamericana de Derechos Humanos solamente tendrá competencia para conocer de cualquier caso que le pueda ser sometido, tanto por la Comisión Interamericana de Derechos Humanos como por cualquier Estado parte, siempre y cuando el Estado de El Salvador, como parte en el caso, haya reconocido o reconozca dicha competencia, por cualquiera de los medios y bajo las modalidades que en la misma Convención se señalan.

Ratifícase la Convención Americana sobre Derechos Humanos, llamada "Pacto de San José de Costa Rica", suscrita en San José, Costa Rica, el 22 de noviembre de 1969, compuesta de un preámbulo y ochenta y dos artículos, aprobada por el Poder Ejecutivo en el Ramo de Relaciones Exteriores mediante Acuerdo número 405, de fecha 14 de junio del corriente año, haciendo la salvedad que tal ratificación se entiende sin perjuicio de aquellas disposiciones de la Convención que puedan entrar en conflicto con preceptos expresos de la Constitución Política de la República.

El instrumento de ratificación se recibió en la Secretaría General de la OEA el 23 de junio de 1978, con una reserva y una declaración. Se procedió al trámite de notificación de la reserva de conformidad con la Convención de Viena sobre el Derecho de los Tratados suscrita el 23 de mayo de 1969.

g. Guatemala:

(Reserva hecha al ratificar la Convención)

El Gobierno de la República de Guatemala, ratifica la Convención Americana sobre Derechos Humanos, suscrita en San José, Costa Rica, el 22 de noviembre de 1969, haciendo reserva sobre el artículo 4, inciso 4, de la misma, ya que la Constitución de la República de Guatemala, en su Artículo 54, solamente excluye de la aplicación de la pena de muerte, a los delitos políticos, pero no a los delitos comunes conexos con los políticos.

El instrumento de ratificación se recibió en la Secretaría General de la OEA el 25 de mayo de 1978, con una reserva. Se procedió al trámite de notificación de la reserva de conformidad con la Convención de Viena sobre el Derecho de los Tratados suscrita el 23 de mayo de 1969.

Retiro de la reserva de Guatemala:

El Gobierno de Guatemala, por Acuerdo Gubernativo No. 281-86, de fecha 20 de mayo de 1986, retiró la reserva antes mencionada, que introdujera en su instrumento de ratificación de fecha 27 de abril de 1978, por carecer de sustentación constitucional a la luz del nuevo orden jurídico vigente. El retiro de la reserva será efectivo a partir del 12 de agosto de 1986, de conformidad con el artículo 22 de la Convención de Viena sobre el Derecho de los Tratados de 1969, en aplicación del artículo 75 de la propia Convención Americana sobre Derechos Humanos.

Reconocimiento de Competencia:

El 9 de marzo de 1987, presentó en la Secretaría General de la OEA el Acuerdo Gubernativo No. 123-87, de 20 de febrero de 1987, de la República de Guatemala, por el cual reconoce la competencia de la Corte Interamericana de Derechos Humanos, en los siguientes términos:

"(Artículo 1) Declarar que reconoce como obligatoria de pleno Derecho y sin convención especial, la competencia de la Corte Interamericana de Derechos Humanos, sobre todos los casos relativos a la interpretación o aplicación de la Convención Americana sobre Derechos Humanos".

"(Artículo 2) La aceptación de la competencia de la Corte Interamericana de Derechos Humanos se hace por plazo indefinido, con carácter general, bajo condiciones de reciprocidad y con la reserva de que los casos en que se reconoce la competencia son exclusivamente los acaecidos con posterioridad a la fecha en que esta declaración sea presentada al Secretario General de la Organización de los Estados Americanos".

h. Honduras:

Reconocimiento de Competencia:

El 9 de septiembre de 1981, presentó en la Secretaría General de la OEA el instrumento de reconocimiento de la competencia de la Corte Interamericana de Derechos Humanos, de acuerdo con el artículo 62 de la Convención.

i. Jamaica:
Reconocimiento de Competencia:

En el instrumento de ratificación, fechado el 19 de julio de 1978, se declara, de conformidad con el artículo 45, numeral 1, de la propia Convención, que el Gobierno de Jamaica reconoce la competencia de la Comisión Interamericana de Derechos Humanos para recibir y examinar las comunicaciones en que un Estado parte alegue que otro Estado parte ha incurrido en violaciones de los Derechos Humanos establecidos en esta Convención.

j. México:

(Declaraciones interpretativas y reserva hechas al ratificar la Convención)

El instrumento de adhesión se recibió en la Secretaría General de la OEA el 24 de marzo de 1981, con dos declaraciones interpretativas y una reserva. Tal reserva se notificó conforme a las disposiciones de la Convención de Viena sobre el Derecho de los Tratados, suscrita el 23 de mayo de 1969. El plazo de 12 meses desde la notificación de la misma se cumplió el 2 de abril de 1982, sin objeciones.

El texto de las declaraciones y reserva es el siguiente:

Declaraciones Interpretativas:

Con respecto al párrafo 1 del artículo 4 considera que la expresión "en general", usada en el citado párrafo, no constituye obligación de adoptar o mantener en vigor legislación que proteja la vida "a partir del momento de la concepción" ya que esta materia pertenece al dominio reservado de los Estados.

Por otra aparte, en concepto del Gobierno de México, la limitación que establece la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, en el sentido de que todo acto público de culto religioso deberá celebrase precisamente dentro de los templos, es de las comprendidas en el párrafo 3 del artículo 12.

Reserva:

El Gobierno de México hace Reserva expresa en cuanto al párrafo 2 del artículo 23 ya que la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, en su artículo 130, dispone que los Ministros de los cultos no tendrán voto activo, ni pasivo, ni Derecho para asociarse con fines políticos.

Declaración para el reconocimiento de la competencia contenciosa de la Corte Interamericana de Derechos Humanos
1.    Los Estados Unidos Mexicanos reconocen como obligatoria de pleno Derecho, la competencia contenciosa de la Corte Interamericana de Derechos Humanos, sobre los casos relativos a la interpretación o aplicación de la Convención Americana sobre Derechos Humanos, de conformidad con el artículo 62.1 de la misma, a excepción de casos derivados de la aplicación del artículo 33 de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos.

2.    La aceptación de la competencia contenciosa de la Corte Interamericana de Derechos Humanos solamente será aplicable a los hechos o a los actos jurídicos posteriores a la fecha del depósito de esta declaración, por lo que no tendrá efectos retroactivos.

3.    La aceptación de la competencia contenciosa de la Corte Interamericana de Derechos Humanos se hace con carácter general y continuará en vigor hasta un año después de la fecha en que los Estados Unidos Mexicanos notifiquen que la han denunciado. 

k. Perú:

Reconocimiento de Competencia:

El 21 de enero de 1981, presentó en la Secretaría General de la OEA el instrumento de reconocimiento de la competencia de la Comisión Interamericana de Derechos Humanos y de la Corte Interamericana de Derechos Humanos, de acuerdo a los artículos 45 y 62 de la Convención.

l. Uruguay:

(Reserva hecha al ratificar la Convención)

Con la reserva formulada al firmarla. Tal reserva se notificó conforme a las disposiciones de la Convención de Viena sobre el Derecho de los Tratados, suscrita el 23 de mayo de 1969.

Reconocimiento de Competencia:

En el instrumento de ratificación de fecha 26 de marzo de 1985, depositado el 19 de abril de 1985 en la Secretaría General de la OEA, el Gobierno de la República Oriental del Uruguay declara que reconoce la competencia de la Comisión Interamericana de Derechos Humanos por tiempo indefinido y de la Corte Interamericana de Derechos Humanos sobre todos los casos relativos a la interpretación o aplicación de esta Convención, bajo condición de reciprocidad, de acuerdo a lo establecido en sus artículos 45 párrafo 3. y 62 párrafo 2.

m. Venezuela:

(Reserva y declaración hechas al ratificar la Convención)

El artículo 60, ordinal 5 de la Constitución de la República de Venezuela establece: Nadie podrá ser condenado en causa penal sin haber sido notificado personalmente de los cargos y oído en la forma que indique la ley. Los reos de delito contra la cosa pública podrán ser juzgados en ausencia con las garantías y en la forma que determine la ley. Esta posibilidad no está vista en el artículo 8, ordinal 1 de la Convención, por lo cual Venezuela formula la reserva correspondiente, y,

DECLARA: de acuerdo a lo estipulado en el parágrafo 1º del artículo 45 de la Convención, que el Gobierno de la República de Venezuela reconoce la competencia de la Comisión Interamericana de Derechos Humanos para recibir y examinar las comunicaciones en que un Estado parte alegue que otro Estado parte ha incurrido en violaciones de los Derechos Humanos establecidos en esta Convención, en los términos previstos en el parágrafo 2 de dicho artículo. Este reconocimiento de competencia se hace por tiempo indefinido.

El instrumento de ratificación se recibió en la Secretaría General de la OEA el 9 de agosto de 1977, con una reserva y una declaración. Se procedió al trámite de notificación de la reserva de conformidad con la Convención de Viena sobre el Derecho de los Tratados suscrita el 23 de mayo de 1969.

Reconocimiento de Competencia:

El 9 de agosto de 1977 reconoció la competencia de la Comisión Interamericana de Derechos Humanos y el 24 de junio de 1981 reconoció la competencia de la Corte Interamericana de Derechos Humanos, de acuerdo con los artículos 45 y 62 de la Convención, respectivamente.

n. Colombia:

Reconocimiento de competencia:

El 21 de junio de 1985 presentó un instrumento de aceptación por el cual reconoce la competencia de la Comisión Interamericana de Derechos Humanos por tiempo indefinido bajo condición de estricta reciprocidad y para hechos posteriores a esta aceptación, sobre casos relativos a la interpretación o aplicación de la Convención, reservándose el Derecho de hacer cesar la competencia en el momento que lo considere oportuno. El mismo instrumento reconoce la competencia de la Corte Interamericana de Derechos Humanos por tiempo indefinido, bajo condición de reciprocidad y para hechos posteriores a esta aceptación, sobre casos relativos a la interpretación o aplicación de la Convención, reservándose el Derecho de hacer cesar la competencia en el momento que lo considere oportuno.

o. Suriname:

Adhesión.

Reconocimiento de competencia:

El 12 de noviembre de 1987, presentó en la Secretaría General de la OEA, el instrumento de reconocimiento de la competencia de la Corte Interamericana de Derechos Humanos, de acuerdo con el artículo 62 de la Convención.

p. Panamá:

El 9 de mayo de 1990, presentó en la Secretaría General de la OEA, un instrumento fechado 20 de febrero de 1990, mediante el cual declara que el Gobierno de la República de Panamá reconoce como obligatoria de pleno Derecho la competencia de la Corte Interamericana de Derechos Humanos sobre todos los casos relativos a la interpretación o aplicación de la Convención Americana sobre Derechos Humanos.

q. Chile:

(Declaraciones hechas al ratificar la Convención)

a) El Gobierno de Chile declara que reconoce la competencia de la Comisión Interamericana de Derechos Humanos, por tiempo indefinido y bajo condiciones de reciprocidad, para recibir y examinar las comunicaciones en que un Estado parte alegue que otro Estado parte ha incurrido en violaciones de Derechos Humanos establecidos en la Convención Americana sobre Derechos Humanos, en los términos previstos en el artículo 45 de la mencionada Convención.

b) El Gobierno de Chile declara que reconoce como obligatoria de pleno Derecho la competencia de la Corte Interamericana de Derechos Humanos respecto de los casos relativos a la interpretación y aplicación de esta Convención de conformidad con lo que dispone su artículo 62.

Al formular las mencionadas declaraciones, el Gobierno de Chile deja constancia que los reconocimientos de competencia que ha conferido se refieren a hechos posteriores a la fecha del depósito de este Instrumento de Ratificación o, en todo caso, a hechos cuyo principio de ejecución sea posterior al 11 de marzo de 1990. Igualmente el Gobierno de Chile, al conferir la competencia a la Comisión y a la Corte Interamericana de Derechos Humanos, declara que estos órganos, al aplicar lo preceptuado en el párrafo segundo del artículo 21 de la Convención, no podrán pronunciarse acerca de las razones de utilidad pública o de interés social que se hayan tenido en consideración al privar de sus bienes a una persona.

r. Nicaragua:

Reconocimiento de Competencia:

El 12 de febrero de 1991 presentó en la Secretaría General de la OEA, un instrumento de fecha 15 de enero de 1991, mediante el cual el Gobierno de Nicaragua declara:

I. El Gobierno de Nicaragua reconoce como obligatoria de pleno Derecho y sin convención especial, la competencia de la Corte Interamericana de Derechos Humanos, sobre todos los casos relativos a la interpretación o aplicación a la Convención Americana sobre Derechos Humanos, "Pacto de San José de Costa Rica", de conformidad con lo dispuesto en el artículo 62, inciso 1 de la misma.

II. El Gobierno de Nicaragua, al consignar lo referido en el punto I de esta declaración, deja constancia que la aceptación de la competencia de la Corte Interamericana de Derechos Humanos se hace por plazo indefinido, con carácter general, bajo condiciones de reciprocidad y con la reserva de que los casos en que se reconoce la competencia, comprenden solamente hechos posteriores o hechos cuyo principio de ejecución sean posteriores a la fecha del depósito de esta declaración ante el Secretario General de la Organización de los Estados Americanos.

s. Trinidad y Tobago:

(Reservas hechas al adherir la Convención)

1. Con respecto al artículo 4(5) de la Convención, el Gobierno de la República de Trinidad y Tobago formula una reserva por cuanto en las leyes de Trinidad y Tobago no existe prohibición de aplicar la pena de muerte a una persona de más de setenta (70) años de edad.

2. Con respecto al artículo 62 de la Convención, el Gobierno de la República de Trinidad y Tobago reconoce la jurisdicción obligatoria de la Corte Interamericana de Derechos Humanos que se estipula en dicho artículo sólo en la medida en que tal reconocimiento sea compatible con las secciones pertinentes de la Constitución de la República de Trinidad y Tobago, y siempre que una sentencia de la Corte no contravenga, establezca o anule Derechos o deberes existentes de ciudadanos particulares.

El 26 de mayo de 1998, la República de Trinidad y Tobago notificó al Secretario General de la OEA su resolución de denunciar la Convención Americana.  La denuncia entró en vigor transcurrido un año de la fecha de notificación, conforme al artículo 78(1) de la Convención Americana. 

t. Brasil:

(Declaración hecha al adherirse a la Convención)

El Gobierno de Brasil entiende que los artículos 43 y 48, letra d, no incluyen el Derecho automático de visitas e inspecciones "in loco" de la Comisión Interamericana de Derechos Humanos, las cuales dependerán de la anuencia expresa del Estado.

Reconocimiento de Competencia de la Corte
El Gobierno de la República Federativa de Brasil declara que reconoce, por tiempo indeterminado, como obligatoria y de pleno Derecho, la competencia de la Corte Interamericana de Derechos Humanos, en todos los casos relacionados con la interpretación o aplicación de la Convención Americana sobre Derechos Humanos, de conformidad con el artículo 62 de la misma, bajo reserva de reciprocidad y para hechos posteriores a esta Declaración.

u. Paraguay
Reconocimiento de competencia:

El 11 de marzo de 1993, presentó en la Secretaría General de la OEA, el instrumento de reconocimiento de la Corte Interamericana de Derechos Humanos, "por tiempo indefinido, y debe interpretarse de conformidad a los principios que guían el Derecho internacional, en el sentido de que este reconocimiento se refiere expresamente a los hechos ocurridos con posterioridad a este acto y sólo para aquellos casos en que exista reciprocidad".

v. Dominica
(Reservas hechas al ratificar la Convención)

El 3 de junio de 1993 ratificó la Convención Americana sobre Derechos Humanos con las siguientes reservas:

1. Artículo 5. No debe interpretarse que ello prohíbe el castigo corporal aplicado de acuerdo con la Ley de Castigo Corporal de Dominica o la Ley de Castigo de Menores Delincuentes.

2. Artículo 4.4. Se expresan reservas acerca de las palabras "o crímenes comunes conexos".

3. Artículo 8.21 (e). Este artículo no se aplicará en el caso de Dominica.

4. Artículo 21.2. Esto debe interpretarse a la luz de las disposiciones de la Constitución de Dominica y no debe considerarse que amplía o limita los Derechos declarados en la Constitución.

5. Artículo 27.1. También debe interpretarse teniendo en cuenta nuestra Constitución y no debe considerarse que amplía o limita los Derechos declarados en la Constitución.

6. Artículo 62. Dominica no reconoce la jurisdicción de la Corte.

w. Bolivia
Reconocimiento de competencia:

El 27 de julio de 1993, presentó en la Secretaría General de la OEA, el instrumento de reconocimiento de la competencia de la Corte Interamericana de Derechos Humanos, de acuerdo con el Artículo 62 de la Convención Americana sobre Derechos Humanos, con la siguiente declaración:

I. El Gobierno Constitucional de la República, de conformidad con el artículo 59, inciso 12, de la Constitución Política del Estado, mediante ley 1430 de 11 de febrero, dispuso la aprobación y ratificación de la Convención Americana sobre Derechos Humanos "Pacto de San José de Costa Rica", suscrita en San José, Costa Rica, el 22 de noviembre de 1969 y el reconocimiento de la competencia de la Corte Interamericana de Derechos Humanos, de conformidad con los artículos 45 y 62 de la Convención.

II. En uso de la facultad que le confiere el inciso 2, del artículo 96 de la Constitución Política del Estado, se expide el presente instrumento de Ratificación de la Convención Americana sobre Derechos Humanos, "Pacto de San José de Costa Rica", así como el reconocimiento como obligatoria de pleno Derecho, incondicionalmente y por plazo indefinido de la jurisdicción y competencia de la Corte Interamericana de Derechos Humanos, conforme al artículo 62 de la Convención".

El Gobierno de Bolivia mediante nota OEA/MI/262/93, del 22 de julio de 1993, presentó declaración interpretativa al momento de depositar el instrumento de reconocimiento a la comptencia de la Corte Interamericana de Derechos Humanos, de la manera siguiente:

"Los preceptos de incondicionalidad y plazo indefinido se aplicarán en estricta observancia de la Constitución Política del Estado boliviano especialmente de los principoios de reciprocidad, irretroactividad y autonomía judicial".

x. El Salvador
Reconocimiento de competencia:

I. El Gobierno de El Salvador reconoce como obligatoria de pleno Derecho y sin Convención especial, la competencia de la Corte Interamericana de Derechos Humanos, de conformidad con lo dispuesto en el Artículo 62 de la Convención Americana sobre Derechos Humanos o "Pacto de San José".

II. El Gobierno de El Salvador, al reconocer tal competencia, deja constancia que su aceptación se hace por plazo indefinido, bajo condición de reciprocidad y con la reserva de que los casos en que se reconoce la competencia, comprende sola y exclusivamente hechos o actos jurídicos posteriores o hechos o actos jurídicos cuyo principio de ejecución sean posteriores a la fecha del depósito de esta Declaración de Aceptación, reservándose el Derecho de hacer cesar la competencia en el momento que lo considere oportuno.

III. El Gobierno de El Salvador, reconoce tal competencia de la Corte, en la medida en que este reconocimiento es compatible con las disposiciones de la Constitución de la República de El Salvador.

y.    Haití
Reconocimiento de competencia
Vista la Constitución de la República de Haití de 1987.

Vista la ley del 18 de agosto de 1979 mediante la cual la República de Haití ratifica la Convención Americana sobre Derechos Humanos.

Declaramos, por la presente, reconocer como obligatoria, de pleno Derecho y sin convención especial, la competencia de la Corte Interamericana de Derechos Humanos sobre todos los casos relativos a la interpretación o aplicación de la Convención.  Esta declaración se emite para presentación a la Secretaría General de la Organización de los Estados Americanos, la cual transmitirá copias de la misma a los otros Estados miembros de la Organización y al Secretario de la Corte, de conformidad con el artículo 62 de la Convención.

La presente declaración está acompañada de la ley del 18 de agosto de 1979 mediante la cual la República de Haití ratifica la Convención Americana sobre Derechos Humanos promulgada en el Diario Oficial de la República.

Hecha en el Palacio Nacional, en Port-au-Prince, el 3 de marzo de 1998, año 195 de la independencia.

z.    República Dominicana
Reconocimiento de competencia
El Gobierno de la República Dominicana por medio del presente instrumento, declara que reconoce como obligatoria de pleno Derecho y sin convención especial, la competencia de la Corte Interamericana de Derechos Humanos sobre todos los casos relativos a la interpretación o aplicación de la Convención Americana sobre Derechos Humanos, del 22 de noviembre de 1969.

ANEXO 4 

PROTOCOLO ADICIONAL A LA CONVENCIÓN AMERICANA SOBRE DERECHOS HUMANOS
EN MATERIA DE DERECHOS ECONÓMICOS, SOCIALES Y CULTURALES, "PROTOCOLO DE SAN SALVADOR".

(Adoptado en San Salvador, El Salvador, el 17 de noviembre de 1988,
en el decimoctavo período ordinario de sesiones de la Asamblea General).

Preámbulo:

Los Estados partes en la Convención Americana sobre Derechos Humanos "Pacto de San José de Costa Rica", Reafirmando su propósito de consolidar en este Continente, dentro del cuadro de las instituciones democráticas, un régimen de libertad personal y de justicia social, fundado en el respeto de los Derechos esenciales del hombre; Reconociendo que los Derechos esenciales del hombre no nacen del hecho de ser nacional de determinado Estado, sino que tienen como fundamento los atributos de la persona humana, razón por la cual justifican una protección internacional, de naturaleza convencional coadyuvante o complementaria de la que ofrece el Derecho interno de los Estados americanos; Considerando la estrecha relación que existe entre la vigencia de los Derechos económicos, sociales y culturales y la de los Derechos civiles y políticos, por cuanto las diferentes categorías de Derechos constituyen un todo indisoluble que encuentra su base en el reconocimiento de la dignidad de la persona humana, por lo cual exigen una tutela y promoción permanente con el objeto de lograr su vigencia plena, sin que jamás pueda justificarse la violación de unos en aras de la realización de otros;

Reconociendo los beneficios que derivan del fomento y desarrollo de la cooperación entre los Estados y de las relaciones internacionales; Recordando que, con arreglo a la Declaración Universal de los Derechos Humanos y a la Convención Americana sobre Derechos Humanos, sólo puede realizarse el ideal del ser humano libre, exento del temor y de la miseria, si se crean condiciones que permitan a cada persona gozar de sus Derechos económicos, sociales y culturales, tanto como de sus Derechos civiles y políticos; Teniendo presente que si bien los Derechos económicos, sociales y culturales fundamentales han sido reconocidos en anteriores instrumentos internacionales, tanto de ámbito universal como regional, resulta de gran importancia que éstos sean reafirmados, desarrollados, perfeccionados y protegidos en función de consolidar en América, sobre la base del respeto integral a los Derechos de la persona, el régimen democrático representativo de gobierno así como el Derecho de sus pueblos al desarrollo, a la libre determinación y a disponer libremente de sus riquezas y recursos naturales, y considerando que la Convención Americana sobre Derechos Humanos establece que pueden someterse a la consideración de los Estados partes reunidos con ocasión de la Asamblea General de la Organización de los Estados Americanos proyectos de protocolos adicionales a esa Convención con la finalidad de incluir progresivamente en el régimen de protección de la misma otros Derechos y libertades, Han convenido en el siguiente Protocolo Adicional a la Convención Americana sobre Derechos Humanos "Protocolo de San Salvador":

Artículo 1

Obligación de Adoptar Medidas

Los Estados partes en el presente Protocolo Adicional a la Convención Americana sobre Derechos Humanos se comprometen a adoptar las medidas necesarias tanto de orden interno como mediante la cooperación entre los Estados, especialmente económica y técnica, hasta el máximo de los recursos disponibles y tomando en cuenta su grado de desarrollo, a fin de lograr progresivamente, y de conformidad con la legislación interna, la plena efectividad de los Derechos que se reconocen en el presente Protocolo.

Artículo 2

Obligación de Adoptar Disposiciones de Derecho Interno

Si el ejercicio de los Derechos establecidos en el presente Protocolo no estuviera ya garantizado por disposiciones legislativas o de otro carácter, los Estados partes se comprometen a adoptar, con arreglo a sus procedimientos constitucionales y a las disposiciones de este Protocolo, las medidas legislativas o de otro carácter que fueren necesarias para hacer efectivos tales Derechos.

Artículo 3

Obligación de no Discriminación

Los Estados partes en el presente Protocolo se comprometen a garantizar el ejercicio de los Derechos que en él se enuncian, sin discriminación alguna por motivos de raza, color, sexo, idioma, religión, opiniones políticas o de cualquier otra índole, origen nacional o social, posición económica, nacimiento o cualquier otra condición social.

Artículo 4

No Admisión de Restricciones

No podrá restringirse o menoscabarse ninguno de los Derechos reconocidos o vigentes en un Estado en virtud de su legislación interna o de convenciones internacionales, a pretexto de que el presente Protocolo no los reconoce o los reconoce en menor grado.

Artículo 5

Alcance de las Restricciones y Limitaciones

Los Estados partes sólo podrán establecer restricciones y limitaciones al goce y ejercicio de los Derechos establecidos en el presente Protocolo mediante leyes promulgadas con el objeto de preservar el bienestar general dentro de una sociedad democrática, en la medida que no contradigan el propósito y razón de los mismos.

Artículo 6

Derecho al Trabajo

1.    Toda persona tiene Derecho al trabajo, el cual incluye la oportunidad de obtener los medios para llevar una vida digna y decorosa a través del desempeño de una actividad lícita libremente escogida o aceptada.

2.    Los Estados partes se comprometen a adoptar las medidas que garanticen plena efectividad al Derecho al trabajo, en especial las referidas al logro del pleno empleo, a la orientación vocacional y al desarrollo de proyectos de capacitación técnico-profesional, particularmente aquellos destinados a los minusválidos. Los Estados partes se comprometen también a ejecutar y a fortalecer programas que coadyuven a una adecuada atención familiar, encaminados a que la mujer pueda contar con una efectiva posibilidad de ejercer el Derecho al trabajo.

Artículo 7

Condiciones Justas, Equitativas y Satisfactorias de Trabajo

Los Estados partes en el presente Protocolo reconocen que el Derecho al trabajo al que se refiere el artículo anterior supone que toda persona goce del mismo en condiciones justas, equitativas y satisfactorias, para lo cual dichos Estados garantizarán en sus legislaciones nacionales, de manera particular:

a.    una remuneración que asegure como mínimo a todos los trabajadores condiciones de subsistencia digna y decorosa para ellos y sus familias y un salario equitativo e igual por trabajo igual, sin ninguna distinción;

b.    el Derecho de todo trabajador a seguir su vocación y a dedicarse a la actividad que mejor responda a sus expectativas y a cambiar de empleo, de acuerdo con la reglamentación nacional respectiva;

c.    el Derecho del trabajador a la promoción o ascenso dentro de su trabajo, para lo cual se tendrán en cuenta sus calificaciones, competencia, probidad y tiempo de servicio;

d.    la estabilidad de los trabajadores en sus empleos, de acuerdo con las características de las industrias y profesiones y con las causas de justa separación. En casos de despido injustificado, el trabajador tendrá Derecho a una indemnización o a la readmisión en el empleo o a cualesquiera otra prestación prevista por la legislación nacional;

e.    la seguridad e higiene en el trabajo;

f.    la prohibición de trabajo nocturno o en labores insalubres o peligrosas a los menores de 18 años y, en general, de todo trabajo que pueda poner en peligro su salud, seguridad o moral. Cuando se trate de menores de 16 años, la jornada de trabajo deberá subordinarse a las disposiciones sobre educación obligatoria y en ningún caso podrá constituir un impedimento para la asistencia escolar o ser una limitación para beneficiarse de la instrucción recibida;

g.    la limitación razonable de las horas de trabajo, tanto diarias como semanales. Las jornadas serán de menor duración cuando se trate de trabajos peligrosos, insalubres o nocturnos;

h.    el descanso, el disfrute del tiempo libre, las vacaciones pagadas, así como la remuneración de los días feriados nacionales.

Artículo 8

Derechos Sindicales


1.    Los Estados partes garantizarán:

a.    el Derecho de los trabajadores a organizar sindicatos y a afiliarse al de su elección, para la protección y promoción de sus intereses. Como proyección de este Derecho, los Estados partes permitirán a los sindicatos formar federaciones y confederaciones nacionales y asociarse a las ya existentes, así como formar organizaciones sindicales internacionales y asociarse a la de su elección. Los Estados partes también permitirán que los sindicatos, federaciones y confederaciones funcionen libremente;

b.    el Derecho a la huelga.

2.    El ejercicio de los Derechos enunciados precedentemente sólo puede estar sujeto a las limitaciones y restricciones previstas por la ley, siempre que éstos sean propios a una sociedad democrática, necesarios para salvaguardar el orden público, para proteger la salud o la moral públicas, así como los Derechos y las libertades de los demás. Los miembros de las fuerzas armadas y de policía, al igual que los de otros servicios públicos esenciales, estarán sujetos a las limitaciones y restricciones que imponga la ley.

3.    Nadie podrá ser obligado a pertenecer a un sindicato.

Artículo 9

Derecho a la Seguridad Social

1.    Toda persona tiene Derecho a la seguridad social que la proteja contra las consecuencias de la vejez y de la incapacidad que la imposibilite física o mentalmente para obtener los medios para llevar una vida digna y decorosa. En caso de muerte del beneficiario, las prestaciones de seguridad social serán aplicadas a sus dependientes.

2.    Cuando se trate de personas que se encuentran trabajando, el Derecho a la seguridad social cubrirá al menos la atención médica y el subsidio o jubilación en casos de accidentes de trabajo o de enfermedad profesional y, cuando se trate de mujeres, licencia retribuida por maternidad antes y después del parto.

Artículo 10

Derecho a la Salud

1.     Toda persona tiene Derecho a la salud, entendida como el disfrute del más alto nivel de bienestar físico, mental y social.

2.    Con el fin de hacer efectivo el Derecho a la salud los Estados partes se comprometen a reconocer la salud como un bien público y particularmente a adoptar las siguientes medidas para garantizar este Derecho:

a.    la atención primaria de la salud, entendiendo como tal la asistencia sanitaria esencial puesta al alcance de todos los individuos y familiares de la comunidad;

b.    la extensión de los beneficios de los servicios de salud a todos los individuos sujetos a la jurisdicción del Estado;

c.    la total inmunización contra las principales enfermedades infecciosas;

d.    la prevención y el tratamiento de las enfermedades endémicas, profesionales y de otra índole;

e.    la educación de la población sobre la prevención y tratamiento de los problemas de salud, y

f.    la satisfacción de las necesidades de salud de los grupos de más alto riesgo y que por sus condiciones de pobreza sean más vulnerables.

Artículo 11

Derecho a un Medio Ambiente Sano

1.   Toda persona tiene Derecho a vivir en un medio ambiente sano y a contar con servicios públicos básicos.

2.    Los Estados partes promoverán la protección, preservación y mejoramiento del medio ambiente.

Artículo 12

Derecho a la Alimentación

1.    Toda persona tiene Derecho a una nutrición adecuada que le asegure la posibilidad de gozar del más alto nivel de desarrollo físico, emocional e intelectual.

2.    Con el objeto de hacer efectivo este Derecho y a erradicar la desnutrición, los Estados partes se comprometen a perfeccionar los métodos de producción, aprovisionamiento y distribución de alimentos, para lo cual se comprometen a promover una mayor cooperación internacional en apoyo de las políticas nacionales sobre la materia.

Artículo 13

Derecho a la Educación

1.    Toda persona tiene Derecho a la educación.

2.    Los Estados partes en el presente Protocolo convienen en que la educación deberá orientarse hacia el pleno desarrollo de la personalidad humana y del sentido de su dignidad y deberá fortalecer el respeto por los Derechos Humanos, el pluralismo ideológico, las libertades fundamentales, la justicia y la paz. Convienen, asimismo, en que la educación debe capacitar a todas las personas para participar efectivamente en una sociedad democrática y pluralista, lograr una subsistencia digna, favorecer la comprensión, la tolerancia y la amistad entre todas las naciones y todos los grupos raciales, étnicos o religiosos y promover las actividades en favor del mantenimiento de la paz.

3.    Los Estados partes en el presente Protocolo reconocen que, con objeto de lograr el pleno ejercicio del Derecho a la educación:

a.    la enseñanza primaria debe ser obligatoria y asequible a todos gratuitamente;

b.    la enseñanza secundaria en sus diferentes formas, incluso la enseñanza secundaria técnica y profesional, debe ser generalizada y hacerse accesible a todos, por cuantos medios sean apropiados, y en particular por la implantación progresiva de la enseñanza gratuita;

c.    la enseñanza superior debe hacerse igualmente accesible a todos, sobre la base de la capacidad de cada uno, por cuantos medios sean apropiados y, en particular, por la implantación progresiva de la enseñanza gratuita;

d.    se deberá fomentar o intensificar, en la medida de lo posible, la educación básica para aquellas personas que no hayan recibido o terminado el ciclo completo de instrucción primaria;

e.    se deberán establecer programas de enseñanza diferenciada para los minusválidos a fin de proporcionar una especial instrucción y formación a personas con impedimentos físicos o deficiencias mentales.

4.    Conforme con la legislación interna de los Estados partes, los padres tendrán Derecho a escoger el tipo de educación que habrá de darse a sus hijos, siempre que ella se adecue a los principios enunciados precedentemente.

5.    Nada de lo dispuesto en este Protocolo se interpretará como una restricción de la libertad de los particulares y entidades para establecer y dirigir instituciones de enseñanza, de acuerdo con la legislación interna de los Estados partes.

Artículo 14

Derecho a los Beneficios de la Cultura

1.   Los Estados partes en el presente Protocolo reconocen el Derecho de toda persona 

a.   participar en la vida cultural y artística de la comunidad;

b.   gozar de los beneficios del progreso científico y tecnológico;

c. beneficiarse de la protección de los intereses morales y materiales que le correspondan por razón de las producciones científicas, literarias o artísticas de que sea autora.

2. Entre las medidas que los Estados partes en el presente Protocolo deberán adoptar para asegurar el pleno ejercicio de este Derecho figurarán las necesarias para la conservación, el desarrollo y la difusión de la ciencia, la cultura y el arte.

3.   Los Estados partes en el presente Protocolo se comprometen a respetar la indispensable libertad para la investigación científica y para la actividad creadora.

4.   Los Estados partes en el presente Protocolo reconocen los beneficios que se derivan del fomento y desarrollo de la cooperación y de las relaciones internacionales en cuestiones científicas, artísticas y culturales, y en este sentido se comprometen a propiciar una mayor cooperación internacional sobre la materia.

Artículo 15

Derecho a la Constitución y Protección de la Familia

1.   La familia es el elemento natural y fundamental de la sociedad y debe ser protegida por el Estado, quien deberá velar por el mejoramiento de su situación moral y material.

2.   Toda persona tiene Derecho a constituir familia, el que ejercerá de acuerdo con las disposiciones de la correspondiente legislación interna.

3.   Los Estados partes mediante el presente Protocolo se comprometen a brindar adecuada protección al grupo familiar y en especial a:

a.   conceder atención y ayuda especiales a la madre antes y durante un lapso razonable después del parto;

b.   garantizar a los niños una adecuada alimentación, tanto en la época de lactancia como durante la edad escolar;

c.   adoptar medidas especiales de protección de los adolescentes a fin de garantizar la plena maduración de sus capacidades física, intelectual y moral;

d.   ejecutar programas especiales de formación familiar a fin de contribuir a la creación de un ambiente estable y positivo en el cual los niños perciban y desarrollen los valores de comprensión, solidaridad, respeto y responsabilidad.

Artículo 16

Derecho de la Niñez

Todo niño sea cual fuere su filiación tiene Derecho a las medidas de protección que su condición de menor requieren por parte de su familia, de la sociedad y del Estado. Todo niño tiene el Derecho a crecer al amparo y bajo la responsabilidad de sus padres; salvo circunstancias excepcionales, reconocidas judicialmente, el niño de corta edad no debe ser separado de su madre. Todo niño tiene Derecho a la educación gratuita y obligatoria, al menos en su fase elemental, y a continuar su formación en niveles más elevados del sistema educativo.

Artículo 17

Protección de los Ancianos

Toda persona tiene Derecho a protección especial durante su ancianidad. En tal cometido, los Estados partes se comprometen a adoptar de manera progresiva las medidas necesarias a fin de llevar este Derecho a la práctica y en particular a:

a.    proporcionar instalaciones adecuadas, así como alimentación y atención médica especializada, a las personas de edad avanzada que carezcan de ella y no se encuentren en condiciones de proporcionársela por sí mismas;

b.    ejecutar programas laborales específicos destinados a conceder a los ancianos la posibilidad de realizar una actividad productiva adecuada a sus capacidades respetando su vocación o deseos;

c.    estimular la formación de organizaciones sociales destinadas a mejorar la calidad de vida de los ancianos.

Artículo 18

Protección de los Minusválidos

Toda persona afectada por una disminución de sus capacidades físicas o mentales tiene Derecho a recibir una atención especial con el fin de alcanzar el máximo desarrollo de su personalidad. Con tal fin, los Estados partes se comprometen a adoptar las medidas que sean necesarias para ese propósito y en especial a:

a.    ejecutar programas específicos destinados a proporcionar a los minusválidos los recursos y el ambiente necesario para alcanzar ese objetivo, incluidos programas laborales adecuados a sus posibilidades y que deberán ser libremente aceptados por ellos o por sus representantes legales, en su caso;

b.    proporcionar formación especial a los familiares de los minusválidos a fin de ayudarlos a resolver los problemas de convivencia y convertirlos en agentes activos del desarrollo físico, mental y emocional de éstos;

c.    incluir de manera prioritaria en sus planes de desarrollo urbano la consideración de soluciones a los requerimientos específicos generados por las necesidades de este grupo;

d.    estimular la formación de organizaciones sociales en las que los minusválidos puedan desarrollar una vida plena.

Artículo 19

Medios de Protección

1.    Los Estados partes en el presente Protocolo se comprometen a presentar, de conformidad con lo dispuesto por este artículo y por las correspondientes normas que al efecto deberá elaborar la Asamblea General de la Organización de los Estados Americanos, informes periódicos respecto de las medidas progresivas que hayan adoptado para asegurar el debido respeto de los Derechos consagrados en el mismo Protocolo.

2.    Todos los informes serán presentados al Secretario General de la Organización de los Estados Americanos, quien los transmitirá al Consejo Interamericano Económico y Social y al Consejo Interamericano para la Educación, la Ciencia y la Cultura, a fin de que los examinen conforme a lo dispuesto en el presente artículo. El Secretario General enviará copia de tales informes a la Comisión Interamericana de Derechos Humanos.

3.    El Secretario General de la Organización de los Estados Americanos transmitirá también a los organismos especializados del sistema interamericano, de los cuales sean miembros los Estados partes en el presente Protocolo, copias de los informes enviados o de las partes pertinentes de éstos, en la medida en que tengan relación con materias que sean de la competencia de dichos organismos, conforme a sus instrumentos constitutivos.

4.    Los organismos especializados del sistema interamericano podrán presentar al Consejo Interamericano Económico y Social y al Consejo Interamericano para la Educación, la Ciencia y la Cultura informes relativos al cumplimiento de las disposiciones del presente Protocolo, en el campo de sus actividades.

5.    Los informes anuales que presenten a la Asamblea General el Consejo Interamericano Económico y Social y el Consejo Interamericano para la Educación, la Ciencia y la Cultura contendrán un resumen de la información recibida de los Estados partes en el presente Protocolo y de los organismos especializados acerca de las medidas progresivas adoptadas a fin de asegurar el respeto de los Derechos reconocidos en el propio Protocolo y las recomendaciones de carácter general que al respecto se estimen pertinentes.

6.    En el caso de que los Derechos establecidos en el párrafo a) del artículo 8 y en el artículo 13 fuesen violados por una acción imputable directamente a un Estado parte del presente Protocolo, tal situación podría dar lugar, mediante la participación de la Comisión Interamericana de Derechos Humanos, y cuando proceda de la Corte Interamericana de Derechos Humanos, a la aplicación del sistema de peticiones individuales regulado por los artículos 44 a 51 y 61 a 69 de la Convención Americana sobre Derechos Humanos.

7.    Sin perjuicio de lo dispuesto en el párrafo anterior, la Comisión Interamericana de Derechos Humanos podrá formular las observaciones y recomendaciones que considere pertinentes sobre la situación de los Derechos económicos, sociales y culturales establecidos en el presente Protocolo en todos o en algunos de los Estados partes, las que podrá incluir en el Informe Anual a la Asamblea General o en un Informe Especial, según lo considere más apropiado.

8.    Los Consejos y la Comisión Interamericana de Derechos Humanos en ejercicio de las funciones que se les confieren en el presente artículo tendrán en cuenta la naturaleza progresiva de la vigencia de los Derechos objeto de protección por este Protocolo.

Artículo 20

Reservas

Los Estados partes podrán formular reservas sobre una o más disposiciones específicas del presente Protocolo al momento de aprobarlo, firmarlo, ratificarlo o adherir a él, siempre que no sean incompatibles con el objeto y el fin del Protocolo.

Artículo 21

Firma, Ratificación o Adhesión.

Entrada en Vigor

1.    El presente Protocolo queda abierto a la firma y a la ratificación o adhesión de todo Estado parte de la Convención Americana sobre Derechos Humanos.

2.    La ratificación de este Protocolo o la adhesión al mismo se efectuará mediante el depósito de un instrumento de ratificación o de adhesión en la Secretaría General de la Organización de los Estados Americanos.

3.    El Protocolo entrará en vigor tan pronto como once Estados hayan depositado sus respectivos instrumentos de ratificación o de adhesión.

4.    El Secretario General informará a todos los Estados miembros de la Organización de la entrada en vigor del Protocolo.

Artículo 22

Incorporación de otros Derechos

y Ampliación de los Reconocidos

1.    Cualquier Estado parte y la Comisión Interamericana de Derechos Humanos podrán someter a la consideración de los Estados partes, reunidos con ocasión de la Asamblea General, propuestas de enmienda con el fin de incluir el reconocimiento de otros Derechos y libertades, o bien otras destinadas a extender o ampliar los Derechos y libertades reconocidos en este Protocolo.

2.    Las enmiendas entrarán en vigor para los Estados ratificantes de las mismas en la fecha en que se haya depositado el respectivo instrumento de ratificación que corresponda al número de los dos tercios de los Estados partes en este Protocolo. En cuanto al resto de los Estados partes, entrarán en vigor en la fecha en que depositen sus respectivos instrumentos de ratificación.
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Al ratificar el Protocolo Adicional a la Convención Americana sobre Derechos Humanos en materia de Derechos Económicos, Sociales y Culturales, el Gobierno de 

México lo hace en el entendimiento de que el artículo 8 del aludido Protocolo se aplicará en la República mexicana dentro de las modalidades y conforme a los procedimientos previstos en las disposiciones aplicables en la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos y de sus leyes reglamentarias.

ANEXO 5

CARTA DE LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN LA UNION EUROPEA

PREAMBULO

Los pueblos de Europa, al crear entre si una unión cada vez más estrecha, han decidido compartir un porvenir pacifico basado en valores comunes.

Consciente de su patrimonio espiritual y moral, la Unión esta fundada sobre los valores indivisibles y universales de la dignidad humana, la libertad, la igualdad y la solidaridad, y se basa en los principios de la democracia y del Estado de Derecho. Al instituir la ciudadanía de la Unión y crear un espacio de libertad, seguridad y justicia, sitia a la persona en el centro de su actuación.

La Unión contribuye a la preservación y al fomento de estos valores comunes dentro del respeto de la diversidad de culturas y tradiciones de los pueblos de Europa, así como de la identidad nacional de los Estados miembros y de la organización de sus poderes públicos en el plano nacional, regional y local; trata de fomentar un desarrollo equilibrado y sostenible y garantiza la libre circulación de personas, bienes, servicios y capitales, así como la libertad de establecimiento.

Para ello es necesario, dotándolos de mayor presencia en una Carta, reforzar la protección de los Derechos fundamentales a tenor de la evolución de la sociedad, del progreso social y de los avances científicos y tecnológicos.

La presente Carta reafirma, respetando las competencias y misiones de la Comunidad y de la Unión, así como el principio de subsidiariedad, los Derechos reconocidos especialmente por las tradiciones constitucionales y las obligaciones internacionales comunes de los Estados miembros, el Tratado de la Unión Europea y los Tratados comunitarios, el Convenio Europeo para la Protección de los Derechos Humanos y de las Libertades Fundamentales, las Cartas Sociales adoptadas por la Comunidad y por el Consejo de Europa, así como por la jurisprudencia del Tribunal de Justicia de las Comunidades Europeas y del Tribunal Europeo de Derechos Humanos.

El disfrute de tales Derechos origina responsabilidades y deberes tanto respecto de los demás como de la comunidad humana y de las futuras generaciones.

En consecuencia, la Unión reconoce los Derechos, libertades y principios enunciados a continuación.

CAPITULO I

DIGNIDAD

Articulo 1

Dignidad humana: La dignidad humana es inviolable. Ser respetada y protegida.

Articulo 2

Derecho a la vida

1. Toda persona tiene Derecho a la vida.

2. Nadie podrá ser condenado a la pena de muerte ni ejecutado.

Articulo 3

Derecho a la integridad de la persona

1. Toda persona tiene Derecho a su integridad física y psíquica.

2. En el marco de la medicina y la biología se respetaran en particular:

ó el consentimiento libre e informado de la persona de que se trate, de acuerdo con las modalidades establecidas en la ley, ó la prohibición de las practicas eugenesias, y en particular las que tienen por finalidad la selección de las personas, ó la prohibición de que el cuerpo humano o partes del mismo en cuanto tales se conviertan en objeto de lucro, ó la prohibición de la clonación reproductora de seres humanos.

Articulo 4

Prohibición de la tortura y de las penas o los tratos inhumanos o degradantes. Nadie podrá ser sometido a tortura ni a penas o tratos inhumanos o degradantes.

Articulo 5

Prohibición de la esclavitud y del trabajo forzado

1. Nadie podrá ser sometido a esclavitud o servidumbre.

2. Nadie podrá ser constreñido a realizar un trabajo forzado u obligatorio.

3. Se prohíbe la trata de seres humanos.
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CAPITULO II

LIBERTADES

Articulo 6

Derecho a la libertad y a la seguridad: Toda persona tiene Derecho a la libertad y a la seguridad.

Articulo 7

Respeto de la vida privada y familiar: Toda persona tiene Derecho al respeto de su vida privada y familiar, de su domicilio y de sus comunicaciones.

Articulo 8

Protección de datos de carácter personal

1. Toda persona tiene Derecho a la protección de los datos de carácter personal que la conciernan.

2. Estos datos se trataran de modo leal, para fines concretos y sobre la base del consentimiento de la persona afectada o en virtud de otro fundamento legitimo previsto por la ley. Toda persona tiene Derecho a acceder a los datos recogidos que la conciernan y a su rectificación.

3. El respeto de estas normas quedar sujeto al control de una autoridad independiente.

Articulo 9

Derecho a contraer matrimonio y Derecho a fundar una familia. Se garantizan el Derecho a contraer matrimonio y el Derecho a fundar una familia según las leyes nacionales que regulen su ejercicio.

Articulo 10

Libertad de pensamiento, de conciencia y de religión

1. Toda persona tiene Derecho a la libertad de pensamiento, de conciencia y de religión. Este Derecho implica la libertad de cambiar de religión o de convicciones, así como la libertad de manifestar su religión o sus convicciones individual o colectivamente, en publico o en privado, a través del culto, la enseñanza, las practicas y la observancia de los ritos.

2. Se reconoce el Derecho a la objeción de conciencia de acuerdo con las leyes nacionales que regulen su ejercicio.
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Articulo 11

Libertad de expresión y de información

1. Toda persona tiene Derecho a la libertad de expresión. Este Derecho comprende la libertad de opinión y la libertad de recibir o de comunicar informaciones o ideas sin que pueda haber injerencia de autoridades publicas y sin consideración de fronteras.

2. Se respetan la libertad de los medios de comunicación y su pluralismo.

Articulo 12

Libertad de reunión y de asociación

1. Toda persona tiene Derecho a la libertad de reunión pacifica y a la libertad de asociación en todos los niveles, especialmente en los ámbitos político, sindical y cívico, lo que implica el Derecho de toda persona a fundar con otras sindicatos y a afiliarse a los mismos para la defensa de sus intereses.

2. Los partidos políticos a escala de la Unión contribuyen a expresar la voluntad política de los ciudadanos de la Unión.

Articulo 13

Libertad de las artes y de las ciencias: Las artes y la investigación científica son libres. Se respeta la libertad de cátedra.

Articulo 14

Derecho a la educación

1. Toda persona tiene Derecho a la educación y al acceso a la formación profesional y permanente.

2. Este Derecho incluye la facultad de recibir gratuitamente la enseñanza obligatoria.

3. Se respetan, de acuerdo con las leyes nacionales que regulen su ejercicio, la libertad de creación de centros docentes dentro del respeto a los principios democráticos, así como el Derecho de los padres a garantizar la educación y la enseñanza de sus hijos conforme a sus convicciones religiosas, filosóficas y pedagógicas.

Articulo 15

Libertad profesional y Derecho a trabajar

1. Toda persona tiene Derecho a trabajar y a ejercer una profesión libremente elegida o aceptada.

2. Todo ciudadano de la Unión tiene la libertad de buscar un empleo, de trabajar, de establecerse o de prestar servicios en cualquier Estado miembro. ES 18.12.2000 Diario Oficial de las Comunidades Europeas C 364/11

3. Los nacionales de terceros países que estén autorizados a trabajar en el territorio de los Estados miembros tienen Derecho a unas condiciones laborales equivalentes a aquellas que disfrutan los ciudadanos de la Unión.

Articulo 16

Libertad de empresa: Se reconoce la libertad de empresa de conformidad con el Derecho comunitario y con las legislaciones y practicas nacionales.

Articulo 17

Derecho a la propiedad

1. Toda persona tiene Derecho a disfrutar de la propiedad de sus bienes adquiridos legalmente, a usarlos, a disponer de ellos y a legarlos. Nadie puede ser privado de su propiedad más que por causa de utilidad pública, en los casos y condiciones previstos en la ley y a cambio, en un tiempo razonable, de una justa indemnización por su pérdida. El uso de los bienes podrá regularse por ley en la medida que resulte necesario para el interés general.

2. Se protege la propiedad intelectual.

Articulo 18

Derecho de asilo: Se garantiza el Derecho de asilo dentro del respeto de las normas de la Convención de Ginebra de 28 de julio de 1951 y del Protocolo de 31 de enero de 1967 sobre el Estatuto de los Refugiados y de conformidad con el Tratado constitutivo de la Comunidad Europea.

Articulo 19

Protección en caso de devolución, expulsión y extradición

1. Se prohíben las expulsiones colectivas.

2. Nadie podrá ser devuelto, expulsado o extraditado a un Estado en el que corra un grave riesgo de ser sometido a la pena de muerte, a tortura o a otras penas o tratos inhumanos o degradantes. ES C 364/12 Diario Oficial de las Comunidades Europeas 18.12.2000

CAPITULO III

IGUALDAD

Articulo 20

Igualdad ante la ley: Todas las personas son iguales ante la ley.

Articulo 21

No discriminación

1. Se prohíbe toda discriminación, y en particular la ejercida por razón de sexo, raza, color, orígenes Étnicos o sociales, características genéticas, lengua, religión o convicciones, opiniones políticas o de cualquier otro tipo, pertenencia a una minoría nacional, patrimonio, nacimiento, discapacidad, edad u orientación sexual.

2. Se prohíbe toda discriminación por razón de nacionalidad en el ámbito de aplicación del Tratado constitutivo de la Comunidad Europea y del Tratado de la Unión Europea y sin perjuicio de las disposiciones particulares de dichos Tratados.

Articulo 22

Diversidad cultural, religiosa y lingüística: La Unión respeta la diversidad cultural, religiosa y lingüística.

Articulo 23

Igualdad entre hombres y mujeres: La igualdad entre hombres y mujeres ser garantizada en todos los ámbitos, inclusive en materia de empleo, trabajo y retribución. El principio de igualdad no impide el mantenimiento o la adopción de medidas que ofrezcan ventajas concretas en favor del sexo menos representado.

Articulo 24

Derechos del menor

1. Los menores tienen Derecho a la protección y a los cuidados necesarios para su bienestar. Podrán expresar su opinión libremente. …esta será tenida en cuenta en relación con los asuntos que les afecten, en función de su edad y de su madurez.

2. En todos los actos relativos a los menores llevados a cabo por autoridades publicas o instituciones

privadas, el interés superior del menor constituir una consideración primordial. ES 18.12.2000 Diario Oficial de las Comunidades Europeas C 364/13

3. Todo menor tiene Derecho a mantener de forma periódica relaciones personales y contactos directos con su padre y con su madre, salvo si son contrarios a sus intereses.

Articulo 25

Derechos de las personas mayores: La Unión reconoce y respeta el Derecho de las personas mayores a llevar una vida digna e independiente y a participar en la vida social y cultural.

Articulo 26

Integración de las personas discapacitadas: La Unión reconoce y respeta el Derecho de las personas discapacitadas a beneficiarse de medidas que garanticen su autonomía, su integración social y profesional y su participación en la vida de la comunidad. ES C 364/14 Diario Oficial de las Comunidades Europeas 18.12.2000

CAPITULO IV

SOLIDARIDAD

Articulo 27

Derecho a la información y consulta de los trabajadores en la empresa. Se deberá garantizar a los trabajadores o a sus representantes, en los niveles adecuados, la información y consulta con suficiente antelación en los casos y condiciones previstos en el Derecho comunitario y en las legislaciones y practicas nacionales.

Articulo 28

Derecho de negociación y de acción colectiva: Los trabajadores y los empresarios, o sus organizaciones respectivas, de conformidad con el Derecho comunitario y con las legislaciones y practicas nacionales, tienen Derecho a negociar y celebrar convenios colectivos, en los niveles adecuados, y a emprender, en caso de conflicto de intereses, acciones colectivas para la defensa de sus intereses, incluida la huelga.

Articulo 29

Derecho de acceso a los servicios de colocación: Toda persona tiene Derecho a acceder a un servicio gratuito de colocación.

Articulo 30

Protección en caso de despido injustificado: Todo trabajador tiene Derecho a una protección en caso de despido injustificado, de conformidad con el Derecho comunitario y con las legislaciones y practicas nacionales.

Articulo 31

Condiciones de trabajo justas y equitativas: 

1. Todo trabajador tiene Derecho a trabajar en condiciones que respeten su salud, su seguridad y su dignidad.

2. Todo trabajador tiene Derecho a la limitación de la duración máxima del trabajo y a periodos de descanso diarios y semanales, así como a un periodo de vacaciones anuales retribuidas. ES 18.12.2000 Diario Oficial de las Comunidades Europeas C 364/15

Articulo 32

Prohibición del trabajo infantil y protección de los jóvenes en el trabajo: Se prohíbe el trabajo infantil. La edad mínima de admisión al trabajo no podrá ser inferior a la edad en que concluye la escolaridad obligatoria, sin perjuicio de disposiciones más favorables para los jóvenes y salvo excepciones limitadas. Los jóvenes admitidos a trabajar deben disponer de condiciones de trabajo adaptadas a su edad y estar protegidos contra la explotación económica o contra cualquier trabajo que pueda ser perjudicial para su seguridad, su salud, su desarrollo físico, psíquico, moral o social, o que pueda poner en peligro su educación.

Articulo 33

Vida familiar y vida profesional

1. Se garantiza la protección de la familia en los planos jurídico, económico y social.

2. Con el fin de poder conciliar vida familiar y vida profesional, toda persona tiene Derecho a ser protegida contra cualquier despido por una causa relacionada con la maternidad, así como el Derecho a un permiso pagado por maternidad y a un permiso parental con motivo del nacimiento o de la adopción de un niño.

Articulo 34

Seguridad social y ayuda social

1. La Unión reconoce y respeta el Derecho de acceso a las prestaciones de seguridad social y a los servicios sociales que garantizan una protección en casos como la maternidad, la enfermedad, los accidentes laborales, la dependencia o la vejez, así como en caso de perdida de empleo, según las modalidades establecidas por el Derecho comunitario y las legislaciones y practicas nacionales.

2. Toda persona que resida y se desplace legalmente dentro de la Unión tiene Derecho a las prestaciones de seguridad social y a las ventajas sociales con arreglo al Derecho comunitario y a las legislaciones y practicas nacionales.

3. Con el fin de combatir la exclusión social y la pobreza, la Unión reconoce y respeta el Derecho a una ayuda social y a una ayuda de vivienda para garantizar una existencia digna a todos aquellos que no dispongan de recursos suficientes, según las modalidades establecidas por el Derecho comunitario y las legislaciones y prácticas nacionales.

Articulo 35

Protección de la salud: Toda persona tiene Derecho a la prevención sanitaria y a beneficiarse de la atención sanitaria en las condiciones establecidas por las legislaciones y practicas nacionales. Al definirse y ejecutarse todas las políticas y acciones de la Unión se garantizar un alto nivel de protección de la salud humana. ES C 364/16 Diario Oficial de las Comunidades Europeas 18.12.2000

Articulo 36

Acceso a los servicios de interés económico general: La Unión reconoce y respeta el acceso a los servicios de interés económico general, tal como disponen las legislaciones y prácticas nacionales, de conformidad con el Tratado constitutivo de la Comunidad Europea, con el fin de promover la cohesión social y territorial de la Unión.

Articulo 37

Protección del medio ambiente: Las políticas de la Unión integrarán y garantizarán con arreglo al principio de desarrollo sostenible un alto nivel de protección del medio ambiente y la mejora de su calidad.

Articulo 38

Protección de los consumidores: Las políticas de la Unión garantizarán un alto nivel de protección de los consumidores. ES 18.12.2000 Diario Oficial de las Comunidades Europeas C 364/17

CAPITULO V

CIUDADANÕA

Articulo 39

Derecho a ser elector y elegible en las elecciones al Parlamento Europeo

1. Todo ciudadano de la Unión tiene Derecho a ser elector y elegible en las elecciones al Parlamento Europeo en el Estado miembro en que resida, en las mismas condiciones que los nacionales de dicho Estado.

2. Los diputados del Parlamento Europeo serán elegidos por sufragio universal libre, directo y secreto.

Articulo 40

Derecho a ser elector y elegible en las elecciones municipales: Todo ciudadano de la Unión tiene Derecho a ser elector y elegible en las elecciones municipales del Estado miembro en que resida, en las mismas condiciones que los nacionales de dicho Estado.

Articulo 41

Derecho a una buena administración

1. Toda persona tiene Derecho a que las instituciones y Órganos de la Unión traten sus asuntos imparcial y equitativamente y dentro de un plazo razonable.

2. Este Derecho incluye en particular:

ó el Derecho de toda persona a ser oída antes de que se tome en contra suya una medida individual que le afecte desfavorablemente, ó el Derecho de toda persona a acceder al expediente que le afecte, dentro del respeto de los intereses legítimos de la confidencialidad y del secreto profesional y comercial, ó la obligación que incumbe a la administración de motivar sus decisiones.

3. Toda persona tiene Derecho a la reparación por la Comunidad de los daños causados por sus instituciones o sus agentes en el ejercicio de sus funciones, de conformidad con los principios generales comunes a los Derechos de los Estados miembros.

4. Toda persona podrá dirigirse a las instituciones de la Unión en una de las lenguas de los Tratados y deberá recibir una contestación en esa misma lengua.

ES C 364/18 Diario Oficial de las Comunidades Europeas 18.12.2000

Articulo 42

Derecho de acceso a los documentos: Todo ciudadano de la Unión o toda persona física o jurídica que resida o tenga su domicilio social en un Estado miembro tiene Derecho a acceder a los documentos del Parlamento Europeo, del Consejo y de la Comisión.

Articulo 43

El Defensor del Pueblo: Todo ciudadano de la Unión o toda persona física o jurídica que resida o tenga su domicilio social en un Estado miembro tiene Derecho a someter al Defensor del Pueblo de la Unión los casos de mala administración en la acción de las instituciones u Órganos comunitarios, con exclusión del Tribunal de Justicia y del Tribunal de Primera Instancia en el ejercicio de sus funciones jurisdiccionales.

Articulo 44

Derecho de petición: Todo ciudadano de la Unión o toda persona física o jurídica que resida o tenga su domicilio social en un Estado miembro tiene el Derecho de petición ante el Parlamento Europeo.

Articulo 45

Libertad de circulación y de residencia: 

1. Todo ciudadano de la Unión tiene Derecho a circular y residir libremente en el territorio de los Estados miembros.

2. De conformidad con lo dispuesto en el Tratado constitutivo de la Comunidad Europea, se podrá conceder libertad de circulación y de residencia a los nacionales de terceros países que residan legalmente en el territorio de un Estado miembro.

Articulo 46

Protección diplomática y consular: Todo ciudadano de la Unión podrá acogerse, en el territorio de un tercer país en el que no este representado el Estado miembro del que sea nacional, a la protección de las autoridades diplomáticas y consulares de cualquier Estado miembro, en las mismas condiciones que los nacionales de este Estado.

ES 18.12.2000 Diario Oficial de las Comunidades Europeas C 364/19

CAPITULO VI

JUSTICIA

Articulo 47

Derecho a la tutela judicial efectiva y a un juez imparcial: Toda persona cuyos Derechos y libertades garantizados por el Derecho de la Unión hayan sido violados tiene Derecho a la tutela judicial efectiva respetando las condiciones establecidas en el presente Articulo.

Toda persona tiene Derecho a que su causa sea oída equitativa y públicamente y dentro de un plazo razonable por un juez independiente e imparcial, establecido previamente por la ley. Toda persona podrá hacerse aconsejar, defender y representar.

Se prestará asistencia jurídica gratuita a quienes no dispongan de recursos suficientes siempre y cuando dicha asistencia sea necesaria para garantizar la efectividad del acceso a la justicia.

Articulo 48

Presunción de inocencia y Derechos de la defensa: 

1. Todo acusado se presume inocente hasta que su culpabilidad haya sido legalmente declarada.

2. Se garantiza a todo acusado el respeto de los Derechos de la defensa. Articulo 49. Principios de legalidad y de proporcionalidad de los delitos y las penas

1. Nadie podrá ser condenado por una acción o una omisión que, en el momento en que haya sido cometida, no constituya una infracción según el Derecho nacional o el Derecho internacional. Igualmente no podrá ser impuesta una pena más grave que la aplicable en el momento en que la infracción haya sido cometida. Si, con posterioridad a esta infracción, la ley dispone una pena más leve, deberá ser aplicada Ésta.

2. El presente Articulo no impedirá el juicio y el castigo de una persona culpable de una acción o una omisión que, en el momento de su comisión, fuera constitutiva de delito según los principios generales reconocidos por el conjunto de las naciones.

3. La intensidad de las penas no deberá ser desproporcionada en relación con la infracción.

Articulo 50

Derecho a no ser acusado o condenado penalmente dos veces por el mismo delito: Nadie podrá ser acusado o condenado penalmente por una infracción respecto de la cual ya haya sido absuelto o condenado en la Unión mediante sentencia penal firme conforme a la ley. ES C 364/20 Diario Oficial de las Comunidades Europeas 18.12.2000

CAPITULO VII

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 51

ámbito de aplicación:

1. Las disposiciones de la presente Carta están dirigidas a las instituciones y Órganos de la Unión, respetando el principio de subsidiariedad, así como a los Estados miembros únicamente cuando apliquen el Derecho de la Unión. Por consiguiente, Estos respetarán los Derechos, observarán los principios y promoverán su aplicación, con arreglo a sus respectivas competencias.

2. La presente Carta no crea ninguna competencia ni ninguna misión nuevas para la Comunidad ni para la Unión y no modifica las competencias y misiones definidas por los Tratados.

Articulo 52

Alcance de los Derechos garantizados

1. Cualquier limitación del ejercicio de los Derechos y libertades reconocidos por la presente Carta deberá ser establecida por la ley y respetar el contenido esencial de dichos Derechos y libertades. Sólo se podrán introducir limitaciones, respetando el principio de proporcionalidad, cuando sean necesarias y respondan efectivamente a objetivos de interés general reconocidos por la Unión o a la necesidad de protección de los Derechos y libertades de los demás.

2. Los Derechos reconocidos por la presente Carta que tienen su fundamento en los Tratados comunitarios o en el Tratado de la Unión Europea se ejercerán en las condiciones y dentro de los limites determinados por Éstos.

3. En la medida en que la presente Carta contenga Derechos que correspondan a Derechos garantizados por el Convenio Europeo para la Protección de los Derechos Humanos y de las Libertades Fundamentales, su sentido y alcance serán iguales a los que les confiere dicho Convenio. Esta disposición no impide que el Derecho de la Unión conceda una protección más extensa.

Articulo 53

Nivel de protección: Ninguna de las disposiciones de la presente Carta podrá interpretarse como limitativa o lesiva de los Derechos Humanos y libertades fundamentales reconocidos, en su respectivo ámbito de aplicación, por el Derecho de la Unión, el Derecho internacional y los convenios internacionales de los que son parte la Unión, la Comunidad o los Estados miembros, y en particular el Convenio Europeo para la Protección de los Derechos Humanos y de las Libertades Fundamentales, así como por las constituciones de los Estados miembros. ES 18.12.2000 Diario Oficial de las Comunidades Europeas C 364/21

Articulo 54

Prohibición del abuso de Derecho: Ninguna de las disposiciones de la presente Carta podrá ser interpretada en el sentido de que implique un Derecho cualquiera a dedicarse a una actividad o a realizar un acto tendente a la destrucción de los Derechos o libertades reconocidos en la presente Carta o a limitaciones más amplias de estos Derechos y libertades que las previstas en la presente Carta. ES C 364/22 Diario Oficial de las Comunidades Europeas 18.12.2000
Por el Parlamento Europeo

For Europa-Parlamentet

F¸r das Europ‰ische Parlament

[image: image1.png](SRR



ÃÈ· ÙÔ ÅýÒ¢ð·ÿÍ¸ ÔÈÌÔ‚Ô½ÎÈÔ

For the European Parliament

Pour le Parlement europÈen

Thar ceann Pharlaimint na hEorpa

Per il Parlamento europeo

Voor het Europees Parlement

Pelo Parlamento Europeu

Euroopan parlamentin puolesta

Fˆr Europaparlamentet
Por el Consejo de la Unión Europea

[image: image2.png]


For RÂdet for Den EuropÊiske Union

F¸r den Rat der Europ‰ischen Union

ÃÈ· ÙÔ ”ýÏ‚Ô½ÎÈÔ ÙÁÚ ÅýÒ¢ð·ÿÍfiÚ ¸Ì¢ÛÁÚ

For the Council of the European Union

Pour le Conseil de l'Union europÈenne

Thar ceann Chomhairle an Aontais Eorpaigh

Per il Consiglio dell'Unione europea

Voor de Raad van de Europese Unie

Pelo Conselho da Uni„o Europeia

Euroopan unionin neuvoston puolesta

Fˆr Europeiska unionens rÂd
Por la Comisión Europea

For Europa-kommissionen

F¸r die Europ‰ische Kommission

ÃÈ· ÙÁÌ ÅýÒ¢ð·ÿÍfi ÅðÈÙÒÔðfi

[image: image3.png]


For the European Commission

Pour la Commission europÈenne

Thar ceann an Choimisiÿin Eorpaighv

Per la Commissione europea

Voor de Europese Commissie

Pela Comiss„o Europeia

Euroopan komission puolesta

Fˆr Europeiska comisionen
JUAN MIGUEL TAWIL HENAO

j2105@hotmail.com
Tesis para optar el título de

MAGISTER EN ESTUDIOS POLÍTICOS

PONTIFICIA UNIVERSIDAD JAVERIANA

FACULTAD DE CIENCIAS POLÍTICAS Y RELACIONES INTERNACIONALES

BOGOTÁ, 2005

� El imaginario economisista, con base al estructuralismo Marxista, el  cual superpone la estructura económica de la sociedad a la estructura política y cultural, de tal forma que el desarrollo estuvo y a Estado supeditada lo largo del siglo XX supeditado a la funcionalidad económica del Estado para poder suplir las otras necesidades sociales en términos de eficacia, eficiencia y efectividad.


� Ver Gran enciclopedia Ilustrada Circulo. Plaza y Janéz Editores S.A. Bogotá, 1993.


� Carta de las Naciones Unidas. San Francisco, EE.UU. 26 de julio de 1945.


� Keohane, Robert O;  Nye, Joseph S. La Política Mundial en Transición. Grupo Editor Latinoamericano. 1988. Colección Estudios Internacionales. Pag.18. 


� Ibíd. Pág. 22.


� Durante el gobierno del rey Hammurabi se elaboró el primer código de leyes escritas que se conoce en la historia de la Humanidad. El código de Hammurabi, conocido por la célebre sentencia “ojo por ojo, diente por diente”, estaba conformado por 282 leyes y decretos.


� http://icarito.tercera.cl/icarito/2001/822/pag4.htm.





� Gregorio Peces-Barba, Introducción a la Filosofía del Derecho. Pág. 75.


� Lafer C. La reconstrucción de los Derechos Humanos. Un dialogo con el pensamiento de Hannah Arendt, trad. De S. Mastrangelo, México.  Pág. 95  FCE  1994.


� Franz Hinkelammert, “ La inversión de los Derechos Humanos: El caso de Jhon Locke” en Revista Pasos, DEI, San José de Costa Rica, n°85, sep-oct 1999.





� Carta de las Naciones Unidas. San Francisco, EE.UU. 26 de julio de 1945


� Ibid


� S.J. Álvarez Londoño, Luis Fernando. Historia del Derecho Internacional Público. Pontificia Universidad Javeriana, Facultad de Ciencias Jurídicas. Bogotá, 2001. Pág. 169, 170.   


� NACIONES UNIDAS. La ONU en Síntesis. Departamento de Información Pública de las Naciones Unidas. Nueva York, 1995.








� Montserrat, Pi Llorens. La Carta de los Derechos Fundamentales de la Unión Europea. Universidad de Barcelona. 2001. Pág. 55, 56.





� Martín-Retortillo, Lorenzo. La Europa de los Derechos Humanos. Centro de Estudios Políticos y Constitucionales. Madrid, 1998. Pág. 50


� Ibíd. Pág. 51


� Ibíd.. Pág. 41.


� . El Tratado de la Unión Europea de 1994, se conoce también como el Tratado de Maastricht el cual da forma a lo que se conoce actualmente como Unión Europea UE.


� Martín-Retortillo, Lorenzo. La Europa de los Derechos Humanos. Centro de Estudios Políticos y Constitucionales. Madrid , 1998. Pág. 33.


� Ibíd.. Pág. 35.


� Proyecto del Tratado de la Unión Europea adoptado por el Parlamento Europeo el 14 de Febrero de 1984.


� Declaración de Parlamento Europeo del 12 de Abridle 1989 sobre los Derechos  y libertades fundamentales, DOCE C 120, de 16 de Mayo de 1989.


� Fernández Tomas,  Antonio. La Carta de Derechos Fundamentales de la Unión Europea. Tirant Lo Blanch; Valencia 2001. Pág. 42.


� Araujo Esteven José A. La carta de los Derechos de la UE y la dimensión social de la Ciudadanía europea. Revista Internacional de filosofía política 11. , Pág. 11. 1998


� Tomado de la carta de los Derechos Fundamentales de la Unión Europea.


� Informe de Derechos Humanos de la Unión Europea. 2003. 


� Ibid.


�  Gómez Trinidad, Juan Antonio. Migración, racismo, xenofobia. El Otro Muro. Editorial Complutense 1994. Pág. 7


� Ver anexo 5. 


� Fuente: http://europa.eu.int/agencies/activities_es.htm.


� http://europa.eu.int/scadplus/leg/es/cha/c10237.htm.


� ver, cita No 10


� El Extranjero en la Cultura Europea de Nuestros Días. Universidad de Deusto. Bilbao Pág. 17.  


� Ibíd. Pág. 63


� Truyol Serra, Antonio. Contenido en Migración, Racismo, Xenofobia. El Otro Muro. Editorial Complutense. Madrid 1994. Pág. 21, 22.


� Políticas de Inmigración y compromisos europeos. Miguel Pajares- Revista de ciencias sociales de la facultad de ciencias políticas y sociología de la Universidad Pontificia de Salamanca. Pagina 29. Octubre de 2000.


� Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados.


� http://www.acnur.org/revistas/123/pg1.htm.


� Informe de Derechos Humanos de la Unión Europea. 2003.


� Fuente; http://europa.eu.int/agencies/activities_es.htm


� Diario Oficial de la Unión Europea L 186 de 7. Julio. 2001.


� Informe de Derechos Humanos de la Unión Europea. 2003





� Ibíd. 


� Informe de Derechos Humanos de la Unión Europea. 2003


� Montserrat,  Pi Llorens. La Carta de los Derechos Fundamentales de la Unión Europea.  Universidad de Barcelona. 2001. Pág. 94, 95. 


� Ruiz Miguel, Carlos. La Ejecución de las Sentencias del tribunal Europeo de Derechos Humanos. Editorial Tecnos, S. A. Madrid 1997. Pág. 23 


� Ibíd. Pág. 22





� Ibíd. Pág. 24


� Fuente: texto publicado en  www.euro-ombudsman.eu.int, titulado  EL DEFENSOR DEL PUEBLO EUROPEO


� Ver anexo 5.





� Biblioteca de Consulta Encarta.





� Introducción al Sistema Interamericano. Pág. 31.


� Carta de creación  de las Naciones Unidas.  San Francisco 1945. 


�  Introducción al Sistema Interamericano. Pág. 41


� Introducción al Sistema Interamericano. Pág. 34, 35.


� Esto Derechos y deberes están claramente enunciados en la  Declaración Americana de los Derechos y Deberes del Hombre. Novena Conferencia Internacional de América,  Bogotá. 1948.


� PÉREZ LUÑO. Antonio-Enrique. ¿Ciberciudadani@ o Ciudadaní@.com? Gedisa Editorial. Barcelona 2004. Pág. 31-32.


� Introducción al Sistema Interamericano. Pág. 41, 42.


� Convención Americana Sobre los Derechos Humanos. San José de Costa Rica. 22 de noviembre de 1969.


� Introducción al Sistema Interamericano. Pág. 44


� Ibíd.. Pág. 56


� Fuente: www.oas.org¬documentos¬spa¬documentos.asp





� Investigador y profesor de la universidad Nacional, quien ha tratado el tema de desplazamiento armado, guerrilla y paramilitarismo en Colombia y Latinoamérica.


� La preocupación por los desplazados internos ha existido desde los inicios de la Organización de Naciones Unidas y, por lo menos desde 1972 se ha incluido a los desplazados internos como parte de los esfuerzos humanitarios del Alto Comisionado de Naciones Unidas para los Refugiados (Goodwin-Gill, The Refugee in Internacional Law Oxford, 1998).


Como resultado de un amplio proceso de diálogo y estudio en diversas instancias internacionales, se arribó en 1998 a la formulación de los “Principios rectores de los desplazamientos internos”. Documento ONU E/CN.4/1998/53/Add.2. La definición adoptada para efectos de este Informe Final no incluye el desplazamiento como resultado de otros  desastres no relacionados con la violencia.





� Fundación Social. Algo Todavía Ocurrirá. 7 informes de la Fundación Social a la Comisión Interamericana de Derechos Humanos. Bogotá, Diciembre de 2001. Pág. 201, 202.


� Oficina en Colombia del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos. DERECHO INTERNACIONAL DE LOS DERECHOS HUMANOS.  Bogotá , abril de 2004. Pág. 43, 


� Introducción al Sistema Interamericano. Pág. 48, 49.


� Oficina en Colombia del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos. DERECHO INTERNACIONAL0 DE LOS DERECHOS HUMANOS.  Bogotá , abril de 2004. Pág. 46 a la 49.


� Tomado de: Barbosa Delgado, Francisco. Litigio Interamericano. Págs.93, 94.


� Ver Anexo No 3.


� Convención, articulo 52


� Convención, articulo 53


� Introducción al Sistema Interamericano. Pág. 49


� Estatuto de la Corte. Articulo 18


� Introducción al Sistema Interamericano. Pág. 51


� La estructura; los Derechos y deberes; impedimentos, excusas e inhabilidades y funcionamiento Tomado de: Barbosa Delgado, Francisco. Litigio Interamericano. Págs. 98 a 100.  


� Ver Anexo No 2. 


� Tratado de Maastricht 


� la Globalización, se  vio marcada durante este periodo de tiempo, (aunque no se manejaba tanto este termino) como la liberalización de las economías mundiales, de manera tal que las industrias trasnacionales se convirtieron en supercompañías financieras que coparon el mundo con la innovación productiva, basada en la disminución máxima de los costos de producción, dándole mayor importancia a la comercialización y a incentivar el consumo. Para lograrlo  tenían que inyectar a los países con economías débiles y vulnerables políticamente, capitales financieros cargados de síndromes especulativos llamados capitales  “golondrina”, los cuales son malignos para cualquier sistema político. De tal manera que inflaron las economías y al primer anuncio de las aseguradoras internacionales sobre inestabilidad política salían las empresas inversoras  del país dejando un hueco monetario que desequilibra el sistema económico, inclinando la balanza de pagos asía el déficit, generando de esta manera menos capacidad de pago tanto al sector público como privado y por este camino menos poder adquisitivo a la población, llegando a niveles de miseria inadmisibles por los criterios de evaluación del Banco Mundial. Vulnerando de esta manera Derechos vitales para la persona humana. Constituyéndose también en una clara violación a los Derechos Humanos. Apelando al debate de los Derechos Económicos, Sociales y Culturales.


Ver. Fazio, Hugo. El Mundo Frente al Globalización... 2003   


� Protocolo Adicional a la Convención Americana sobre los Derechos Humanos ó Protocolo de San Salvador.  17 de noviembre1998. San José, El Salvador. Anexo 4.


� Fernández Tomas,  Antonio. La Carta de Derechos Fundamentales de la Unión Europea. Tirant Lo Blanch; Valencia 2001. Pág. 42.
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