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John Figueroa García – jefg10@hotmail.com
1. De la actividad de aprendizaje
2. Sustento teórico
3. Sustento  pedagógico
4. Sustento  psicológico
I. DE LA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE:  

1. UNIDAD DE APRENDIZAJE

:

2. NOMBRE DE LA ACTIVIDAD
: Organicemos  Información.

3. CAPACIDADES



:
COMPRENSIÓN DE LECTURA

· Subraya las ideas principales del texto que lee.

· Responde las preguntas propuestas con claridad y coherencia.
PRODUCCIÓN DE TEXTOS ESCRITOS

· Desarrolla el cuestionario con claridad y coherencia.

· Elabora un resumen de la lectura leída.
EXPRESIÓN ORAL

· Expone sus ideas demostrando dominio del  tema.

· Dialoga con fluidez y propiedad con sus compañeros.
ACTITUD FRENTE AL ÁREA

· Se interesa por el trabajo a realizar en el grupo.

· Opina  y respeta la opinión de su compañero
4. CONTENIDOS:

	CONCEPTUALES
	PROCEDIMENTALES
	ACTITUDINALES

	· Técnicas de Estudio para el aprendizaje: Organizadores de información.
	· Utiliza textos escritos y elabora un resumen de acuerdo al momento y los requerimientos del tema tratado.
	· Se interesa por organizar los conocimientos adquiridos en la lectura




5. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS
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6. DISEÑO  DE  EVALUACIÓN

	CAPACIDAD
	INDICADOR DE APRENDIZAJE
	INSTRUMENTO

	COMPRENSIÓN DE LECTURA.
	1. Subraya las ideas principales del texto que lee.

2. Responde las preguntas propuestas con claridad y coherencia.
	GUÍA

DE OBSERVACIÓN.

	PRODUCCIÓN DE TEXTOS ESCRITOS.
	1. Desarrolla el cuestionario con claridad y coherencia.

2. Elabora un resumen de la lectura leída.
	GUÍA

DE OBSERVACIÓN.

	EXPRESIÓN ORAL.
	1. Expone sus ideas demostrando dominio del  tema.

2. Dialoga con fluidez y propiedad con sus compañeros.
	GUÍA

DE OBSERVACIÓN.

	ACTITUD FRENTE AL ÁREA.
	1. Se interesa por el trabajo a realizar en el grupo.

2. Opina  y respeta la opinión de su compañero.
	GUÍA

DE OBSERVACIÓN.
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CAPÍTULO  I

SUSTENTO TEÓRICO

I. INTRODUCCIÓN: 

Desde hace muchos años, una de las preocupaciones de los docentes ha sido cómo ayudar a los alumnos a estudiar mejor. Esta preocupación llevó a desarrollar diferentes técnicas de estudio, que si bien se apoyan en distintos fundamentos y proponen diversos procedimientos, persiguen un objetivo común: ofrecer a los estudiantes una serie de reglas que permitan estudiar más y aprovechar mejor el tiempo de estudio. 

La Historia de la Educación muestra ejemplos de estas técnicas, consistentes en reglas empíricas, anteriores a toda fundamentación psicológica de base científica: en el siglo V. a.C., los sofistas ofrecían mnemotecnias; en el período de la Contrarreforma (S. XVI), los jesuitas organizan el estudio de sus discípulos en pasos rigurosamente pautados (Abbagnano y Visalberghi, 1964 :61); en 1741, Isaac Watt (compositor de himnos) publicó "El perfeccionamiento de la mente", una serie de consejos basados en su propia experiencia como estudiante. Ya en nuestro siglo, Nisbet y Shucksmith (1986) informan que entre 1900 y 1924 se publicaron al menos quince manuales sobre técnicas de estudio. 

Después de los años cincuenta, los avances de la psicología experimental permiten diseñar técnicas de estudio basadas en las leyes de la conducta; sin embargo, según Maddox, los manuales continúan ofreciendo "un material que se perpetúa a sí mismo sobre la base de un consenso general" (Maddox, H. 1962 en Nisbet, J. y J. Shucksmith, 1986 :30-33), el propio Maddox publica en 1963 un texto ampliamente difundido sobre métodos de estudio. 

Más recientemente, desde otros fundamentos teóricos, algunos investigadores indagan cómo estudian los alumnos de alto rendimiento académico y a partir de estos modelos diseñan técnicas para favorecer a los estudiantes menos diestros; la llamada Mastery Technique (1) es un ejemplo de este procedimiento. 
En la actualidad, la bibliografía referida a este tema es abundante, continúan apareciendo nuevos títulos y no pocos currículos de enseñanza media y universitaria incluyen técnicas de estudio en su oferta pedagógica. Sin embargo, los méritos de las diferentes técnicas de estudio han sido discutidos tanto desde la perspectiva de sus fundamentos como de su efectividad. Los resultados de esas discusiones no muestran acuerdos claros; en algunos casos las críticas ponen en evidencia la carencia de sustento teórico o la irrelevancia de la teoría que sostiene a las acciones propuestas; en otros se cuestiona una técnica desde el campo de ‘técnicas rivales’ apelando al criterio de eficiencia. 
Desde ninguna de estas perspectivas de crítica se puede llegar aún a resultados concluyentes; en primer lugar cuando las técnicas de estudio se apoyan en teorías, estas provienen de la psicología y el estado actual de esta disciplina muestra la coexistencia de marcos teóricos que intentan explicar el aprendizaje. En segundo lugar, el criterio de efectividad exige mostrar que la técnica propuesta ha tenido éxito en un alto porcentaje de casos (Bunge, 1969), así pues, quien propone un técnica mejor, tendría que probar esto último, sin embargo no hemos hallado estudios rigurosos y continuados en este sentido, además, los investigadores han encontrado dificultades conceptuales e instrumentales para llevarlos a cabo (Nickerson, Perkins y Smith, 1987 :355-360). 

En este trabajo nos interesa plantear la discusión desde una perspectiva epistemológica, cuestionando las técnicas de estudio en cuanto tales, es decir, preguntarnos si ellas son posibles, considerando las peculiaridades del conocimiento técnico y las características del objeto a que se aplica en este caso.
II. DISCUSIÓN DE CONTENIDOS:

1.- TÉCNICAS DE ESTUDIO PARA ESTUDIANTES DE SECUNDARIA:

Las técnicas de estudio son un conjunto ordenado de acciones que realiza el estudiante para lograr comprender y memorizar conceptos, principios o hechos de manera permanente. Tras observar la manera de estudiar de estudiantes que consiguen buenos resultados académicos, se han podido establecer las estrategias más eficaces. El uso habitual de dichas estrategias permite al estudiante no experimentado aprovechar mejor sus recursos intelectuales y, por lo tanto, mejorar sus resultados académicos. 
Gran parte de los textos que presentan "Técnicas de Estudio" proponen una serie de pasos a seguir que se han sistematizado intencionalmente para lograr una meta de aprendizaje. En estos casos "estudio" se refiere particularmente a las acciones orientadas al aprendizaje del contenido de un texto. El término estudio se limita aquí a esta dimensión que podríamos denominar ‘textual’, en cuanto se refiere a la apropiación por parte del sujeto de los contenidos expuestos en un texto. Una técnica muy simple ejemplifica la caracterización que acabamos de realizar, la técnica de estudio llamada 2L - 2S - 2R recomienda: 

A- Lectura rápida y superficial del texto. 

B- Lectura por párrafos (detenida, analítica)

.C- Subrayado de las ideas importantes. 

D- Síntesis de estas ideas. 

E- Repetición. 

F- Resumen 

Antes de proseguir con nuestro análisis debemos señalar que todas las técnicas de estudio responden a una concepción que Botkin ha denominado aprendizaje de mantenimiento que consiste en "la adquisición de perspectivas, métodos y reglas fijos, destinados a hacer frente a situaciones conocidas y constantes" (Botkin et al., 1979 Informe al Club de Roma en: Nickerson, Perkins y Smith, 1985 :21). Nos parece que es contradictorio enseñar reglas fijas justamente para aprender, cuando el aprendizaje requiere adaptación a situaciones nuevas (Piaget, 1969). 

Para concluir nuestro primer análisis de las características de las técnicas de estudio, debemos aceptar que éstas constituyen sistemas de acciones, por lo tanto comparten esta propiedad específica de las técnicas. Respecto de la intencionalidad, encontramos diferencias que nos apartan del concepto de técnica pues si bien el conjunto de las acciones está intencionalmente sistematizado, propiedad que sería común a todas las técnicas, Quintanilla admite que una técnica puede ejecutarse en forma mecánica una vez aprendida. La particularidad en el proceso de estudio es que al constituir él mismo un aprendizaje, no es posible prescindir del propósito de quien lo ejecuta porque el sujeto no puede perder de vista los objetivos según los cuales se orientan y adecuan las operaciones a realizar.

Por último debemos rechazar que las técnicas de estudio se refieran a la transformación de objetos concretos (aquí vale la distinción entre métodos y técnicas que propone Bunge). Las acciones y transformaciones inherentes al aprendizaje son internas y esta diferencia afecta también a la determinación de la eficiencia y el valor de la técnica. 

2.- LOS ORGANIZADORES DE INFORMACIÓN:

Las estrategias de organización contribuyen a que haga las cosas que ha de hacer de manera ordenada y eficaz.
Al igual que ocurre con el resto de estrategias de aprendizaje, algunos de nuestros hijos adolescentes necesitan un aprendizaje específico de dichas técnicas para mejorar su eficacia como estudiantes. Otros, en cambio, lo logran solos.

Selección y organización de información, de manera que la cantidad de información sea menor y por lo tanto más fácil de aprender. 

A fin de fijar y retener la información se propone la práctica de algunas técnicas auxiliares para el estudio eficiente:

A) EL SUBRAYADO:
El subrayado es la técnica básica con la que se realiza la lectura de estudio, después de la lectura general inicial -prelectura- del tema. Es una técnica de análisis que servirá de base a otras técnicas posteriores, como el esquema y el resumen. El subrayado es esencial porque en la lectura de estudio se buscan las ideas importantes y básicas que en pocas ocasiones son destacadas de manera gráfica por el autor.  El subrayado consiste en poner de relieve o destacar mediante un código propio de rayas, signos de realce o llamadas de atención, aquellas ideas o datos fundamentales de un tema que han ser tenidos en cuenta para asimilarlo y aprenderlo.

La técnica del subrayado contribuye a fijar la atención, aumentando la capacidad de concentración;  evita las distracciones y la pérdida de tiempo; favorece el estudio activo y el interés; facilita el repaso rápido; desarrolla la capacidad de análisis, incrementando el sentido crítico en la lectura, al tener que distinguir lo principal de lo accesorio, y posibilita el dominio del vocabulario específico de la materia. El subrayado constituye, por tanto, una ayuda determinante para la comprensión y la asimilación del contenido del estudio.

Técnica del subrayado:
La cantidad de materia a subrayar dependerá de:

· Los objetivos que tenga el alumno al estudiar un tema. 

· La importancia del tema y cómo esté redactado. 

· El conocimiento que tenga el alumno y el interés que le suscite la materia.  

En cualquier caso, sólo se debe subrayar lo más esencial e imprescindible. Suele mantenerse como norma no subrayar más de un cuarto del texto. 

A la hora de subrayar un tema, el estudiante debe tener en cuenta los siguientes criterios:

· Primero se lee todo el tema (prelectura). En esta fase no se debe subrayar, aunque se pueden detectar datos e ideas.  Se debe comenzar a subrayar en la segunda lectura (lectura de análisis y de síntesis). 

· Subrayar sólo las palabras claves, las ideas principales, los datos, las fechas o los nombres importantes. 

· Destacar gráficamente la jerarquía de ideas, distinguir las ideas principales de las secundarias. 

· No subrayar aquello cuyo significado se desconoce: utilizar el diccionario o consultar con el profesor de la materia. 

· Lo subrayado tiene que tener sentido por sí mismo y en relación con el tema. 

· El subrayado es una técnica muy personal y sólo debe utilizarse en material propio, nunca en libros ajenos o de bibliotecas. No sirve de nada estudiar lo subrayado por otras personas, ya que esta práctica priva al estudiante de su capacidad de análisis, limitándose a memorizar lo seleccionado por otros. 

· Debe hacerse con lápiz, mejor que con bolígrafo o rotulador para tener la posibilidad de borrarlo cuando sea conveniente. Utilizar lápices de colores para destacar la jerarquía entre las ideas. Puede seguirse un código personal de señalización.  

Tipos de subrayados: 

· subrayado lineal: consiste en trazar distintas modalidades de líneas: rectas, dobles, discontinuas, onduladas... por debajo de las palabras, dibujar recuadros, flechas, corchetes, etc. que destaquen las ideas principales, las secundarias, los ejemplos, los detalles de interés, etc. 

· subrayado lateral: se trata de una variedad del subrayado lineal que consiste en demarcar con una raya vertical a ambos lados de un párrafo entero o de varias líneas consecutivas del mismo porque interesa resaltar todo el conjunto, sin necesidad de trazar rayas por debajo de cada línea: una definición, el enunciado de un principio, una norma legal, etc. 

· subrayado estructural: este tipo de subrayado es simultáneo al lineal y consiste en destacar la estructura u organización interna del texto. Se suele hacer en el margen izquierdo y utilizando letras, números, flechar, palabras clave, etc. Exige una gran capacidad de síntesis para conseguir poner un título a cada párrafo como expresión con las mínimas palabras posibles del contenido principal del mismo. El subrayado estructural servirá de base para el esquema al poner de manifiesto la estructura interna del mismo. 

· subrayado de realce: se realiza a la vez que los otros y sirve para destacar dudas, aclaraciones, puntos de interés, llamadas de atención, etc. mediante las distintas señales según el código personal: palabras, interrogaciones, paréntesis, asteriscos, flechas, etc. situadas al margen derecho del texto.

Ventajas del Subrayado:
· Es un procedimiento rápido y nos mantiene activos en el proceso lector.

· Se hace sobre el texto mismo , lo que lo mantiene en su contexto original.

· Fija nuestra atención.

· Resalta lo mas importante y elimina lo accesorio y redundante.

· Permite darle una organización y estructura propias ala lectura , de acuerdo al objetivo para el que se lee. 

· Se posibilita una lectura abstracta integrativa si se hace correctamente.

· Es el insumo básico para hacer síntesis propias de lo leído.

· Facilita el estudio y ahorra tiempo en los repasos.

B) EL RESUMEN:

Una técnica muy utilizada por los estudiantes es resumir en hoja aparte el contenido del texto que están estudiando. Llamaremos "resumen" a la anotación textual, reservando el término "síntesis" para la que se realiza con palabras propias.

Esta técnica resulta muy útil cuando estamos trabajando con un libro que no nos pertenece. En esos casos, hacer anotaciones sería moralmente reprochable y no nos serviría de mucho, porque no tendríamos la seguridad de volver a reencontrarnos con el libro.

Al resumir debemos anotar sólo lo fundamental. Es aconsejable leer primero un párrafo completo y luego considerar si algún pasaje del mismo merece ser trascripto en nuestro resumen y entonces copiarlo. Como un buen resumen se basta a sí mismo, es de gran importancia que en él queden claras las conexiones que unen las afirmaciones entre sí. De lo contrario, sólo tendríamos un conjunto de frases textuales valiosas pero perderíamos el eje argumentativo. Además, para que el resumen sea verdaderamente autónomo, debe incluir todos los datos del libro necesarios para citarlo (autor, título, ciudad, editorial, año).

La principal "contraindicación" del resumen es el tiempo que insume realizarlo, muy superior al del subrayado. A ello se suma, en algunos casos, la poca claridad de la letra, cuando no se tiene una buena caligrafía y se escribe de modo apresurado.

Es muy recomendable que, en lo posible, hagamos el resumen en la computadora. Ello nos permitirá, en un futuro, agregar palabras; borrar; buscar con rapidez un texto, a partir de una palabra o frase; y copiar y pegar pasajes textuales en nuestros trabajos monográficas (de ahí la importancia de contar con los datos del libro).

Como el resumen es textual, no es necesario poner todo entre comillas. Cuando saltamos un fragmento, o incluso una palabra sola, debemos dejar constancia de ello colocando tres puntos suspensivos entre corchetes […]. Si queremos agregar una palabra o una frase que ayude a conectar las afirmaciones, porque no encontramos una expresión breve y equivalente en el propio texto, podemos colocarla también entre corchetes [pero]. Todo lo que se encuentre entre corchetes en el resumen sabremos que será una alteración del mismo hecha por nosotros, ya sea para quitar o para agregar algo.

Para realizar un resumen se debe:

· Subrayar las partes principales del texto, tomar nota de las ideas más 

significativas y apuntar palabras clave.

· Redactar un borrador a partir de las notas de una forma esquemática, con pocas palabras. 

· Evitar copiar el documento original y escribir el resumen con el estilo del redactor. 

· Pulir el estilo, sintaxis, puntuación y gramática. 

Ya que el resumen no es un procedimiento mecánico requiere la presencia permanente de la imaginación y la inteligencia.

Uno de los sentidos pedagógicos del resumen de un texto es habituarnos a comprender exactamente el pensamiento de otra persona.
C) TOMAR APUNTES:

Es el acto de anotar los puntos sobresalientes de una clase o conferencia.

Es una actividad que apoya el estudio y el aprendizaje. No se trata de tomar dictado y escribir todo lo que el profesor dice, sino lo más importante.

Tomar apuntes ayuda en el aprendizaje mediante su función de organización.

Tomar un apunte implica seleccionar y organizar mentalmente la información que se escucha, para anotar aquello que se considera importante. Esta organización mental de la información apoya el aprendizaje de dos maneras:

· Ayuda a mantener la atención en clase, evitando distracciones que dificultan seguir el hilo de la exposición del profesor.

· Ayuda a comprender mejor la clase, ya que propicia el razonamiento activo y continuo.
D) ESQUEMA DE CONTENIDO:

Una manera eficaz de favorecer la comprensión y síntesis de un texto es expresando su contenido en forma esquemática.

Los esquemas combinan palabras y signos y ocupan un espacio único (una carilla, por ejemplo) de modo proporcionado para que con un "golpe de vista" podamos ubicar los temas centrales y captar el hilo conductor de la argumentación.

Quien debe pronunciar un discurso suele contar con un esquema que, a la hora de hablar, lleva consigo en un papel o retiene con claridad en su memoria. Algunos profesores permiten que sus alumnos elijan el tema con el que abrirán el examen y, por lo general, los dejan ingresar al mismo con un esquema de lo que piensan decir. Estos ejemplos sirven para mostrar que esta técnica tiene aplicación y que de hecho se la aplica cotidianamente.

El esquema es especialmente valioso para quien está por rendir. Presenta el contenido de un texto o de una unidad brevemente y de modo didáctico, simplificando el repaso y propiciando el ordenamiento de las ideas y su correcta interrelación.

Juega en contra de esta técnica el tiempo que insume realizar el esquema. Pero, a pesar de ello, resulta muy útil y efectiva, especialmente de cara a los exámenes, y el tiempo que toma aplicarla se va reduciendo a medida que el estudiante adquiere experiencia.

Al hacer un esquema de contenido se pueden utilizar distintos tamaños y tipos de letra, de modo de destacar las palabras más importantes. También se puede hacer uso de cuadros, símbolos y tablas.
E) CUADRO SINÓPTICO:
    El esquema de llaves o cuadro sinóptico es un tipo de  esquema  en  el que se da prioridad al aspecto gráfico. De un solo golpe de vista se  adquiere una visión gráfica del contenido de un tema, cuyas ideas han  sido ordenadas y jerarquizadas.
    Se suele poner el título principal en la parte  izquierda  y  después, mediante llaves, se van englobando los contenidos de las ideas  principales, secundarias y distintas subdivisiones.
    El esquema de llaves es el más conocido y muy apropiado para el  estudio de las materias en las que abundan las clasificaciones y datos a  retener.
Los pasos para realizar un cuadro sinóptico: 

En  primer lugar leer toda la lección para adquirir una idea general del  tema y tener como una estructura en la que encajar posteriormente cada uno  de los apartados de que consta la lección. En  segundo  lugar, subrayar  las ideas principales, secundarias y datos significativos, según  las  normas ya estudiadas. En esta fase se realiza una labor de análisis y de separación de las ideas. En tercer lugar, se hace el  cuadro  sinóptico propiamente dicho siguiendo estas pautas: se puede poner el título en  vertical para ocupar menos espacio; después, reservar un espacio para los  encabezamientos principales y secundarios; empezar en la parte de la derecha  a poner las ideas, reducidas a palabras clave con el fin de que ocupen poco espacio; cuando se hayan escrito todas las ideas o palabras clave  de  la misma categoría se cierran con una llave a la izquierda y se le pone  título a esa clasificación; se sigue con otras clasificaciones y cuando  se termine con un mismo apartado se cierra con llaves, y así se  sigue  todo el proceso hasta terminar el cuadro, de derecha a izquierda, para  evitar que se tenga que repetir por defecto de estructura gráfica. En la  realización se ha seguido un proceso de síntesis que  facilita  mucho  la comprensión y la retención del tema estudiado. 
    El esquema de llaves o cuadro sinóptico es el más indicado para  aquellos temas que tienen muchas clasificaciones y tiene la ventaja de ser el más gráfico de todos, por lo que favorece el ejercicio de la memoria  visual. El mayor inconveniente es que se concentra la escritura en la parte de la derecha, teniendo que hacer la letra muy pequeña,  por  lo  que  el texto queda muy comprimido.

F) FICHAJE:

El fichaje es una técnica utilizada especialmente por los investigadores. Es un modo de recolectar y almacenar información. Cada ficha contiene una serie de datos extensión variable pero todos referidos a un mismo tema, lo cual le confiere unidad y valor propio.

Las fichas tradicionales son de cartulina y se venden en las librerías a un precio muy bajo. Sin embargo, hoy es muy común recolectar la información en una base de datos. Llegado el caso, puede imprimirse la información así acumulada con el formato de la ficha tradicional y con la prolijidad propia de las impresoras.

Tipos de Fichas:

· De resumen: contienen el resumen de un libro completo, de un capítulo, o de un apartado de un libro. 
· De síntesis: contienen la síntesis de un libro completo, de un capítulo, o de un apartado de un libro. 
· De citas: contienen una afirmación textual, no un conjunto encadenado de afirmaciones como el resumen y la síntesis. 

· Personales: contienen una idea que se nos ha ocurrido y que queremos conservar evitando que caiga en el olvido. 

Si el fichaje se realizó correctamente, a la hora de realizar la monografía se podrá prescindir de los libros y trabajar sólo con las fichas. Para eso éstas deben incluir todos los datos de los libros que sean necesarios para citarlo.

Un posible esquema para la elaboración de fichas es el siguiente:
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· Tipo de ficha: con una letra mayúscula se indica si se trata de una ficha de resumen (R), de síntesis (S), de cita (C) o personal (P). En las fichas de resumen y de citas se sobreentiende que el contenido es textual, por lo que no se usan comillas. 

· Título: se aconseja darle un nombre a cada ficha que sintetice su contenido y permita ubicarla con mayor facilidad. 

· Datos bibliográficos: la única que no los lleva es la personal. En este lugar deben constar los datos del libro que se está citando, resumiendo o sintetizando: apellido del autor; inicial de su primer nombre seguida de punto; año de edición del libro; título del libro en letras itálicas seguido de punto; nombre de la ciudad en la que se editó seguido de dos puntos y nombre de la editorial. Con estos datos se puede citar el libro sin necesidad de volver a él. 

· Relación con otras fichas: si la ficha en cuestión se relaciona por afinidad u oposición con el contenido de otra, esto puede ser indicado para que en un futuro, al reflexionar sobre cualquiera de ellas no se deje de tener en cuenta a la otra. 

· Número de página: como las citas se realizan indicando el número de página, además de los datos del libro arriba indicados, es importante que quede claro en qué página el autor dice lo que estamos copiando. Para ello se anota el número de página en el margen izquierdo y se indica en el texto con una doble barra oblicua (//) el cambio de página. 

· Contenido: aquí se coloca el resumen, la síntesis, la cita o la idea que se nos ha ocurrido, según cuál sea el tipo de la ficha. Si bien ésta es la parte más importante de la ficha, pierde casi todo su valor si no se ha completado la información bibliográfica. 

El fichaje insume mucho más tiempo que el subrayado y las notas marginales. Es especialmente recomendable cuando se está realizando una investigación (sobre todo el fichaje de citas y el personal), pero es poco práctico si sólo necesitamos prepararnos para un examen y contamos con escaso tiempo para hacerlo.

G)  LOS  MAPAS  CONCEPTUALES:

Los mapas conceptuales han sido creados por Joseph D. Novak para aplicar en el aula el modelo de aprendizaje significativo de Ausubel; esta estrategia consiste en ayudar a la comprensión de los conocimientos que los estudiantes tienen que aprender y a relacionarlos entre si o con otras que ya poseen.

Los mapas conceptuales son una técnica que permite evidenciar las representaciones concisas de las estructuras conceptuales, tanto del profesor como de los alumnos.

Los mapas conceptuales son estrategias que facilitan la comprensión  y la asimilación de los conocimientos que pretenden la organización de los nuevos conocimientos y los que posee el alumno, se apoyan en el principio de la jerarquización estableciendo de esta manera una especie de “pirámide de conceptos”  en la que los abstractos o generales se colocan en la parte superior; esta técnica necesita reflexión y toma de decisiones sobre el tipo de relación que se hace entre la nueva información y las propias ideas lo cual permite que el alumno aprenda a pensar.

El valor de los mapas conceptuales para la enseñanza:

La noción de mapa conceptual se desarrolló a partir de la década del 70, en los EE.UU. Los mapas conceptuales surgieron como una forma de instrumentar la teoría del aprendizaje significativo de Ausubel, referente a la evolución de las ideas previas que poseen los estudiantes.

Fueron desarrolladas por un grupo de investigadores cercanos a J. D. Novak.

El denominado mapa conceptual es un esquema que representa un conjunto de significados conceptuales incluidos en una estructura jerárquica de proposiciones

Los mapas conceptuales se apoyan en principios teóricos relacionados con el aprendizaje significativo, por ejemplo; la necesidad de conocer las ideas previas de los sujetos antes de iniciar nuevos aprendizajes.

Son una cartografía de la mente del alumno, que permite conocer y evaluar la significación de los aprendizajes logrados hasta un determinado momento.

Elementos:

Los elementos que conforman los mapas conceptuales para llevar la información indicada y procesar un aprendizaje significativo son los siguientes:

· Concepto: Es la palabra o término que manifiesta una regularidad en los hechos o acontecimientos, objetos, ideas y cualidades.

· Palabra – Enlace: Unen los conceptos para señalar un tipo de relación existente entre ambos, se apoyan en líneas que facilita la visualización de esas relaciones y la jerarquía entre conceptos; la palabra enlace no provoca imágenes mentales. Como si lo hacen los conceptos.

· Proposición: Frase que consta de dos o mas conceptos unidos por palabras – enlaces, dando un significado determinado.

Los mapas conceptuales representan un entramado de líneas que se unen en distintos puntos utilizando dos tipos de elementos gráficos: las elipses u óvalos y las líneas.

Un buen mapa conceptual debe contener:

· Jerarquía de conceptos; es decir cada concepto inferior depende del superior en el contexto de lo que ha sido planteado.

· Cantidad y calidad de conceptos.

· Buena relación de los significados entre dos  conceptos, conectados por la línea indicada y las palabras apropiadas.

· Una conexión significativa entre un segmento de la jerarquía y el otro; es decir deben existir enlaces significativos y válidos entre conceptos.

· Ejemplos específicos relacionados con los conceptos más generales.

CONCLUSIONES

Las técnicas de estudio forman parte de las estrategias de aprendizaje que se pueden agrupar en tres grupos: estrategias de organización, estrategias de trabajo en clase y técnicas de estudio y memorización de la información. 
Las Técnicas de organización de la información contribuyen a que las cosas salgan de una manera ordenada y eficaz. La selección y organización de información, permite que la cantidad de información sea menor y por lo tanto más fácil de aprender. 

La técnica del subrayado contribuye a fijar la atención, aumentando la capacidad de concentración;  evita las distracciones y la pérdida de tiempo; favorece el estudio activo y el interés; facilita el repaso rápido; desarrolla la capacidad de análisis, incrementando el sentido crítico en la lectura.

Un resumen es la representación abreviada y precisa del contenido de un documento, sin interpretación crítica y sin distinción del autor del análisis. Se estima que un resumen no debe contener más de 250 palabras, independientemente de la extensión del documento.

El esquema es especialmente valioso para quien está por rendir. Presenta el contenido de un texto o de una unidad brevemente y de modo didáctico, simplificando el repaso y propiciando el ordenamiento de las ideas y su correcta interrelación.

El cuadro sinóptico es un tipo de  esquema  en  el que se da prioridad al aspecto gráfico. De un solo golpe de vista se  adquiere una visión gráfica del contenido de un tema, cuyas ideas han  sido ordenadas y jerarquizadas.
El fichaje es una técnica utilizada especialmente por los investigadores. Es un modo de recolectar y almacenar información.

Los mapas conceptuales representan un entramado de líneas que se unen en distintos puntos utilizando dos tipos de elementos gráficos: las elipses u óvalos y las líneas.

ANEXOS
ANEXO 1

MÓDULO DE PRÁCTICA

TÉCNICAS  DE ESTUDIO

Las técnicas de estudio son un conjunto ordenado de acciones que realiza el estudiante para lograr comprender y memorizar conceptos, principios o hechos de manera permanente. 
TÉCNICAS QUE CONTRIBUYEN A  FIJAR, RETENER

Y ORGANIZAR INFORMACIÓN

Al estudiar es necesario no solo leer y escuchar sino comprender lo que se lee o escucha e interpretarlo; estas dos acciones significan “manipular mentalmente ese contenido, es decir analizar los temas que se tratan, que aspectos abordan, con que grado de especificidad, para poder establecer una organización y estructura lógica de ese contenido. A fin de fijar y retener la información se supone la práctica de algunas técnicas auxiliares para el estudio eficiente: el resumen, la toma de notas, el subrayado, el esquema, el fichaje y los mapas conceptuales.

EL RESUMEN:

Una técnica muy utilizada por los estudiantes es resumir en hoja aparte el contenido del texto que están estudiando. Llamaremos "resumen" a la anotación textual, reservando el término "síntesis" para la que se realiza con palabras propias.

Esta técnica resulta muy útil cuando estamos trabajando con un libro que no nos pertenece. En esos casos, hacer anotaciones sería moralmente reprochable y no nos serviría de mucho, porque no tendríamos la seguridad de volver a reencontrarnos con el libro.

Al resumir debemos anotar sólo lo fundamental. Es aconsejable leer primero un párrafo completo y luego considerar si algún pasaje del mismo merece ser trascripto en nuestro resumen y entonces copiarlo

TOMAR APUNTES:

Es el acto de anotar los puntos sobresalientes de una clase o conferencia.

Es una actividad que apoya el estudio y el aprendizaje. No se trata de tomar dictado y escribir todo lo que el profesor dice, sino lo más importante.

EL SUBRAYADO:
El subrayado es la técnica básica con la que se realiza la lectura de estudio, después de la lectura general inicial -prelectura- del tema. Es una técnica de análisis que servirá de base a otras técnicas posteriores, como el esquema y el resumen. El subrayado es esencial porque en la lectura de estudio se buscan las ideas importantes y básicas que en pocas ocasiones son destacadas de manera gráfica por el autor.  El subrayado consiste en poner de relieve o destacar mediante un código propio de rayas, signos de realce o llamadas de atención, aquellas ideas o datos fundamentales de un tema que han ser tenidos en cuenta para asimilarlo y aprenderlo.

EL ESQUEMA DE CONTENIDO:

Una manera eficaz de favorecer la comprensión y síntesis de un texto es expresando su contenido en forma esquemática.

Los esquemas combinan palabras y signos y ocupan un espacio único (una carilla, por ejemplo) de modo proporcionado para que con un "golpe de vista" podamos ubicar los temas centrales y captar el hilo conductor de la argumentación.

CUADRO SINÓPTICO:
    El esquema de llaves o cuadro sinóptico es un tipo de  esquema  en  el que se da prioridad al aspecto gráfico. De un solo golpe de vista se  adquiere una visión gráfica del contenido de un tema, cuyas ideas han  sido ordenadas y jerarquizadas.
    Se suele poner el título principal en la parte  izquierda  y  después, mediante llaves, se van englobando los contenidos de las ideas  principales, secundarias y distintas subdivisiones.

El FICHAJE:

El fichaje es una técnica utilizada especialmente por los investigadores. Es un modo de recolectar y almacenar información. Cada ficha contiene una serie de datos extensión variable pero todos referidos a un mismo tema, lo cual le confiere unidad y valor propio. Las fichas tradicionales son de cartulina y se venden en las librerías a un precio muy bajo.

LOS  MAPAS  CONCEPTUALES:

Los mapas conceptuales son estrategias que facilitan la comprensión  y la asimilación de los conocimientos que pretenden la organización de los nuevos conocimientos y los que posee el alumno, se apoyan en el principio de la jerarquización estableciendo de esta manera una especie de “pirámide de conceptos”  en la que los abstractos o generales se colocan en la parte superior; esta técnica necesita reflexión y toma de decisiones sobre el tipo de relación que se hace entre la nueva información y las propias ideas lo cual permite que el alumno aprenda a pensar.
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RESPONDE  EN FORMA CLARA Y PRECISA:

1. ¿Qué son las técnicas de estudio?

2. Mencione las técnicas que ayudan a organizar informaciones.

3. ¿Qué es el resumen? 

4. ¿En que consiste el subrayado?

ANEXO 2

GUÍA  DE  OBSERVACIÓN

Área

: Comunicación.

Componente: Comunicación Escrita.

Grado

: Quinto “B”.

Tema

: Técnica de Estudio Organizadores de Información. 



Docente
: Br.John  Estuardo Figueroa García.

Capacidades
: Produce textos planificadamente. Organiza la información, revisa, corrige y reelabora.

	INDICADORES


	Responde las preguntas propuestas con claridad y coherencia.
	Desarrolla el cuestionario con claridad y coherencia.
	Elabora un resumen de la lectura leída.
	Expone sus ideas demostrando dominio del  tema.
	Dialoga con fluidez y propiedad con sus compañeros.
	Se interesa por el trabajo a realizar en el grupo. Respeta la opinión de su compañero.
	TOTAL

	ESCALAS
	A
	B
	C
	A
	B
	C
	A
	B
	C
	A
	B
	C
	A
	B
	C
	A
	B
	C
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ESCALA:   A (3) = LOGRADO.
B (2) = PROCESO.
C (1) = INICIO.

ANEXO  3

ALCANCE DEL DOCENTE

MAPA CONCEPTUAL
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ANEXO 4

“LUZ Y LUNA”

           - Mamá, quiero tener un perrito. Por favor, cómprame uno. No era la primera vez que su mamá escuchaba este ruego. Pero la señora sabía lo que significaba tener un perro en casa. Ella era muy ordenada. Le gustaba ese olor a limpio que perfumaba el piso y los muebles relucientes; y, sobre todo, adoraba la tranquilidad, la paz de su hogar al regresar del trabajo. ¡No, definitivamente no! Ningún perro entraría por la puerta de su casa. 

            Pero una cosa era decirlo, y otra era verle la cara suplicante de Luz.

             - Mamá, por favorcito. Yo me encargaré de todo. No te vamos a molestar en nada. Vivirá y dormirá en el jardín. No vamos a ensuciar la casa. Yo limpiaré sus cochinaditas. Todo es cuestión de educarle, nada más. ¿Ya mamá? ¡Di que sí...! No seas malita, di que sí. ¿Ya? No me regales nada para mi cumpleaños. ¿Ya mamá? ¡Ya está!: ¡No me regales nada para navidad! ¿Qué dices?... ¡Mira cuánto vas a ahorrar! 

             Tanto y tanto majadereo que, al fin, un día, al volver del colegio, encontró a una cachorrita a la puerta de su casa durmiendo en una caja de cartón. Era impecablemente negrita. Los ojitos bruñidos. Una naricita curiosa. Las orejitas atentas y el rabito cordial. 

              A partir de ese día, la vida de Luz se llenó de alegría. Pero los muebles y los vestidos se llenaron de pelusas. El piso se llenó de “travesuras” y la casa se volvió un caos. 

              Por supuesto que Luna -ese nombre le puso Luz- jamás durmió ni vivió en el jardín. Dormía en el cuarto de Luz, en la cama de Luz, y hasta se hacía la pila en las sábanas de Luz. Nada olía a limpio: todo olía a Luna. 

              Ya saben ustedes que no es necesario decirles que Luna era tan engreída que jamás aceptó ni siquiera una lección de educación, modales y buenas costumbres.

              Todos los días la mamá decidía: 

               - ¡Mañana regalo esa perra!

               Pero al llegar la noche, cuando entraban con el papá al cuarto de su hija, y encontraban a Luz dormida, abrazada de Luna, se le pasaba la cólera. Cerraban la puerta... y sonreían. 

ANEXO 5

EVALUACION  DE  COMUNICACIÓN

APELLIDOS Y NOMBRES: ______________________________________________

GRADO: _______  SECCIÓN:______     FECHA:______________  Nº ORDEN:____

I.   LEE ATENTAMENTE Y MARCAR CON UNA ASPA  ( X)  LA RESPUESTA CORRECTA ( 05 pts)                 

 1.- Son un conjunto  ordenado de acciones que realiza el estudiante para lograr, comprender y memorizar conceptos.

a) El Verbo


b) El Resumen.



c) Las Oraciones.

d) Las Técnicas de Estudio.
e) N.A.

2.- Consiste en poner relieve o resaltar con un lapicero las ideas fundamentales de un texto.

a) El Fichaje.


b) El Subrayado.


c) Toma de Apuntes.

d) Cuadro Sinóptico.

e) T.A.

II. LEA ATENTAMENTE LAS AFIRMACIONES Y COLOCAR  (V) SI LA AFIRMACIÓN ES VERDADERA O (F) SI LA AFIRMACIÓN ES FALSA.  (05 pts).

1.- Las Fichas son un modo de recolectar y almacenar información de un determinado tema.  (
)

2.- Los Organizadores de Información son indispensable para lograr comprender un determinado tema. (    )

III. RELACIONE COLOCANDO DENTRO DEL PARÉNTESIS   EL NÚMERO QUE CORRESPONDA. (05 pts)

1.-Es un tipo de esquema que da  prioridad al especto  gráfico.

2.- Es un acto de anotar las ideas importantes.

3.-Ayudan a organizar  nuevos conocimientos adquiridos con los que ya se posee.

4.-Organizan la Información y ayudan a comprender un texto.

5.-Combinan palabras, signos y ocupan un espacio único.

(    ) El Esquema.

(    ) El Subrayado, Las Fichas, Esquemas y El Resumen.

(     ) Toma de apuntes.

(     ) Cuadro Sinóptico.

(     ) Los Mapas Conceptuales.

IV. LEA ATENTAMENTE CADA ITEM Y RESPONDA EN FORMA CLARA Y PRECISA (05 pts)

1.- ¿Consideras que es conveniente utilizar estas técnicas de estudio para mejorar nuestro aprendizaje? ¿Por qué?

2.- ¿Cuál de los organizadores de información estudiadas son mas fácil y más utilizadas por  usted?  ¿Por qué?
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CAPÍTULO  II

SUSTENTO PEDAGÓGICO:

I. INTRODUCCIÓN:

La actividad de aprendizaje se sustenta en dos fundamentos para el desarrollo de las actividades de aprendizaje, según lo planteado por las corrientes constructivistas y lo sugerido por el Ministerio de Educación. El primero, la Emergencia Educativa planteada por la necesidad de mejorar nuestros niveles de calidad en lo que se refiere a las técnicas de estudio y, el segundo, la necesidad de integrar actividades de aprendizaje que contribuyan a que el alumno logre una variedad de capacidades en el aula.

El profesor como propiciador del aprendizaje del alumno debe saber proporcionar los materiales, recursos, problemas, interrogantes y orientaciones apropiadas y así lograr que este ejercite sus aptitudes, habilidades y logre tener un nivel superior de aprendizaje. Es necesario aplicar métodos y técnicas de aprendizaje que permitan desarrollar en los alumnos sus diversas habilidades comprobando cuanto han comprendido de lo estudiado en clase.

Es muy importante promover en los alumnos la práctica de lo comprendido retroalimentando lo desarrollado durante la clase para ello se puede utilizar una serie de medios y materiales adecuados que permitan fijar cada uno de los conocimientos adquiridos por su propio esfuerzo.

Cada etapa metodológica es descrita con las actividades señaladas que van a permitir hacer efectivo el proceso enseñanza aprendizaje, jugando el docente un rol pasivo, ampliando así el docente su verdadera labor de orientador, permitiendo que el alumno sea un agente autónomo, el cual puede identificar información relevante y construir en base a ella nuevos conocimientos.

II.  DISCUSIÓN DE CONTENIDOS:
1.- ¿QUÉ ES EDUCACIÓN?

Según la bibliografía consultada la educación, se defina desde distintos puntos de vista. El concepto con el cual me identifico es:

“La educación es un proceso sistemático, coherente, racional, consciente, intencional, flexible y permanente que consiste en la formación integral  del hombre  por medio de una influencia exterior  (heteroeducación) o de una influencia sobre sí mismo  (autoeducación), descubriendo, fomentando  y desarrollando destrezas, habilidades y actitudes  positivas  para el logro de una vida  individual  y profesional progresista.”

2.- PILARES DE LA EDUCACIÓN:

Los pilares de la educación son cuatro: aprender a conocer, este tipo de aprendizaje , que tiende menos  a la adquisición de conocimientos clasificados  que al dominio de los instrumentos mismos del saber, puede considerarse a la vez medio y finalidad de la vida humana, es decir, adquirir los instrumentos  de la comprensión; aprender a hacer, para poder influir sobre el propio entorno; aprender a vivir juntos, para participar  y cooperar con los demás  en todas las actividades humanas; por último, aprender a ser, un proceso fundamental que recoge elementos  de los tres anteriores.

3.- ¿QUÉ ES ENSEÑANZA?

Enseñanza o Educación, presentación sistemática de hechos, ideas, habilidades y técnicas a los estudiantes. A pesar de que los seres humanos han sobrevivido y evolucionado como especie por su capacidad para transmitir conocimiento, la enseñanza (entendida como una profesión) no aparece hasta tiempos relativamente recientes. Las sociedades que en la antigüedad hicieron avances sustanciales en el conocimiento del mundo que nos rodea y en la organización social fueron sólo aquellas en las que personas especialmente designadas asumían la responsabilidad de educar a los jóvenes.

4.- ¿QUÉ ES APRENDIZAJE?

Aprendizaje, adquisición de una nueva conducta en un individuo a consecuencia de su interacción con el medio externo. Psicología; Psicología de la educación; Memoria (psicología).Es una actividad de construcción personal de representaciones significativas de un objeto o de una situación de la realidad, que se desarrolla como producto de la actividad del sujeto en ella.
Principios Psicológicos en que se Sustenta:

Aún teniendo en cuenta la amplia variedad de versiones que coexisten  del constructivismo, pueden destacarse unas pocas ideas fundamentales que caracterizan a esta corriente, en la cual se sustenta esta actividad de aprendizaje. Entre ellas está la de las "ideas previas", entendidas como construcciones o teorías personales, que, en ocasiones, han sido también calificadas como concepciones alternativas o preconcepciones. Otra idea generalmente adscrita a las concepciones constructivistas es la del "conflicto cognitivo" que se da entre concepciones alternativas y constituirá la base del "cambio conceptual", es decir, el salto desde una concepción previa a otra (la que se construye), para lo que se necesitan ciertos requisitos.

Junto a los anteriores aspectos, el constructivismo se caracteriza por su rechazo a formulaciones inductivistas o empiristas de la enseñanza, es decir, las tendencias más ligadas a lo que se ha denominado enseñanza inductiva por descubrimiento, donde se esperaba que el sujeto, en su proceso de aprendizaje, se comportara como un inventor. Por el contrario, el constructivismo rescata, por lo general, la idea de enseñanza transmisiva o guiada, centrando las diferencias de aprendizaje entre lo significativo (Ausubel) y lo memorístico.

Como consecuencia de esa concepción del aprendizaje, el constructivismo ha aportado metodologías didácticas propias como los mapas y esquemas conceptuales, la idea de actividades didácticas como base de la experiencia educativa, ciertos procedimientos de identificación de ideas previas, la integración de la evaluación en el propio proceso de aprendizaje, los programas entendidos como guías de la enseñanza, etc.

5.- ¿QUÉ ES UNA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE?

   Secuencia de acciones, en cuyo desarrollo interactúan los alumnos, el docente y el objeto de aprendizaje.

            La duración de una actividad de aprendizaje coincide con los bloques horarios en que se organiza el trabajo pedagógico de cada área
III.  MOMENTOS DE LA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE:

1.- MOTIVACIÓN: La motivación es el momento en el cual se revisan los conocimientos previos de los alumnos con el propósito de afianzarlos y actualizarlos, se despierta la curiosidad y el interés por aprender, por descubrir; se produce el conflicto cognitivo, se plantea el tema.

La motivación es el momento en el cual:

· Se revisan los conocimientos previos de los alumnos con el propósito de afianzarlos y actualizarlos.

· Se despierta la curiosidad y el interés por aprender, por descubrir.

· Se produce el conflicto cognitivo.

· Se plantea el tema

· Conversaciones: Toda la actividad escolar debe estar regida por conversaciones constantes sobre temas diversos. Como motivación, al inicio de las clases, son muy efectivas para crear un clima de confianza. 
Esta es una técnica muy sencilla, y a la vez soslayada. Toda la actividad escolar debe estar regida por conversaciones constantes sobre temas diversos. Como motivación, al inicio de las clases, son muy efectivas para crear un clima de confianza. Los temas deben ser interesantes para el alumno y la participación será espontánea. El docente anima permanentemente a los más callados y orienta la conversación. En grados avanzados, este rol puede asumirlo un alumno cada vez, de tal forma que se desarrollen habilidades para iniciar, reorientar y culminar una conversación, respetar los turnos, aprovechar el tiempo concedido, etc.

Para Imideo Néreci “Debe ser buscada, siempre que sea posible en la propia disciplina o también en motivo interrelacionados con ellas, pero no solo en el comienzo de la clase, sino también durante el desarrollo”

(Imideo. G  1969:178)

Trotter lo define  “Es la fuerza interior que impulsa a una persona hacia el logro de un objetivo. Todo el aprendizaje requiere de esa fuerza; pues si hay interés el aprendizaje se hace más participativo. Más efectivo y más entusiasta”.

(Trotter, M 52:87)

Para José Gálvez “La Motivación es indiscutible, a tal punto que isn ella no puede haber aprendizaje afirman sus defensores, se encuentra en todas las manifestaciones de la vida, no solo en las educativas o para el educando sino también para el docente”.

(Gálvez, J  2001: 19)

2.- BÁSICO: Para este momento de requiere:

· Partir del conocimiento previo de los alumnos.

· Enlazar el conocimiento previo  con el que el profesor brinda.

· Reflexionar y analizar los temas, primero en forma individual y luego grupal.

· Los grupos deben estar debidamente organizados.

· Después del trabajo grupal es imprescindible la sistematización  y consolidación  de los temas por parte del profesor.

· En este momento se analiza con los alumnos las respuestas que han dado en la motivación y se relaciona –con ellos- sus conocimientos previos con los contenidos materia de aprendizaje. En este momento tiene lugar la construcción del nuevo conocimiento por parte del alumno, desde la memoria inicial hasta la formación de conceptos, teniendo en cuenta sus ritmos y estilos de aprendizaje.

· Los módulos instruccionales o de aprendizaje son para León Rubio  “Todo mecanismo que al ser usado por el alumno conduce a este, a similitud que un competente y actualizado maestro, hacia la adquisición de competencias requeridas para su desempeño estudiantil y/o social. Su dinamismo  tiene lugar cuando se adopta el usuario constituyendo con este un sistema de enseñanza – aprendizaje. Es un producto de consistencia sistemática elaborado para atender, en el aula o fuera de ella, determinadas necesidades de aprendizaje”.

(León, A. 1995: 121 – 122)

Comprensión Lectora: Para este caso, se podrá combinar o intercalar estrategias de lectura dirigida (el docente “conduce” las actividades y señala la ruta que seguirán los estudiantes) 
La práctica de la lectura requiere de un ambiente agradable y de la participación activa y entusiasta de quien enseña y de quien aprende. Lo importante es que los estudiantes disfruten con la lectura, y que no vean en ella una carga pesada.  No hay estrategias válidas para todos los casos ni algoritmos que deban cumplirse al pie de la letra. Cada persona tiene sus propios mecanismos de aprendizaje; sin embargo, el docente  puede proporcionar diversas rutas para que los estudiantes elijan las que consideren más convenientes y desarrollen progresivamente su autonomía. En ese sentido, se podrá combinar o intercalar estrategias de lectura dirigida (el docente “conduce” las actividades y señala la ruta que seguirán los estudiantes) y lectura compartida (los estudiantes proponen actividades y estrategias, asumen roles en la conducción de las actividades).

         Existen diversas estrategias y modelos de comprensión lectora. Sin embargo, lo importante es saber cuándo emplear el procedimiento más adecuado, considerando, entre otros, los siguientes aspectos:

· El propósito del lector.

· El tipo de texto.

· La complejidad del texto.

· Los conocimientos previos del lector.

· El lenguaje empleado.

La disposición de las estrategias antes, durante y después de la lectura obedece a un propósito pedagógico, pero eso no significa que se realicen estrictamente en ese orden. Algunas de ellas pueden suceder de manera simultánea o cíclica.

Producción de Textos Escritos: Con respecto a esta capacidad se ha utilizado la redacción individual, así como la corrección ortográfica. Es necesario que el alumno integre esta actividad de escribir con la lectura y la expresión, pues promoverá sus capacidades comunicativas.
Consiste en la participación conjunta de los alumnos en los procesos de planificación, textualización y revisión del texto. Los alumnos forman grupos y deciden sobre qué escribir, el tipo de texto, la estructura del mismo, a quién dirigirlo, el registro lingüístico, el material que se utilizará, etc. Decidido esto, pueden escribir el texto previsto, intercambiando opiniones sobre cómo hacerlo mejor. El texto colectivo es sometido a un proceso de revisión en el que también participan todos los alumnos, aportando ideas en forma reflexiva y crítica. El papel del profesor es orientar el trabajo.

Técnica Aleatoria: Para María L. Fabra “El sistema aleatorio, combinado con otros métodos, no tiene nada de censurable ni constituye ninguna arbitrariedad, puesto que obliga a unas convivencias que favorecen los intercambios entre alumnos que de otro modo se hubieran quizás ignorado y los obliga a establecer contactos con chicos y chicas a quienes probablemente no se hubieran acercado, lo cual, indudablemente, incrementa su aprendizaje social”
(Fabra, M. 1992: 38)

Técnicas Grupales: Son maneras, procedimientos con medios sistematizados que sirven para organizar y desarrollar la actividad de un grupo sobre la base de conocimientos suministrados por la teoría de la dinámica de grupos.
Luego los alumnos exponen el desarrollo de sus actividades.

Técnicas de la Exposición: Es una técnica muy apropiada que promueve la desinhibición de los alumnos y su socialización ante sus demás compañeros. Es una manera fácil de perderle el miedo de hablar en público.
Las técnicas de la exposición en el campo educativo juegan un papel de primerísimo orden; a parte de ser excelentes medios de comunicación y comprensión entre los seres humanos, potencial al profesional en la educación para que cumpla con mayor eficacia el gran rol que le compete dentro de la sociedad.

(Gálvez, J. 2001: 380)

Luego la participación de los alumnos es evaluada mediante una guía de observación.

Los Mapas Conceptuales: Los mapas conceptuales son estrategias que facilitan la comprensión  y la asimilación de los conocimientos que pretenden la organización de los nuevos conocimientos y los que posee el alumno, se apoyan en el principio de la jerarquización estableciendo de esta manera una especie de “pirámide de conceptos”  en la que los abstractos o generales se colocan en la parte superior; esta técnica necesita reflexión y toma de decisiones sobre el tipo de relación que se hace entre la nueva información y las propias ideas lo cual permite que el alumno aprenda a pensar.
El valor de los mapas conceptuales para la enseñanza: La noción de mapa conceptual se desarrolló a partir de la década del 70, en los EE.UU. Los mapas conceptuales surgieron como una forma de instrumentar la teoría del aprendizaje significativo de Ausubel, referente a la evolución de las ideas previas que poseen los estudiantes.
Fueron desarrolladas por un grupo de investigadores cercanos a J. D. Novak.

El denominado mapa conceptual es un esquema que representa un conjunto de significados conceptuales incluidos en una estructura jerárquica de proposiciones

Los mapas conceptuales se apoyan en principios teóricos relacionados con el aprendizaje significativo, por ejemplo; la necesidad de conocer las ideas previas de los sujetos antes de iniciar nuevos aprendizajes.

Son una cartografía de la mente del alumno, que permite conocer y evaluar la significación de los aprendizajes logrados hasta un determinado momento.

Elementos: Los elementos que conforman los mapas conceptuales para llevar la información indicada y procesar un aprendizaje significativo son los siguientes:
· Concepto: Es la palabra o término que manifiesta una regularidad en los hechos o acontecimientos, objetos, ideas y cualidades.

· Enlace: Unen los conceptos para señalar un tipo de relación existente entre ambos, se apoyan en líneas que facilita la visualización de esas relaciones y la jerarquía entre conceptos; la palabra enlace no provoca imágenes mentales. Como si lo hacen los conceptos.

· Proposición: Frase que consta de dos o mas conceptos unidos por palabras – enlaces, dando un significado determinado.

Guías de Observación: Las guías de observación según Clorinda Benito Alejandro, “Son instrumentos diseñados para estimar la presencia o ausencia de una serie de características o atributos relevantes en la ejecución y/o en el producto realizados por los alumnos”.
(Benito, 2000: 250)

Las guías de observación permiten registrar las acciones realizadas por los alumnos en el desarrollo de la sesión de aprendizaje.

La  observación según el Ministerio de Educación es “El proceso más espontáneo y natural de búsqueda y recolección de información. Cuando se usa de manera sistemática en el centro educativo sirve para encontrar significados que pueden explicar algunos hechos que afectan el desarrollo de las competencias previstas.

(Ministerio de Educación  2001: 146)

3.- PRÁCTICO: Aquí  los estudiantes refuerzan y consolidan los aprendizajes obtenidos con la orientación del profesor y la aplicación de los nuevos aprendizajes en su trabajo educativo y su vida diaria. 

En este momento los estudiantes refuerzan y consolidan sus aprendizajes con ayuda del profesor, mediante la aplicación de los nuevos aprendizajes en su trabajo educativo y su vida diaria. Cabe recordar que los aprendizajes significativos están ligados con situaciones de la vida.

Consiste en una serie de ejercicios relacionados con el contenido aprendido mediante los cuales el alumno consolida su aprendizaje ya que relacionará la teoría con la práctica o teorizar éstas.

(Gálvez Vásquez, J. Pag. 30)

Práctica que realizan los alumnos en clase: “Por lo común, profesor suele plantear a los alumnos una serie de actividades con el fin de valorar el nivel ce comprensión o ejecución que los alumnos son capaces de realizar. Tales ejercicios realizados de manera individual o en situaciones de aprendizaje cooperativo, pretenden dar  a los alumnos oportunidad para que profundicen sobre determinados conceptos o procedimientos (para aplicarlos, para reflexionar o discutir sobre ellos, etc.)
También son importantes para el profesor porque una vez que se efectúan y revisan le permite valorar y estimar sobre la marcha; hasta donde han llegado a comprender sus alumnos los contenidos. Como consecuencia de ello, el profesor deberá enfatizar la comunicación de mensajes apropiadas sobre el éxito de las tareas y a corregir directa o indirectamente, según sea necesario, los errores cometidos”.

(Barriga, F. 1999: 191)

4.- EVALUACIÓN: Los alumnos resolvieron una prueba de diez preguntas, elaboradas teniendo en cuenta las capacidades y los retos de la sesión de clase.

Pipos de Evaluación: El enfoque curricular de la Educación Secundaria, centrado en la formación integral de la persona, mediante el desarrollo de capacidades, actitudes y la adquisición de conocimientos válidos para acceder con éxito al mundo laboral, a los estudios superiores y al ejercicio pleno de la ciudadanía, exige que repensemos también la concepción de la evaluación del aprendizaje.
El enfoque humanista del currículo requiere de una evaluación que respete las diferencias individuales, que atienda las dimensiones afectiva y axiológica de los estudiantes, y que se desarrolle en un clima de familiaridad, sin presiones de ningún tipo. 
Desde un enfoque cognitivo, la evaluación servirá para determinar si se están desarrollando o no las capacidades intelectivas del estudiante. Esto nos obliga a poner énfasis en los procesos mentales que generan el aprendizaje, en la forma como aprende el alumno y no únicamente en los resultados o en la reproducción memorística del conocimiento.
Para el proceso de evaluación de los aprendizajes en esta actividad de aprendizaje se ha considerado la evaluación formal. La misma que se realiza en situaciones organizadas previamente  en los diferentes momentos del proceso de enseñanza – aprendizaje, con propósitos de retroalimentación y de calificación.


Dicha evaluación se realizará de acuerdo a los capacidades propuestas para esta actividad y teniendo en cuenta además, el ritmo de aprendizaje de los estudiantes.

Instrumentos de Evaluación Aplicados: Una vez que se ha identificado el objeto de evaluación: las capacidades y actitudes, y se han formulado los indicadores que evidencien el aprendizaje de ambas, lo que resta es seleccionar las técnicas y los instrumentos más adecuados para recoger la información. 
Las técnicas e instrumentos de evaluación tienen que ser pertinentes con las capacidades y actitudes que se pretenda evaluar. La naturaleza de cada una de ellas presenta ciertas exigencias  que no pueden ser satisfechas por cualquier instrumento de evaluación. Por ejemplo, sería absurdo tratar de evaluar la Expresión Oral mediante una prueba escrita o la Indagación y la Experimentación a través de una prueba oral.

Las técnicas de evaluación pueden ser no formales, semiformales y formales (DÍAZ BARRIGA Y HERNÁNDEZ ROJAS: 1999)

En el proceso de evaluación utilizamos distintas técnicas para obtener información, y éstas necesitan de un instrumento que permita recoger los datos de manera confiable. Por ejemplo, la observación sistemática es una técnica que necesita obligadamente de un instrumento que permita recoger los datos deseados en forma organizada. 

Los instrumentos de evaluación deben ser válidos y confiables: Son válidos cuando el instrumento se refiere realmente a la variable que pretende medir: en nuestro caso, capacidades y actitudes. Son confiables en la medida que la aplicación repetida del instrumento al mismo sujeto, bajo situaciones similares, produce iguales resultados en diferentes situaciones.

En este momento los alumnos hacen su propia evaluación en relación con las actividades de aprendizaje significativo como:

· El cumplimiento de tareas a las que se comprometieron

· Su grado de participación en las mismas

· La adquisición de las competencias previstas

· Los conceptos  y las actitudes aprendidas

· El análisis del proceso  de la actividad para reflexionar sobre su aprendizaje, identificar sus dificultades, tomar medidas para evitar las mismas dificultades en una nueva actividad.

Esta actividad de evaluación tiene por finalidad valorar a los trabajos de los alumnos en base a su propia auto, hetero y coevaluación durante el desarrollo del proceso con el propósito de garantizar la construcción cualitativa de los conocimientos. Puede formularse diferentes tipos de ítems: para diagnosticar y verificar intereses, necesidades y esfuerzo, descubrir situaciones manera de instrumentos, eficiencia de estrategias, comparar resultados, responsabilidad, respeto y otros.

(Gálvez Vásquez, J. pag. 30)

Pruebas Objetivas: La ausencia de instrumentos estandarizados ha llevado a los profesores a diseñar pruebas objetivas como medio de recojo de información para juzgar los logros de los alumnos. Elaborar una prueba de este tipo no constituye el único instrumento que nos sirve para tomar decisiones, la información que recabamos con ella complementa al conjunto de información obtenida con otros instrumentos.
Este tipo de prueba según el Ministerio de Educación reúne las siguientes características:

· Es una prueba que pretende aunar las ventajas de lo ítems cerrados, de alternativas de ensayo, etc. Que facilita el trabajo del profesor y que permite valorar productos y con la misma intensidad los procesos.

· La prueba permite observar capacidades contextualizadas.

· Permite observar las capacidades cuando el alumno percibe el sentido de las tareas propuestas.

· La información que aporta la prueba permite hacer informes descriptivos matizados y cualitativos que fácilmente puede compartir con otros profesores.

· El informe que resulta de la prueba puede redactarse en términos que describen la capacidad que se evaluó (Ministerio de Educación. 2001: 42 – 43)

Debido a que las pruebas objetivas se constituyen sobre la base de diferentes ítems según el Ministerio de Educación en la obra citada se pueden distinguir los siguientes tipos.

· Verdadero – Falso: Los ítems verdadero falso están constituidos por una declaración afirmativa (verdadera o falsa), ante la cual el alumno debe determinar si es correcta o no.

· Correspondencia: Los ítems de correspondencia está formados por líneas paralelas, de frase o palabras. La tarea del estudiante es parear o relacionar los elementos de una lista con otra.

· De selección múltiple: Los ítems de selección múltiple consiste en un enunciado, que puede ser una pregunta o una oración incompleta y un conjunto de alternativas de las cuales una es la respuesta correcta y las otras son distractores.

· Respuesta Corta: Los ítems de respuesta corta requieren que el alumno de una respuesta breve, de una o dos frases ante la interrogante planteada.

5.- EXTENSIÓN:  En este momento se deben proponer actividades  que permiten que los estudiantes apliquen el conocimiento construido más allá del aula, en su entorno y comunidad, permitiendo así la transferencia de sus aprendizajes.
Esta actividad de extensión tiene por finalidad, extender las capacidades y competencias adquiridas para ejecutar y desarrollar áreas desarrolladas con el tema central para apreciar la actuación del educando frente a los problemas, reformar y consolidar al aprendizaje y problematizar al inicio de otros contenidos próximos.

(Gálvez Vásquez, José. Pag 30)

CONCLUSIONES

La motivación es muy importante porque va a permitir que el alumno reciba el incentivo necesario para el desarrollo cada una de las actividades propuestas por el docente durante la sesión de aprendizaje.

Los materiales educativos facilitan el proceso enseñanza aprendizaje, estimulan la función de los sentidos para acceder más fácilmente a la información, adquisición de habilidades y destrezas, y a la formación de actitudes y valores.

La técnica de la exposición permite que el alumno desarrolle sus habilidades cognitivas, como también  permite que el alumno pueda expresarse libremente ante sus compañeros, explicando lo que ha comprendido acerca de los organizadores de información.

Todas las estrategias de enseñanza  son utilizadas intencional y flexiblemente por el profesor y este las puede usar antes para activar la enseñanza durante el proceso para favorecer la atención y después para reforzar el aprendizaje de la información nueva.

La pruebas objetivas permiten desarrollar en el alumno su capacidad de organización e integración de los conocimientos.

Los alumnos a través  de las actividades señaladas por el docente permiten comprobar cuanto han comprendido el tema para luego aplicarla a situaciones nuevas

El uso  de las técnicas auxiliares de estudio son necesarios para evidenciar algunos aspectos y partes más saltantes de un material de lectura de manera que cuando el alumno revise su material pueda hacerlo con efectividad y facilidad.
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CAPITULO  III

SUSTENTO  PSICOLÓGICO

I.  INTRODUCCIÓN

Mediante el estudio de la psicología educativa averiguamos los resortes que impulsan nuestro desarrollo y nuestra conducta, así logramos conocer los factores que han intervenido o que intervienen, beneficiosa o perjudicialmente en el desenvolvimiento de nuestras potencialidades.

Fundamentalmente la psicología educativa tiene una disciplina cuyo estudio se exige a aquellos estudiantes que aspiran a dedicarse a la tarea de la enseñanza, como comprenderán la conducta del alumno si no esta familiarizado con los principios de la dinámica humana, ¿Cómo podrá orientar el desarrollo del educando?, si en todos sus aspectos y niveles no sabe que ese es el desarrollo. ¿Cómo procede y cuales deben ser los objetivos deseables del mismo? ¿Cómo va ha encauzar los aprendizajes del discípulo si no comprende su motivación y su proceso?

Donde quiera que se trate con niños y jóvenes hace falta conocer psicología educativa. Quien se interesa en la niñez y la adolescencia debe saber psicología educativa, la orientación del niño y del adolescente requiere aplicar constantemente los principios psicológicos, así la mayoría de los estudiantes de un curso de psicología educativa serán padres en el futuro.

La preparación para las funciones del maestro y de los padres tienen mucho en común, en ambos casos el niño es el actor principal en ambas situaciones laborables que es orientar el desarrollo y el aprendizaje del mismo.

El hogar es un hábito de mayor trascendencia, en donde el ser humano tiene un mejor desarrollo en su aprendizaje.
II. DISCUSIÓN  DE  CONTENIDOS

Hablaremos de estos autores dividiéndolos en corrientes cognoscitivas y conductistas en el proceso de desarrollo de los niños, ya que la corriente cognoscitiva apareció como una alternativa al conductismo. 

Algunos de estos autores sin saberlo coincidieron es sus ideas, otros tomaron las ideas de otros como una base para seguir sus investigaciones, hubo también los que en el proceso de investigación independiente a lo que es la educación, llegaron a contribuir a la psicología del desarrollo del pensamiento y el aprendizaje. 

Las aportaciones de estos autores y todo lo que ellos dejaron a la educación fueron y son aun muy importantes, sus puntos de vista acerca de lo que es el aprendizaje, los orígenes sociales del pensamiento.

Habría que hacer una reflexión abierta sobre algunas implicaciones de estas ideas sobre la actividad del profesor y de los niños en el salón de clases. Así esto nos llevará al estudio del comportamiento y el desarrollo de las capacidades del estudiante basándose en sus percepciones, en el procesamiento socio-cognitivo- cultural y en las evaluaciones de las situaciones que realiza desde un camino auto-socio- orientado que construye e interpreta, y que evalúa como relevante según sus metas e intereses personales y grupales.

1.- Lev Vygotsky y su aporte psicológico de la Teoría  Socio – Cultural:

a) El papel de la cultura en el desarrollo de la inteligencia: 
En definitiva el papel que cumple la cultura en el desarrollo del los seres humanos es muy importante ya que se desenvuelve dentro de ella. Los seres humanos, al nacer, poseen funciones mentales elementales que luego sufren cambios debido a las diferentes culturas, es por ello que; si tenemos dos niños, uno de occidente y otro de oriente, nos será posible observar que presentan distintas formas de aprendizaje que los llevarán a desarrollar sus funciones mentales superiores.

Al hablar de culturas, por lo tanto, nos estaremos refiriendo a una variedad de ellas y a diferencias entre ellas por lo que el desarrollo de de la inteligencia no será un mismo producto en todo sentido. 

De lo dicho anteriormente se puede decir que "ningún conjunto de capacidades cognoscitivas es necesariamente más "avanzado" que otro; en lugar de ello, representan formas alternativas de razonamiento o "herramientas de adaptación", que ha evolucionado debido a que permiten los niños adaptarse con éxito a los valores y tradiciones culturales...".

b) Orígenes sociales de las primeras competencias cognoscitivas: 

Los niños pequeños son exploradores curiosos que participan de manera activa del aprendizaje y descubrimiento de nuevos principios. Sin embargo Vygotsky otorga menor importancia al descubrimiento autoiniciado debido a que hacía hincapié en la relevancia de las contribuciones sociales al crecimiento cognoscitivo.

Muchos de los "descubrimientos" importantes que realizan los niños ocurren dentro del contexto de diálogos cooperativos, o colaborativos, entre un tutor experimentado, que modela la actividad y transmite instrucciones verbales, y un discípulo novato que primero trata de entender la instrucción del autor y con el tiempo internaliza esta información usándola para regular su propio desempeño.

Para ilustrar de mejor manera el aprendizaje colaborador, imaginemos lo siguiente: Annie una niña de cuatro años de edad, recibe un rompecabezas como regalo. Cuando trata de armarlo no lo logra, hasta que llega el padre y le da algunos consejos. Le sugiere que podría armar primero las esquinas. Cuando Annie se frustra, el padre coloca dos piezas que encajan cerca una de la otra de modo que ella lo note y cuando Annie tiene éxito la estimula y felicita. De este modo, a medida que Annie va entendiendo el proceso, trabaja cada vez más independiente.

La función del lenguaje y el habla privada: El lenguaje es crucial para el desarrollo cognoscitivo. Proporciona el medio para expresar ideas y plantear preguntas, las categorías y los conceptos para el pensamiento y los vínculos entre el pasado y el futuro. Al pensar un problema, por lo general pensamos en palabras y oraciones parciales. Vygotsky destacó la función del lenguaje en el desarrollo cognitivo, ya que consideraba que bajo la forma de habla privada (hablarse a uno mismo) el lenguaje orienta el desarrollo cognoscitivo.
Podemos decir además que, dentro del lenguaje encontramos el habla privada, que es un esfuerzo del niño por guiarse.

"...el habla privada, como la denomina, no es egocéntrica y que, por el contrario, ocurre cuando los niños pequeños encuentran obstáculos o dificultades y representan su esfuerzo por guiarse."

Además es posible encontrar relación entre el pensamiento lógico y la capacidad lingüística, puesto que el desarrollo lingüístico no está al margen de, por ejemplo; representaciones abstractas. Esta relación servirá para la internalización de operaciones lógicas, lo que permitirá entender y manipular otras relaciones de carácter abstracto.

* Es por eso que los alumnos, en la presente actividad educativa ponen en práctica ese concepto de actividad y no se limitan a responder solo estímulos sino que actúan sobre ellos y los transforman empleando así las diferentes técnicas de estudio para aplicarlos mas adelante ya en su vida cotidiana, la cual  a través de su esfuerzo, modifica la sociedad, empleando técnicas de estudio que mejorara y transformara la cultura de su localidad.

2.- David Asubel y los aportes Psicológicos de la Teoría Cognitiva:
La perspectiva de Asubel: En la década de los 70´s, las propuestas de Bruner sobre el Aprendizaje por Descubrimiento estaban tomando fuerza. En ese momento, las escuelas buscaban que los niños construyeran su conocimiento a través del descubrimiento de contenidos.  Asubel considera que el aprendizaje por descubrimiento no debe ser presentado como opuesto al aprendizaje por exposición (recepción), ya que éste puede ser igual de eficaz, si se cumplen unas características. Así, el aprendizaje escolar puede darse por recepción o por descubrimiento, como estrategia de enseñanza, y puede lograr un aprendizaje significativo o memorístico y repetitivo. 

De acuerdo al aprendizaje significativo, los nuevos conocimientos se incorporan en forma sustantiva en la estructura cognitiva del alumno. Esto se logra cuando el estudiante relaciona los nuevos conocimientos con los anteriormente adquiridos; pero también es necesario que el alumno se interese por aprender lo que se le está mostrando.

Ventajas del Aprendizaje Significativo:

· Produce una retención más duradera de la información. 

· Facilita el adquirir nuevos conocimientos relacionados con los anteriormente adquiridos de forma significativa, ya que al estar claros en la estructura cognitiva se facilita la retención del nuevo contenido. 

· La nueva información al ser relacionada con la anterior, es guardada en la memoria a largo plazo. 

· Es activo, pues depende de la asimilación de las actividades de aprendizaje por parte del alumno. 

· Es personal, ya que la significación de aprendizaje depende los recursos cognitivos del estudiante.

Requisitos para lograr el Aprendizaje Significativo:

· Significatividad lógica del material: el material que presenta el maestro al estudiante debe estar organizado, para que se de una construcción de conocimientos. 

· Significatividad psicológica del material: que el alumno conecte el nuevo conocimiento con los previos y que los comprenda. También debe poseer una memoria de largo plazo, porque de lo contrario se le olvidará todo en poco tiempo. 

· Actitud favorable del alumno: ya que el aprendizaje no puede darse si el alumno no quiere. Este es un componente de disposiciones emocionales y actitudinales, en donde el maestro sólo puede influir a través de la motivación.

Tipos de Aprendizaje Significativo: 

· Aprendizaje de representaciones: es cuando el niño adquiere el vocabulario. Primero aprende palabras que representan objetos reales que tienen significado para él. Sin embargo no los identifica como categorías. 

· Aprendizaje de conceptos: el niño, a partir de experiencias concretas, comprende que la palabra "mamá" puede usarse también por otras personas refiriéndose a sus madres. También se presenta cuando los niños en edad preescolar se someten a contextos de aprendizaje por recepción o por descubrimiento y comprenden conceptos abstractos como "gobierno", "país", "mamífero" 

· Aprendizaje de proposiciones: cuando conoce el significado de los conceptos, puede formar frases que contengan dos o más conceptos en donde afirme o niegue algo. Así, un concepto nuevo es asimilado al integrarlo en su estructura cognitiva con los conocimientos previos. Esta asimilación se da en los siguientes pasos:

Por diferenciación progresiva: cuando el concepto nuevo se subordina a conceptos más inclusores que el alumno ya conocía.

Por reconciliación integradora: cuando el concepto nuevo es de mayor grado de inclusión que los conceptos que el alumno ya conocía.

Por combinación: cuando el concepto nuevo tiene la misma jerarquía que los conocidos. 

Asubel concibe los conocimientos previos del alumno en términos de esquemas de conocimiento, los cuales consisten en la representación que posee una persona en un momento determinado de su historia sobre una parcela de la realidad. Estos esquemas incluyen varios tipos de conocimiento sobre la realidad, como son: los hechos, sucesos, experiencias, anécdotas personales, actitudes, normas, etc. 

Aplicaciones pedagógicas.

· El maestro debe conocer los conocimientos previos del alumno, es decir, se debe asegurar que el contenido a presentar pueda relacionarse con las ideas previas, ya que al conocer lo que sabe el alumno ayuda a la hora de planear. 

· Organizar los materiales en el aula de manera lógica y jerárquica, teniendo en cuenta que no sólo importa el contenido sino la forma en que se presenta a los alumnos. 

· Considerar la motivación como un factor fundamental para que el alumno se interese por aprender, ya que el hecho de que el alumno se sienta contento en su clase, con una actitud favorable y una buena relación con el maestro, hará que se motive para aprender. 

· El maestro debe tener utilizar ejemplos, por medio de dibujos, diagramas o fotografías, para enseñar los conceptos.

* Para tal caso los alumnos en la presente actividad educativa aprenderán con una mayor rapidez  y una muy buena eficacia porque ellos ya vienen a esta actividad educativa con los saberes previos adquiridos en los grados anteriores que trataron sobre estas técnicas de estudio y algunos organizadores de información, es por eso que en este grado como es quinto año ya los alumnos solo vienen a volver a recordar y volver a emplearlos pero con un poquito de complejidad, pero ya tienen idea de los que se trata el tema y como se va emplear, en las diferentes lecturas que les toque desarrollar ya sea en la universidad u otros casos.

3.- Jean Piaget y los aportes Psicológicos de la Teoría Genética:

La teoría de Piaget, ha tenido un enorme impacto en la educación, tanto en lo que respecta a las elaboraciones teóricas como en la propia práctica pedagógica. La producción pedagógica inspirada en la psicología genética ha sido vasta y diversificada. En lo que respecta concretamente al ámbito iberoamericano, el nombre de Piaget es uno de los que con mayor frecuencia aparece mencionado en las publicaciones pedagógicas.

La influencia de esta teoría en la educación sigue siendo muy importante en nuestros días, si bien las lecturas y el tipo de apropiación que, desde la educación se han hecho de ella, han ido variando a lo largo de las décadas.

Actualmente, los usos y aportes de la teoría de Piaget,  se enmarcan dentro de lo que ya es común denominar como "perspectiva o concepción constructivista". (Carretero, 1993, 1998; Coll, 1997, 1998; Gómez Granell y Coll, 1994; Resnick, 1999). Hasta los años ochenta, las diversas propuestas pedagógicas en las que se recogen aportes de la psicología genética, tienen la característica común de postular a esta teoría como fundamentación  casi  exclusiva de una práctica docente que tuviera en cuenta las características del desarrollo cognitivo y social del alumno. Hoy en día, esta postura (que respondía a un contexto histórico particular y reconoce una multiplicidad de condicionantes) está siendo revisada y modificada por muchos psicólogos y educadores.

 Hoy se considera que una sola teoría psicológica no puede constituir el único fundamento de la teoría y la práctica pedagógicas. En función de ello, los aportes de la teoría de Piaget y sus usos en educación, deben ser complementados e integrados con aportes provenientes de otras teorías.

No es nuevo afirmar que la psicología genética ha tenido un enorme impacto sobre la educación. Numerosos autores han destacado la influencia que esta teoría psicológica ha ejercido sobre las teorías y las prácticas educativas (Bruner, 1988; Carretero, 1993; Coll, 1983; Hernández Rojas, 1998) en un siglo caracterizado por la expansión de la educación hacia un número cada vez mayor de personas y de ámbitos y por un creciente interés por las cuestiones educacionales. Además, la progresiva constitución de la Pedagogía y de la psicología como disciplinas científicas ha seguido un proceso en el que esta última fue ocupando un espacio central como saber desde el cual fundamentar y legitimar las teorías y prácticas de la enseñanza (Kemmis, 1988; Popkewitz, 1994; Walkerdine, 1984). Dentro de este marco, la psicología genética, en tanto teoría que permite explicar los procesos a través de los cuales los sujetos construyen su conocimiento, ha tenido mucho para decir y se le ha hecho decir mucho también.

En el presente trabajo, hemos considerado oportuno distinguir, entre las implicaciones educativas de la teoría de Piaget, dos grandes grupos:

1. Propuestas pedagógicas: se trata de trabajos o proyectos en los cuales la psicología genética ha sido utilizada como base para el diseño de programas educativos, métodos de enseñanza, estrategias didácticas, etc. Es decir, trabajos en los que aparecen propuestas para ser aplicadas en la educación. 

2. Investigaciones psicopedagógicas: se trata de estudios en los que los conceptos de la teoría de Piaget se han tomado como base para desarrollar investigaciones sobre aspectos relacionados con la enseñanza y el aprendizaje, pero que no constituyen propuestas de aplicación directa en la educación. 

* El aprendizaje es un proceso activo, donde el alumno se les presenta situaciones en los cuales el mismo explora y experimenta y manipula símbolos, y a la misma ves plantea sus propias preguntas y busca sus propias respuestas comparando sus trabajos con los de sus compañeros. Tal es el caso que en la presente actividad educativa tienen esa oportunidad de plantearse sus preguntas de cómo mejorar sus estudios a través de los organizadores de información y encontrando ellos mismos su respuesta; hacen trabajos sobre una lectura y emplean las técnicas de estudio ya mencionadas, responden cuestionarios, y ellos mismos comparan sus trabajos realizados con los de sus demás compañeros, en los momentos mismos de la actividad diseñada.

CONCLUSIONES

Fundamentalmente la psicología educativa tiene una disciplina cuyo estudio se exige a aquellos estudiantes que aspiran a dedicarse a la tarea de la enseñanza, como comprenderán la conducta del alumno si no esta familiarizado con los principios de la dinámica humana

Según Vigotsky, para que un individuo pueda ser un ser social incorporado a la sociedad y a la historia tiene que incorporar los elementos culturales dados en las formas de trabajo, en los estilos de vida, y sobre todo, en el lenguaje de la comunidad donde vive. La base del proceso de incorporación social de un individuo es la internalización de los instrumentos y las acciones, no sólo físicos, sino primordialmente simbólicos. 

David Paul Asubel es un psicólogo que ha dado grandes aportes al constructivismo, como es su teoría del Aprendizaje Significativo y los organizadores anticipados, los cuales ayudan al alumno a que vaya construyendo sus propios esquemas de conocimiento y para una mejor comprensión de los conceptos.
La obra de Piaget, si bien ha recibido críticas por su marcada influencia  de la biología y la lógica que limitan una real y completa interpretación  de la psiques humana, no puede, sin embargo, ser desconocida. Entre sus aportes se destacan la importancia que confiere al carácter activo del sujeto en el proceso del conocimiento, la interiorización como el mecanismo que explica la obtención del conocimiento a través del tránsito de lo externo a lo interno y la  elaboración de tareas experimentales sumamente ingeniosas que se han incorporado a las técnicas actuales de diagnóstico del desarrollo y permitieron un conocimiento mayor de las regularidades del desarrollo infantil.
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