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Actividad de estadística: Valores simples y agrupados
Rafael Erquizio Espinal    rerquizio@hotmail.com
Copia en tu cuaderno los siguientes ejercicios, y después de resolverlos, compara tus respuestas con las de tus compañeros y/o compañeras de clase. Si estas son diferentes, revisar los procesos para obtener la respuesta correcta. Recuerda que es mejor respetar los diferentes puntos de vista, argumentar lo que se hace bien y evitar las críticas negativas.
1.
Determinar si es verdadero o falso en cada uno de los siguientes enunciados:

a.
La clase es cada uno de los grupos en que se divide el conjunto de datos.


Respuesta:


Verdadero

b.
La suma de todas las frecuencias absolutas es igual al tamaño de la muestra.


Respuesta:



Verdadero
7
c.
La última frecuencia absoluta es igual a 1.


Respuesta:


Falso
d.
La suma total de frecuencias relativas siempre es igual a 1.


Respuesta:


Verdadero
e.
La suma de todas las frecuencias relativas es igual al tamaño de la muestra.


Respuesta:


Falso
f.
La frecuencia absoluta de un dato es la suma de todas las frecuencias relativas.

Respuesta:


Falso
g.
La frecuencia acumulada de un dato se obtiene al sumar las frecuencias absolutas anteriores más la frecuencia absoluta de dicho dato.


Respuesta:



Verdadero

2.
Después que un grupo de estudiantes de una sección de tercer grado de Secundaria realizara una excursión ecológica al distrito de Colcabamba, de la región Ancash, se les preguntó  a los estudiantes, su opinión acerca de dicha excursión: si había sido muy buena (MB), buena (B), regular (R) o mala  (M). Se obtuvieron lo siguientes resultados.


B
B
B
MB
R
R
M
B 
B
B


B
R
M
R
B


De acuerdo al enunciado:

a.
Identifica la variable y el tipo de variable.

b.
Obtén el tamaño de la muestra.

c.
¿Cuántos datos diferentes hay? ¿Cuáles son?


d.
Elabora la tabla de frecuencias
Solución

a.
Identifica la variable y el tipo de variable.



Respuesta:

Variable: Opinión sobre una excursión ecológica al distrito de Colcabamba realizada por los estudiantes de tercer grado de Secundaria 



Tipo de Variable: Variable cualitativa

b.
Obtén el tamaño de la muestra.




B
B
B
MB
R
R
M
B 
B
B




1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
B
R
M
R
B

11
12
13
14
15


Respuesta:

Tamaño de la muestra: 15 estudiantes de tercer grado de Secundaria.

c.
¿Cuántos datos diferentes hay? ¿Cuáles son?



Respuesta:


Datos diferentes: hay 4 tipos de datos diferentes.

Cuales son los datos: Los datos son: 
Muy Buena (MB)

Buena (B)

Regular (R)  
Mala (M)


d.
Elabora la tabla de frecuencias

	Opinión sobre la excursión

Variable
	Conteo
	Frecuencia

Absoluta

fi
	Frecuencia

Absoluta

Acumulada

fi
	Frecuencia

Relativa

hi
	hi x 100

	Excursión muy buena
	/
	1
	1
	
[image: image1.wmf]0677

.

0

15

1

=


	6.77%

	Excursión buena
	////  //
	7
	8
	
[image: image2.wmf]4667

.

0

15

7

=


	46.67%

	Excusión regular
	////
	5
	13
	
[image: image3.wmf]3333

.

0

15

5

=


	33.33%

	Excursión mala
	//
	2
	15
	
[image: image4.wmf]1333

.

0

15

2

=


	13.33%

	
	
	n = 15
	
	1.0000
	100.00%


3.-
En la ciudad de Jauja, región Junín, el presidente regional realiza un estudio en 30 familias para averiguar el número de hijos por familia con la finalidad de instalar una posta que brinde atención médica gratuita a toda la comunidad con la finalidad de contribuir a la mejora de un estilo de vida saludable. Se obtuvieron los siguientes resultados.
2
2
3
1
1
0
0
1
2
3
3
4


0
1
4
1
2
2
4
2
1
2
2
3


1
2
0
2
1
3

De acuerdo al enunciado:

a. Identifica la variable y el tipo de variable.

b. ¿Cuántos datos diferentes hay? ¿Cuáles son?

c. Elabora la tabla de frecuencias.

d. ¿Cuántas familias tienen menos de 3 hijos.

Explica cómo obtienes tu respuesta a partir de la tabla.

Solución

a.
Identifica la variable y el tipo de variable.



Respuesta:



Variable: Número de hijos por familia.



Tipo de Variable: Variable cuantitativa discreta.

b.
¿Cuántos datos diferentes hay? ¿Cuáles son?



Datos diferentes: Hay 5 datos diferentes

2
2
3
1
1
0
0
1
2
3
3
4


0
1
4
1
2
2
4
2
1
2
2
3



1
2
0
2
1
3




Cuales son: Son 0, 1, 2, 3 y 4

c.
Elabora la tabla de frecuencias.
	Número de hijos por familia

Variable
	Conteo
	Frecuencia

Absoluta

fi
	Frecuencia Absoluta Acumulada

Fi
	Frecuencia Relativa


	Frecuencia Acumulada Relativa

Hi
	hi x 100%

	0
	////
	4
	4
	
[image: image5.wmf]1333

.

0

30

4

=


	0.1333
	13.33%

	1
	//// ///
	8
	12
	
[image: image6.wmf]2667

.

0

30

8

=


	0.3999
	26.67%

	2
	//// ////
	10
	22
	
[image: image7.wmf]3333

.

0

30

10

=


	0.7332
	33.33%

	3
	////
	5
	27
	
[image: image8.wmf]1667

.

0

30

5

=


	0.8998
	16.67%

	4
	///
	3
	30
	
[image: image9.wmf]1000

.

0

30

3

=


	0.9998

ó

1.000
	10.00%

	
	
	n = 30
	
	
	
	100%


d.
¿Cuántas familias tienen menos de 3 hijos?

Respuesta:

Hay 10 + 8 + 4 = 22 familias que tienen menos de tres hijos.

Explica cómo obtienes tu respuesta de la tabla.
Respuesta:

Primer método

En la tabla ubico tres (3) hijos por familia y comienzo a contar de la frecuencia absoluta anterior a esa variable o sea (2) dos hijos y lo sumo con la frecuencia de la variable que corresponde a (1) un hijo y finalmente lo sumo con la frecuencia de la variable que corresponde a (0) cero hijos.

Segundo método

Ubico en la tabla la variable 2 hijos por familia y a esa altura ubico la Frecuencia Absoluta Acumulada en donde aparecen 22 familias.
4.-
La siguiente tabla muestra un estudio hecho sobre el número de obreros por empresa, realizado en 100 empresas de las diferentes regiones del Perú. Completa la tabla y responde.
	N° Obreros
	N° de empresas

	[30 – 50›
	12

	[50 – 70›
	6

	[70 - 90›
	10

	[90 - 110›
	22

	[110 – 130›
	15

	[130 – 150›
	20

	[150 – 170›
	2

	[150 – 190]
	13


a.
¿Qué tanto por ciento de las empresas tienen más de 110 obreros?

b.
¿Qué tanto por ciento de las empresas tienen menos de 90 obreros?


c.
¿Qué tanto por ciento tienen más de 110 y menos de 150 obreros?


Solución
	N° Obreros

Intervalo de Clase Ii
	Marca de Clase
	N° de empresas

Frecuencia Absoluta

fi
	Frecuencia Acumulada Absoluta

Fi
	Frecuencia Relativa

hi
	Frecuencia Acumulada Relativa

Hi
	hi x 100%

	[30 – 50›
	40
	12
	12
	
[image: image10.wmf]12

.

0

100

12

=


	0.12
	12.00%

	[50 – 70›
	60
	6
	18
	
[image: image11.wmf]06

.

0

100

6

=


	0.18
	6.00%

	[70 - 90›
	80
	10
	28
	
[image: image12.wmf]10

.

0

100

10

=


	0.28
	10.00%

	[90 - 110›
	100
	22
	50
	
[image: image13.wmf]22

.

0

100

22

=


	0.50
	22.00%

	[110 – 130›
	120
	15
	65
	
[image: image14.wmf]15

.

0

100

15

=


	0.65
	15.00%

	[130 – 150›
	140
	20
	85
	
[image: image15.wmf]20

.

0

100

20

=


	0.85
	20.00%

	[150 – 170›
	160
	2
	87
	
[image: image16.wmf]02

.

0

100

2

=


	0.87
	2.00%

	[170 – 190]
	180
	13
	100
	
[image: image17.wmf]13

.

0

100

13

=


	1.00
	13.00%

	
	
	n = 100
	
	
	
	100%


a.
¿Qué tanto por ciento de las empresas tienen más de 110 obreros?


Respuesta:


Según el cuadro tenemos:

Hay empresas que tienen entre [110 – 130› en un 15%

Hay empresas que tienen entre [130 – 150› en un 20%

Hay empresas que tienen entre [150 – 170› en un  2%

Hay empresas que tienen entre [170 – 190› en un 13%

 







----




Entonces las empresas que tienen lo pedido es:  50%
b.
¿Qué tanto por ciento de las empresas tienen menos de 90 obreros?



Respuesta:


Hay empresas que tienen entre [30 – 50›  en  un 12%


Hay empresas que tienen entre [50 – 70›  en  un 10%

Hay empresas que tienen entre [70 – 90›  en  un  6%




            


               ----




Entonces las empresas que tienen lo pedido es:  28%
c.
¿Qué tanto por ciento tienen más de 110 y menos de 150 obreros?


Respuesta:


Hay empresas que tienen entre [110 – 130› en un 15%


Hay empresas que tienen entre [130 – 150› en un 20%








    ----




Entonces las empresas que tienen lo pedido es:  35%
5.-
Con la finalidad de establecer horarios y turnos de trabajo para mejorar la calidad de vida de los trabajadores y mejorar el nivel de producción de la empresa Fitoplast, la gerencia contrata a una empresa encuestadora, que brinde información para este fin. Una de las variables a estudiar es las edades de los trabajadores, cuya información se detalla en la siguiente tabla:

	Edad
	f1

	[20 – 30›
	20

	[30 – 40›
	12

	[40 - 50›
	24

	[50 - 60›
	18

	[60 – 70›
	6


a.
Completa la siguiente tabla de frecuencias referidas a |
las edades de los trabajadores de una fábrica de plásticos.
b.
¿Cuántos trabajadores tienen menos de 60 años?

c.
¿Qué porcentaje de trabajadores tienen entre 40 y 59 años?

d.
¿Qué indica la frecuencia relativa acumulada en la tercera clase.

Solución

a.
Completa la siguiente tabla de frecuencias referidas a |
las edades de los trabajadores de una fábrica de plásticos.

	Edad
	Marca de Clase

xi
	Frecuencia Absoluta

fi
	Frecuencia Absoluta Acumulada

Fi
	Frecuencia Relativa

hi
	Frecuencia Acumulada Relativa

Hi
	fi x 100%

	[20 – 30›
	25
	20
	20
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0

80

20

=


	0.25
	25%

	[30 – 40›
	35
	12
	32
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.

0

80

12

=


	0.40
	15%

	[40 - 50›
	45
	24
	56
	
[image: image20.wmf]3

.

0

80

24

=


	0.70
	30%

	[50 - 60›
	55
	18
	74
	
[image: image21.wmf]225

.

0

80

18

=


	0.925
	22.5%

	[60 – 70›
	65
	6
	80
	
[image: image22.wmf]075

.

0

80

6

=


	1.000
	7.5%


b.
¿Cuántos trabajadores tienen menos de 60 años?


Respuesta:


Trabajadores que tienen entre [20–30› años son 20


Trabajadores que tienen entre [30–40› años son 12


Trabajadores que tienen entre [40–50› años son 24


Trabajadores que tienen entre [50–60› años son 18

    







  ----



Trabajadores que tienen menos de 60 años son   74
c.
¿Qué porcentaje de trabajadores tienen entre 40 y 59 años?



Respuesta:


Trabajadores que tienen entre  [40–50›  años son 24


Trabajadores que tienen entre  [50–60›  años son 18

    







   ----



Trabajadores que tienen entre 40 y 59 años son   42
d.
¿Qué indica la frecuencia relativa acumulada en la tercera clase?

Respuesta:



Que hay un 70% de trabajadores que es menor a 50 años.
Autor:
Ing. Rafael Erquizio Espinal

rerquizio@hotmail.com
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