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Resumen:
La búsqueda de un «perfil» e «incumbencias» profesionales para la enseñanza del Diseño Industrial en Argentina, corresponde a un estudio iniciado por el Departamento de Diseño Industrial, donde se dicta la carrera del mismo nombre, en la Facultad de Bellas Artes (FBA) de la Universidad Nacional de La Plata (UNLP). Actualmente este trabajo es continuado por la Secretaría de Producción de la FBA – UNLP, que busca las articulaciones del Arte y el Diseño con los sectores públicos y privados del mundo de la producción. Teniendo presente como eje central las distintas capacidades profesionales de innovación artística y tecnológica, y la Resolución 148/2003 de la Secretaría de Industria, Comercio, Pequeña y Mediana Empresa del Ministerio de Economía de la Nación; la cual estableció diez “cadenas de valor” prioritarias para el desarrollo regional del país (a niveles nación, provincias y municipios). Siendo una de ellas las Industrias de Base Cultural, que esta Secretaría de Producción sigue atentamente para su ofrecimiento a la sociedad industrial, comercial y civil, organismos públicos y empresas privadas. Atendiendo los aspectos expresivos y artísticos, comunicacionales y técnicos de cada caso (trabajando en nuevos productos, procesos o servicios y/o mejorando los ya existentes). 

1 – Introducción y resultados de las encuestas:
Como se explicó en el ensayo presentado simultáneamente a este, bajo la denominación: «Proyecto Plan GRADI». Desarrollo hipotético de un Nuevo Plan de Estudios para las Carreras de Grado de Diseño Industrial en Argentina que de cuenta de las demandas del mercado educativo (de los estudiantes), de la oferta diferenciada (de las universidades), del contexto económico-productivo regional Latinoamericano e histórico-industrial nacional y sus relaciones con otros países y el MERCOSUR». Ahí se realizaron encuestas a docentes y alumnos de la carrera de diseño industrial en la Facultad de Bellas Artes de la Universidad nacional de La Plata. Los resultados parciales de esa encuesta se presentan a continuación.
1.1 - Resultados de la encuesta a docentes sobre el «perfil» profesional de la carrera de Diseño Industrial en la FBA – UNLP:
El siguiente es el perfil del egresado declarado en el plan vigente (1997) para la carrera de grado de Diseño Industrial de la UNLP:

“El egresado de la carrera de Diseño Industrial está en condiciones de gestionar el desarrollo proyectual de los productos, para ser realizados por la industria manufacturera de bienes de uso y de capital, con destino a la satisfacción de necesidades, optimizando su funcionalidad y determinando sus condiciones tecno-morfológicas.”
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Para “inadecuado” ver Tabla 1.
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Para “inefectiva” ver Tabla 2.
Esto debe entenderse del siguiente modo: los docentes consideran que el «perfil» declarado es «adecuado» pero «inefectivo» (porque en la práctica no se lo logra o no se lo consigue, por factores que dependen o del docente o del alumno; cuestiones no investigadas), pero por alguna razón los docentes reconocen que los alumnos no salen formados en lo que deberían salir formados. 
1.2 - Resultados de la encuesta a alumnos avanzados sobre el «perfil» profesional de la carrera de Diseño Industrial en la FBA – UNLP:
El siguiente es el perfil del egresado declarado en el plan vigente (1997) para la carrera de grado de Diseño Industrial de la UNLP:

“El egresado de la carrera de Diseño Industrial está en condiciones de gestionar el desarrollo proyectual de los productos, para ser realizados por la industria manufacturera de bienes de uso y de capital, con destino a la satisfacción de necesidades, optimizando su funcionalidad y determinando sus condiciones tecno-morfológicas.”
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Para “inadecuado” ver Tabla 3.
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Para “no” ver descripción de lo que los alumnos consideran como ausente en su perfil. Tabla 4.

En este caso se evidencia el optimismo del alumnado en creer que salen formados con ese «perfil» profesional, aunque no sean conscientes de que los docentes consideran que no salen formados (con lo que deberían salir formados).
1.3 - Resultados de la encuesta a docentes sobre las «incumbencias» profesionales de la carrera de Diseño Industrial en la FBA – UNLP:

Las siguientes son las incumbencias del egresado declaradas en el plan vigente (1997) para la carrera de grado de Diseño Industrial de la UNLP:
“1. Estudio, factibilidad, programación, proyecto, gestación, desarrollo, supervisión, inspección o control y producción en cualquiera de sus modalidades, respetando los principios de necesidad, funcionalidad, resistencia estructural, tecnología interna, economía y producción, establecidos por los profesionales o actividades a las que estuvieren vinculados, conjugándolos con los aspectos de uso y estético morfológicos de:
a) utensilios, instrumentos y artefactos.

b) Elementos, componentes, carcasas, carrocerías, accesorios y partes de productos o sistemas complejos.

2. Determinación de condiciones ergonómicas y antropométricas vinculadas al ítem anterior.

3. Realización de arbitrajes y pericias y, en lo referente a las leyes de modelos y diseños industriales, tasaciones, presupuestos y cualquier otra tarea profesional emergente de las actividades descriptas en los items 1 y 2.
4. Intervención en todas aquellas actividades que afecten las relaciones de uso, forma y color de los productos industriales.
5. Intervención en la confección de normas y patrones de uso de productos o sistemas de productos.
6. Gestión informática en el desarrollo de productos (CAD/CAM).”
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Para la respuesta “inadecuado” ver Tabla 5.
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Para la respuesta “inefectiva” ver Tabla 6.
Aquí sucede algo parecido a lo que sucedía con el «perfil», dado que los docentes consideran que las «incumbencias» declaradas son «adecuadas» pero «inefectivas» (porque en la práctica no se lo logra o no se lo consigue, por factores que dependen o del docente o del alumno; cuestiones no investigadas), pero por alguna razón los docentes reconocen que los alumnos no salen formados con esas «incumbencias» (en las que deberían salir formados). 

1.4 - Resultados de la encuesta a alumnos avanzados sobre las «incumbencias» profesionales de la carrera de Diseño Industrial FBA – UNLP:

Las siguientes son las incumbencias del egresado declaradas en el plan vigente (1997) para la carrera de grado de Diseño Industrial de la UNLP:

“1. Estudio, factibilidad, programación, proyecto, gestación, desarrollo, supervisión, inspección o control y producción en cualquiera de sus modalidades, respetando los principios de necesidad, funcionalidad, resistencia estructural, tecnología interna, economía y producción, establecidos por los profesionales o actividades a las que estuvieren vinculados, conjugándolos con los aspectos de uso y estético morfológicos de:
c) utensilios, instrumentos y artefactos.

d) Elementos, componentes, carcasas, carrocerías, accesorios y partes de productos o sistemas complejos.

2. Determinación de condiciones ergonómicas y antropométricas vinculadas al ítem anterior.

3. Realización de arbitrajes y pericias y, en lo referente a las leyes de modelos y diseños industriales, tasaciones, presupuestos y cualquier otra tarea profesional emergente de las actividades descriptas en los items 1 y 2.

4. Intervención en todas aquellas actividades que afecten las relaciones de uso, forma y color de los productos industriales.
5. Intervención en la confección de normas y patrones de uso de productos o sistemas de productos.
6. Gestión informática en el desarrollo de productos (CAD/CAM).”
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Para “no” ver Tabla 7

En este caso no se evidencia el optimismo del alumnado en creer que salen formados con esas «incumbencias» profesionales. Esto evidencia un algo grado de conciencia, por parte de los mismos, en que no reciben (por responsabilidad de los docentes o por responsabilidad de ellos mismos) las incumbencias profesionales, entendidas como competencias concretas para el mundo del hacer y del trabajo.

2 – Análisis particularizado de las respuestas brindadas por docentes y alumnos al «perfil» e «incumbencias» profesionales cuando consideraron inadecuados los mismos o cuando consideraron que los alumnos no egresarán con tal «perfil» e «incumbencias» profesionales:
Más arriba se indicaron siete – 7 – Tablas, que oportunamente se señalizaron cada cual para que tipo de respuestas correspondían (ver). Las mismas son:

2.1 - Tabla 1 (respuestas de docentes para el «perfil» profesional inadecuado):
1
Está preparado sólo para una parte de estos bienes

2
El perfil del diseñador es tan variable como la economía del país, pero para poder definir un perfil adecuado de DI debe existir una estrategia de país aún en la construcción.

3
La realidad es que el egresado no logra insertarse porque la industria no reconoce su trabajo.

4
El perfil debe darse por la especialización profesional.
5
La currícula actual no integra Gestión de Proyecto, por lo tanto el alumno no puede estar "en condiciones de…"

6
Debería contener a la innovación o nuevos productos, como así también optimización, 
materiales y tecnologías

7
Deberían agregarse más conocimientos de marketing y cómo los diseñadores se pueden convertir en productores

8
Debería ampliarse el conocimiento de campo de actuación y restringirse a "industria 
manufacturera"

9
Genera un recorte que deja por fuera fundamentos de gestión social y política productiva

10
Falta adecuación a las políticas de mercado (se concentra en lo técnico, debiera ampliarse)

11
No coincido con el punto de vista desde el cual se elabora este perfil

12
También un servicio forma parte del perfil actual

13
Además debería estar capacitado para desarrollar microemprendimientos fuera de las PyMEs

14
Es incompleto, las metodologías de producción cambiaron.

15
Falta nombras los aspectos ergonómicos, comunicacionales, económicos-productivos.
16
Debe ampliarse el campo de inserción laboral a otros no necesariamente "industriales" ni en relación de dependencia

17
Genera un recorte que deja por fuera fundamentos de gestión social y política productiva

18
Insuficiente

19
La actualidad disciplinar requiere un perfil con mayor capacidad de investigación científica, gestión productiva y de Ecodiseño.

20
La formación actual, prepara a los futuros profesionales para proyectar productos 
industriales; incumbencia principal e insoslayable del diseñador industrial. Creo necesaria una renovación del perfil en términos semánticos, en el cual se enfaticen el manejo de las 
variables conceptuales, proyectuales, y técnicas para la innovación, desarrollo y definición de productos industriales. Por su parte, me parece apropiado, que el perfil haga extensiva la preparación a la “gestión de proyectos”, pero es de notar que el plan de estudios no plasma tal formación, ni tampoco se refleja en los egresados el manejo de los conocimientos en la 
materia.

21
Debería definir la tarea proyectual como central e incluir, mencionándolas genéricamente, todas aquellas tareas involucradas con el ciclo de vida de un producto industrial. A partir de decir "con destino" fija una posición ideológica que debería al menos ser consensuado teniendo en cuenta la tensión entre las necesidades,  complementarias y contradictorias, de la industria y las de la sociedad

22
De ser definido, el perfil es una oportunidad para sesgar la consecución de las incumbencias, 
que son las que definen a la profesión.

2.2 - Tabla 2 (respuestas de docentes para el «perfil» profesional inefectivo):
1
Falta completar formación

2
Faltantes y excesos en la currícula

3
Falencias en algunos campos. Dificultad en la inserción laboral para el grueso de los 
egresados.

4
Se necesita más interacción de las empresas con los no graduados (alumnos)

5
Falta de interacción con las empresas y la industria manufacturera

6
Los tiempos dedicados a cada área parecen desajustados y el medio inadecuado

7
Debe adquirirlo con formación especializada

8
Falta rigor teórico y práctico en docentes y alumnos; coordinación y complementación entre materias

9
Los alumnos carecen de una formación tecnológica fuerte. Carecen de los conocimientos 
adecuados en Ergonomía, por ejemplo, que hoy se dicta "agarrada de los pelos" al plan. Se carece de una materia específica sobre temas de morfología, visión cumple con ese objetivo y los talleres hacen lo que pueden.

10
Por cuanto no contempla, en general, los cambios productivos del DI

11
Falta formación morfológica, de marketing y de información y aplicación tecnológica

12
Existen deficiencias en algunas materias

13
El egresado de la carrera de Diseño Industrial "NO" esta en condiciones de gestionar el 
desarrollo proyectual de un producto ni de determinar sus condiciones tecnológicas

14
Depende de las características de los alumnos

15
Los egresados no están en condiciones "reales" de gestionar desarrollos de productos

16
Los contenidos son obsoletos y descontextualizados

17
Se ha bajado el nivel de exigencia

18
Falta capacidad para resolver temas fundamentales como la morfología y los aspectos 
tecnológicos-productivos

19
Se necesita mas carga horaria de ergonomía, dibujo I-II y tecnología

20
Deberíamos poder asegurar un nivel de rigor técnico mayor, conservando la propuesta 
proyectual.

21
Por lo aclarado en el ítem (A) y por ser poco organizada, no relacional, sin criterio, con 
objetivos ambíguos y poco contemplativa.

22
Necesidad de conocimientos en macro y micro-economía y comercio exterior

23
Es inefectiva juzgada desde el punto de vista de la inserción de los egresados en el medio productivo

24
La capacidad para gestionar el desarrollo de bienes de capital es opinable, o como mínimo no siempre lograda

2.3 - Tabla 3 (respuestas de los alumnos para el «perfil» profesional inadecuado):
1
Falta y mucho de tecnología

2
Nuevamente faltan herramientas necesarias para integrarse al medio productivo

3
Falta mucha parte comercial y de ingeniería industrial (logística)

4
Creo que es poco abarcativo

5
De tener otro tipo de presentación personal, por ende de nuestros productos

6
No creo que se egrese con esas condiciones

7
Debería incluir la gestión del producto como negocio

8
Falta contactos, pasantías, becas.
9
Faltan materias más específicas

10
Es mas amplio que gestionar el desarrollo proyectual

2.4 - Tabla 4 (respuestas de los alumnos para el «perfil» profesional inefectivo):
1
Creo que el perfil es un poco ambicioso con respecto a la realidad

2
Creo que tendré que realizar algún curso de postgrado

3
No enseñan lo básico en cuanto a tecnología de producción, ni ergonomía

4
No por falta de capacidad profesional y disciplinaria de la cátedra de tecnología (II-V)

5
De tener otro tipo de presentación personal, por ende de nuestros productos

6
No por cuenta propia, quizás con alguna guía externa

7
Creo que la experiencia es fundamental para poder cumplir con este perfil, más allá de las herramientas proporcionadas por la Facultad

8
Faltan conocimientos tecnológicos

9
Debido a lo explicado antes falta acentuar más ciertas materias para poder cumplir con esto

10
Faltaría especificar gestión de producto y tecnología

11
La Facultad es una base, la realidad profesional es mucho mas amplia, las cosas no se 
solucionan con un Trabajo Práctico (la facultad nos aproxima a la realidad)

2.5 - Tabla 5 (respuestas de docentes para las «incumbencias» profesionales inadecuadas):
1
Falta completar conocimientos para satisfacerla

2
Hay varios contenidos en esta enumeración que no se abordan en la realidad

3
Falta nombrar a la "innovación" y todo el punto 1 debería apuntar a los "nuevos productos"

4
Falta Management, Microemprendimiento, Packaging

5
Falta la Gestión y la relación estrecha con el medio; ver y captar posibilidades y adaptación

6
Más que adecuado o inadecuado las incumbencias son una idealización de las incumbencias

7
No considera el diseño de equipamiento (mobiliario doméstico, comercial, etc)

8
Falta microemprendimientos a nivel local, provincial y regional

9
Excluye el impacto socio-cultural

10
Debe incluir Gestión de diseño en zonas no industrializadas y Ecodiseño

11
En cuanto a los objetos de "estudio,..." se define que de los productos complejos solo se ocupa parcialmente y el ítem (a) refiere a productos simples. Al DI le competen tanto parcial 
como totalmente los productos simples como complejos. Los puntos de 2 a 6 son de un nivel 
de particularización alto. Con ese criterio habría que mencionar un gran número de otras incumbencias

12
La 1 es ambigua definiendo las actividades inherentes a la profesión y los objetos de 
aplicación de la misma. La 3 y la 5 podrían sintetizarse en un único ítem, que podría ser el último en enunciarse. La 6 no está del todo bien formulada, teniendo en cuenta la actualidad de las tecnologías PLM (dentro de las cuales el CAD/CAM es sólo un capítulo)

2.6 - Tabla 6 (respuestas de docentes para las «incumbencias» profesionales inefectivas):
1
Falta estudio, factibilidad, programación y también realización de arbitrajes y pericias en lo referente a las leyes de modelos y diseños industriales
2
Faltantes y excesos en la currícula

3

Estudio de factibilidad, inspección y producción, arbitrajes y pericias, confección de normas
4
La formación sobre los ítems 2, 3,5 y 6 es insuficiente y hasta escasa

5
Algunas son muy básicas y no cumplen los requerimientos del mercado (puntos 3 y 6)

6
En consideración del punto 3 existe ausencia del marco legal en la formación profesional actual

7
Lo referente al proyecto en si queda aislado y no se considera como fundamental (falta 
estimular el pensamiento creativo)

8
Puntos 1, 3 y 4 no se logran

9
Gestión de Proyecto, Ergonomía, Legal (contrato- pericial/ arbitraje…)

10
No se aseguran 1, 2, 3, 4, 5 y 6

11
Punto 1: falta sinergia entre materias 3 y 4; Punto 2: faltan materias como ergonomía; Punto 
5: faltan materias metodológicas

12
Punto 6: Gestión informática en el desarrollo de productos

13
1: los egresados carecen de los conocimientos tecnológicos sobre materiales y estructuras necesarios para cumplimentar el punto1; 2: los esfuerzos actuales para que Ergonomía sea 
parte de la currícula son inadecuados para el desarrollo de la materia.  Son necesarios no menos de dos años y una estructura de cátedra formal para cumplimentar el punto 2; 3: No 
conozco como se imparte la materia de legislación y si esos tema son tratados ¿son tratados?; 4: el tema de color es un tema complejo que no se trata con el debido respeto. Primero el desconocimiento por parte de los alumnos de las normas de color en términos de seguridad, etc. El problema tecnológico de la igualdad de color entre distintos materiales, o en partidas de una misma pieza. Todos elementos que afectan a la calidad del producto; 5: creo que todo lo expuesto anteriormente hace innecesario responder este punto; 6: la gestión informática en el desarrollo de productos de diseño industrial se llama CAID que significa "computer Asisted Industrial Design", CAD es una denominación general y CAM significa "Computer Asisted Manufacturing". Aclarados los términos los alumnos tienen conocimientos generales de CAD. En los últimos años se está viendo algo de CAID pero el CAM es un término demasiado amplio y por mucho excede a la fresa de 2 ejes que posee la facultad.

14
No existe una formación acorde, por ejemplo, a la competencia del punto 2

15
Carencia de feedback entre las materias (no se relacionan)

16
No se aseguran el punto 1, 2, 4 y 5 (no se relaciona la teoría con la aplicación práctica)

17
No se aseguran los puntos 3,5 y 6

18
Existen grandes deficiencias en el dictado de algunas materias

19
No se asegura el completo conocimiento respecto a los alcances de un objeto-producto

20
No se aseguran los puntos 1, 3, 5 y 6 

21
Dudo de que tengan la 2, 3 y 5

22
No se asegura el aspecto tecnológico

23
No conocen los procesos productivos de las empresas, sus necesidades y requerimientos

24
No se aseguran los puntos 1, 2, 3 y 6

25
Falta capacidad para resolver temas fundamentales como la morfología y los aspectos 
tecnológicos-productivos

26
Falta asegurar los puntos 5 y 6

27
Faltan asegurar los puntos 3, 4, 5 y 6

28
Falta asegurar el punto 6

29
Falta asegurar los puntos 2, 5 y 6

30
Falta conocimiento tecnológico y de auto-gestión

31
Falta de dedicación e interés de los responsables académicos

32
Falta atender el área de educación y/o salud, etc.

33
No asegura la formación para la evaluación estructural, mecánica o de materiales.

34
No aseguran la 3 ni la 5. No puede hacer arbitrajes ni pericias ni normas en Ecodiseño.

35
No se cumplen los puntos 2 y 3

36
El Alumno no sale preparado para afrontar un Mercado Laboral Real y Profesional.

37
No se aseguran las competencias referidas a los puntos 2.2.3., 2.2.4., y 2.2.5. Si bien existen 
materias específicas que tratan los conocimientos específicos pertinentes a estas competencias, no se verifica el manejo de los mismos por parte de los alumnos más avanzados.  

2.7 - Tabla 7 (respuestas de los alumnos para las «incumbencias» profesionales inefectivas):
1
Básicas

2
No conozco a nadie que este capacitado por medio de la Facultad para desarrollar 
integralmente productos de inyección de plástico

3
Falta práctica y que reconozcan la carrera como tal (y no bajo arquitectura)

4
Los ítems 2 y 6

5
Esas competencias las poseen solo unos pocos "grandes" del diseño, e incluso se los puede cuestionar

6
Se debe gestionar un laboratorio mas completo en referencia al ítem 2 

7
Creo que se necesita mayor profundización en algunos aspectos pero no estamos lejos

8
Quizás hace falta materias específicas y complejas sobre uso del CAD/CAM

9
Falta profundización en ciertos temas y dar otros que directamente no son dados

10
Faltan conocimientos de productica, procesos, materiales y línea de producción

11
Los ítems son muy generales

12
No podré cumplir con el ítem 3 y 6 

13
Es difícil cumplir con el ítem 4.

14
Entiendo que tenemos un gran déficit sobre todo en el conocimiento de tecnología

15
Realización de tasaciones y presupuestos

16
El ítem 6 CAD/CAM

17
Aspectos: tecnológicos, ergonómicos, financieros (es necesario especializarse en cada caso)

18
En general todos los ítems

19
La competencia 3

20
Desarrollar carcasas/carrocerías

21
Falta todo lo relacionado con lo comercial y económico (Seminario II)

22
Normativas (Item 3) y CAD/CAM (item 6)

23
Falta de conocimientos tecnológicos-productivos con respecto a nivel mundial.

24
Quizás pueda cumplir con algunas o alguna

25
Debido a la falta de conocimientos de mercado que trataré de profundizar en los próximos meses en más cursos

26
Creo que egresaré con los conocimientos básicos de estas competencias (3, 5 y 6 ), pero corresponderá al alumno profundizar en estos ítems y así cumplir con estas competencias

27
Control de producción y tecnología

28
Solo algunos de ellos, creo que no podré cumplir el ítem 3 y 6

29
Poco incentivo en la gestión informática (CAD/CAM)

30
En materias específicas a estos ítems no se dan bien los conocimientos

31
Los ítems 1, 2, 3, 4 y 5

32
los ítems 2, 5 y 6

33
Falta de conocimientos y experiencia

34
Falta dar mas el ítem 2 (falta ergonomía y antropometría), 3 y 6 (Falta CAD/CAM, que se da en Tecnología 5 por una persona sumamente irresponsable de su tarea, siendo una herramienta importante para el desempeño profesional, adema de muy poco el tiempo en que se da)

35
Falta 3, 4, 5 y 6 (hay que seguir estudiando o capacitándose luego)

36
Faltan los ítems 2, 3, 4 y 5

37
Falta que se desarrollen algunos ítems, otros son aprendidos luego con la experiencia laboral

38
Faltan conocimientos tecnológicos (de procesos y materiales)

39
Los ítems son muy generales

3.1 - Discusión de los resultados de las encuestas a docentes y alumnos avanzados sobre el «perfil» profesional de la carrera de Diseño Industrial en la FBA – UNLP:
La comparativa sobre los resultados obtenidos para la pregunta: A. ¿Cómo considera este perfil respecto de la actualidad disciplinar?  es la siguiente:
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Gráfico ( 1 ) de Docentes Encuestados

Según el Gráfico ( 1 ), la respuesta A ha obtenido los siguientes valores. De ese 91% de docentes que si fueron encuestados del universo de 116 docentes en total (que viene a representar el 100% del total de los encuestados), un 67,9% opinó que el Perfil Profesional es “adecuado” (72 personas de los 116 docentes en total, que representan un 62% –entre los encuestados y no encuestados-) y un 26,4% opinó que dicho Perfil Profesional es “inadecuado” (28 personas de los 116  docentes en total, que representan un 24,1% -entre los encuestados y no encuestados-). Habiendo quedado un 5,6% que “no sabe/no contesta” sobre si es adecuado o no dicho Perfil Profesional (6 personas de los 116 docentes en total, que representan un 5% -entre los encuestados y no encuestados-). Para una mejor visualización de este gráfico de torta ver el siguiente Gráfico ( 2a ) de la opinión de los Docentes confrontado con el ( 2b ) de la opinión de los Alumnos.
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Gráfico ( 2a )


[image: image11.emf]Perfil Profesional: ¿Cómo considera este perfil respecto de la 

actualidad disciplinar?

0 10 20 30 40

Cantidad de Alumnos Encuestados

No sabe/No contesta

Inadecuado

Adecuado

Muestra No Encuestada


Gráfico ( 2b )

Luego entramos en la siguiente pregunta: B. ¿Cómo considera la formación respecto de la consecución del perfil?
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Gráfico ( 3 ) de Docentes Encuestados

Según el Gráfico ( 3 ), la respuesta B ha obtenido los siguientes valores. De ese 91% de docentes que si fueron encuestados del universo de 116 docentes en total (que viene a representar el 100% del total de los encuestados), un 32% opinó que el Perfil Profesional es “efectivo” (34 personas de los 116 docentes en total, que representan un 29% –entre los encuestados y no encuestados-) y un 53,7% opinó que dicho Perfil Profesional es “inefectivo” (57 personas de los 116  docentes en total, que representan un 49% -entre los encuestados y no encuestados-). Habiendo quedado un 14,1% que “no sabe/no contesta” sobre dicha efectividad del Perfil Profesional (15 personas de los 116 docentes en total, que representan un 13% -entre los encuestados y no encuestados-). Para una mejor visualización de este gráfico de torta ver el siguiente Gráfico ( 4a ) de la opinión de los Docentes confrontado con el ( 4b ) de la opinión de los Alumnos.
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Gráfico ( 4a )
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Gráfico ( 4b )

3.2 - Discusión de los resultados de las encuestas a docentes y alumnos avanzados sobre las «incumbencias» profesionales de la carrera de Diseño Industrial de la FBA – UNLP:
La comparativa sobre los resultados obtenidos para la pregunta es la siguiente: A. ¿Cómo considera estas competencias respecto de la actualidad disciplinar?
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Gráfico ( 5 ) de Docentes Encuestados

Según el Gráfico ( 5 ), la respuesta A ha obtenido los siguientes valores. De ese 91% de docentes que si fueron encuestados del universo de 116 docentes en total (que viene a representar el 100% del total de los encuestados), un 67,9% opinó que las Competencias o Incumbencias Profesionales son “adecuadas” (72 personas de los 116 docentes en total, que representan un 61% –entre los encuestados y no encuestados-) y un 22,6% opinó que dichas Competencias o Incumbencias Profesionales son “inadecuadas” (24 personas de los 116  docentes en total, que representan un 21% -entre los encuestados y no encuestados-). Habiendo quedado un 10,7% que “no sabe/no contesta” sobre si son adecuadas o no dichas Competencias o Incumbencias Profesionales (10 personas de los 116 docentes en total, que representan un 9,4% -entre los encuestados y no encuestados-). Para una mejor visualización de este gráfico de torta ver el siguiente Gráfico ( 6a ) de la opinión de los Docentes confrontado con el ( 6b ) de la opinión de los Alumnos.
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Gráfico ( 6b )

Luego entramos en la siguiente pregunta: B. ¿Cómo considera la formación respecto de la consecución de las competencias?
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Gráfico ( 7 ) de Docentes Encuestados

Según el Gráfico ( 7 ), la respuesta B ha obtenido los siguientes valores. De ese 91% de docentes que si fueron encuestados del universo de 116 docentes en total (que viene a representar el 100% del total de los encuestados), un 26,4% opinó que las Competencias o Incumbencias Profesionales son “efectivas” (28 personas de los 116 docentes en total, que representan un 24% –entre los encuestados y no encuestados-) y un 62,2% opinó que dichas Competencias o Incumbencias Profesionales son “inefectivas” (61 personas de los 116  docentes en total, que representan un 57% -entre los encuestados y no encuestados-). Habiendo quedado un 11,3% que “no sabe/no contesta” sobre la efectividad de dichas Competencias o Incumbencias Profesionales (12 personas de los 116 docentes en total, que representan un 10% -entre los encuestados y no encuestados-). Para una mejor visualización de este gráfico de torta ver el siguiente Gráfico ( 8a ) de la opinión de los Docentes confrontado con el ( 8b ) de la opinión de los Alumnos.
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Gráfico ( 8a )
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4 – Tabla de «incumbencias» profesionales de la carrera de Diseño Industrial en la FBA – UNLP y su comparativa con otras incumbencias:

	Tabla de Incumbencias Profesionales Diseño Industrial

	Detalle de la Incumbencia Profesional
	Análoga Incumbencia Nº FBA- UNLP
	Nombre Original de la Universidad donde dictan Diseño Industrial

	Atención de las tecnologías CAD/CAM
	6
	Bemidji State University

	Uso de tecnologías CAD
	6
	Brunel University: Faculty of Design

	Utilización de herramientas tecnológicas (CAD)
	6
	Colegio de Tecnología. Universidad Autónoma de Guadalajara.

	Utilización del CAD
	6
	College for Creative Studies Detroit

	Aplicaciones en CAD
	6
	Design Programme, IIT Kanpur

	Con un fuerte dominio de las herramientas computacionales y tecnología CAD/CAM, CNC y Robótica.
	6
	Duoc UC

	Con un fuerte dominio de los nuevos materiales.
	1
	Duoc UC

	Proponer formas más atractivas y funcionales para los productos que nos rodean.
	4
	Escuela de Diseño de la Universidad de Anáhuac.

	Asesorar, ilustrar, coordinar o dirigir la creación de nuevos conceptos de uso, así como estilos de vida.
	5
	Escuela de Diseño de la Universidad de Anáhuac.

	Generar despachos de consultoría que asesoren a empresas y profesionales de diferentes ramas.
	3
	Escuela de Diseño de la Universidad de Anáhuac.

	Proyectar diseños con una riqueza formal, estética, significativa y funcional para el usuario.
	1 y 4
	Escuela de Diseño del Instituto Nacional de Bellas Artes, EDINBA

	Definir los soportes específicos de sus diseños, de acuerdo a los requerimientos detectados, así como conocer y supervisar los procesos de producción pertinentes.
	1
	Escuela de Diseño del Instituto Nacional de Bellas Artes, EDINBA

	Diseñar productos que combinen la tecnología con la estética y la funcionalidad.
	1
	Escuela Universitaria Politécnica

	Realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planos de labores, dictámenes y otros trabajos análogos.
	3
	Escuela Universitaria Politécnica

	Gestión y de organización comercial.
	Ninguna
	Escuela Universitaria Politécnica

	Uso de tecnologías CAD
	6
	Faculdade Carioca - Departamento de Desenho Industrial.

	Uso del CAD/CAM
	6
	Hochschule fuer Gestaltung - HfG

	Análisis tecnológicos, funcionales y de comportamiento.
	1
	Istituto Superiore di Design

	Análisis ergonómicos.
	2
	Istituto Superiore di Design

	Aplicaciones en CAD
	6
	London South Bank University

	Utilización del CAD
	6
	National College of Art and Design (NCAD)

	se preparan las habilidades del estudiante en solucionar problema del dibujo, del color y tridimensional.
	4
	Pratt Institute

	Los estudiantes terminan dos a cuatro semestres de los estudios por computadora, en sistemas de la PC y en estaciones de trabajo "avanzadas" de CAD/CAM
	6
	Pratt Institute

	Uso de las herramientas CAD
	6
	Queensland University of Technology

	Las ayudas industriales de hoy del diseñador crean los productos que son más seguros, más fáciles de utilizar, estéticos, altamente rentable, y ambientalmente amistosos.
	4
	School of Architecture and Design, Philadelphia University

	Este Bachelor riguroso, de cuatro años del programa de la carrera prepara a estudiantes para trabajar en industria como diseñadores de mercancías producidas en serie.
	1
	School of Architecture and Design, Philadelphia University

	El diseñador industrial es artista y un especialista que entiende cómo seleccionar materiales, de los rigores del proceso de fabricación y de las metas de la comercialización que deben trabajar juntas para crear los productos que son útiles, durables y atractivos a los clientes.
	3
	School of Architecture and Design, Philadelphia University

	Emplean a los diseñadores industriales donde los productos se planean para la producción en masa.
	1
	School of Design, College of DAAP

	Se atienden los requisitos del uso, ergonómico, estético, tecnológico, económico.
	1
	Staatliche Akademie der Bildenden Künste Stuttgart

	Se atienden las consideraciones ecológicas
	Ninguna
	Staatliche Akademie der Bildenden Künste Stuttgart

	Aplicción de las herramientas CAD
	6
	Swansea Institute, Art and Design

	Uso del CAD/CAM
	6
	Swinburne University

	Uso del CAD
	6
	The Art Institute of Colorado

	Los estudiantes aprenden utilizar las computadoras para desarrollar conceptos, tomar decisiones sobre el diseño, detallan diseño, y construyen modelos especiales.
	6
	The Art Institute of Pittsburgh

	Aplicación del CAD/CAM
	6
	The Swinburne School of Design

	Instrumentación del CAD/CAM
	6
	Umea Institute of Design

	Atención de los aspectos de: funcionalidad, estética, estructura, economía, producción, etc.
	1
	Universidad de Bogotá Jorge Tadeo Lozano

	Atención de los aspectos de cuidado del Medio Ambiente.
	Ninguna
	Universidad de Bogotá Jorge Tadeo Lozano

	Ciclo de vida de un producto.
	Ninguna
	Universidad de los Andes. Facultad de Arquitectura. Departamento de Diseño Industrial

	Línea de cultura y teoría con seis ramos reorientados.
	Ninguna
	Universidad Diego Portales. Facultad de Arquitectura, Artes y Diseño. Escuela de diseño.

	Representación técnica fortalecida con tres semestres de proyectación digital en diferentes softwares.
	6
	Universidad Diego Portales. Facultad de Arquitectura, Artes y Diseño. Escuela de diseño.

	Desarrollo sustentable como énfasis dentro de una asignatura de la línea de Procesos de Producción.
	Ninguna
	Universidad Diego Portales. Facultad de Arquitectura, Artes y Diseño. Escuela de diseño.

	Orientación de la gestión del diseño. Capacidad emprendedora.
	Ninguna
	Universidad Diego Portales. Facultad de Arquitectura, Artes y Diseño. Escuela de diseño.

	Generar soluciones a diversos problemas, tomando en cuenta factores funcionales, expresivos y tecnológicos en la respuesta de diseño.
	1
	Universidad Iberoamericana

	Tener habilidades que le permitan comunicar sus propuestas através del uso de los medios tecnológicos más avanzados (CAD).
	6
	Universidad Iberoamericana

	Desarrollar y/o mejorar los productos que las empresas y la sociedad necesitan, de acuerdo con parámetros funcionales, tecnológicos, estéticos, económicos, culturales.
	1
	Universidad Icesi.

	Desarrollar y/o mejorar los productos que las empresas y la sociedad necesitan, de acuerdo con parámetros ecológicos.
	Ninguna
	Universidad Icesi.

	Proyectar investigando sobre materiales, procesos industriales y de fabricación.
	1
	Universidad La República

	Proyectar determinando las especificaciones técnicas, sus relaciones perceptuales, ergonómicas, antropométricas, de materiales y resistencias.
	2
	Universidad La República

	Proyectar sobre un amplio conocimiento y dominio en soportes técnicos de CAD y Tridimensionales como apoyo a una mentalidad geométrica espacial.
	6
	Universidad La República

	Manejo de las tecnologías CAD
	6
	Universidad Mayor. Facultad de Comunicación y Diseño.

	Conducta Emprendedora
	Ninguna
	Universidad Mayor. Facultad de Comunicación y Diseño.

	Mejorar los productos innovando constantemente su apariencia externa, la forma, el funcionamiento y el servicio que presten, junto a una relación razonable con su costo.
	1
	Universidad Nacional Autónoma de México.

	1. Realizar estudios, diseñar, desarrollar, supervisar y producir en cualquiera de sus modalidades, utensillos, instrumentos y artefactos se uso y de capital, sean éstos estáticos o dinámicos, destinados al uso humano individual, grupal o social.
	Ninguna
	Universidad Nacional de Buenos Aires. Facultad de Arquitectura, Diseño y Urbanismo.

	2. Interpretar los principios de necesidad, funcionalidad, resistencia estructural, tecnología, mercado y producción para adecuarlos a los aspectos estéticos y significativos del universo cultural de la sociedad.
	1
	Universidad Nacional de Buenos Aires. Facultad de Arquitectura, Diseño y Urbanismo.

	3. Determinar las condiciones ergonómicas y antropométricas de los bienes diseñados.
	2
	Universidad Nacional de Buenos Aires. Facultad de Arquitectura, Diseño y Urbanismo.

	4. Realizar arbitrajes y pericias en lo referente a las leyes de diseño y modelos industriales y de uso, tasaciones, presupuestos y cualquier otra tarea profesional emergente de las actividades descriptas.
	3
	Universidad Nacional de Buenos Aires. Facultad de Arquitectura, Diseño y Urbanismo.

	5. Intervenir como asesor, ejecutor o consultor, en todas aquellas actividades que no siendo específicas, afecten el uso, forma y color de los productos industriales.
	4
	Universidad Nacional de Buenos Aires. Facultad de Arquitectura, Diseño y Urbanismo.

	6. Participar en la confección de normas y patrones de uso de productos o sistemas de productos.
	5
	Universidad Nacional de Buenos Aires. Facultad de Arquitectura, Diseño y Urbanismo.

	1. Estudio, diseño, desarrollo, supervización y/o producción en cualquiera de sus modalidades, de utensilios, instrumentos y artefactos, productos industriales, objetos técnicos, máquinas y equipamiento, interpretando los principios de necesidad, funcionalidad, resistencia estructural, tecnología, mercado y producción, adecuándolas a los aspectos estéticos y significativos del universo cultural de la sociedad.
	1
	Universidad Nacional de Mar del Plata. Facultad de Arquitectura, Diseño y Urbanismo.

	2. Determinación de las condiciones ergonómicas y antropométricas vinculadas al punto 1.
	2
	Universidad Nacional de Mar del Plata. Facultad de Arquitectura, Diseño y Urbanismo.

	3. Realización de arbitrajes y pericias de los los puntos 1 y 2.
	3
	Universidad Nacional de Mar del Plata. Facultad de Arquitectura, Diseño y Urbanismo.

	1. Realizar estudios, diseñar, desarrollar, supervisar o producir en cualquiera de sus modalidades, utensilios, instrumentos y artefactos de uso y de capital, sean éstos estáticos o dinámicos destinados al uso humano individual, grupal o social.
	1
	Universidad Nacional de San Juan. Facultad de Arquitectura, Urbanismo y Diseño. Departamento de Diseño Industrial.

	2. Interpretar los principios de necesidad, funcionalidad, resistencia estructural, tecnología, mercado y producción para adecuarlos a los aspectos estéticos y significativos del universo cultural de la sociedad.
	1
	Universidad Nacional de San Juan. Facultad de Arquitectura, Urbanismo y Diseño. Departamento de Diseño Industrial.

	3. Determinar las condiciones ergonómicas y antropométricas de los bienes indicados anteriormente.
	2
	Universidad Nacional de San Juan. Facultad de Arquitectura, Urbanismo y Diseño. Departamento de Diseño Industrial.

	4. Realizar arbitrajes y pericias en lo referente a las leyes de diseño y modelos industriales, tasaciones, presupuestos y cualquier otra tarea profesional de las actividades mencionadas.
	3
	Universidad Nacional de San Juan. Facultad de Arquitectura, Urbanismo y Diseño. Departamento de Diseño Industrial.

	5. Intervenir como asesor ejecutor o consultor en todas aquellas actividades que no siendo específicas afecten al uso, forma y color de los productos industriales.
	4
	Universidad Nacional de San Juan. Facultad de Arquitectura, Urbanismo y Diseño. Departamento de Diseño Industrial.

	6. Participar en la confección de normas y patrones de uso de productos, o sistemas de productos.
	5
	Universidad Nacional de San Juan. Facultad de Arquitectura, Urbanismo y Diseño. Departamento de Diseño Industrial.

	Dominar los aspectos operativos, funcionales, técnicos, constructivos, estéticos y comunicativos de los objetos y productos facilitando su aceptación, producción y comercialización.
	1
	Universidad ORT Uruguay.

	Un analista critico: de lo funcional-operativo, de las dimensiones estetico-comunicativa y tecno-productiva.
	1
	Universidad Pontífica Bolivariana. Escuela de Arquitectura y Diseño.

	Un analista crítico: ético, económico, político y ecológico.
	Ninguna
	Universidad Pontífica Bolivariana. Escuela de Arquitectura y Diseño.

	Resolver problemas de forma, función, estructura y significado, de espacios -interiores y exteriores- y productos -indumentarias, utensilios y herramientas- que utiliza el ser humano; en el ámbito comercial, social, cultural y productivo; público o privado; y capaz de hacer uso de un lenguaje y habilidades tecnológico productivas actualizadas y diversas.
	1
	Universidad Tecnológica Metropolitana. Escuela de Diseño.

	Integrar conocimientos de tecnología, de estética, de mercado, de gerencia y humanos.
	Ninguna
	Universidade da Região de Joinville.

	Resolver los proyectos de productos simples como en sistemas de productos complejos, basados en los requisitos de funcionalidad y performance, calidad, durabilidad, costo y estética; considerando la viabilidad de la producción
	1
	Universidade do Estado de Santa Catarina (UDESC). Centro de Artes (CEART)-Florianópolis.

	Resolver los proyectos de productos simples como en sistemas de productos complejos, atendiendo las cuestiones ambientales referidas a la fabricación.
	Ninguna
	Universidade do Estado de Santa Catarina (UDESC). Centro de Artes (CEART)-Florianópolis.

	Determinación de las características funcionales y estructurales de un producto o un sistema de productos. Mejorando las mismas con las restricciones del orden técnico-económico.
	1
	Universidade Federal do Maranhão (UFMA). Centro de Ciências Exatas e Tecnologia (CCET).

	Determinación de las características ergonomicas de un producto o un sistema de productos.
	2
	Universidade Federal do Maranhão (UFMA). Centro de Ciências Exatas e Tecnologia (CCET).

	Determinación de las características de uso y estético-formales de un producto o un sistema de productos.
	4
	Universidade Federal do Maranhão (UFMA). Centro de Ciências Exatas e Tecnologia (CCET).

	Atención de los criterios funcionales y estéticos.
	1
	Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ). Escola de Belas Artes.

	Atención de los criterios ergonómicos.
	2
	Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ). Escola de Belas Artes.

	Atención de los criterios formales.
	4
	Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ). Escola de Belas Artes.

	Atención de los criterios medio-ambientales.
	Ninguna
	Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ). Escola de Belas Artes.

	Determinar la funcionalidad de las estructuras de los objetos
	1
	Universidade Luterana do Brasil.

	Resolución estética de los productos: forma, color, texturas, etc.
	4
	Universidade Mackenzie- Faculdade de Comunicação e Arte

	Proyectar nuevos productos, determinando la funcionalidad de lo diseñado en cuanto a la forma y estructura.
	1
	Universidade Regional de Blumenau (FURB)

	Los estudiantes aprenden diseñar y desarrollar conceptos del producto, después para construir modelos de éstos en un taller de modelado bien equipado y para poder visualizarlos, donde se usa la informática más moderna. Los estudiantes entonces aprenden habilidades de la presentación para demostrar sus soluciones creativas y únicas. Los asuntos avanzados incluyen la ergonómica, los materiales y la fabricación, la ingeniería, y la comercialización.
	1,2,3,6
	University of Bridgeport

	El diseñador industrial produce en el diseño productos creativos que son de uso fácil, seguros, energía eficiente y agradable de utilizar. El papel del diseñador es reunir la estética, la ergonómica, los materiales, manufacturability, y consideraciones ambientales a un producto.
	2,4
	University of Bridgeport

	Manejo del CAD
	6
	University of Central Lancashire

	Instrumentación del CAD
	6
	University of Illinois at Chicago

	Las especificaciones que optimizan el valor, la función, la conveniencia, la seguridad, la utilidad, y el aspecto de productos y de sistemas manufacturados.
	1
	University of Kansas, School of Fine Arts

	Manejo del CAD/CAM
	6
	University of Lapland

	Usos del CAD
	6
	University of Technology Sydney

	Se atiende la forma, y el valor de uso de los productos.
	4
	University of the Aegean, Department of Products

	Se atiende la funcionalidad de los productos.
	1
	University of the Aegean, Department of Products

	Los diseñadores industriales profesionales trabajan en la intersección del arte, del negocio y de la tecnología para hacer los productos manufacturados que son estético que satisfacen y funcionales. Dan la forma y la función a los objetos de la vida de cada día.
	3
	Wentworth Institute of Technology

	El graduado tendra participacion en áreas tales como transporte, empaquetado del producto, diseño del juguete, deportes y equipo,y muebles.
	1
	Wentworth Institute of Technology


5 – Debate «perfil» del egresado de la carrera de Diseño Industrial de la Facultad de Bellas Artes de la UNLP:

A partir del «perfil» profesional considerado «adecuado» por docentes y alumnos de Diseño Industrial de la FBA – UNLP. No se han propuesto en las hipótesis del «Proyecto Plan GRADI» demasiadas modificaciones (solo se agrega lo que esta en rojo sin que ello modifique sustancialmente lo anteriormente declarado).
Por otro lado, del análisis de los perfiles profesionales cargados en la Base de Datos, mas las opiniones de los docentes, surgió la necesidad de una actualización que integre al  perfil profesional cuestiones relativas a la innovación, la creatividad, la investigación, la actitud respecto al  ambiente y una ampliación al diseño de “bienes de consumo” (durables y no durables). 

Por lo tanto se procedió a ampliar y a actualizar dicho perfil conservando en gran medida su definición original. El nuevo perfil propuesto es:

“El egresado de la Carrera de Diseño Industrial de la Universidad Nacional de La Plata está en condiciones de gestionar el desarrollo proyectual de los productos, para ser realizados por la industria manufacturera de bienes de uso, de consumo [ durables y no durables (
)] y de capital, en cualquiera de sus escalas productivas.  Atiende a las necesidades de la sociedad, optimizando la funcionalidad de los productos, investigando, innovando y determinando creativamente sus condiciones tecno-morfológicas, obteniendo productos estética, social y ambientalmente  apropiados.”  

Para más ampliación sobre este aspecto recalcamos que los cinco elementos del «perfil profesional» educativo –implícitos en los programas- de las universidades Latinoamericanas (extraído de la Base de Datos), ausentes en la enseñanza del Diseño Industrial de la Argentina (y no solo en la Universidad de La Plata, sino en todas de gestión pública y privada) y que debería evidenciarse en las materias de grado son:

1) La gestión de diseño. Presente, por ejemplo, en la definición del perfil profesional del diseñador egresado de la Universidad de Guadalajara (México).

2) El medioambiente y el Ecodiseño. Presente, por ejemplo, en la definición del perfil profesional del diseñador egresado de las universidades de Bogotá “Jorge Tadeo Lozano” (Colombia), Iberoamericana (México), Tecnológica Metropolitana (Chile), Federal do Paraná y de Brasilia (ambas de Brasil). 

3) La atención de las necesidades regionales nacionales. Presente, por ejemplo, en la definición del perfil profesional del diseñador egresado de las universidades Pontífica Javeriana (Colombia), Autónoma Metropolitana Xochimilco (México) y Diego Portales (Chile). 

4) El concepto de diseñador “emprendedor” o “entrepreneur”. Presente, por ejemplo, en la definición del perfil profesional del diseñador egresado de las universidades de Anáhuac (México) y BIO-BIO (Chile). 

5) El estudio de los elementos no-industriales (como la artesanía) y los semi-industriales (tecnologías híbridas). Presente, por ejemplo, en la definición del perfil profesional del diseñador egresado de las universidades: ORT (Uruguay) y Tecnológica Metropolitana (Chile). 

6 – Las «incumbencias» profesionales del egresado de la carrera de Diseño Industrial de la Facultad de Bellas Artes de la UNLP:

Repasemos las incumbencias declaradas en Diseño Industrial en la FBA – UNLP son:
“1. Estudio, factibilidad, programación, proyecto, gestación, desarrollo, supervisión, inspección o control y producción en cualquiera de sus modalidades, respetando los principios de necesidad, funcionalidad, resistencia estructural, tecnología interna, economía y producción, establecidos por los profesionales o actividades a las que estuvieren vinculados, conjugándolos con los aspectos de uso y estético morfológicos de:
e) utensilios, instrumentos y artefactos.

f) Elementos, componentes, carcasas, carrocerías, accesorios y partes de productos o sistemas complejos.

2. Determinación de condiciones ergonómicas y antropométricas vinculadas al item anterior.

3. Realización de arbitrajes y pericias y, en lo referente a las leyes de modelos y diseños industriales, tasaciones, presupuestos y cualquier otra tarea profesional emergente de las actividades descriptas en los items 1 y 2.

4. Intervención en todas aquellas actividades que afecten las relaciones de uso, forma y color de los productos industriales.
5. Intervención en la confección de normas y patrones de uso de productos o sistemas de productos.
6. Gestión informática en el desarrollo de productos (CAD/CAM).”
Habida cuenta de que según las universidades que si declaran sus incumbencias en Internet, junto a sus programas de estudio, observamos que comparativamente con las incumbencias profesionales de Diseño Industrial en la Universidad de La Plata, las más citadas o nombradas son las que hacen referencia a las cuestiones del diseño de la morfología y sus relaciones estéticas y funcionales (incumbencia Nº 1, en la FBA - UNLP) como su diseño por computadora (incumbencia Nº 6, en la FBA - UNLP). Y lo que no se encuentra especificado (en la FBA – UNLP y ni en otras universidades de la Argentina) es la gestión de diseño (la cuestión del marcado y el marketing), la cultura emprendedora (del diseñador auto-productor) y lo ecológico en el proyecto de diseño industrial.

Las «incumbencias» profesionales declaradas en el Plan de Estudios de 1997 en la Universidad Nacional de La Plata fueron consideradas por los docentes y por los alumnos avanzados como «adecuadas». Asimismo, el análisis de la Base de Datos y las opiniones de los docentes determinaron una necesidad de ampliación y actualización de las incumbencias. Por un lado integrar a todas las escalas productivas y sumar a la lista de bienes a ser diseñados: equipamiento, envases y embalajes; por otro lado incorporar las competencias para la participación como miembros de jurados, asesores y consultores en lo referente a la evaluación, calificación y selección de productos o sistemas de productos para empresas comerciales o instituciones publicas; considerando las normas de gestión ambiental de los productos, y la generación de nuevos conceptos innovadores teniendo en cuanta la Política de Innovación del Ministerio de Educación, Ciencia y Tecnología de la Nación (a cargo del –en aquel entonces- Lic. Daniel Filmus, ejemplificada en el Programa Innovar 2005-2009)(
) y el sistema de promoción de innovación y transferencia de tecnología Argentina que se encuentra incluido dentro del marco jurídico que establece la ley 23.877 (
).
Las nuevas incumbencias propuestas en rojo son:

1. Estudio, factibilidad, programación, proyecto, gestación, desarrollo, supervisión, inspección o control y producción en cualquiera de sus modalidades, respetando los principios de necesidad, funcionalidad, resistencia estructural, tecnología interna, economía y producción, establecidos por los profesionales o actividades a las que estuvieren vinculados, conjugándolos con los aspectos de uso y estético morfológicos de:
g) utensilios, instrumentos y artefactos.

h) Elementos, componentes, carcasas, carrocerías, accesorios y partes de productos o sistemas complejos.

2. Determinación de condiciones ergonómicas y antropométricas vinculadas al item anterior.

3. Realización de arbitrajes y pericias y, en lo referente a las leyes de modelos y diseños industriales, tasaciones, presupuestos y cualquier otra tarea profesional emergente de las actividades descriptas en los items 1 y 2.

4. Intervención en todas aquellas actividades que afecten las relaciones de uso, forma y color de los productos industriales.
5. Intervención en la confección de normas y patrones de uso de productos o sistemas de productos.
6. Gestión informática en el desarrollo de productos (CAD/CAM).
7. Gestión ambiental (ecodiseño) de productos y sistemas.

8. Docencia Universitaria, Profesorado, Investigación y Transferencia

9. Generación y exploración de nuevos conceptos innovadores.

10. Gestión de políticas productivas regionales en función de cadenas de valor.

7 – Conclusiones e hipótesis de soluciones viables a ser consideradas:

A continuación se darán algunas pistas para comprender las soluciones viables a las conclusiones, no se pretende por ello, que esto este acabado. Pues, no deja de ser un ensayo con hipótesis tentativas de respuestas posibles a ser discutidas.

Para responder al perfil que debe atender la «gestión de diseño» (presente, por ejemplo, en la definición del perfil profesional del diseñador egresado de la Universidad de Guadalajara, México). En el ítem 5 – Tabla 1, se describe que la currícula actual no integra Gestión de Proyecto en el «perfil», asimismo el ítem 20 – Tabla 1 describe que el «perfil» haga extensiva la preparación a la “gestión de proyectos”. Para debatir en mayor profundidad se ha escrito paralelamente a este trabajo, el ensayo: «Proyecto Plan GRADI».
Para abarcar la «gestión de diseño», se tiene que ver, entre otras cosas: Gestión Estratégica de Diseño (Ezio Manzini), Gestión Social del Diseño (Beatriz Galán), Emprendedorismo (Dirección de Vinculación Tecnológica – UNLP), Gestión de la Innovación (tecnológica, estética y comercial), Gestión empresarial (misión, visión y objetivos), análisis de la empresa y del entorno (FODA), ventajas competitivas. Gestión de Proyectos de diseño: integración, alcance, tiempos (PERT, GERT y CPM), costos (directos e indirectos, perpetuos, periódicos, a priori, a posteriori, por órdenes, por procesos, por absorción, estándar, costeo ABC), estrategias (diferenciación tecnológica, liderazgo en costos, etc.), análisis económico (costos fijos, variables y precio final) y financiero (VAN, TIR y otros criterios de evaluación). Rol del diseño en proceso empresario. Gestión empresarial. Plan de negocios. Función del Diseñador industrial en la gestión empresaria. Estructura empresaria y de  organismos gubernamentales y no gubernamentales nacionales e internacionales. Tipología de empresas. El Estudio de Diseño, el diseñador free lance y en relación de dependencia. El diseñador como emprendedor.

Para responder al perfil «medioambiente y el Ecodiseño» (presente, por ejemplo, en la definición del perfil profesional del diseñador egresado de las universidades de Bogotá “Jorge Tadeo Lozano” de Colombia, Iberoamericana de México, Tecnológica Metropolitana de Chile o Federal do Paraná y de Brasilia, ambas de Brasil). Declarado en la incumbencia profesional Nº 7 como: Gestión ambiental (ecodiseño) de productos y sistemas. En el ítem 19
-Tabla 1, se describe que la actualidad disciplinar requiere un perfil con mayor capacidad de investigación científica, gestión productiva y de Ecodiseño; el ítem 10 - Tabla 5, señala que se debe incluir ecodiseño. Para tal efecto se ha escrito para debatir el ensayo: «Etnodiseño Ecológico Latinoaméricano».
Para atender «medioambiente y el Ecodiseño» se debe buscar que el alumno obtenga las herramientas necesarias para evaluar y diseñar teniendo en cuenta el ciclo de vida de los productos, desde la extracción, transporte y producción de las materias primas y sus transformaciones  hasta el producto y su disposición final (fin del ciclo de vida). Incluye el abordaje de la  Rueda Estratégica de Diseño, check list, reciclado, re-uso, reutilización y tratamiento de RSU; entre otros conocimientos teóricos necesarios.

Para atender las «necesidades regionales nacionales» (presente, por ejemplo, en la definición del perfil profesional del diseñador egresado de las universidades Pontífica Javeriana de Colombia, Autónoma Metropolitana Xochimilco de México o Diego Portales de Chile). Declarado en la incumbencia profesional Nº 10 como: Gestión de políticas productivas regionales en función de cadenas de valor. El ítem 10
- Tabla 5, señala que se debe incluir Gestión de diseño en zonas no industrializadas. Para tal efecto se ha escrito para debatir el ensayo: «Diseño Agro-industrial»

Para atender las «necesidades regionales nacionales» se debe analizar la historia de la industria y sus relaciones con el diseño en la Argentina, puede ser ilustrada siguiendo teóricamente a Schvarzer, Kosacoff, Nochteff, Azpiazu, Basualdo, Schorr etc, se debe busca dar al estudiante una visión panorámica de la historia, la economía y las políticas nacionales respecto a las producciones locales y la industria nacional. Clasificaciones técnicas de organización industrial y distribución geográfica en lo que se refiere a los aspectos técnico – económicos de la producción. Interrelación histórica de los sectores primarios, secundarios y terciarios con el Diseño Industrial. A través de una materia que proponga un abordaje teórico sobre la geografía industrial actual de la Argentina, sus principales producciones regionales, sus sectores  industriales estratégicos, la diversidad de manufacturas y materias primas locales. La importancia de ciertas cadenas de valor. Exportación e importación, comercio exterior, dealers comercializadores, clusters, distritos industriales, polos tecnológicos, parques industriales, corredores productivos y otras formas de producción contemporánea ligada a la producción regional (vinculada a los datos recientes censados por el INDEC y otras cámaras de la industria).

Para atender el concepto de «diseñador emprendedor o entrepreneur» (presente, por ejemplo, en la definición del perfil profesional del diseñador egresado de las universidades de Anáhuac de México o BIO-BIO de Chile). En el ítem 7 Tabla 1, se cita que se deberían agregarse más conocimientos de marketing y cómo los diseñadores se pueden convertir en productores. En el ítem 30 – Tabla 6, se cita que faltan más conocimientos de auto-gestión. Se han escrito para debatir, por un lado el ensayo: «El diseño antes y después de la Revolución Industrial a nivel mundial» y por otro lado el ensayo: «Evolución dialéctica entre «lo-útil» y «lo-bello» del diseño desde la Antigüedad Clásica, pasando por la Modernidad y terminando en la Posmodernidad».
Para atender las necesidades del «diseñador emprendedor o entrepreneur», las herramientas de mercadotecnia o marketing pueden ser muy útiles. Pues, la comprensión y uso de herramientas para analizar y comprender los potenciales usuarios hacia los cuales se dirige determinada producción de bienes auto-diseñados, auto-producidos necesita una estrategia. Detección de tendencias de consumo, investigación y  segmentación de mercados, target etc. Marketing MIX (producto, precio, comunicación, canales de comunicación y distribución). Estrategias comerciales. Objetivos de las empresas (lucro, rentabilidad y permanencia. Fidelización de clientes. Distintos conceptos de mercado. Principales características diferenciales del producto / marca. La estrategia competitiva. Merchandising, etc.
Para atender el «diseño no-industrial como la artesanía» o «semi-industriales como las tecnologías híbridas» (presente, por ejemplo, en la definición del perfil profesional del diseñador egresado de las universidades: ORT de Uruguay o Tecnológica Metropolitana de Chile). Por eso en el ítem 8 – Tabla 1, se dice que se debería ampliar el conocimiento de campo de actuación y restringirse a "industria manufacturera" (industrial o no); asimismo en el ítem 13 – tabla 1 se solicita que además el diseñador industrial debería estar capacitado para desarrollar microemprendimientos fuera de las PyMEs; por otro lado, en el ítem 16 – tabla 1, se dice que se debe ampliar el campo de inserción laboral a otros no necesariamente "industriales" ni en relación de dependencia. Se han escrito para debatir el ensayo: «El diseño antes y después de la Revolución Industrial a nivel mundial» y por otro lado el ensayo: «Etnodiseño Ecológico Latinoaméricano».
Para satisfacer el diseño «semi-industrial como las tecnologías híbridas», las herramientas del ecodiseño son muy útiles, como se ha verificado en el ensayo: «Etnodiseño Ecológico Latinoaméricano».
8 – Ampliación de las conclusiones e hipótesis para una reflexión final:

Para un debate mayor sobre «perfiles» e «incumbencias» profesionales ampliados a otras áreas de interés estratégico, analizaremos lo que se ha desarrollado en otros trabajos de ensayos paralelos, simultáneos a este (que aconsejamos ver); que buscan en su conjunto ampliar la teoría y epistemología del Diseño Industrial al contexto socio-histórico regional, productivo Latinoamericano en general y Argentino en particular. 

Uno de esos ensayos también escritos para el 1º Concurso de Ensayos Librería Técnica CP67 / Editorial Nobuko – Universidad de Palermo, fue: «Diseño Agro-industrial». Propuesta para la enseñanza del diseño de bienes de capital y de consumo (durables y no-durables) basados en la agro-industria». Conforma un estudio y propuesta de hipótesis para la enseñanza del diseño agro-industrial (diseño de maquinaria agrícola, packaging para alimentos y bebidas, etc), para ser aplicado a la enseñanza académica del diseño industrial en Argentina; que previamente formó parte de una de las líneas de investigación del proyecto de investigación de la Secretaría de Ciencia y Técnica de la FBA – UNLP que fue presentado y discutido en las “Primeras Jornadas de Historia de la Industria y los Servicios 2007”, organizado por la Facultad de Ciencias Económicas de la UBA, que contaron con la presencia de invitados especiales en materia económica, entre ellos: Aldo Ferrer, Noemí M. Girbal-Bacha, Mario Rapoport y Jorge Schvarzer. Asimismo, esta propuesta fue publicada en la Revista Científica Arte e investigación nº 6 que publica la Secretaría de Ciencia y Técnica de la Facultad de Bellas Artes de la Universidad Nacional de La Plata.

Ese ensayo se escribió a partir de un informe de Beca de Investigación de Perfeccionamiento en Diseño Industrial de la Secretaría de Ciencia y Técnica de la Facultad de Bellas Artes de la Universidad Nacional de La Plata. Período: desde abril-2004 hasta marzo-2006. Donde, en primer lugar se realizó un análisis del contexto socio-histórico y productivo, político regional y macroeconómico nacional de la Argentina. En segundo lugar se realizó una discusión sobre las contradicciones entre la “innovadora” disciplina del Diseño Industrial y la “no innovadora” realidad industrial y empresarial Argentina (prestando especial atención al caso paradigmático de la producción de bienes de consumo durables –como los automotores- y el de bienes de consumo no durables –como los alimentos y bebidas- desde 1976 y hasta la década de los noventa). En tercer lugar se realizó un estudio de la Geografía Económica, de la Geografía Industrial y de la Geografía Regional de la Argentina: analizando la cuestión urbano-industrial y el aspecto rural-industrial o agroindustrial, para continuar debatiendo sobre de las exportaciones de las Manufacturas de Orígen Agropecuario (MOA) y las Manufacturas de Orígen Industrial (MOI) de las distintas regiones de la Argentina y terminar representando toda esta información sobre la Geografía Económica e Industrial Argentina en representaciones cartográficas digitalizadas (para lo cual se utilizó lo último en tecnología de mapas-SIG, usando el software Forestry fGIS 1.0). Donde la información se volcó en un mapa agro-industrial/rural-urbano muy útil para lograr visualizar el estado del país y sus producciones (agro-industriales); esto tiene importancia para los estudiantes de Diseño Industrial que provienen del interior de la Argentina y que vienen a las grandes ciudades a estudiar, y así saber las posibilidades de desarrollo profesional que encontrarán en cada Departamento de cada Provincia de la Argentina (cuando regresen a sus ciudades de origen, si es lo que piensan hacer). Finalmente a modo de conclusiones se termina proponiendo las hipótesis para la enseñanza del diseño de bienes de capital y de consumo (durables y no-durables) basados en el perfil productivo de la Argentina (a lo cual bien podríamos denominar «geodiseño»), como posibilidad de fortalecimiento de las estructuras académicas de las universidades.

Por otro lado, tomando en cuenta otro ensayo conjuntamente presentado cuyo título es: «Etnodiseño Ecológico Latinoaméricano». Nuevas estrategias etnológico-productivas alternativas para el desarrollo (tecnológico, económico y ecológico) local de proyectos de ecodiseño industrial en Latinoamérica. Dentro de un contexto regional afectado por el crack de las bolsas del sistema capitalista-industrial a nivel mundial». Parte de este trabajo fue publicado en Actas de Diseño nº 2, ISSN 1850-2032, marzo 2007, Año 1 Nº 1, bajo el nombre: ¿Cómo hacer Diseño industrial en ciudades, localidades y regiones desindustrializadas o no-industrializadas de la Argentina? (Comunicación). Aquí se plantean las realidades regionales particulares de la Argentina, afectadas por un desarrollo tecnológico y social variable, causado por una economía emergente heterogénea y en vías de crecimiento, sujeta a las producciones regionales, a los commodities y a ciertos sectores que por otras causas geográficas y socio-históricas particulares del país no han permitido un desarrollo territorial uniforme; generando localidades y regiones que se han venido desindustrializando luego de 1976 en adelante (como el Gran Buenos Aires) o que no han estado nunca industrializadas (como las áreas rurales y desérticas). Por lo cual este ensayo que busca un perfil para la enseñanza del diseño industrial en Latinoamérica, también se encuentra íntimamente relacionado con el ensayo anteriormente citado: «Diseño Agro-industrial» que igualmente busca un perfil para la enseñanza del diseño industrial en Argentina. Este trabajo previamente fue presentado, en parte, dentro del marco del Iº Encuentro Latinoamericano de Diseño “Diseño en Palermo”, Comunicaciones Académicas, agosto 2006. Ver en la web de la Universidad de Palermo:

http://fido.palermo.edu/servicios_dyc/encuentro2008/05_publicaciones/01_actas_diseno/archivos_pdf/actas_n_2.pdf
Otra parte de este trabajo, de forma resumida y en proceso de evaluación, fue presentado para ser publicado en Actas de Diseño nº 7, bajo el título: Tecnologías Híbridas y Ecodiseño (Resumen). Ver en la web de la Universidad de Palermo:
http://fido.palermo.edu/servicios_dyc/encuentro2007/02_auspicios_publicaciones/actas_diseno/articulos_pdf/A4126.pdf
En este ensayo denominado: «Etnodiseño Ecológico Latinoaméricano» sondea dentro de nuestro contexto regional que si bien no era plenamente desarrollado antes de la crisis de las principales bolsas de comercio a nivel mundial (crisis de los principales indicadores económicos como el DOW JONES, NASDAQ, BOVESPA, S&P 500, MERVAL, IPSA, MXSE IPC; correspondientes a los ultra dinámicos sectores industriales, biotecnológicos, electrónicos de software y otros como los commodities), se ha visto agravado luego del crack financiero que arrastro al sistema capitalista e industrial global. Wall Street recibió la asunción del nuevo presidente de Estados Unidos con un derrumbe del 4%. Por eso, la búsqueda de nuevas estrategias ecológicas, tecnológicas y económico-productivas para el ejercicio profesional del diseño industrial Latinoamericano, dentro de esta difícil realidad conforma una tarea ineludible que el sistema educativo universitario deberá afrontar para ofrecer una salida viable a estos tiempos complejos que las futuras generaciones deben enfrentar; asimismo, encontrar una salida a esta situación catastrófica conforma solo el desafío inicial del entrante Siglo XXI.

Ahora que el actual Presidente electo de los EE.UU. Barack Obama, comenzó a hablar de fuentes de energías sustentables conjuntamente a otra forma de hacer política que necesariamente producirá cambios en el paradigma de la producción automotriz y de generación de fuentes de energías alternativas (como el mismo lo anunció durante su campaña, debemos entender que el mismo se auto-define como el «cambio»), cabe la pregunta: ¿Acompañarán a los cambios políticos y económicos que el mundo le solicita a la potencia económica mundial, los consecuentes cambios tecnológicos-productivos?  De modo que los cambios políticos también impliquen cambios económicos, tecnológicos y productivos a escala mundial. ¿Cuánto del viejo paradigma productivo mundial en crisis y cuanto del nacimiento del nuevo paradigma tecnológico-productivo está influyendo e influirá a futuro en Latinoamérica del Siglo XXI? ¿Cuánto de los cambio tecnológicos influirán en el diseño industrial también?

Ensayaremos las respuestas posibles a partir de afirmar efectivamente que el Diseño industrial Moderno Mundial (con el fordismo norteamericano, los fabricantes de autos de Detroit o la principal automotriz de EE.UU.: General Motors) han recibido una suerte de «toque de gracia» con la crisis del sistema-capitalista-industrial mundial. La monstruosidad económica que implica mantener la enorme estructura productiva de las automotrices, que ha necesitado que una de las potencias económicas más poderosas salga en acción para su salvataje -Gobierno de Estados Unidos-: ¿va a producir cambios de escala productiva más pequeñas? ¿Se fragmentarán las grandes automotrices en pequeñas plantas productivas de escala más reducida y adaptable a las contingencias, ciclos o vaivenes del mercado? ¿Avanzará mucho más el ecologismo? El mismo Presidente electo -Barack Obama- desea los automóviles híbridos-eléctricos, tal como los promocionó en su campaña política. Empiezan a suceder cosas extrañas por efecto de la crisis (Fiat comprará el 35% de Chrysler) ¿Cuántas cosas mas van a suceder? ¿Se afianzará con ello un nuevo paradigma de la producción automotriz que inspirará a otras industrias? Pensemos que el alcance del shock automotriz de escala global ha afectados a plantas en todo el mundo (por ejemplo, sucede con la japonesa Toyota) y en la Argentina también (sucede con Volkswagen en Córdoba que han debido suspender obreros). Y lo que suceda en los países desarrollados, sucederá aquí también tiempo mas tarde, debemos estar atentos (pues Obama pronostica datos sombríos sobre la principal economía del mundo).
¿Podemos suponer que se están dando las condiciones contextuales para pensar en mayor profundidad una teoría del diseño pos-crisis cosmopolita-capitalista-fordista? Comprender esta pregunta –entre tantas de difícil respuesta- conforma parte de las tareas necesarias para proponer una mayor y mejor articulación de la Universidad con el mercado y la realidad socio-productiva e industrial de la región, que se verá afectada por el cambio de paradigma-productivo a nivel mundial (que con cierta tardanza llegará al cono sur de América, cuando se termine de consolidar en Norteamérica, Europa y Asia). Los analistas económicos, en su mayoría coinciden que dicha crisis afectará a la región con caída de producción, recesión económica, pérdida de fuentes de trabajo y una notable baja en la calidad de vida de las personas que afectará a los que menos recursos poseen. En este sentido este trabajo apunta a fortalecer las deficiencias del sistema educativo universitario.
Paradójicamente algunas soluciones ya venían siendo planteadas por teóricos de los países desarrollados debido a la Crisis del Petróleo de 1973 causada por la Organización de Países Exportadores de Petróleo (OPEP) cuando se cuadruplicaron los precios internacionales del barril. La Guerra Fría y el peligro para el mundo que representaban las bombas atómicas y el Ecologismo como movimiento de reacción a los daños que se estaban produciendo al medio ambiente también dispararon hace cuatro décadas las preguntas. Ahora podemos reflotar dicha teoría (que nunca fue abandonada por el llamado Tercer Mundo, países en vías de desarrollo y economías emergentes) pero que podemos reflotar debido a una nueva causa tal cual es la crisis productiva e industrial mundial de principio del Siglo XXI, de similares características a la de principio del Siglo XX (la caída de la Bolsa de 1929 en EE.UU.). Con la diferencia que las presiones internacionales de los gobiernos y las normas medioambientales ISO 14.000 pueden llegar a producir los nuevos cambios requeridos por estos tiempos (que a fines del siglo XX eran impensables que se produzcan).

Ante esta situación, las respuestas principales han sido formulada a modo de hipótesis para la enseñanza del diseño industrial a nivel universitario, basada en las llamadas «tecnologías híbridas» (alternativas, intermedias o apropiadas para el desarrollo regional) y la teoría del ecodiseño. Observaremos que ambas teorías combinadas conforman tanto un promotor «ecológico» como un promotor del «ahorro económico», esta es su doble ventaja: ambiental y económica para afrontar la crisis global. Recordemos que en el discurso de asunción, el presidente de EE.UU. Barack Obama, hizo referencias al calentamiento global, lo que implica hacer frente a nuevos desafíos tales como la degradación del medio ambiente.

¿Cuándo es apropiada una tecnología? Estas preguntas son y han sido objeto de polémica entre economistas, filósofos, sociólogos e ingenieros. En este ensayo se debate sobre ello, pero saltando la simple etapa de diagnóstico (por lo que se aportan ejemplos muy puntuales y concretos conformando un estudio de casos) y asimismo se debate sobre las metodologías -mas o menos científicas- implicadas en los procesos tecnológicos.
Construyendo las soluciones-hipotéticas desde varias fuentes teóricas (Marco Teórico) combinadas interdisciplinariamente: los estudios económicos, la antropología, los estudios psicológicos y etnográficos, y la ecología, conjuntamente con los estudios específicos de los teóricos del diseño industrial. Pues las respuestas ensayadas requieren analizar la compleja realidad del mundo global dentro de las particularidades regionales-locales y las necesidades específicas de apertura del conocimiento hacia nuevas fuentes teóricas y nuevos conocimientos tal cual docentes y alumnos de las carreras de diseño industrial lo solicitan a sus respectivas universidades (como pudo apreciarse en la encuesta que realizó el Departamento de Diseño industrial de la Facultad de Bellas Artes de la Universidad Nacional de La Plata, cuando realizó el Proyecto Plan GRADI – Nuevo Plan de Estudios para la Carrera de Diseño industrial).

Lo cual se investiga en otro trabajo de ensayo presentado paralelamente a este, con el título: «Proyecto Plan GRADI». Desarrollo hipotético de un Nuevo Plan de Estudios para las Carreras de Grado de Diseño Industrial en Argentina que de cuenta de las demandas del mercado educativo (de los estudiantes), de la oferta diferenciada (de las universidades), del contexto económico-productivo regional Latinoamericano e histórico-industrial nacional y sus relaciones con otros países y el MERCOSUR». Una parte de este trabajo fue publicado resumidamente en Actas de Diseño nº 1, ISSN 1850-2032, marzo 2007, Año 1 Nº 1, bajo el nombre: «Plan GRADI». Formulación de un Nuevo Plan de Estudio para la Carrera de Grado de Diseño Industrial de la Facultad de Bellas Artes de la Universidad Nacional de La Plata (Comunicación). Dentro del marco del Iº Encuentro Latinoamericano de Diseño “Diseño en Palermo”, Comunicaciones Académicas, agosto 2006. Ver en la web de la Universidad de Palermo (pág. 111):

http://fido.palermo.edu/servicios_dyc/encuentro2008/05_publicaciones/01_actas_diseno/archivos_pdf/actas_n_1.pdf
Este trabajo es la formulación hipotética de un Nuevo Plan de Estudio para la Carrera de Grado de Diseño Industrial, llamado «Proyecto Plan GRADI», a ser aplicado en primera instancia dentro de la Facultad de Bellas Artes (FBA) de la Universidad Nacional de La Plata (UNLP); pero que pueda ser replicado, o parcialmente tenido en cuenta por otras instituciones académicas Argentinas para los valiosos intercambios inter-institucionales de aprendizaje mutuo de prácticas y experiencias. Conforma un estudio conjunto iniciado por el Departamento de Diseño Industrial de la FBA – UNLP (en el período: 2005-2007) y una Beca de investigación de la Secretaría de Ciencia y Técnica de la UNLP (en el período: 2004-2005). Actualmente es continuado –explorado y puesto en práctica en alguna de sus líneas teóricas de investigación- por la Secretaría de Producción de la FBA – UNLP (en el período: 2008-2009); dado que la creación de la Secretaría de Producción tiene como objetivo también ofertar conocimientos generados en la universidad (como el Proyecto Plan GRADI) como otros aportes al desarrollo económico y social del país (en sus sectores públicos y privados), articulando lo académico con las problemáticas emergentes de la sociedad y particularmente aquellas ligadas a la producción de bienes y servicios. Teniendo presente como eje central las distintas capacidades profesionales de innovación artística y tecnológica que esta Secretaría es capaz de ofrecer a la sociedad industrial, comercial y civil.

El hecho por el cual se decidió trabajar, en primera instancia con el modelo de enseñanza de la Universidad Nacional de La Plata, responde a razones de practicidad y disponibilidad (dado que operar con docentes de otras universidades implicaba realizar complicados trámites institucionales, de permiso a las respectivas autoridades académicas y viajar periódicamente a recabar información para los trabajos de campo). Las limitaciones presupuestarias con las que se deben enfrentar este tipo de tareas es otra obviedad que no necesita mas detalles, a lo que se debe sumar las complicaciones geográficas de la distancia que separan a las universidades en la Argentina (pensar lo difícil que resulta relacionar las ciudades de Mendoza, Córdoba, Capital Federal, La Plata y Mar del Plata) para entender lo problemático de realizar una encuesta a docentes y alumnos de Diseño Industrial a nivel nacional. En este sentido el problema se resolvió tomando como patrón de medida a la enseñanza en ciudad de La Plata para compararlo –vía Internet- con la información disponible de las otras universidades en la web. Asimismo se pudo ir a Encuentros y Congresos de investigación que como es bien sabido junta a profesionales del diseño, pero las limitaciones de tiempo con que se cuentan en dichas Jornadas dificulto el estudio de campo y las encuestas se realizaron solo a expertos muy conocidos.  

Por otro lado, y entrado el siglo XXI, la necesidad de adaptar los contenidos curriculares de las carreras de grado de Diseño Industrial en la Facultad de Bellas Artes y de otras universidades a las nuevas necesidades del mundo productivo; es una cuestión que ha sido abordada por profesionales locales e internacionales, disciplinares y extradisciplinares, y expertos desde hace un tiempo en diversos Congresos, Encuentros, Jornadas de intercambio profesional. Tanto a nivel de país como en Latinoamérica.

El objetivo principal del «Proyecto Plan GRADI» fue el desarrollo de un plan de estudios consensuado entre docentes, graduados y alumnos de la carrera, profesionales destacados en el país y del extranjero (de la Universidad de La Plata y otras Universidades públicas o privadas), miembros del Colegio de Diseñadores Industriales de la Provincia de Buenos Aires y de otras asociaciones disciplinares. Otras fuentes de información que se tuvieron en cuenta fueron los datos oficiales de diversos organismos como ser: la Unión Industrial Argentina (UIA), el Instituto Nacional de Estadísticas y Censos (INDEC), el Instituto Nacional de Tecnología Industrial (INTI), el Plan Nacional de Diseño, del Ministerio de Economía de la Nación (MECON) y la Secretaría de Industria, Comercio y de la Pequeña y Mediana Industria. 

Otras actividades estipuladas para recabar mas información fueron: la realización de la encuesta a docentes, alumnos (avanzados, intermedios y principiantes) de Diseño Industrial de la Universidad de La Plata, la realización de la encuesta a graduados y expertos de Diseño Industrial (de la Universidad de La Plata, Buenos Aires, Cuyo y Córdoba), la construcción de una Base de Datos con información sobre las currículas de Diseño Industrial a nivel mundial (de las 200 universidades del mundo que dictan la carrera de Diseño Industrial y que ofrecen al público sus programas, planes de estudios, perfiles profesionales e incumbencias por internet), el estudio del «perfil profesional» del egresado de la carrera de Diseño Industrial de la Facultad de Bellas Artes de la UNLP y su comparación con otras universidades (Latinoamericanas preferentemente), el estudio de las «incumbencias profesionales» del egresado de la carrera de Diseño Industrial de la Facultad de Bellas Artes de la UNLP y su comparación con otras universidades (Latinoamericanas preferentemente) y finalmente la elaboración hipotética de las materias que deben eliminarse totalmente y las materias que deben incorporarse (incluso de las que deben preservarse con modificaciones parciales) al nuevo Plan de Estudios.

Debido al lo extenso del trabajo y las imposibilidades de adjuntar la totalidad del mismo, solo se extraen algunas partes centrales del desarrollo y debate del mismo que atiendan la búsqueda de un «perfil» e «incumbencias» profesionales adecuadas al contexto regional y a la oferta académica diferenciada sobre otras universidades nacionales y Latinoamericanas, con una base común a todas. Esto es tema de debate en este trabajo de ensayo titulado: «Perfil e Incumbencias Profesionales para el Diseño Industrial Latinoamericano».

Retornando a lo discutido en el ensayo: «Etnodiseño Ecológico Latinoaméricano». Observamos que el conocimiento que buscamos se nos presenta análogamente a la forma de saber semiológico (lo que es tema de debate en los siguiente ensayos que tratamos a continuación), lo que detalla su complejidad y se sitúa necesariamente en la interfaz de un gran número de campos del saber (como la semiología lo hace con la filosofía, fenomenología, psicología, etnología, antropología, sociología, epistemología, lingüística, teorías de la percepción, neurociencias, etc). Y como la tarea histórica de la semiótica, la nuestra, es la de hacer cooperar esos saberes, institucionalmente separados, para producir un nuevo saber, en cierto modo de segundo grado (lo que significa construir teoría, indudablemente, deber de las Universidades). Teniendo presente que el Ministerio de Ciencia, Tecnología e Innovación Productiva de la Nación, ha lanzado en su 5ta. Edición del concurso de innovaciones e inventos, investigación aplicada y diseño industrial-gráfico: INNOVAR 2009, la categoría de Proyectos de «Tecnologías para el Desarrollo Social» dirigidos a mejorar la calidad de vida de las personas, basados en el uso de tecnologías sustentables medioambientalmente (que hagan un buen uso de los recursos naturales) o tecnologías sociales (basadas en el saber popular: etnociencia), en las temáticas: medio ambiente, arquitectura y urbanismo, alimentación, salud, seguridad, energías limpias.

El etnodiseño se ha venido practicando empíricamente antes de la llegada del diseño industrial como disciplina académica, creemos que la propuesta del Ministerio de Tecnología e Innovación Productiva de la Nación nos habilita para hablar oficialmente de «etnodiseño» ecológico Latinoamericano.

Otro trabajo de ensayo muestra, desde otro ángulo y profundidad histórica la importancia etnológica en el diseño (mas de tipo empírico y artesanal) que anticipó a la llegada del diseño industrial (enseñado académicamente, de corte teórico e industrial). En dicho ensayo denominado: «El diseño antes y después de la Revolución Industrial a nivel mundial». Investigación sobre el diseño antes, durantes y después de la Revolución Industrial inglesa. Caso de estudio paradigmático del diseño de sillas, asientos, banquetas, taburetes y otros muebles «para sentarse» se busca extraer conclusiones sobre la importancia –desprestigiada- del conocimiento para el diseño de tipo artesanal y socio-histórico tradicional. Que pueda ser de algún modo una búsqueda de perfiles posibles dentro de los contextos regionales, subdesarrollados que complementen el esquema desarrollista Moderno; y que por otro lado, nunca se completó en Latinoamérica como bien lo describe en su libro Fajnzylber, F. La Industrialización Trunca de América Latina.
Esta investigación analiza las estrategias de producción de tiempos previos a la Revolución Industrial que epistemológicamente amplían la noción historiográfica del Diseño Industrial hacia lo no-industrializado. Otras realidades excluidas del esquema desarrollista moderno-occidental (iniciado con la burguesía industrial del siglo XIX). Legitimando «toda» la historia del diseño de objetos (tomándose como ejemplo el caso de los paradigmas del mobiliario para sentarse o sillas y sillones) y analizándose las tres fases poiéticas más significativas y de debate que para muchos teóricos del campo del proyecto (arte, arquitectura y diseño) se definen como: Premodernidad, Modernidad y Posmodernidad. 

En este sentido este trabajo implica un ejercicio profundo de la libertad de pensamiento y de la democracia necesaria par entender y abarcar la totalidad del pensamiento humano y del hacer o capacidad de producción de la historia de la humanidad en su conjunto, a partir del estudio de objetos de diseño (ya sean artesanales, manufacturados en serie y a mano o de escalas industriales).

Como veremos, la producción industrial seriada por métodos industriales (no artesanales) corresponde solo a los últimos 100 años dentro de una historia de 5000 años de producción artesanal de mobiliario. Por lo cual aconsejamos ver su evolución histórica total (y no su visión segmentada a partir de la Revolución Industrial en adelante solamente). Observaremos que el diseño de muebles esta teñido de la ideología del Poder dominante de cada época y esto es extensivo a otros tipo de producciones.
Como es bien conocido en la tradición del proyecto de diseño, los diseñadores industriales y arquitectos que se han hecho mundialmente famosos en algún momento de sus carreras han proyectado una silla. Siendo una manera de volcar la teoría y poner a prueba la metodología proyectual (que luego se aplica tanto al diseño de automóviles como al proyecto arquitectónico). La silla se ha transformado en un objeto paradigmático del mundo del diseño (por eso lo hemos tomado en este ensayo), un objeto de culto para los diseñadores y arquitectos. Un objeto interdisciplinario para ambos. Recordemos que en la Argentina uno de los más famoso diseñadores de sillas ha sido el Arq. Ricardo Blanco (exDirector de la carrera de Diseño Industrial en la Universidad de Buenos Aires).

Así que si bien el ensayo: «El diseño antes y después de la Revolución Industrial a nivel mundial» trata de mostrarnos la importancia del diseño etnológico y artesanal. También fue importante descubrir la relevancia de lo estético (lo bello de algún modo) frente a lo éticamente instrumental (lo útil). Dado que si bien la Revolución Industrial puso delante de la belleza, la utilidad (como lo más importante), también lo hizo devaluando los estilismos del pasado (decorados artesanales) como algo inútil (como materiales, energía y capital derrochados). Y ello conforma una visión sesgada de la historia, del mundo y del devenir, sujeto a la economía (no menos importante, pero tampoco más importante que los aspectos históricos, culturales y simbólicos); lo que la denominada Posmodernidad ha venido a reflotar (sin menoscabo de lo económico). Lo simbólico es importante para la significación de la cultura (económica incluso), lo explica la semiología o semiótica; lo cual, no da paso a lo siguiente.
En otro trabajo de ensayo simultáneamente presentado bajo el título: «Evolución dialéctica entre «lo-útil» y «lo-bello» del diseño desde la Antigüedad Clásica, pasando por la Modernidad y terminando en la Posmodernidad» se discute la importancia entre lo estético (lo bello) y lo éticamente instrumental (lo útil). Fue previamente publicado en Actas de Diseño nº 4, bajo el nombre: Hipótesis de análisis conceptual de las relaciones históricas entre el Arte (lo bello) y el Diseño Industrial (lo útil) (Resumen). Dentro del marco del Iº Encuentro Latinoamericano de Diseño “Diseño en Palermo”, Comunicaciones Académicas, agosto 2006. Ver en la web de la Universidad de Palermo, pág. 147:

http://fido.palermo.edu/servicios_dyc/encuentro2007/02_auspicios_publicaciones/actas_diseno/articulos_pdf/A4137.pdf

Este ensayo corresponde a una elaboración de investigación realizada para el curso de posgrado de Estética correspondiente al Doctorado de Arte Contemporáneo Latinoamericano, dictado por la Doctora Marta Zátonyi, en la Facultad de Bellas Artes de la Universidad Nacional de La Plata. Donde se estudia la evolución dialéctica entre lo-útil y lo-bello del diseño en arquitectura, de diseño de objetos artesanales e industriales así como de diseño gráfico o en comunicación visual de afiches, carteles y otros productos; comenzando desde la Antigüedad Clásica, pasando por la Modernidad y terminando en la llamada Posmodernidad. Pues, solo comparando todo su recorrido histórico, desde el pasado y hasta el presente, es como se puede comprender la evolución del diseño-producción de obras de diseño industrial y gráfico (comparándolo con la arquitectura, la ingeniería y el arte en sus variantes como la escultura y la pintura), ligadas a las tecnologías disponibles y sus profundas transformaciones (revolución industrial mediante), a los cambios socio-culturales y políticos (revolución francesa, democracia y otras formas de apertura del arte al mundo), de los modos de producción y de consumo (capitalismo). Para lo cual se formularon tres hipótesis históricas de interpretación del pasado y el presente –que combinan la estética y la semiología- para ser aplicadas al análisis o estudio de casos de proyectos de diseño arquitectónico, de diseño industrial y de diseño gráfico.

Finalmente, las relaciones entre «lo-útil» y «lo-bello» en Arte, arquitectura y Diseño Industrial es investigado en otro ensayo simultáneo presentado bajo el nombre: «Relaciones entre el arte, la arquitectura y el diseño industrial en los artefactos, utensilios, muebles, electrodomésticos y otros objetos domésticos de la Argentina desde mediados de S. XIX y hasta fin de S. XX». Correspondiente a una síntesis de la Tesis de Maestría en Estética y Teoría del Arte, presentada y defendida en 2008 en la Facultad de Bellas Artes de la Universidad Nacional de La Plata. Aquí podemos obtener una fuerte conclusión y es el perfil de enseñanza para el Diseño Industrial ligado al diseño de mobiliario y electrodoméstico en la Argentina (seguramente esta conclusión es aplicable a toda Latinoamérica).
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� Es importante señalar que el INPI (Instituto Nacional de Propiedad Industrial) en el año 2005 presentó en el Plan Nacional de Diseño (¿?) los datos que indicaban a los bienes de consumo no durables (envases de alimentos y bebidas) como correspondientes a  la mayor cantidad de Patentes registradas. Esto indica la necesidad de un abordaje sistemático de este ítem (envases y packaging).





� Ver en internet: � HYPERLINK "http://www.innovar.gov.ar" ��www.innovar.gov.ar�





� El sistema de promoción de innovación y transferencia de tecnología Argentina se encuentra incluido dentro del marco jurídico que establece la ley 23.877 (B.O. 1/11/90), y su correspondiente reglamentación, que fue aprobada por decreto Nº 508/92 (B.O. 1/11/90), constituyen la estructura jurídica básica de la promoción a la innovación tecnológica en nuestro país. Estudiado por Eduardo Fasulino en: La innovación Tecnológica. Análisis económico-jurídico de los sistemas de promoción. Heliasta. Buenos Aires. 1999.








Para ver trabajos similares o recibir información semanal sobre nuevas publicaciones, visite www.monografias.com
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B. ¿Considera que egresará con capacidad para cumplir con este perfil?
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								1.2 Año de Ingreso

		V1.2		Año de Ingreso		V1.2		Año de Ingreso		Alumnos Avanzados

		1		1999		1		1999		10

		2		1980		2		1980		1

		3		1998		3		1998		14

		4		1994		4		1994		1

		5		2000		5		2000		6

		6		1997		6		1997		11

		7		1996		7		1996		1

		8		1995		8		1995		1

		9		2001		9		2001		1
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1.2 Año de Ingreso



V1.3A

						1.3 A ¿Dónde Nació?

				V1.3A		¿Dónde nació?		Alumnos Avanzados

				1		Choelechoel. Rio Negro. Argentina.		1

				2		La Plata. Buenos Aires. Argentina.		21				RESUMEN

				3		Neuquén. Neuquén. Argentina.		1				La Plata		21

				4		Bragado. Buenos Aires. Argentina.		2				Pcia de Buenos Aires		19

				5		Tandil. Buenos Aires. Argentina.		2				Otras Provicnias		8

				6		Bohúar. Buenos Aires. Argentina.		1				Otros Paises		0

				7		Bahia Blanca. Buenos Aires. Argentina.		2

				8		Mar del Plata. Buenos Aires. Argentina.		1

				9		Berisso. Buenos Aires. Argentina.		1

				10		Ushuaia. Tierra del Fuego. Argentina.		1

				11		Gualeguaychú. Entre Ríos. Argentina.		1

				12		Nuestra Señora de la Nueva Orán. Salta. Argentina.		1

				13		Magdalena. Buenos Aires. Argentina.		2

				14		Olavarría. Buenos Aires. Argentina.		2

				15		Venado Tuerto. Santa Fe. Argentina.		1

				16		Gualeguay. Entre Ríos. Argentina.		1

				17		Roque Perez, Buenos Aires. Argentina.		1

				18		Capital Federal. Argentina.		3

				19		Luis Beltran. Rio Negro. Argentina.		1

				20		Quilmes. Buenos Aires. Argentina.		1

				21		9 de Julio. Buenos Aires. Argentina.		1

				22		Navarro. Provincia de Buenos Aires. Argentina.

				23		Sao Pablo. Brasil

				24		General Alvear. Mendoza. Argentina.

				25		Trelew. Chubut. Argentina.

				26		Las Flores. Buenos Aires. Argentina.

				27		General Villegas. Buenos Aires. Argentina.

				28		Sierra Grande. Río Negro. Argentina.

				29		Verónica. Buenos Aires. Argentina.

				30		Santa Rosa. La Pampa. Argentina.

				31		San Nicolás. Buenos Aires. Argentina.

				32		Bolivar. Buenos Aires. Argentina.

				33		Chascomus. Buenos Aires. Argentina.

				34		Florencio Varela. Buenos Aires. Argentina.

				35		Tres Arroyos. Buenos Aires. Argentina.

				36		Río Gallegos. Santa Cruz. Argentina.

				37		Rauch. Buenos Aires. Argentina.

				38		Dolores. Buenos Aires. Argentina.

				39		Coronel Brandsen. Buenos Aires. Argentina.

				40		Campinas. Sao Pablo. Brasil.

				41		Bolivar. Buenos Aires. Argentina.

				42		Junín. Buenos Aires. Argentina.

				43		Adolfo Gonzales Chaves. Buenos Aires. Argentina.

				44		Pergamino. Buenos Aires. Argentina.

				45		Marcos Paz. Buenos Aires. Argentina.

				46		San Miguel del Monte. Buenos Aires. Argentina.

				47		Zapala. Neuquén. Argentina.

				48		Viedma. Río Negro. Argentina.

				49		Ramos Mejia. Buenos Aires. Argentina.

				50		Santa Fé. Santa Fé. Argentina.

				51		Almirante Brown. Buenos Aires. Argentina.

				52		Plottier. Neuquén. Argentina.

				53		Lomas de Zamora. Buenos Aires. Argentina.

				54		Daireaux. Buenos Aires. Argentina.

				55		Necochea. Buenos Aires. Argentina.

				56		Colón. Buenos Aires. Argentina.

				57		San Carlos de Bariloche. Rio Negro. Argentina.

				58		Cusco. Perú.

				59		Vicente López. Buenos Aires. Argentina.

				60		Saladillo. Buenos Aires. Argentina.

				61		General Alvear. Buenos Aires. Argentina.

				62		Tornquist. Buenos Aires. Argentina.

				63		Chilecito. La Rioja. Argentina.

				64		Concepción del Uruguay. Entre Ríos. Argentina.

				65		Córdoba Capital. Córdoba. Argentina.

				66		Coronel Dorrego. Buenos Aires. Argentina.

				67		Cipolletti. Rio Negro. Argentina.

				68		Rio Colorado. Rio Negro. Argentina.

				69		Villaguay. Entre Ríos. Argentina.

				70		Asunción. Paraguay.

				71		General Conesa. Río Negro. Argentina.

				72		Rawson. Chubut. Argentina.

				73		Chivilcoy. Buenos Aires. Argentina.

								48
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A. ¿Dónde nació?



V1.3B

		V1.3B		¿Dónde realizó sus estudios secundarios?		Alumnos Avanzados

		1		Choelechoel. Rio Negro. Argentina.		1

		2		La Plata. Buenos Aires. Argentina.		14

		3		Neuquén. Neuquén. Argentina.		1

		4		Bragado. Buenos Aires. Argentina		2

		5		Tandil. Buenos Aires. Argentina.		2

		6		Bohúar. Buenos Aires. Argentina.		1				RESUMEN

		7		Verónica. Buenos Aires. Argentina.		1				La Plata		14

		8		Tres Arroyos. Buenos Aires. Argentina.		2				Pcia de Buenos Aires		24

		9		Rauch. Buenos Aires. Argentina.		1				Otras Provicnias		11

		10		Berisso. Buenos Aires. Argentina.		1				Otros Paises		0

		11		San Vicente de Paul. (No especifica provincia). Argentina		1

		12		Ushuaia. Tierra del Fuego. Argentina.		2

		13		Gualeguaychú. Entre Ríos. Argentina.		1

		14		Nuestra Señora de la Nueva Orán. Salta. Argentina.		1

		15		Posadas. Misiones. Argentina.		1

		16		Del Valle. Buenos Aires. Argentina.		1

		17		Magdalena. Buenos Aires. Argentina.		1

		18		Olavarría. Buenos Aires. Argentina.		3

		19		Venado Tuerto. Santa Fe. Argentina.		1

		20		Gualeguay. Entre Ríos. Argentina.		1

		21		General Lamadrid. Buenos Aires. Argentina.		1

		22		Necochea. Buenos Aires. Argentina.		1

		23		Mendoza, Capital Federal, La Plata y Paraguay		1

		24		Roque Perez, Buenos Aires. Argentina.		1

		25		Quilmes. Buenos Aires. Argentina.		2

		26		Luis Beltran. Rio Negro. Argentina.		1

		27		Berazategui. Buenos Aires. Argentina.		1

		28		Las Flores. Buenos Aires. Argentina.		1

		29		9 de Julio. Buenos Aires. Argentina.		1

		30		Navarro. Provincia de Buenos Aires. Argentina.

		31		San Martín de los Andes. Neuquén. Argentina.

		32		Trelew. Chubut. Argentina.

		33		General Villegas. Buenos Aires. Argentina.

		34		Saladillo. Buenos Aires. Argentina.

		35		Verónica. Buenos Aires. Argentina.

		36		Santa Rosa. La Pampa. Argentina.

		37		Bahia Blanca. Buenos Aires. Argentina.

		38		Bolivar. Buenos Aires. Argentina.

		39		Chascomus. Buenos Aires. Argentina.

		40		El Calafate. Santa Cruz. Argentina.

		41		Dolores. Buenos Aires. Argentina.

		42		Viedma. Rio Negro. Argentina.

		43		Centenario. Neuquén. Argentina.

		44		Bolivar. Buenos Aires. Argentina.

		45		Adolfo Gonzales Chaves. Buenos Aires. Argentina.

		46		Pergamino. Buenos Aires. Argentina.

		47		Cipolletti. Río Negro. Argentina.

		48		San Miguel del Monte. Buenos Aires. Argentina.

		49		Zapala. Neuquén. Argentina.

		50		Pigüé. Buenos Aires. Argentina.

		51		Galvez. Santa Fé. Argentina.

		52		General Roca. Río Negro. Argentina.

		53		Temperley. Buenos Aires. Argentina.

		54		Villa Elisa. Buenos Aires. Argentina.

		55		Daireaux. Buenos Aires. Argentina.

		56		Colón. Buenos Aires. Argentina.

		57		Capital Federal. Argentina.

		58		San Carlos de Bariloche. Rio Negro. Argentina.

		59		Cusco. Perú.

		60		Vicente López. Buenos Aires. Argentina.

		61		General Alvear. Buenos Aires. Argentina.

		62		Tornquist. Buenos Aires. Argentina.

		63		Chilecito. La Rioja. Argentina.

		64		City Bell. Buenos Aires. Argentina.

		65		Concepción del Uruguay. Entre Ríos. Argentina.

		66		Córdoba Capital. Córdoba. Argentina.

		67		Coronel Dorrego. Buenos Aires. Argentina.

		68		Cipolletti. Rio Negro. Argentina.

		69		Rio Colorado. Rio Negro. Argentina.

		70		General Conesa. Río Negro. Argentina.

		71		Chivilcoy. Buenos Aires. Argentina.

		72		Marcos Paz. Buenos Aires. Argentina.

		73		Rawson. Chubut. Argentina.

						49





V1.3B

		0

		0

		0

		0



B. ¿Dónde realizó sus studios secundarios?



V1.3C

				1.3C ORIENTACION ESTUDIOS SECUNDARIOS

				V1.3C		Qué tipo de estudios secundarios realizó?		Alumnos Avanzados

				Humanistica		Polimodal con orientación Humanísitica		1

				Comercial		Polimodal con orientación Comercial		4

				Agropecuaria		Polimodal con orientación Agropecuaria		3

				Tecnológica		Polimodal con orientación Técnológica		3

				Otros		Otros estudios secundarios.		37		Ver Detalle Tabla 1.3C5

				No Contesta				1





V1.3C

		0

		0

		0

		0

		0

		0



C. ¿Qué tipo de estudios realizó?



V1.3C5

		

				V1.3C5		Otros estudios secundarios. Especificar.		Alumnos Avanzados

				1		Bachiller con orientación Biologia.		2

				2		Bachiller.		10

				3		Bachiller especializado en Comunicación Social.		2

				4		Bachiller en Ciencias Exactas.		2

				5		Bachiller con orientación Agropecuaria.		1

				6		Bachillerato mercantil.		1

				7		Bachiller en Ciencias Sociales.		1

				8		Perito Mercantil.		3

				9		Bachiller en Gestión y Administración.		1

				10		Técnico Electromecánico.		4

				11		Técnico en Computación.		1

				12		Técnico Industrial.		1

				13		Técnico Electricista.		1

				14		Maestro Mayor de Obra		1

				15		Técnico.		1

				16		Bachiller Comercial con computación.		1

				17		Bachiller Pedagógico		1

				18		Bachiller con Orientación Docente

				19		Técnico electrónico.

				20		Técnico Mecánico

				21		Polimodal con orientación en Ciencias Naturales y Exactas

				22		Bachillerato especializado en Plástica

				23		Secundario Comercial

				24		Bachiller con orientación electromecánica

				25		Bachiller en Ciencias Exactas y Naturales

				26		Bachiller orientación ecológico

				27		Bachiller Comercial.

				28		Secundario con orientación en informática.

				29		Técnico en Administración de Empresas.

				30		Polimodal con orientación en Ciencias Naturales

				31		Bachiller con orientación en computación e inglés.

				32		Secundaria Técnica (Industrial)

				33		Bachiller con orientación contable.

				34		Polimodal con orientación Sociales

				35		Polimodal con orientación Electromecánica

				36		Perito Mercantil con orientación en informática.

				37		Polimodal con orientación en salud.

				38		Bachillerato con orientación en Informática

				39		Perito Mercantil

				40		Media con orientación Sociales.

				41		Polimodal con orientación en Ciencias Económicas

				42		Secundario con orientación administrativa

				43		Polimodal con orientación en Arte, Diseño y Comunicación

				44		Ciencias Naturales

				45		Bachiller en Letras.

				46		Bachiller con orientación en Ciencias Experimentales

				47		Bachiller con orientación en Ciencias y Lengua

				48		Polimodal con orientación en informática

						No Contesta		3

						Alumnos que eligeron la opcion 5 de la V1.3C		37





V1.3D

		

				V1.3D		¿En qué año terminó sus estudios secundarios?		Alumnos Avanzados

				1		1998		7

				2		1975		1

				3		1995		5				No se Realiza Grafico (no muestra nada)

				4		1993		4

				5		1994		6

				6		1996		13

				7		1997		8

				8		1985		2

				9		1992		1

				10		1999		1

				11		2000		1

				12		1984

				13		2001

				14		2002

				15		2003

				16		2004

				17		1991

						No Contesta

								49





V1.3E

						1.3E OTROS ESTUDIOS SUPERIORES

				V1.3E		Ha cursado o cursa otros estudios superiores terciarios o universitarios?		Alumnos Avanzados

				1		Si		26		Ver detalle Tabla 1.3E1

				2		No		23





V1.3E

		0

		0



E. ¿ H cursado o cursa otros estudios superiores terciarios o universitarios?

47% No

53% Si



V1.3E1

		

				V1.3E1		¿Ha cursado o cursa otros estudios superiores terciarios o universitarios?		Alumnos Avanzados

				1		Derecho y Ciencias Económicas (UNLP).		1

				2		Administración Agraria		2

				3		CBC-UBA-Diseño Industrial (FADU-UBA)		1

				4		Sistemas de Información (Ingeniería) UTN		1

				5		Auxiliar Administrativo-Perito Contable.		1

				6		Ciencias Económicas e Informática		1

				7		Ciencias Económicas.		2

				8		Arquitectura.		2

				9		Terapia Ocupacional.		1

				10		Ingenieria en Sistemas.		1

				11		Ingeniería Mecánica.		2

				12		Odontología/UNLP.		1

				13		Diseño de Indumentaria-UBA		1

				14		Técnico en Envases (Instituto Argentino del Envase)		1

				15		Lic. En Astronomía		1

				16		Ingeniería Electrónica/UBA.		1

				17		Diseño en Joyería.		1

				18		Derecho.		1

				19		Ingeniería en Sistemas (UTN) y Cinematografía (Bellas Artes).		1

				20		Magisterio para Fonoaudiología		1

				21		Ingenieria Industrial.		1

				22		Inglés		1

				23		Agrimensura

				24		Lic. Conservación y Restauración Bienes Patrimoniales/IUNA.

				25		Ingenieria Aeronautica

				26		Marketing

				27		Administración de Empresas. Ciencias Económicas

				28		Sociolgía/UNLP, Teatro/DGCyE, Decoración Interiores/Terciario.

				29		Ingenieria

				30		Veterinaria, Técnica en Análisis Clínicos

				31		Curso de motores

				32		Ciencias Económicas

				33		Medicina

				34		Ciencias Veterianarias

				35		Contador (Ciencias Económicas)

				36		Diseño Gráfico/Comunicación Visual

				37		Lic. en Biología

				38		Técnico en Inyección Disesel.

				39		Lic. en Artes Plásticas

				40		Torneria. Operador de PC.

				41		Analista en Sistemas

				42		Zoología

				43		Lic. Economia-Comercio Internacional

				44		Programación de PLC-CNC (Programador lógico-computado). Autocad/3D. Helicultura.

				45		Psicología.

				46		Lic. En Análisis de Sistemas

				47		Profesorado en Educación Física

				48		Diseño Industrial en FAUD (Mar del Plata)

				49		Profesorado en Educación Musical (saxo) y Diseño Vehicular

				50		Letras, Psicología

				51		Ingenieria Agronomica

				52		Ingeniería y Odontología

				53		Ingenieía en Sistemas.

				54		Arquitectura e Ingeniería

				55		Instrumentista Quirugico

						No contesta

						Alumnos que contestaron SI en la V1.3E		26





V1.4.A-B

						1.5 TRABAJO

				V1.4A		Trabaja actualmente		Alumnos Avanzados

				1		Si		33

				2		No		16

						No contesta

				V1.4B		Su trabajo está relacionado con el diseño industrial		Alumnos Avanzados

				1		Si		19		Ver detalle Tabla 1.4B1

				2		No		13

						No contesta		1





V1.4.A-B

		0

		0



A. ¿Trabaja actualmente?

33% No

67% Si



V1.4B1

		0

		0

		0



B. ¿Su trabajo está relacionado con el D.I.?

3% N/C

56% Si

41% No



V1.4.C

		

				V1.4B1		¿Su trabajo está relacionado con el Diseño Industrial?		Alumnos Avanzados

				1		Cuentapropista (reparaciones del hogar, etc)		1

				2		Desarrollo de productos, maquetas, prototipos y producción de objetos		1

				3		Reparación de maquinarias agrícolas.		1

				4		Soluciones específicas y producción artesanal.		1

				5		En parte		1

				6		Inyección de plástico y matriceria		1

				7		Empresa de estampado y bordados industriales		1

				8		Desarrollo de Packaging.		2

				9		Dibujante CAD		2

				10		Estudio de Ingeniería y Diseño		1

				11		Diseño de Joyas.		1

				12		Diseño Gráfico e Industrial		1

				13		Diseño para Mundo Nuevo		1

				14		Gaming Signs (diseño de Casinos y Bingos)		1

				15		Proyectista Mecánico.		1

				16		Microfusión y Matriceria para Inyección

				17		Diseño de Equipamiento de locales.

				18		Maquetización y diseño de puestos de comida para alumnos de diseño en Comunicación Visual

				19		En estudios de diseño (en desarrollo tecnológico y morfológico) y en restauración edilicia como ornamentista

				20		En un taller de diseño (producción)

				21		Maquetización para alumnos de D.C.V.

				22		Emporio del terciado.

				23		Herreria Artística

						No contesta		3

				Alumnos que contestaron SI en V1.4B				20





V1.4C4

						1.5C CARGA HORARIA

				V1.4.C		Qué carga y distribución horarias implica su trabajo		Alumnos Avanzados

				1		4 horas por la mañana		4

				2		4 horas por la tarde		2

				3		8 horas de la mañana a la tarde		7

				4		Otras cargas y distribuciones horarias.		19		Ver detalle Tabla 1.4C4

				No contesta				1





V1.4C4

		0

		0

		0

		0

		0



ç

C. ¿Qué carga y distribución horarias implica su trabajo?



V1.4D

		

				V1.4C4		¿Qué carga y distribución horarias implica su trabajo?		Alumnos Avanzados

				1		9 a 10 horas diarias.		1

				2		Variable ( día, época y el tiempo).		1

				3		Variable		4

				4		6 horas diarias.		6

				5		8 horas en 3 días.		1

				6		Durante todo el día.		2

				7		36 horas semanales		1

				8		10 a 12 horas diarias		1

				9		18 horas semanales		1

				10		9 horas semanales.		1

				11		8 a 18 horas semanales.

				12		25 horas semanales.

				13		4 horas por día.

				14		4 horas por la noche.

				15		7 horas diarias.

						No contesta

								19





V1.4D6

						1.5D EJERCICIO DE LA PROFESION

				V1.4.D		Dónde considera más factible el ejericio de la profesión luego de egresar		Si		No		No contesta

				1		La Plata		3		44		2

				2		Buenos Aires o Gran Buenos Aires		39		8		2

				3		Rosario		2		45		2

				4		Córdoba		3		44		2

				5		Mendoza		1		46		2

				6		Otro enclave productivo.		2		45		2		Ver detalle Tabla 1.4D6

				7		Lugar de nacimiento o de realización de estudios secundarios		9		38		2

				8		Exterior del país.		5		42		2		Ver detalle Tabla 1.4D8





V1.4D6

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0



D. ¿Considera factible ejercer la profesión en su lugar de nacimiento?



V1.4D8

		

				V1.4D6		Otro enclave productivo. Especificar.		Alumnos Avanzados

				1		Si bien los centros mas poblados dan mayor oportunidad creo que depende de a lo que uno se quiera dedicar, el lugar para establecerse laboralmente.		2





V1.4E

		

				V1.4D8		Exterior del país. Especificar.		Alumnos Avazados

				1		Europa (Italia)		3

				2		ADVERTENCIA: Este numero no fue utilizado

				3		EE.UU, Italia, Alemania, Japón, México		1

				4		España, Italia, Alemania		1





V1.4E6

						1.4 EJERCICIO DE LA PROFESION

				V1.4E		Qué modalidad considera más fáctible para el ejericio de la profesión luego de egresar		Si		No		No contesta

				1		En relación de dependencia, en gran empresa		9		38		2

				2		En relación de dependencia, en PYME		11		36		2

				3		En relación de dependencia, en estudio de diseño, ingeniería o arquitectura		10		37		2

				4		Por cuenta propia, como consultor individual		3		44		2

				5		Por cuenta propia, como socio en estudio de diseño, ingeniería o arquitectura		16		31		2

				6		Por cuenta propia, como entrepreneur industrial.		2		45		2		Ver detalle tabla 1.4E6

				7		Otra Modalidad.		3		44		2		Ver detalle tabla 1.4E7





V1.4E6

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0



1.4E Ejercicio de la Profesión- Modalidades de mayor factibilidad



V1.4E7

		

				V1.4E6		Por cuenta propia, como entrepreneur industrial. Especificar.		Alumnos Avanzados

				1		Emprendedor		2

				2		ADVERTENCIA: Este numero no fue utilizado

				3		Diseño y Producción		0





V1.5 A

		

				V1.4E7		Otra Modalidad. Especificar.		Alumnos Avanzados

				1		Es bueno trabajar al principio en relación de dependencia para adquirir experiencia, pero luego ser independiente como entrepreneur industrial (también es bueno).		2

				2		ADVERTENCIA: Este numero no fue utilizado

				3		Mixto: en Relación de dependencia y por cuenta propia		1





V1.5A9

						1.5 MOTIVACIONES VOCACIONALES

				V1.5A		Por qué eligió estudiar diseño industrial?		Alumnos Avanzados

								Si		No

				1		Me gustaba armar, desarmar y reparar productos		15		34

				2		Me gustaba dibujar y realizar maquetas		15		34

				3		Me gustaban los autos y soñaba con diseñarlos		7		42

				4		Me gustaba la ingeniería pero no tanto la matemática y la física		4		45

				5		Me gustaba la arquitectura pero no la escala de los ediﬁcios		8		41

				6		Me gustaba el diseño en comunicación visual pero no quería restringirme a las dos dimensiones		9		40

				7		No estaba seguro que estudiar y decidí probar		3		46

				8		Conocía perfectamente la disciplina y la elegí concientemente		13		36

				9		Otra motivación.		12		37		Ver detalle Tabla 1.5A9





V1.5A9

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0



A. ¿Porqué eligió estudiar D.I.?



V1.5B

		

				V1.5A9		Otra motivación. Especificar.		Alumnos Avanzados

				1		Me gustaba el diseño de productos aunque no conocia la disciplina.		1

				2		ADVERTENCIA: Este numero no fue utilizado

				3		Me mostraron varias clases durante un año y me gusto, me atrajo todo.		1

				4		Me gusta investigar y crear		1

				5		No conocía Diseño Industrial, iba a estudiar mecánica dental pero como era privada no pude. Esta fue una buena opción y no me arrepriento.		1

				6		La diversidad de campos laborales y la no repetición de los trabajos entre si.		1

				7		Conocer materiales y no me gustan las "estructuras" demasiado establecidas.		1

				8		Creo que es una disciplina que propone desde su interior comunicar mensajes a diferentes sectores sociales y asi poder expresar una manera de pensar y de actuar en una sociedad, construye una dialectica de gran importancia		1

				9		Un compañero del secundario comenzó a estudiar la carrera y me gustó		1

				10		Me gustan los trabajos manuales		1

				11		Porque siempre fui de hacer muchos trabajos manuales y cuando conocí la carrera me encantó		1

				12		Siempre adapté productos a mi gusto		1

				13		Es una carrera donde la creatividad y el cambio de temática son uno de los elementos pricncipales		1

				14		Me gusta resolver problemas prácticos que necesiten soluciones rápidas, además del gran interés por los problemas que presenta el trabajo agropecuario de mi padre en relación a la maquinaria.		1

				15		Me llamaba sumente la atención como estaban hechas las cosas/objetos y quien era la/los personas que lo hacian.

				16		Conocía parcialmente la disciplina y me interesó su campo laboral

				17		Me gustó la amplitud de los posibles campos laborales y me gustaron siempre todo tipo de industria

				18		Consejos de una amiga avanzada en la carrera

				19		Por que me interesaba la idea de crear, imaginar, experimentar.

				20		Por un amigo

				21		Pense que era otro el trabajo de un Diseñador Industrial

				22		Por el solo hecho de crear.

				23		Hice un test vocacional y fue uno de los resultados

				24		Diseño de juguetes.

				25		Porque me gusta

				26		Me gusta inventar.

				27		Estudiar la composición formal de los objetos y relacionarlo con su vinculación con el hombre y las consecuencias que tiene sobre él.

				28		Me gustaba la decoración de interiores y diseñar todo lo que eso respecta.

				29		Me gustaba diseñar motos sport

				30		Me gusta el diseño aplicado a todas las áreas y me pareció pertinente elegir DI

				31		La industria nacional es un desastre y estoy decidido a estudiar para mejorar esto.





V1.5B5

				1.6 MOTIVACIONES VOCACIONALES

				V1.5B		Por qué eligió estudiar en la UNLP?		Alumnos Avanzados

								Si		No

				1		Vivo en La Plata o en sus cercanías (menos de 50 Km)		19		30

				2		Mis padres querían que estudie en La Plata		2		46

				3		Mi grupo de amigos venía a estudiar a La Plata		5		43

				4		Consideré que era la mejor opción académica para Diseño Industrial		16		32

				5		Otra motivación.		15		33		Ver detalle Tabla 1.5B5





V1.5B5

		0

		0

		0

		0

		0



B. ¿Porqué eligió estudiar en la UNLP?



V1.6A

		

				V1.5B5		Otra motivación. Especificar		Alumnos Avanzados

				1		Porque era la universidad que estaba ubicada mas cerca y porque La Plata era la ciudad que mas se asemejaba a Bragado (en el modo de vida)		1

				2		ADVERTENCIA: Este numero no fue utilizado		1

				3		Me gusta la ciudad de La Plata y la modalidad de la Facultad		2

				4		Porque yo estaba aca cuando conocí la existencia de la carrera.		2

				5		Cuestiones económicas		1

				6		Por nivel (mejor que Mar Del Plata, inferior a Buenos Aires)		1

				7		Me gusta mas el ambiente de la ciudad que Buenos Aires		1

				8		En el momento de cambiar de carrera, en La Plata no habia CBC como la UBA		1

				9		Por otra parte mi estudio anterior, aunque podia ir hacia otro lugar, residia aca en la ciudad de La Plata		1

				10		Podía estudiar en la UBA, pero decidí La plata por se una ciudad universitaria y relativamente chica		1

				11		No sabia que estaba tan atrasada con los planes de estudio		1

				12		Elegí La Plata porque era la posibilidad factible de estudiar ya que fui becada por el Centro de estudiantes de mi ciudad.		1

				13		Me gusta el tipo de ciudad.		2

				14		Era más seguro que Buenos Aires y conocía gente que estudiaba acá.

				15		Mi pueblo tiene una casa para estudiantes, era la única manera de estudiar (al no poder alquilar)

				16		Mis hermanos estaban acá.

				17		Aquí esta radicada parte de la familia

				18		Comencé mis estudios en Buenos Aires, no me gustó y la ciudad que más me gustó fue esta.

				19		Única posibilidad de estudiar a nivel universitario ya que vivo en un centro de estudiantes.

				20		Buenos Aires no me gustaba para vivir, las demás son muy lejanas.

				21		Vine a estudiar otra carrera

				22		Era la alternativa mas clara y facil para estudiar por lo económico.

				23		Me quedaba cerca de mi ciudad.

				24		Era el lugar que más me agradaba, de las opciones para estudiar Diseño Industrial

				25		Estaba viviendo hace 6 años en la ciudad.

				26		No sabe porque eligió venir a La Plata

				27		Porque para poder estudiar tango que trabajar para mentenerme (y acá se me abrió esa posibilidad)

				28		Tenía departamento en La Plata y es una ciudad que conocía

				29		La UNLP es la Universidad con mayor prestigio

				30		Porque no está en Rosario

				31		Por cuestiones personales





V1.6A2

		

				1.7 EXPECTATIVAS DE AL CARRERA DE GRADO

				V1.6A		Considera colmadas sus expectativas respecto de la carrera de grado en la UNLP?		Alumnos Avanzados

				1		Si		17

				2		No		32		Ver detalle Tabla 1.6A2





V1.6A2

		0

		0



A. ¿Considera colmadas sus expectativas respecto de la vocación?

65% No

35% Si



2.1A-B

		

				V1.6A2		No. Especificar.		Alumnos Avanzados

				1		Carece de una seria articulación entre cátedras. Carece de una articulación con la industria.		1

				2		ADVERTENCIA: Este numero no fue utilizado

				3		Faltan contenidos y áreas de investigación.		1

				4		Considero que falta el contacto con la industria, sería bueno que la Facultad sea el nexo entre el estudiante avanzado y la industria. Generar pasantias o becas con las empresas.		2

				5		Falta cocnocimientos morfológicos, tecnológicos y de proceso de diseño.		1

				6		Me gustaría haber aprendido mucho mas, creo que falta mas base teórica, tener un espacio donde se puedan realizar pruebas de materiales, de procesos, tener mas experimentación práctica.		1

				7		Falta de inetres de enseñar de parte de algunos profesores		1

				8		Falta seriedad y atención al alumno		1

				9		Faltan materias esenciales como ergonomia, falta compromiso por parte del docente		1

				10		Esperaba algo más académico y mas profesional desde el punto de vista pedagógico		1

				11		Falta acentuar los conocimientos en la parte de tecnología y en el desarrollo formal.		1

				12		Hay falta de compromiso de algunos docentes exigiendo mas de lo que dan. Se pretenden cosas de los alumnos, las cuales no se dan a conocer (hay mensajes confusos)		1

				13		Por no haber relación entre ámbitos academicos e industriales. Falencias en la Tecnología.		2

				14		Hay que agregar materias y sacar otras.		1

				15		Me gustaría haber tendido experiencia laboral.		1

				16		Creo que faltan espacios de investigación que propongan aumentar los conocimientos teóricos y lograr así una mayor transferencia a la realidad práctica.		1

				17		Falta contacto con la industria		1

				18		El nivel con el que egresaré es muy básico		1

				19		Muchos de los objetivos del programa no se cumplen (caso de Tecnología y Visión). Eso tiene sus consecuencias, en el desarrollo académico del alumno supongo y en el desarrollo profesional del egresado.		1

				20		Falta mayor carga horaria en materias como ergonomia y mayor interacción con PyMEs o Industrias.		1

				21		Faltan materias relevantes para la actualidad de la disciplina		1

				22		Creo que falta pedagogía en la transmisión de los conocimientos por parte del cuerpo docente como asi también estoy en desacuerdo con el programa de estudios de algunas materias (ejemplo: tecnología, dibujo, etc.)		1

				23		No me parece que la carrera este bien dada, no tenemos la preparación necesaria, no hay actualización en cuanto a procesos y resoluciones. El núcleo de la carrera se encuentra arraigado en primer año, y esa base tiene que lograr el sustento hacia los años		1

				24		Falta articlar con la industria (salir del ideal y trabajar como en la realidad)		2

				25		Creo que existen baches teóricos en la currícula. Muchas veces la subjetividad de la carrera es tratado autoritariamente. Hay docentes que están muy alejados de la realidad productiva de nuestro país.		1

				26		Debido a que los docentes no están capacitados para ejercer como tal, y los que si lo están no lo saben expresar a los alumnos (y se lo guardan para darlo en un postgrado, en vez de enseñarlo, que para eso les pagan)		1

				27		El nivel de la planta docente deja mucho que desear.

				28		Me parece que se podría organizar de mejor manera (relacionar por materias) y aprovechar mejor el tiempo.

				29		Esto se debe a que creo que hay poca organización horaria y por otro lado en muchas de las materias los profesores no llegan a los horarios adecuados y creo que se desperdicia mucho tiempo

				30		Hay muchas áreas que en otras universidades son desarrolladas y no en la nuestra

				31		Falta información de procesos y productos nuevos

				32		Faltaría algún postgrado

				33		Creo que a muchas materias importantes, como por ejemplo Visión, les falta contenido y profesores capacitados para que puedan desarrollarse correctamente. Otra materia que a mi parecer hay que revisar es Tecnología II-IV, ya que en este caso creo que la m

				34		Esperaba mas horarios y organización

				35		Creo que hay materias referentes a la carrera que estan de mas, como hay algunas que son base de carrera y sin embargo estan dadas con una superficialidad que es alarmante

				36		Creo que las materias son adecuadas, el Plan considero adecuado; pero lamentablemente hay muchos profesores con poca/nada de conocimientos. No se puede ser siempre autodidacta. La "política interna" ha hecho que las cátedras bajen a lo mínimo su nivel de

				37		Ya que considero que todavía me falta avanzar y aprender más, aún estando conforme con lo que he aprendido hasta hoy.

				38		Considero que debería de plantearse varios temas (ejemplo: la universidad debría contactarse con empresas)

				39		Me parece que habria que ser mas serios y además aumentar los conocimientos sobre temas como el dibujo, la maquetización y por sobre todo la tecnología y el diseño.

				40		Porque se fue deteriorando gradualmente

				41		Porque el Plan de estudios me parece arcaico. Necesita actualizarse en función de lo que significa la carrera y sus competencias en la actualidad. La falta de una ideología de diseño, es decir, un posicionamiento filosófico si se quiere, sobre la discipli

				42		Las materias no están planteadas correctamente (en algunos casos)

				43		Muchas cátedras estan mal dadas, falta actualizar el Plan de estudios según los tiempos que corren.

				44		Las materias de Tecnología II a IV y Visión I a III, se desearía que las horas de cursadas sean ma aprovechables ya que la carga horaria es adecuada, pero quizás falta personal eficiente. Es inadecuada la dedicación de los docentes, tanto como el respeto

				45		Debería haber mas exigencias y seriedad en algunas materias (personal capacitado)

				46		Los profesores de las materias pilares de la carrera dejan bastante que desear.

				47		No vi nada de packaging ni Diseño Gráfico

				48		Esperaba un nivel más elevado de exigencia.

				49		Falta compromiso de los profesores.

				50		Hay muchas materias que dan sus contenidos en forma incompleta

				51		Creo que no puedo especificar esto en simples palabras.

				52		Desorganización, falta de profesionalismo, malñas cargas horarias (en cantidad y calidad)

				53		El nivel educativo y de exigencias no es el que esperaba.

				54		Faltan conocimientos básicos y primitivos

				55		La carrera tiene una buena base pero siempre hay cosas para mejorar

				56		Pense que habria mas cátedras para elegir y las que hay (en algunos casos) dejan mucho que desear.

						No contesta		4





V2.1A2

		

				2.1 Perfil Profesional

				V2.1A		Cómo considera este perﬁl, en términos de la actualidad disciplinar?		Alumnos Avanzados

				1		Si		36

				2		No		13		Ver detalle Tabla 2.1A2

						No contesta

				V2.1B		Considera que egresará con capacidad para cumplir con este perﬁl?		Alumnos Avanzados

				1		Si		30

				2		No		19		Ver detalle Tabla 2.1B2

						No Contesta





V2.1A2

		0

		0



A. ¿Cómo considera este perfil en términos de la actualidad disciplinar?

27% Inad.

73% Adec.



V2.1B2

		0

		0



B. ¿Considera que egresará con capacidad para cumplir con este perfil?

39% No

61% Si



V2.2A 

		

				V2.1A2		¿Cómo considera este perfil, en términos de la actualidad disciplinar?		Alumnos Avanzados

				1		Falta y mucho de tecnología		2

				2		ADVERTENCIA: Este numero no fue utilizado

				3		Nuevamente faltan herramientas necesarias para integrarse al medio productivo		1

				4		Falta mucha parte comercial y de ingenieria industrial (logística)		1

				5		Creo que es poco abarcativo		1

				6		De tener otro tipo de presentación personal, por ende de nuestros productos		1

				7		No creo que se egrese con esas condiciones		1

				8		Debería incluir la gestión del producto como negocio		1

				9		Falta contactos, pasantias, becas, etc		1

				10		Faltan materias mas específicas		1

				11		Es mas amplio que gestionar el desarrollo proyectual		1

						No contesta		2





V2.2A2

		

				V2.1B2		¿Considera que egresará con capacidad para cumplir con este perfil?		Alumnos Avanzados

				1		Creo que el perfil es un poco ambicioso con respecto a la realidad		1

				2		ADVERTENCIA: Este numero no fue utilizado

				3		Creo que tendré que realizar algún curso de postgrado		1

				4		No enseñan lo básico en cuanto a tecnología de producción, ni ergonomia		1

				5		No por falta de capacidad profesional y disciplinaria de la cátedra de tecnología (II-V)		1

				6		De tener otro tipo de presentación personal, por ende de nuestros productos		1

				7		No por cuenta propia, quizas con alguna guia externa		1

				8		Creo que la experiencia es fundamental para poder cumplir con este perfil, más allá de las herramientas proporcionadas por la Facultad		1

				9		Faltan conocimientos tecnológicos		5

				10		Debido a lo explicaqdo antes falta acentuar más ciertas materias para poder cumplir con esto		1

				11		Faltaria especificar gestión de producto y tecnología		1

				12		La Facultad es una base, la realidad profesionl es mucho mas amplia, las cosas no se solucionan con un Trabajo Práctico (la facultad nos aproxima a la realidad)		1

						No contesta		3





V2.2B 

		

				2.2 Competencias Profesionales (Ver detalle en Encuesta)

				V2.2A		Cómo considera estas competencias, en términos de la actualidad disciplinar?		Alumnos Avanzados

				1		Adecuadas		38

				2		Inadecuadas		11		Ver detalle en tabla 2.2A2

						No contesta





V2.2B 

		Adecuadas

		Inadecuadas



2.2 A Competencias de la actulidad disciplinar

22% Inadecuada

78% Adecuada

38

11



V2.2B2

		

				V2.2A2		¿Cómo considera estas competencias, en términos de la actualidad disciplinar?		Alumnos Avanzados

				1		Básicas		1

				2		ADVERTENCIA: Este numero no fue utilizado

				3		No conozco a nadie que este capacitado por medio de la Facultad para desarrollar integralmente productos de inyección de plástico		1

				4		Falta práctica y que reconozcan la carrera como tal (y no bajo arquitectura)		1

				5		Los items 2 y 6		1

				6		Esas competencias las poseen solo unos pocos "grandes" del diseño, e incluso se los puede cuestionar		1

				7		Se debe gestionar un laboratorio mas completo en referencia al item 2		1

				8		Creo que se necesita mayor profundización en algunos aspectos pero no estamos lejos		1

				9		Quizas hace falta materias específicas y complejas sobre uso del CAD/CAM		1

				10		Falta profundización en ciertos temas y dar otros que directamente no son dados		1

				11		Faltan conocimientos de prodúctica, procesos, materiales y línea de producción		1

				12		Los items son muy generales

						no contesta		1





V2.3 A-R

						2.2 Competencias Profesionales (Ver detalle en Encuesta)

				V2.2B		Considera que egresará con capacidad para cumplir con estas competencias?		Alumnos Avanzados

				1		Si		19

				2		No		30		Ver detalle Tabla 2.2B2

				No contesta				1





V2.3 A-R

		1

		2

		No contesta



2.2 B Egreso con capacidad para cumplir con la competencias

2% N/C

38% Si

60% No

19

30

1



Graficas 2.3 A-R

		

				V2.2B2		¿Considera que egresará con capacidad para cumplir con estas competencias?		Alumnos Avanzados

				1		No podre cumplir con el item 3 y 6		1

				2		ADVERTENCIA: Este numero no fue utilizado

				3		Entiendo que tenemos un gran deficit sobre todo en el conocimiento de tecnología		1

				4		Realización de tasaciones y presupuestos		1

				5		El item 6 CAD/CAM		1

				6		Aspectos: tecnológicos, ergonómicos, financieros (es necesario especializarse en cada caso)		1

				7		En general todos los items		1

				8		La competencia 3		2

				9		Desarrollar carcasas/carrocerias		1

				10		Falta todo lo relacionado con lo comercial y económico (Seminario II)		1

				11		Nomativas (Item 3) y CAD/CAM (item 6)		1

				12		Falta de conocimientos tecnológicos-productivos con respecto a nivel mundial.		1

				13		Quizas pueda cumpliar con algunas o alguna		1

				14		Debido a la falta de conocimientos de mercado que trataré de profundizar en los próximos meses en mas cursos		1

				15		Creo que egresaré con los conocimientos básicos de estas competencias (3, 5 y 6 ), pero corresponderá al alumno profundizar en estos items y así cumplir con estas competencias		1

				16		Control de producción y tecnología		1

				17		Solo algunos de ellos, creo que no podré cumplir el item 3 y 6		1

				18		Poco incentivo en la gestión informática (CAD/CAM)		1

				19		En materias específicas a estos items no se dan bien los conocimientos		1

				20		Los items 1, 2, 3, 4 y 5		1

				21		los items 2, 5 y 6		1

				22		Falta de conocimientos y experiencia		1

				23		Falta dar mas el item 2 (falta ergonomia y antropometria), 3 y 6(Falta CAD/CAM, que se da en Tecnología 5 por una persona sumamente irresponsable de su tarea, siendo una herramienta importante para el desempeño profesional, adema de muy poco el tiempo en		1

				24		Falta 3, 4, 5 y 6 (hay que seguir estudiando o capacitandose luego)		1

				25		Faltan los items 2, 3, 4 y 5		1

				26		Falta que se desarrollen algunos items, otros son aprendidos luego con la experiencia laboral		1

				27		Faltan conocimientos tecnológicos (de procesos y materiales)		2

				28		Los items son muy generales

						No contesta		1





V2.3J -O

		

				2.3 Materias dedicación horaria Extra aulica y Acreditaciones de Avance

						4° y 5° año de la carrera

				V2.3 Alumnos Avanzados		A. Cómo considera la carga horaria total de 1360 horas?		B Metodología y Práctica de la Proyectación representan un
28,24% del total. Cómo considera este porcentual de carga horaria?		C Modelación representan un 0,00% del total. Cómo
considera este porcentual de carga horaria?		D Resolución Estético-Morfológica representan un 0,00%
del total. Cómo considera este porcentual de carga horaria?		E Resolución Funcional representan un 0,00% del total. Cómo
considera este porcentual de carga horaria?		F Resolución Tecnológica representan un 28,24% del total.
Cómo considera este porcentual de carga horaria?		G Ciencias Formales y Exactas representan un 0,00% del
total. Cómo considera este porcentual de carga horaria?		H Ciencias Sociales representan un 43,52% del total. Cómo
considera este porcentual de carga horaria?

				Excesiva		3		1		1		0		0		0		1		24

				Adecuada		34		30		3		5		6		28		21		20

				Insuficiente		12		18		45		44		43		19		26		3

				V2.3.I		I. Considera que existe alguna materia o area de conocimientos que debiera incorporarse
al plan de estudios en segundo año o tercer año?		Alumnos Avanzados

				1		Si		30		Ver detalle Tabla 2.3I1

				2		No		16

				0		No contesta		3

				V2.3.Q		Cómo considera el actual sistema de acreditaciones de avance académico basado en
correlatividades?		Alumnos Avanzados				V2.3.R		Consideraría adecuado el cambio hacia un sistema de acreditaciones de avance
académico basado en créditos?		Alumnos Avanzados

				1		Demasiado Rígido		13				1		Si		22

				2		Adecuado		32				2		No		9

				3		Demasiado Flexible		3				N/C		No contesta		18

				No contesta				1





V2.3I1

						2.3 Materias Dedicación horaria Extra aulica y Acreditaciones de Avance

								4° y 5° año de la carrera

								GRAFICAS





V2.3I1

		Excesiva

		Adecuada

		Insuficiente



2.3 A Carga Horaria Total 1360 Horas

3

34

12



V2.4 A

		Excesiva

		Adecuada

		Insuficiente



2.3 B Metodología y Práctica de la Proyección 28,24%

1

30

18



V2.4 B

		Excesiva

		Adecuada

		Insuficiente



2.3 C Modelación 0,00%

1

3

45



V2.4B5

		Excesiva

		Adecuada

		Insuficiente



2.3 D Resolución Estético- Morfológico  0,00%

0

5

44



V2.4 C

		Excesiva

		Adecuada

		Insuficiente



2.3 E Resolución Funcional 0,00%

0

6

43



V 2.5A

		Excesiva

		Adecuada

		Insuficiente



2.3 F Resolución Tecnológica 28,24

0

28

19



V2.5B

		Excesiva

		Adecuada

		Insuficiente



2.3 G Ciencias Formales y Exactas 0,00%

1

21

26



V2.5B4

		Excesiva

		Adecuada

		Insuficiente



2.3 H Ciencias Sociales 43,52%

24

20

3



V2.5 C

		Si

		No

		No contesta



2.3 I Materia o área de conocimiento a incorporar

6% N/C

33% No

61% Si

30

16

3



V2.6A

		1

		2

		3

		No contesta



2.3 Q Sistema actual de Correlatividades

2% N/C

6% Flexible

27%  Rígido

65% Adecuado

13

32

3

1



V2.6B

		Si

		No

		No contesta



2.3 R Consideración de un sistema basado en Créditos

37%N/C

18% No

45% Si

22

9

18



V2.6B1

		

				Faltan los conceptos (horas Promedios)

				V2.3 Alumnos Avanzados		J		K		L		M		N		O		P

				No Contesta		6		10		15		19		21		10		39

				1				1		7		5		11				3

				2				3		8		10		11		6		1

				3				3		6		3		3		6		2

				4				5		4		4				4

				5				5		2		2		3		5		3

				6		3		5		3		1				4		1

				7				3		1						1

				8		5		1		1		2				2

				9		1

				10		5		7		2		1				4

				11

				12		2		1				1

				13		1

				14		1

				15		3		1								3

				16		2

				17

				18

				19

				20		5		1								2

				21

				22				1

				23

				24												1

				25		1		1

				26		1

				27		1

				28		4

				29

				30		4						1				1

				31

				32

				33

				34

				35		1

				36

				37

				38

				39

				40

				41

				42

				43

				44

				45

				46

				47

				48

				49

				50		1

																		60		1

																		72		1

																		96				1





V2.6B2

		

				V2.3I1		Si. Especificar.		Alumnos Avanzados

				1		Historia del Diseño. CAD/CAM		1

				2		ADVERTENCIA: Este numero no fue utilizado

				3		Considero necesario incorporar otro año, al menos, de Historia del Diseño Industrial		3

				4		Teoría del diseño (análisis y producción de una teoría vinculada a la realidad y futuro de nuestro país)		3

				5		Modelación		2

				6		Ergonomía		3

				7		Programas de 3D, Prácticas y pasantías con respecto a proyectos factibles		1

				8		Ergonomia y Tecnología Aplicada		1

				9		EcoDiseño y mecanismos		1

				10		Métodos, Ergonomía, Historia del Diseño y Seminarios		1

				11		Programas de 3D/CAD/Multimedia		1

				12		Morfología, Resolución Funcional, Historia I, Ergonomia II, 3D		1

				13		Ergonomia-antropometria y modelos-maquetas		1

				14		Dibujo Técnico		1

				15		Historia del Diseño y 3D		1

				16		Resolución de mecanismos		1

				17		Fotografía, 3D		1

				18		Morfología, estética		1

				19		Modelación y Ergonomía		1

				20		Laboratorio de pruebas y trabajos prácticos		1

				21		Historia del Diseño		1

				22		Matriceria		1

				23		Historia del Diseño, Modelación, Teoría del diseño, Gestión de Proyectos y emprendimientos		1

				24		Dibujo a mano alzada		1

				25		Renderización de productos y maquetización

				26		Historia del Diseño

				27		Packaging o Marketing

				28		Maquetización

				29		Packaging y Diseño Gráfico

				30		Normalización

				31		Antropología, Estética, Semiotica

				32		Ergonomía y Métodos de Diseño

				33		Semiotica

				34		Industria Argentina

				35		Dentro del área de Dibujo intensificaría el bocetado a mano alzada y rendering

				36		Una materia más avanzada de modelado en 3D y una referida mas al marketing

				37		Marketing

				38		Ergonomia y Morfología

				39		Técnicas de representación e Historia del Diseño

				40		Estética y Gestión Industrial

				41		Maquetización y Dibujo artístico

				42		Maquetización y Tecnología del Diseño Industrial

				43		Práctica de gestión (real)

				44		CAD y Ergonomía

				45		CAD y Morfología

				46		Estética y Semiología

				47		Packaging, Diseño Gráfico, Estrategias de Ventas.

				48		Ergonomia, Historia del Diseño, Modelado en 3D, CAD (informática)

				49		Maquetización y Técnicas de representación (renderización) en CAD

				50		Dibujo

				51		Maquetización, Bocetar, Visión IV-V, Modelado en 3D, AutoCad

				52		Psicología

				53		Gestión empresarial

				54		Morfología

				55		Maquetización y Marketing

				56		Técnicas de representación.

				57		Uso de instrumentos para trabajar/Taller de modelado en 3D/maquetización de Taller con herramientas

				58		Debería enseñarse más a dibujar con puntos de fuga (ya que es muy poco lo que vemos). Computación (manejo de programas 3D). Materiales para modelar, etc.

				59		Física

				60		Química aplicada a los materiales

				61		Ergonomía y 3D/CAD

				62		Estética, Psicología y Filosofía

				63		Pasantías con fábricas

				64		Psicología, marketing y estudio de mercado.

						No contesta





V2.6C

		

						2.4 Relaciones con la Industria

				V2.4A		Consideraría adecuada la implementación de programas que relacionen orgánicamente
a los alumnos de la carrera de grado de Diseño Industrial de la UNLP con empresas industriales?		Alumnos Avanzados

				1		Si		47

				2		No		1

				No cotnesta				1





V2.6C

		1

		2

		No cotnesta



2.4 A  Implementación de Programas de Relación entre la carrera de Diseño industrial &  Empresas Industriales

2% N/C

2% No

96% Si

47

1

1



V2.6 D

		

						2.4 Relaciones con la Industria

						V2.4B		Cual de los siguientes marcos consideraría mas adecuado para implementar dichas relaciones?		Alumnos Avanzados

						pasantias		Pasantias ad honorem		8

						PR Dpto DI		Prácticas rentadas supervisadas por el Departamento de Diseño Industrial		19

						PR Ad Hoc		Prácticas rentadas supervisadas por una fundación creada ad hoc		2

						PR tutores externos		Prácticas rentadas supervisadas por profesionales que actuén como tutores externos		14

						Otros		Otras modalidades de relación.		1		Ver detalle Tabla 2.4B5

						No contesta				4





V2.6 D

		pasantias

		PR Dpto DI

		PR Ad Hoc

		PR tutores externos

		Otros

		No contesta



2.4B Marcos para la implemntación de la Relación

8

19

2

14

1

4



V2.6 E

		

				V2.4B5		Otras modalidades de relación. Especificar.		Alumnos Avanzados

				1		Prácticas rentadas sin supervisión.		1

				2		Prácticas supervisadas por Profesores y a su vez por profesionales de Empresas Industriales		1





				2.4 Relaciones con la Industria

				V2.4C		En qué momento consideraría más adecuada la implementación de dichas relaciones?		Alumnos Avanzados

				En cualquier año		En cualquier año		4

				En los últimos dos años		En los últimos dos años		42

				En el último año		En el último año		3





		En cualquier año

		En los últimos dos años

		En el último año



2.4 C Momento adecuado para la implementación de Programas de Relaciones

4

42

3



		

				2.4 Relaciones con Servicios de Diseño Industrial

				V2.5A		Consideraría adecuada la implementación de programas que relacionen orgánicamente
a los alumnos de la carrera de grado de Diseño Industrial de la UNLP con empresas de
servicios de diseño industrial?		Alumnos Avanzados

				1		Si		47

				2		No		1

				No contesta				1





		1

		2

		No contesta



2.5 A  Implementación de Programas de Relación entre la carrera de Diseño industrial &  Servicios de Diseño industrial

2% N/C

2% No

96%Si

47

1

1



				2.4 Relaciones con Servicios de Diseño Industrial

						V2.5B		Cual de los siguientes marcos consideraría mas adecuado para implementar dichas relaciones?		Alumnos Avanzados

						Pasantias		Pasantias ad honorem		12

						PR Dpto DI		Prácticas rentadas supervisadas por el Departamento de Diseño Industrial		27

						PR Ad Hoc		Prácticas rentadas supervisadas por una fundación creada ad hoc		3

						Otras		Otras modalidades de relación.		4		Ver Detalle Tabla 2.5B4

						No contesta				1





		Pasantias

		PR Dpto DI

		PR Ad Hoc

		Otras

		No contesta



2.5 B Marcos para la implemntación de la Relación

12

27

3

4

1



		

				V2.5B4		Otras modalidades de relación. Especificar.		Alumnos Avanzados

				1		Prácticas rentadas supervisadas por profesionales con experiencia y en actividad.		2

				2		Prácticas rentadas sin supervisión.		1

				0		No contesta		1





				2.4 Relaciones con Servicios de Diseño Industrial

				V2.5C		En qué momento consideraría más adecuada la implementación de dichas relaciones?		Alumnos Avanzados

				Cualquier año		En cualquier año		7

				Dos ultimos años		En los últimos dos años		33

				ultimo año		En el último año		6

				N/C		No contesta		3





		Cualquier año

		Dos ultimos años

		ultimo año

		N/C



2.5 C Momento adecuado para la implementación de Programas de Relaciones

7

33

6

3



		

				2.6 Estructuras de Postgrado

				V2.6A		Considera un objetivo de corto o mediano plazo (dentro de los siguientes 5 años) la
realización de algún estudio de postgrado?		Alumnos Avanzados

				1		Si		42

				2		No		6

				No Contesta				1





		1

		2

		No Contesta



2.6 A  Objetivo a corto o mediano plazo

2% N/C

12% No

86% Si

42

6

1



		

				2.6 Estructuras de Postgrado

				V2.6B		Dónde realizaría sus estudios de postgrado?		Alumnos Avanzados

				En el País		En el país		38		Ver detalle Tabla 2.6 B1

				En el Extranjero		En el extranjero		7		Ver detalle Tabla 2.6 B2

				No Contesta				4





		En el País

		En el Extranjero

		No Contesta



2.6 B Lugar adecuado para realizar estudios de postgrado

38

7

4



		

				V2.6B1		En el país. Especificar.		Alumnos Avanzados

				1		UBA-Mar del Plata		2

				2		Buenos Aires		4

				3		La Plata, Buenos Aires.		3

				4		UBA o UNLP		1

				5		UBA		1





		

				V2.6B2		En el extranjero. Especificar.		Alumnos Avanzados

				1		Italia-España		2

				2		España		2

				3		EE.UU, España		1

				4		Europa		1





		

				V2.6C		¿Cuál sería el tema de sus estudios de postgrado?		Alumnos Avanzados

				1		Mobiliario, iluminación,packaging, marketing, tecnología		1

				2		Maquinaria agricola-minera		1

				3		Gestión y administración empresarial relacionada a microemprendimientos		1

				4		Nuevas tecnologías de materiales y procesos		1

				5		Microemprendimientos, envases, calzados, metodologias		1

				6		Mobiliario.		3

				7		Packaging, Mobiliario, ergonomia		1

				8		Tercera edad y rehabilitación		1

				9		Marketing y Diseño, Procesos industriales, Practicas en Industrias y estudios de diseño		1

				10		Diseño Sustentable		1

				11		EcoDiseño, gestión de productos, Teoría del Diseño		1

				12		Marketing.		1

				13		Investigación		1

				14		Marketing o Gestión empresarial		2

				15		Investigación teórica referida a las distintas cuestiones sociales y culturales que son el marco de nuestra disciplina		1

				16		Packaging.		1

				17		Equipamientos sanitarios, electronicos.		1

				18		Nanotecnologías		1

				19		Materiales y tecnologías		1

				20		Mobiliario y metalurgia		1

				21		Autos, motos		1

				22		Morfología		1

				23		Marketing, Industria plasticas, Mobiliario		1

				24		Tecnología o Ergonomia		1

				25		Diseño conceptual, nuevas tecnologías.		1

				26		Posicionamiento de empresas		1

				27		Maquinaria agricola-ganadera		1

				28		Muebles, materiales y tecnologías		1





		

				2.6 Estructuras de Postgrado

				V2.6D		Consideraría adecuado el desarrollo y la implementación de estructuras de postgrado
directamente asociadas al Departamento de Diseño Industrial de la UNLP?		Alumnos Avanzados

				1		Si		44

				2		No		4

				0		N/C		1





		Si

		No

		N/C



2.6 D Desarrollo o Implementación de Postgrados asociados al Dpto de Diseño Industrial

2% N/C

8%No

90% Si

44

4

1



		

				2.6 Estructuras de Postgrado

				V2.6E		Cuál de los siguientes cursos consideraría adecuado de ser implementado en el mediano
plazo (dentro de los siguientes 5 años)?		Alumnos Avanzados

				Espeializacion RI		Especialización por rubros industriales		27

				Especialización AM		Especialización por aspectos metodológicos		9

				Maestrias RI		Maestría por rubros industriales		7

				Maestrias AM		Maestría por aspectos metodológicos		1

				Otras		Otra especialización o maestría.		0





		0

		0

		0

		0

		0



2.6 E Cursos de postgrado a ser  implementados en el mediano plazo
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Gráfico17

		Adecuada

		Inadecuada

		No contesta



A. ¿Cómo considera estas competencias respect a la actualidad disciplinar?

72

24

10



1.2Cargo

		

				1.2 NÚMERO DE DOCENTES SEGÚN CARGO

				Cargo Docente		Total

				Titular		10

				Adjunto		19

				Jefe de Trabajos Practicos		17

				Ayudante Diplomado		37

				Ayudante Alumno		23

				106





1.2Cargo

		Titular

		Adjunto

		Jefe de Trabajos Practicos

		Ayudante Diplomado

		Ayudante Alumno



10

19

17

37

23



1.3Materia

		

				Materia		Total

				Taller de Diseño Industrial II a IV		1

				Taller de Diseño Industrial I-V "A"		1

				Taller de Diseño Industrial II y Dibujo I		1

				Ergonomía		1

				Taller de DI II a V "A" y Métodos de DI l		1

				Tecnología de Diseño Industrial (UBA)		1

				Taller de Diseño Industrial III "B"		1

				Laboratorio de Maquetas y Prototipos		1

				Taller de Diseño Industrial II a V "B" y Taller de DI I		1

				Inglés		1

				Taller de Dibujo de Diseño Industrial I y II		1

				Dibujo I		1

				Dibujo I/ II		2

				Visión / Visión de Diseño Industrial III		2

				Gestión empresarial, marketing y Administración		2

				Taller de Diseño Industrial IV		2

				Taller de Diseño Industrial "A"		2

				Visión II		2

				Taller de Diseño Industrial II a V "A"		2

				Métodos de Diseño Industrial		2

				Historia del Diseño Industrial		3

				Dibujo II		3

				Visión I, II y III		3

				Tecnología del Diseño Industrial II- IV		3

				Seminario I - CAD		3

				Panorama histórico y social del Diseño		3

				Física II		3

				Matemática		4

				Taller de Diseño Industrial II a IV "B"		4

				Taller de Diseño Industrial I		5

				Visión I		5

				Tecnología del Diseño Industrial		6

				Taller de Diseño Industrial "B"		6

				Dibujo I		6

				Integración Cultural I y II		6

				No Contesta		7

				Taller de Tecnología de Diseño Industrial I		8





1.3Materia

		1		1		1		1		1		1		1		1		1		1		1		1		2		2		2		2		2		2		2		2		3		3		3		3		3		3		3		4		4		5		5		6		6		6		6		7		8



Taller de Diseño Industrial II a IV

Taller de Diseño Industrial I-V "A"

Taller de Diseño Industrial II y Dibujo I

Ergonomía

Taller de DI II a V "A" y Métodos de DI l

Tecnología de Diseño Industrial (UBA)

Taller de Diseño Industrial III "B"

Laboratorio de Maquetas y Prototipos

Taller de Diseño Industrial II a V "B" y Taller de DI I

Inglés

Taller de Dibujo de Diseño Industrial I y II

Dibujo I

Dibujo I/ II

Visión / Visión de Diseño Industrial III

Gestión empresarial, marketing y Administración

Taller de Diseño Industrial IV

Taller de Diseño Industrial "A"

Visión II

Taller de Diseño Industrial II a V "A"

Métodos de Diseño Industrial

Historia del Diseño Industrial

Dibujo II

Visión I, II y III

Tecnología del Diseño Industrial II- IV

Seminario I - CAD

Panorama histórico y social del Diseño

Física II

Matemática

Taller de Diseño Industrial II a IV "B"

Taller de Diseño Industrial I

Visión I

Tecnología del Diseño Industrial

Taller de Diseño Industrial "B"

Dibujo I

Integración Cultural I y II

No Contesta

Taller de Tecnología de Diseño Industrial I

Materias

Total

Materia



1.4Actividad Docente

				1.4 TIPO DE ACTIVIDADES DESARROLADAS POR LOS DOCENTES

				Actividad Docente		Si		No

				Elabora y presenta clases teóricas		43		62

				Elabora y publica documentaciòn teórica original		28		77

				Elabora y presenta trabajos prácticos y exámenes parciales		56		49

				Evalùa trabajos prácticos y exàmenes parciales		75		30

				Ayuda en la evaluaciòn de trabajos pràcticos y exàmenes parciales		63		42

				Elabora y evalúa exámenes finales		29		76

				105





1.4Actividad Docente

		Si

		No



Elabora y presenta clases teóricas

Elabora y presenta clases teóricas

43

62



1.5Alumnos a Cargo

		Si

		No



Elabora y publica documentaciòn teórica original

Elabora y publica documentación teórica original

28

77



1.6Formacion Docente

		Si

		No



Elabora y presenta trabajos prácticos y exámenes parciales

Elabora y presenta trabajos prácticos y examenes parciales

56

49



2.1 Perfil Profesional 

		Si

		No



Evalùa trabajos prácticos y exàmenes parciales

Evalúa trabajos prácticos y examenes parciales

75

30



2.2Competencias Profesionales

		Si

		No



Ayuda en la evaluaciòn de trabajos pràcticos y exàmenes parciales

Ayuda en la evaluación de trabajos prácticos y examenes parciales

63

42



2.3 Ambito de Inserción

		Si

		No



Elabora y evalúa exámenes finales

Elabora y evalúa examenes finales

29

76



2.4 Titulos intermedios

				NÚMERO DE ALUMNOS BAJO RESPONSABILIDAD DOCENTE

				Alumnos a cargo		Número de docente

				menos de 10		6

				mas de 10 y menos de 25		16

				mas de 25 y menos de 50		37

				mas de 50 y menos de 100		24

				mas de 100		21

				No contesta		2





2.4 Titulos intermedios

		Número de docente		Número de docente		Número de docente		Número de docente		Número de docente		Número de docente



menos de 10

mas de 10 y menos de 25

mas de 25 y menos de 50

mas de 50 y menos de 100

mas de 100

No contesta

Alumnos a Cargo

6

16

37

24

21

2



2.5 Curso de Ingreso

		menos de 10

		mas de 10 y menos de 25

		mas de 25 y menos de 50

		mas de 50 y menos de 100

		mas de 100

		No contesta



6

16

37

24

21

2



2.6 mat y Acred

				1.6 FORMACIÓN PEDAGÓGICA

				Cuenta con formación pedagógica		20

				No cuenta con formación pedagógica		85

				Considera importante contar con una formacion pedagogica		64

				No considera importante		22

				No contesta		20

				Considera un objetivo a corto o mediano plazo la adquisicion de FP		53

				No considera		18

				No contesta		35

				Otras Experiencias análogas en otras universidades		40

				No tiene otras experiencias		59

				No contesta		7





2.6 mat y Acred

		Cuenta con formación pedagógica

		No cuenta con formación pedagógica



¿Ha adquirido una formacion  Pedagógica Universitaria?

20

85



Dibujos 2.6

		Considera importante contar con una formacion pedagogica

		No considera importante

		No contesta



B. ¿Considera importante contar con una formación pedagógica universitaria para desempeñar sus tareas docentes?

64

22

20



2.7 Relaciones con la Industria

		0

		0

		0



C. ¿Considera un objetivo de corto o mediano plazo (dentro de los sig. 5 años) la adquisición de un formación pedagógica universitaria?



2.8 Relación sector serv DI

		0

		0

		0



D. Además de su experiencia docente en la Carrera de Grado de D.I. en la UNLP: ¿Ha tenido o tiene experiencias docentes análogas en otras universidades?



2.9 Estructura de Postgrado

				2.1 CONSIDERACIONES DEL PLAN VIGENTE 1997

				Perfil Profesional

				A. En terminos de la actualidad disciplinar

				Adecuado		72

				Inadecuado		28

				B. Formación en términos de la consecución del perfil

				Efectiva		34

				Inefectiva		57

				No contesta		15





2.9 Estructura de Postgrado

		0

		0





		0

		0

		0





				2.2 COMPETENCIAS PROFESIONALES DEL PLAN VIGENTE 1997

				A. En Terminos de la actualidad disciplinar

				Adecuada		72

				Inadecuada		24

				No contesta		10

				B. En terminos de la consecución de estas competencias

				Efectiva		28

				Inefectiva		66

				No contesta		12





		0

		0

		0





		0

		0

		0





		

				2.3 AMBITO DE INSERCIÓN EN LA FACULTAD DE BELLAS ARTES

				A. En términos de Pertinencia Epistemológica

				Adecuado		35

				Inadecuado		67

				No Contesta		4

				Adecuado		35

				Inadecuado		67

				No contesta		4

				B. En terminos de posibilidades operacionales

				Adecuado		25

				Inadecuado		35

				C. Alternativas adecuadas

				FAU		16

				FI		12

				Otra de UNLP		6

				Ad- Hoc		49





		Adecuado

		Inadecuado

		No contesta



35

67

4



		Adecuado

		Inadecuado



25

35



		FAU

		FI

		Otra de UNLP

		Ad- Hoc



16

12

6

49



		

				2.4 TITULOS INTERMEDIOS

				A. Implementación de un titulo intermedio

				Pertinente		28

				No pertinente		76

				No contesta		12

				B. Momento de entrega del titulo intermedio

				Al final de 2º año		1

				De 3º año		21

				De 4º año		5

				No contesta		1





		Pertinente

		No pertinente

		No contesta



28

76

12



		Al final de 2º año

		De 3º año

		De 4º año

		No contesta



1

21

5

1



		

				2.5 CURSO DE INGRESO

				A. Curso de ingreso actual

				Adecuado		47

				Inadecuado		44

				No Contesta		15

				C. Duración del curso actual

				Suficiente		54

				Insuficiente		39

				No contesta		13

				D. Duracion adecuada propuesta

				1/2 año Academico		28

				1 año Academico		8

				No contesta		3





		Adecuado

		Inadecuado

		No Contesta



Curso de Ingreso Actual

47

44

15



		Suficiente

		Insuficiente

		No contesta



Duración del Curso Actual

54

39

13



		1/2 año Academico

		1 año Academico

		No contesta



Ineficiente - Duracion Adecuada Propuesta

28

8

3



				2.6 MATERIAS Y ACREDITACIONES DE AVANCE						I. Materia o área de Conocmientos a Incorporar

										Si		79

				A. Carga horaria total 4128 horas						No		18

				Excesiva		3				No contesta		9

				Adecuada		77

				insuficiente		22				J. Sistema de Acreditaciones de Avance academico según Correlatividades

				No contesta		14

										Restrictivo		11

				MATERIA						Adecuado		71

				B. Metodologia  práctica de proyección						Laxo		17

				Carga horaria 26,36%						No contesta		7

				Excesivo		2

				Adecuado		67				K. Sistema de Acreditaciones de avance basado en céditos

				Insuficiente		27

				No contesta		10

										Si		29

				C. Modelación						No		23

				Carga Horaria 7,17%

				Excesivo		3

				Adecuado		45

				Insuficiente		48

				No contesta		10

				D. Resolucion Estético - Morfológico

				Carga Horaria 9,30%

				Excesivo		1

				Adecuado		48

				Insuficiente		47

				No contesta		10

				E. Resolución Funcional

				Carga Horaria 0,97%

				Excesivo		0

				Adecuado		24

				Insuficiente		69

				No contesta		13

				F. Resolución Tecnológica

				Carga Horaria 23,26%

				Excesivo		5

				Adecuado		76

				Insuficiente		15

				No contesta		10

				G. Ciencias Formales y Exactas

				Carga Horaria  9,30%

				Excesivo		2

				Adecuado		62

				Insuficiente		32

				No contesta		10

				H. Ciencias Sociales

				Carga Horaria 23,64%

				Excesivo		51

				Adecuado		41

				Insuficiente		7

				No contesta		7





		





		Excesiva

		Adecuada

		insuficiente

		No contesta



A. Carga Horaria 4128 hs.

3

77

22

14



		Excesivo

		Adecuado

		Insuficiente

		No contesta



B. Metodologia práctica de proyección -carga horaria 26.36%

2

67

27

10



		Excesivo

		Adecuado

		Insuficiente

		No contesta



C. Modelación - carga horaria 7.17%

3

45

48

10



		Excesivo

		Adecuado

		Insuficiente

		No contesta



F. Resolución Tecnológica- carga horaria 23.26%

5

76

15

10



		Excesivo

		Adecuado

		Insuficiente

		No contesta



G. Ciencias Formales y Exactas - carga horaria 9.30%

2

62

32

10



		Excesivo

		Adecuado

		Insuficiente

		No contesta



D. Resolución Estético -Morfológico- carga horaria 9.30%

1

48

47

10



		Excesivo

		Adecuado

		Insuficiente

		No contesta



H. Ciencias Sociales- carga horaria 23.64%

51

41

7

7



		Excesivo

		Adecuado

		Insuficiente

		No contesta



E. Resolución Funcional - carga horaria 0.97%

0

24

69

13



		Si

		No

		No contesta



I. Materia o Área a incorporar

79

18

9



		Restrictivo

		Adecuado

		Laxo

		No contesta



J. Sistema de Acreditación de avance académico según correlativas

11

71

17

7



		Si

		No



K. Sistema de acreditación de avance basado en créditos

29

23



		

						2.7 RELACIONES CON LA INDUSTRIA

						A. Implementación de programas en relación con empresas industriales

						Si		101

						No		4

						No contesta		1

						B. Marcos para implemetar las relaciones

						Pasantías ad honorem		17

						Prácticas rentadas supervisadas por el Departamento de Diseño Industrial		35

						Prácticas rentadas supervisadas por una fundación creada ad hoc		6

						Prácticas rentadas supervisadas por profesionales que actúen como tutores externos		21

						Otras modalidades de relación		22

						C. Grupos de alumnos para participar en las relaciones

						Alumnos de cualquier año		5

						Alumnos de los últimos dos años		54

						Alñumnos del último año		41

						No contesta		6





		Si

		No

		No contesta



Implementación de programas en relación con empresas industriales

101

4

1



		Alumnos de cualquier año

		Alumnos de los últimos dos años

		Alñumnos del último año

		No contesta



Grupos de alumnos para participar en las relaciones

5

54

41

6



		Pasantías ad honorem

		Prácticas rentadas supervisadas por el Departamento de Diseño Industrial

		Prácticas rentadas supervisadas por una fundación creada ad hoc

		Prácticas rentadas supervisadas por profesionales que actúen como tutores externos

		Otras modalidades de relación



Marcos para implementar las relaciones

17

35

6

21

22



		

				2.8 RELACIONES CON EL SECTOR DE SERVICIOS DE DISEÑO INDUSTRIAL

				A. Participación de alumnos en empresas de servicios de DI

				Si		96

				No		6

				No contesta		4

				C. Grupos de alumnos para participar en las relaciones

				Alumnos de cualquier año		9

				Alumnos de los últimos dos años		51

				Alumnos del último año		36

				No contesta		10





		Si

		No

		No contesta



Participación de alumnos en empresas de servicios de DI

96

6

4



		Alumnos de cualquier año

		Alumnos de los últimos dos años

		Alumnos del último año

		No contesta



Grupo de alumnos para participar en las relaciones

9

51

36

10



		

				2.9 ESTRUCTURA DE POSTGRADO

				A. Desarrollo e implementacion

				Pertinente		97

				No pertinente		8

				No contesta		1

				B. Cursos a implementar

				Especialización por rubros industriales		55

				Especialización por aspectos metodológicos		16

				Maestría por rubros industriales		5

				Maestría por aspectos metodológicos		6

				Otra especialización o maestría		15

				No contesta		9





		Pertinente

		No pertinente

		No contesta



Desarrollo e implementación de estructura de postgrado

97

8

1



		Especialización por rubros industriales

		Especialización por aspectos metodológicos

		Maestría por rubros industriales

		Maestría por aspectos metodológicos

		Otra especialización o maestría

		No contesta



Cursos a implementar

55

16

5

6

15

9




_1188244689.xls
Gráfico19

		Efectiva

		Inefectiva

		No contesta



B. ¿Cómo considera la formación respecto de la consecución de las competencias?

28

66

12



1.2Cargo

		

				1.2 NÚMERO DE DOCENTES SEGÚN CARGO

				Cargo Docente		Total

				Titular		10

				Adjunto		19

				Jefe de Trabajos Practicos		17

				Ayudante Diplomado		37

				Ayudante Alumno		23

				106





1.2Cargo

		Titular

		Adjunto

		Jefe de Trabajos Practicos

		Ayudante Diplomado

		Ayudante Alumno



10

19

17

37

23



1.3Materia

		

				Materia		Total

				Taller de Diseño Industrial II a IV		1

				Taller de Diseño Industrial I-V "A"		1

				Taller de Diseño Industrial II y Dibujo I		1

				Ergonomía		1

				Taller de DI II a V "A" y Métodos de DI l		1

				Tecnología de Diseño Industrial (UBA)		1

				Taller de Diseño Industrial III "B"		1

				Laboratorio de Maquetas y Prototipos		1

				Taller de Diseño Industrial II a V "B" y Taller de DI I		1

				Inglés		1

				Taller de Dibujo de Diseño Industrial I y II		1

				Dibujo I		1

				Dibujo I/ II		2

				Visión / Visión de Diseño Industrial III		2

				Gestión empresarial, marketing y Administración		2

				Taller de Diseño Industrial IV		2

				Taller de Diseño Industrial "A"		2

				Visión II		2

				Taller de Diseño Industrial II a V "A"		2

				Métodos de Diseño Industrial		2

				Historia del Diseño Industrial		3

				Dibujo II		3

				Visión I, II y III		3

				Tecnología del Diseño Industrial II- IV		3

				Seminario I - CAD		3

				Panorama histórico y social del Diseño		3

				Física II		3

				Matemática		4

				Taller de Diseño Industrial II a IV "B"		4

				Taller de Diseño Industrial I		5

				Visión I		5

				Tecnología del Diseño Industrial		6

				Taller de Diseño Industrial "B"		6

				Dibujo I		6

				Integración Cultural I y II		6

				No Contesta		7

				Taller de Tecnología de Diseño Industrial I		8





1.3Materia

		1		1		1		1		1		1		1		1		1		1		1		1		2		2		2		2		2		2		2		2		3		3		3		3		3		3		3		4		4		5		5		6		6		6		6		7		8



Taller de Diseño Industrial II a IV

Taller de Diseño Industrial I-V "A"

Taller de Diseño Industrial II y Dibujo I

Ergonomía

Taller de DI II a V "A" y Métodos de DI l

Tecnología de Diseño Industrial (UBA)

Taller de Diseño Industrial III "B"

Laboratorio de Maquetas y Prototipos

Taller de Diseño Industrial II a V "B" y Taller de DI I

Inglés

Taller de Dibujo de Diseño Industrial I y II

Dibujo I

Dibujo I/ II

Visión / Visión de Diseño Industrial III

Gestión empresarial, marketing y Administración

Taller de Diseño Industrial IV

Taller de Diseño Industrial "A"

Visión II

Taller de Diseño Industrial II a V "A"

Métodos de Diseño Industrial

Historia del Diseño Industrial

Dibujo II

Visión I, II y III

Tecnología del Diseño Industrial II- IV

Seminario I - CAD

Panorama histórico y social del Diseño

Física II

Matemática

Taller de Diseño Industrial II a IV "B"

Taller de Diseño Industrial I

Visión I

Tecnología del Diseño Industrial

Taller de Diseño Industrial "B"

Dibujo I

Integración Cultural I y II

No Contesta

Taller de Tecnología de Diseño Industrial I

Materias

Total

Materia



1.4Actividad Docente

				1.4 TIPO DE ACTIVIDADES DESARROLADAS POR LOS DOCENTES

				Actividad Docente		Si		No

				Elabora y presenta clases teóricas		43		62

				Elabora y publica documentaciòn teórica original		28		77

				Elabora y presenta trabajos prácticos y exámenes parciales		56		49

				Evalùa trabajos prácticos y exàmenes parciales		75		30

				Ayuda en la evaluaciòn de trabajos pràcticos y exàmenes parciales		63		42

				Elabora y evalúa exámenes finales		29		76

				105





1.4Actividad Docente

		Si

		No



Elabora y presenta clases teóricas

Elabora y presenta clases teóricas

43

62



1.5Alumnos a Cargo

		Si

		No



Elabora y publica documentaciòn teórica original

Elabora y publica documentación teórica original

28

77



1.6Formacion Docente

		Si

		No



Elabora y presenta trabajos prácticos y exámenes parciales

Elabora y presenta trabajos prácticos y examenes parciales

56

49



2.1 Perfil Profesional 

		Si

		No



Evalùa trabajos prácticos y exàmenes parciales

Evalúa trabajos prácticos y examenes parciales

75

30



2.2Competencias Profesionales

		Si

		No



Ayuda en la evaluaciòn de trabajos pràcticos y exàmenes parciales

Ayuda en la evaluación de trabajos prácticos y examenes parciales

63

42



2.3 Ambito de Inserción

		Si

		No



Elabora y evalúa exámenes finales

Elabora y evalúa examenes finales

29

76



2.4 Titulos intermedios

				NÚMERO DE ALUMNOS BAJO RESPONSABILIDAD DOCENTE

				Alumnos a cargo		Número de docente

				menos de 10		6

				mas de 10 y menos de 25		16

				mas de 25 y menos de 50		37

				mas de 50 y menos de 100		24

				mas de 100		21

				No contesta		2





2.4 Titulos intermedios

		Número de docente		Número de docente		Número de docente		Número de docente		Número de docente		Número de docente



menos de 10

mas de 10 y menos de 25

mas de 25 y menos de 50

mas de 50 y menos de 100

mas de 100

No contesta

Alumnos a Cargo

6

16

37

24

21

2



2.5 Curso de Ingreso

		menos de 10

		mas de 10 y menos de 25

		mas de 25 y menos de 50

		mas de 50 y menos de 100

		mas de 100

		No contesta



6

16

37

24

21

2



2.6 mat y Acred

				1.6 FORMACIÓN PEDAGÓGICA

				Cuenta con formación pedagógica		20

				No cuenta con formación pedagógica		85

				Considera importante contar con una formacion pedagogica		64

				No considera importante		22

				No contesta		20

				Considera un objetivo a corto o mediano plazo la adquisicion de FP		53

				No considera		18

				No contesta		35

				Otras Experiencias análogas en otras universidades		40

				No tiene otras experiencias		59

				No contesta		7





2.6 mat y Acred

		Cuenta con formación pedagógica

		No cuenta con formación pedagógica



¿Ha adquirido una formacion  Pedagógica Universitaria?

20

85



Dibujos 2.6

		Considera importante contar con una formacion pedagogica

		No considera importante

		No contesta



B. ¿Considera importante contar con una formación pedagógica universitaria para desempeñar sus tareas docentes?

64

22

20



2.7 Relaciones con la Industria

		0

		0

		0



C. ¿Considera un objetivo de corto o mediano plazo (dentro de los sig. 5 años) la adquisición de un formación pedagógica universitaria?



2.8 Relación sector serv DI

		0

		0

		0



D. Además de su experiencia docente en la Carrera de Grado de D.I. en la UNLP: ¿Ha tenido o tiene experiencias docentes análogas en otras universidades?



2.9 Estructura de Postgrado

				2.1 CONSIDERACIONES DEL PLAN VIGENTE 1997

				Perfil Profesional

				A. En terminos de la actualidad disciplinar

				Adecuado		72

				Inadecuado		28

				B. Formación en términos de la consecución del perfil

				Efectiva		34

				Inefectiva		57

				No contesta		15





2.9 Estructura de Postgrado

		0

		0





		0

		0

		0





				2.2 COMPETENCIAS PROFESIONALES DEL PLAN VIGENTE 1997

				A. En Terminos de la actualidad disciplinar

				Adecuada		72

				Inadecuada		24

				No contesta		10

				B. En terminos de la consecución de estas competencias

				Efectiva		28

				Inefectiva		66

				No contesta		12





		0

		0

		0





		0

		0

		0





		

				2.3 AMBITO DE INSERCIÓN EN LA FACULTAD DE BELLAS ARTES

				A. En términos de Pertinencia Epistemológica

				Adecuado		35

				Inadecuado		67

				No Contesta		4

				Adecuado		35

				Inadecuado		67

				No contesta		4

				B. En terminos de posibilidades operacionales

				Adecuado		25

				Inadecuado		35

				C. Alternativas adecuadas

				FAU		16

				FI		12

				Otra de UNLP		6

				Ad- Hoc		49





		Adecuado

		Inadecuado

		No contesta



35

67

4



		Adecuado

		Inadecuado



25

35



		FAU

		FI

		Otra de UNLP

		Ad- Hoc



16

12

6

49



		

				2.4 TITULOS INTERMEDIOS

				A. Implementación de un titulo intermedio

				Pertinente		28

				No pertinente		76

				No contesta		12

				B. Momento de entrega del titulo intermedio

				Al final de 2º año		1

				De 3º año		21

				De 4º año		5

				No contesta		1





		Pertinente

		No pertinente

		No contesta



28

76

12



		Al final de 2º año

		De 3º año

		De 4º año

		No contesta



1

21

5

1



		

				2.5 CURSO DE INGRESO

				A. Curso de ingreso actual

				Adecuado		47

				Inadecuado		44

				No Contesta		15

				C. Duración del curso actual

				Suficiente		54

				Insuficiente		39

				No contesta		13

				D. Duracion adecuada propuesta

				1/2 año Academico		28

				1 año Academico		8

				No contesta		3





		Adecuado

		Inadecuado

		No Contesta



Curso de Ingreso Actual

47

44

15



		Suficiente

		Insuficiente

		No contesta



Duración del Curso Actual

54

39

13



		1/2 año Academico

		1 año Academico

		No contesta



Ineficiente - Duracion Adecuada Propuesta

28

8

3



				2.6 MATERIAS Y ACREDITACIONES DE AVANCE						I. Materia o área de Conocmientos a Incorporar

										Si		79

				A. Carga horaria total 4128 horas						No		18

				Excesiva		3				No contesta		9

				Adecuada		77

				insuficiente		22				J. Sistema de Acreditaciones de Avance academico según Correlatividades

				No contesta		14

										Restrictivo		11

				MATERIA						Adecuado		71

				B. Metodologia  práctica de proyección						Laxo		17

				Carga horaria 26,36%						No contesta		7

				Excesivo		2

				Adecuado		67				K. Sistema de Acreditaciones de avance basado en céditos

				Insuficiente		27

				No contesta		10

										Si		29

				C. Modelación						No		23

				Carga Horaria 7,17%

				Excesivo		3

				Adecuado		45

				Insuficiente		48

				No contesta		10

				D. Resolucion Estético - Morfológico

				Carga Horaria 9,30%

				Excesivo		1

				Adecuado		48

				Insuficiente		47

				No contesta		10

				E. Resolución Funcional

				Carga Horaria 0,97%

				Excesivo		0

				Adecuado		24

				Insuficiente		69

				No contesta		13

				F. Resolución Tecnológica

				Carga Horaria 23,26%

				Excesivo		5

				Adecuado		76

				Insuficiente		15

				No contesta		10

				G. Ciencias Formales y Exactas

				Carga Horaria  9,30%

				Excesivo		2

				Adecuado		62

				Insuficiente		32

				No contesta		10

				H. Ciencias Sociales

				Carga Horaria 23,64%

				Excesivo		51

				Adecuado		41

				Insuficiente		7

				No contesta		7





		





		Excesiva

		Adecuada

		insuficiente

		No contesta



A. Carga Horaria 4128 hs.

3

77

22

14



		Excesivo

		Adecuado

		Insuficiente

		No contesta



B. Metodologia práctica de proyección -carga horaria 26.36%

2

67

27

10



		Excesivo

		Adecuado

		Insuficiente

		No contesta



C. Modelación - carga horaria 7.17%

3

45

48

10



		Excesivo

		Adecuado

		Insuficiente

		No contesta



F. Resolución Tecnológica- carga horaria 23.26%

5

76

15

10



		Excesivo

		Adecuado

		Insuficiente

		No contesta



G. Ciencias Formales y Exactas - carga horaria 9.30%

2

62

32

10



		Excesivo

		Adecuado

		Insuficiente

		No contesta



D. Resolución Estético -Morfológico- carga horaria 9.30%

1

48

47

10



		Excesivo

		Adecuado

		Insuficiente

		No contesta



H. Ciencias Sociales- carga horaria 23.64%

51

41

7

7



		Excesivo

		Adecuado

		Insuficiente

		No contesta



E. Resolución Funcional - carga horaria 0.97%

0

24

69

13



		Si

		No

		No contesta



I. Materia o Área a incorporar

79

18

9



		Restrictivo

		Adecuado

		Laxo

		No contesta



J. Sistema de Acreditación de avance académico según correlativas

11

71

17

7



		Si

		No



K. Sistema de acreditación de avance basado en créditos

29

23



		

						2.7 RELACIONES CON LA INDUSTRIA

						A. Implementación de programas en relación con empresas industriales

						Si		101

						No		4

						No contesta		1

						B. Marcos para implemetar las relaciones

						Pasantías ad honorem		17

						Prácticas rentadas supervisadas por el Departamento de Diseño Industrial		35

						Prácticas rentadas supervisadas por una fundación creada ad hoc		6

						Prácticas rentadas supervisadas por profesionales que actúen como tutores externos		21

						Otras modalidades de relación		22

						C. Grupos de alumnos para participar en las relaciones

						Alumnos de cualquier año		5

						Alumnos de los últimos dos años		54

						Alñumnos del último año		41

						No contesta		6





		Si

		No

		No contesta



Implementación de programas en relación con empresas industriales

101

4

1



		Alumnos de cualquier año

		Alumnos de los últimos dos años

		Alñumnos del último año

		No contesta



Grupos de alumnos para participar en las relaciones

5

54

41

6



		Pasantías ad honorem

		Prácticas rentadas supervisadas por el Departamento de Diseño Industrial

		Prácticas rentadas supervisadas por una fundación creada ad hoc

		Prácticas rentadas supervisadas por profesionales que actúen como tutores externos

		Otras modalidades de relación



Marcos para implementar las relaciones

17

35

6

21

22



		

				2.8 RELACIONES CON EL SECTOR DE SERVICIOS DE DISEÑO INDUSTRIAL

				A. Participación de alumnos en empresas de servicios de DI

				Si		96

				No		6

				No contesta		4

				C. Grupos de alumnos para participar en las relaciones

				Alumnos de cualquier año		9

				Alumnos de los últimos dos años		51

				Alumnos del último año		36

				No contesta		10





		Si

		No

		No contesta



Participación de alumnos en empresas de servicios de DI

96

6

4



		Alumnos de cualquier año

		Alumnos de los últimos dos años

		Alumnos del último año

		No contesta



Grupo de alumnos para participar en las relaciones

9

51

36

10



		

				2.9 ESTRUCTURA DE POSTGRADO

				A. Desarrollo e implementacion

				Pertinente		97

				No pertinente		8

				No contesta		1

				B. Cursos a implementar

				Especialización por rubros industriales		55

				Especialización por aspectos metodológicos		16

				Maestría por rubros industriales		5

				Maestría por aspectos metodológicos		6

				Otra especialización o maestría		15

				No contesta		9





		Pertinente

		No pertinente

		No contesta



Desarrollo e implementación de estructura de postgrado

97

8

1



		Especialización por rubros industriales

		Especialización por aspectos metodológicos

		Maestría por rubros industriales

		Maestría por aspectos metodológicos

		Otra especialización o maestría

		No contesta



Cursos a implementar

55

16

5

6

15

9




_1188247457.xls
Gráfico19

		1

		2

		No contesta



B. ¿Considera que egresará con capacidad para cumplir con esas competencias?

60% No

38% Si

2% N/C

19

30

1



V1.2

								1.2 Año de Ingreso

		V1.2		Año de Ingreso		V1.2		Año de Ingreso		Alumnos Avanzados

		1		1999		1		1999		10

		2		1980		2		1980		1

		3		1998		3		1998		14

		4		1994		4		1994		1

		5		2000		5		2000		6

		6		1997		6		1997		11

		7		1996		7		1996		1

		8		1995		8		1995		1

		9		2001		9		2001		1

						10		2002

						11		1985

						12		2003

						13		2004

						14		No Contesta		3

						Total encuestados				49





V1.2

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0



1.2 Año de Ingreso



V1.3A

						1.3 A ¿Dónde Nació?

				V1.3A		¿Dónde nació?		Alumnos Avanzados

				1		Choelechoel. Rio Negro. Argentina.		1

				2		La Plata. Buenos Aires. Argentina.		21				RESUMEN

				3		Neuquén. Neuquén. Argentina.		1				La Plata		21

				4		Bragado. Buenos Aires. Argentina.		2				Pcia de Buenos Aires		19

				5		Tandil. Buenos Aires. Argentina.		2				Otras Provicnias		8

				6		Bohúar. Buenos Aires. Argentina.		1				Otros Paises		0

				7		Bahia Blanca. Buenos Aires. Argentina.		2

				8		Mar del Plata. Buenos Aires. Argentina.		1

				9		Berisso. Buenos Aires. Argentina.		1

				10		Ushuaia. Tierra del Fuego. Argentina.		1

				11		Gualeguaychú. Entre Ríos. Argentina.		1

				12		Nuestra Señora de la Nueva Orán. Salta. Argentina.		1

				13		Magdalena. Buenos Aires. Argentina.		2

				14		Olavarría. Buenos Aires. Argentina.		2

				15		Venado Tuerto. Santa Fe. Argentina.		1

				16		Gualeguay. Entre Ríos. Argentina.		1

				17		Roque Perez, Buenos Aires. Argentina.		1

				18		Capital Federal. Argentina.		3

				19		Luis Beltran. Rio Negro. Argentina.		1

				20		Quilmes. Buenos Aires. Argentina.		1

				21		9 de Julio. Buenos Aires. Argentina.		1

				22		Navarro. Provincia de Buenos Aires. Argentina.

				23		Sao Pablo. Brasil

				24		General Alvear. Mendoza. Argentina.

				25		Trelew. Chubut. Argentina.

				26		Las Flores. Buenos Aires. Argentina.

				27		General Villegas. Buenos Aires. Argentina.

				28		Sierra Grande. Río Negro. Argentina.

				29		Verónica. Buenos Aires. Argentina.

				30		Santa Rosa. La Pampa. Argentina.

				31		San Nicolás. Buenos Aires. Argentina.

				32		Bolivar. Buenos Aires. Argentina.

				33		Chascomus. Buenos Aires. Argentina.

				34		Florencio Varela. Buenos Aires. Argentina.

				35		Tres Arroyos. Buenos Aires. Argentina.

				36		Río Gallegos. Santa Cruz. Argentina.

				37		Rauch. Buenos Aires. Argentina.

				38		Dolores. Buenos Aires. Argentina.

				39		Coronel Brandsen. Buenos Aires. Argentina.

				40		Campinas. Sao Pablo. Brasil.

				41		Bolivar. Buenos Aires. Argentina.

				42		Junín. Buenos Aires. Argentina.

				43		Adolfo Gonzales Chaves. Buenos Aires. Argentina.

				44		Pergamino. Buenos Aires. Argentina.

				45		Marcos Paz. Buenos Aires. Argentina.

				46		San Miguel del Monte. Buenos Aires. Argentina.

				47		Zapala. Neuquén. Argentina.

				48		Viedma. Río Negro. Argentina.

				49		Ramos Mejia. Buenos Aires. Argentina.

				50		Santa Fé. Santa Fé. Argentina.

				51		Almirante Brown. Buenos Aires. Argentina.

				52		Plottier. Neuquén. Argentina.

				53		Lomas de Zamora. Buenos Aires. Argentina.

				54		Daireaux. Buenos Aires. Argentina.

				55		Necochea. Buenos Aires. Argentina.

				56		Colón. Buenos Aires. Argentina.

				57		San Carlos de Bariloche. Rio Negro. Argentina.

				58		Cusco. Perú.

				59		Vicente López. Buenos Aires. Argentina.

				60		Saladillo. Buenos Aires. Argentina.

				61		General Alvear. Buenos Aires. Argentina.

				62		Tornquist. Buenos Aires. Argentina.

				63		Chilecito. La Rioja. Argentina.

				64		Concepción del Uruguay. Entre Ríos. Argentina.

				65		Córdoba Capital. Córdoba. Argentina.

				66		Coronel Dorrego. Buenos Aires. Argentina.

				67		Cipolletti. Rio Negro. Argentina.

				68		Rio Colorado. Rio Negro. Argentina.

				69		Villaguay. Entre Ríos. Argentina.

				70		Asunción. Paraguay.

				71		General Conesa. Río Negro. Argentina.

				72		Rawson. Chubut. Argentina.

				73		Chivilcoy. Buenos Aires. Argentina.

								48





V1.3A

		0

		0

		0

		0



A. ¿Dónde nació?



V1.3B

		V1.3B		¿Dónde realizó sus estudios secundarios?		Alumnos Avanzados

		1		Choelechoel. Rio Negro. Argentina.		1

		2		La Plata. Buenos Aires. Argentina.		14

		3		Neuquén. Neuquén. Argentina.		1

		4		Bragado. Buenos Aires. Argentina		2

		5		Tandil. Buenos Aires. Argentina.		2

		6		Bohúar. Buenos Aires. Argentina.		1				RESUMEN

		7		Verónica. Buenos Aires. Argentina.		1				La Plata		14

		8		Tres Arroyos. Buenos Aires. Argentina.		2				Pcia de Buenos Aires		24

		9		Rauch. Buenos Aires. Argentina.		1				Otras Provicnias		11

		10		Berisso. Buenos Aires. Argentina.		1				Otros Paises		0

		11		San Vicente de Paul. (No especifica provincia). Argentina		1

		12		Ushuaia. Tierra del Fuego. Argentina.		2

		13		Gualeguaychú. Entre Ríos. Argentina.		1

		14		Nuestra Señora de la Nueva Orán. Salta. Argentina.		1

		15		Posadas. Misiones. Argentina.		1

		16		Del Valle. Buenos Aires. Argentina.		1

		17		Magdalena. Buenos Aires. Argentina.		1

		18		Olavarría. Buenos Aires. Argentina.		3

		19		Venado Tuerto. Santa Fe. Argentina.		1

		20		Gualeguay. Entre Ríos. Argentina.		1

		21		General Lamadrid. Buenos Aires. Argentina.		1

		22		Necochea. Buenos Aires. Argentina.		1

		23		Mendoza, Capital Federal, La Plata y Paraguay		1

		24		Roque Perez, Buenos Aires. Argentina.		1

		25		Quilmes. Buenos Aires. Argentina.		2

		26		Luis Beltran. Rio Negro. Argentina.		1

		27		Berazategui. Buenos Aires. Argentina.		1

		28		Las Flores. Buenos Aires. Argentina.		1

		29		9 de Julio. Buenos Aires. Argentina.		1

		30		Navarro. Provincia de Buenos Aires. Argentina.

		31		San Martín de los Andes. Neuquén. Argentina.

		32		Trelew. Chubut. Argentina.

		33		General Villegas. Buenos Aires. Argentina.

		34		Saladillo. Buenos Aires. Argentina.

		35		Verónica. Buenos Aires. Argentina.

		36		Santa Rosa. La Pampa. Argentina.

		37		Bahia Blanca. Buenos Aires. Argentina.

		38		Bolivar. Buenos Aires. Argentina.

		39		Chascomus. Buenos Aires. Argentina.

		40		El Calafate. Santa Cruz. Argentina.

		41		Dolores. Buenos Aires. Argentina.

		42		Viedma. Rio Negro. Argentina.

		43		Centenario. Neuquén. Argentina.

		44		Bolivar. Buenos Aires. Argentina.

		45		Adolfo Gonzales Chaves. Buenos Aires. Argentina.

		46		Pergamino. Buenos Aires. Argentina.

		47		Cipolletti. Río Negro. Argentina.

		48		San Miguel del Monte. Buenos Aires. Argentina.

		49		Zapala. Neuquén. Argentina.

		50		Pigüé. Buenos Aires. Argentina.

		51		Galvez. Santa Fé. Argentina.

		52		General Roca. Río Negro. Argentina.

		53		Temperley. Buenos Aires. Argentina.

		54		Villa Elisa. Buenos Aires. Argentina.

		55		Daireaux. Buenos Aires. Argentina.

		56		Colón. Buenos Aires. Argentina.

		57		Capital Federal. Argentina.

		58		San Carlos de Bariloche. Rio Negro. Argentina.

		59		Cusco. Perú.

		60		Vicente López. Buenos Aires. Argentina.

		61		General Alvear. Buenos Aires. Argentina.

		62		Tornquist. Buenos Aires. Argentina.

		63		Chilecito. La Rioja. Argentina.

		64		City Bell. Buenos Aires. Argentina.

		65		Concepción del Uruguay. Entre Ríos. Argentina.

		66		Córdoba Capital. Córdoba. Argentina.

		67		Coronel Dorrego. Buenos Aires. Argentina.

		68		Cipolletti. Rio Negro. Argentina.

		69		Rio Colorado. Rio Negro. Argentina.

		70		General Conesa. Río Negro. Argentina.

		71		Chivilcoy. Buenos Aires. Argentina.

		72		Marcos Paz. Buenos Aires. Argentina.

		73		Rawson. Chubut. Argentina.

						49





V1.3B

		0

		0

		0

		0



B. ¿Dónde realizó sus studios secundarios?



V1.3C

				1.3C ORIENTACION ESTUDIOS SECUNDARIOS

				V1.3C		Qué tipo de estudios secundarios realizó?		Alumnos Avanzados

				Humanistica		Polimodal con orientación Humanísitica		1

				Comercial		Polimodal con orientación Comercial		4

				Agropecuaria		Polimodal con orientación Agropecuaria		3

				Tecnológica		Polimodal con orientación Técnológica		3

				Otros		Otros estudios secundarios.		37		Ver Detalle Tabla 1.3C5

				No Contesta				1





V1.3C

		0

		0

		0

		0

		0

		0



C. ¿Qué tipo de estudios realizó?



V1.3C5

		

				V1.3C5		Otros estudios secundarios. Especificar.		Alumnos Avanzados

				1		Bachiller con orientación Biologia.		2

				2		Bachiller.		10

				3		Bachiller especializado en Comunicación Social.		2

				4		Bachiller en Ciencias Exactas.		2

				5		Bachiller con orientación Agropecuaria.		1

				6		Bachillerato mercantil.		1

				7		Bachiller en Ciencias Sociales.		1

				8		Perito Mercantil.		3

				9		Bachiller en Gestión y Administración.		1

				10		Técnico Electromecánico.		4

				11		Técnico en Computación.		1

				12		Técnico Industrial.		1

				13		Técnico Electricista.		1

				14		Maestro Mayor de Obra		1

				15		Técnico.		1

				16		Bachiller Comercial con computación.		1

				17		Bachiller Pedagógico		1

				18		Bachiller con Orientación Docente

				19		Técnico electrónico.

				20		Técnico Mecánico

				21		Polimodal con orientación en Ciencias Naturales y Exactas

				22		Bachillerato especializado en Plástica

				23		Secundario Comercial

				24		Bachiller con orientación electromecánica

				25		Bachiller en Ciencias Exactas y Naturales

				26		Bachiller orientación ecológico

				27		Bachiller Comercial.

				28		Secundario con orientación en informática.

				29		Técnico en Administración de Empresas.

				30		Polimodal con orientación en Ciencias Naturales

				31		Bachiller con orientación en computación e inglés.

				32		Secundaria Técnica (Industrial)

				33		Bachiller con orientación contable.

				34		Polimodal con orientación Sociales

				35		Polimodal con orientación Electromecánica

				36		Perito Mercantil con orientación en informática.

				37		Polimodal con orientación en salud.

				38		Bachillerato con orientación en Informática

				39		Perito Mercantil

				40		Media con orientación Sociales.

				41		Polimodal con orientación en Ciencias Económicas

				42		Secundario con orientación administrativa

				43		Polimodal con orientación en Arte, Diseño y Comunicación

				44		Ciencias Naturales

				45		Bachiller en Letras.

				46		Bachiller con orientación en Ciencias Experimentales

				47		Bachiller con orientación en Ciencias y Lengua

				48		Polimodal con orientación en informática

						No Contesta		3

						Alumnos que eligeron la opcion 5 de la V1.3C		37





V1.3D

		

				V1.3D		¿En qué año terminó sus estudios secundarios?		Alumnos Avanzados

				1		1998		7

				2		1975		1

				3		1995		5				No se Realiza Grafico (no muestra nada)

				4		1993		4

				5		1994		6

				6		1996		13

				7		1997		8

				8		1985		2

				9		1992		1

				10		1999		1

				11		2000		1

				12		1984

				13		2001

				14		2002

				15		2003

				16		2004

				17		1991

						No Contesta

								49





V1.3E

						1.3E OTROS ESTUDIOS SUPERIORES

				V1.3E		Ha cursado o cursa otros estudios superiores terciarios o universitarios?		Alumnos Avanzados

				1		Si		26		Ver detalle Tabla 1.3E1

				2		No		23





V1.3E

		0

		0



E. ¿ H cursado o cursa otros estudios superiores terciarios o universitarios?

47% No

53% Si



V1.3E1

		

				V1.3E1		¿Ha cursado o cursa otros estudios superiores terciarios o universitarios?		Alumnos Avanzados

				1		Derecho y Ciencias Económicas (UNLP).		1

				2		Administración Agraria		2

				3		CBC-UBA-Diseño Industrial (FADU-UBA)		1

				4		Sistemas de Información (Ingeniería) UTN		1

				5		Auxiliar Administrativo-Perito Contable.		1

				6		Ciencias Económicas e Informática		1

				7		Ciencias Económicas.		2

				8		Arquitectura.		2

				9		Terapia Ocupacional.		1

				10		Ingenieria en Sistemas.		1

				11		Ingeniería Mecánica.		2

				12		Odontología/UNLP.		1

				13		Diseño de Indumentaria-UBA		1

				14		Técnico en Envases (Instituto Argentino del Envase)		1

				15		Lic. En Astronomía		1

				16		Ingeniería Electrónica/UBA.		1

				17		Diseño en Joyería.		1

				18		Derecho.		1

				19		Ingeniería en Sistemas (UTN) y Cinematografía (Bellas Artes).		1

				20		Magisterio para Fonoaudiología		1

				21		Ingenieria Industrial.		1

				22		Inglés		1

				23		Agrimensura

				24		Lic. Conservación y Restauración Bienes Patrimoniales/IUNA.

				25		Ingenieria Aeronautica

				26		Marketing

				27		Administración de Empresas. Ciencias Económicas

				28		Sociolgía/UNLP, Teatro/DGCyE, Decoración Interiores/Terciario.

				29		Ingenieria

				30		Veterinaria, Técnica en Análisis Clínicos

				31		Curso de motores

				32		Ciencias Económicas

				33		Medicina

				34		Ciencias Veterianarias

				35		Contador (Ciencias Económicas)

				36		Diseño Gráfico/Comunicación Visual

				37		Lic. en Biología

				38		Técnico en Inyección Disesel.

				39		Lic. en Artes Plásticas

				40		Torneria. Operador de PC.

				41		Analista en Sistemas

				42		Zoología

				43		Lic. Economia-Comercio Internacional

				44		Programación de PLC-CNC (Programador lógico-computado). Autocad/3D. Helicultura.

				45		Psicología.

				46		Lic. En Análisis de Sistemas

				47		Profesorado en Educación Física

				48		Diseño Industrial en FAUD (Mar del Plata)

				49		Profesorado en Educación Musical (saxo) y Diseño Vehicular

				50		Letras, Psicología

				51		Ingenieria Agronomica

				52		Ingeniería y Odontología

				53		Ingenieía en Sistemas.

				54		Arquitectura e Ingeniería

				55		Instrumentista Quirugico

						No contesta

						Alumnos que contestaron SI en la V1.3E		26





V1.4.A-B

						1.5 TRABAJO

				V1.4A		Trabaja actualmente		Alumnos Avanzados

				1		Si		33

				2		No		16

						No contesta

				V1.4B		Su trabajo está relacionado con el diseño industrial		Alumnos Avanzados

				1		Si		19		Ver detalle Tabla 1.4B1

				2		No		13

						No contesta		1





V1.4.A-B

		0

		0



A. ¿Trabaja actualmente?

33% No

67% Si



V1.4B1

		0

		0

		0



B. ¿Su trabajo está relacionado con el D.I.?

3% N/C

56% Si

41% No



V1.4.C

		

				V1.4B1		¿Su trabajo está relacionado con el Diseño Industrial?		Alumnos Avanzados

				1		Cuentapropista (reparaciones del hogar, etc)		1

				2		Desarrollo de productos, maquetas, prototipos y producción de objetos		1

				3		Reparación de maquinarias agrícolas.		1

				4		Soluciones específicas y producción artesanal.		1

				5		En parte		1

				6		Inyección de plástico y matriceria		1

				7		Empresa de estampado y bordados industriales		1

				8		Desarrollo de Packaging.		2

				9		Dibujante CAD		2

				10		Estudio de Ingeniería y Diseño		1

				11		Diseño de Joyas.		1

				12		Diseño Gráfico e Industrial		1

				13		Diseño para Mundo Nuevo		1

				14		Gaming Signs (diseño de Casinos y Bingos)		1

				15		Proyectista Mecánico.		1

				16		Microfusión y Matriceria para Inyección

				17		Diseño de Equipamiento de locales.

				18		Maquetización y diseño de puestos de comida para alumnos de diseño en Comunicación Visual

				19		En estudios de diseño (en desarrollo tecnológico y morfológico) y en restauración edilicia como ornamentista

				20		En un taller de diseño (producción)

				21		Maquetización para alumnos de D.C.V.

				22		Emporio del terciado.

				23		Herreria Artística

						No contesta		3

				Alumnos que contestaron SI en V1.4B				20





V1.4C4

						1.5C CARGA HORARIA

				V1.4.C		Qué carga y distribución horarias implica su trabajo		Alumnos Avanzados

				1		4 horas por la mañana		4

				2		4 horas por la tarde		2

				3		8 horas de la mañana a la tarde		7

				4		Otras cargas y distribuciones horarias.		19		Ver detalle Tabla 1.4C4

				No contesta				1





V1.4C4

		0

		0

		0

		0

		0



ç

C. ¿Qué carga y distribución horarias implica su trabajo?



V1.4D

		

				V1.4C4		¿Qué carga y distribución horarias implica su trabajo?		Alumnos Avanzados

				1		9 a 10 horas diarias.		1

				2		Variable ( día, época y el tiempo).		1

				3		Variable		4

				4		6 horas diarias.		6

				5		8 horas en 3 días.		1

				6		Durante todo el día.		2

				7		36 horas semanales		1

				8		10 a 12 horas diarias		1

				9		18 horas semanales		1

				10		9 horas semanales.		1

				11		8 a 18 horas semanales.

				12		25 horas semanales.

				13		4 horas por día.

				14		4 horas por la noche.

				15		7 horas diarias.

						No contesta

								19





V1.4D6

						1.5D EJERCICIO DE LA PROFESION

				V1.4.D		Dónde considera más factible el ejericio de la profesión luego de egresar		Si		No		No contesta

				1		La Plata		3		44		2

				2		Buenos Aires o Gran Buenos Aires		39		8		2

				3		Rosario		2		45		2

				4		Córdoba		3		44		2

				5		Mendoza		1		46		2

				6		Otro enclave productivo.		2		45		2		Ver detalle Tabla 1.4D6

				7		Lugar de nacimiento o de realización de estudios secundarios		9		38		2

				8		Exterior del país.		5		42		2		Ver detalle Tabla 1.4D8





V1.4D6

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0



D. ¿Considera factible ejercer la profesión en su lugar de nacimiento?



V1.4D8

		

				V1.4D6		Otro enclave productivo. Especificar.		Alumnos Avanzados

				1		Si bien los centros mas poblados dan mayor oportunidad creo que depende de a lo que uno se quiera dedicar, el lugar para establecerse laboralmente.		2





V1.4E

		

				V1.4D8		Exterior del país. Especificar.		Alumnos Avazados

				1		Europa (Italia)		3

				2		ADVERTENCIA: Este numero no fue utilizado

				3		EE.UU, Italia, Alemania, Japón, México		1

				4		España, Italia, Alemania		1





V1.4E6

						1.4 EJERCICIO DE LA PROFESION

				V1.4E		Qué modalidad considera más fáctible para el ejericio de la profesión luego de egresar		Si		No		No contesta

				1		En relación de dependencia, en gran empresa		9		38		2

				2		En relación de dependencia, en PYME		11		36		2

				3		En relación de dependencia, en estudio de diseño, ingeniería o arquitectura		10		37		2

				4		Por cuenta propia, como consultor individual		3		44		2

				5		Por cuenta propia, como socio en estudio de diseño, ingeniería o arquitectura		16		31		2

				6		Por cuenta propia, como entrepreneur industrial.		2		45		2		Ver detalle tabla 1.4E6

				7		Otra Modalidad.		3		44		2		Ver detalle tabla 1.4E7





V1.4E6

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0



1.4E Ejercicio de la Profesión- Modalidades de mayor factibilidad



V1.4E7

		

				V1.4E6		Por cuenta propia, como entrepreneur industrial. Especificar.		Alumnos Avanzados

				1		Emprendedor		2

				2		ADVERTENCIA: Este numero no fue utilizado

				3		Diseño y Producción		0





V1.5 A

		

				V1.4E7		Otra Modalidad. Especificar.		Alumnos Avanzados

				1		Es bueno trabajar al principio en relación de dependencia para adquirir experiencia, pero luego ser independiente como entrepreneur industrial (también es bueno).		2

				2		ADVERTENCIA: Este numero no fue utilizado

				3		Mixto: en Relación de dependencia y por cuenta propia		1





V1.5A9

						1.5 MOTIVACIONES VOCACIONALES

				V1.5A		Por qué eligió estudiar diseño industrial?		Alumnos Avanzados

								Si		No

				1		Me gustaba armar, desarmar y reparar productos		15		34

				2		Me gustaba dibujar y realizar maquetas		15		34

				3		Me gustaban los autos y soñaba con diseñarlos		7		42

				4		Me gustaba la ingeniería pero no tanto la matemática y la física		4		45

				5		Me gustaba la arquitectura pero no la escala de los ediﬁcios		8		41

				6		Me gustaba el diseño en comunicación visual pero no quería restringirme a las dos dimensiones		9		40

				7		No estaba seguro que estudiar y decidí probar		3		46

				8		Conocía perfectamente la disciplina y la elegí concientemente		13		36

				9		Otra motivación.		12		37		Ver detalle Tabla 1.5A9





V1.5A9

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0



A. ¿Porqué eligió estudiar D.I.?



V1.5B

		

				V1.5A9		Otra motivación. Especificar.		Alumnos Avanzados

				1		Me gustaba el diseño de productos aunque no conocia la disciplina.		1

				2		ADVERTENCIA: Este numero no fue utilizado

				3		Me mostraron varias clases durante un año y me gusto, me atrajo todo.		1

				4		Me gusta investigar y crear		1

				5		No conocía Diseño Industrial, iba a estudiar mecánica dental pero como era privada no pude. Esta fue una buena opción y no me arrepriento.		1

				6		La diversidad de campos laborales y la no repetición de los trabajos entre si.		1

				7		Conocer materiales y no me gustan las "estructuras" demasiado establecidas.		1

				8		Creo que es una disciplina que propone desde su interior comunicar mensajes a diferentes sectores sociales y asi poder expresar una manera de pensar y de actuar en una sociedad, construye una dialectica de gran importancia		1

				9		Un compañero del secundario comenzó a estudiar la carrera y me gustó		1

				10		Me gustan los trabajos manuales		1

				11		Porque siempre fui de hacer muchos trabajos manuales y cuando conocí la carrera me encantó		1

				12		Siempre adapté productos a mi gusto		1

				13		Es una carrera donde la creatividad y el cambio de temática son uno de los elementos pricncipales		1

				14		Me gusta resolver problemas prácticos que necesiten soluciones rápidas, además del gran interés por los problemas que presenta el trabajo agropecuario de mi padre en relación a la maquinaria.		1

				15		Me llamaba sumente la atención como estaban hechas las cosas/objetos y quien era la/los personas que lo hacian.

				16		Conocía parcialmente la disciplina y me interesó su campo laboral

				17		Me gustó la amplitud de los posibles campos laborales y me gustaron siempre todo tipo de industria

				18		Consejos de una amiga avanzada en la carrera

				19		Por que me interesaba la idea de crear, imaginar, experimentar.

				20		Por un amigo

				21		Pense que era otro el trabajo de un Diseñador Industrial

				22		Por el solo hecho de crear.

				23		Hice un test vocacional y fue uno de los resultados

				24		Diseño de juguetes.

				25		Porque me gusta

				26		Me gusta inventar.

				27		Estudiar la composición formal de los objetos y relacionarlo con su vinculación con el hombre y las consecuencias que tiene sobre él.

				28		Me gustaba la decoración de interiores y diseñar todo lo que eso respecta.

				29		Me gustaba diseñar motos sport

				30		Me gusta el diseño aplicado a todas las áreas y me pareció pertinente elegir DI

				31		La industria nacional es un desastre y estoy decidido a estudiar para mejorar esto.





V1.5B5

				1.6 MOTIVACIONES VOCACIONALES

				V1.5B		Por qué eligió estudiar en la UNLP?		Alumnos Avanzados

								Si		No

				1		Vivo en La Plata o en sus cercanías (menos de 50 Km)		19		30

				2		Mis padres querían que estudie en La Plata		2		46

				3		Mi grupo de amigos venía a estudiar a La Plata		5		43

				4		Consideré que era la mejor opción académica para Diseño Industrial		16		32

				5		Otra motivación.		15		33		Ver detalle Tabla 1.5B5





V1.5B5

		0

		0

		0

		0

		0



B. ¿Porqué eligió estudiar en la UNLP?



V1.6A

		

				V1.5B5		Otra motivación. Especificar		Alumnos Avanzados

				1		Porque era la universidad que estaba ubicada mas cerca y porque La Plata era la ciudad que mas se asemejaba a Bragado (en el modo de vida)		1

				2		ADVERTENCIA: Este numero no fue utilizado		1

				3		Me gusta la ciudad de La Plata y la modalidad de la Facultad		2

				4		Porque yo estaba aca cuando conocí la existencia de la carrera.		2

				5		Cuestiones económicas		1

				6		Por nivel (mejor que Mar Del Plata, inferior a Buenos Aires)		1

				7		Me gusta mas el ambiente de la ciudad que Buenos Aires		1

				8		En el momento de cambiar de carrera, en La Plata no habia CBC como la UBA		1

				9		Por otra parte mi estudio anterior, aunque podia ir hacia otro lugar, residia aca en la ciudad de La Plata		1

				10		Podía estudiar en la UBA, pero decidí La plata por se una ciudad universitaria y relativamente chica		1

				11		No sabia que estaba tan atrasada con los planes de estudio		1

				12		Elegí La Plata porque era la posibilidad factible de estudiar ya que fui becada por el Centro de estudiantes de mi ciudad.		1

				13		Me gusta el tipo de ciudad.		2

				14		Era más seguro que Buenos Aires y conocía gente que estudiaba acá.

				15		Mi pueblo tiene una casa para estudiantes, era la única manera de estudiar (al no poder alquilar)

				16		Mis hermanos estaban acá.

				17		Aquí esta radicada parte de la familia

				18		Comencé mis estudios en Buenos Aires, no me gustó y la ciudad que más me gustó fue esta.

				19		Única posibilidad de estudiar a nivel universitario ya que vivo en un centro de estudiantes.

				20		Buenos Aires no me gustaba para vivir, las demás son muy lejanas.

				21		Vine a estudiar otra carrera

				22		Era la alternativa mas clara y facil para estudiar por lo económico.

				23		Me quedaba cerca de mi ciudad.

				24		Era el lugar que más me agradaba, de las opciones para estudiar Diseño Industrial

				25		Estaba viviendo hace 6 años en la ciudad.

				26		No sabe porque eligió venir a La Plata

				27		Porque para poder estudiar tango que trabajar para mentenerme (y acá se me abrió esa posibilidad)

				28		Tenía departamento en La Plata y es una ciudad que conocía

				29		La UNLP es la Universidad con mayor prestigio

				30		Porque no está en Rosario

				31		Por cuestiones personales





V1.6A2

		

				1.7 EXPECTATIVAS DE AL CARRERA DE GRADO

				V1.6A		Considera colmadas sus expectativas respecto de la carrera de grado en la UNLP?		Alumnos Avanzados

				1		Si		17

				2		No		32		Ver detalle Tabla 1.6A2





V1.6A2

		0

		0



A. ¿Considera colmadas sus expectativas respecto de la vocación?

65% No

35% Si



2.1A-B

		

				V1.6A2		No. Especificar.		Alumnos Avanzados

				1		Carece de una seria articulación entre cátedras. Carece de una articulación con la industria.		1

				2		ADVERTENCIA: Este numero no fue utilizado

				3		Faltan contenidos y áreas de investigación.		1

				4		Considero que falta el contacto con la industria, sería bueno que la Facultad sea el nexo entre el estudiante avanzado y la industria. Generar pasantias o becas con las empresas.		2

				5		Falta cocnocimientos morfológicos, tecnológicos y de proceso de diseño.		1

				6		Me gustaría haber aprendido mucho mas, creo que falta mas base teórica, tener un espacio donde se puedan realizar pruebas de materiales, de procesos, tener mas experimentación práctica.		1

				7		Falta de inetres de enseñar de parte de algunos profesores		1

				8		Falta seriedad y atención al alumno		1

				9		Faltan materias esenciales como ergonomia, falta compromiso por parte del docente		1

				10		Esperaba algo más académico y mas profesional desde el punto de vista pedagógico		1

				11		Falta acentuar los conocimientos en la parte de tecnología y en el desarrollo formal.		1

				12		Hay falta de compromiso de algunos docentes exigiendo mas de lo que dan. Se pretenden cosas de los alumnos, las cuales no se dan a conocer (hay mensajes confusos)		1

				13		Por no haber relación entre ámbitos academicos e industriales. Falencias en la Tecnología.		2

				14		Hay que agregar materias y sacar otras.		1

				15		Me gustaría haber tendido experiencia laboral.		1

				16		Creo que faltan espacios de investigación que propongan aumentar los conocimientos teóricos y lograr así una mayor transferencia a la realidad práctica.		1

				17		Falta contacto con la industria		1

				18		El nivel con el que egresaré es muy básico		1

				19		Muchos de los objetivos del programa no se cumplen (caso de Tecnología y Visión). Eso tiene sus consecuencias, en el desarrollo académico del alumno supongo y en el desarrollo profesional del egresado.		1

				20		Falta mayor carga horaria en materias como ergonomia y mayor interacción con PyMEs o Industrias.		1

				21		Faltan materias relevantes para la actualidad de la disciplina		1

				22		Creo que falta pedagogía en la transmisión de los conocimientos por parte del cuerpo docente como asi también estoy en desacuerdo con el programa de estudios de algunas materias (ejemplo: tecnología, dibujo, etc.)		1

				23		No me parece que la carrera este bien dada, no tenemos la preparación necesaria, no hay actualización en cuanto a procesos y resoluciones. El núcleo de la carrera se encuentra arraigado en primer año, y esa base tiene que lograr el sustento hacia los años		1

				24		Falta articlar con la industria (salir del ideal y trabajar como en la realidad)		2

				25		Creo que existen baches teóricos en la currícula. Muchas veces la subjetividad de la carrera es tratado autoritariamente. Hay docentes que están muy alejados de la realidad productiva de nuestro país.		1

				26		Debido a que los docentes no están capacitados para ejercer como tal, y los que si lo están no lo saben expresar a los alumnos (y se lo guardan para darlo en un postgrado, en vez de enseñarlo, que para eso les pagan)		1

				27		El nivel de la planta docente deja mucho que desear.

				28		Me parece que se podría organizar de mejor manera (relacionar por materias) y aprovechar mejor el tiempo.

				29		Esto se debe a que creo que hay poca organización horaria y por otro lado en muchas de las materias los profesores no llegan a los horarios adecuados y creo que se desperdicia mucho tiempo

				30		Hay muchas áreas que en otras universidades son desarrolladas y no en la nuestra

				31		Falta información de procesos y productos nuevos

				32		Faltaría algún postgrado

				33		Creo que a muchas materias importantes, como por ejemplo Visión, les falta contenido y profesores capacitados para que puedan desarrollarse correctamente. Otra materia que a mi parecer hay que revisar es Tecnología II-IV, ya que en este caso creo que la m

				34		Esperaba mas horarios y organización

				35		Creo que hay materias referentes a la carrera que estan de mas, como hay algunas que son base de carrera y sin embargo estan dadas con una superficialidad que es alarmante

				36		Creo que las materias son adecuadas, el Plan considero adecuado; pero lamentablemente hay muchos profesores con poca/nada de conocimientos. No se puede ser siempre autodidacta. La "política interna" ha hecho que las cátedras bajen a lo mínimo su nivel de

				37		Ya que considero que todavía me falta avanzar y aprender más, aún estando conforme con lo que he aprendido hasta hoy.

				38		Considero que debería de plantearse varios temas (ejemplo: la universidad debría contactarse con empresas)

				39		Me parece que habria que ser mas serios y además aumentar los conocimientos sobre temas como el dibujo, la maquetización y por sobre todo la tecnología y el diseño.

				40		Porque se fue deteriorando gradualmente

				41		Porque el Plan de estudios me parece arcaico. Necesita actualizarse en función de lo que significa la carrera y sus competencias en la actualidad. La falta de una ideología de diseño, es decir, un posicionamiento filosófico si se quiere, sobre la discipli

				42		Las materias no están planteadas correctamente (en algunos casos)

				43		Muchas cátedras estan mal dadas, falta actualizar el Plan de estudios según los tiempos que corren.

				44		Las materias de Tecnología II a IV y Visión I a III, se desearía que las horas de cursadas sean ma aprovechables ya que la carga horaria es adecuada, pero quizás falta personal eficiente. Es inadecuada la dedicación de los docentes, tanto como el respeto

				45		Debería haber mas exigencias y seriedad en algunas materias (personal capacitado)

				46		Los profesores de las materias pilares de la carrera dejan bastante que desear.

				47		No vi nada de packaging ni Diseño Gráfico

				48		Esperaba un nivel más elevado de exigencia.

				49		Falta compromiso de los profesores.

				50		Hay muchas materias que dan sus contenidos en forma incompleta

				51		Creo que no puedo especificar esto en simples palabras.

				52		Desorganización, falta de profesionalismo, malñas cargas horarias (en cantidad y calidad)

				53		El nivel educativo y de exigencias no es el que esperaba.

				54		Faltan conocimientos básicos y primitivos

				55		La carrera tiene una buena base pero siempre hay cosas para mejorar

				56		Pense que habria mas cátedras para elegir y las que hay (en algunos casos) dejan mucho que desear.

						No contesta		4





V2.1A2

		

				2.1 Perfil Profesional

				V2.1A		Cómo considera este perﬁl, en términos de la actualidad disciplinar?		Alumnos Avanzados

				1		Si		36

				2		No		13		Ver detalle Tabla 2.1A2

						No contesta

				V2.1B		Considera que egresará con capacidad para cumplir con este perﬁl?		Alumnos Avanzados

				1		Si		30

				2		No		19		Ver detalle Tabla 2.1B2

						No Contesta





V2.1A2

		0

		0



A. ¿Cómo considera este perfil en términos de la actualidad disciplinar?

27% Inad.

73% Adec.



V2.1B2

		0

		0



B. ¿Considera que egresará con capacidad para cumplir con este perfil?

39% No

61% Si



V2.2A 

		

				V2.1A2		¿Cómo considera este perfil, en términos de la actualidad disciplinar?		Alumnos Avanzados

				1		Falta y mucho de tecnología		2

				2		ADVERTENCIA: Este numero no fue utilizado

				3		Nuevamente faltan herramientas necesarias para integrarse al medio productivo		1

				4		Falta mucha parte comercial y de ingenieria industrial (logística)		1

				5		Creo que es poco abarcativo		1

				6		De tener otro tipo de presentación personal, por ende de nuestros productos		1

				7		No creo que se egrese con esas condiciones		1

				8		Debería incluir la gestión del producto como negocio		1

				9		Falta contactos, pasantias, becas, etc		1

				10		Faltan materias mas específicas		1

				11		Es mas amplio que gestionar el desarrollo proyectual		1

						No contesta		2





V2.2A2

		

				V2.1B2		¿Considera que egresará con capacidad para cumplir con este perfil?		Alumnos Avanzados

				1		Creo que el perfil es un poco ambicioso con respecto a la realidad		1

				2		ADVERTENCIA: Este numero no fue utilizado

				3		Creo que tendré que realizar algún curso de postgrado		1

				4		No enseñan lo básico en cuanto a tecnología de producción, ni ergonomia		1

				5		No por falta de capacidad profesional y disciplinaria de la cátedra de tecnología (II-V)		1

				6		De tener otro tipo de presentación personal, por ende de nuestros productos		1

				7		No por cuenta propia, quizas con alguna guia externa		1

				8		Creo que la experiencia es fundamental para poder cumplir con este perfil, más allá de las herramientas proporcionadas por la Facultad		1

				9		Faltan conocimientos tecnológicos		5

				10		Debido a lo explicaqdo antes falta acentuar más ciertas materias para poder cumplir con esto		1

				11		Faltaria especificar gestión de producto y tecnología		1

				12		La Facultad es una base, la realidad profesionl es mucho mas amplia, las cosas no se solucionan con un Trabajo Práctico (la facultad nos aproxima a la realidad)		1

						No contesta		3





V2.2B 

		

				2.2 Competencias Profesionales (Ver detalle en Encuesta)

				V2.2A		Cómo considera estas competencias, en términos de la actualidad disciplinar?		Alumnos Avanzados

				1		Adecuadas		38

				2		Inadecuadas		11		Ver detalle en tabla 2.2A2

						No contesta





V2.2B 

		0

		0



A. ¿Cómo considera estas competencias en términos de la actualidad disciplinar?

22% Inadecuada

78% Adecuada



V2.2B2

		

				V2.2A2		¿Cómo considera estas competencias, en términos de la actualidad disciplinar?		Alumnos Avanzados

				1		Básicas		1

				2		ADVERTENCIA: Este numero no fue utilizado

				3		No conozco a nadie que este capacitado por medio de la Facultad para desarrollar integralmente productos de inyección de plástico		1

				4		Falta práctica y que reconozcan la carrera como tal (y no bajo arquitectura)		1

				5		Los items 2 y 6		1

				6		Esas competencias las poseen solo unos pocos "grandes" del diseño, e incluso se los puede cuestionar		1

				7		Se debe gestionar un laboratorio mas completo en referencia al item 2		1

				8		Creo que se necesita mayor profundización en algunos aspectos pero no estamos lejos		1

				9		Quizas hace falta materias específicas y complejas sobre uso del CAD/CAM		1

				10		Falta profundización en ciertos temas y dar otros que directamente no son dados		1

				11		Faltan conocimientos de prodúctica, procesos, materiales y línea de producción		1

				12		Los items son muy generales

						no contesta		1





V2.3 A-R

						2.2 Competencias Profesionales (Ver detalle en Encuesta)

				V2.2B		Considera que egresará con capacidad para cumplir con estas competencias?		Alumnos Avanzados

				1		Si		19

				2		No		30		Ver detalle Tabla 2.2B2

				No contesta				1





V2.3 A-R

		0

		0

		0



B. ¿Considera que egresará con capacidad para cumplir con esas competencias?

2% N/C

38% Si

60% No



Graficas 2.3 A-R

		

				V2.2B2		¿Considera que egresará con capacidad para cumplir con estas competencias?		Alumnos Avanzados

				1		No podre cumplir con el item 3 y 6		1

				2		ADVERTENCIA: Este numero no fue utilizado

				3		Entiendo que tenemos un gran deficit sobre todo en el conocimiento de tecnología		1

				4		Realización de tasaciones y presupuestos		1

				5		El item 6 CAD/CAM		1

				6		Aspectos: tecnológicos, ergonómicos, financieros (es necesario especializarse en cada caso)		1

				7		En general todos los items		1

				8		La competencia 3		2

				9		Desarrollar carcasas/carrocerias		1

				10		Falta todo lo relacionado con lo comercial y económico (Seminario II)		1

				11		Nomativas (Item 3) y CAD/CAM (item 6)		1

				12		Falta de conocimientos tecnológicos-productivos con respecto a nivel mundial.		1

				13		Quizas pueda cumpliar con algunas o alguna		1

				14		Debido a la falta de conocimientos de mercado que trataré de profundizar en los próximos meses en mas cursos		1

				15		Creo que egresaré con los conocimientos básicos de estas competencias (3, 5 y 6 ), pero corresponderá al alumno profundizar en estos items y así cumplir con estas competencias		1

				16		Control de producción y tecnología		1

				17		Solo algunos de ellos, creo que no podré cumplir el item 3 y 6		1

				18		Poco incentivo en la gestión informática (CAD/CAM)		1

				19		En materias específicas a estos items no se dan bien los conocimientos		1

				20		Los items 1, 2, 3, 4 y 5		1

				21		los items 2, 5 y 6		1

				22		Falta de conocimientos y experiencia		1

				23		Falta dar mas el item 2 (falta ergonomia y antropometria), 3 y 6(Falta CAD/CAM, que se da en Tecnología 5 por una persona sumamente irresponsable de su tarea, siendo una herramienta importante para el desempeño profesional, adema de muy poco el tiempo en		1

				24		Falta 3, 4, 5 y 6 (hay que seguir estudiando o capacitandose luego)		1

				25		Faltan los items 2, 3, 4 y 5		1

				26		Falta que se desarrollen algunos items, otros son aprendidos luego con la experiencia laboral		1

				27		Faltan conocimientos tecnológicos (de procesos y materiales)		2

				28		Los items son muy generales

						No contesta		1





V2.3J -O

		

				2.3 Materias dedicación horaria Extra aulica y Acreditaciones de Avance

						4° y 5° año de la carrera

				V2.3 Alumnos Avanzados		A. Cómo considera la carga horaria total de 1360 horas?		B Metodología y Práctica de la Proyectación representan un
28,24% del total. Cómo considera este porcentual de carga horaria?		C Modelación representan un 0,00% del total. Cómo
considera este porcentual de carga horaria?		D Resolución Estético-Morfológica representan un 0,00%
del total. Cómo considera este porcentual de carga horaria?		E Resolución Funcional representan un 0,00% del total. Cómo
considera este porcentual de carga horaria?		F Resolución Tecnológica representan un 28,24% del total.
Cómo considera este porcentual de carga horaria?		G Ciencias Formales y Exactas representan un 0,00% del
total. Cómo considera este porcentual de carga horaria?		H Ciencias Sociales representan un 43,52% del total. Cómo
considera este porcentual de carga horaria?

				Excesiva		3		1		1		0		0		0		1		24

				Adecuada		34		30		3		5		6		28		21		20

				Insuficiente		12		18		45		44		43		19		26		3

				V2.3.I		I. Considera que existe alguna materia o area de conocimientos que debiera incorporarse
al plan de estudios en segundo año o tercer año?		Alumnos Avanzados

				1		Si		30		Ver detalle Tabla 2.3I1

				2		No		16

				0		No contesta		3

				V2.3.Q		Cómo considera el actual sistema de acreditaciones de avance académico basado en
correlatividades?		Alumnos Avanzados				V2.3.R		Consideraría adecuado el cambio hacia un sistema de acreditaciones de avance
académico basado en créditos?		Alumnos Avanzados

				1		Demasiado Rígido		13				1		Si		22

				2		Adecuado		32				2		No		9

				3		Demasiado Flexible		3				N/C		No contesta		18

				No contesta				1





V2.3I1

						2.3 Materias Dedicación horaria Extra aulica y Acreditaciones de Avance

								4° y 5° año de la carrera

								GRAFICAS





V2.3I1

		Excesiva

		Adecuada

		Insuficiente



2.3 A Carga Horaria Total 1360 Horas

3

34

12



V2.4 A

		Excesiva

		Adecuada

		Insuficiente



2.3 B Metodología y Práctica de la Proyección 28,24%

1

30

18



V2.4 B

		Excesiva

		Adecuada

		Insuficiente



2.3 C Modelación 0,00%

1

3

45



V2.4B5

		Excesiva

		Adecuada

		Insuficiente



2.3 D Resolución Estético- Morfológico  0,00%

0

5

44



V2.4 C

		Excesiva

		Adecuada

		Insuficiente



2.3 E Resolución Funcional 0,00%

0

6

43



V 2.5A

		Excesiva

		Adecuada

		Insuficiente



2.3 F Resolución Tecnológica 28,24

0

28

19



V2.5B

		Excesiva

		Adecuada

		Insuficiente



2.3 G Ciencias Formales y Exactas 0,00%

1

21

26



V2.5B4

		Excesiva

		Adecuada

		Insuficiente



2.3 H Ciencias Sociales 43,52%

24

20

3



V2.5 C

		Si

		No

		No contesta



2.3 I Materia o área de conocimiento a incorporar

6% N/C

33% No

61% Si

30

16

3



V2.6A

		1

		2

		3

		No contesta



2.3 Q Sistema actual de Correlatividades

2% N/C

6% Flexible

27%  Rígido

65% Adecuado

13

32

3

1



V2.6B

		Si

		No

		No contesta



2.3 R Consideración de un sistema basado en Créditos

37%N/C

18% No

45% Si

22

9

18



V2.6B1

		

				Faltan los conceptos (horas Promedios)

				V2.3 Alumnos Avanzados		J		K		L		M		N		O		P

				No Contesta		6		10		15		19		21		10		39

				1				1		7		5		11				3

				2				3		8		10		11		6		1

				3				3		6		3		3		6		2

				4				5		4		4				4

				5				5		2		2		3		5		3

				6		3		5		3		1				4		1

				7				3		1						1

				8		5		1		1		2				2

				9		1

				10		5		7		2		1				4

				11

				12		2		1				1

				13		1

				14		1

				15		3		1								3

				16		2

				17

				18

				19

				20		5		1								2

				21

				22				1

				23

				24												1

				25		1		1

				26		1

				27		1

				28		4

				29

				30		4						1				1

				31

				32

				33

				34

				35		1

				36

				37

				38

				39

				40

				41

				42

				43

				44

				45

				46

				47

				48

				49

				50		1

																		60		1

																		72		1

																		96				1





V2.6B2

		

				V2.3I1		Si. Especificar.		Alumnos Avanzados

				1		Historia del Diseño. CAD/CAM		1

				2		ADVERTENCIA: Este numero no fue utilizado

				3		Considero necesario incorporar otro año, al menos, de Historia del Diseño Industrial		3

				4		Teoría del diseño (análisis y producción de una teoría vinculada a la realidad y futuro de nuestro país)		3

				5		Modelación		2

				6		Ergonomía		3

				7		Programas de 3D, Prácticas y pasantías con respecto a proyectos factibles		1

				8		Ergonomia y Tecnología Aplicada		1

				9		EcoDiseño y mecanismos		1

				10		Métodos, Ergonomía, Historia del Diseño y Seminarios		1

				11		Programas de 3D/CAD/Multimedia		1

				12		Morfología, Resolución Funcional, Historia I, Ergonomia II, 3D		1

				13		Ergonomia-antropometria y modelos-maquetas		1

				14		Dibujo Técnico		1

				15		Historia del Diseño y 3D		1

				16		Resolución de mecanismos		1

				17		Fotografía, 3D		1

				18		Morfología, estética		1

				19		Modelación y Ergonomía		1

				20		Laboratorio de pruebas y trabajos prácticos		1

				21		Historia del Diseño		1

				22		Matriceria		1

				23		Historia del Diseño, Modelación, Teoría del diseño, Gestión de Proyectos y emprendimientos		1

				24		Dibujo a mano alzada		1

				25		Renderización de productos y maquetización

				26		Historia del Diseño

				27		Packaging o Marketing

				28		Maquetización

				29		Packaging y Diseño Gráfico

				30		Normalización

				31		Antropología, Estética, Semiotica

				32		Ergonomía y Métodos de Diseño

				33		Semiotica

				34		Industria Argentina

				35		Dentro del área de Dibujo intensificaría el bocetado a mano alzada y rendering

				36		Una materia más avanzada de modelado en 3D y una referida mas al marketing

				37		Marketing

				38		Ergonomia y Morfología

				39		Técnicas de representación e Historia del Diseño

				40		Estética y Gestión Industrial

				41		Maquetización y Dibujo artístico

				42		Maquetización y Tecnología del Diseño Industrial

				43		Práctica de gestión (real)

				44		CAD y Ergonomía

				45		CAD y Morfología

				46		Estética y Semiología

				47		Packaging, Diseño Gráfico, Estrategias de Ventas.

				48		Ergonomia, Historia del Diseño, Modelado en 3D, CAD (informática)

				49		Maquetización y Técnicas de representación (renderización) en CAD

				50		Dibujo

				51		Maquetización, Bocetar, Visión IV-V, Modelado en 3D, AutoCad

				52		Psicología

				53		Gestión empresarial

				54		Morfología

				55		Maquetización y Marketing

				56		Técnicas de representación.

				57		Uso de instrumentos para trabajar/Taller de modelado en 3D/maquetización de Taller con herramientas

				58		Debería enseñarse más a dibujar con puntos de fuga (ya que es muy poco lo que vemos). Computación (manejo de programas 3D). Materiales para modelar, etc.

				59		Física

				60		Química aplicada a los materiales

				61		Ergonomía y 3D/CAD

				62		Estética, Psicología y Filosofía

				63		Pasantías con fábricas

				64		Psicología, marketing y estudio de mercado.

						No contesta





V2.6C

		

						2.4 Relaciones con la Industria

				V2.4A		Consideraría adecuada la implementación de programas que relacionen orgánicamente
a los alumnos de la carrera de grado de Diseño Industrial de la UNLP con empresas industriales?		Alumnos Avanzados

				1		Si		47

				2		No		1

				No cotnesta				1





V2.6C

		1

		2

		No cotnesta



2.4 A  Implementación de Programas de Relación entre la carrera de Diseño industrial &  Empresas Industriales

2% N/C

2% No

96% Si

47

1

1



V2.6 D

		

						2.4 Relaciones con la Industria

						V2.4B		Cual de los siguientes marcos consideraría mas adecuado para implementar dichas relaciones?		Alumnos Avanzados

						pasantias		Pasantias ad honorem		8

						PR Dpto DI		Prácticas rentadas supervisadas por el Departamento de Diseño Industrial		19

						PR Ad Hoc		Prácticas rentadas supervisadas por una fundación creada ad hoc		2

						PR tutores externos		Prácticas rentadas supervisadas por profesionales que actuén como tutores externos		14

						Otros		Otras modalidades de relación.		1		Ver detalle Tabla 2.4B5

						No contesta				4





V2.6 D

		pasantias

		PR Dpto DI

		PR Ad Hoc

		PR tutores externos

		Otros

		No contesta



2.4B Marcos para la implemntación de la Relación

8

19

2

14

1

4



V2.6 E

		

				V2.4B5		Otras modalidades de relación. Especificar.		Alumnos Avanzados

				1		Prácticas rentadas sin supervisión.		1

				2		Prácticas supervisadas por Profesores y a su vez por profesionales de Empresas Industriales		1





				2.4 Relaciones con la Industria

				V2.4C		En qué momento consideraría más adecuada la implementación de dichas relaciones?		Alumnos Avanzados

				En cualquier año		En cualquier año		4

				En los últimos dos años		En los últimos dos años		42

				En el último año		En el último año		3





		En cualquier año

		En los últimos dos años

		En el último año



2.4 C Momento adecuado para la implementación de Programas de Relaciones

4

42

3



		

				2.4 Relaciones con Servicios de Diseño Industrial

				V2.5A		Consideraría adecuada la implementación de programas que relacionen orgánicamente
a los alumnos de la carrera de grado de Diseño Industrial de la UNLP con empresas de
servicios de diseño industrial?		Alumnos Avanzados

				1		Si		47

				2		No		1

				No contesta				1





		1

		2

		No contesta



2.5 A  Implementación de Programas de Relación entre la carrera de Diseño industrial &  Servicios de Diseño industrial

2% N/C

2% No

96%Si

47

1

1



				2.4 Relaciones con Servicios de Diseño Industrial

						V2.5B		Cual de los siguientes marcos consideraría mas adecuado para implementar dichas relaciones?		Alumnos Avanzados

						Pasantias		Pasantias ad honorem		12

						PR Dpto DI		Prácticas rentadas supervisadas por el Departamento de Diseño Industrial		27

						PR Ad Hoc		Prácticas rentadas supervisadas por una fundación creada ad hoc		3

						Otras		Otras modalidades de relación.		4		Ver Detalle Tabla 2.5B4

						No contesta				1





		Pasantias

		PR Dpto DI

		PR Ad Hoc

		Otras

		No contesta



2.5 B Marcos para la implemntación de la Relación

12

27

3

4

1



		

				V2.5B4		Otras modalidades de relación. Especificar.		Alumnos Avanzados

				1		Prácticas rentadas supervisadas por profesionales con experiencia y en actividad.		2

				2		Prácticas rentadas sin supervisión.		1

				0		No contesta		1





				2.4 Relaciones con Servicios de Diseño Industrial

				V2.5C		En qué momento consideraría más adecuada la implementación de dichas relaciones?		Alumnos Avanzados

				Cualquier año		En cualquier año		7

				Dos ultimos años		En los últimos dos años		33

				ultimo año		En el último año		6

				N/C		No contesta		3





		Cualquier año

		Dos ultimos años

		ultimo año

		N/C



2.5 C Momento adecuado para la implementación de Programas de Relaciones

7

33

6

3



		

				2.6 Estructuras de Postgrado

				V2.6A		Considera un objetivo de corto o mediano plazo (dentro de los siguientes 5 años) la
realización de algún estudio de postgrado?		Alumnos Avanzados

				1		Si		42

				2		No		6

				No Contesta				1





		1

		2

		No Contesta



2.6 A  Objetivo a corto o mediano plazo

2% N/C

12% No

86% Si

42

6

1



		

				2.6 Estructuras de Postgrado

				V2.6B		Dónde realizaría sus estudios de postgrado?		Alumnos Avanzados

				En el País		En el país		38		Ver detalle Tabla 2.6 B1

				En el Extranjero		En el extranjero		7		Ver detalle Tabla 2.6 B2

				No Contesta				4





		En el País

		En el Extranjero

		No Contesta



2.6 B Lugar adecuado para realizar estudios de postgrado

38

7

4



		

				V2.6B1		En el país. Especificar.		Alumnos Avanzados

				1		UBA-Mar del Plata		2

				2		Buenos Aires		4

				3		La Plata, Buenos Aires.		3

				4		UBA o UNLP		1

				5		UBA		1





		

				V2.6B2		En el extranjero. Especificar.		Alumnos Avanzados

				1		Italia-España		2

				2		España		2

				3		EE.UU, España		1

				4		Europa		1





		

				V2.6C		¿Cuál sería el tema de sus estudios de postgrado?		Alumnos Avanzados

				1		Mobiliario, iluminación,packaging, marketing, tecnología		1

				2		Maquinaria agricola-minera		1

				3		Gestión y administración empresarial relacionada a microemprendimientos		1

				4		Nuevas tecnologías de materiales y procesos		1

				5		Microemprendimientos, envases, calzados, metodologias		1

				6		Mobiliario.		3

				7		Packaging, Mobiliario, ergonomia		1

				8		Tercera edad y rehabilitación		1

				9		Marketing y Diseño, Procesos industriales, Practicas en Industrias y estudios de diseño		1

				10		Diseño Sustentable		1

				11		EcoDiseño, gestión de productos, Teoría del Diseño		1

				12		Marketing.		1

				13		Investigación		1

				14		Marketing o Gestión empresarial		2

				15		Investigación teórica referida a las distintas cuestiones sociales y culturales que son el marco de nuestra disciplina		1

				16		Packaging.		1

				17		Equipamientos sanitarios, electronicos.		1

				18		Nanotecnologías		1

				19		Materiales y tecnologías		1

				20		Mobiliario y metalurgia		1

				21		Autos, motos		1

				22		Morfología		1

				23		Marketing, Industria plasticas, Mobiliario		1

				24		Tecnología o Ergonomia		1

				25		Diseño conceptual, nuevas tecnologías.		1

				26		Posicionamiento de empresas		1

				27		Maquinaria agricola-ganadera		1

				28		Muebles, materiales y tecnologías		1





		

				2.6 Estructuras de Postgrado

				V2.6D		Consideraría adecuado el desarrollo y la implementación de estructuras de postgrado
directamente asociadas al Departamento de Diseño Industrial de la UNLP?		Alumnos Avanzados

				1		Si		44

				2		No		4

				0		N/C		1





		Si

		No

		N/C



2.6 D Desarrollo o Implementación de Postgrados asociados al Dpto de Diseño Industrial

2% N/C

8%No

90% Si

44

4

1



		

				2.6 Estructuras de Postgrado

				V2.6E		Cuál de los siguientes cursos consideraría adecuado de ser implementado en el mediano
plazo (dentro de los siguientes 5 años)?		Alumnos Avanzados

				Espeializacion RI		Especialización por rubros industriales		27

				Especialización AM		Especialización por aspectos metodológicos		9

				Maestrias RI		Maestría por rubros industriales		7

				Maestrias AM		Maestría por aspectos metodológicos		1

				Otras		Otra especialización o maestría.		0





		0

		0

		0

		0

		0



2.6 E Cursos de postgrado a ser  implementados en el mediano plazo
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Gráfico18

		Efectiva

		Inefectiva

		No contesta



B. ¿Cómo considera la formación respecto de la cosecución del perfil?

34

57

15



1.2Cargo

		

				1.2 NÚMERO DE DOCENTES SEGÚN CARGO

				Cargo Docente		Total

				Titular		10

				Adjunto		19

				Jefe de Trabajos Practicos		17

				Ayudante Diplomado		37

				Ayudante Alumno		23

				106





1.2Cargo

		Titular

		Adjunto

		Jefe de Trabajos Practicos

		Ayudante Diplomado

		Ayudante Alumno



10

19

17

37

23



1.3Materia

		

				Materia		Total

				Taller de Diseño Industrial II a IV		1

				Taller de Diseño Industrial I-V "A"		1

				Taller de Diseño Industrial II y Dibujo I		1

				Ergonomía		1

				Taller de DI II a V "A" y Métodos de DI l		1

				Tecnología de Diseño Industrial (UBA)		1

				Taller de Diseño Industrial III "B"		1

				Laboratorio de Maquetas y Prototipos		1

				Taller de Diseño Industrial II a V "B" y Taller de DI I		1

				Inglés		1

				Taller de Dibujo de Diseño Industrial I y II		1

				Dibujo I		1

				Dibujo I/ II		2

				Visión / Visión de Diseño Industrial III		2

				Gestión empresarial, marketing y Administración		2

				Taller de Diseño Industrial IV		2

				Taller de Diseño Industrial "A"		2

				Visión II		2

				Taller de Diseño Industrial II a V "A"		2

				Métodos de Diseño Industrial		2

				Historia del Diseño Industrial		3

				Dibujo II		3

				Visión I, II y III		3

				Tecnología del Diseño Industrial II- IV		3

				Seminario I - CAD		3

				Panorama histórico y social del Diseño		3

				Física II		3

				Matemática		4

				Taller de Diseño Industrial II a IV "B"		4

				Taller de Diseño Industrial I		5

				Visión I		5

				Tecnología del Diseño Industrial		6

				Taller de Diseño Industrial "B"		6

				Dibujo I		6

				Integración Cultural I y II		6

				No Contesta		7

				Taller de Tecnología de Diseño Industrial I		8





1.3Materia

		1		1		1		1		1		1		1		1		1		1		1		1		2		2		2		2		2		2		2		2		3		3		3		3		3		3		3		4		4		5		5		6		6		6		6		7		8



Taller de Diseño Industrial II a IV

Taller de Diseño Industrial I-V "A"

Taller de Diseño Industrial II y Dibujo I

Ergonomía

Taller de DI II a V "A" y Métodos de DI l

Tecnología de Diseño Industrial (UBA)

Taller de Diseño Industrial III "B"

Laboratorio de Maquetas y Prototipos

Taller de Diseño Industrial II a V "B" y Taller de DI I

Inglés

Taller de Dibujo de Diseño Industrial I y II

Dibujo I

Dibujo I/ II

Visión / Visión de Diseño Industrial III

Gestión empresarial, marketing y Administración

Taller de Diseño Industrial IV

Taller de Diseño Industrial "A"

Visión II

Taller de Diseño Industrial II a V "A"

Métodos de Diseño Industrial

Historia del Diseño Industrial

Dibujo II

Visión I, II y III

Tecnología del Diseño Industrial II- IV

Seminario I - CAD

Panorama histórico y social del Diseño

Física II

Matemática

Taller de Diseño Industrial II a IV "B"

Taller de Diseño Industrial I

Visión I

Tecnología del Diseño Industrial

Taller de Diseño Industrial "B"

Dibujo I

Integración Cultural I y II

No Contesta

Taller de Tecnología de Diseño Industrial I

Materias

Total

Materia



1.4Actividad Docente

				1.4 TIPO DE ACTIVIDADES DESARROLADAS POR LOS DOCENTES

				Actividad Docente		Si		No

				Elabora y presenta clases teóricas		43		62

				Elabora y publica documentaciòn teórica original		28		77

				Elabora y presenta trabajos prácticos y exámenes parciales		56		49

				Evalùa trabajos prácticos y exàmenes parciales		75		30

				Ayuda en la evaluaciòn de trabajos pràcticos y exàmenes parciales		63		42

				Elabora y evalúa exámenes finales		29		76

				105





1.4Actividad Docente

		Si

		No



Elabora y presenta clases teóricas

Elabora y presenta clases teóricas

43

62



1.5Alumnos a Cargo

		Si

		No



Elabora y publica documentaciòn teórica original

Elabora y publica documentación teórica original

28

77



1.6Formacion Docente

		Si

		No



Elabora y presenta trabajos prácticos y exámenes parciales

Elabora y presenta trabajos prácticos y examenes parciales

56

49



2.1 Perfil Profesional 

		Si

		No



Evalùa trabajos prácticos y exàmenes parciales

Evalúa trabajos prácticos y examenes parciales

75

30



2.2Competencias Profesionales

		Si

		No



Ayuda en la evaluaciòn de trabajos pràcticos y exàmenes parciales

Ayuda en la evaluación de trabajos prácticos y examenes parciales

63

42



2.3 Ambito de Inserción

		Si

		No



Elabora y evalúa exámenes finales

Elabora y evalúa examenes finales

29

76



2.4 Titulos intermedios

				NÚMERO DE ALUMNOS BAJO RESPONSABILIDAD DOCENTE

				Alumnos a cargo		Número de docente

				menos de 10		6

				mas de 10 y menos de 25		16

				mas de 25 y menos de 50		37

				mas de 50 y menos de 100		24

				mas de 100		21

				No contesta		2





2.4 Titulos intermedios

		Número de docente		Número de docente		Número de docente		Número de docente		Número de docente		Número de docente



menos de 10

mas de 10 y menos de 25

mas de 25 y menos de 50

mas de 50 y menos de 100

mas de 100

No contesta

Alumnos a Cargo

6

16

37

24

21

2



2.5 Curso de Ingreso

		menos de 10

		mas de 10 y menos de 25

		mas de 25 y menos de 50

		mas de 50 y menos de 100

		mas de 100

		No contesta



6

16

37

24

21

2



2.6 mat y Acred

				1.6 FORMACIÓN PEDAGÓGICA

				Cuenta con formación pedagógica		20

				No cuenta con formación pedagógica		85

				Considera importante contar con una formacion pedagogica		64

				No considera importante		22

				No contesta		20

				Considera un objetivo a corto o mediano plazo la adquisicion de FP		53

				No considera		18

				No contesta		35

				Otras Experiencias análogas en otras universidades		40

				No tiene otras experiencias		59

				No contesta		7





2.6 mat y Acred

		Cuenta con formación pedagógica

		No cuenta con formación pedagógica



¿Ha adquirido una formacion  Pedagógica Universitaria?

20

85



Dibujos 2.6

		Considera importante contar con una formacion pedagogica

		No considera importante

		No contesta



B. ¿Considera importante contar con una formación pedagógica universitaria para desempeñar sus tareas docentes?

64

22

20



2.7 Relaciones con la Industria

		0

		0

		0



C. ¿Considera un objetivo de corto o mediano plazo (dentro de los sig. 5 años) la adquisición de un formación pedagógica universitaria?



2.8 Relación sector serv DI

		0

		0

		0



D. Además de su experiencia docente en la Carrera de Grado de D.I. en la UNLP: ¿Ha tenido o tiene experiencias docentes análogas en otras universidades?



2.9 Estructura de Postgrado

				2.1 CONSIDERACIONES DEL PLAN VIGENTE 1997

				Perfil Profesional

				A. En terminos de la actualidad disciplinar

				Adecuado		72

				Inadecuado		28

				B. Formación en términos de la consecución del perfil

				Efectiva		34

				Inefectiva		57

				No contesta		15





2.9 Estructura de Postgrado

		0

		0





		0

		0

		0





				2.2 COMPETENCIAS PROFESIONALES DEL PLAN VIGENTE 1997

				A. En Terminos de la actualidad disciplinar

				Adecuada		72

				Inadecuada		24

				No contesta		10

				B. En terminos de la consecución de estas competencias

				Efectiva		28

				Inefectiva		66

				No contesta		12





		0

		0

		0





		0

		0

		0





		

				2.3 AMBITO DE INSERCIÓN EN LA FACULTAD DE BELLAS ARTES

				A. En términos de Pertinencia Epistemológica

				Adecuado		35

				Inadecuado		67

				No Contesta		4

				Adecuado		35

				Inadecuado		67

				No contesta		4

				B. En terminos de posibilidades operacionales

				Adecuado		25

				Inadecuado		35

				C. Alternativas adecuadas

				FAU		16

				FI		12

				Otra de UNLP		6

				Ad- Hoc		49





		Adecuado

		Inadecuado

		No contesta



35

67

4



		Adecuado

		Inadecuado



25

35



		FAU

		FI

		Otra de UNLP

		Ad- Hoc



16

12

6

49



		

				2.4 TITULOS INTERMEDIOS

				A. Implementación de un titulo intermedio

				Pertinente		28

				No pertinente		76

				No contesta		12

				B. Momento de entrega del titulo intermedio

				Al final de 2º año		1

				De 3º año		21

				De 4º año		5

				No contesta		1





		Pertinente

		No pertinente

		No contesta



28

76

12



		Al final de 2º año

		De 3º año

		De 4º año

		No contesta



1

21

5

1



		

				2.5 CURSO DE INGRESO

				A. Curso de ingreso actual

				Adecuado		47

				Inadecuado		44

				No Contesta		15

				C. Duración del curso actual

				Suficiente		54

				Insuficiente		39

				No contesta		13

				D. Duracion adecuada propuesta

				1/2 año Academico		28

				1 año Academico		8

				No contesta		3





		Adecuado

		Inadecuado

		No Contesta



Curso de Ingreso Actual

47

44

15



		Suficiente

		Insuficiente

		No contesta



Duración del Curso Actual

54

39

13



		1/2 año Academico

		1 año Academico

		No contesta



Ineficiente - Duracion Adecuada Propuesta

28

8

3



				2.6 MATERIAS Y ACREDITACIONES DE AVANCE						I. Materia o área de Conocmientos a Incorporar

										Si		79

				A. Carga horaria total 4128 horas						No		18

				Excesiva		3				No contesta		9

				Adecuada		77

				insuficiente		22				J. Sistema de Acreditaciones de Avance academico según Correlatividades

				No contesta		14

										Restrictivo		11

				MATERIA						Adecuado		71

				B. Metodologia  práctica de proyección						Laxo		17

				Carga horaria 26,36%						No contesta		7

				Excesivo		2

				Adecuado		67				K. Sistema de Acreditaciones de avance basado en céditos

				Insuficiente		27

				No contesta		10

										Si		29

				C. Modelación						No		23

				Carga Horaria 7,17%

				Excesivo		3

				Adecuado		45

				Insuficiente		48

				No contesta		10

				D. Resolucion Estético - Morfológico

				Carga Horaria 9,30%

				Excesivo		1

				Adecuado		48

				Insuficiente		47

				No contesta		10

				E. Resolución Funcional

				Carga Horaria 0,97%

				Excesivo		0

				Adecuado		24

				Insuficiente		69

				No contesta		13

				F. Resolución Tecnológica

				Carga Horaria 23,26%

				Excesivo		5

				Adecuado		76

				Insuficiente		15

				No contesta		10

				G. Ciencias Formales y Exactas

				Carga Horaria  9,30%

				Excesivo		2

				Adecuado		62

				Insuficiente		32

				No contesta		10

				H. Ciencias Sociales

				Carga Horaria 23,64%

				Excesivo		51

				Adecuado		41

				Insuficiente		7

				No contesta		7





		





		Excesiva

		Adecuada

		insuficiente

		No contesta



A. Carga Horaria 4128 hs.

3

77

22

14



		Excesivo

		Adecuado

		Insuficiente

		No contesta



B. Metodologia práctica de proyección -carga horaria 26.36%

2

67

27

10



		Excesivo

		Adecuado

		Insuficiente

		No contesta



C. Modelación - carga horaria 7.17%

3

45

48

10



		Excesivo

		Adecuado

		Insuficiente

		No contesta



F. Resolución Tecnológica- carga horaria 23.26%

5

76

15

10



		Excesivo

		Adecuado

		Insuficiente

		No contesta



G. Ciencias Formales y Exactas - carga horaria 9.30%

2

62

32

10



		Excesivo

		Adecuado

		Insuficiente

		No contesta



D. Resolución Estético -Morfológico- carga horaria 9.30%

1

48

47

10



		Excesivo

		Adecuado

		Insuficiente

		No contesta



H. Ciencias Sociales- carga horaria 23.64%

51

41

7

7



		Excesivo

		Adecuado

		Insuficiente

		No contesta



E. Resolución Funcional - carga horaria 0.97%

0

24

69

13



		Si

		No

		No contesta



I. Materia o Área a incorporar

79

18

9



		Restrictivo

		Adecuado

		Laxo

		No contesta



J. Sistema de Acreditación de avance académico según correlativas

11

71

17

7



		Si

		No



K. Sistema de acreditación de avance basado en créditos

29

23



		

						2.7 RELACIONES CON LA INDUSTRIA

						A. Implementación de programas en relación con empresas industriales

						Si		101

						No		4

						No contesta		1

						B. Marcos para implemetar las relaciones

						Pasantías ad honorem		17

						Prácticas rentadas supervisadas por el Departamento de Diseño Industrial		35

						Prácticas rentadas supervisadas por una fundación creada ad hoc		6

						Prácticas rentadas supervisadas por profesionales que actúen como tutores externos		21

						Otras modalidades de relación		22

						C. Grupos de alumnos para participar en las relaciones

						Alumnos de cualquier año		5

						Alumnos de los últimos dos años		54

						Alñumnos del último año		41

						No contesta		6





		Si

		No

		No contesta



Implementación de programas en relación con empresas industriales

101

4

1



		Alumnos de cualquier año

		Alumnos de los últimos dos años

		Alñumnos del último año

		No contesta



Grupos de alumnos para participar en las relaciones

5

54

41

6



		Pasantías ad honorem

		Prácticas rentadas supervisadas por el Departamento de Diseño Industrial

		Prácticas rentadas supervisadas por una fundación creada ad hoc

		Prácticas rentadas supervisadas por profesionales que actúen como tutores externos

		Otras modalidades de relación



Marcos para implementar las relaciones

17

35

6

21

22



		

				2.8 RELACIONES CON EL SECTOR DE SERVICIOS DE DISEÑO INDUSTRIAL

				A. Participación de alumnos en empresas de servicios de DI

				Si		96

				No		6

				No contesta		4

				C. Grupos de alumnos para participar en las relaciones

				Alumnos de cualquier año		9

				Alumnos de los últimos dos años		51

				Alumnos del último año		36

				No contesta		10





		Si

		No

		No contesta



Participación de alumnos en empresas de servicios de DI

96

6

4



		Alumnos de cualquier año

		Alumnos de los últimos dos años

		Alumnos del último año

		No contesta



Grupo de alumnos para participar en las relaciones

9

51

36

10



		

				2.9 ESTRUCTURA DE POSTGRADO

				A. Desarrollo e implementacion

				Pertinente		97

				No pertinente		8

				No contesta		1

				B. Cursos a implementar

				Especialización por rubros industriales		55

				Especialización por aspectos metodológicos		16

				Maestría por rubros industriales		5

				Maestría por aspectos metodológicos		6

				Otra especialización o maestría		15

				No contesta		9





		Pertinente

		No pertinente

		No contesta



Desarrollo e implementación de estructura de postgrado

97

8

1



		Especialización por rubros industriales

		Especialización por aspectos metodológicos

		Maestría por rubros industriales

		Maestría por aspectos metodológicos

		Otra especialización o maestría

		No contesta



Cursos a implementar

55

16

5

6

15

9




_1188239704.xls
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		Adecuadas

		Inadecuadas



A. ¿Cómo considera estas competencias en términos de la actualidad disciplinar?

78% Adecuada

22% Inadecuada

38

11



V1.2

								1.2 Año de Ingreso

		V1.2		Año de Ingreso		V1.2		Año de Ingreso		Alumnos Avanzados

		1		1999		1		1999		10

		2		1980		2		1980		1

		3		1998		3		1998		14

		4		1994		4		1994		1

		5		2000		5		2000		6

		6		1997		6		1997		11

		7		1996		7		1996		1

		8		1995		8		1995		1

		9		2001		9		2001		1

						10		2002

						11		1985

						12		2003

						13		2004

						14		No Contesta		3

						Total encuestados				49





V1.2

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0



1.2 Año de Ingreso



V1.3A

						1.3 A ¿Dónde Nació?

				V1.3A		¿Dónde nació?		Alumnos Avanzados

				1		Choelechoel. Rio Negro. Argentina.		1

				2		La Plata. Buenos Aires. Argentina.		21				RESUMEN

				3		Neuquén. Neuquén. Argentina.		1				La Plata		21

				4		Bragado. Buenos Aires. Argentina.		2				Pcia de Buenos Aires		19

				5		Tandil. Buenos Aires. Argentina.		2				Otras Provicnias		8

				6		Bohúar. Buenos Aires. Argentina.		1				Otros Paises		0

				7		Bahia Blanca. Buenos Aires. Argentina.		2

				8		Mar del Plata. Buenos Aires. Argentina.		1

				9		Berisso. Buenos Aires. Argentina.		1

				10		Ushuaia. Tierra del Fuego. Argentina.		1

				11		Gualeguaychú. Entre Ríos. Argentina.		1

				12		Nuestra Señora de la Nueva Orán. Salta. Argentina.		1

				13		Magdalena. Buenos Aires. Argentina.		2

				14		Olavarría. Buenos Aires. Argentina.		2

				15		Venado Tuerto. Santa Fe. Argentina.		1

				16		Gualeguay. Entre Ríos. Argentina.		1

				17		Roque Perez, Buenos Aires. Argentina.		1

				18		Capital Federal. Argentina.		3

				19		Luis Beltran. Rio Negro. Argentina.		1

				20		Quilmes. Buenos Aires. Argentina.		1

				21		9 de Julio. Buenos Aires. Argentina.		1

				22		Navarro. Provincia de Buenos Aires. Argentina.

				23		Sao Pablo. Brasil

				24		General Alvear. Mendoza. Argentina.

				25		Trelew. Chubut. Argentina.

				26		Las Flores. Buenos Aires. Argentina.

				27		General Villegas. Buenos Aires. Argentina.

				28		Sierra Grande. Río Negro. Argentina.

				29		Verónica. Buenos Aires. Argentina.

				30		Santa Rosa. La Pampa. Argentina.

				31		San Nicolás. Buenos Aires. Argentina.

				32		Bolivar. Buenos Aires. Argentina.

				33		Chascomus. Buenos Aires. Argentina.

				34		Florencio Varela. Buenos Aires. Argentina.

				35		Tres Arroyos. Buenos Aires. Argentina.

				36		Río Gallegos. Santa Cruz. Argentina.

				37		Rauch. Buenos Aires. Argentina.

				38		Dolores. Buenos Aires. Argentina.

				39		Coronel Brandsen. Buenos Aires. Argentina.

				40		Campinas. Sao Pablo. Brasil.

				41		Bolivar. Buenos Aires. Argentina.

				42		Junín. Buenos Aires. Argentina.

				43		Adolfo Gonzales Chaves. Buenos Aires. Argentina.

				44		Pergamino. Buenos Aires. Argentina.

				45		Marcos Paz. Buenos Aires. Argentina.

				46		San Miguel del Monte. Buenos Aires. Argentina.

				47		Zapala. Neuquén. Argentina.

				48		Viedma. Río Negro. Argentina.

				49		Ramos Mejia. Buenos Aires. Argentina.

				50		Santa Fé. Santa Fé. Argentina.

				51		Almirante Brown. Buenos Aires. Argentina.

				52		Plottier. Neuquén. Argentina.

				53		Lomas de Zamora. Buenos Aires. Argentina.

				54		Daireaux. Buenos Aires. Argentina.

				55		Necochea. Buenos Aires. Argentina.

				56		Colón. Buenos Aires. Argentina.

				57		San Carlos de Bariloche. Rio Negro. Argentina.

				58		Cusco. Perú.

				59		Vicente López. Buenos Aires. Argentina.

				60		Saladillo. Buenos Aires. Argentina.

				61		General Alvear. Buenos Aires. Argentina.

				62		Tornquist. Buenos Aires. Argentina.

				63		Chilecito. La Rioja. Argentina.

				64		Concepción del Uruguay. Entre Ríos. Argentina.

				65		Córdoba Capital. Córdoba. Argentina.

				66		Coronel Dorrego. Buenos Aires. Argentina.

				67		Cipolletti. Rio Negro. Argentina.

				68		Rio Colorado. Rio Negro. Argentina.

				69		Villaguay. Entre Ríos. Argentina.

				70		Asunción. Paraguay.

				71		General Conesa. Río Negro. Argentina.

				72		Rawson. Chubut. Argentina.

				73		Chivilcoy. Buenos Aires. Argentina.

								48





V1.3A

		0

		0

		0

		0



A. ¿Dónde nació?



V1.3B

		V1.3B		¿Dónde realizó sus estudios secundarios?		Alumnos Avanzados

		1		Choelechoel. Rio Negro. Argentina.		1

		2		La Plata. Buenos Aires. Argentina.		14

		3		Neuquén. Neuquén. Argentina.		1

		4		Bragado. Buenos Aires. Argentina		2

		5		Tandil. Buenos Aires. Argentina.		2

		6		Bohúar. Buenos Aires. Argentina.		1				RESUMEN

		7		Verónica. Buenos Aires. Argentina.		1				La Plata		14

		8		Tres Arroyos. Buenos Aires. Argentina.		2				Pcia de Buenos Aires		24

		9		Rauch. Buenos Aires. Argentina.		1				Otras Provicnias		11

		10		Berisso. Buenos Aires. Argentina.		1				Otros Paises		0

		11		San Vicente de Paul. (No especifica provincia). Argentina		1

		12		Ushuaia. Tierra del Fuego. Argentina.		2

		13		Gualeguaychú. Entre Ríos. Argentina.		1

		14		Nuestra Señora de la Nueva Orán. Salta. Argentina.		1

		15		Posadas. Misiones. Argentina.		1

		16		Del Valle. Buenos Aires. Argentina.		1

		17		Magdalena. Buenos Aires. Argentina.		1

		18		Olavarría. Buenos Aires. Argentina.		3

		19		Venado Tuerto. Santa Fe. Argentina.		1

		20		Gualeguay. Entre Ríos. Argentina.		1

		21		General Lamadrid. Buenos Aires. Argentina.		1

		22		Necochea. Buenos Aires. Argentina.		1

		23		Mendoza, Capital Federal, La Plata y Paraguay		1

		24		Roque Perez, Buenos Aires. Argentina.		1

		25		Quilmes. Buenos Aires. Argentina.		2

		26		Luis Beltran. Rio Negro. Argentina.		1

		27		Berazategui. Buenos Aires. Argentina.		1

		28		Las Flores. Buenos Aires. Argentina.		1

		29		9 de Julio. Buenos Aires. Argentina.		1

		30		Navarro. Provincia de Buenos Aires. Argentina.

		31		San Martín de los Andes. Neuquén. Argentina.

		32		Trelew. Chubut. Argentina.

		33		General Villegas. Buenos Aires. Argentina.

		34		Saladillo. Buenos Aires. Argentina.

		35		Verónica. Buenos Aires. Argentina.

		36		Santa Rosa. La Pampa. Argentina.

		37		Bahia Blanca. Buenos Aires. Argentina.

		38		Bolivar. Buenos Aires. Argentina.

		39		Chascomus. Buenos Aires. Argentina.

		40		El Calafate. Santa Cruz. Argentina.

		41		Dolores. Buenos Aires. Argentina.

		42		Viedma. Rio Negro. Argentina.

		43		Centenario. Neuquén. Argentina.

		44		Bolivar. Buenos Aires. Argentina.

		45		Adolfo Gonzales Chaves. Buenos Aires. Argentina.

		46		Pergamino. Buenos Aires. Argentina.

		47		Cipolletti. Río Negro. Argentina.

		48		San Miguel del Monte. Buenos Aires. Argentina.

		49		Zapala. Neuquén. Argentina.

		50		Pigüé. Buenos Aires. Argentina.

		51		Galvez. Santa Fé. Argentina.

		52		General Roca. Río Negro. Argentina.

		53		Temperley. Buenos Aires. Argentina.

		54		Villa Elisa. Buenos Aires. Argentina.

		55		Daireaux. Buenos Aires. Argentina.

		56		Colón. Buenos Aires. Argentina.

		57		Capital Federal. Argentina.

		58		San Carlos de Bariloche. Rio Negro. Argentina.

		59		Cusco. Perú.

		60		Vicente López. Buenos Aires. Argentina.

		61		General Alvear. Buenos Aires. Argentina.

		62		Tornquist. Buenos Aires. Argentina.

		63		Chilecito. La Rioja. Argentina.

		64		City Bell. Buenos Aires. Argentina.

		65		Concepción del Uruguay. Entre Ríos. Argentina.

		66		Córdoba Capital. Córdoba. Argentina.

		67		Coronel Dorrego. Buenos Aires. Argentina.

		68		Cipolletti. Rio Negro. Argentina.

		69		Rio Colorado. Rio Negro. Argentina.

		70		General Conesa. Río Negro. Argentina.

		71		Chivilcoy. Buenos Aires. Argentina.

		72		Marcos Paz. Buenos Aires. Argentina.

		73		Rawson. Chubut. Argentina.

						49





V1.3B

		0

		0

		0

		0



B. ¿Dónde realizó sus studios secundarios?



V1.3C

				1.3C ORIENTACION ESTUDIOS SECUNDARIOS

				V1.3C		Qué tipo de estudios secundarios realizó?		Alumnos Avanzados

				Humanistica		Polimodal con orientación Humanísitica		1

				Comercial		Polimodal con orientación Comercial		4

				Agropecuaria		Polimodal con orientación Agropecuaria		3

				Tecnológica		Polimodal con orientación Técnológica		3

				Otros		Otros estudios secundarios.		37		Ver Detalle Tabla 1.3C5

				No Contesta				1





V1.3C

		0

		0

		0

		0

		0

		0



C. ¿Qué tipo de estudios realizó?



V1.3C5

		

				V1.3C5		Otros estudios secundarios. Especificar.		Alumnos Avanzados

				1		Bachiller con orientación Biologia.		2

				2		Bachiller.		10

				3		Bachiller especializado en Comunicación Social.		2

				4		Bachiller en Ciencias Exactas.		2

				5		Bachiller con orientación Agropecuaria.		1

				6		Bachillerato mercantil.		1

				7		Bachiller en Ciencias Sociales.		1

				8		Perito Mercantil.		3

				9		Bachiller en Gestión y Administración.		1

				10		Técnico Electromecánico.		4

				11		Técnico en Computación.		1

				12		Técnico Industrial.		1

				13		Técnico Electricista.		1

				14		Maestro Mayor de Obra		1

				15		Técnico.		1

				16		Bachiller Comercial con computación.		1

				17		Bachiller Pedagógico		1

				18		Bachiller con Orientación Docente

				19		Técnico electrónico.

				20		Técnico Mecánico

				21		Polimodal con orientación en Ciencias Naturales y Exactas

				22		Bachillerato especializado en Plástica

				23		Secundario Comercial

				24		Bachiller con orientación electromecánica

				25		Bachiller en Ciencias Exactas y Naturales

				26		Bachiller orientación ecológico

				27		Bachiller Comercial.

				28		Secundario con orientación en informática.

				29		Técnico en Administración de Empresas.

				30		Polimodal con orientación en Ciencias Naturales

				31		Bachiller con orientación en computación e inglés.

				32		Secundaria Técnica (Industrial)

				33		Bachiller con orientación contable.

				34		Polimodal con orientación Sociales

				35		Polimodal con orientación Electromecánica

				36		Perito Mercantil con orientación en informática.

				37		Polimodal con orientación en salud.

				38		Bachillerato con orientación en Informática

				39		Perito Mercantil

				40		Media con orientación Sociales.

				41		Polimodal con orientación en Ciencias Económicas

				42		Secundario con orientación administrativa

				43		Polimodal con orientación en Arte, Diseño y Comunicación

				44		Ciencias Naturales

				45		Bachiller en Letras.

				46		Bachiller con orientación en Ciencias Experimentales

				47		Bachiller con orientación en Ciencias y Lengua

				48		Polimodal con orientación en informática

						No Contesta		3

						Alumnos que eligeron la opcion 5 de la V1.3C		37





V1.3D

		

				V1.3D		¿En qué año terminó sus estudios secundarios?		Alumnos Avanzados

				1		1998		7

				2		1975		1

				3		1995		5				No se Realiza Grafico (no muestra nada)

				4		1993		4

				5		1994		6

				6		1996		13

				7		1997		8

				8		1985		2

				9		1992		1

				10		1999		1

				11		2000		1

				12		1984

				13		2001

				14		2002

				15		2003

				16		2004

				17		1991

						No Contesta

								49





V1.3E

						1.3E OTROS ESTUDIOS SUPERIORES

				V1.3E		Ha cursado o cursa otros estudios superiores terciarios o universitarios?		Alumnos Avanzados

				1		Si		26		Ver detalle Tabla 1.3E1

				2		No		23





V1.3E

		0

		0



E. ¿ H cursado o cursa otros estudios superiores terciarios o universitarios?

47% No

53% Si



V1.3E1

		

				V1.3E1		¿Ha cursado o cursa otros estudios superiores terciarios o universitarios?		Alumnos Avanzados

				1		Derecho y Ciencias Económicas (UNLP).		1

				2		Administración Agraria		2

				3		CBC-UBA-Diseño Industrial (FADU-UBA)		1

				4		Sistemas de Información (Ingeniería) UTN		1

				5		Auxiliar Administrativo-Perito Contable.		1

				6		Ciencias Económicas e Informática		1

				7		Ciencias Económicas.		2

				8		Arquitectura.		2

				9		Terapia Ocupacional.		1

				10		Ingenieria en Sistemas.		1

				11		Ingeniería Mecánica.		2

				12		Odontología/UNLP.		1

				13		Diseño de Indumentaria-UBA		1

				14		Técnico en Envases (Instituto Argentino del Envase)		1

				15		Lic. En Astronomía		1

				16		Ingeniería Electrónica/UBA.		1

				17		Diseño en Joyería.		1

				18		Derecho.		1

				19		Ingeniería en Sistemas (UTN) y Cinematografía (Bellas Artes).		1

				20		Magisterio para Fonoaudiología		1

				21		Ingenieria Industrial.		1

				22		Inglés		1

				23		Agrimensura

				24		Lic. Conservación y Restauración Bienes Patrimoniales/IUNA.

				25		Ingenieria Aeronautica

				26		Marketing

				27		Administración de Empresas. Ciencias Económicas

				28		Sociolgía/UNLP, Teatro/DGCyE, Decoración Interiores/Terciario.

				29		Ingenieria

				30		Veterinaria, Técnica en Análisis Clínicos

				31		Curso de motores

				32		Ciencias Económicas

				33		Medicina

				34		Ciencias Veterianarias

				35		Contador (Ciencias Económicas)

				36		Diseño Gráfico/Comunicación Visual

				37		Lic. en Biología

				38		Técnico en Inyección Disesel.

				39		Lic. en Artes Plásticas

				40		Torneria. Operador de PC.

				41		Analista en Sistemas

				42		Zoología

				43		Lic. Economia-Comercio Internacional

				44		Programación de PLC-CNC (Programador lógico-computado). Autocad/3D. Helicultura.

				45		Psicología.

				46		Lic. En Análisis de Sistemas

				47		Profesorado en Educación Física

				48		Diseño Industrial en FAUD (Mar del Plata)

				49		Profesorado en Educación Musical (saxo) y Diseño Vehicular

				50		Letras, Psicología

				51		Ingenieria Agronomica

				52		Ingeniería y Odontología

				53		Ingenieía en Sistemas.

				54		Arquitectura e Ingeniería

				55		Instrumentista Quirugico

						No contesta

						Alumnos que contestaron SI en la V1.3E		26





V1.4.A-B

						1.5 TRABAJO

				V1.4A		Trabaja actualmente		Alumnos Avanzados

				1		Si		33

				2		No		16

						No contesta

				V1.4B		Su trabajo está relacionado con el diseño industrial		Alumnos Avanzados

				1		Si		19		Ver detalle Tabla 1.4B1

				2		No		13

						No contesta		1





V1.4.A-B

		0

		0



A. ¿Trabaja actualmente?

33% No

67% Si



V1.4B1

		0

		0

		0



B. ¿Su trabajo está relacionado con el D.I.?

3% N/C

56% Si

41% No



V1.4.C

		

				V1.4B1		¿Su trabajo está relacionado con el Diseño Industrial?		Alumnos Avanzados

				1		Cuentapropista (reparaciones del hogar, etc)		1

				2		Desarrollo de productos, maquetas, prototipos y producción de objetos		1

				3		Reparación de maquinarias agrícolas.		1

				4		Soluciones específicas y producción artesanal.		1

				5		En parte		1

				6		Inyección de plástico y matriceria		1

				7		Empresa de estampado y bordados industriales		1

				8		Desarrollo de Packaging.		2

				9		Dibujante CAD		2

				10		Estudio de Ingeniería y Diseño		1

				11		Diseño de Joyas.		1

				12		Diseño Gráfico e Industrial		1

				13		Diseño para Mundo Nuevo		1

				14		Gaming Signs (diseño de Casinos y Bingos)		1

				15		Proyectista Mecánico.		1

				16		Microfusión y Matriceria para Inyección

				17		Diseño de Equipamiento de locales.

				18		Maquetización y diseño de puestos de comida para alumnos de diseño en Comunicación Visual

				19		En estudios de diseño (en desarrollo tecnológico y morfológico) y en restauración edilicia como ornamentista

				20		En un taller de diseño (producción)

				21		Maquetización para alumnos de D.C.V.

				22		Emporio del terciado.

				23		Herreria Artística

						No contesta		3

				Alumnos que contestaron SI en V1.4B				20





V1.4C4

						1.5C CARGA HORARIA

				V1.4.C		Qué carga y distribución horarias implica su trabajo		Alumnos Avanzados

				1		4 horas por la mañana		4

				2		4 horas por la tarde		2

				3		8 horas de la mañana a la tarde		7

				4		Otras cargas y distribuciones horarias.		19		Ver detalle Tabla 1.4C4

				No contesta				1





V1.4C4

		0

		0

		0

		0

		0



ç

C. ¿Qué carga y distribución horarias implica su trabajo?



V1.4D

		

				V1.4C4		¿Qué carga y distribución horarias implica su trabajo?		Alumnos Avanzados

				1		9 a 10 horas diarias.		1

				2		Variable ( día, época y el tiempo).		1

				3		Variable		4

				4		6 horas diarias.		6

				5		8 horas en 3 días.		1

				6		Durante todo el día.		2

				7		36 horas semanales		1

				8		10 a 12 horas diarias		1

				9		18 horas semanales		1

				10		9 horas semanales.		1

				11		8 a 18 horas semanales.

				12		25 horas semanales.

				13		4 horas por día.

				14		4 horas por la noche.

				15		7 horas diarias.

						No contesta

								19





V1.4D6

						1.5D EJERCICIO DE LA PROFESION

				V1.4.D		Dónde considera más factible el ejericio de la profesión luego de egresar		Si		No		No contesta

				1		La Plata		3		44		2

				2		Buenos Aires o Gran Buenos Aires		39		8		2

				3		Rosario		2		45		2

				4		Córdoba		3		44		2

				5		Mendoza		1		46		2

				6		Otro enclave productivo.		2		45		2		Ver detalle Tabla 1.4D6

				7		Lugar de nacimiento o de realización de estudios secundarios		9		38		2

				8		Exterior del país.		5		42		2		Ver detalle Tabla 1.4D8





V1.4D6

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0



D. ¿Considera factible ejercer la profesión en su lugar de nacimiento?



V1.4D8

		

				V1.4D6		Otro enclave productivo. Especificar.		Alumnos Avanzados

				1		Si bien los centros mas poblados dan mayor oportunidad creo que depende de a lo que uno se quiera dedicar, el lugar para establecerse laboralmente.		2





V1.4E

		

				V1.4D8		Exterior del país. Especificar.		Alumnos Avazados

				1		Europa (Italia)		3

				2		ADVERTENCIA: Este numero no fue utilizado

				3		EE.UU, Italia, Alemania, Japón, México		1

				4		España, Italia, Alemania		1





V1.4E6

						1.4 EJERCICIO DE LA PROFESION

				V1.4E		Qué modalidad considera más fáctible para el ejericio de la profesión luego de egresar		Si		No		No contesta

				1		En relación de dependencia, en gran empresa		9		38		2

				2		En relación de dependencia, en PYME		11		36		2

				3		En relación de dependencia, en estudio de diseño, ingeniería o arquitectura		10		37		2

				4		Por cuenta propia, como consultor individual		3		44		2

				5		Por cuenta propia, como socio en estudio de diseño, ingeniería o arquitectura		16		31		2

				6		Por cuenta propia, como entrepreneur industrial.		2		45		2		Ver detalle tabla 1.4E6

				7		Otra Modalidad.		3		44		2		Ver detalle tabla 1.4E7





V1.4E6

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0



1.4E Ejercicio de la Profesión- Modalidades de mayor factibilidad



V1.4E7

		

				V1.4E6		Por cuenta propia, como entrepreneur industrial. Especificar.		Alumnos Avanzados

				1		Emprendedor		2

				2		ADVERTENCIA: Este numero no fue utilizado

				3		Diseño y Producción		0





V1.5 A

		

				V1.4E7		Otra Modalidad. Especificar.		Alumnos Avanzados

				1		Es bueno trabajar al principio en relación de dependencia para adquirir experiencia, pero luego ser independiente como entrepreneur industrial (también es bueno).		2

				2		ADVERTENCIA: Este numero no fue utilizado

				3		Mixto: en Relación de dependencia y por cuenta propia		1





V1.5A9

						1.5 MOTIVACIONES VOCACIONALES

				V1.5A		Por qué eligió estudiar diseño industrial?		Alumnos Avanzados

								Si		No

				1		Me gustaba armar, desarmar y reparar productos		15		34

				2		Me gustaba dibujar y realizar maquetas		15		34

				3		Me gustaban los autos y soñaba con diseñarlos		7		42

				4		Me gustaba la ingeniería pero no tanto la matemática y la física		4		45

				5		Me gustaba la arquitectura pero no la escala de los ediﬁcios		8		41

				6		Me gustaba el diseño en comunicación visual pero no quería restringirme a las dos dimensiones		9		40

				7		No estaba seguro que estudiar y decidí probar		3		46

				8		Conocía perfectamente la disciplina y la elegí concientemente		13		36

				9		Otra motivación.		12		37		Ver detalle Tabla 1.5A9





V1.5A9

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0



A. ¿Porqué eligió estudiar D.I.?



V1.5B

		

				V1.5A9		Otra motivación. Especificar.		Alumnos Avanzados

				1		Me gustaba el diseño de productos aunque no conocia la disciplina.		1

				2		ADVERTENCIA: Este numero no fue utilizado

				3		Me mostraron varias clases durante un año y me gusto, me atrajo todo.		1

				4		Me gusta investigar y crear		1

				5		No conocía Diseño Industrial, iba a estudiar mecánica dental pero como era privada no pude. Esta fue una buena opción y no me arrepriento.		1

				6		La diversidad de campos laborales y la no repetición de los trabajos entre si.		1

				7		Conocer materiales y no me gustan las "estructuras" demasiado establecidas.		1

				8		Creo que es una disciplina que propone desde su interior comunicar mensajes a diferentes sectores sociales y asi poder expresar una manera de pensar y de actuar en una sociedad, construye una dialectica de gran importancia		1

				9		Un compañero del secundario comenzó a estudiar la carrera y me gustó		1

				10		Me gustan los trabajos manuales		1

				11		Porque siempre fui de hacer muchos trabajos manuales y cuando conocí la carrera me encantó		1

				12		Siempre adapté productos a mi gusto		1

				13		Es una carrera donde la creatividad y el cambio de temática son uno de los elementos pricncipales		1

				14		Me gusta resolver problemas prácticos que necesiten soluciones rápidas, además del gran interés por los problemas que presenta el trabajo agropecuario de mi padre en relación a la maquinaria.		1

				15		Me llamaba sumente la atención como estaban hechas las cosas/objetos y quien era la/los personas que lo hacian.

				16		Conocía parcialmente la disciplina y me interesó su campo laboral

				17		Me gustó la amplitud de los posibles campos laborales y me gustaron siempre todo tipo de industria

				18		Consejos de una amiga avanzada en la carrera

				19		Por que me interesaba la idea de crear, imaginar, experimentar.

				20		Por un amigo

				21		Pense que era otro el trabajo de un Diseñador Industrial

				22		Por el solo hecho de crear.

				23		Hice un test vocacional y fue uno de los resultados

				24		Diseño de juguetes.

				25		Porque me gusta

				26		Me gusta inventar.

				27		Estudiar la composición formal de los objetos y relacionarlo con su vinculación con el hombre y las consecuencias que tiene sobre él.

				28		Me gustaba la decoración de interiores y diseñar todo lo que eso respecta.

				29		Me gustaba diseñar motos sport

				30		Me gusta el diseño aplicado a todas las áreas y me pareció pertinente elegir DI

				31		La industria nacional es un desastre y estoy decidido a estudiar para mejorar esto.





V1.5B5

				1.6 MOTIVACIONES VOCACIONALES

				V1.5B		Por qué eligió estudiar en la UNLP?		Alumnos Avanzados

								Si		No

				1		Vivo en La Plata o en sus cercanías (menos de 50 Km)		19		30

				2		Mis padres querían que estudie en La Plata		2		46

				3		Mi grupo de amigos venía a estudiar a La Plata		5		43

				4		Consideré que era la mejor opción académica para Diseño Industrial		16		32

				5		Otra motivación.		15		33		Ver detalle Tabla 1.5B5





V1.5B5

		0

		0

		0

		0

		0



B. ¿Porqué eligió estudiar en la UNLP?



V1.6A

		

				V1.5B5		Otra motivación. Especificar		Alumnos Avanzados

				1		Porque era la universidad que estaba ubicada mas cerca y porque La Plata era la ciudad que mas se asemejaba a Bragado (en el modo de vida)		1

				2		ADVERTENCIA: Este numero no fue utilizado		1

				3		Me gusta la ciudad de La Plata y la modalidad de la Facultad		2

				4		Porque yo estaba aca cuando conocí la existencia de la carrera.		2

				5		Cuestiones económicas		1

				6		Por nivel (mejor que Mar Del Plata, inferior a Buenos Aires)		1

				7		Me gusta mas el ambiente de la ciudad que Buenos Aires		1

				8		En el momento de cambiar de carrera, en La Plata no habia CBC como la UBA		1

				9		Por otra parte mi estudio anterior, aunque podia ir hacia otro lugar, residia aca en la ciudad de La Plata		1

				10		Podía estudiar en la UBA, pero decidí La plata por se una ciudad universitaria y relativamente chica		1

				11		No sabia que estaba tan atrasada con los planes de estudio		1

				12		Elegí La Plata porque era la posibilidad factible de estudiar ya que fui becada por el Centro de estudiantes de mi ciudad.		1

				13		Me gusta el tipo de ciudad.		2

				14		Era más seguro que Buenos Aires y conocía gente que estudiaba acá.

				15		Mi pueblo tiene una casa para estudiantes, era la única manera de estudiar (al no poder alquilar)

				16		Mis hermanos estaban acá.

				17		Aquí esta radicada parte de la familia

				18		Comencé mis estudios en Buenos Aires, no me gustó y la ciudad que más me gustó fue esta.

				19		Única posibilidad de estudiar a nivel universitario ya que vivo en un centro de estudiantes.

				20		Buenos Aires no me gustaba para vivir, las demás son muy lejanas.

				21		Vine a estudiar otra carrera

				22		Era la alternativa mas clara y facil para estudiar por lo económico.

				23		Me quedaba cerca de mi ciudad.

				24		Era el lugar que más me agradaba, de las opciones para estudiar Diseño Industrial

				25		Estaba viviendo hace 6 años en la ciudad.

				26		No sabe porque eligió venir a La Plata

				27		Porque para poder estudiar tango que trabajar para mentenerme (y acá se me abrió esa posibilidad)

				28		Tenía departamento en La Plata y es una ciudad que conocía

				29		La UNLP es la Universidad con mayor prestigio

				30		Porque no está en Rosario

				31		Por cuestiones personales





V1.6A2

		

				1.7 EXPECTATIVAS DE AL CARRERA DE GRADO

				V1.6A		Considera colmadas sus expectativas respecto de la carrera de grado en la UNLP?		Alumnos Avanzados

				1		Si		17

				2		No		32		Ver detalle Tabla 1.6A2





V1.6A2

		0

		0



A. ¿Considera colmadas sus expectativas respecto de la vocación?

65% No

35% Si



2.1A-B

		

				V1.6A2		No. Especificar.		Alumnos Avanzados

				1		Carece de una seria articulación entre cátedras. Carece de una articulación con la industria.		1

				2		ADVERTENCIA: Este numero no fue utilizado

				3		Faltan contenidos y áreas de investigación.		1

				4		Considero que falta el contacto con la industria, sería bueno que la Facultad sea el nexo entre el estudiante avanzado y la industria. Generar pasantias o becas con las empresas.		2

				5		Falta cocnocimientos morfológicos, tecnológicos y de proceso de diseño.		1

				6		Me gustaría haber aprendido mucho mas, creo que falta mas base teórica, tener un espacio donde se puedan realizar pruebas de materiales, de procesos, tener mas experimentación práctica.		1

				7		Falta de inetres de enseñar de parte de algunos profesores		1

				8		Falta seriedad y atención al alumno		1

				9		Faltan materias esenciales como ergonomia, falta compromiso por parte del docente		1

				10		Esperaba algo más académico y mas profesional desde el punto de vista pedagógico		1

				11		Falta acentuar los conocimientos en la parte de tecnología y en el desarrollo formal.		1

				12		Hay falta de compromiso de algunos docentes exigiendo mas de lo que dan. Se pretenden cosas de los alumnos, las cuales no se dan a conocer (hay mensajes confusos)		1

				13		Por no haber relación entre ámbitos academicos e industriales. Falencias en la Tecnología.		2

				14		Hay que agregar materias y sacar otras.		1

				15		Me gustaría haber tendido experiencia laboral.		1

				16		Creo que faltan espacios de investigación que propongan aumentar los conocimientos teóricos y lograr así una mayor transferencia a la realidad práctica.		1

				17		Falta contacto con la industria		1

				18		El nivel con el que egresaré es muy básico		1

				19		Muchos de los objetivos del programa no se cumplen (caso de Tecnología y Visión). Eso tiene sus consecuencias, en el desarrollo académico del alumno supongo y en el desarrollo profesional del egresado.		1

				20		Falta mayor carga horaria en materias como ergonomia y mayor interacción con PyMEs o Industrias.		1

				21		Faltan materias relevantes para la actualidad de la disciplina		1

				22		Creo que falta pedagogía en la transmisión de los conocimientos por parte del cuerpo docente como asi también estoy en desacuerdo con el programa de estudios de algunas materias (ejemplo: tecnología, dibujo, etc.)		1

				23		No me parece que la carrera este bien dada, no tenemos la preparación necesaria, no hay actualización en cuanto a procesos y resoluciones. El núcleo de la carrera se encuentra arraigado en primer año, y esa base tiene que lograr el sustento hacia los años		1

				24		Falta articlar con la industria (salir del ideal y trabajar como en la realidad)		2

				25		Creo que existen baches teóricos en la currícula. Muchas veces la subjetividad de la carrera es tratado autoritariamente. Hay docentes que están muy alejados de la realidad productiva de nuestro país.		1

				26		Debido a que los docentes no están capacitados para ejercer como tal, y los que si lo están no lo saben expresar a los alumnos (y se lo guardan para darlo en un postgrado, en vez de enseñarlo, que para eso les pagan)		1

				27		El nivel de la planta docente deja mucho que desear.

				28		Me parece que se podría organizar de mejor manera (relacionar por materias) y aprovechar mejor el tiempo.

				29		Esto se debe a que creo que hay poca organización horaria y por otro lado en muchas de las materias los profesores no llegan a los horarios adecuados y creo que se desperdicia mucho tiempo

				30		Hay muchas áreas que en otras universidades son desarrolladas y no en la nuestra

				31		Falta información de procesos y productos nuevos

				32		Faltaría algún postgrado

				33		Creo que a muchas materias importantes, como por ejemplo Visión, les falta contenido y profesores capacitados para que puedan desarrollarse correctamente. Otra materia que a mi parecer hay que revisar es Tecnología II-IV, ya que en este caso creo que la m

				34		Esperaba mas horarios y organización

				35		Creo que hay materias referentes a la carrera que estan de mas, como hay algunas que son base de carrera y sin embargo estan dadas con una superficialidad que es alarmante

				36		Creo que las materias son adecuadas, el Plan considero adecuado; pero lamentablemente hay muchos profesores con poca/nada de conocimientos. No se puede ser siempre autodidacta. La "política interna" ha hecho que las cátedras bajen a lo mínimo su nivel de

				37		Ya que considero que todavía me falta avanzar y aprender más, aún estando conforme con lo que he aprendido hasta hoy.

				38		Considero que debería de plantearse varios temas (ejemplo: la universidad debría contactarse con empresas)

				39		Me parece que habria que ser mas serios y además aumentar los conocimientos sobre temas como el dibujo, la maquetización y por sobre todo la tecnología y el diseño.

				40		Porque se fue deteriorando gradualmente

				41		Porque el Plan de estudios me parece arcaico. Necesita actualizarse en función de lo que significa la carrera y sus competencias en la actualidad. La falta de una ideología de diseño, es decir, un posicionamiento filosófico si se quiere, sobre la discipli

				42		Las materias no están planteadas correctamente (en algunos casos)

				43		Muchas cátedras estan mal dadas, falta actualizar el Plan de estudios según los tiempos que corren.

				44		Las materias de Tecnología II a IV y Visión I a III, se desearía que las horas de cursadas sean ma aprovechables ya que la carga horaria es adecuada, pero quizás falta personal eficiente. Es inadecuada la dedicación de los docentes, tanto como el respeto

				45		Debería haber mas exigencias y seriedad en algunas materias (personal capacitado)

				46		Los profesores de las materias pilares de la carrera dejan bastante que desear.

				47		No vi nada de packaging ni Diseño Gráfico

				48		Esperaba un nivel más elevado de exigencia.

				49		Falta compromiso de los profesores.

				50		Hay muchas materias que dan sus contenidos en forma incompleta

				51		Creo que no puedo especificar esto en simples palabras.

				52		Desorganización, falta de profesionalismo, malñas cargas horarias (en cantidad y calidad)

				53		El nivel educativo y de exigencias no es el que esperaba.

				54		Faltan conocimientos básicos y primitivos

				55		La carrera tiene una buena base pero siempre hay cosas para mejorar

				56		Pense que habria mas cátedras para elegir y las que hay (en algunos casos) dejan mucho que desear.

						No contesta		4





V2.1A2

		

				2.1 Perfil Profesional

				V2.1A		Cómo considera este perﬁl, en términos de la actualidad disciplinar?		Alumnos Avanzados

				1		Si		36

				2		No		13		Ver detalle Tabla 2.1A2

						No contesta

				V2.1B		Considera que egresará con capacidad para cumplir con este perﬁl?		Alumnos Avanzados

				1		Si		30

				2		No		19		Ver detalle Tabla 2.1B2

						No Contesta





V2.1A2

		0

		0



A. ¿Cómo considera este perfil en términos de la actualidad disciplinar?

27% Inad.

73% Adec.



V2.1B2

		0

		0



B. ¿Considera que egresará con capacidad para cumplir con este perfil?

39% No

61% Si



V2.2A 

		

				V2.1A2		¿Cómo considera este perfil, en términos de la actualidad disciplinar?		Alumnos Avanzados

				1		Falta y mucho de tecnología		2

				2		ADVERTENCIA: Este numero no fue utilizado

				3		Nuevamente faltan herramientas necesarias para integrarse al medio productivo		1

				4		Falta mucha parte comercial y de ingenieria industrial (logística)		1

				5		Creo que es poco abarcativo		1

				6		De tener otro tipo de presentación personal, por ende de nuestros productos		1

				7		No creo que se egrese con esas condiciones		1

				8		Debería incluir la gestión del producto como negocio		1

				9		Falta contactos, pasantias, becas, etc		1

				10		Faltan materias mas específicas		1

				11		Es mas amplio que gestionar el desarrollo proyectual		1

						No contesta		2





V2.2A2

		

				V2.1B2		¿Considera que egresará con capacidad para cumplir con este perfil?		Alumnos Avanzados

				1		Creo que el perfil es un poco ambicioso con respecto a la realidad		1

				2		ADVERTENCIA: Este numero no fue utilizado

				3		Creo que tendré que realizar algún curso de postgrado		1

				4		No enseñan lo básico en cuanto a tecnología de producción, ni ergonomia		1

				5		No por falta de capacidad profesional y disciplinaria de la cátedra de tecnología (II-V)		1

				6		De tener otro tipo de presentación personal, por ende de nuestros productos		1

				7		No por cuenta propia, quizas con alguna guia externa		1

				8		Creo que la experiencia es fundamental para poder cumplir con este perfil, más allá de las herramientas proporcionadas por la Facultad		1

				9		Faltan conocimientos tecnológicos		5

				10		Debido a lo explicaqdo antes falta acentuar más ciertas materias para poder cumplir con esto		1

				11		Faltaria especificar gestión de producto y tecnología		1

				12		La Facultad es una base, la realidad profesionl es mucho mas amplia, las cosas no se solucionan con un Trabajo Práctico (la facultad nos aproxima a la realidad)		1

						No contesta		3





V2.2B 

		

				2.2 Competencias Profesionales (Ver detalle en Encuesta)

				V2.2A		Cómo considera estas competencias, en términos de la actualidad disciplinar?		Alumnos Avanzados

				1		Adecuadas		38

				2		Inadecuadas		11		Ver detalle en tabla 2.2A2

						No contesta





V2.2B 

		0

		0



A. ¿Cómo considera estas competencias en términos de la actualidad disciplinar?

22% Inadecuada

78% Adecuada



V2.2B2

		

				V2.2A2		¿Cómo considera estas competencias, en términos de la actualidad disciplinar?		Alumnos Avanzados

				1		Básicas		1

				2		ADVERTENCIA: Este numero no fue utilizado

				3		No conozco a nadie que este capacitado por medio de la Facultad para desarrollar integralmente productos de inyección de plástico		1

				4		Falta práctica y que reconozcan la carrera como tal (y no bajo arquitectura)		1

				5		Los items 2 y 6		1

				6		Esas competencias las poseen solo unos pocos "grandes" del diseño, e incluso se los puede cuestionar		1

				7		Se debe gestionar un laboratorio mas completo en referencia al item 2		1

				8		Creo que se necesita mayor profundización en algunos aspectos pero no estamos lejos		1

				9		Quizas hace falta materias específicas y complejas sobre uso del CAD/CAM		1

				10		Falta profundización en ciertos temas y dar otros que directamente no son dados		1

				11		Faltan conocimientos de prodúctica, procesos, materiales y línea de producción		1

				12		Los items son muy generales

						no contesta		1





V2.3 A-R

						2.2 Competencias Profesionales (Ver detalle en Encuesta)

				V2.2B		Considera que egresará con capacidad para cumplir con estas competencias?		Alumnos Avanzados

				1		Si		19

				2		No		30		Ver detalle Tabla 2.2B2

				No contesta				1





V2.3 A-R

		1

		2

		No contesta



2.2 B Egreso con capacidad para cumplir con la competencias

2% N/C

38% Si

60% No

19

30

1



Graficas 2.3 A-R

		

				V2.2B2		¿Considera que egresará con capacidad para cumplir con estas competencias?		Alumnos Avanzados

				1		No podre cumplir con el item 3 y 6		1

				2		ADVERTENCIA: Este numero no fue utilizado

				3		Entiendo que tenemos un gran deficit sobre todo en el conocimiento de tecnología		1

				4		Realización de tasaciones y presupuestos		1

				5		El item 6 CAD/CAM		1

				6		Aspectos: tecnológicos, ergonómicos, financieros (es necesario especializarse en cada caso)		1

				7		En general todos los items		1

				8		La competencia 3		2

				9		Desarrollar carcasas/carrocerias		1

				10		Falta todo lo relacionado con lo comercial y económico (Seminario II)		1

				11		Nomativas (Item 3) y CAD/CAM (item 6)		1

				12		Falta de conocimientos tecnológicos-productivos con respecto a nivel mundial.		1

				13		Quizas pueda cumpliar con algunas o alguna		1

				14		Debido a la falta de conocimientos de mercado que trataré de profundizar en los próximos meses en mas cursos		1

				15		Creo que egresaré con los conocimientos básicos de estas competencias (3, 5 y 6 ), pero corresponderá al alumno profundizar en estos items y así cumplir con estas competencias		1

				16		Control de producción y tecnología		1

				17		Solo algunos de ellos, creo que no podré cumplir el item 3 y 6		1

				18		Poco incentivo en la gestión informática (CAD/CAM)		1

				19		En materias específicas a estos items no se dan bien los conocimientos		1

				20		Los items 1, 2, 3, 4 y 5		1

				21		los items 2, 5 y 6		1

				22		Falta de conocimientos y experiencia		1

				23		Falta dar mas el item 2 (falta ergonomia y antropometria), 3 y 6(Falta CAD/CAM, que se da en Tecnología 5 por una persona sumamente irresponsable de su tarea, siendo una herramienta importante para el desempeño profesional, adema de muy poco el tiempo en		1

				24		Falta 3, 4, 5 y 6 (hay que seguir estudiando o capacitandose luego)		1

				25		Faltan los items 2, 3, 4 y 5		1

				26		Falta que se desarrollen algunos items, otros son aprendidos luego con la experiencia laboral		1

				27		Faltan conocimientos tecnológicos (de procesos y materiales)		2

				28		Los items son muy generales

						No contesta		1





V2.3J -O

		

				2.3 Materias dedicación horaria Extra aulica y Acreditaciones de Avance

						4° y 5° año de la carrera

				V2.3 Alumnos Avanzados		A. Cómo considera la carga horaria total de 1360 horas?		B Metodología y Práctica de la Proyectación representan un
28,24% del total. Cómo considera este porcentual de carga horaria?		C Modelación representan un 0,00% del total. Cómo
considera este porcentual de carga horaria?		D Resolución Estético-Morfológica representan un 0,00%
del total. Cómo considera este porcentual de carga horaria?		E Resolución Funcional representan un 0,00% del total. Cómo
considera este porcentual de carga horaria?		F Resolución Tecnológica representan un 28,24% del total.
Cómo considera este porcentual de carga horaria?		G Ciencias Formales y Exactas representan un 0,00% del
total. Cómo considera este porcentual de carga horaria?		H Ciencias Sociales representan un 43,52% del total. Cómo
considera este porcentual de carga horaria?

				Excesiva		3		1		1		0		0		0		1		24

				Adecuada		34		30		3		5		6		28		21		20

				Insuficiente		12		18		45		44		43		19		26		3

				V2.3.I		I. Considera que existe alguna materia o area de conocimientos que debiera incorporarse
al plan de estudios en segundo año o tercer año?		Alumnos Avanzados

				1		Si		30		Ver detalle Tabla 2.3I1

				2		No		16

				0		No contesta		3

				V2.3.Q		Cómo considera el actual sistema de acreditaciones de avance académico basado en
correlatividades?		Alumnos Avanzados				V2.3.R		Consideraría adecuado el cambio hacia un sistema de acreditaciones de avance
académico basado en créditos?		Alumnos Avanzados

				1		Demasiado Rígido		13				1		Si		22

				2		Adecuado		32				2		No		9

				3		Demasiado Flexible		3				N/C		No contesta		18

				No contesta				1





V2.3I1

						2.3 Materias Dedicación horaria Extra aulica y Acreditaciones de Avance

								4° y 5° año de la carrera

								GRAFICAS





V2.3I1

		Excesiva

		Adecuada

		Insuficiente



2.3 A Carga Horaria Total 1360 Horas

3

34

12



V2.4 A

		Excesiva

		Adecuada

		Insuficiente



2.3 B Metodología y Práctica de la Proyección 28,24%

1

30

18



V2.4 B

		Excesiva

		Adecuada

		Insuficiente



2.3 C Modelación 0,00%

1

3

45



V2.4B5

		Excesiva

		Adecuada

		Insuficiente



2.3 D Resolución Estético- Morfológico  0,00%

0

5

44



V2.4 C

		Excesiva

		Adecuada

		Insuficiente



2.3 E Resolución Funcional 0,00%

0

6

43



V 2.5A

		Excesiva

		Adecuada

		Insuficiente



2.3 F Resolución Tecnológica 28,24

0

28

19



V2.5B

		Excesiva

		Adecuada

		Insuficiente



2.3 G Ciencias Formales y Exactas 0,00%

1

21

26



V2.5B4

		Excesiva

		Adecuada

		Insuficiente



2.3 H Ciencias Sociales 43,52%

24

20

3



V2.5 C

		Si

		No

		No contesta



2.3 I Materia o área de conocimiento a incorporar

6% N/C

33% No

61% Si

30

16

3



V2.6A

		1

		2

		3

		No contesta



2.3 Q Sistema actual de Correlatividades

2% N/C

6% Flexible

27%  Rígido

65% Adecuado

13

32

3

1



V2.6B

		Si

		No

		No contesta



2.3 R Consideración de un sistema basado en Créditos

37%N/C

18% No

45% Si

22

9

18



V2.6B1

		

				Faltan los conceptos (horas Promedios)

				V2.3 Alumnos Avanzados		J		K		L		M		N		O		P

				No Contesta		6		10		15		19		21		10		39

				1				1		7		5		11				3

				2				3		8		10		11		6		1

				3				3		6		3		3		6		2

				4				5		4		4				4

				5				5		2		2		3		5		3

				6		3		5		3		1				4		1

				7				3		1						1

				8		5		1		1		2				2

				9		1

				10		5		7		2		1				4

				11

				12		2		1				1

				13		1

				14		1

				15		3		1								3

				16		2

				17

				18

				19

				20		5		1								2

				21

				22				1

				23

				24												1

				25		1		1

				26		1

				27		1

				28		4

				29

				30		4						1				1

				31

				32

				33

				34

				35		1

				36

				37

				38

				39

				40

				41

				42

				43

				44

				45

				46

				47

				48

				49

				50		1

																		60		1

																		72		1

																		96				1





V2.6B2

		

				V2.3I1		Si. Especificar.		Alumnos Avanzados

				1		Historia del Diseño. CAD/CAM		1

				2		ADVERTENCIA: Este numero no fue utilizado

				3		Considero necesario incorporar otro año, al menos, de Historia del Diseño Industrial		3

				4		Teoría del diseño (análisis y producción de una teoría vinculada a la realidad y futuro de nuestro país)		3

				5		Modelación		2

				6		Ergonomía		3

				7		Programas de 3D, Prácticas y pasantías con respecto a proyectos factibles		1

				8		Ergonomia y Tecnología Aplicada		1

				9		EcoDiseño y mecanismos		1

				10		Métodos, Ergonomía, Historia del Diseño y Seminarios		1

				11		Programas de 3D/CAD/Multimedia		1

				12		Morfología, Resolución Funcional, Historia I, Ergonomia II, 3D		1

				13		Ergonomia-antropometria y modelos-maquetas		1

				14		Dibujo Técnico		1

				15		Historia del Diseño y 3D		1

				16		Resolución de mecanismos		1

				17		Fotografía, 3D		1

				18		Morfología, estética		1

				19		Modelación y Ergonomía		1

				20		Laboratorio de pruebas y trabajos prácticos		1

				21		Historia del Diseño		1

				22		Matriceria		1

				23		Historia del Diseño, Modelación, Teoría del diseño, Gestión de Proyectos y emprendimientos		1

				24		Dibujo a mano alzada		1

				25		Renderización de productos y maquetización

				26		Historia del Diseño

				27		Packaging o Marketing

				28		Maquetización

				29		Packaging y Diseño Gráfico

				30		Normalización

				31		Antropología, Estética, Semiotica

				32		Ergonomía y Métodos de Diseño

				33		Semiotica

				34		Industria Argentina

				35		Dentro del área de Dibujo intensificaría el bocetado a mano alzada y rendering

				36		Una materia más avanzada de modelado en 3D y una referida mas al marketing

				37		Marketing

				38		Ergonomia y Morfología

				39		Técnicas de representación e Historia del Diseño

				40		Estética y Gestión Industrial

				41		Maquetización y Dibujo artístico

				42		Maquetización y Tecnología del Diseño Industrial

				43		Práctica de gestión (real)

				44		CAD y Ergonomía

				45		CAD y Morfología

				46		Estética y Semiología

				47		Packaging, Diseño Gráfico, Estrategias de Ventas.

				48		Ergonomia, Historia del Diseño, Modelado en 3D, CAD (informática)

				49		Maquetización y Técnicas de representación (renderización) en CAD

				50		Dibujo

				51		Maquetización, Bocetar, Visión IV-V, Modelado en 3D, AutoCad

				52		Psicología

				53		Gestión empresarial

				54		Morfología

				55		Maquetización y Marketing

				56		Técnicas de representación.

				57		Uso de instrumentos para trabajar/Taller de modelado en 3D/maquetización de Taller con herramientas

				58		Debería enseñarse más a dibujar con puntos de fuga (ya que es muy poco lo que vemos). Computación (manejo de programas 3D). Materiales para modelar, etc.

				59		Física

				60		Química aplicada a los materiales

				61		Ergonomía y 3D/CAD

				62		Estética, Psicología y Filosofía

				63		Pasantías con fábricas

				64		Psicología, marketing y estudio de mercado.

						No contesta





V2.6C

		

						2.4 Relaciones con la Industria

				V2.4A		Consideraría adecuada la implementación de programas que relacionen orgánicamente
a los alumnos de la carrera de grado de Diseño Industrial de la UNLP con empresas industriales?		Alumnos Avanzados

				1		Si		47

				2		No		1

				No cotnesta				1





V2.6C

		1

		2

		No cotnesta



2.4 A  Implementación de Programas de Relación entre la carrera de Diseño industrial &  Empresas Industriales

2% N/C

2% No

96% Si

47

1

1



V2.6 D

		

						2.4 Relaciones con la Industria

						V2.4B		Cual de los siguientes marcos consideraría mas adecuado para implementar dichas relaciones?		Alumnos Avanzados

						pasantias		Pasantias ad honorem		8

						PR Dpto DI		Prácticas rentadas supervisadas por el Departamento de Diseño Industrial		19

						PR Ad Hoc		Prácticas rentadas supervisadas por una fundación creada ad hoc		2

						PR tutores externos		Prácticas rentadas supervisadas por profesionales que actuén como tutores externos		14

						Otros		Otras modalidades de relación.		1		Ver detalle Tabla 2.4B5

						No contesta				4





V2.6 D

		pasantias

		PR Dpto DI

		PR Ad Hoc

		PR tutores externos

		Otros

		No contesta



2.4B Marcos para la implemntación de la Relación

8

19

2

14

1

4



V2.6 E

		

				V2.4B5		Otras modalidades de relación. Especificar.		Alumnos Avanzados

				1		Prácticas rentadas sin supervisión.		1

				2		Prácticas supervisadas por Profesores y a su vez por profesionales de Empresas Industriales		1





				2.4 Relaciones con la Industria

				V2.4C		En qué momento consideraría más adecuada la implementación de dichas relaciones?		Alumnos Avanzados

				En cualquier año		En cualquier año		4

				En los últimos dos años		En los últimos dos años		42

				En el último año		En el último año		3





		En cualquier año

		En los últimos dos años

		En el último año



2.4 C Momento adecuado para la implementación de Programas de Relaciones

4

42

3



		

				2.4 Relaciones con Servicios de Diseño Industrial

				V2.5A		Consideraría adecuada la implementación de programas que relacionen orgánicamente
a los alumnos de la carrera de grado de Diseño Industrial de la UNLP con empresas de
servicios de diseño industrial?		Alumnos Avanzados

				1		Si		47

				2		No		1

				No contesta				1





		1

		2

		No contesta



2.5 A  Implementación de Programas de Relación entre la carrera de Diseño industrial &  Servicios de Diseño industrial

2% N/C

2% No

96%Si

47

1

1



				2.4 Relaciones con Servicios de Diseño Industrial

						V2.5B		Cual de los siguientes marcos consideraría mas adecuado para implementar dichas relaciones?		Alumnos Avanzados

						Pasantias		Pasantias ad honorem		12

						PR Dpto DI		Prácticas rentadas supervisadas por el Departamento de Diseño Industrial		27

						PR Ad Hoc		Prácticas rentadas supervisadas por una fundación creada ad hoc		3

						Otras		Otras modalidades de relación.		4		Ver Detalle Tabla 2.5B4

						No contesta				1





		Pasantias

		PR Dpto DI

		PR Ad Hoc

		Otras

		No contesta



2.5 B Marcos para la implemntación de la Relación

12

27

3

4

1



		

				V2.5B4		Otras modalidades de relación. Especificar.		Alumnos Avanzados

				1		Prácticas rentadas supervisadas por profesionales con experiencia y en actividad.		2

				2		Prácticas rentadas sin supervisión.		1

				0		No contesta		1





				2.4 Relaciones con Servicios de Diseño Industrial

				V2.5C		En qué momento consideraría más adecuada la implementación de dichas relaciones?		Alumnos Avanzados

				Cualquier año		En cualquier año		7

				Dos ultimos años		En los últimos dos años		33

				ultimo año		En el último año		6

				N/C		No contesta		3





		Cualquier año

		Dos ultimos años

		ultimo año

		N/C



2.5 C Momento adecuado para la implementación de Programas de Relaciones

7

33

6

3



		

				2.6 Estructuras de Postgrado

				V2.6A		Considera un objetivo de corto o mediano plazo (dentro de los siguientes 5 años) la
realización de algún estudio de postgrado?		Alumnos Avanzados

				1		Si		42

				2		No		6

				No Contesta				1





		1

		2

		No Contesta



2.6 A  Objetivo a corto o mediano plazo

2% N/C

12% No

86% Si

42

6

1



		

				2.6 Estructuras de Postgrado

				V2.6B		Dónde realizaría sus estudios de postgrado?		Alumnos Avanzados

				En el País		En el país		38		Ver detalle Tabla 2.6 B1

				En el Extranjero		En el extranjero		7		Ver detalle Tabla 2.6 B2

				No Contesta				4





		En el País

		En el Extranjero

		No Contesta



2.6 B Lugar adecuado para realizar estudios de postgrado

38

7

4



		

				V2.6B1		En el país. Especificar.		Alumnos Avanzados

				1		UBA-Mar del Plata		2

				2		Buenos Aires		4

				3		La Plata, Buenos Aires.		3

				4		UBA o UNLP		1

				5		UBA		1





		

				V2.6B2		En el extranjero. Especificar.		Alumnos Avanzados

				1		Italia-España		2

				2		España		2

				3		EE.UU, España		1

				4		Europa		1





		

				V2.6C		¿Cuál sería el tema de sus estudios de postgrado?		Alumnos Avanzados

				1		Mobiliario, iluminación,packaging, marketing, tecnología		1

				2		Maquinaria agricola-minera		1

				3		Gestión y administración empresarial relacionada a microemprendimientos		1

				4		Nuevas tecnologías de materiales y procesos		1

				5		Microemprendimientos, envases, calzados, metodologias		1

				6		Mobiliario.		3

				7		Packaging, Mobiliario, ergonomia		1

				8		Tercera edad y rehabilitación		1

				9		Marketing y Diseño, Procesos industriales, Practicas en Industrias y estudios de diseño		1

				10		Diseño Sustentable		1

				11		EcoDiseño, gestión de productos, Teoría del Diseño		1

				12		Marketing.		1

				13		Investigación		1

				14		Marketing o Gestión empresarial		2

				15		Investigación teórica referida a las distintas cuestiones sociales y culturales que son el marco de nuestra disciplina		1

				16		Packaging.		1

				17		Equipamientos sanitarios, electronicos.		1

				18		Nanotecnologías		1

				19		Materiales y tecnologías		1

				20		Mobiliario y metalurgia		1

				21		Autos, motos		1

				22		Morfología		1

				23		Marketing, Industria plasticas, Mobiliario		1

				24		Tecnología o Ergonomia		1

				25		Diseño conceptual, nuevas tecnologías.		1

				26		Posicionamiento de empresas		1

				27		Maquinaria agricola-ganadera		1

				28		Muebles, materiales y tecnologías		1





		

				2.6 Estructuras de Postgrado

				V2.6D		Consideraría adecuado el desarrollo y la implementación de estructuras de postgrado
directamente asociadas al Departamento de Diseño Industrial de la UNLP?		Alumnos Avanzados

				1		Si		44

				2		No		4

				0		N/C		1





		Si

		No

		N/C



2.6 D Desarrollo o Implementación de Postgrados asociados al Dpto de Diseño Industrial

2% N/C

8%No

90% Si

44

4

1



		

				2.6 Estructuras de Postgrado

				V2.6E		Cuál de los siguientes cursos consideraría adecuado de ser implementado en el mediano
plazo (dentro de los siguientes 5 años)?		Alumnos Avanzados

				Espeializacion RI		Especialización por rubros industriales		27

				Especialización AM		Especialización por aspectos metodológicos		9

				Maestrias RI		Maestría por rubros industriales		7

				Maestrias AM		Maestría por aspectos metodológicos		1

				Otras		Otra especialización o maestría.		0





		0

		0

		0

		0

		0



2.6 E Cursos de postgrado a ser  implementados en el mediano plazo
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Inadecuado
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Gráfico4

		10		72		28		6



No Encuestados

Adecuado

Inadecuado
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Cantidad de Docentes Encuestados

Perfil Profesional: ¿Cómo considera este perfil respecto de la actualidad disciplinar?



Hoja1

						Cargo		Materia		Actividades docentes												Alumnos a cargo		Formación y Experiencia docentes												Perfil profesional								Competencias profesionales								Ambito de inserción										Títulos intermedios				Curso de ingreso								Materias y acreditaciones de avance																								Relaciones con la industria								Relaciones con el sector de servicio de Dis.Ind.						Estructuras de postgrados

		Número		Apellido y Nombre		V1.2		V1.3		V1.4.1		V1.4.2		V1.4.3		V1.4.4		V1.4.5		V1.4.6		V1.5		V1.6A		V1.6B		V1.6C		V1.6D		V1.6D1		V1.6D2		V2.1A		V2.1A2		V2.1B		V2.1B2		V2.2A		V2.2A2		V2.2B		V2.2B2		V2.3A		V2.3B		V2.3C		V2.3C3		V2.3C4		V2.4A		V2.4B		V2.5A		V2.5B		V2.5C		V2.5D		V2.6A		V2.6B		V2.6C		V2.6D		V2.6E		V2.6F		V2.6G		V2.6H		V2.6I		V2.6I1		V2.6J		V2.6K		V2.7A		V2.7B		V2.7B5		V2.7C		V2.8A		V2.8B		V2.8C		V2.9A		V2.9B		V2.9B5

		1		Abait, Roberto		4		3		2		2		1		1		1		1		4		2		1		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		1		1		0		0		0		1		2		1		6		1		0		2		2		2		3		3		2		3		2		1		4		2		0		1		5		2		3		1		6		3		1		5		0

		2		Albi, Juan Ignacio		5		4		2		2		2		2		1		2		1		2		2		2		2		0		0		1		0		2		4		1		0		2		5		2		0		1		0		0		2		0		1		0		1		0		2		2		3		3		3		2		2		1		1		5		2		0		1		4		0		2		1		7		3		1		1		0

		3		Aliata, Fernando		2		21		1		2		2		1		2		1		5		2		1		2		0		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		1		2		4		0		9		1		2		2		1		2		2		2		2		2		2		2		3		2		2		3		0		3		1		1		2		0		2		1		2		3		1		1		0

		4		Anderson, Ibar Federico		3		29		2		2		1		1		2		2		5		2		1		1		2		0		0		2		13		2		15		2		0		2		24		1		2		4		0		0		2		0		2		6		2		2		3		3		3		3		3		3		3		2		1		34		1		1		1		5		10		3		1		17		3		1		2		0

		5		Andrade, Guillermo Carlos		4		4		1		1		1		1		1		2		4		2		1		2		1		0		0		2		2		1		0		1		0		1		0		2		0		4		0		0		1		2		1		6		1		0		0		2		3		2		3		2		2		1		2		0		2		0		1		1		0		2		1		1		2		1		1		0

		6		Arguero, Jesus Angel		1		1		1		1		1		1		1		2		3		1		0		0		2		0		0		1		0		2		5		1		0		2		1		1		1		0		0		0		2		0		0		0		0		0		0		2		2		2		2		3		3		3		1		6		2		0		1		1		0		3		1		1		3		1		2		0

		7		Ballerini, Federico		5		6		2		2		2		2		1		2		2		2		1		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		1		1		0		0		0		2		0		1		0		1		0		2		2		3		3		3		2		2		2		1		7		2		0		1		5		3		2		1		8		2		1		1		0

		8		Balmaceda, Hernan		4		28		2		2		1		1		1		2		4		2		1		2		2		0		0		1		0		2		0		1		0		2		6		2		2		4		0		1		1		3		2		7		2		1		2		2		1		2		3		2		2		2		1		8		2		2		1		2		0		3		1		2		1		1		2		0

		9		Bauer, Guillermo		2		16		1		2		2		1		1		1		5		1		0		0		1		23		0		2		0		2		20		1		0		2		33		2		0		4		0		12		2		0		0		6		0		0		1		2		0		0		0		0		3		1		0		0		0		0		1		5		12		2		1		20		2		1		1		0

		10		Bautista, Susana Graciela		2		29		1		1		1		1		2		1		5		1		0		0		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		1		1		0		0		0		2		0		2		1		1		0		2		2		1		2		2		2		3		2		1		45		2		2		1		1		0		2		1		19		2		1		4		0

		11		Bernatene, M. del Rosario		2		10		1		1		1		1		1		1		4		2		1		1		1		4		0		2		19		1		0		2		10		2		34		1		1		4		0		0		2		0		2		24		2		1		2		2		2		2		3		2		2		2		1		54		2		2		1		2		0		3		1		2		3		1		5		7

		12		Bertotto, Néstor F.		3		3		1		2		1		1		1		1		3		2		1		0		2		0		0		1		0		2		6		1		0		2		7		2		0		4		0		1		2		0		2		6		0		0		2		2		3		3		3		2		2		1		1		9		3		2		1		2		0		3		1		2		0		1		2		0

		13		Bessolo, Sergio		4		20		2		2		1		1		1		2		3		2		1		2		2		0		0		1		0		2		0		1		0		2		0		2		0		3		4		0		2		0		1		6		1		0		2		3		3		2		3		2		2		1		1		55		3		1		1		2		0		2		1		2		2		1		2		0

		14		Borelli, Federico		4		17		2		2		2		1		2		2		2		2		1		1		0		0		0		1		0		0		0		1		0		2		35		2		0		4		0		0		2		0		2		1		1		0		2		2		3		3		3		2		3		2		1		49		2		2		2		2		0		3		1		1		3		1		1		0

		15		Briolotti, Mariano		4		3		2		2		2		1		2		2		2		2		1		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		4		0		2		2		0		1		3		1		0		2		3		2		2		3		1		2		1		2		0		2		0		1		3		0		3		1		3		3		1		3		0

		16		Cabrera, Martín Esteban		5		6		2		2		2		2		1		2		3		2		1		1		0		0		0		1		0		2		19		1		0		2		29		0		0		4		0		9		2		0		2		20		1		0		2		2		3		3		3		3		2		2		1		42		2		0		1		4		0		2		1		2		2		1		1		0

		17		Caló, Julieta María		5		30		2		2		2		1		1		2		3		2		1		1		2		0		0		0		0		0		0		1		0		2		0		1		2		3		1		0		2		0		1		6		2		0		0		2		2		3		3		2		2		2		1		47		2		0		1		2		0		2		1		2		2		1		1		0

		18		Carattoli, J. Alejandro		5		0		1		2		1		1		1		2		3		2		2		0		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		4		0		7		0		0		1		0		1		0		2		2		2		2		2		2		2		2		1		40		2		2		1		1		0		1		1		1		1		2		0		0

		19		Carnevale, Fernando		4		3		2		2		1		1		1		2		3		0		1		2		1		5		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		4		0		3		2		0		1		0		1		0		2		2		2		3		3		2		2		1		1		10		2		2		1		1		0		3		1		1		3		2		0		0

		20		Caruso, Consuelo		4		0		2		2		2		2		1		2		4		2		1		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		1		0		0		2		0		1		1		1		0		2		2		2		3		3		2		2		2		2		0		2		0		1		2		0		3		1		1		2		1		1		0

		21		Ceballos, Alicia Susana		1		7		1		2		1		1		2		1		5		1		0		0		1		1		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		1		0		0		2		0		2		8		2		1		2		2		3		3		3		2		2		1		2		0		2		0		1		4		0		2		1		9		2		1		1		0

		22		Cendra		4		1		2		1		2		2		1		2		2		2		1		1		1		20		0		1		0		1		0		1		0		2		21		1		1		0		0		0		2		0		1		0		2		1		2		2		3		3		3		2		2		1		2		0		3		2		1		3		0		2		1		3		1		1		1		0

		23		Cervini, Federico		5		5		2		2		2		2		1		2		1		2		1		1		0		0		0		1		0		2		18		1		0		1		0		1		1		0		0		0		2		0		0		5		2		1		3		3		3		3		3		2		2		1		1		50		2		0		1		4		0		2		1		16		2		1		2		0

		24		Cobesi, Nancy Gabriela		5		11		2		2		2		2		1		2		3		2		0		0		2		0		0		2		5		2		1		0		0		0		0		0		2		1		0		0		2		0		1		0		1		0		2		2		3		2		3		2		2		2		1		6		2		0		1		5		4		2		1		11		2		1		5		2

		25		Contreras, Juan Pablo		5		12		2		2		2		1		1		2		2		2		1		1		2		0		0		1		0		2		3		1		0		2		10		2		0		1		0		0		2		0		1		0		1		0		2		3		2		3		3		3		2		1		1		15		1		1		1		4		0		1		1		9		1		2		0		0

		26		Cortés, Ricardo Pablo		2		13		2		2		2		1		2		2		3		2		1		1		2		0		0		1		0		0		0		0		0		0		0		2		0		4		0		1		2		0		2		6		1		0		2		3		3		3		3		3		3		1		0		0		0		0		1		2		0		2		1		2		2		1		1		0

		27		Curcio, Esteban		3		28		2		2		2		2		1		2		5		1		1		1		1		0		0		1		0		2		0		2		0		2		0		2		0		2		0		0		2		0		2		23		1		0		2		2		2		2		2		2		3		1		1		51		2		0		1		5		0		3		1		4		3		1		1		0

		28		D´Angelo, hugo		4		0		2		2		2		1		2		2		2		2		2		0		2		0		0		1		0		2		1		1		0		2		17		2		2		4		0		8		2		0		0		0		0		0		2		2		3		2		3		2		2		1		1		48		2		0		1		4		0		2		2		0		0		1		1		0

		29		De Brakeleer, César		4		9		2		2		2		1		2		2		2		2		1		1		2		0		0		1		0		2		4		1		0		2		31		2		2		4		0		3		2		0		2		3		1		0		3		2		3		3		3		2		2		1		1		49		2		2		1		4		0		2		1		1		1		2		5		2

		30		De Giorgi, Tiziana		5		6		2		2		2		1		2		2		1		2		1		1		2		0		0		1		0		2		3		1		0		2		10		2		0		1		0		0		1		2		1		0		1		0		3		3		3		3		3		3		1		2		0		0		2		0		1		2		0		2		1		2		2		1		1		0

		31		Derose, Heraldo Roberto		2		14		1		1		1		1		2		2		5		2		1		1		1		7		0		2		1		2		8		2		2		2		10		2		0		3		1		0		1		2		1		1		2		1		1		3		3		2		3		2		3		2		1		16		3		1		1		5		5		3		1		12		2		1		5		2

		32		Delgado, Leonardo		5		32		0		0		0		0		0		0		1		2		1		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		2		28		2		0		1		0		0		1		2		1		0		2		1		0		2		3		3		3		2		2		1		2		0		2		0		1		4		0		2		1		2		2		1		1		0

		33		Del Giorgio Solfa, Federico		4		15		2		2		2		2		1		2		2		2		1		1		2		0		0		2		6		2		8		2		3		2		2		2		0		2		0		0		2		0		2		6		2		1		2		3		3		2		3		2		2		1		2		0		3		1		1		2		0		3		1		2		3		1		1		0

		34		Di Luca, Fabiana		4		29		2		2		1		1		2		2		5		1		0		0		2		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		2		2		0		0		1		2		1		6		2		1		0		0		0		0		0		0		0		0		1		52		2		1		1		2		0		2		1		2		2		1		5		2

		35		Drago, Enrique María		3		7		2		2		1		1		2		2		4		2		0		0		2		0		0		1		0		0		0		1		0		0		0		1		1		0		0		0		2		0		0		0		0		0		2		2		2		2		2		2		2		2		2		0		2		0		1		3		0		2		1		3		2		1		1		0

		36		Durando, Lucas Mario		5		12		2		2		2		1		1		2		2		2		1		1		2		0		0		1		0		2		0		1		0		2		0		2		0		4		0		2		2		0		1		0		1		0		2		2		2		2		3		2		2		1		1		15		1		1		1		4		0		2		1		9		2		2		0		0

		37		Dutescu, Andrés		5		28		2		2		2		2		1		2		3		2		1		1		1		0		0		1		0		2		0		2		0		2		0		2		0		2		0		0		2		0		2		23		1		0		2		2		2		2		2		2		3		1		1		51		2		0		1		5		0		3		1		4		3		1		1		0

		38		Fante, Antonio		2		7		1		1		1		2		2		1		4		1		0		0		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		1		1		0		0		0		1		1		1		0		2		2		2		2		2		2		2		2		2		2		2		0		2		0		1		2		0		2		1		2		2		1		2		0

		39		Farias, Ricardo		4		16		1		2		1		1		1		2		3		2		1		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		3		1		0		2		0		0		2		0		0		3		3		3		3		3		3		3		3		2		0		2		0		1		2		0		2		1		2		2		1		1		0

		40		Favre, Martín Javier		4		17		2		2		2		1		1		2		2		2		1		2		2		0		0		1		0		2		5		2		4		2		11		2		0		4		0		0		1		2		2		6		2		1		2		2		2		3		3		2		2		1		1		13		2		1		1		3		0		2		1		3		2		1		1		0

		41		Feo, Antonio Carmelo		3		16		2		2		2		1		2		2		2		2		1		1		2		0		0		1		0		2		1		1		0		2		0		2		0		4		0		0		2		0		2		1		2		1		3		3		3		3		3		2		2		3		1		13		2		0		1		2		0		3		1		2		3		1		1		0

		42		Ferrarese, José Francisco		5		6		2		2		2		2		1		2		2		2		1		1		0		0		0		2		3		2		0		2		5		2		12		1		2		4		0		2		2		0		2		6		1		0		2		2		3		3		3		2		2		2		1		6		2		0		1		4		0		2		1		2		2		1		1		0

		43		Ferraris, Osvaldo		2		18		1		2		1		1		1		1		4		1		0		0		1		4		0		1		0		1		0		1		0		1		0		1		1		0		0		0		2		0		1		0		1		0		3		3		3		3		3		3		2		2		2		0		2		0		1		2		0		2		1		2		2		1		1		0

		44		Floridia, Federico		5		19		2		2		2		2		1		2		0		2		1		1		2		0		0		2		7		2		8		1		0		2		5		2		0		1		0		0		1		2		1		0		1		0		2		2		3		2		3		2		2		1		1		6		1		1		1		4		0		2		1		2		2		1		3		0

		45		Fracassi, Fernando Darío		2		20		1		2		1		1		2		1		3		2		2		0		2		0		0		1		0		2		9		2		6		2		13		2		0		4		0		5		2		0		1		0		1		0		2		3		3		2		3		2		3		1		1		17		2		0		1		2		0		2		1		2		2		1		1		0

		46		Gallaratti, Laureano		4		0		2		1		2		2		1		2		2		2		1		1		1		2		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		1		0		0		2		0		2		3		2		1		2		3		3		2		3		2		2		1		2		0		2		1		1		1		0		2		1		2		2		1		2		0

		47		Gandolfi, Fernando		1		10		1		1		1		1		2		1		3		2		2		0		1		3		8		2		8		2		10		1		0		2		14		1		1		0		0		0		2		0		1		0		1		0		0		2		2		2		3		1		1		2		1		18		3		2		1		2		0		2		1		2		2		1		5		3

		48		Garbarini, Roxana Mariel		4		21		2		1		2		1		1		2		4		2		0		1		1		9		0		2		9		0		0		2		2		2		4		0		0		0		0		0		1		0		2		0		2		1		3		3		2		3		3		3		3		3		1		19		3		1		1		3		0		3		1		3		3		1		2		0

		49		García, Gonzalo		5		19		2		2		2		2		1		2		3		2		1		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		4		0		6		2		0		1		6		2		1		2		3		2		3		3		2		3		2		1		21		2		0		1		2		0		2		1		1		2		1		1		0

		50		García Buhlman, Agustín		5		11		2		2		2		2		1		2		3		2		2		0		2		0		0		1		0		1		0		1		0		2		15		1		2		1		0		0		2		0		1		6		1		0		2		2		3		2		3		2		2		1		1		20		2		0		2		0		0		0		1		1		2		1		1		0

		51		Gentile, Eduardo		1		21		1		2		2		2		2		1		5		2		2		0		1		21		0		1		0		0		0		1		0		0		0		2		2		1		0		0		2		0		1		0		1		0		2		0		0		0		0		0		0		2		1		44		2		1		0		0		0		0		1		2		3		1		4		0

		52		Gianelli, Ricardo Ariel		4		0		1		1		1		1		2		2		3		1		2		0		1		2		0		1		0		0		0		1		0		0		0		1		1		0		0		0		2		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		2		2		1		1		0		3		2		4		3		1		2		0

		53		Girardi, Jorge		2		1		1		1		2		2		1		1		5		2		2		0		2		0		0		2		1		2		1		2		1		2		1		1		1		0		0		0		2		0		2		4		1		0		2		1		2		2		3		2		2		1		2		0		2		0		1		1		0		2		1		2		1		1		2		0

		54		González, Guillermo Luis		5		12		2		2		2		2		1		2		3		2		1		1		2		0		0		2		16		2		0		2		8		2		30		2		2		4		0		9		2		0		2		20		1		0		2		2		3		3		3		3		2		2		1		43		2		2		1		4		0		2		1		2		2		1		1		0

		55		Granavetter, Luis Adrián		4		20		1		2		2		2		1		2		0		2		1		2		1		2		0		1		0		2		21		1		0		2		36		2		0		4		0		13		2		0		2		25		1		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		56		0		0		1		5		13		2		1		4		2		1		5		8

		56		Gregoric, Bernardo Nicolás		4		9		2		2		1		1		1		2		3		2		2		0		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		2		4		0		7		2		0		1		1		1		0		2		2		2		2		3		2		2		1		1		22		2		2		1		1		0		2		1		1		2		2		0		0

		57		Grimozzi, Eduardo Rodolfo		3		18		1		2		1		1		2		1		3		2		1		1		2		0		0		2		10		2		11		2		7		2		16		1		2		4		0		8		2		0		2		11		1		0		2		3		2		3		3		2		2		3		1		5		2		2		2		0		0		0		1		1		2		1		1		0

		58		Izurieta, Cristian Javier		5		11		2		2		2		2		1		2		2		2		1		1		0		0		0		1		0		2		0		1		0		2		0		2		0		1		0		0		1		2		1		0		1		0		2		3		3		2		3		2		2		1		1		23		1		1		1		4		0		2		1		2		1		1		1		0

		59		Lanzavecchia, Pablo Fabian		4		22		2		2		1		1		1		2		3		2		1		2		2		0		0		1		0		1		0		1		0		2		17		2		2		4		0		6		2		0		1		1		1		0		2		2		2		2		2		2		2		2		2		0		2		0		1		2		0		2		1		2		3		1		1		0

		60		Longarzo, Julio C.		1		9		1		1		1		1		1		2		5		1		0		0		1		10		0		1		0		2		0		1		0		2		0		2		2		4		0		9		2		0		2		1		2		1		3		2		2		3		2		3		3		2		1		24		2		2		1		1		0		3		1		1		3		1		2		0

		61		López, Pablo		4		14		2		2		2		2		1		2		3		2		1		1		0		0		0		2		0		2		0		1		0		2		0		2		2		4		0		0		1		2		2		1		2		2		2		2		2		2		2		2		2		2		1		25		2		1		1		1		0		1		1		13		1		1		1		0

		62		López, Sergio		1		1		1		1		1		1		1		1		5		2		2		0		1		1		2		1		0		2		2		1		0		2		2		1		2		4		0		1		2		0		1		5		1		0		2		2		3		3		3		2		3		1		1		1		2		2		1		5		1		3		1		4		3		1		1		0

		63		López, Verónica		5		28		2		2		2		2		1		2		1		2		1		1		2		0		0		1		0		2		0		0		0		0		0		2		0		0		0		0		1		3		2		23		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		1		51		2		0		1		0		0		0		1		0		0		1		0		0

		64		Lopresti, laura		4		28		2		2		2		2		1		2		3		2		1		1		1		0		0		1		0		2		0		2		0		2		0		2		0		2		0		0		2		0		2		23		1		0		2		2		2		2		3		2		3		1		1		51		3		2		1		5		0		3		1		4		3		1		1		0

		65		Magri, Fabián		5		28		2		2		2		2		1		2		3		2		1		1		1		0		0		1		0		2		0		2		0		2		0		2		0		2		0		0		2		0		2		23		1		0		2		2		2		2		2		2		3		1		1		51		2		0		1		5		0		3		1		4		3		1		1		0

		66		Malondra, Pablo Marcos		5		11		2		2		2		2		1		2		3		2		1		1		2		0		0		1		0		2		12		1		0		2		18		2		2		1		0		0		2		0		1		0		1		0		2		2		3		2		2		2		3		2		2		0		2		0		1		4		0		3		1		1		3		1		1		0

		67		Marincoff, Gustavo Alberto		3		29		2		1		1		1		2		2		5		1		0		0		2		0		0		2		17		1		0		2		9		1		0		1		2		4		0		9		2		0		2		21		2		1		2		2		1		2		3		1		3		2		1		45		3		2		1		5		11		2		1		1		1		2		0		0

		68		Mateo, Guillermo Oscar		3		23		1		1		1		1		2		1		4		2		2		0		1		4		0		1		0		1		0		1		0		2		18		1		1		0		0		0		2		0		1		6		1		0		3		3		3		2		3		2		2		2		1		26		2		0		1		2		0		3		2		0		0		1		1		0

		69		Maurin, Gustavo		4		33		1		2		1		1		1		2		4		2		2		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		4		0		0		2		0		0		19		1		0		2		2		2		2		0		2		3		1		1		41		2		2		1		2		0		2		1		18		2		0		0		0

		70		Mini, Pablo Guillermo		3		35		2		2		1		1		2		2		4		2		1		1		2		0		0		2		20		1		0		1		0		2		37		2		2		4		0		14		1		2		2		26		2		1		3		3		3		2		3		2		2		1		1		57		2		0		1		5		21		3		1		2		2		1		1		0

		71		Naso, Eduardo Fernando		1		18		1		2		1		1		2		1		5		1		0		2		1		11		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		4		0		0		2		0		1		0		2		1		3		3		2		3		3		2		2		2		1		4		2		0		1		4		0		2		1		2		3		1		2		0

		72		Nassi, David Nelson		3		14		1		1		1		1		1		1		5		2		2		0		1		7		0		1		0		1		0		1		0		1		0		1		1		0		0		0		2		0		1		0		1		0		3		2		2		3		3		2		2		1		1		27		2		1		1		5		6		2		1		14		2		1		5		4

		73		Oroná, Graciela		1		2		1		1		1		1		1		2		5		2		2		0		2		0		0		1		0		1		0		1		0		2		3		2		0		4		0		0		1		3		2		5		2		2		2		3		2		2		3		2		2		1		1		2		3		1		1		4		0		3		1		5		3		1		1		0

		74		Padron, Adalberto		4		18		2		2		1		1		2		2		3		2		1		1		1		12		0		2		11		1		0		1		0		2		19		1		2		4		0		10		2		0		1		0		2		1		3		2		3		3		3		2		2		2		1		28		2		1		1		1		0		3		2		0		0		1		5		5

		75		Palacio, Ariel		4		6		2		2		2		1		2		2		4		2		1		1		1		13		0		1		0		2		13		1		0		2		20		2		2		4		0		5		2		0		1		6		2		1		3		2		3		3		3		2		3		2		1		29		2		0		1		4		0		3		1		3		3		1		1		0

		76		Pascal, Eduardo Daniel		2		24		1		2		1		1		2		1		4		2		1		1		2		0		0		1		0		2		1		1		0		2		21		2		2		4		0		0		1		2		2		12		2		1		2		3		3		3		3		2		3		1		1		30		2		0		1		2		0		3		1		2		2		1		1		0

		77		Peluso, Rubén		1		25		1		2		1		1		1		1		4		2		1		0		2		0		0		0		0		0		0		1		0		0		0		2		0		4		0		11		2		0		2		14		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		3		1		1		5		7		2		0		0		0		1		1		0

		78		Perera, Gonzalo Eduardo		4		1		2		2		1		1		2		2		3		2		1		1		2		0		0		1		0		2		22		1		0		2		38		2		0		1		0		0		1		2		2		3		2		2		1		2		2		1		2		2		2		2		1		58		1		1		1		2		0		3		1		2		3		1		4		0

		79		Pulleston, Pablo		1		26		1		2		1		1		1		1		3		2		2		2		1		14		0		1		0		0		0		1		0		2		22		1		1		0		0		0		1		2		0		15		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		1		0		2		1		1		2		1		1		0

		80		Quiroga, Eduardo		4		5		1		1		1		1		2		2		3		1		0		0		1		15		0		1		0		2		4		1		0		2		23		1		1		0		0		0		2		0		0		0		0		0		2		2		2		2		3		2		2		2		1		31		0		0		1		5		8		3		1		15		3		1		2		0

		81		Raciti, Vicente		2		27		2		2		1		2		2		2		4		2		2		0		1		4		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		2		1		0		0		2		0		1		1		2		1		2		3		3		3		3		2		2		1		1		32		2		2		1		4		0		3		1		3		3		1		1		0

		82		Rangil Peredo, Ramiro F.		5		0		2		2		2		2		1		2		4		1		1		2		2		0		0		0		0		0		0		0		0		1		0		1		1		0		0		0		2		0		1		1		2		1		2		1		2		3		0		2		2		3		1		32		2		1		1		4		0		2		1		2		2		1		4		0

		83		Reales, Alejandro Ernesto		3		24		2		2		1		1		2		2		2		2		1		1		2		0		0		1		0		2		14		0		0		2		0		2		2		4		0		0		2		0		1		1		1		0		3		2		3		3		3		2		2		2		1		33		2		0		1		2		0		2		1		2		2		1		2		0

		84		Rodríguez, Juan Manuel		4		0		1		2		1		1		2		2		4		2		1		1		1		17		0		2		12		0		0		0		0		0		0		0		2		4		0		8		1		2		2		1		2		2		2		2		3		2		3		2		2		1		1		0		2		0		1		2		0		2		1		2		2		1		5		2

		85		Rodriguez Villafañe, Daniel		3		7		2		2		1		1		2		2		5		2		2		2		1		16		0		1		0		0		0		0		0		0		0		2		2		2		0		0		1		3		0		16		2		2		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		2		0		1		5		9		3		0		16		3		1		1		0

		86		Ruscitti, Andrés		3		1		1		2		1		1		2		2		3		2		2		2		2		0		0		2		21		2		23		2		11		2		39		2		2		2		0		0		1		2		0		27		1		0		3		2		3		2		3		2		3		1		0		0		1		1		1		2		0		2		1		2		2		1		1		0

		87		Salazar, Tania		4		26		1		2		2		1		2		1		3		1		0		0		1		18		0		1		0		1		0		1		0		1		0		1		1		0		0		0		2		0		0		0		0		0		3		2		2		2		2		2		3		2		2		0		2		0		1		2		0		3		1		2		3		1		3		0

		88		Santarelli, Marcelo		4		36		2		2		2		1		2		2		3		2		1		2		1		9		0		2		22		2		24		2		12		2		40		2		2		4		0		15		1		2		2		3		1		0		3		2		3		3		3		2		3		1		1		59		3		1		1		3		0		2		1		3		2		1		1		0

		89		Seghini, Juan Sebastian		4		28		2		2		1		1		1		2		3		2		1		1		2		0		0		1		0		2		0		2		0		2		0		2		0		2		0		0		2		0		2		23		1		0		2		2		2		2		2		2		3		1		1		51		2		0		1		5		0		3		1		0		4		1		1		0

		90		Serrichio, Sergio		2		9		2		2		2		1		1		1		5		1		0		0		2		0		0		1		0		2		0		1		0		2		0		2		0		4		0		0		2		0		1		9		2		1		3		2		2		3		2		3		3		1		1		12		3		2		1		1		0		3		2		0		0		1		4		0

		91		Silvia, Celia Alejandra		3		29		2		2		1		1		2		2		4		1		0		0		2		0		0		2		18		2		0		2		1		2		32		1		1		0		0		0		2		0		2		22		2		0		2		2		2		3		0		2		0		2		1		32		0		0		1		2		0		3		1		2		3		1		4		0

		92		Simonetti, Eduardo		2		3		1		1		1		2		2		1		3		2		1		1		1		4		1		2		4		2		7		1		0		1		0		1		2		4		0		1		2		0		2		5		1		0		2		2		3		3		3		2		3		1		1		13		3		1		1		1		0		2		1		1		2		1		1		0

		93		Ungaro, Pablo Miguel		3		10		1		1		1		1		2		2		4		2		2		0		1		6		1		2		5		2		2		2		2		2		9		1		1		0		0		0		1		2		2		10		2		1		2		2		3		3		3		2		3		3		1		14		1		1		1		4		0		3		1		10		3		1		5		1

		94		Valesini, Silvina		4		29		2		2		1		1		2		2		5		2		1		2		2		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		2		2		4		0		8		2		0		1		6		1		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		53		2		1		1		5		6		2		1		14		2		1		5		2

		95		Velazco, Diego Pablo C.		2		11		1		1		1		1		2		2		4		1		0		2		2		0		0		2		14		2		16		2		1		2		0		2		2		4		0		5		1		2		1		0		1		0		0		0		3		3		3		2		2		1		2		0		1		1		1		2		0		2		1		2		2		1		1		0

		96		"Sin Nombre y Apellido"		2		9		1		1		1		1		1		1		5		2		1		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		4		0		8		0		2		0		0		2		0		2		3		3		3		3		1		2		2		1		35		1		2		1		2		0		0		0		2		0		1		3		0

		97		Vergara, Walter		4		8		2		2		2		1		1		2		2		2		1		1		1		3		0		2		3		2		0		1		0		2		8		2		0		4		0		4		2		0		2		6		2		1		2		2		2		2		3		2		2		1		1		11		1		1		1		2		0		3		1		2		3		1		1		0

		98		Vicente, Mariángeles		2		2		1		1		1		1		1		1		3		2		1		1		1		3		4		1		0		2		3		1		0		2		4		2		0		1		0		0		2		0		1		0		2		1		3		2		3		2		3		2		3		1		1		3		3		2		1		4		0		3		1		2		2		1		2		0

		99		Vivas, Leandro		4		8		2		2		2		1		1		2		1		2		1		1		2		0		0		2		0		2		0		2		0		2		0		2		2		2		0		0		2		0		1		1		1		0		2		3		3		3		2		2		2		1		1		46		2		0		1		2		0		3		1		2		3		1		1		0

		100		Voglino, Julio		2		30		1		1		1		1		1		1		4		1		2		2		1		2		0		1		0		2		17		1		0		1		0		1		1		4		0		0		2		0		2		17		2		1		2		2		2		2		2		2		2		2		1		36		3		2		1		1		0		2		1		1		2		1		5		2

		101		Volpi, Mario Cesar		3		3		2		2		1		1		1		2		3		2		2		0		1		19		0		2		15		2		18		1		0		2		25		2		1		4		0		5		2		0		0		12		1		0		2		2		3		3		3		1		2		1		1		37		0		0		1		5		8		1		0		0		0		1		5		6

		102		Vukovic, Jovanka		2		34		1		1		1		1		1		1		5		1		0		0		1		22		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		1		0		0		0		1		2		1		0		1		0		2		2		2		2		2		2		2		2		1		0		2		1		1		2		0		3		1		2		3		1		3		0

		103		Zaffar, Claudia Alejandra		4		6		1		1		1		1		2		2		3		2		2		0		1		3		0		1		0		2		7		1		0		2		26		2		0		3		2		0		1		3		2		18		1		0		3		3		2		2		2		3		2		1		1		38		2		0		1		1		0		1		1		1		2		1		1		0

		104		Zayfert, Mauro Andrés		4		31		2		2		2		1		1		2		4		2		1		1		0		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		1		2		3		3		0		2		0		1		0		1		0		2		2		2		2		2		2		2		2		2		0		2		0		2		0		0		0		2		0		0		2		0		0

		105		Zila, Alberto Zila		5		28		2		2		2		2		1		2		3		2		1		1		2		0		0		1		0		2		0		2		0		2		0		2		0		2		0		0		2		0		2		23		1		0		2		2		2		2		2		2		3		1		1		51		2		0		1		5		0		3		1		0		3		1		1		0

		106		Zujew, Cristian Alejo		3		26		1		1		1		1		1		1		4		2		1		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		2		27		2		1		2		0		0		2		0		1		6		0		0		2		2		2		3		2		3		2		1		1		39		2		0		1		2		0		2		1		2		2		1		1		0

										10

										72

										28

										6
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A. ¿Cómo considera este perfil en términos de la actualidad disciplinar?
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V1.2

								1.2 Año de Ingreso

		V1.2		Año de Ingreso		V1.2		Año de Ingreso		Alumnos Avanzados

		1		1999		1		1999		10

		2		1980		2		1980		1

		3		1998		3		1998		14

		4		1994		4		1994		1

		5		2000		5		2000		6

		6		1997		6		1997		11

		7		1996		7		1996		1

		8		1995		8		1995		1

		9		2001		9		2001		1

						10		2002

						11		1985

						12		2003

						13		2004

						14		No Contesta		3

						Total encuestados				49





V1.2

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0



1.2 Año de Ingreso



V1.3A

						1.3 A ¿Dónde Nació?

				V1.3A		¿Dónde nació?		Alumnos Avanzados

				1		Choelechoel. Rio Negro. Argentina.		1

				2		La Plata. Buenos Aires. Argentina.		21				RESUMEN

				3		Neuquén. Neuquén. Argentina.		1				La Plata		21

				4		Bragado. Buenos Aires. Argentina.		2				Pcia de Buenos Aires		19

				5		Tandil. Buenos Aires. Argentina.		2				Otras Provicnias		8

				6		Bohúar. Buenos Aires. Argentina.		1				Otros Paises		0

				7		Bahia Blanca. Buenos Aires. Argentina.		2

				8		Mar del Plata. Buenos Aires. Argentina.		1

				9		Berisso. Buenos Aires. Argentina.		1

				10		Ushuaia. Tierra del Fuego. Argentina.		1

				11		Gualeguaychú. Entre Ríos. Argentina.		1

				12		Nuestra Señora de la Nueva Orán. Salta. Argentina.		1

				13		Magdalena. Buenos Aires. Argentina.		2

				14		Olavarría. Buenos Aires. Argentina.		2

				15		Venado Tuerto. Santa Fe. Argentina.		1

				16		Gualeguay. Entre Ríos. Argentina.		1

				17		Roque Perez, Buenos Aires. Argentina.		1

				18		Capital Federal. Argentina.		3

				19		Luis Beltran. Rio Negro. Argentina.		1

				20		Quilmes. Buenos Aires. Argentina.		1

				21		9 de Julio. Buenos Aires. Argentina.		1

				22		Navarro. Provincia de Buenos Aires. Argentina.

				23		Sao Pablo. Brasil

				24		General Alvear. Mendoza. Argentina.

				25		Trelew. Chubut. Argentina.

				26		Las Flores. Buenos Aires. Argentina.

				27		General Villegas. Buenos Aires. Argentina.

				28		Sierra Grande. Río Negro. Argentina.

				29		Verónica. Buenos Aires. Argentina.

				30		Santa Rosa. La Pampa. Argentina.

				31		San Nicolás. Buenos Aires. Argentina.

				32		Bolivar. Buenos Aires. Argentina.

				33		Chascomus. Buenos Aires. Argentina.

				34		Florencio Varela. Buenos Aires. Argentina.

				35		Tres Arroyos. Buenos Aires. Argentina.

				36		Río Gallegos. Santa Cruz. Argentina.

				37		Rauch. Buenos Aires. Argentina.

				38		Dolores. Buenos Aires. Argentina.

				39		Coronel Brandsen. Buenos Aires. Argentina.

				40		Campinas. Sao Pablo. Brasil.

				41		Bolivar. Buenos Aires. Argentina.

				42		Junín. Buenos Aires. Argentina.

				43		Adolfo Gonzales Chaves. Buenos Aires. Argentina.

				44		Pergamino. Buenos Aires. Argentina.

				45		Marcos Paz. Buenos Aires. Argentina.

				46		San Miguel del Monte. Buenos Aires. Argentina.

				47		Zapala. Neuquén. Argentina.

				48		Viedma. Río Negro. Argentina.

				49		Ramos Mejia. Buenos Aires. Argentina.

				50		Santa Fé. Santa Fé. Argentina.

				51		Almirante Brown. Buenos Aires. Argentina.

				52		Plottier. Neuquén. Argentina.

				53		Lomas de Zamora. Buenos Aires. Argentina.

				54		Daireaux. Buenos Aires. Argentina.

				55		Necochea. Buenos Aires. Argentina.

				56		Colón. Buenos Aires. Argentina.

				57		San Carlos de Bariloche. Rio Negro. Argentina.

				58		Cusco. Perú.

				59		Vicente López. Buenos Aires. Argentina.

				60		Saladillo. Buenos Aires. Argentina.

				61		General Alvear. Buenos Aires. Argentina.

				62		Tornquist. Buenos Aires. Argentina.

				63		Chilecito. La Rioja. Argentina.

				64		Concepción del Uruguay. Entre Ríos. Argentina.

				65		Córdoba Capital. Córdoba. Argentina.

				66		Coronel Dorrego. Buenos Aires. Argentina.

				67		Cipolletti. Rio Negro. Argentina.

				68		Rio Colorado. Rio Negro. Argentina.

				69		Villaguay. Entre Ríos. Argentina.

				70		Asunción. Paraguay.

				71		General Conesa. Río Negro. Argentina.

				72		Rawson. Chubut. Argentina.

				73		Chivilcoy. Buenos Aires. Argentina.

								48





V1.3A

		0

		0

		0

		0



A. ¿Dónde nació?



V1.3B

		V1.3B		¿Dónde realizó sus estudios secundarios?		Alumnos Avanzados

		1		Choelechoel. Rio Negro. Argentina.		1

		2		La Plata. Buenos Aires. Argentina.		14

		3		Neuquén. Neuquén. Argentina.		1

		4		Bragado. Buenos Aires. Argentina		2

		5		Tandil. Buenos Aires. Argentina.		2

		6		Bohúar. Buenos Aires. Argentina.		1				RESUMEN

		7		Verónica. Buenos Aires. Argentina.		1				La Plata		14

		8		Tres Arroyos. Buenos Aires. Argentina.		2				Pcia de Buenos Aires		24

		9		Rauch. Buenos Aires. Argentina.		1				Otras Provicnias		11

		10		Berisso. Buenos Aires. Argentina.		1				Otros Paises		0

		11		San Vicente de Paul. (No especifica provincia). Argentina		1

		12		Ushuaia. Tierra del Fuego. Argentina.		2

		13		Gualeguaychú. Entre Ríos. Argentina.		1

		14		Nuestra Señora de la Nueva Orán. Salta. Argentina.		1

		15		Posadas. Misiones. Argentina.		1

		16		Del Valle. Buenos Aires. Argentina.		1

		17		Magdalena. Buenos Aires. Argentina.		1

		18		Olavarría. Buenos Aires. Argentina.		3

		19		Venado Tuerto. Santa Fe. Argentina.		1

		20		Gualeguay. Entre Ríos. Argentina.		1

		21		General Lamadrid. Buenos Aires. Argentina.		1

		22		Necochea. Buenos Aires. Argentina.		1

		23		Mendoza, Capital Federal, La Plata y Paraguay		1

		24		Roque Perez, Buenos Aires. Argentina.		1

		25		Quilmes. Buenos Aires. Argentina.		2

		26		Luis Beltran. Rio Negro. Argentina.		1

		27		Berazategui. Buenos Aires. Argentina.		1

		28		Las Flores. Buenos Aires. Argentina.		1

		29		9 de Julio. Buenos Aires. Argentina.		1

		30		Navarro. Provincia de Buenos Aires. Argentina.

		31		San Martín de los Andes. Neuquén. Argentina.

		32		Trelew. Chubut. Argentina.

		33		General Villegas. Buenos Aires. Argentina.

		34		Saladillo. Buenos Aires. Argentina.

		35		Verónica. Buenos Aires. Argentina.

		36		Santa Rosa. La Pampa. Argentina.

		37		Bahia Blanca. Buenos Aires. Argentina.

		38		Bolivar. Buenos Aires. Argentina.

		39		Chascomus. Buenos Aires. Argentina.

		40		El Calafate. Santa Cruz. Argentina.

		41		Dolores. Buenos Aires. Argentina.

		42		Viedma. Rio Negro. Argentina.

		43		Centenario. Neuquén. Argentina.

		44		Bolivar. Buenos Aires. Argentina.

		45		Adolfo Gonzales Chaves. Buenos Aires. Argentina.

		46		Pergamino. Buenos Aires. Argentina.

		47		Cipolletti. Río Negro. Argentina.

		48		San Miguel del Monte. Buenos Aires. Argentina.

		49		Zapala. Neuquén. Argentina.

		50		Pigüé. Buenos Aires. Argentina.

		51		Galvez. Santa Fé. Argentina.

		52		General Roca. Río Negro. Argentina.

		53		Temperley. Buenos Aires. Argentina.

		54		Villa Elisa. Buenos Aires. Argentina.

		55		Daireaux. Buenos Aires. Argentina.

		56		Colón. Buenos Aires. Argentina.

		57		Capital Federal. Argentina.

		58		San Carlos de Bariloche. Rio Negro. Argentina.

		59		Cusco. Perú.

		60		Vicente López. Buenos Aires. Argentina.

		61		General Alvear. Buenos Aires. Argentina.

		62		Tornquist. Buenos Aires. Argentina.

		63		Chilecito. La Rioja. Argentina.

		64		City Bell. Buenos Aires. Argentina.

		65		Concepción del Uruguay. Entre Ríos. Argentina.

		66		Córdoba Capital. Córdoba. Argentina.

		67		Coronel Dorrego. Buenos Aires. Argentina.

		68		Cipolletti. Rio Negro. Argentina.

		69		Rio Colorado. Rio Negro. Argentina.

		70		General Conesa. Río Negro. Argentina.

		71		Chivilcoy. Buenos Aires. Argentina.

		72		Marcos Paz. Buenos Aires. Argentina.

		73		Rawson. Chubut. Argentina.

						49





V1.3B

		0

		0

		0

		0



B. ¿Dónde realizó sus studios secundarios?



V1.3C

				1.3C ORIENTACION ESTUDIOS SECUNDARIOS

				V1.3C		Qué tipo de estudios secundarios realizó?		Alumnos Avanzados

				Humanistica		Polimodal con orientación Humanísitica		1

				Comercial		Polimodal con orientación Comercial		4

				Agropecuaria		Polimodal con orientación Agropecuaria		3

				Tecnológica		Polimodal con orientación Técnológica		3

				Otros		Otros estudios secundarios.		37		Ver Detalle Tabla 1.3C5

				No Contesta				1





V1.3C

		0

		0

		0

		0

		0

		0



C. ¿Qué tipo de estudios realizó?



V1.3C5

		

				V1.3C5		Otros estudios secundarios. Especificar.		Alumnos Avanzados

				1		Bachiller con orientación Biologia.		2

				2		Bachiller.		10

				3		Bachiller especializado en Comunicación Social.		2

				4		Bachiller en Ciencias Exactas.		2

				5		Bachiller con orientación Agropecuaria.		1

				6		Bachillerato mercantil.		1

				7		Bachiller en Ciencias Sociales.		1

				8		Perito Mercantil.		3

				9		Bachiller en Gestión y Administración.		1

				10		Técnico Electromecánico.		4

				11		Técnico en Computación.		1

				12		Técnico Industrial.		1

				13		Técnico Electricista.		1

				14		Maestro Mayor de Obra		1

				15		Técnico.		1

				16		Bachiller Comercial con computación.		1

				17		Bachiller Pedagógico		1

				18		Bachiller con Orientación Docente

				19		Técnico electrónico.

				20		Técnico Mecánico

				21		Polimodal con orientación en Ciencias Naturales y Exactas

				22		Bachillerato especializado en Plástica

				23		Secundario Comercial

				24		Bachiller con orientación electromecánica

				25		Bachiller en Ciencias Exactas y Naturales

				26		Bachiller orientación ecológico

				27		Bachiller Comercial.

				28		Secundario con orientación en informática.

				29		Técnico en Administración de Empresas.

				30		Polimodal con orientación en Ciencias Naturales

				31		Bachiller con orientación en computación e inglés.

				32		Secundaria Técnica (Industrial)

				33		Bachiller con orientación contable.

				34		Polimodal con orientación Sociales

				35		Polimodal con orientación Electromecánica

				36		Perito Mercantil con orientación en informática.

				37		Polimodal con orientación en salud.

				38		Bachillerato con orientación en Informática

				39		Perito Mercantil

				40		Media con orientación Sociales.

				41		Polimodal con orientación en Ciencias Económicas

				42		Secundario con orientación administrativa

				43		Polimodal con orientación en Arte, Diseño y Comunicación

				44		Ciencias Naturales

				45		Bachiller en Letras.

				46		Bachiller con orientación en Ciencias Experimentales

				47		Bachiller con orientación en Ciencias y Lengua

				48		Polimodal con orientación en informática

						No Contesta		3

						Alumnos que eligeron la opcion 5 de la V1.3C		37





V1.3D

		

				V1.3D		¿En qué año terminó sus estudios secundarios?		Alumnos Avanzados

				1		1998		7

				2		1975		1

				3		1995		5				No se Realiza Grafico (no muestra nada)

				4		1993		4

				5		1994		6

				6		1996		13

				7		1997		8

				8		1985		2

				9		1992		1

				10		1999		1

				11		2000		1

				12		1984

				13		2001

				14		2002

				15		2003

				16		2004

				17		1991

						No Contesta

								49





V1.3E

						1.3E OTROS ESTUDIOS SUPERIORES

				V1.3E		Ha cursado o cursa otros estudios superiores terciarios o universitarios?		Alumnos Avanzados

				1		Si		26		Ver detalle Tabla 1.3E1

				2		No		23





V1.3E

		0

		0



E. ¿ H cursado o cursa otros estudios superiores terciarios o universitarios?

47% No

53% Si



V1.3E1

		

				V1.3E1		¿Ha cursado o cursa otros estudios superiores terciarios o universitarios?		Alumnos Avanzados

				1		Derecho y Ciencias Económicas (UNLP).		1

				2		Administración Agraria		2

				3		CBC-UBA-Diseño Industrial (FADU-UBA)		1

				4		Sistemas de Información (Ingeniería) UTN		1

				5		Auxiliar Administrativo-Perito Contable.		1

				6		Ciencias Económicas e Informática		1

				7		Ciencias Económicas.		2

				8		Arquitectura.		2

				9		Terapia Ocupacional.		1

				10		Ingenieria en Sistemas.		1

				11		Ingeniería Mecánica.		2

				12		Odontología/UNLP.		1

				13		Diseño de Indumentaria-UBA		1

				14		Técnico en Envases (Instituto Argentino del Envase)		1

				15		Lic. En Astronomía		1

				16		Ingeniería Electrónica/UBA.		1

				17		Diseño en Joyería.		1

				18		Derecho.		1

				19		Ingeniería en Sistemas (UTN) y Cinematografía (Bellas Artes).		1

				20		Magisterio para Fonoaudiología		1

				21		Ingenieria Industrial.		1

				22		Inglés		1

				23		Agrimensura

				24		Lic. Conservación y Restauración Bienes Patrimoniales/IUNA.

				25		Ingenieria Aeronautica

				26		Marketing

				27		Administración de Empresas. Ciencias Económicas

				28		Sociolgía/UNLP, Teatro/DGCyE, Decoración Interiores/Terciario.

				29		Ingenieria

				30		Veterinaria, Técnica en Análisis Clínicos

				31		Curso de motores

				32		Ciencias Económicas

				33		Medicina

				34		Ciencias Veterianarias

				35		Contador (Ciencias Económicas)

				36		Diseño Gráfico/Comunicación Visual

				37		Lic. en Biología

				38		Técnico en Inyección Disesel.

				39		Lic. en Artes Plásticas

				40		Torneria. Operador de PC.

				41		Analista en Sistemas

				42		Zoología

				43		Lic. Economia-Comercio Internacional

				44		Programación de PLC-CNC (Programador lógico-computado). Autocad/3D. Helicultura.

				45		Psicología.

				46		Lic. En Análisis de Sistemas

				47		Profesorado en Educación Física

				48		Diseño Industrial en FAUD (Mar del Plata)

				49		Profesorado en Educación Musical (saxo) y Diseño Vehicular

				50		Letras, Psicología

				51		Ingenieria Agronomica

				52		Ingeniería y Odontología

				53		Ingenieía en Sistemas.

				54		Arquitectura e Ingeniería

				55		Instrumentista Quirugico

						No contesta

						Alumnos que contestaron SI en la V1.3E		26





V1.4.A-B

						1.5 TRABAJO

				V1.4A		Trabaja actualmente		Alumnos Avanzados

				1		Si		33

				2		No		16

						No contesta

				V1.4B		Su trabajo está relacionado con el diseño industrial		Alumnos Avanzados

				1		Si		19		Ver detalle Tabla 1.4B1

				2		No		13

						No contesta		1





V1.4.A-B

		0

		0



A. ¿Trabaja actualmente?

33% No

67% Si



V1.4B1

		0

		0

		0



B. ¿Su trabajo está relacionado con el D.I.?

3% N/C

56% Si

41% No



V1.4.C

		

				V1.4B1		¿Su trabajo está relacionado con el Diseño Industrial?		Alumnos Avanzados

				1		Cuentapropista (reparaciones del hogar, etc)		1

				2		Desarrollo de productos, maquetas, prototipos y producción de objetos		1

				3		Reparación de maquinarias agrícolas.		1

				4		Soluciones específicas y producción artesanal.		1

				5		En parte		1

				6		Inyección de plástico y matriceria		1

				7		Empresa de estampado y bordados industriales		1

				8		Desarrollo de Packaging.		2

				9		Dibujante CAD		2

				10		Estudio de Ingeniería y Diseño		1

				11		Diseño de Joyas.		1

				12		Diseño Gráfico e Industrial		1

				13		Diseño para Mundo Nuevo		1

				14		Gaming Signs (diseño de Casinos y Bingos)		1

				15		Proyectista Mecánico.		1

				16		Microfusión y Matriceria para Inyección

				17		Diseño de Equipamiento de locales.

				18		Maquetización y diseño de puestos de comida para alumnos de diseño en Comunicación Visual

				19		En estudios de diseño (en desarrollo tecnológico y morfológico) y en restauración edilicia como ornamentista

				20		En un taller de diseño (producción)

				21		Maquetización para alumnos de D.C.V.

				22		Emporio del terciado.

				23		Herreria Artística

						No contesta		3

				Alumnos que contestaron SI en V1.4B				20





V1.4C4

						1.5C CARGA HORARIA

				V1.4.C		Qué carga y distribución horarias implica su trabajo		Alumnos Avanzados

				1		4 horas por la mañana		4

				2		4 horas por la tarde		2

				3		8 horas de la mañana a la tarde		7

				4		Otras cargas y distribuciones horarias.		19		Ver detalle Tabla 1.4C4

				No contesta				1





V1.4C4

		0

		0

		0

		0

		0



ç

C. ¿Qué carga y distribución horarias implica su trabajo?



V1.4D

		

				V1.4C4		¿Qué carga y distribución horarias implica su trabajo?		Alumnos Avanzados

				1		9 a 10 horas diarias.		1

				2		Variable ( día, época y el tiempo).		1

				3		Variable		4

				4		6 horas diarias.		6

				5		8 horas en 3 días.		1

				6		Durante todo el día.		2

				7		36 horas semanales		1

				8		10 a 12 horas diarias		1

				9		18 horas semanales		1

				10		9 horas semanales.		1

				11		8 a 18 horas semanales.

				12		25 horas semanales.

				13		4 horas por día.

				14		4 horas por la noche.

				15		7 horas diarias.

						No contesta

								19





V1.4D6

						1.5D EJERCICIO DE LA PROFESION

				V1.4.D		Dónde considera más factible el ejericio de la profesión luego de egresar		Si		No		No contesta

				1		La Plata		3		44		2

				2		Buenos Aires o Gran Buenos Aires		39		8		2

				3		Rosario		2		45		2

				4		Córdoba		3		44		2

				5		Mendoza		1		46		2

				6		Otro enclave productivo.		2		45		2		Ver detalle Tabla 1.4D6

				7		Lugar de nacimiento o de realización de estudios secundarios		9		38		2

				8		Exterior del país.		5		42		2		Ver detalle Tabla 1.4D8





V1.4D6

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0



D. ¿Considera factible ejercer la profesión en su lugar de nacimiento?



V1.4D8

		

				V1.4D6		Otro enclave productivo. Especificar.		Alumnos Avanzados

				1		Si bien los centros mas poblados dan mayor oportunidad creo que depende de a lo que uno se quiera dedicar, el lugar para establecerse laboralmente.		2





V1.4E

		

				V1.4D8		Exterior del país. Especificar.		Alumnos Avazados

				1		Europa (Italia)		3

				2		ADVERTENCIA: Este numero no fue utilizado

				3		EE.UU, Italia, Alemania, Japón, México		1

				4		España, Italia, Alemania		1





V1.4E6

						1.4 EJERCICIO DE LA PROFESION

				V1.4E		Qué modalidad considera más fáctible para el ejericio de la profesión luego de egresar		Si		No		No contesta

				1		En relación de dependencia, en gran empresa		9		38		2

				2		En relación de dependencia, en PYME		11		36		2

				3		En relación de dependencia, en estudio de diseño, ingeniería o arquitectura		10		37		2

				4		Por cuenta propia, como consultor individual		3		44		2

				5		Por cuenta propia, como socio en estudio de diseño, ingeniería o arquitectura		16		31		2

				6		Por cuenta propia, como entrepreneur industrial.		2		45		2		Ver detalle tabla 1.4E6

				7		Otra Modalidad.		3		44		2		Ver detalle tabla 1.4E7





V1.4E6

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0



1.4E Ejercicio de la Profesión- Modalidades de mayor factibilidad



V1.4E7

		

				V1.4E6		Por cuenta propia, como entrepreneur industrial. Especificar.		Alumnos Avanzados

				1		Emprendedor		2

				2		ADVERTENCIA: Este numero no fue utilizado

				3		Diseño y Producción		0





V1.5 A

		

				V1.4E7		Otra Modalidad. Especificar.		Alumnos Avanzados

				1		Es bueno trabajar al principio en relación de dependencia para adquirir experiencia, pero luego ser independiente como entrepreneur industrial (también es bueno).		2

				2		ADVERTENCIA: Este numero no fue utilizado

				3		Mixto: en Relación de dependencia y por cuenta propia		1





V1.5A9

						1.5 MOTIVACIONES VOCACIONALES

				V1.5A		Por qué eligió estudiar diseño industrial?		Alumnos Avanzados

								Si		No

				1		Me gustaba armar, desarmar y reparar productos		15		34

				2		Me gustaba dibujar y realizar maquetas		15		34

				3		Me gustaban los autos y soñaba con diseñarlos		7		42

				4		Me gustaba la ingeniería pero no tanto la matemática y la física		4		45

				5		Me gustaba la arquitectura pero no la escala de los ediﬁcios		8		41

				6		Me gustaba el diseño en comunicación visual pero no quería restringirme a las dos dimensiones		9		40

				7		No estaba seguro que estudiar y decidí probar		3		46

				8		Conocía perfectamente la disciplina y la elegí concientemente		13		36

				9		Otra motivación.		12		37		Ver detalle Tabla 1.5A9





V1.5A9

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0



A. ¿Porqué eligió estudiar D.I.?



V1.5B

		

				V1.5A9		Otra motivación. Especificar.		Alumnos Avanzados

				1		Me gustaba el diseño de productos aunque no conocia la disciplina.		1

				2		ADVERTENCIA: Este numero no fue utilizado

				3		Me mostraron varias clases durante un año y me gusto, me atrajo todo.		1

				4		Me gusta investigar y crear		1

				5		No conocía Diseño Industrial, iba a estudiar mecánica dental pero como era privada no pude. Esta fue una buena opción y no me arrepriento.		1

				6		La diversidad de campos laborales y la no repetición de los trabajos entre si.		1

				7		Conocer materiales y no me gustan las "estructuras" demasiado establecidas.		1

				8		Creo que es una disciplina que propone desde su interior comunicar mensajes a diferentes sectores sociales y asi poder expresar una manera de pensar y de actuar en una sociedad, construye una dialectica de gran importancia		1

				9		Un compañero del secundario comenzó a estudiar la carrera y me gustó		1

				10		Me gustan los trabajos manuales		1

				11		Porque siempre fui de hacer muchos trabajos manuales y cuando conocí la carrera me encantó		1

				12		Siempre adapté productos a mi gusto		1

				13		Es una carrera donde la creatividad y el cambio de temática son uno de los elementos pricncipales		1

				14		Me gusta resolver problemas prácticos que necesiten soluciones rápidas, además del gran interés por los problemas que presenta el trabajo agropecuario de mi padre en relación a la maquinaria.		1

				15		Me llamaba sumente la atención como estaban hechas las cosas/objetos y quien era la/los personas que lo hacian.

				16		Conocía parcialmente la disciplina y me interesó su campo laboral

				17		Me gustó la amplitud de los posibles campos laborales y me gustaron siempre todo tipo de industria

				18		Consejos de una amiga avanzada en la carrera

				19		Por que me interesaba la idea de crear, imaginar, experimentar.

				20		Por un amigo

				21		Pense que era otro el trabajo de un Diseñador Industrial

				22		Por el solo hecho de crear.

				23		Hice un test vocacional y fue uno de los resultados

				24		Diseño de juguetes.

				25		Porque me gusta

				26		Me gusta inventar.

				27		Estudiar la composición formal de los objetos y relacionarlo con su vinculación con el hombre y las consecuencias que tiene sobre él.

				28		Me gustaba la decoración de interiores y diseñar todo lo que eso respecta.

				29		Me gustaba diseñar motos sport

				30		Me gusta el diseño aplicado a todas las áreas y me pareció pertinente elegir DI

				31		La industria nacional es un desastre y estoy decidido a estudiar para mejorar esto.





V1.5B5

				1.6 MOTIVACIONES VOCACIONALES

				V1.5B		Por qué eligió estudiar en la UNLP?		Alumnos Avanzados

								Si		No

				1		Vivo en La Plata o en sus cercanías (menos de 50 Km)		19		30

				2		Mis padres querían que estudie en La Plata		2		46

				3		Mi grupo de amigos venía a estudiar a La Plata		5		43

				4		Consideré que era la mejor opción académica para Diseño Industrial		16		32

				5		Otra motivación.		15		33		Ver detalle Tabla 1.5B5





V1.5B5

		0

		0

		0

		0

		0



B. ¿Porqué eligió estudiar en la UNLP?



V1.6A

		

				V1.5B5		Otra motivación. Especificar		Alumnos Avanzados

				1		Porque era la universidad que estaba ubicada mas cerca y porque La Plata era la ciudad que mas se asemejaba a Bragado (en el modo de vida)		1

				2		ADVERTENCIA: Este numero no fue utilizado		1

				3		Me gusta la ciudad de La Plata y la modalidad de la Facultad		2

				4		Porque yo estaba aca cuando conocí la existencia de la carrera.		2

				5		Cuestiones económicas		1

				6		Por nivel (mejor que Mar Del Plata, inferior a Buenos Aires)		1

				7		Me gusta mas el ambiente de la ciudad que Buenos Aires		1

				8		En el momento de cambiar de carrera, en La Plata no habia CBC como la UBA		1

				9		Por otra parte mi estudio anterior, aunque podia ir hacia otro lugar, residia aca en la ciudad de La Plata		1

				10		Podía estudiar en la UBA, pero decidí La plata por se una ciudad universitaria y relativamente chica		1

				11		No sabia que estaba tan atrasada con los planes de estudio		1

				12		Elegí La Plata porque era la posibilidad factible de estudiar ya que fui becada por el Centro de estudiantes de mi ciudad.		1

				13		Me gusta el tipo de ciudad.		2

				14		Era más seguro que Buenos Aires y conocía gente que estudiaba acá.

				15		Mi pueblo tiene una casa para estudiantes, era la única manera de estudiar (al no poder alquilar)

				16		Mis hermanos estaban acá.

				17		Aquí esta radicada parte de la familia

				18		Comencé mis estudios en Buenos Aires, no me gustó y la ciudad que más me gustó fue esta.

				19		Única posibilidad de estudiar a nivel universitario ya que vivo en un centro de estudiantes.

				20		Buenos Aires no me gustaba para vivir, las demás son muy lejanas.

				21		Vine a estudiar otra carrera

				22		Era la alternativa mas clara y facil para estudiar por lo económico.

				23		Me quedaba cerca de mi ciudad.

				24		Era el lugar que más me agradaba, de las opciones para estudiar Diseño Industrial

				25		Estaba viviendo hace 6 años en la ciudad.

				26		No sabe porque eligió venir a La Plata

				27		Porque para poder estudiar tango que trabajar para mentenerme (y acá se me abrió esa posibilidad)

				28		Tenía departamento en La Plata y es una ciudad que conocía

				29		La UNLP es la Universidad con mayor prestigio

				30		Porque no está en Rosario

				31		Por cuestiones personales





V1.6A2

		

				1.7 EXPECTATIVAS DE AL CARRERA DE GRADO

				V1.6A		Considera colmadas sus expectativas respecto de la carrera de grado en la UNLP?		Alumnos Avanzados

				1		Si		17

				2		No		32		Ver detalle Tabla 1.6A2





V1.6A2

		0

		0



A. ¿Considera colmadas sus expectativas respecto de la vocación?

65% No

35% Si



2.1A-B

		

				V1.6A2		No. Especificar.		Alumnos Avanzados

				1		Carece de una seria articulación entre cátedras. Carece de una articulación con la industria.		1

				2		ADVERTENCIA: Este numero no fue utilizado

				3		Faltan contenidos y áreas de investigación.		1

				4		Considero que falta el contacto con la industria, sería bueno que la Facultad sea el nexo entre el estudiante avanzado y la industria. Generar pasantias o becas con las empresas.		2

				5		Falta cocnocimientos morfológicos, tecnológicos y de proceso de diseño.		1

				6		Me gustaría haber aprendido mucho mas, creo que falta mas base teórica, tener un espacio donde se puedan realizar pruebas de materiales, de procesos, tener mas experimentación práctica.		1

				7		Falta de inetres de enseñar de parte de algunos profesores		1

				8		Falta seriedad y atención al alumno		1

				9		Faltan materias esenciales como ergonomia, falta compromiso por parte del docente		1

				10		Esperaba algo más académico y mas profesional desde el punto de vista pedagógico		1

				11		Falta acentuar los conocimientos en la parte de tecnología y en el desarrollo formal.		1

				12		Hay falta de compromiso de algunos docentes exigiendo mas de lo que dan. Se pretenden cosas de los alumnos, las cuales no se dan a conocer (hay mensajes confusos)		1

				13		Por no haber relación entre ámbitos academicos e industriales. Falencias en la Tecnología.		2

				14		Hay que agregar materias y sacar otras.		1

				15		Me gustaría haber tendido experiencia laboral.		1

				16		Creo que faltan espacios de investigación que propongan aumentar los conocimientos teóricos y lograr así una mayor transferencia a la realidad práctica.		1

				17		Falta contacto con la industria		1

				18		El nivel con el que egresaré es muy básico		1

				19		Muchos de los objetivos del programa no se cumplen (caso de Tecnología y Visión). Eso tiene sus consecuencias, en el desarrollo académico del alumno supongo y en el desarrollo profesional del egresado.		1

				20		Falta mayor carga horaria en materias como ergonomia y mayor interacción con PyMEs o Industrias.		1

				21		Faltan materias relevantes para la actualidad de la disciplina		1

				22		Creo que falta pedagogía en la transmisión de los conocimientos por parte del cuerpo docente como asi también estoy en desacuerdo con el programa de estudios de algunas materias (ejemplo: tecnología, dibujo, etc.)		1

				23		No me parece que la carrera este bien dada, no tenemos la preparación necesaria, no hay actualización en cuanto a procesos y resoluciones. El núcleo de la carrera se encuentra arraigado en primer año, y esa base tiene que lograr el sustento hacia los años		1

				24		Falta articlar con la industria (salir del ideal y trabajar como en la realidad)		2

				25		Creo que existen baches teóricos en la currícula. Muchas veces la subjetividad de la carrera es tratado autoritariamente. Hay docentes que están muy alejados de la realidad productiva de nuestro país.		1

				26		Debido a que los docentes no están capacitados para ejercer como tal, y los que si lo están no lo saben expresar a los alumnos (y se lo guardan para darlo en un postgrado, en vez de enseñarlo, que para eso les pagan)		1

				27		El nivel de la planta docente deja mucho que desear.

				28		Me parece que se podría organizar de mejor manera (relacionar por materias) y aprovechar mejor el tiempo.

				29		Esto se debe a que creo que hay poca organización horaria y por otro lado en muchas de las materias los profesores no llegan a los horarios adecuados y creo que se desperdicia mucho tiempo

				30		Hay muchas áreas que en otras universidades son desarrolladas y no en la nuestra

				31		Falta información de procesos y productos nuevos

				32		Faltaría algún postgrado

				33		Creo que a muchas materias importantes, como por ejemplo Visión, les falta contenido y profesores capacitados para que puedan desarrollarse correctamente. Otra materia que a mi parecer hay que revisar es Tecnología II-IV, ya que en este caso creo que la m

				34		Esperaba mas horarios y organización

				35		Creo que hay materias referentes a la carrera que estan de mas, como hay algunas que son base de carrera y sin embargo estan dadas con una superficialidad que es alarmante

				36		Creo que las materias son adecuadas, el Plan considero adecuado; pero lamentablemente hay muchos profesores con poca/nada de conocimientos. No se puede ser siempre autodidacta. La "política interna" ha hecho que las cátedras bajen a lo mínimo su nivel de

				37		Ya que considero que todavía me falta avanzar y aprender más, aún estando conforme con lo que he aprendido hasta hoy.

				38		Considero que debería de plantearse varios temas (ejemplo: la universidad debría contactarse con empresas)

				39		Me parece que habria que ser mas serios y además aumentar los conocimientos sobre temas como el dibujo, la maquetización y por sobre todo la tecnología y el diseño.

				40		Porque se fue deteriorando gradualmente

				41		Porque el Plan de estudios me parece arcaico. Necesita actualizarse en función de lo que significa la carrera y sus competencias en la actualidad. La falta de una ideología de diseño, es decir, un posicionamiento filosófico si se quiere, sobre la discipli

				42		Las materias no están planteadas correctamente (en algunos casos)

				43		Muchas cátedras estan mal dadas, falta actualizar el Plan de estudios según los tiempos que corren.

				44		Las materias de Tecnología II a IV y Visión I a III, se desearía que las horas de cursadas sean ma aprovechables ya que la carga horaria es adecuada, pero quizás falta personal eficiente. Es inadecuada la dedicación de los docentes, tanto como el respeto

				45		Debería haber mas exigencias y seriedad en algunas materias (personal capacitado)

				46		Los profesores de las materias pilares de la carrera dejan bastante que desear.

				47		No vi nada de packaging ni Diseño Gráfico

				48		Esperaba un nivel más elevado de exigencia.

				49		Falta compromiso de los profesores.

				50		Hay muchas materias que dan sus contenidos en forma incompleta

				51		Creo que no puedo especificar esto en simples palabras.

				52		Desorganización, falta de profesionalismo, malñas cargas horarias (en cantidad y calidad)

				53		El nivel educativo y de exigencias no es el que esperaba.

				54		Faltan conocimientos básicos y primitivos

				55		La carrera tiene una buena base pero siempre hay cosas para mejorar

				56		Pense que habria mas cátedras para elegir y las que hay (en algunos casos) dejan mucho que desear.

						No contesta		4





V2.1A2

		

				2.1 Perfil Profesional

				V2.1A		Cómo considera este perﬁl, en términos de la actualidad disciplinar?		Alumnos Avanzados

				1		Si		36

				2		No		13		Ver detalle Tabla 2.1A2

						No contesta

				V2.1B		Considera que egresará con capacidad para cumplir con este perﬁl?		Alumnos Avanzados

				1		Si		30

				2		No		19		Ver detalle Tabla 2.1B2

						No Contesta





V2.1A2

		0

		0



A. ¿Cómo considera este perfil en términos de la actualidad disciplinar?

27% Inad.

73% Adec.



V2.1B2

		0

		0



2.1 B Egresó con capacidad para el cumplimiento del perfil actual

39% No

61% Si



V2.2A 

		

				V2.1A2		¿Cómo considera este perfil, en términos de la actualidad disciplinar?		Alumnos Avanzados

				1		Falta y mucho de tecnología		2

				2		ADVERTENCIA: Este numero no fue utilizado

				3		Nuevamente faltan herramientas necesarias para integrarse al medio productivo		1

				4		Falta mucha parte comercial y de ingenieria industrial (logística)		1

				5		Creo que es poco abarcativo		1

				6		De tener otro tipo de presentación personal, por ende de nuestros productos		1

				7		No creo que se egrese con esas condiciones		1

				8		Debería incluir la gestión del producto como negocio		1

				9		Falta contactos, pasantias, becas, etc		1

				10		Faltan materias mas específicas		1

				11		Es mas amplio que gestionar el desarrollo proyectual		1

						No contesta		2





V2.2A2

		

				V2.1B2		¿Considera que egresará con capacidad para cumplir con este perfil?		Alumnos Avanzados

				1		Creo que el perfil es un poco ambicioso con respecto a la realidad		1

				2		ADVERTENCIA: Este numero no fue utilizado

				3		Creo que tendré que realizar algún curso de postgrado		1

				4		No enseñan lo básico en cuanto a tecnología de producción, ni ergonomia		1

				5		No por falta de capacidad profesional y disciplinaria de la cátedra de tecnología (II-V)		1

				6		De tener otro tipo de presentación personal, por ende de nuestros productos		1

				7		No por cuenta propia, quizas con alguna guia externa		1

				8		Creo que la experiencia es fundamental para poder cumplir con este perfil, más allá de las herramientas proporcionadas por la Facultad		1

				9		Faltan conocimientos tecnológicos		5

				10		Debido a lo explicaqdo antes falta acentuar más ciertas materias para poder cumplir con esto		1

				11		Faltaria especificar gestión de producto y tecnología		1

				12		La Facultad es una base, la realidad profesionl es mucho mas amplia, las cosas no se solucionan con un Trabajo Práctico (la facultad nos aproxima a la realidad)		1

						No contesta		3





V2.2B 

		

				2.2 Competencias Profesionales (Ver detalle en Encuesta)

				V2.2A		Cómo considera estas competencias, en términos de la actualidad disciplinar?		Alumnos Avanzados

				1		Adecuadas		38

				2		Inadecuadas		11		Ver detalle en tabla 2.2A2

						No contesta





V2.2B 

		Adecuadas

		Inadecuadas



2.2 A Competencias de la actulidad disciplinar

22% Inadecuada

78% Adecuada

38

11



V2.2B2

		

				V2.2A2		¿Cómo considera estas competencias, en términos de la actualidad disciplinar?		Alumnos Avanzados

				1		Básicas		1

				2		ADVERTENCIA: Este numero no fue utilizado

				3		No conozco a nadie que este capacitado por medio de la Facultad para desarrollar integralmente productos de inyección de plástico		1

				4		Falta práctica y que reconozcan la carrera como tal (y no bajo arquitectura)		1

				5		Los items 2 y 6		1

				6		Esas competencias las poseen solo unos pocos "grandes" del diseño, e incluso se los puede cuestionar		1

				7		Se debe gestionar un laboratorio mas completo en referencia al item 2		1

				8		Creo que se necesita mayor profundización en algunos aspectos pero no estamos lejos		1

				9		Quizas hace falta materias específicas y complejas sobre uso del CAD/CAM		1

				10		Falta profundización en ciertos temas y dar otros que directamente no son dados		1

				11		Faltan conocimientos de prodúctica, procesos, materiales y línea de producción		1

				12		Los items son muy generales

						no contesta		1





V2.3 A-R

						2.2 Competencias Profesionales (Ver detalle en Encuesta)

				V2.2B		Considera que egresará con capacidad para cumplir con estas competencias?		Alumnos Avanzados

				1		Si		19

				2		No		30		Ver detalle Tabla 2.2B2

				No contesta				1





V2.3 A-R

		1

		2

		No contesta



2.2 B Egreso con capacidad para cumplir con la competencias

2% N/C

38% Si

60% No

19

30

1



Graficas 2.3 A-R

		

				V2.2B2		¿Considera que egresará con capacidad para cumplir con estas competencias?		Alumnos Avanzados

				1		No podre cumplir con el item 3 y 6		1

				2		ADVERTENCIA: Este numero no fue utilizado

				3		Entiendo que tenemos un gran deficit sobre todo en el conocimiento de tecnología		1

				4		Realización de tasaciones y presupuestos		1

				5		El item 6 CAD/CAM		1

				6		Aspectos: tecnológicos, ergonómicos, financieros (es necesario especializarse en cada caso)		1

				7		En general todos los items		1

				8		La competencia 3		2

				9		Desarrollar carcasas/carrocerias		1

				10		Falta todo lo relacionado con lo comercial y económico (Seminario II)		1

				11		Nomativas (Item 3) y CAD/CAM (item 6)		1

				12		Falta de conocimientos tecnológicos-productivos con respecto a nivel mundial.		1

				13		Quizas pueda cumpliar con algunas o alguna		1

				14		Debido a la falta de conocimientos de mercado que trataré de profundizar en los próximos meses en mas cursos		1

				15		Creo que egresaré con los conocimientos básicos de estas competencias (3, 5 y 6 ), pero corresponderá al alumno profundizar en estos items y así cumplir con estas competencias		1

				16		Control de producción y tecnología		1

				17		Solo algunos de ellos, creo que no podré cumplir el item 3 y 6		1

				18		Poco incentivo en la gestión informática (CAD/CAM)		1

				19		En materias específicas a estos items no se dan bien los conocimientos		1

				20		Los items 1, 2, 3, 4 y 5		1

				21		los items 2, 5 y 6		1

				22		Falta de conocimientos y experiencia		1

				23		Falta dar mas el item 2 (falta ergonomia y antropometria), 3 y 6(Falta CAD/CAM, que se da en Tecnología 5 por una persona sumamente irresponsable de su tarea, siendo una herramienta importante para el desempeño profesional, adema de muy poco el tiempo en		1

				24		Falta 3, 4, 5 y 6 (hay que seguir estudiando o capacitandose luego)		1

				25		Faltan los items 2, 3, 4 y 5		1

				26		Falta que se desarrollen algunos items, otros son aprendidos luego con la experiencia laboral		1

				27		Faltan conocimientos tecnológicos (de procesos y materiales)		2

				28		Los items son muy generales

						No contesta		1





V2.3J -O

		

				2.3 Materias dedicación horaria Extra aulica y Acreditaciones de Avance

						4° y 5° año de la carrera

				V2.3 Alumnos Avanzados		A. Cómo considera la carga horaria total de 1360 horas?		B Metodología y Práctica de la Proyectación representan un
28,24% del total. Cómo considera este porcentual de carga horaria?		C Modelación representan un 0,00% del total. Cómo
considera este porcentual de carga horaria?		D Resolución Estético-Morfológica representan un 0,00%
del total. Cómo considera este porcentual de carga horaria?		E Resolución Funcional representan un 0,00% del total. Cómo
considera este porcentual de carga horaria?		F Resolución Tecnológica representan un 28,24% del total.
Cómo considera este porcentual de carga horaria?		G Ciencias Formales y Exactas representan un 0,00% del
total. Cómo considera este porcentual de carga horaria?		H Ciencias Sociales representan un 43,52% del total. Cómo
considera este porcentual de carga horaria?

				Excesiva		3		1		1		0		0		0		1		24

				Adecuada		34		30		3		5		6		28		21		20

				Insuficiente		12		18		45		44		43		19		26		3

				V2.3.I		I. Considera que existe alguna materia o area de conocimientos que debiera incorporarse
al plan de estudios en segundo año o tercer año?		Alumnos Avanzados

				1		Si		30		Ver detalle Tabla 2.3I1

				2		No		16

				0		No contesta		3

				V2.3.Q		Cómo considera el actual sistema de acreditaciones de avance académico basado en
correlatividades?		Alumnos Avanzados				V2.3.R		Consideraría adecuado el cambio hacia un sistema de acreditaciones de avance
académico basado en créditos?		Alumnos Avanzados

				1		Demasiado Rígido		13				1		Si		22

				2		Adecuado		32				2		No		9

				3		Demasiado Flexible		3				N/C		No contesta		18

				No contesta				1





V2.3I1

						2.3 Materias Dedicación horaria Extra aulica y Acreditaciones de Avance

								4° y 5° año de la carrera

								GRAFICAS





V2.3I1

		Excesiva

		Adecuada

		Insuficiente



2.3 A Carga Horaria Total 1360 Horas

3

34

12



V2.4 A

		Excesiva

		Adecuada

		Insuficiente



2.3 B Metodología y Práctica de la Proyección 28,24%

1

30

18



V2.4 B

		Excesiva

		Adecuada

		Insuficiente



2.3 C Modelación 0,00%

1

3

45



V2.4B5

		Excesiva

		Adecuada

		Insuficiente



2.3 D Resolución Estético- Morfológico  0,00%

0

5

44



V2.4 C

		Excesiva

		Adecuada

		Insuficiente



2.3 E Resolución Funcional 0,00%

0

6

43



V 2.5A

		Excesiva

		Adecuada

		Insuficiente



2.3 F Resolución Tecnológica 28,24

0

28

19



V2.5B

		Excesiva

		Adecuada

		Insuficiente



2.3 G Ciencias Formales y Exactas 0,00%

1

21

26



V2.5B4

		Excesiva

		Adecuada

		Insuficiente



2.3 H Ciencias Sociales 43,52%

24

20

3



V2.5 C

		Si

		No

		No contesta



2.3 I Materia o área de conocimiento a incorporar

6% N/C

33% No

61% Si

30

16

3



V2.6A

		1

		2

		3

		No contesta



2.3 Q Sistema actual de Correlatividades

2% N/C

6% Flexible

27%  Rígido

65% Adecuado

13

32

3

1



V2.6B

		Si

		No

		No contesta



2.3 R Consideración de un sistema basado en Créditos

37%N/C

18% No

45% Si

22

9

18



V2.6B1

		

				Faltan los conceptos (horas Promedios)

				V2.3 Alumnos Avanzados		J		K		L		M		N		O		P

				No Contesta		6		10		15		19		21		10		39

				1				1		7		5		11				3

				2				3		8		10		11		6		1

				3				3		6		3		3		6		2

				4				5		4		4				4

				5				5		2		2		3		5		3

				6		3		5		3		1				4		1

				7				3		1						1

				8		5		1		1		2				2

				9		1

				10		5		7		2		1				4

				11

				12		2		1				1

				13		1

				14		1

				15		3		1								3

				16		2

				17

				18

				19

				20		5		1								2

				21

				22				1

				23

				24												1

				25		1		1

				26		1

				27		1

				28		4

				29

				30		4						1				1

				31

				32

				33

				34

				35		1

				36

				37

				38

				39

				40

				41

				42

				43

				44

				45

				46

				47

				48

				49

				50		1

																		60		1

																		72		1

																		96				1





V2.6B2

		

				V2.3I1		Si. Especificar.		Alumnos Avanzados

				1		Historia del Diseño. CAD/CAM		1

				2		ADVERTENCIA: Este numero no fue utilizado

				3		Considero necesario incorporar otro año, al menos, de Historia del Diseño Industrial		3

				4		Teoría del diseño (análisis y producción de una teoría vinculada a la realidad y futuro de nuestro país)		3

				5		Modelación		2

				6		Ergonomía		3

				7		Programas de 3D, Prácticas y pasantías con respecto a proyectos factibles		1

				8		Ergonomia y Tecnología Aplicada		1

				9		EcoDiseño y mecanismos		1

				10		Métodos, Ergonomía, Historia del Diseño y Seminarios		1

				11		Programas de 3D/CAD/Multimedia		1

				12		Morfología, Resolución Funcional, Historia I, Ergonomia II, 3D		1

				13		Ergonomia-antropometria y modelos-maquetas		1

				14		Dibujo Técnico		1

				15		Historia del Diseño y 3D		1

				16		Resolución de mecanismos		1

				17		Fotografía, 3D		1

				18		Morfología, estética		1

				19		Modelación y Ergonomía		1

				20		Laboratorio de pruebas y trabajos prácticos		1

				21		Historia del Diseño		1

				22		Matriceria		1

				23		Historia del Diseño, Modelación, Teoría del diseño, Gestión de Proyectos y emprendimientos		1

				24		Dibujo a mano alzada		1

				25		Renderización de productos y maquetización

				26		Historia del Diseño

				27		Packaging o Marketing

				28		Maquetización

				29		Packaging y Diseño Gráfico

				30		Normalización

				31		Antropología, Estética, Semiotica

				32		Ergonomía y Métodos de Diseño

				33		Semiotica

				34		Industria Argentina

				35		Dentro del área de Dibujo intensificaría el bocetado a mano alzada y rendering

				36		Una materia más avanzada de modelado en 3D y una referida mas al marketing

				37		Marketing

				38		Ergonomia y Morfología

				39		Técnicas de representación e Historia del Diseño

				40		Estética y Gestión Industrial

				41		Maquetización y Dibujo artístico

				42		Maquetización y Tecnología del Diseño Industrial

				43		Práctica de gestión (real)

				44		CAD y Ergonomía

				45		CAD y Morfología

				46		Estética y Semiología

				47		Packaging, Diseño Gráfico, Estrategias de Ventas.

				48		Ergonomia, Historia del Diseño, Modelado en 3D, CAD (informática)

				49		Maquetización y Técnicas de representación (renderización) en CAD

				50		Dibujo

				51		Maquetización, Bocetar, Visión IV-V, Modelado en 3D, AutoCad

				52		Psicología

				53		Gestión empresarial

				54		Morfología

				55		Maquetización y Marketing

				56		Técnicas de representación.

				57		Uso de instrumentos para trabajar/Taller de modelado en 3D/maquetización de Taller con herramientas

				58		Debería enseñarse más a dibujar con puntos de fuga (ya que es muy poco lo que vemos). Computación (manejo de programas 3D). Materiales para modelar, etc.

				59		Física

				60		Química aplicada a los materiales

				61		Ergonomía y 3D/CAD

				62		Estética, Psicología y Filosofía

				63		Pasantías con fábricas

				64		Psicología, marketing y estudio de mercado.

						No contesta





V2.6C

		

						2.4 Relaciones con la Industria

				V2.4A		Consideraría adecuada la implementación de programas que relacionen orgánicamente
a los alumnos de la carrera de grado de Diseño Industrial de la UNLP con empresas industriales?		Alumnos Avanzados

				1		Si		47

				2		No		1

				No cotnesta				1





V2.6C

		1

		2

		No cotnesta



2.4 A  Implementación de Programas de Relación entre la carrera de Diseño industrial &  Empresas Industriales

2% N/C

2% No

96% Si

47

1

1



V2.6 D

		

						2.4 Relaciones con la Industria

						V2.4B		Cual de los siguientes marcos consideraría mas adecuado para implementar dichas relaciones?		Alumnos Avanzados

						pasantias		Pasantias ad honorem		8

						PR Dpto DI		Prácticas rentadas supervisadas por el Departamento de Diseño Industrial		19

						PR Ad Hoc		Prácticas rentadas supervisadas por una fundación creada ad hoc		2

						PR tutores externos		Prácticas rentadas supervisadas por profesionales que actuén como tutores externos		14

						Otros		Otras modalidades de relación.		1		Ver detalle Tabla 2.4B5

						No contesta				4





V2.6 D

		pasantias

		PR Dpto DI

		PR Ad Hoc

		PR tutores externos

		Otros

		No contesta



2.4B Marcos para la implemntación de la Relación

8

19

2

14

1

4



V2.6 E

		

				V2.4B5		Otras modalidades de relación. Especificar.		Alumnos Avanzados

				1		Prácticas rentadas sin supervisión.		1

				2		Prácticas supervisadas por Profesores y a su vez por profesionales de Empresas Industriales		1





				2.4 Relaciones con la Industria

				V2.4C		En qué momento consideraría más adecuada la implementación de dichas relaciones?		Alumnos Avanzados

				En cualquier año		En cualquier año		4

				En los últimos dos años		En los últimos dos años		42

				En el último año		En el último año		3





		En cualquier año

		En los últimos dos años

		En el último año



2.4 C Momento adecuado para la implementación de Programas de Relaciones

4

42

3



		

				2.4 Relaciones con Servicios de Diseño Industrial

				V2.5A		Consideraría adecuada la implementación de programas que relacionen orgánicamente
a los alumnos de la carrera de grado de Diseño Industrial de la UNLP con empresas de
servicios de diseño industrial?		Alumnos Avanzados

				1		Si		47

				2		No		1

				No contesta				1





		1

		2

		No contesta



2.5 A  Implementación de Programas de Relación entre la carrera de Diseño industrial &  Servicios de Diseño industrial

2% N/C

2% No

96%Si

47

1

1



				2.4 Relaciones con Servicios de Diseño Industrial

						V2.5B		Cual de los siguientes marcos consideraría mas adecuado para implementar dichas relaciones?		Alumnos Avanzados

						Pasantias		Pasantias ad honorem		12

						PR Dpto DI		Prácticas rentadas supervisadas por el Departamento de Diseño Industrial		27

						PR Ad Hoc		Prácticas rentadas supervisadas por una fundación creada ad hoc		3

						Otras		Otras modalidades de relación.		4		Ver Detalle Tabla 2.5B4

						No contesta				1





		Pasantias

		PR Dpto DI

		PR Ad Hoc

		Otras

		No contesta



2.5 B Marcos para la implemntación de la Relación

12

27

3

4

1



		

				V2.5B4		Otras modalidades de relación. Especificar.		Alumnos Avanzados

				1		Prácticas rentadas supervisadas por profesionales con experiencia y en actividad.		2

				2		Prácticas rentadas sin supervisión.		1

				0		No contesta		1





				2.4 Relaciones con Servicios de Diseño Industrial

				V2.5C		En qué momento consideraría más adecuada la implementación de dichas relaciones?		Alumnos Avanzados

				Cualquier año		En cualquier año		7

				Dos ultimos años		En los últimos dos años		33

				ultimo año		En el último año		6

				N/C		No contesta		3





		Cualquier año

		Dos ultimos años

		ultimo año

		N/C



2.5 C Momento adecuado para la implementación de Programas de Relaciones

7

33

6

3



		

				2.6 Estructuras de Postgrado

				V2.6A		Considera un objetivo de corto o mediano plazo (dentro de los siguientes 5 años) la
realización de algún estudio de postgrado?		Alumnos Avanzados

				1		Si		42

				2		No		6

				No Contesta				1





		1

		2

		No Contesta



2.6 A  Objetivo a corto o mediano plazo

2% N/C

12% No

86% Si

42

6

1



		

				2.6 Estructuras de Postgrado

				V2.6B		Dónde realizaría sus estudios de postgrado?		Alumnos Avanzados

				En el País		En el país		38		Ver detalle Tabla 2.6 B1

				En el Extranjero		En el extranjero		7		Ver detalle Tabla 2.6 B2

				No Contesta				4





		En el País

		En el Extranjero

		No Contesta



2.6 B Lugar adecuado para realizar estudios de postgrado

38

7

4



		

				V2.6B1		En el país. Especificar.		Alumnos Avanzados

				1		UBA-Mar del Plata		2

				2		Buenos Aires		4

				3		La Plata, Buenos Aires.		3

				4		UBA o UNLP		1

				5		UBA		1





		

				V2.6B2		En el extranjero. Especificar.		Alumnos Avanzados

				1		Italia-España		2

				2		España		2

				3		EE.UU, España		1

				4		Europa		1





		

				V2.6C		¿Cuál sería el tema de sus estudios de postgrado?		Alumnos Avanzados

				1		Mobiliario, iluminación,packaging, marketing, tecnología		1

				2		Maquinaria agricola-minera		1

				3		Gestión y administración empresarial relacionada a microemprendimientos		1

				4		Nuevas tecnologías de materiales y procesos		1

				5		Microemprendimientos, envases, calzados, metodologias		1

				6		Mobiliario.		3

				7		Packaging, Mobiliario, ergonomia		1

				8		Tercera edad y rehabilitación		1

				9		Marketing y Diseño, Procesos industriales, Practicas en Industrias y estudios de diseño		1

				10		Diseño Sustentable		1

				11		EcoDiseño, gestión de productos, Teoría del Diseño		1

				12		Marketing.		1

				13		Investigación		1

				14		Marketing o Gestión empresarial		2

				15		Investigación teórica referida a las distintas cuestiones sociales y culturales que son el marco de nuestra disciplina		1

				16		Packaging.		1

				17		Equipamientos sanitarios, electronicos.		1

				18		Nanotecnologías		1

				19		Materiales y tecnologías		1

				20		Mobiliario y metalurgia		1

				21		Autos, motos		1

				22		Morfología		1

				23		Marketing, Industria plasticas, Mobiliario		1

				24		Tecnología o Ergonomia		1

				25		Diseño conceptual, nuevas tecnologías.		1

				26		Posicionamiento de empresas		1

				27		Maquinaria agricola-ganadera		1

				28		Muebles, materiales y tecnologías		1





		

				2.6 Estructuras de Postgrado

				V2.6D		Consideraría adecuado el desarrollo y la implementación de estructuras de postgrado
directamente asociadas al Departamento de Diseño Industrial de la UNLP?		Alumnos Avanzados

				1		Si		44

				2		No		4

				0		N/C		1





		Si

		No

		N/C



2.6 D Desarrollo o Implementación de Postgrados asociados al Dpto de Diseño Industrial

2% N/C

8%No

90% Si

44

4

1



		

				2.6 Estructuras de Postgrado

				V2.6E		Cuál de los siguientes cursos consideraría adecuado de ser implementado en el mediano
plazo (dentro de los siguientes 5 años)?		Alumnos Avanzados

				Espeializacion RI		Especialización por rubros industriales		27

				Especialización AM		Especialización por aspectos metodológicos		9

				Maestrias RI		Maestría por rubros industriales		7

				Maestrias AM		Maestría por aspectos metodológicos		1

				Otras		Otra especialización o maestría.		0





		0

		0

		0

		0

		0



2.6 E Cursos de postgrado a ser  implementados en el mediano plazo
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						Cargo		Materia		Actividades docentes												Alumnos a cargo		Formación y Experiencia docentes												Perfil profesional								Competencias profesionales								Ambito de inserción										Títulos intermedios				Curso de ingreso								Materias y acreditaciones de avance																								Relaciones con la industria								Relaciones con el sector de servicio de Dis.Ind.						Estructuras de postgrados

		Número		Apellido y Nombre		V1.2		V1.3		V1.4.1		V1.4.2		V1.4.3		V1.4.4		V1.4.5		V1.4.6		V1.5		V1.6A		V1.6B		V1.6C		V1.6D		V1.6D1		V1.6D2		V2.1A		V2.1A2		V2.1B		V2.1B2		V2.2A		V2.2A2		V2.2B		V2.2B2		V2.3A		V2.3B		V2.3C		V2.3C3		V2.3C4		V2.4A		V2.4B		V2.5A		V2.5B		V2.5C		V2.5D		V2.6A		V2.6B		V2.6C		V2.6D		V2.6E		V2.6F		V2.6G		V2.6H		V2.6I		V2.6I1		V2.6J		V2.6K		V2.7A		V2.7B		V2.7B5		V2.7C		V2.8A		V2.8B		V2.8C		V2.9A		V2.9B		V2.9B5

		1		Abait, Roberto		4		3		2		2		1		1		1		1		4		2		1		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		1		1		0		0		0		1		2		1		6		1		0		2		2		2		3		3		2		3		2		1		4		2		0		1		5		2		3		1		6		3		1		5		0

		2		Albi, Juan Ignacio		5		4		2		2		2		2		1		2		1		2		2		2		2		0		0		1		0		2		4		1		0		2		5		2		0		1		0		0		2		0		1		0		1		0		2		2		3		3		3		2		2		1		1		5		2		0		1		4		0		2		1		7		3		1		1		0

		3		Aliata, Fernando		2		21		1		2		2		1		2		1		5		2		1		2		0		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		1		2		4		0		9		1		2		2		1		2		2		2		2		2		2		2		3		2		2		3		0		3		1		1		2		0		2		1		2		3		1		1		0

		4		Anderson, Ibar Federico		3		29		2		2		1		1		2		2		5		2		1		1		2		0		0		2		13		2		15		2		0		2		24		1		2		4		0		0		2		0		2		6		2		2		3		3		3		3		3		3		3		2		1		34		1		1		1		5		10		3		1		17		3		1		2		0

		5		Andrade, Guillermo Carlos		4		4		1		1		1		1		1		2		4		2		1		2		1		0		0		2		2		1		0		1		0		1		0		2		0		4		0		0		1		2		1		6		1		0		0		2		3		2		3		2		2		1		2		0		2		0		1		1		0		2		1		1		2		1		1		0

		6		Arguero, Jesus Angel		1		1		1		1		1		1		1		2		3		1		0		0		2		0		0		1		0		2		5		1		0		2		1		1		1		0		0		0		2		0		0		0		0		0		0		2		2		2		2		3		3		3		1		6		2		0		1		1		0		3		1		1		3		1		2		0

		7		Ballerini, Federico		5		6		2		2		2		2		1		2		2		2		1		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		1		1		0		0		0		2		0		1		0		1		0		2		2		3		3		3		2		2		2		1		7		2		0		1		5		3		2		1		8		2		1		1		0

		8		Balmaceda, Hernan		4		28		2		2		1		1		1		2		4		2		1		2		2		0		0		1		0		2		0		1		0		2		6		2		2		4		0		1		1		3		2		7		2		1		2		2		1		2		3		2		2		2		1		8		2		2		1		2		0		3		1		2		1		1		2		0

		9		Bauer, Guillermo		2		16		1		2		2		1		1		1		5		1		0		0		1		23		0		2		0		2		20		1		0		2		33		2		0		4		0		12		2		0		0		6		0		0		1		2		0		0		0		0		3		1		0		0		0		0		1		5		12		2		1		20		2		1		1		0

		10		Bautista, Susana Graciela		2		29		1		1		1		1		2		1		5		1		0		0		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		1		1		0		0		0		2		0		2		1		1		0		2		2		1		2		2		2		3		2		1		45		2		2		1		1		0		2		1		19		2		1		4		0

		11		Bernatene, M. del Rosario		2		10		1		1		1		1		1		1		4		2		1		1		1		4		0		2		19		1		0		2		10		2		34		1		1		4		0		0		2		0		2		24		2		1		2		2		2		2		3		2		2		2		1		54		2		2		1		2		0		3		1		2		3		1		5		7

		12		Bertotto, Néstor F.		3		3		1		2		1		1		1		1		3		2		1		0		2		0		0		1		0		2		6		1		0		2		7		2		0		4		0		1		2		0		2		6		0		0		2		2		3		3		3		2		2		1		1		9		3		2		1		2		0		3		1		2		0		1		2		0

		13		Bessolo, Sergio		4		20		2		2		1		1		1		2		3		2		1		2		2		0		0		1		0		2		0		1		0		2		0		2		0		3		4		0		2		0		1		6		1		0		2		3		3		2		3		2		2		1		1		55		3		1		1		2		0		2		1		2		2		1		2		0

		14		Borelli, Federico		4		17		2		2		2		1		2		2		2		2		1		1		0		0		0		1		0		0		0		1		0		2		35		2		0		4		0		0		2		0		2		1		1		0		2		2		3		3		3		2		3		2		1		49		2		2		2		2		0		3		1		1		3		1		1		0

		15		Briolotti, Mariano		4		3		2		2		2		1		2		2		2		2		1		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		4		0		2		2		0		1		3		1		0		2		3		2		2		3		1		2		1		2		0		2		0		1		3		0		3		1		3		3		1		3		0

		16		Cabrera, Martín Esteban		5		6		2		2		2		2		1		2		3		2		1		1		0		0		0		1		0		2		19		1		0		2		29		0		0		4		0		9		2		0		2		20		1		0		2		2		3		3		3		3		2		2		1		42		2		0		1		4		0		2		1		2		2		1		1		0

		17		Caló, Julieta María		5		30		2		2		2		1		1		2		3		2		1		1		2		0		0		0		0		0		0		1		0		2		0		1		2		3		1		0		2		0		1		6		2		0		0		2		2		3		3		2		2		2		1		47		2		0		1		2		0		2		1		2		2		1		1		0

		18		Carattoli, J. Alejandro		5		0		1		2		1		1		1		2		3		2		2		0		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		4		0		7		0		0		1		0		1		0		2		2		2		2		2		2		2		2		1		40		2		2		1		1		0		1		1		1		1		2		0		0

		19		Carnevale, Fernando		4		3		2		2		1		1		1		2		3		0		1		2		1		5		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		4		0		3		2		0		1		0		1		0		2		2		2		3		3		2		2		1		1		10		2		2		1		1		0		3		1		1		3		2		0		0

		20		Caruso, Consuelo		4		0		2		2		2		2		1		2		4		2		1		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		1		0		0		2		0		1		1		1		0		2		2		2		3		3		2		2		2		2		0		2		0		1		2		0		3		1		1		2		1		1		0

		21		Ceballos, Alicia Susana		1		7		1		2		1		1		2		1		5		1		0		0		1		1		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		1		0		0		2		0		2		8		2		1		2		2		3		3		3		2		2		1		2		0		2		0		1		4		0		2		1		9		2		1		1		0

		22		Cendra		4		1		2		1		2		2		1		2		2		2		1		1		1		20		0		1		0		1		0		1		0		2		21		1		1		0		0		0		2		0		1		0		2		1		2		2		3		3		3		2		2		1		2		0		3		2		1		3		0		2		1		3		1		1		1		0

		23		Cervini, Federico		5		5		2		2		2		2		1		2		1		2		1		1		0		0		0		1		0		2		18		1		0		1		0		1		1		0		0		0		2		0		0		5		2		1		3		3		3		3		3		2		2		1		1		50		2		0		1		4		0		2		1		16		2		1		2		0

		24		Cobesi, Nancy Gabriela		5		11		2		2		2		2		1		2		3		2		0		0		2		0		0		2		5		2		1		0		0		0		0		0		2		1		0		0		2		0		1		0		1		0		2		2		3		2		3		2		2		2		1		6		2		0		1		5		4		2		1		11		2		1		5		2

		25		Contreras, Juan Pablo		5		12		2		2		2		1		1		2		2		2		1		1		2		0		0		1		0		2		3		1		0		2		10		2		0		1		0		0		2		0		1		0		1		0		2		3		2		3		3		3		2		1		1		15		1		1		1		4		0		1		1		9		1		2		0		0

		26		Cortés, Ricardo Pablo		2		13		2		2		2		1		2		2		3		2		1		1		2		0		0		1		0		0		0		0		0		0		0		2		0		4		0		1		2		0		2		6		1		0		2		3		3		3		3		3		3		1		0		0		0		0		1		2		0		2		1		2		2		1		1		0

		27		Curcio, Esteban		3		28		2		2		2		2		1		2		5		1		1		1		1		0		0		1		0		2		0		2		0		2		0		2		0		2		0		0		2		0		2		23		1		0		2		2		2		2		2		2		3		1		1		51		2		0		1		5		0		3		1		4		3		1		1		0

		28		D´Angelo, hugo		4		0		2		2		2		1		2		2		2		2		2		0		2		0		0		1		0		2		1		1		0		2		17		2		2		4		0		8		2		0		0		0		0		0		2		2		3		2		3		2		2		1		1		48		2		0		1		4		0		2		2		0		0		1		1		0

		29		De Brakeleer, César		4		9		2		2		2		1		2		2		2		2		1		1		2		0		0		1		0		2		4		1		0		2		31		2		2		4		0		3		2		0		2		3		1		0		3		2		3		3		3		2		2		1		1		49		2		2		1		4		0		2		1		1		1		2		5		2

		30		De Giorgi, Tiziana		5		6		2		2		2		1		2		2		1		2		1		1		2		0		0		1		0		2		3		1		0		2		10		2		0		1		0		0		1		2		1		0		1		0		3		3		3		3		3		3		1		2		0		0		2		0		1		2		0		2		1		2		2		1		1		0

		31		Derose, Heraldo Roberto		2		14		1		1		1		1		2		2		5		2		1		1		1		7		0		2		1		2		8		2		2		2		10		2		0		3		1		0		1		2		1		1		2		1		1		3		3		2		3		2		3		2		1		16		3		1		1		5		5		3		1		12		2		1		5		2

		32		Delgado, Leonardo		5		32		0		0		0		0		0		0		1		2		1		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		2		28		2		0		1		0		0		1		2		1		0		2		1		0		2		3		3		3		2		2		1		2		0		2		0		1		4		0		2		1		2		2		1		1		0

		33		Del Giorgio Solfa, Federico		4		15		2		2		2		2		1		2		2		2		1		1		2		0		0		2		6		2		8		2		3		2		2		2		0		2		0		0		2		0		2		6		2		1		2		3		3		2		3		2		2		1		2		0		3		1		1		2		0		3		1		2		3		1		1		0

		34		Di Luca, Fabiana		4		29		2		2		1		1		2		2		5		1		0		0		2		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		2		2		0		0		1		2		1		6		2		1		0		0		0		0		0		0		0		0		1		52		2		1		1		2		0		2		1		2		2		1		5		2

		35		Drago, Enrique María		3		7		2		2		1		1		2		2		4		2		0		0		2		0		0		1		0		0		0		1		0		0		0		1		1		0		0		0		2		0		0		0		0		0		2		2		2		2		2		2		2		2		2		0		2		0		1		3		0		2		1		3		2		1		1		0

		36		Durando, Lucas Mario		5		12		2		2		2		1		1		2		2		2		1		1		2		0		0		1		0		2		0		1		0		2		0		2		0		4		0		2		2		0		1		0		1		0		2		2		2		2		3		2		2		1		1		15		1		1		1		4		0		2		1		9		2		2		0		0

		37		Dutescu, Andrés		5		28		2		2		2		2		1		2		3		2		1		1		1		0		0		1		0		2		0		2		0		2		0		2		0		2		0		0		2		0		2		23		1		0		2		2		2		2		2		2		3		1		1		51		2		0		1		5		0		3		1		4		3		1		1		0

		38		Fante, Antonio		2		7		1		1		1		2		2		1		4		1		0		0		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		1		1		0		0		0		1		1		1		0		2		2		2		2		2		2		2		2		2		2		2		0		2		0		1		2		0		2		1		2		2		1		2		0

		39		Farias, Ricardo		4		16		1		2		1		1		1		2		3		2		1		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		3		1		0		2		0		0		2		0		0		3		3		3		3		3		3		3		3		2		0		2		0		1		2		0		2		1		2		2		1		1		0

		40		Favre, Martín Javier		4		17		2		2		2		1		1		2		2		2		1		2		2		0		0		1		0		2		5		2		4		2		11		2		0		4		0		0		1		2		2		6		2		1		2		2		2		3		3		2		2		1		1		13		2		1		1		3		0		2		1		3		2		1		1		0

		41		Feo, Antonio Carmelo		3		16		2		2		2		1		2		2		2		2		1		1		2		0		0		1		0		2		1		1		0		2		0		2		0		4		0		0		2		0		2		1		2		1		3		3		3		3		3		2		2		3		1		13		2		0		1		2		0		3		1		2		3		1		1		0

		42		Ferrarese, José Francisco		5		6		2		2		2		2		1		2		2		2		1		1		0		0		0		2		3		2		0		2		5		2		12		1		2		4		0		2		2		0		2		6		1		0		2		2		3		3		3		2		2		2		1		6		2		0		1		4		0		2		1		2		2		1		1		0

		43		Ferraris, Osvaldo		2		18		1		2		1		1		1		1		4		1		0		0		1		4		0		1		0		1		0		1		0		1		0		1		1		0		0		0		2		0		1		0		1		0		3		3		3		3		3		3		2		2		2		0		2		0		1		2		0		2		1		2		2		1		1		0

		44		Floridia, Federico		5		19		2		2		2		2		1		2		0		2		1		1		2		0		0		2		7		2		8		1		0		2		5		2		0		1		0		0		1		2		1		0		1		0		2		2		3		2		3		2		2		1		1		6		1		1		1		4		0		2		1		2		2		1		3		0

		45		Fracassi, Fernando Darío		2		20		1		2		1		1		2		1		3		2		2		0		2		0		0		1		0		2		9		2		6		2		13		2		0		4		0		5		2		0		1		0		1		0		2		3		3		2		3		2		3		1		1		17		2		0		1		2		0		2		1		2		2		1		1		0

		46		Gallaratti, Laureano		4		0		2		1		2		2		1		2		2		2		1		1		1		2		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		1		0		0		2		0		2		3		2		1		2		3		3		2		3		2		2		1		2		0		2		1		1		1		0		2		1		2		2		1		2		0

		47		Gandolfi, Fernando		1		10		1		1		1		1		2		1		3		2		2		0		1		3		8		2		8		2		10		1		0		2		14		1		1		0		0		0		2		0		1		0		1		0		0		2		2		2		3		1		1		2		1		18		3		2		1		2		0		2		1		2		2		1		5		3

		48		Garbarini, Roxana Mariel		4		21		2		1		2		1		1		2		4		2		0		1		1		9		0		2		9		0		0		2		2		2		4		0		0		0		0		0		1		0		2		0		2		1		3		3		2		3		3		3		3		3		1		19		3		1		1		3		0		3		1		3		3		1		2		0

		49		García, Gonzalo		5		19		2		2		2		2		1		2		3		2		1		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		4		0		6		2		0		1		6		2		1		2		3		2		3		3		2		3		2		1		21		2		0		1		2		0		2		1		1		2		1		1		0

		50		García Buhlman, Agustín		5		11		2		2		2		2		1		2		3		2		2		0		2		0		0		1		0		1		0		1		0		2		15		1		2		1		0		0		2		0		1		6		1		0		2		2		3		2		3		2		2		1		1		20		2		0		2		0		0		0		1		1		2		1		1		0

		51		Gentile, Eduardo		1		21		1		2		2		2		2		1		5		2		2		0		1		21		0		1		0		0		0		1		0		0		0		2		2		1		0		0		2		0		1		0		1		0		2		0		0		0		0		0		0		2		1		44		2		1		0		0		0		0		1		2		3		1		4		0

		52		Gianelli, Ricardo Ariel		4		0		1		1		1		1		2		2		3		1		2		0		1		2		0		1		0		0		0		1		0		0		0		1		1		0		0		0		2		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		2		2		1		1		0		3		2		4		3		1		2		0

		53		Girardi, Jorge		2		1		1		1		2		2		1		1		5		2		2		0		2		0		0		2		1		2		1		2		1		2		1		1		1		0		0		0		2		0		2		4		1		0		2		1		2		2		3		2		2		1		2		0		2		0		1		1		0		2		1		2		1		1		2		0

		54		González, Guillermo Luis		5		12		2		2		2		2		1		2		3		2		1		1		2		0		0		2		16		2		0		2		8		2		30		2		2		4		0		9		2		0		2		20		1		0		2		2		3		3		3		3		2		2		1		43		2		2		1		4		0		2		1		2		2		1		1		0

		55		Granavetter, Luis Adrián		4		20		1		2		2		2		1		2		0		2		1		2		1		2		0		1		0		2		21		1		0		2		36		2		0		4		0		13		2		0		2		25		1		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		56		0		0		1		5		13		2		1		4		2		1		5		8

		56		Gregoric, Bernardo Nicolás		4		9		2		2		1		1		1		2		3		2		2		0		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		2		4		0		7		2		0		1		1		1		0		2		2		2		2		3		2		2		1		1		22		2		2		1		1		0		2		1		1		2		2		0		0

		57		Grimozzi, Eduardo Rodolfo		3		18		1		2		1		1		2		1		3		2		1		1		2		0		0		2		10		2		11		2		7		2		16		1		2		4		0		8		2		0		2		11		1		0		2		3		2		3		3		2		2		3		1		5		2		2		2		0		0		0		1		1		2		1		1		0

		58		Izurieta, Cristian Javier		5		11		2		2		2		2		1		2		2		2		1		1		0		0		0		1		0		2		0		1		0		2		0		2		0		1		0		0		1		2		1		0		1		0		2		3		3		2		3		2		2		1		1		23		1		1		1		4		0		2		1		2		1		1		1		0

		59		Lanzavecchia, Pablo Fabian		4		22		2		2		1		1		1		2		3		2		1		2		2		0		0		1		0		1		0		1		0		2		17		2		2		4		0		6		2		0		1		1		1		0		2		2		2		2		2		2		2		2		2		0		2		0		1		2		0		2		1		2		3		1		1		0

		60		Longarzo, Julio C.		1		9		1		1		1		1		1		2		5		1		0		0		1		10		0		1		0		2		0		1		0		2		0		2		2		4		0		9		2		0		2		1		2		1		3		2		2		3		2		3		3		2		1		24		2		2		1		1		0		3		1		1		3		1		2		0

		61		López, Pablo		4		14		2		2		2		2		1		2		3		2		1		1		0		0		0		2		0		2		0		1		0		2		0		2		2		4		0		0		1		2		2		1		2		2		2		2		2		2		2		2		2		2		1		25		2		1		1		1		0		1		1		13		1		1		1		0

		62		López, Sergio		1		1		1		1		1		1		1		1		5		2		2		0		1		1		2		1		0		2		2		1		0		2		2		1		2		4		0		1		2		0		1		5		1		0		2		2		3		3		3		2		3		1		1		1		2		2		1		5		1		3		1		4		3		1		1		0

		63		López, Verónica		5		28		2		2		2		2		1		2		1		2		1		1		2		0		0		1		0		2		0		0		0		0		0		2		0		0		0		0		1		3		2		23		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		1		51		2		0		1		0		0		0		1		0		0		1		0		0

		64		Lopresti, laura		4		28		2		2		2		2		1		2		3		2		1		1		1		0		0		1		0		2		0		2		0		2		0		2		0		2		0		0		2		0		2		23		1		0		2		2		2		2		3		2		3		1		1		51		3		2		1		5		0		3		1		4		3		1		1		0

		65		Magri, Fabián		5		28		2		2		2		2		1		2		3		2		1		1		1		0		0		1		0		2		0		2		0		2		0		2		0		2		0		0		2		0		2		23		1		0		2		2		2		2		2		2		3		1		1		51		2		0		1		5		0		3		1		4		3		1		1		0

		66		Malondra, Pablo Marcos		5		11		2		2		2		2		1		2		3		2		1		1		2		0		0		1		0		2		12		1		0		2		18		2		2		1		0		0		2		0		1		0		1		0		2		2		3		2		2		2		3		2		2		0		2		0		1		4		0		3		1		1		3		1		1		0

		67		Marincoff, Gustavo Alberto		3		29		2		1		1		1		2		2		5		1		0		0		2		0		0		2		17		1		0		2		9		1		0		1		2		4		0		9		2		0		2		21		2		1		2		2		1		2		3		1		3		2		1		45		3		2		1		5		11		2		1		1		1		2		0		0

		68		Mateo, Guillermo Oscar		3		23		1		1		1		1		2		1		4		2		2		0		1		4		0		1		0		1		0		1		0		2		18		1		1		0		0		0		2		0		1		6		1		0		3		3		3		2		3		2		2		2		1		26		2		0		1		2		0		3		2		0		0		1		1		0

		69		Maurin, Gustavo		4		33		1		2		1		1		1		2		4		2		2		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		4		0		0		2		0		0		19		1		0		2		2		2		2		0		2		3		1		1		41		2		2		1		2		0		2		1		18		2		0		0		0

		70		Mini, Pablo Guillermo		3		35		2		2		1		1		2		2		4		2		1		1		2		0		0		2		20		1		0		1		0		2		37		2		2		4		0		14		1		2		2		26		2		1		3		3		3		2		3		2		2		1		1		57		2		0		1		5		21		3		1		2		2		1		1		0

		71		Naso, Eduardo Fernando		1		18		1		2		1		1		2		1		5		1		0		2		1		11		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		4		0		0		2		0		1		0		2		1		3		3		2		3		3		2		2		2		1		4		2		0		1		4		0		2		1		2		3		1		2		0

		72		Nassi, David Nelson		3		14		1		1		1		1		1		1		5		2		2		0		1		7		0		1		0		1		0		1		0		1		0		1		1		0		0		0		2		0		1		0		1		0		3		2		2		3		3		2		2		1		1		27		2		1		1		5		6		2		1		14		2		1		5		4

		73		Oroná, Graciela		1		2		1		1		1		1		1		2		5		2		2		0		2		0		0		1		0		1		0		1		0		2		3		2		0		4		0		0		1		3		2		5		2		2		2		3		2		2		3		2		2		1		1		2		3		1		1		4		0		3		1		5		3		1		1		0

		74		Padron, Adalberto		4		18		2		2		1		1		2		2		3		2		1		1		1		12		0		2		11		1		0		1		0		2		19		1		2		4		0		10		2		0		1		0		2		1		3		2		3		3		3		2		2		2		1		28		2		1		1		1		0		3		2		0		0		1		5		5

		75		Palacio, Ariel		4		6		2		2		2		1		2		2		4		2		1		1		1		13		0		1		0		2		13		1		0		2		20		2		2		4		0		5		2		0		1		6		2		1		3		2		3		3		3		2		3		2		1		29		2		0		1		4		0		3		1		3		3		1		1		0

		76		Pascal, Eduardo Daniel		2		24		1		2		1		1		2		1		4		2		1		1		2		0		0		1		0		2		1		1		0		2		21		2		2		4		0		0		1		2		2		12		2		1		2		3		3		3		3		2		3		1		1		30		2		0		1		2		0		3		1		2		2		1		1		0

		77		Peluso, Rubén		1		25		1		2		1		1		1		1		4		2		1		0		2		0		0		0		0		0		0		1		0		0		0		2		0		4		0		11		2		0		2		14		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		3		1		1		5		7		2		0		0		0		1		1		0

		78		Perera, Gonzalo Eduardo		4		1		2		2		1		1		2		2		3		2		1		1		2		0		0		1		0		2		22		1		0		2		38		2		0		1		0		0		1		2		2		3		2		2		1		2		2		1		2		2		2		2		1		58		1		1		1		2		0		3		1		2		3		1		4		0

		79		Pulleston, Pablo		1		26		1		2		1		1		1		1		3		2		2		2		1		14		0		1		0		0		0		1		0		2		22		1		1		0		0		0		1		2		0		15		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		1		0		2		1		1		2		1		1		0

		80		Quiroga, Eduardo		4		5		1		1		1		1		2		2		3		1		0		0		1		15		0		1		0		2		4		1		0		2		23		1		1		0		0		0		2		0		0		0		0		0		2		2		2		2		3		2		2		2		1		31		0		0		1		5		8		3		1		15		3		1		2		0

		81		Raciti, Vicente		2		27		2		2		1		2		2		2		4		2		2		0		1		4		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		2		1		0		0		2		0		1		1		2		1		2		3		3		3		3		2		2		1		1		32		2		2		1		4		0		3		1		3		3		1		1		0

		82		Rangil Peredo, Ramiro F.		5		0		2		2		2		2		1		2		4		1		1		2		2		0		0		0		0		0		0		0		0		1		0		1		1		0		0		0		2		0		1		1		2		1		2		1		2		3		0		2		2		3		1		32		2		1		1		4		0		2		1		2		2		1		4		0

		83		Reales, Alejandro Ernesto		3		24		2		2		1		1		2		2		2		2		1		1		2		0		0		1		0		2		14		0		0		2		0		2		2		4		0		0		2		0		1		1		1		0		3		2		3		3		3		2		2		2		1		33		2		0		1		2		0		2		1		2		2		1		2		0

		84		Rodríguez, Juan Manuel		4		0		1		2		1		1		2		2		4		2		1		1		1		17		0		2		12		0		0		0		0		0		0		0		2		4		0		8		1		2		2		1		2		2		2		2		3		2		3		2		2		1		1		0		2		0		1		2		0		2		1		2		2		1		5		2

		85		Rodriguez Villafañe, Daniel		3		7		2		2		1		1		2		2		5		2		2		2		1		16		0		1		0		0		0		0		0		0		0		2		2		2		0		0		1		3		0		16		2		2		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		2		0		1		5		9		3		0		16		3		1		1		0

		86		Ruscitti, Andrés		3		1		1		2		1		1		2		2		3		2		2		2		2		0		0		2		21		2		23		2		11		2		39		2		2		2		0		0		1		2		0		27		1		0		3		2		3		2		3		2		3		1		0		0		1		1		1		2		0		2		1		2		2		1		1		0

		87		Salazar, Tania		4		26		1		2		2		1		2		1		3		1		0		0		1		18		0		1		0		1		0		1		0		1		0		1		1		0		0		0		2		0		0		0		0		0		3		2		2		2		2		2		3		2		2		0		2		0		1		2		0		3		1		2		3		1		3		0

		88		Santarelli, Marcelo		4		36		2		2		2		1		2		2		3		2		1		2		1		9		0		2		22		2		24		2		12		2		40		2		2		4		0		15		1		2		2		3		1		0		3		2		3		3		3		2		3		1		1		59		3		1		1		3		0		2		1		3		2		1		1		0

		89		Seghini, Juan Sebastian		4		28		2		2		1		1		1		2		3		2		1		1		2		0		0		1		0		2		0		2		0		2		0		2		0		2		0		0		2		0		2		23		1		0		2		2		2		2		2		2		3		1		1		51		2		0		1		5		0		3		1		0		4		1		1		0

		90		Serrichio, Sergio		2		9		2		2		2		1		1		1		5		1		0		0		2		0		0		1		0		2		0		1		0		2		0		2		0		4		0		0		2		0		1		9		2		1		3		2		2		3		2		3		3		1		1		12		3		2		1		1		0		3		2		0		0		1		4		0

		91		Silvia, Celia Alejandra		3		29		2		2		1		1		2		2		4		1		0		0		2		0		0		2		18		2		0		2		1		2		32		1		1		0		0		0		2		0		2		22		2		0		2		2		2		3		0		2		0		2		1		32		0		0		1		2		0		3		1		2		3		1		4		0

		92		Simonetti, Eduardo		2		3		1		1		1		2		2		1		3		2		1		1		1		4		1		2		4		2		7		1		0		1		0		1		2		4		0		1		2		0		2		5		1		0		2		2		3		3		3		2		3		1		1		13		3		1		1		1		0		2		1		1		2		1		1		0

		93		Ungaro, Pablo Miguel		3		10		1		1		1		1		2		2		4		2		2		0		1		6		1		2		5		2		2		2		2		2		9		1		1		0		0		0		1		2		2		10		2		1		2		2		3		3		3		2		3		3		1		14		1		1		1		4		0		3		1		10		3		1		5		1

		94		Valesini, Silvina		4		29		2		2		1		1		2		2		5		2		1		2		2		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		2		2		4		0		8		2		0		1		6		1		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		53		2		1		1		5		6		2		1		14		2		1		5		2

		95		Velazco, Diego Pablo C.		2		11		1		1		1		1		2		2		4		1		0		2		2		0		0		2		14		2		16		2		1		2		0		2		2		4		0		5		1		2		1		0		1		0		0		0		3		3		3		2		2		1		2		0		1		1		1		2		0		2		1		2		2		1		1		0

		96		"Sin Nombre y Apellido"		2		9		1		1		1		1		1		1		5		2		1		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		4		0		8		0		2		0		0		2		0		2		3		3		3		3		1		2		2		1		35		1		2		1		2		0		0		0		2		0		1		3		0

		97		Vergara, Walter		4		8		2		2		2		1		1		2		2		2		1		1		1		3		0		2		3		2		0		1		0		2		8		2		0		4		0		4		2		0		2		6		2		1		2		2		2		2		3		2		2		1		1		11		1		1		1		2		0		3		1		2		3		1		1		0

		98		Vicente, Mariángeles		2		2		1		1		1		1		1		1		3		2		1		1		1		3		4		1		0		2		3		1		0		2		4		2		0		1		0		0		2		0		1		0		2		1		3		2		3		2		3		2		3		1		1		3		3		2		1		4		0		3		1		2		2		1		2		0

		99		Vivas, Leandro		4		8		2		2		2		1		1		2		1		2		1		1		2		0		0		2		0		2		0		2		0		2		0		2		2		2		0		0		2		0		1		1		1		0		2		3		3		3		2		2		2		1		1		46		2		0		1		2		0		3		1		2		3		1		1		0

		100		Voglino, Julio		2		30		1		1		1		1		1		1		4		1		2		2		1		2		0		1		0		2		17		1		0		1		0		1		1		4		0		0		2		0		2		17		2		1		2		2		2		2		2		2		2		2		1		36		3		2		1		1		0		2		1		1		2		1		5		2

		101		Volpi, Mario Cesar		3		3		2		2		1		1		1		2		3		2		2		0		1		19		0		2		15		2		18		1		0		2		25		2		1		4		0		5		2		0		0		12		1		0		2		2		3		3		3		1		2		1		1		37		0		0		1		5		8		1		0		0		0		1		5		6

		102		Vukovic, Jovanka		2		34		1		1		1		1		1		1		5		1		0		0		1		22		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		1		0		0		0		1		2		1		0		1		0		2		2		2		2		2		2		2		2		1		0		2		1		1		2		0		3		1		2		3		1		3		0

		103		Zaffar, Claudia Alejandra		4		6		1		1		1		1		2		2		3		2		2		0		1		3		0		1		0		2		7		1		0		2		26		2		0		3		2		0		1		3		2		18		1		0		3		3		2		2		2		3		2		1		1		38		2		0		1		1		0		1		1		1		2		1		1		0

		104		Zayfert, Mauro Andrés		4		31		2		2		2		1		1		2		4		2		1		1		0		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		1		2		3		3		0		2		0		1		0		1		0		2		2		2		2		2		2		2		2		2		0		2		0		2		0		0		0		2		0		0		2		0		0

		105		Zila, Alberto Zila		5		28		2		2		2		2		1		2		3		2		1		1		2		0		0		1		0		2		0		2		0		2		0		2		0		2		0		0		2		0		2		23		1		0		2		2		2		2		2		2		3		1		1		51		2		0		1		5		0		3		1		0		3		1		1		0

		106		Zujew, Cristian Alejo		3		26		1		1		1		1		1		1		4		2		1		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		2		27		2		1		2		0		0		2		0		1		6		0		0		2		2		2		3		2		3		2		1		1		39		2		0		1		2		0		2		1		2		2		1		1		0
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Hoja1

						Cargo		Materia		Actividades docentes												Alumnos a cargo		Formación y Experiencia docentes												Perfil profesional								Competencias profesionales								Ambito de inserción										Títulos intermedios				Curso de ingreso								Materias y acreditaciones de avance																								Relaciones con la industria								Relaciones con el sector de servicio de Dis.Ind.						Estructuras de postgrados

		Número		Apellido y Nombre		V1.2		V1.3		V1.4.1		V1.4.2		V1.4.3		V1.4.4		V1.4.5		V1.4.6		V1.5		V1.6A		V1.6B		V1.6C		V1.6D		V1.6D1		V1.6D2		V2.1A		V2.1A2		V2.1B		V2.1B2		V2.2A		V2.2A2		V2.2B		V2.2B2		V2.3A		V2.3B		V2.3C		V2.3C3		V2.3C4		V2.4A		V2.4B		V2.5A		V2.5B		V2.5C		V2.5D		V2.6A		V2.6B		V2.6C		V2.6D		V2.6E		V2.6F		V2.6G		V2.6H		V2.6I		V2.6I1		V2.6J		V2.6K		V2.7A		V2.7B		V2.7B5		V2.7C		V2.8A		V2.8B		V2.8C		V2.9A		V2.9B		V2.9B5

		1		Abait, Roberto		4		3		2		2		1		1		1		1		4		2		1		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		1		1		0		0		0		1		2		1		6		1		0		2		2		2		3		3		2		3		2		1		4		2		0		1		5		2		3		1		6		3		1		5		0

		2		Albi, Juan Ignacio		5		4		2		2		2		2		1		2		1		2		2		2		2		0		0		1		0		2		4		1		0		2		5		2		0		1		0		0		2		0		1		0		1		0		2		2		3		3		3		2		2		1		1		5		2		0		1		4		0		2		1		7		3		1		1		0

		3		Aliata, Fernando		2		21		1		2		2		1		2		1		5		2		1		2		0		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		1		2		4		0		9		1		2		2		1		2		2		2		2		2		2		2		3		2		2		3		0		3		1		1		2		0		2		1		2		3		1		1		0

		4		Anderson, Ibar Federico		3		29		2		2		1		1		2		2		5		2		1		1		2		0		0		2		13		2		15		2		0		2		24		1		2		4		0		0		2		0		2		6		2		2		3		3		3		3		3		3		3		2		1		34		1		1		1		5		10		3		1		17		3		1		2		0

		5		Andrade, Guillermo Carlos		4		4		1		1		1		1		1		2		4		2		1		2		1		0		0		2		2		1		0		1		0		1		0		2		0		4		0		0		1		2		1		6		1		0		0		2		3		2		3		2		2		1		2		0		2		0		1		1		0		2		1		1		2		1		1		0

		6		Arguero, Jesus Angel		1		1		1		1		1		1		1		2		3		1		0		0		2		0		0		1		0		2		5		1		0		2		1		1		1		0		0		0		2		0		0		0		0		0		0		2		2		2		2		3		3		3		1		6		2		0		1		1		0		3		1		1		3		1		2		0

		7		Ballerini, Federico		5		6		2		2		2		2		1		2		2		2		1		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		1		1		0		0		0		2		0		1		0		1		0		2		2		3		3		3		2		2		2		1		7		2		0		1		5		3		2		1		8		2		1		1		0

		8		Balmaceda, Hernan		4		28		2		2		1		1		1		2		4		2		1		2		2		0		0		1		0		2		0		1		0		2		6		2		2		4		0		1		1		3		2		7		2		1		2		2		1		2		3		2		2		2		1		8		2		2		1		2		0		3		1		2		1		1		2		0

		9		Bauer, Guillermo		2		16		1		2		2		1		1		1		5		1		0		0		1		23		0		2		0		2		20		1		0		2		33		2		0		4		0		12		2		0		0		6		0		0		1		2		0		0		0		0		3		1		0		0		0		0		1		5		12		2		1		20		2		1		1		0

		10		Bautista, Susana Graciela		2		29		1		1		1		1		2		1		5		1		0		0		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		1		1		0		0		0		2		0		2		1		1		0		2		2		1		2		2		2		3		2		1		45		2		2		1		1		0		2		1		19		2		1		4		0

		11		Bernatene, M. del Rosario		2		10		1		1		1		1		1		1		4		2		1		1		1		4		0		2		19		1		0		2		10		2		34		1		1		4		0		0		2		0		2		24		2		1		2		2		2		2		3		2		2		2		1		54		2		2		1		2		0		3		1		2		3		1		5		7

		12		Bertotto, Néstor F.		3		3		1		2		1		1		1		1		3		2		1		0		2		0		0		1		0		2		6		1		0		2		7		2		0		4		0		1		2		0		2		6		0		0		2		2		3		3		3		2		2		1		1		9		3		2		1		2		0		3		1		2		0		1		2		0

		13		Bessolo, Sergio		4		20		2		2		1		1		1		2		3		2		1		2		2		0		0		1		0		2		0		1		0		2		0		2		0		3		4		0		2		0		1		6		1		0		2		3		3		2		3		2		2		1		1		55		3		1		1		2		0		2		1		2		2		1		2		0

		14		Borelli, Federico		4		17		2		2		2		1		2		2		2		2		1		1		0		0		0		1		0		0		0		1		0		2		35		2		0		4		0		0		2		0		2		1		1		0		2		2		3		3		3		2		3		2		1		49		2		2		2		2		0		3		1		1		3		1		1		0

		15		Briolotti, Mariano		4		3		2		2		2		1		2		2		2		2		1		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		4		0		2		2		0		1		3		1		0		2		3		2		2		3		1		2		1		2		0		2		0		1		3		0		3		1		3		3		1		3		0

		16		Cabrera, Martín Esteban		5		6		2		2		2		2		1		2		3		2		1		1		0		0		0		1		0		2		19		1		0		2		29		0		0		4		0		9		2		0		2		20		1		0		2		2		3		3		3		3		2		2		1		42		2		0		1		4		0		2		1		2		2		1		1		0

		17		Caló, Julieta María		5		30		2		2		2		1		1		2		3		2		1		1		2		0		0		0		0		0		0		1		0		2		0		1		2		3		1		0		2		0		1		6		2		0		0		2		2		3		3		2		2		2		1		47		2		0		1		2		0		2		1		2		2		1		1		0

		18		Carattoli, J. Alejandro		5		0		1		2		1		1		1		2		3		2		2		0		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		4		0		7		0		0		1		0		1		0		2		2		2		2		2		2		2		2		1		40		2		2		1		1		0		1		1		1		1		2		0		0

		19		Carnevale, Fernando		4		3		2		2		1		1		1		2		3		0		1		2		1		5		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		4		0		3		2		0		1		0		1		0		2		2		2		3		3		2		2		1		1		10		2		2		1		1		0		3		1		1		3		2		0		0

		20		Caruso, Consuelo		4		0		2		2		2		2		1		2		4		2		1		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		1		0		0		2		0		1		1		1		0		2		2		2		3		3		2		2		2		2		0		2		0		1		2		0		3		1		1		2		1		1		0

		21		Ceballos, Alicia Susana		1		7		1		2		1		1		2		1		5		1		0		0		1		1		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		1		0		0		2		0		2		8		2		1		2		2		3		3		3		2		2		1		2		0		2		0		1		4		0		2		1		9		2		1		1		0

		22		Cendra		4		1		2		1		2		2		1		2		2		2		1		1		1		20		0		1		0		1		0		1		0		2		21		1		1		0		0		0		2		0		1		0		2		1		2		2		3		3		3		2		2		1		2		0		3		2		1		3		0		2		1		3		1		1		1		0

		23		Cervini, Federico		5		5		2		2		2		2		1		2		1		2		1		1		0		0		0		1		0		2		18		1		0		1		0		1		1		0		0		0		2		0		0		5		2		1		3		3		3		3		3		2		2		1		1		50		2		0		1		4		0		2		1		16		2		1		2		0

		24		Cobesi, Nancy Gabriela		5		11		2		2		2		2		1		2		3		2		0		0		2		0		0		2		5		2		1		0		0		0		0		0		2		1		0		0		2		0		1		0		1		0		2		2		3		2		3		2		2		2		1		6		2		0		1		5		4		2		1		11		2		1		5		2

		25		Contreras, Juan Pablo		5		12		2		2		2		1		1		2		2		2		1		1		2		0		0		1		0		2		3		1		0		2		10		2		0		1		0		0		2		0		1		0		1		0		2		3		2		3		3		3		2		1		1		15		1		1		1		4		0		1		1		9		1		2		0		0

		26		Cortés, Ricardo Pablo		2		13		2		2		2		1		2		2		3		2		1		1		2		0		0		1		0		0		0		0		0		0		0		2		0		4		0		1		2		0		2		6		1		0		2		3		3		3		3		3		3		1		0		0		0		0		1		2		0		2		1		2		2		1		1		0

		27		Curcio, Esteban		3		28		2		2		2		2		1		2		5		1		1		1		1		0		0		1		0		2		0		2		0		2		0		2		0		2		0		0		2		0		2		23		1		0		2		2		2		2		2		2		3		1		1		51		2		0		1		5		0		3		1		4		3		1		1		0

		28		D´Angelo, hugo		4		0		2		2		2		1		2		2		2		2		2		0		2		0		0		1		0		2		1		1		0		2		17		2		2		4		0		8		2		0		0		0		0		0		2		2		3		2		3		2		2		1		1		48		2		0		1		4		0		2		2		0		0		1		1		0

		29		De Brakeleer, César		4		9		2		2		2		1		2		2		2		2		1		1		2		0		0		1		0		2		4		1		0		2		31		2		2		4		0		3		2		0		2		3		1		0		3		2		3		3		3		2		2		1		1		49		2		2		1		4		0		2		1		1		1		2		5		2

		30		De Giorgi, Tiziana		5		6		2		2		2		1		2		2		1		2		1		1		2		0		0		1		0		2		3		1		0		2		10		2		0		1		0		0		1		2		1		0		1		0		3		3		3		3		3		3		1		2		0		0		2		0		1		2		0		2		1		2		2		1		1		0

		31		Derose, Heraldo Roberto		2		14		1		1		1		1		2		2		5		2		1		1		1		7		0		2		1		2		8		2		2		2		10		2		0		3		1		0		1		2		1		1		2		1		1		3		3		2		3		2		3		2		1		16		3		1		1		5		5		3		1		12		2		1		5		2

		32		Delgado, Leonardo		5		32		0		0		0		0		0		0		1		2		1		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		2		28		2		0		1		0		0		1		2		1		0		2		1		0		2		3		3		3		2		2		1		2		0		2		0		1		4		0		2		1		2		2		1		1		0

		33		Del Giorgio Solfa, Federico		4		15		2		2		2		2		1		2		2		2		1		1		2		0		0		2		6		2		8		2		3		2		2		2		0		2		0		0		2		0		2		6		2		1		2		3		3		2		3		2		2		1		2		0		3		1		1		2		0		3		1		2		3		1		1		0

		34		Di Luca, Fabiana		4		29		2		2		1		1		2		2		5		1		0		0		2		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		2		2		0		0		1		2		1		6		2		1		0		0		0		0		0		0		0		0		1		52		2		1		1		2		0		2		1		2		2		1		5		2

		35		Drago, Enrique María		3		7		2		2		1		1		2		2		4		2		0		0		2		0		0		1		0		0		0		1		0		0		0		1		1		0		0		0		2		0		0		0		0		0		2		2		2		2		2		2		2		2		2		0		2		0		1		3		0		2		1		3		2		1		1		0

		36		Durando, Lucas Mario		5		12		2		2		2		1		1		2		2		2		1		1		2		0		0		1		0		2		0		1		0		2		0		2		0		4		0		2		2		0		1		0		1		0		2		2		2		2		3		2		2		1		1		15		1		1		1		4		0		2		1		9		2		2		0		0

		37		Dutescu, Andrés		5		28		2		2		2		2		1		2		3		2		1		1		1		0		0		1		0		2		0		2		0		2		0		2		0		2		0		0		2		0		2		23		1		0		2		2		2		2		2		2		3		1		1		51		2		0		1		5		0		3		1		4		3		1		1		0

		38		Fante, Antonio		2		7		1		1		1		2		2		1		4		1		0		0		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		1		1		0		0		0		1		1		1		0		2		2		2		2		2		2		2		2		2		2		2		0		2		0		1		2		0		2		1		2		2		1		2		0

		39		Farias, Ricardo		4		16		1		2		1		1		1		2		3		2		1		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		3		1		0		2		0		0		2		0		0		3		3		3		3		3		3		3		3		2		0		2		0		1		2		0		2		1		2		2		1		1		0

		40		Favre, Martín Javier		4		17		2		2		2		1		1		2		2		2		1		2		2		0		0		1		0		2		5		2		4		2		11		2		0		4		0		0		1		2		2		6		2		1		2		2		2		3		3		2		2		1		1		13		2		1		1		3		0		2		1		3		2		1		1		0

		41		Feo, Antonio Carmelo		3		16		2		2		2		1		2		2		2		2		1		1		2		0		0		1		0		2		1		1		0		2		0		2		0		4		0		0		2		0		2		1		2		1		3		3		3		3		3		2		2		3		1		13		2		0		1		2		0		3		1		2		3		1		1		0

		42		Ferrarese, José Francisco		5		6		2		2		2		2		1		2		2		2		1		1		0		0		0		2		3		2		0		2		5		2		12		1		2		4		0		2		2		0		2		6		1		0		2		2		3		3		3		2		2		2		1		6		2		0		1		4		0		2		1		2		2		1		1		0

		43		Ferraris, Osvaldo		2		18		1		2		1		1		1		1		4		1		0		0		1		4		0		1		0		1		0		1		0		1		0		1		1		0		0		0		2		0		1		0		1		0		3		3		3		3		3		3		2		2		2		0		2		0		1		2		0		2		1		2		2		1		1		0

		44		Floridia, Federico		5		19		2		2		2		2		1		2		0		2		1		1		2		0		0		2		7		2		8		1		0		2		5		2		0		1		0		0		1		2		1		0		1		0		2		2		3		2		3		2		2		1		1		6		1		1		1		4		0		2		1		2		2		1		3		0

		45		Fracassi, Fernando Darío		2		20		1		2		1		1		2		1		3		2		2		0		2		0		0		1		0		2		9		2		6		2		13		2		0		4		0		5		2		0		1		0		1		0		2		3		3		2		3		2		3		1		1		17		2		0		1		2		0		2		1		2		2		1		1		0

		46		Gallaratti, Laureano		4		0		2		1		2		2		1		2		2		2		1		1		1		2		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		1		0		0		2		0		2		3		2		1		2		3		3		2		3		2		2		1		2		0		2		1		1		1		0		2		1		2		2		1		2		0

		47		Gandolfi, Fernando		1		10		1		1		1		1		2		1		3		2		2		0		1		3		8		2		8		2		10		1		0		2		14		1		1		0		0		0		2		0		1		0		1		0		0		2		2		2		3		1		1		2		1		18		3		2		1		2		0		2		1		2		2		1		5		3

		48		Garbarini, Roxana Mariel		4		21		2		1		2		1		1		2		4		2		0		1		1		9		0		2		9		0		0		2		2		2		4		0		0		0		0		0		1		0		2		0		2		1		3		3		2		3		3		3		3		3		1		19		3		1		1		3		0		3		1		3		3		1		2		0

		49		García, Gonzalo		5		19		2		2		2		2		1		2		3		2		1		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		4		0		6		2		0		1		6		2		1		2		3		2		3		3		2		3		2		1		21		2		0		1		2		0		2		1		1		2		1		1		0

		50		García Buhlman, Agustín		5		11		2		2		2		2		1		2		3		2		2		0		2		0		0		1		0		1		0		1		0		2		15		1		2		1		0		0		2		0		1		6		1		0		2		2		3		2		3		2		2		1		1		20		2		0		2		0		0		0		1		1		2		1		1		0

		51		Gentile, Eduardo		1		21		1		2		2		2		2		1		5		2		2		0		1		21		0		1		0		0		0		1		0		0		0		2		2		1		0		0		2		0		1		0		1		0		2		0		0		0		0		0		0		2		1		44		2		1		0		0		0		0		1		2		3		1		4		0

		52		Gianelli, Ricardo Ariel		4		0		1		1		1		1		2		2		3		1		2		0		1		2		0		1		0		0		0		1		0		0		0		1		1		0		0		0		2		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		2		2		1		1		0		3		2		4		3		1		2		0

		53		Girardi, Jorge		2		1		1		1		2		2		1		1		5		2		2		0		2		0		0		2		1		2		1		2		1		2		1		1		1		0		0		0		2		0		2		4		1		0		2		1		2		2		3		2		2		1		2		0		2		0		1		1		0		2		1		2		1		1		2		0

		54		González, Guillermo Luis		5		12		2		2		2		2		1		2		3		2		1		1		2		0		0		2		16		2		0		2		8		2		30		2		2		4		0		9		2		0		2		20		1		0		2		2		3		3		3		3		2		2		1		43		2		2		1		4		0		2		1		2		2		1		1		0

		55		Granavetter, Luis Adrián		4		20		1		2		2		2		1		2		0		2		1		2		1		2		0		1		0		2		21		1		0		2		36		2		0		4		0		13		2		0		2		25		1		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		56		0		0		1		5		13		2		1		4		2		1		5		8

		56		Gregoric, Bernardo Nicolás		4		9		2		2		1		1		1		2		3		2		2		0		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		2		4		0		7		2		0		1		1		1		0		2		2		2		2		3		2		2		1		1		22		2		2		1		1		0		2		1		1		2		2		0		0

		57		Grimozzi, Eduardo Rodolfo		3		18		1		2		1		1		2		1		3		2		1		1		2		0		0		2		10		2		11		2		7		2		16		1		2		4		0		8		2		0		2		11		1		0		2		3		2		3		3		2		2		3		1		5		2		2		2		0		0		0		1		1		2		1		1		0

		58		Izurieta, Cristian Javier		5		11		2		2		2		2		1		2		2		2		1		1		0		0		0		1		0		2		0		1		0		2		0		2		0		1		0		0		1		2		1		0		1		0		2		3		3		2		3		2		2		1		1		23		1		1		1		4		0		2		1		2		1		1		1		0

		59		Lanzavecchia, Pablo Fabian		4		22		2		2		1		1		1		2		3		2		1		2		2		0		0		1		0		1		0		1		0		2		17		2		2		4		0		6		2		0		1		1		1		0		2		2		2		2		2		2		2		2		2		0		2		0		1		2		0		2		1		2		3		1		1		0

		60		Longarzo, Julio C.		1		9		1		1		1		1		1		2		5		1		0		0		1		10		0		1		0		2		0		1		0		2		0		2		2		4		0		9		2		0		2		1		2		1		3		2		2		3		2		3		3		2		1		24		2		2		1		1		0		3		1		1		3		1		2		0

		61		López, Pablo		4		14		2		2		2		2		1		2		3		2		1		1		0		0		0		2		0		2		0		1		0		2		0		2		2		4		0		0		1		2		2		1		2		2		2		2		2		2		2		2		2		2		1		25		2		1		1		1		0		1		1		13		1		1		1		0

		62		López, Sergio		1		1		1		1		1		1		1		1		5		2		2		0		1		1		2		1		0		2		2		1		0		2		2		1		2		4		0		1		2		0		1		5		1		0		2		2		3		3		3		2		3		1		1		1		2		2		1		5		1		3		1		4		3		1		1		0

		63		López, Verónica		5		28		2		2		2		2		1		2		1		2		1		1		2		0		0		1		0		2		0		0		0		0		0		2		0		0		0		0		1		3		2		23		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		1		51		2		0		1		0		0		0		1		0		0		1		0		0

		64		Lopresti, laura		4		28		2		2		2		2		1		2		3		2		1		1		1		0		0		1		0		2		0		2		0		2		0		2		0		2		0		0		2		0		2		23		1		0		2		2		2		2		3		2		3		1		1		51		3		2		1		5		0		3		1		4		3		1		1		0

		65		Magri, Fabián		5		28		2		2		2		2		1		2		3		2		1		1		1		0		0		1		0		2		0		2		0		2		0		2		0		2		0		0		2		0		2		23		1		0		2		2		2		2		2		2		3		1		1		51		2		0		1		5		0		3		1		4		3		1		1		0

		66		Malondra, Pablo Marcos		5		11		2		2		2		2		1		2		3		2		1		1		2		0		0		1		0		2		12		1		0		2		18		2		2		1		0		0		2		0		1		0		1		0		2		2		3		2		2		2		3		2		2		0		2		0		1		4		0		3		1		1		3		1		1		0

		67		Marincoff, Gustavo Alberto		3		29		2		1		1		1		2		2		5		1		0		0		2		0		0		2		17		1		0		2		9		1		0		1		2		4		0		9		2		0		2		21		2		1		2		2		1		2		3		1		3		2		1		45		3		2		1		5		11		2		1		1		1		2		0		0

		68		Mateo, Guillermo Oscar		3		23		1		1		1		1		2		1		4		2		2		0		1		4		0		1		0		1		0		1		0		2		18		1		1		0		0		0		2		0		1		6		1		0		3		3		3		2		3		2		2		2		1		26		2		0		1		2		0		3		2		0		0		1		1		0

		69		Maurin, Gustavo		4		33		1		2		1		1		1		2		4		2		2		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		4		0		0		2		0		0		19		1		0		2		2		2		2		0		2		3		1		1		41		2		2		1		2		0		2		1		18		2		0		0		0

		70		Mini, Pablo Guillermo		3		35		2		2		1		1		2		2		4		2		1		1		2		0		0		2		20		1		0		1		0		2		37		2		2		4		0		14		1		2		2		26		2		1		3		3		3		2		3		2		2		1		1		57		2		0		1		5		21		3		1		2		2		1		1		0

		71		Naso, Eduardo Fernando		1		18		1		2		1		1		2		1		5		1		0		2		1		11		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		4		0		0		2		0		1		0		2		1		3		3		2		3		3		2		2		2		1		4		2		0		1		4		0		2		1		2		3		1		2		0

		72		Nassi, David Nelson		3		14		1		1		1		1		1		1		5		2		2		0		1		7		0		1		0		1		0		1		0		1		0		1		1		0		0		0		2		0		1		0		1		0		3		2		2		3		3		2		2		1		1		27		2		1		1		5		6		2		1		14		2		1		5		4

		73		Oroná, Graciela		1		2		1		1		1		1		1		2		5		2		2		0		2		0		0		1		0		1		0		1		0		2		3		2		0		4		0		0		1		3		2		5		2		2		2		3		2		2		3		2		2		1		1		2		3		1		1		4		0		3		1		5		3		1		1		0

		74		Padron, Adalberto		4		18		2		2		1		1		2		2		3		2		1		1		1		12		0		2		11		1		0		1		0		2		19		1		2		4		0		10		2		0		1		0		2		1		3		2		3		3		3		2		2		2		1		28		2		1		1		1		0		3		2		0		0		1		5		5

		75		Palacio, Ariel		4		6		2		2		2		1		2		2		4		2		1		1		1		13		0		1		0		2		13		1		0		2		20		2		2		4		0		5		2		0		1		6		2		1		3		2		3		3		3		2		3		2		1		29		2		0		1		4		0		3		1		3		3		1		1		0

		76		Pascal, Eduardo Daniel		2		24		1		2		1		1		2		1		4		2		1		1		2		0		0		1		0		2		1		1		0		2		21		2		2		4		0		0		1		2		2		12		2		1		2		3		3		3		3		2		3		1		1		30		2		0		1		2		0		3		1		2		2		1		1		0

		77		Peluso, Rubén		1		25		1		2		1		1		1		1		4		2		1		0		2		0		0		0		0		0		0		1		0		0		0		2		0		4		0		11		2		0		2		14		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		3		1		1		5		7		2		0		0		0		1		1		0

		78		Perera, Gonzalo Eduardo		4		1		2		2		1		1		2		2		3		2		1		1		2		0		0		1		0		2		22		1		0		2		38		2		0		1		0		0		1		2		2		3		2		2		1		2		2		1		2		2		2		2		1		58		1		1		1		2		0		3		1		2		3		1		4		0

		79		Pulleston, Pablo		1		26		1		2		1		1		1		1		3		2		2		2		1		14		0		1		0		0		0		1		0		2		22		1		1		0		0		0		1		2		0		15		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		1		0		2		1		1		2		1		1		0

		80		Quiroga, Eduardo		4		5		1		1		1		1		2		2		3		1		0		0		1		15		0		1		0		2		4		1		0		2		23		1		1		0		0		0		2		0		0		0		0		0		2		2		2		2		3		2		2		2		1		31		0		0		1		5		8		3		1		15		3		1		2		0

		81		Raciti, Vicente		2		27		2		2		1		2		2		2		4		2		2		0		1		4		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		2		1		0		0		2		0		1		1		2		1		2		3		3		3		3		2		2		1		1		32		2		2		1		4		0		3		1		3		3		1		1		0

		82		Rangil Peredo, Ramiro F.		5		0		2		2		2		2		1		2		4		1		1		2		2		0		0		0		0		0		0		0		0		1		0		1		1		0		0		0		2		0		1		1		2		1		2		1		2		3		0		2		2		3		1		32		2		1		1		4		0		2		1		2		2		1		4		0

		83		Reales, Alejandro Ernesto		3		24		2		2		1		1		2		2		2		2		1		1		2		0		0		1		0		2		14		0		0		2		0		2		2		4		0		0		2		0		1		1		1		0		3		2		3		3		3		2		2		2		1		33		2		0		1		2		0		2		1		2		2		1		2		0

		84		Rodríguez, Juan Manuel		4		0		1		2		1		1		2		2		4		2		1		1		1		17		0		2		12		0		0		0		0		0		0		0		2		4		0		8		1		2		2		1		2		2		2		2		3		2		3		2		2		1		1		0		2		0		1		2		0		2		1		2		2		1		5		2

		85		Rodriguez Villafañe, Daniel		3		7		2		2		1		1		2		2		5		2		2		2		1		16		0		1		0		0		0		0		0		0		0		2		2		2		0		0		1		3		0		16		2		2		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		2		0		1		5		9		3		0		16		3		1		1		0

		86		Ruscitti, Andrés		3		1		1		2		1		1		2		2		3		2		2		2		2		0		0		2		21		2		23		2		11		2		39		2		2		2		0		0		1		2		0		27		1		0		3		2		3		2		3		2		3		1		0		0		1		1		1		2		0		2		1		2		2		1		1		0

		87		Salazar, Tania		4		26		1		2		2		1		2		1		3		1		0		0		1		18		0		1		0		1		0		1		0		1		0		1		1		0		0		0		2		0		0		0		0		0		3		2		2		2		2		2		3		2		2		0		2		0		1		2		0		3		1		2		3		1		3		0

		88		Santarelli, Marcelo		4		36		2		2		2		1		2		2		3		2		1		2		1		9		0		2		22		2		24		2		12		2		40		2		2		4		0		15		1		2		2		3		1		0		3		2		3		3		3		2		3		1		1		59		3		1		1		3		0		2		1		3		2		1		1		0

		89		Seghini, Juan Sebastian		4		28		2		2		1		1		1		2		3		2		1		1		2		0		0		1		0		2		0		2		0		2		0		2		0		2		0		0		2		0		2		23		1		0		2		2		2		2		2		2		3		1		1		51		2		0		1		5		0		3		1		0		4		1		1		0

		90		Serrichio, Sergio		2		9		2		2		2		1		1		1		5		1		0		0		2		0		0		1		0		2		0		1		0		2		0		2		0		4		0		0		2		0		1		9		2		1		3		2		2		3		2		3		3		1		1		12		3		2		1		1		0		3		2		0		0		1		4		0

		91		Silvia, Celia Alejandra		3		29		2		2		1		1		2		2		4		1		0		0		2		0		0		2		18		2		0		2		1		2		32		1		1		0		0		0		2		0		2		22		2		0		2		2		2		3		0		2		0		2		1		32		0		0		1		2		0		3		1		2		3		1		4		0

		92		Simonetti, Eduardo		2		3		1		1		1		2		2		1		3		2		1		1		1		4		1		2		4		2		7		1		0		1		0		1		2		4		0		1		2		0		2		5		1		0		2		2		3		3		3		2		3		1		1		13		3		1		1		1		0		2		1		1		2		1		1		0

		93		Ungaro, Pablo Miguel		3		10		1		1		1		1		2		2		4		2		2		0		1		6		1		2		5		2		2		2		2		2		9		1		1		0		0		0		1		2		2		10		2		1		2		2		3		3		3		2		3		3		1		14		1		1		1		4		0		3		1		10		3		1		5		1

		94		Valesini, Silvina		4		29		2		2		1		1		2		2		5		2		1		2		2		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		2		2		4		0		8		2		0		1		6		1		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		53		2		1		1		5		6		2		1		14		2		1		5		2

		95		Velazco, Diego Pablo C.		2		11		1		1		1		1		2		2		4		1		0		2		2		0		0		2		14		2		16		2		1		2		0		2		2		4		0		5		1		2		1		0		1		0		0		0		3		3		3		2		2		1		2		0		1		1		1		2		0		2		1		2		2		1		1		0

		96		"Sin Nombre y Apellido"		2		9		1		1		1		1		1		1		5		2		1		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		4		0		8		0		2		0		0		2		0		2		3		3		3		3		1		2		2		1		35		1		2		1		2		0		0		0		2		0		1		3		0

		97		Vergara, Walter		4		8		2		2		2		1		1		2		2		2		1		1		1		3		0		2		3		2		0		1		0		2		8		2		0		4		0		4		2		0		2		6		2		1		2		2		2		2		3		2		2		1		1		11		1		1		1		2		0		3		1		2		3		1		1		0

		98		Vicente, Mariángeles		2		2		1		1		1		1		1		1		3		2		1		1		1		3		4		1		0		2		3		1		0		2		4		2		0		1		0		0		2		0		1		0		2		1		3		2		3		2		3		2		3		1		1		3		3		2		1		4		0		3		1		2		2		1		2		0

		99		Vivas, Leandro		4		8		2		2		2		1		1		2		1		2		1		1		2		0		0		2		0		2		0		2		0		2		0		2		2		2		0		0		2		0		1		1		1		0		2		3		3		3		2		2		2		1		1		46		2		0		1		2		0		3		1		2		3		1		1		0

		100		Voglino, Julio		2		30		1		1		1		1		1		1		4		1		2		2		1		2		0		1		0		2		17		1		0		1		0		1		1		4		0		0		2		0		2		17		2		1		2		2		2		2		2		2		2		2		1		36		3		2		1		1		0		2		1		1		2		1		5		2

		101		Volpi, Mario Cesar		3		3		2		2		1		1		1		2		3		2		2		0		1		19		0		2		15		2		18		1		0		2		25		2		1		4		0		5		2		0		0		12		1		0		2		2		3		3		3		1		2		1		1		37		0		0		1		5		8		1		0		0		0		1		5		6

		102		Vukovic, Jovanka		2		34		1		1		1		1		1		1		5		1		0		0		1		22		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		1		0		0		0		1		2		1		0		1		0		2		2		2		2		2		2		2		2		1		0		2		1		1		2		0		3		1		2		3		1		3		0

		103		Zaffar, Claudia Alejandra		4		6		1		1		1		1		2		2		3		2		2		0		1		3		0		1		0		2		7		1		0		2		26		2		0		3		2		0		1		3		2		18		1		0		3		3		2		2		2		3		2		1		1		38		2		0		1		1		0		1		1		1		2		1		1		0

		104		Zayfert, Mauro Andrés		4		31		2		2		2		1		1		2		4		2		1		1		0		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		1		2		3		3		0		2		0		1		0		1		0		2		2		2		2		2		2		2		2		2		0		2		0		2		0		0		0		2		0		0		2		0		0

		105		Zila, Alberto Zila		5		28		2		2		2		2		1		2		3		2		1		1		2		0		0		1		0		2		0		2		0		2		0		2		0		2		0		0		2		0		2		23		1		0		2		2		2		2		2		2		3		1		1		51		2		0		1		5		0		3		1		0		3		1		1		0

		106		Zujew, Cristian Alejo		3		26		1		1		1		1		1		1		4		2		1		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		2		27		2		1		2		0		0		2		0		1		6		0		0		2		2		2		3		2		3		2		1		1		39		2		0		1		2		0		2		1		2		2		1		1		0
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Hoja1

						Cargo		Materia		Actividades docentes												Alumnos a cargo		Formación y Experiencia docentes												Perfil profesional								Competencias profesionales								Ambito de inserción										Títulos intermedios				Curso de ingreso								Materias y acreditaciones de avance																								Relaciones con la industria								Relaciones con el sector de servicio de Dis.Ind.						Estructuras de postgrados

		Número		Apellido y Nombre		V1.2		V1.3		V1.4.1		V1.4.2		V1.4.3		V1.4.4		V1.4.5		V1.4.6		V1.5		V1.6A		V1.6B		V1.6C		V1.6D		V1.6D1		V1.6D2		V2.1A		V2.1A2		V2.1B		V2.1B2		V2.2A		V2.2A2		V2.2B		V2.2B2		V2.3A		V2.3B		V2.3C		V2.3C3		V2.3C4		V2.4A		V2.4B		V2.5A		V2.5B		V2.5C		V2.5D		V2.6A		V2.6B		V2.6C		V2.6D		V2.6E		V2.6F		V2.6G		V2.6H		V2.6I		V2.6I1		V2.6J		V2.6K		V2.7A		V2.7B		V2.7B5		V2.7C		V2.8A		V2.8B		V2.8C		V2.9A		V2.9B		V2.9B5

		1		Abait, Roberto		4		3		2		2		1		1		1		1		4		2		1		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		1		1		0		0		0		1		2		1		6		1		0		2		2		2		3		3		2		3		2		1		4		2		0		1		5		2		3		1		6		3		1		5		0

		2		Albi, Juan Ignacio		5		4		2		2		2		2		1		2		1		2		2		2		2		0		0		1		0		2		4		1		0		2		5		2		0		1		0		0		2		0		1		0		1		0		2		2		3		3		3		2		2		1		1		5		2		0		1		4		0		2		1		7		3		1		1		0

		3		Aliata, Fernando		2		21		1		2		2		1		2		1		5		2		1		2		0		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		1		2		4		0		9		1		2		2		1		2		2		2		2		2		2		2		3		2		2		3		0		3		1		1		2		0		2		1		2		3		1		1		0

		4		Anderson, Ibar Federico		3		29		2		2		1		1		2		2		5		2		1		1		2		0		0		2		13		2		15		2		0		2		24		1		2		4		0		0		2		0		2		6		2		2		3		3		3		3		3		3		3		2		1		34		1		1		1		5		10		3		1		17		3		1		2		0

		5		Andrade, Guillermo Carlos		4		4		1		1		1		1		1		2		4		2		1		2		1		0		0		2		2		1		0		1		0		1		0		2		0		4		0		0		1		2		1		6		1		0		0		2		3		2		3		2		2		1		2		0		2		0		1		1		0		2		1		1		2		1		1		0

		6		Arguero, Jesus Angel		1		1		1		1		1		1		1		2		3		1		0		0		2		0		0		1		0		2		5		1		0		2		1		1		1		0		0		0		2		0		0		0		0		0		0		2		2		2		2		3		3		3		1		6		2		0		1		1		0		3		1		1		3		1		2		0

		7		Ballerini, Federico		5		6		2		2		2		2		1		2		2		2		1		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		1		1		0		0		0		2		0		1		0		1		0		2		2		3		3		3		2		2		2		1		7		2		0		1		5		3		2		1		8		2		1		1		0

		8		Balmaceda, Hernan		4		28		2		2		1		1		1		2		4		2		1		2		2		0		0		1		0		2		0		1		0		2		6		2		2		4		0		1		1		3		2		7		2		1		2		2		1		2		3		2		2		2		1		8		2		2		1		2		0		3		1		2		1		1		2		0

		9		Bauer, Guillermo		2		16		1		2		2		1		1		1		5		1		0		0		1		23		0		2		0		2		20		1		0		2		33		2		0		4		0		12		2		0		0		6		0		0		1		2		0		0		0		0		3		1		0		0		0		0		1		5		12		2		1		20		2		1		1		0

		10		Bautista, Susana Graciela		2		29		1		1		1		1		2		1		5		1		0		0		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		1		1		0		0		0		2		0		2		1		1		0		2		2		1		2		2		2		3		2		1		45		2		2		1		1		0		2		1		19		2		1		4		0

		11		Bernatene, M. del Rosario		2		10		1		1		1		1		1		1		4		2		1		1		1		4		0		2		19		1		0		2		10		2		34		1		1		4		0		0		2		0		2		24		2		1		2		2		2		2		3		2		2		2		1		54		2		2		1		2		0		3		1		2		3		1		5		7

		12		Bertotto, Néstor F.		3		3		1		2		1		1		1		1		3		2		1		0		2		0		0		1		0		2		6		1		0		2		7		2		0		4		0		1		2		0		2		6		0		0		2		2		3		3		3		2		2		1		1		9		3		2		1		2		0		3		1		2		0		1		2		0

		13		Bessolo, Sergio		4		20		2		2		1		1		1		2		3		2		1		2		2		0		0		1		0		2		0		1		0		2		0		2		0		3		4		0		2		0		1		6		1		0		2		3		3		2		3		2		2		1		1		55		3		1		1		2		0		2		1		2		2		1		2		0

		14		Borelli, Federico		4		17		2		2		2		1		2		2		2		2		1		1		0		0		0		1		0		0		0		1		0		2		35		2		0		4		0		0		2		0		2		1		1		0		2		2		3		3		3		2		3		2		1		49		2		2		2		2		0		3		1		1		3		1		1		0

		15		Briolotti, Mariano		4		3		2		2		2		1		2		2		2		2		1		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		4		0		2		2		0		1		3		1		0		2		3		2		2		3		1		2		1		2		0		2		0		1		3		0		3		1		3		3		1		3		0

		16		Cabrera, Martín Esteban		5		6		2		2		2		2		1		2		3		2		1		1		0		0		0		1		0		2		19		1		0		2		29		0		0		4		0		9		2		0		2		20		1		0		2		2		3		3		3		3		2		2		1		42		2		0		1		4		0		2		1		2		2		1		1		0

		17		Caló, Julieta María		5		30		2		2		2		1		1		2		3		2		1		1		2		0		0		0		0		0		0		1		0		2		0		1		2		3		1		0		2		0		1		6		2		0		0		2		2		3		3		2		2		2		1		47		2		0		1		2		0		2		1		2		2		1		1		0

		18		Carattoli, J. Alejandro		5		0		1		2		1		1		1		2		3		2		2		0		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		4		0		7		0		0		1		0		1		0		2		2		2		2		2		2		2		2		1		40		2		2		1		1		0		1		1		1		1		2		0		0

		19		Carnevale, Fernando		4		3		2		2		1		1		1		2		3		0		1		2		1		5		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		4		0		3		2		0		1		0		1		0		2		2		2		3		3		2		2		1		1		10		2		2		1		1		0		3		1		1		3		2		0		0

		20		Caruso, Consuelo		4		0		2		2		2		2		1		2		4		2		1		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		1		0		0		2		0		1		1		1		0		2		2		2		3		3		2		2		2		2		0		2		0		1		2		0		3		1		1		2		1		1		0

		21		Ceballos, Alicia Susana		1		7		1		2		1		1		2		1		5		1		0		0		1		1		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		1		0		0		2		0		2		8		2		1		2		2		3		3		3		2		2		1		2		0		2		0		1		4		0		2		1		9		2		1		1		0

		22		Cendra		4		1		2		1		2		2		1		2		2		2		1		1		1		20		0		1		0		1		0		1		0		2		21		1		1		0		0		0		2		0		1		0		2		1		2		2		3		3		3		2		2		1		2		0		3		2		1		3		0		2		1		3		1		1		1		0

		23		Cervini, Federico		5		5		2		2		2		2		1		2		1		2		1		1		0		0		0		1		0		2		18		1		0		1		0		1		1		0		0		0		2		0		0		5		2		1		3		3		3		3		3		2		2		1		1		50		2		0		1		4		0		2		1		16		2		1		2		0

		24		Cobesi, Nancy Gabriela		5		11		2		2		2		2		1		2		3		2		0		0		2		0		0		2		5		2		1		0		0		0		0		0		2		1		0		0		2		0		1		0		1		0		2		2		3		2		3		2		2		2		1		6		2		0		1		5		4		2		1		11		2		1		5		2

		25		Contreras, Juan Pablo		5		12		2		2		2		1		1		2		2		2		1		1		2		0		0		1		0		2		3		1		0		2		10		2		0		1		0		0		2		0		1		0		1		0		2		3		2		3		3		3		2		1		1		15		1		1		1		4		0		1		1		9		1		2		0		0

		26		Cortés, Ricardo Pablo		2		13		2		2		2		1		2		2		3		2		1		1		2		0		0		1		0		0		0		0		0		0		0		2		0		4		0		1		2		0		2		6		1		0		2		3		3		3		3		3		3		1		0		0		0		0		1		2		0		2		1		2		2		1		1		0

		27		Curcio, Esteban		3		28		2		2		2		2		1		2		5		1		1		1		1		0		0		1		0		2		0		2		0		2		0		2		0		2		0		0		2		0		2		23		1		0		2		2		2		2		2		2		3		1		1		51		2		0		1		5		0		3		1		4		3		1		1		0

		28		D´Angelo, hugo		4		0		2		2		2		1		2		2		2		2		2		0		2		0		0		1		0		2		1		1		0		2		17		2		2		4		0		8		2		0		0		0		0		0		2		2		3		2		3		2		2		1		1		48		2		0		1		4		0		2		2		0		0		1		1		0

		29		De Brakeleer, César		4		9		2		2		2		1		2		2		2		2		1		1		2		0		0		1		0		2		4		1		0		2		31		2		2		4		0		3		2		0		2		3		1		0		3		2		3		3		3		2		2		1		1		49		2		2		1		4		0		2		1		1		1		2		5		2

		30		De Giorgi, Tiziana		5		6		2		2		2		1		2		2		1		2		1		1		2		0		0		1		0		2		3		1		0		2		10		2		0		1		0		0		1		2		1		0		1		0		3		3		3		3		3		3		1		2		0		0		2		0		1		2		0		2		1		2		2		1		1		0

		31		Derose, Heraldo Roberto		2		14		1		1		1		1		2		2		5		2		1		1		1		7		0		2		1		2		8		2		2		2		10		2		0		3		1		0		1		2		1		1		2		1		1		3		3		2		3		2		3		2		1		16		3		1		1		5		5		3		1		12		2		1		5		2

		32		Delgado, Leonardo		5		32		0		0		0		0		0		0		1		2		1		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		2		28		2		0		1		0		0		1		2		1		0		2		1		0		2		3		3		3		2		2		1		2		0		2		0		1		4		0		2		1		2		2		1		1		0

		33		Del Giorgio Solfa, Federico		4		15		2		2		2		2		1		2		2		2		1		1		2		0		0		2		6		2		8		2		3		2		2		2		0		2		0		0		2		0		2		6		2		1		2		3		3		2		3		2		2		1		2		0		3		1		1		2		0		3		1		2		3		1		1		0

		34		Di Luca, Fabiana		4		29		2		2		1		1		2		2		5		1		0		0		2		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		2		2		0		0		1		2		1		6		2		1		0		0		0		0		0		0		0		0		1		52		2		1		1		2		0		2		1		2		2		1		5		2

		35		Drago, Enrique María		3		7		2		2		1		1		2		2		4		2		0		0		2		0		0		1		0		0		0		1		0		0		0		1		1		0		0		0		2		0		0		0		0		0		2		2		2		2		2		2		2		2		2		0		2		0		1		3		0		2		1		3		2		1		1		0

		36		Durando, Lucas Mario		5		12		2		2		2		1		1		2		2		2		1		1		2		0		0		1		0		2		0		1		0		2		0		2		0		4		0		2		2		0		1		0		1		0		2		2		2		2		3		2		2		1		1		15		1		1		1		4		0		2		1		9		2		2		0		0

		37		Dutescu, Andrés		5		28		2		2		2		2		1		2		3		2		1		1		1		0		0		1		0		2		0		2		0		2		0		2		0		2		0		0		2		0		2		23		1		0		2		2		2		2		2		2		3		1		1		51		2		0		1		5		0		3		1		4		3		1		1		0

		38		Fante, Antonio		2		7		1		1		1		2		2		1		4		1		0		0		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		1		1		0		0		0		1		1		1		0		2		2		2		2		2		2		2		2		2		2		2		0		2		0		1		2		0		2		1		2		2		1		2		0

		39		Farias, Ricardo		4		16		1		2		1		1		1		2		3		2		1		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		3		1		0		2		0		0		2		0		0		3		3		3		3		3		3		3		3		2		0		2		0		1		2		0		2		1		2		2		1		1		0

		40		Favre, Martín Javier		4		17		2		2		2		1		1		2		2		2		1		2		2		0		0		1		0		2		5		2		4		2		11		2		0		4		0		0		1		2		2		6		2		1		2		2		2		3		3		2		2		1		1		13		2		1		1		3		0		2		1		3		2		1		1		0

		41		Feo, Antonio Carmelo		3		16		2		2		2		1		2		2		2		2		1		1		2		0		0		1		0		2		1		1		0		2		0		2		0		4		0		0		2		0		2		1		2		1		3		3		3		3		3		2		2		3		1		13		2		0		1		2		0		3		1		2		3		1		1		0

		42		Ferrarese, José Francisco		5		6		2		2		2		2		1		2		2		2		1		1		0		0		0		2		3		2		0		2		5		2		12		1		2		4		0		2		2		0		2		6		1		0		2		2		3		3		3		2		2		2		1		6		2		0		1		4		0		2		1		2		2		1		1		0

		43		Ferraris, Osvaldo		2		18		1		2		1		1		1		1		4		1		0		0		1		4		0		1		0		1		0		1		0		1		0		1		1		0		0		0		2		0		1		0		1		0		3		3		3		3		3		3		2		2		2		0		2		0		1		2		0		2		1		2		2		1		1		0

		44		Floridia, Federico		5		19		2		2		2		2		1		2		0		2		1		1		2		0		0		2		7		2		8		1		0		2		5		2		0		1		0		0		1		2		1		0		1		0		2		2		3		2		3		2		2		1		1		6		1		1		1		4		0		2		1		2		2		1		3		0

		45		Fracassi, Fernando Darío		2		20		1		2		1		1		2		1		3		2		2		0		2		0		0		1		0		2		9		2		6		2		13		2		0		4		0		5		2		0		1		0		1		0		2		3		3		2		3		2		3		1		1		17		2		0		1		2		0		2		1		2		2		1		1		0

		46		Gallaratti, Laureano		4		0		2		1		2		2		1		2		2		2		1		1		1		2		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		1		0		0		2		0		2		3		2		1		2		3		3		2		3		2		2		1		2		0		2		1		1		1		0		2		1		2		2		1		2		0

		47		Gandolfi, Fernando		1		10		1		1		1		1		2		1		3		2		2		0		1		3		8		2		8		2		10		1		0		2		14		1		1		0		0		0		2		0		1		0		1		0		0		2		2		2		3		1		1		2		1		18		3		2		1		2		0		2		1		2		2		1		5		3

		48		Garbarini, Roxana Mariel		4		21		2		1		2		1		1		2		4		2		0		1		1		9		0		2		9		0		0		2		2		2		4		0		0		0		0		0		1		0		2		0		2		1		3		3		2		3		3		3		3		3		1		19		3		1		1		3		0		3		1		3		3		1		2		0

		49		García, Gonzalo		5		19		2		2		2		2		1		2		3		2		1		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		4		0		6		2		0		1		6		2		1		2		3		2		3		3		2		3		2		1		21		2		0		1		2		0		2		1		1		2		1		1		0

		50		García Buhlman, Agustín		5		11		2		2		2		2		1		2		3		2		2		0		2		0		0		1		0		1		0		1		0		2		15		1		2		1		0		0		2		0		1		6		1		0		2		2		3		2		3		2		2		1		1		20		2		0		2		0		0		0		1		1		2		1		1		0

		51		Gentile, Eduardo		1		21		1		2		2		2		2		1		5		2		2		0		1		21		0		1		0		0		0		1		0		0		0		2		2		1		0		0		2		0		1		0		1		0		2		0		0		0		0		0		0		2		1		44		2		1		0		0		0		0		1		2		3		1		4		0

		52		Gianelli, Ricardo Ariel		4		0		1		1		1		1		2		2		3		1		2		0		1		2		0		1		0		0		0		1		0		0		0		1		1		0		0		0		2		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		2		2		1		1		0		3		2		4		3		1		2		0

		53		Girardi, Jorge		2		1		1		1		2		2		1		1		5		2		2		0		2		0		0		2		1		2		1		2		1		2		1		1		1		0		0		0		2		0		2		4		1		0		2		1		2		2		3		2		2		1		2		0		2		0		1		1		0		2		1		2		1		1		2		0

		54		González, Guillermo Luis		5		12		2		2		2		2		1		2		3		2		1		1		2		0		0		2		16		2		0		2		8		2		30		2		2		4		0		9		2		0		2		20		1		0		2		2		3		3		3		3		2		2		1		43		2		2		1		4		0		2		1		2		2		1		1		0

		55		Granavetter, Luis Adrián		4		20		1		2		2		2		1		2		0		2		1		2		1		2		0		1		0		2		21		1		0		2		36		2		0		4		0		13		2		0		2		25		1		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		56		0		0		1		5		13		2		1		4		2		1		5		8

		56		Gregoric, Bernardo Nicolás		4		9		2		2		1		1		1		2		3		2		2		0		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		2		4		0		7		2		0		1		1		1		0		2		2		2		2		3		2		2		1		1		22		2		2		1		1		0		2		1		1		2		2		0		0

		57		Grimozzi, Eduardo Rodolfo		3		18		1		2		1		1		2		1		3		2		1		1		2		0		0		2		10		2		11		2		7		2		16		1		2		4		0		8		2		0		2		11		1		0		2		3		2		3		3		2		2		3		1		5		2		2		2		0		0		0		1		1		2		1		1		0

		58		Izurieta, Cristian Javier		5		11		2		2		2		2		1		2		2		2		1		1		0		0		0		1		0		2		0		1		0		2		0		2		0		1		0		0		1		2		1		0		1		0		2		3		3		2		3		2		2		1		1		23		1		1		1		4		0		2		1		2		1		1		1		0

		59		Lanzavecchia, Pablo Fabian		4		22		2		2		1		1		1		2		3		2		1		2		2		0		0		1		0		1		0		1		0		2		17		2		2		4		0		6		2		0		1		1		1		0		2		2		2		2		2		2		2		2		2		0		2		0		1		2		0		2		1		2		3		1		1		0

		60		Longarzo, Julio C.		1		9		1		1		1		1		1		2		5		1		0		0		1		10		0		1		0		2		0		1		0		2		0		2		2		4		0		9		2		0		2		1		2		1		3		2		2		3		2		3		3		2		1		24		2		2		1		1		0		3		1		1		3		1		2		0

		61		López, Pablo		4		14		2		2		2		2		1		2		3		2		1		1		0		0		0		2		0		2		0		1		0		2		0		2		2		4		0		0		1		2		2		1		2		2		2		2		2		2		2		2		2		2		1		25		2		1		1		1		0		1		1		13		1		1		1		0

		62		López, Sergio		1		1		1		1		1		1		1		1		5		2		2		0		1		1		2		1		0		2		2		1		0		2		2		1		2		4		0		1		2		0		1		5		1		0		2		2		3		3		3		2		3		1		1		1		2		2		1		5		1		3		1		4		3		1		1		0

		63		López, Verónica		5		28		2		2		2		2		1		2		1		2		1		1		2		0		0		1		0		2		0		0		0		0		0		2		0		0		0		0		1		3		2		23		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		1		51		2		0		1		0		0		0		1		0		0		1		0		0

		64		Lopresti, laura		4		28		2		2		2		2		1		2		3		2		1		1		1		0		0		1		0		2		0		2		0		2		0		2		0		2		0		0		2		0		2		23		1		0		2		2		2		2		3		2		3		1		1		51		3		2		1		5		0		3		1		4		3		1		1		0

		65		Magri, Fabián		5		28		2		2		2		2		1		2		3		2		1		1		1		0		0		1		0		2		0		2		0		2		0		2		0		2		0		0		2		0		2		23		1		0		2		2		2		2		2		2		3		1		1		51		2		0		1		5		0		3		1		4		3		1		1		0

		66		Malondra, Pablo Marcos		5		11		2		2		2		2		1		2		3		2		1		1		2		0		0		1		0		2		12		1		0		2		18		2		2		1		0		0		2		0		1		0		1		0		2		2		3		2		2		2		3		2		2		0		2		0		1		4		0		3		1		1		3		1		1		0

		67		Marincoff, Gustavo Alberto		3		29		2		1		1		1		2		2		5		1		0		0		2		0		0		2		17		1		0		2		9		1		0		1		2		4		0		9		2		0		2		21		2		1		2		2		1		2		3		1		3		2		1		45		3		2		1		5		11		2		1		1		1		2		0		0

		68		Mateo, Guillermo Oscar		3		23		1		1		1		1		2		1		4		2		2		0		1		4		0		1		0		1		0		1		0		2		18		1		1		0		0		0		2		0		1		6		1		0		3		3		3		2		3		2		2		2		1		26		2		0		1		2		0		3		2		0		0		1		1		0

		69		Maurin, Gustavo		4		33		1		2		1		1		1		2		4		2		2		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		4		0		0		2		0		0		19		1		0		2		2		2		2		0		2		3		1		1		41		2		2		1		2		0		2		1		18		2		0		0		0

		70		Mini, Pablo Guillermo		3		35		2		2		1		1		2		2		4		2		1		1		2		0		0		2		20		1		0		1		0		2		37		2		2		4		0		14		1		2		2		26		2		1		3		3		3		2		3		2		2		1		1		57		2		0		1		5		21		3		1		2		2		1		1		0

		71		Naso, Eduardo Fernando		1		18		1		2		1		1		2		1		5		1		0		2		1		11		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		4		0		0		2		0		1		0		2		1		3		3		2		3		3		2		2		2		1		4		2		0		1		4		0		2		1		2		3		1		2		0

		72		Nassi, David Nelson		3		14		1		1		1		1		1		1		5		2		2		0		1		7		0		1		0		1		0		1		0		1		0		1		1		0		0		0		2		0		1		0		1		0		3		2		2		3		3		2		2		1		1		27		2		1		1		5		6		2		1		14		2		1		5		4

		73		Oroná, Graciela		1		2		1		1		1		1		1		2		5		2		2		0		2		0		0		1		0		1		0		1		0		2		3		2		0		4		0		0		1		3		2		5		2		2		2		3		2		2		3		2		2		1		1		2		3		1		1		4		0		3		1		5		3		1		1		0

		74		Padron, Adalberto		4		18		2		2		1		1		2		2		3		2		1		1		1		12		0		2		11		1		0		1		0		2		19		1		2		4		0		10		2		0		1		0		2		1		3		2		3		3		3		2		2		2		1		28		2		1		1		1		0		3		2		0		0		1		5		5

		75		Palacio, Ariel		4		6		2		2		2		1		2		2		4		2		1		1		1		13		0		1		0		2		13		1		0		2		20		2		2		4		0		5		2		0		1		6		2		1		3		2		3		3		3		2		3		2		1		29		2		0		1		4		0		3		1		3		3		1		1		0

		76		Pascal, Eduardo Daniel		2		24		1		2		1		1		2		1		4		2		1		1		2		0		0		1		0		2		1		1		0		2		21		2		2		4		0		0		1		2		2		12		2		1		2		3		3		3		3		2		3		1		1		30		2		0		1		2		0		3		1		2		2		1		1		0

		77		Peluso, Rubén		1		25		1		2		1		1		1		1		4		2		1		0		2		0		0		0		0		0		0		1		0		0		0		2		0		4		0		11		2		0		2		14		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		3		1		1		5		7		2		0		0		0		1		1		0

		78		Perera, Gonzalo Eduardo		4		1		2		2		1		1		2		2		3		2		1		1		2		0		0		1		0		2		22		1		0		2		38		2		0		1		0		0		1		2		2		3		2		2		1		2		2		1		2		2		2		2		1		58		1		1		1		2		0		3		1		2		3		1		4		0

		79		Pulleston, Pablo		1		26		1		2		1		1		1		1		3		2		2		2		1		14		0		1		0		0		0		1		0		2		22		1		1		0		0		0		1		2		0		15		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		1		0		2		1		1		2		1		1		0

		80		Quiroga, Eduardo		4		5		1		1		1		1		2		2		3		1		0		0		1		15		0		1		0		2		4		1		0		2		23		1		1		0		0		0		2		0		0		0		0		0		2		2		2		2		3		2		2		2		1		31		0		0		1		5		8		3		1		15		3		1		2		0

		81		Raciti, Vicente		2		27		2		2		1		2		2		2		4		2		2		0		1		4		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		2		1		0		0		2		0		1		1		2		1		2		3		3		3		3		2		2		1		1		32		2		2		1		4		0		3		1		3		3		1		1		0

		82		Rangil Peredo, Ramiro F.		5		0		2		2		2		2		1		2		4		1		1		2		2		0		0		0		0		0		0		0		0		1		0		1		1		0		0		0		2		0		1		1		2		1		2		1		2		3		0		2		2		3		1		32		2		1		1		4		0		2		1		2		2		1		4		0

		83		Reales, Alejandro Ernesto		3		24		2		2		1		1		2		2		2		2		1		1		2		0		0		1		0		2		14		0		0		2		0		2		2		4		0		0		2		0		1		1		1		0		3		2		3		3		3		2		2		2		1		33		2		0		1		2		0		2		1		2		2		1		2		0

		84		Rodríguez, Juan Manuel		4		0		1		2		1		1		2		2		4		2		1		1		1		17		0		2		12		0		0		0		0		0		0		0		2		4		0		8		1		2		2		1		2		2		2		2		3		2		3		2		2		1		1		0		2		0		1		2		0		2		1		2		2		1		5		2

		85		Rodriguez Villafañe, Daniel		3		7		2		2		1		1		2		2		5		2		2		2		1		16		0		1		0		0		0		0		0		0		0		2		2		2		0		0		1		3		0		16		2		2		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		2		0		1		5		9		3		0		16		3		1		1		0

		86		Ruscitti, Andrés		3		1		1		2		1		1		2		2		3		2		2		2		2		0		0		2		21		2		23		2		11		2		39		2		2		2		0		0		1		2		0		27		1		0		3		2		3		2		3		2		3		1		0		0		1		1		1		2		0		2		1		2		2		1		1		0

		87		Salazar, Tania		4		26		1		2		2		1		2		1		3		1		0		0		1		18		0		1		0		1		0		1		0		1		0		1		1		0		0		0		2		0		0		0		0		0		3		2		2		2		2		2		3		2		2		0		2		0		1		2		0		3		1		2		3		1		3		0

		88		Santarelli, Marcelo		4		36		2		2		2		1		2		2		3		2		1		2		1		9		0		2		22		2		24		2		12		2		40		2		2		4		0		15		1		2		2		3		1		0		3		2		3		3		3		2		3		1		1		59		3		1		1		3		0		2		1		3		2		1		1		0

		89		Seghini, Juan Sebastian		4		28		2		2		1		1		1		2		3		2		1		1		2		0		0		1		0		2		0		2		0		2		0		2		0		2		0		0		2		0		2		23		1		0		2		2		2		2		2		2		3		1		1		51		2		0		1		5		0		3		1		0		4		1		1		0

		90		Serrichio, Sergio		2		9		2		2		2		1		1		1		5		1		0		0		2		0		0		1		0		2		0		1		0		2		0		2		0		4		0		0		2		0		1		9		2		1		3		2		2		3		2		3		3		1		1		12		3		2		1		1		0		3		2		0		0		1		4		0

		91		Silvia, Celia Alejandra		3		29		2		2		1		1		2		2		4		1		0		0		2		0		0		2		18		2		0		2		1		2		32		1		1		0		0		0		2		0		2		22		2		0		2		2		2		3		0		2		0		2		1		32		0		0		1		2		0		3		1		2		3		1		4		0

		92		Simonetti, Eduardo		2		3		1		1		1		2		2		1		3		2		1		1		1		4		1		2		4		2		7		1		0		1		0		1		2		4		0		1		2		0		2		5		1		0		2		2		3		3		3		2		3		1		1		13		3		1		1		1		0		2		1		1		2		1		1		0

		93		Ungaro, Pablo Miguel		3		10		1		1		1		1		2		2		4		2		2		0		1		6		1		2		5		2		2		2		2		2		9		1		1		0		0		0		1		2		2		10		2		1		2		2		3		3		3		2		3		3		1		14		1		1		1		4		0		3		1		10		3		1		5		1

		94		Valesini, Silvina		4		29		2		2		1		1		2		2		5		2		1		2		2		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		2		2		4		0		8		2		0		1		6		1		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		53		2		1		1		5		6		2		1		14		2		1		5		2

		95		Velazco, Diego Pablo C.		2		11		1		1		1		1		2		2		4		1		0		2		2		0		0		2		14		2		16		2		1		2		0		2		2		4		0		5		1		2		1		0		1		0		0		0		3		3		3		2		2		1		2		0		1		1		1		2		0		2		1		2		2		1		1		0

		96		"Sin Nombre y Apellido"		2		9		1		1		1		1		1		1		5		2		1		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		4		0		8		0		2		0		0		2		0		2		3		3		3		3		1		2		2		1		35		1		2		1		2		0		0		0		2		0		1		3		0

		97		Vergara, Walter		4		8		2		2		2		1		1		2		2		2		1		1		1		3		0		2		3		2		0		1		0		2		8		2		0		4		0		4		2		0		2		6		2		1		2		2		2		2		3		2		2		1		1		11		1		1		1		2		0		3		1		2		3		1		1		0

		98		Vicente, Mariángeles		2		2		1		1		1		1		1		1		3		2		1		1		1		3		4		1		0		2		3		1		0		2		4		2		0		1		0		0		2		0		1		0		2		1		3		2		3		2		3		2		3		1		1		3		3		2		1		4		0		3		1		2		2		1		2		0

		99		Vivas, Leandro		4		8		2		2		2		1		1		2		1		2		1		1		2		0		0		2		0		2		0		2		0		2		0		2		2		2		0		0		2		0		1		1		1		0		2		3		3		3		2		2		2		1		1		46		2		0		1		2		0		3		1		2		3		1		1		0

		100		Voglino, Julio		2		30		1		1		1		1		1		1		4		1		2		2		1		2		0		1		0		2		17		1		0		1		0		1		1		4		0		0		2		0		2		17		2		1		2		2		2		2		2		2		2		2		1		36		3		2		1		1		0		2		1		1		2		1		5		2

		101		Volpi, Mario Cesar		3		3		2		2		1		1		1		2		3		2		2		0		1		19		0		2		15		2		18		1		0		2		25		2		1		4		0		5		2		0		0		12		1		0		2		2		3		3		3		1		2		1		1		37		0		0		1		5		8		1		0		0		0		1		5		6

		102		Vukovic, Jovanka		2		34		1		1		1		1		1		1		5		1		0		0		1		22		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		1		0		0		0		1		2		1		0		1		0		2		2		2		2		2		2		2		2		1		0		2		1		1		2		0		3		1		2		3		1		3		0

		103		Zaffar, Claudia Alejandra		4		6		1		1		1		1		2		2		3		2		2		0		1		3		0		1		0		2		7		1		0		2		26		2		0		3		2		0		1		3		2		18		1		0		3		3		2		2		2		3		2		1		1		38		2		0		1		1		0		1		1		1		2		1		1		0

		104		Zayfert, Mauro Andrés		4		31		2		2		2		1		1		2		4		2		1		1		0		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		1		2		3		3		0		2		0		1		0		1		0		2		2		2		2		2		2		2		2		2		0		2		0		2		0		0		0		2		0		0		2		0		0

		105		Zila, Alberto Zila		5		28		2		2		2		2		1		2		3		2		1		1		2		0		0		1		0		2		0		2		0		2		0		2		0		2		0		0		2		0		2		23		1		0		2		2		2		2		2		2		3		1		1		51		2		0		1		5		0		3		1		0		3		1		1		0

		106		Zujew, Cristian Alejo		3		26		1		1		1		1		1		1		4		2		1		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		2		27		2		1		2		0		0		2		0		1		6		0		0		2		2		2		3		2		3		2		1		1		39		2		0		1		2		0		2		1		2		2		1		1		0
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Hoja1

						Cargo		Materia		Actividades docentes												Alumnos a cargo		Formación y Experiencia docentes												Perfil profesional								Competencias profesionales								Ambito de inserción										Títulos intermedios				Curso de ingreso								Materias y acreditaciones de avance																								Relaciones con la industria								Relaciones con el sector de servicio de Dis.Ind.						Estructuras de postgrados

		Número		Apellido y Nombre		V1.2		V1.3		V1.4.1		V1.4.2		V1.4.3		V1.4.4		V1.4.5		V1.4.6		V1.5		V1.6A		V1.6B		V1.6C		V1.6D		V1.6D1		V1.6D2		V2.1A		V2.1A2		V2.1B		V2.1B2		V2.2A		V2.2A2		V2.2B		V2.2B2		V2.3A		V2.3B		V2.3C		V2.3C3		V2.3C4		V2.4A		V2.4B		V2.5A		V2.5B		V2.5C		V2.5D		V2.6A		V2.6B		V2.6C		V2.6D		V2.6E		V2.6F		V2.6G		V2.6H		V2.6I		V2.6I1		V2.6J		V2.6K		V2.7A		V2.7B		V2.7B5		V2.7C		V2.8A		V2.8B		V2.8C		V2.9A		V2.9B		V2.9B5

		1		Abait, Roberto		4		3		2		2		1		1		1		1		4		2		1		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		1		1		0		0		0		1		2		1		6		1		0		2		2		2		3		3		2		3		2		1		4		2		0		1		5		2		3		1		6		3		1		5		0

		2		Albi, Juan Ignacio		5		4		2		2		2		2		1		2		1		2		2		2		2		0		0		1		0		2		4		1		0		2		5		2		0		1		0		0		2		0		1		0		1		0		2		2		3		3		3		2		2		1		1		5		2		0		1		4		0		2		1		7		3		1		1		0

		3		Aliata, Fernando		2		21		1		2		2		1		2		1		5		2		1		2		0		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		1		2		4		0		9		1		2		2		1		2		2		2		2		2		2		2		3		2		2		3		0		3		1		1		2		0		2		1		2		3		1		1		0

		4		Anderson, Ibar Federico		3		29		2		2		1		1		2		2		5		2		1		1		2		0		0		2		13		2		15		2		0		2		24		1		2		4		0		0		2		0		2		6		2		2		3		3		3		3		3		3		3		2		1		34		1		1		1		5		10		3		1		17		3		1		2		0

		5		Andrade, Guillermo Carlos		4		4		1		1		1		1		1		2		4		2		1		2		1		0		0		2		2		1		0		1		0		1		0		2		0		4		0		0		1		2		1		6		1		0		0		2		3		2		3		2		2		1		2		0		2		0		1		1		0		2		1		1		2		1		1		0

		6		Arguero, Jesus Angel		1		1		1		1		1		1		1		2		3		1		0		0		2		0		0		1		0		2		5		1		0		2		1		1		1		0		0		0		2		0		0		0		0		0		0		2		2		2		2		3		3		3		1		6		2		0		1		1		0		3		1		1		3		1		2		0

		7		Ballerini, Federico		5		6		2		2		2		2		1		2		2		2		1		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		1		1		0		0		0		2		0		1		0		1		0		2		2		3		3		3		2		2		2		1		7		2		0		1		5		3		2		1		8		2		1		1		0

		8		Balmaceda, Hernan		4		28		2		2		1		1		1		2		4		2		1		2		2		0		0		1		0		2		0		1		0		2		6		2		2		4		0		1		1		3		2		7		2		1		2		2		1		2		3		2		2		2		1		8		2		2		1		2		0		3		1		2		1		1		2		0

		9		Bauer, Guillermo		2		16		1		2		2		1		1		1		5		1		0		0		1		23		0		2		0		2		20		1		0		2		33		2		0		4		0		12		2		0		0		6		0		0		1		2		0		0		0		0		3		1		0		0		0		0		1		5		12		2		1		20		2		1		1		0

		10		Bautista, Susana Graciela		2		29		1		1		1		1		2		1		5		1		0		0		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		1		1		0		0		0		2		0		2		1		1		0		2		2		1		2		2		2		3		2		1		45		2		2		1		1		0		2		1		19		2		1		4		0

		11		Bernatene, M. del Rosario		2		10		1		1		1		1		1		1		4		2		1		1		1		4		0		2		19		1		0		2		10		2		34		1		1		4		0		0		2		0		2		24		2		1		2		2		2		2		3		2		2		2		1		54		2		2		1		2		0		3		1		2		3		1		5		7

		12		Bertotto, Néstor F.		3		3		1		2		1		1		1		1		3		2		1		0		2		0		0		1		0		2		6		1		0		2		7		2		0		4		0		1		2		0		2		6		0		0		2		2		3		3		3		2		2		1		1		9		3		2		1		2		0		3		1		2		0		1		2		0

		13		Bessolo, Sergio		4		20		2		2		1		1		1		2		3		2		1		2		2		0		0		1		0		2		0		1		0		2		0		2		0		3		4		0		2		0		1		6		1		0		2		3		3		2		3		2		2		1		1		55		3		1		1		2		0		2		1		2		2		1		2		0

		14		Borelli, Federico		4		17		2		2		2		1		2		2		2		2		1		1		0		0		0		1		0		0		0		1		0		2		35		2		0		4		0		0		2		0		2		1		1		0		2		2		3		3		3		2		3		2		1		49		2		2		2		2		0		3		1		1		3		1		1		0

		15		Briolotti, Mariano		4		3		2		2		2		1		2		2		2		2		1		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		4		0		2		2		0		1		3		1		0		2		3		2		2		3		1		2		1		2		0		2		0		1		3		0		3		1		3		3		1		3		0

		16		Cabrera, Martín Esteban		5		6		2		2		2		2		1		2		3		2		1		1		0		0		0		1		0		2		19		1		0		2		29		0		0		4		0		9		2		0		2		20		1		0		2		2		3		3		3		3		2		2		1		42		2		0		1		4		0		2		1		2		2		1		1		0

		17		Caló, Julieta María		5		30		2		2		2		1		1		2		3		2		1		1		2		0		0		0		0		0		0		1		0		2		0		1		2		3		1		0		2		0		1		6		2		0		0		2		2		3		3		2		2		2		1		47		2		0		1		2		0		2		1		2		2		1		1		0

		18		Carattoli, J. Alejandro		5		0		1		2		1		1		1		2		3		2		2		0		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		4		0		7		0		0		1		0		1		0		2		2		2		2		2		2		2		2		1		40		2		2		1		1		0		1		1		1		1		2		0		0

		19		Carnevale, Fernando		4		3		2		2		1		1		1		2		3		0		1		2		1		5		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		4		0		3		2		0		1		0		1		0		2		2		2		3		3		2		2		1		1		10		2		2		1		1		0		3		1		1		3		2		0		0

		20		Caruso, Consuelo		4		0		2		2		2		2		1		2		4		2		1		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		1		0		0		2		0		1		1		1		0		2		2		2		3		3		2		2		2		2		0		2		0		1		2		0		3		1		1		2		1		1		0

		21		Ceballos, Alicia Susana		1		7		1		2		1		1		2		1		5		1		0		0		1		1		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		1		0		0		2		0		2		8		2		1		2		2		3		3		3		2		2		1		2		0		2		0		1		4		0		2		1		9		2		1		1		0

		22		Cendra		4		1		2		1		2		2		1		2		2		2		1		1		1		20		0		1		0		1		0		1		0		2		21		1		1		0		0		0		2		0		1		0		2		1		2		2		3		3		3		2		2		1		2		0		3		2		1		3		0		2		1		3		1		1		1		0

		23		Cervini, Federico		5		5		2		2		2		2		1		2		1		2		1		1		0		0		0		1		0		2		18		1		0		1		0		1		1		0		0		0		2		0		0		5		2		1		3		3		3		3		3		2		2		1		1		50		2		0		1		4		0		2		1		16		2		1		2		0

		24		Cobesi, Nancy Gabriela		5		11		2		2		2		2		1		2		3		2		0		0		2		0		0		2		5		2		1		0		0		0		0		0		2		1		0		0		2		0		1		0		1		0		2		2		3		2		3		2		2		2		1		6		2		0		1		5		4		2		1		11		2		1		5		2

		25		Contreras, Juan Pablo		5		12		2		2		2		1		1		2		2		2		1		1		2		0		0		1		0		2		3		1		0		2		10		2		0		1		0		0		2		0		1		0		1		0		2		3		2		3		3		3		2		1		1		15		1		1		1		4		0		1		1		9		1		2		0		0

		26		Cortés, Ricardo Pablo		2		13		2		2		2		1		2		2		3		2		1		1		2		0		0		1		0		0		0		0		0		0		0		2		0		4		0		1		2		0		2		6		1		0		2		3		3		3		3		3		3		1		0		0		0		0		1		2		0		2		1		2		2		1		1		0

		27		Curcio, Esteban		3		28		2		2		2		2		1		2		5		1		1		1		1		0		0		1		0		2		0		2		0		2		0		2		0		2		0		0		2		0		2		23		1		0		2		2		2		2		2		2		3		1		1		51		2		0		1		5		0		3		1		4		3		1		1		0

		28		D´Angelo, hugo		4		0		2		2		2		1		2		2		2		2		2		0		2		0		0		1		0		2		1		1		0		2		17		2		2		4		0		8		2		0		0		0		0		0		2		2		3		2		3		2		2		1		1		48		2		0		1		4		0		2		2		0		0		1		1		0

		29		De Brakeleer, César		4		9		2		2		2		1		2		2		2		2		1		1		2		0		0		1		0		2		4		1		0		2		31		2		2		4		0		3		2		0		2		3		1		0		3		2		3		3		3		2		2		1		1		49		2		2		1		4		0		2		1		1		1		2		5		2

		30		De Giorgi, Tiziana		5		6		2		2		2		1		2		2		1		2		1		1		2		0		0		1		0		2		3		1		0		2		10		2		0		1		0		0		1		2		1		0		1		0		3		3		3		3		3		3		1		2		0		0		2		0		1		2		0		2		1		2		2		1		1		0

		31		Derose, Heraldo Roberto		2		14		1		1		1		1		2		2		5		2		1		1		1		7		0		2		1		2		8		2		2		2		10		2		0		3		1		0		1		2		1		1		2		1		1		3		3		2		3		2		3		2		1		16		3		1		1		5		5		3		1		12		2		1		5		2

		32		Delgado, Leonardo		5		32		0		0		0		0		0		0		1		2		1		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		2		28		2		0		1		0		0		1		2		1		0		2		1		0		2		3		3		3		2		2		1		2		0		2		0		1		4		0		2		1		2		2		1		1		0

		33		Del Giorgio Solfa, Federico		4		15		2		2		2		2		1		2		2		2		1		1		2		0		0		2		6		2		8		2		3		2		2		2		0		2		0		0		2		0		2		6		2		1		2		3		3		2		3		2		2		1		2		0		3		1		1		2		0		3		1		2		3		1		1		0

		34		Di Luca, Fabiana		4		29		2		2		1		1		2		2		5		1		0		0		2		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		2		2		0		0		1		2		1		6		2		1		0		0		0		0		0		0		0		0		1		52		2		1		1		2		0		2		1		2		2		1		5		2

		35		Drago, Enrique María		3		7		2		2		1		1		2		2		4		2		0		0		2		0		0		1		0		0		0		1		0		0		0		1		1		0		0		0		2		0		0		0		0		0		2		2		2		2		2		2		2		2		2		0		2		0		1		3		0		2		1		3		2		1		1		0

		36		Durando, Lucas Mario		5		12		2		2		2		1		1		2		2		2		1		1		2		0		0		1		0		2		0		1		0		2		0		2		0		4		0		2		2		0		1		0		1		0		2		2		2		2		3		2		2		1		1		15		1		1		1		4		0		2		1		9		2		2		0		0

		37		Dutescu, Andrés		5		28		2		2		2		2		1		2		3		2		1		1		1		0		0		1		0		2		0		2		0		2		0		2		0		2		0		0		2		0		2		23		1		0		2		2		2		2		2		2		3		1		1		51		2		0		1		5		0		3		1		4		3		1		1		0

		38		Fante, Antonio		2		7		1		1		1		2		2		1		4		1		0		0		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		1		1		0		0		0		1		1		1		0		2		2		2		2		2		2		2		2		2		2		2		0		2		0		1		2		0		2		1		2		2		1		2		0

		39		Farias, Ricardo		4		16		1		2		1		1		1		2		3		2		1		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		3		1		0		2		0		0		2		0		0		3		3		3		3		3		3		3		3		2		0		2		0		1		2		0		2		1		2		2		1		1		0

		40		Favre, Martín Javier		4		17		2		2		2		1		1		2		2		2		1		2		2		0		0		1		0		2		5		2		4		2		11		2		0		4		0		0		1		2		2		6		2		1		2		2		2		3		3		2		2		1		1		13		2		1		1		3		0		2		1		3		2		1		1		0

		41		Feo, Antonio Carmelo		3		16		2		2		2		1		2		2		2		2		1		1		2		0		0		1		0		2		1		1		0		2		0		2		0		4		0		0		2		0		2		1		2		1		3		3		3		3		3		2		2		3		1		13		2		0		1		2		0		3		1		2		3		1		1		0

		42		Ferrarese, José Francisco		5		6		2		2		2		2		1		2		2		2		1		1		0		0		0		2		3		2		0		2		5		2		12		1		2		4		0		2		2		0		2		6		1		0		2		2		3		3		3		2		2		2		1		6		2		0		1		4		0		2		1		2		2		1		1		0

		43		Ferraris, Osvaldo		2		18		1		2		1		1		1		1		4		1		0		0		1		4		0		1		0		1		0		1		0		1		0		1		1		0		0		0		2		0		1		0		1		0		3		3		3		3		3		3		2		2		2		0		2		0		1		2		0		2		1		2		2		1		1		0

		44		Floridia, Federico		5		19		2		2		2		2		1		2		0		2		1		1		2		0		0		2		7		2		8		1		0		2		5		2		0		1		0		0		1		2		1		0		1		0		2		2		3		2		3		2		2		1		1		6		1		1		1		4		0		2		1		2		2		1		3		0

		45		Fracassi, Fernando Darío		2		20		1		2		1		1		2		1		3		2		2		0		2		0		0		1		0		2		9		2		6		2		13		2		0		4		0		5		2		0		1		0		1		0		2		3		3		2		3		2		3		1		1		17		2		0		1		2		0		2		1		2		2		1		1		0

		46		Gallaratti, Laureano		4		0		2		1		2		2		1		2		2		2		1		1		1		2		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		1		0		0		2		0		2		3		2		1		2		3		3		2		3		2		2		1		2		0		2		1		1		1		0		2		1		2		2		1		2		0

		47		Gandolfi, Fernando		1		10		1		1		1		1		2		1		3		2		2		0		1		3		8		2		8		2		10		1		0		2		14		1		1		0		0		0		2		0		1		0		1		0		0		2		2		2		3		1		1		2		1		18		3		2		1		2		0		2		1		2		2		1		5		3

		48		Garbarini, Roxana Mariel		4		21		2		1		2		1		1		2		4		2		0		1		1		9		0		2		9		0		0		2		2		2		4		0		0		0		0		0		1		0		2		0		2		1		3		3		2		3		3		3		3		3		1		19		3		1		1		3		0		3		1		3		3		1		2		0

		49		García, Gonzalo		5		19		2		2		2		2		1		2		3		2		1		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		4		0		6		2		0		1		6		2		1		2		3		2		3		3		2		3		2		1		21		2		0		1		2		0		2		1		1		2		1		1		0

		50		García Buhlman, Agustín		5		11		2		2		2		2		1		2		3		2		2		0		2		0		0		1		0		1		0		1		0		2		15		1		2		1		0		0		2		0		1		6		1		0		2		2		3		2		3		2		2		1		1		20		2		0		2		0		0		0		1		1		2		1		1		0

		51		Gentile, Eduardo		1		21		1		2		2		2		2		1		5		2		2		0		1		21		0		1		0		0		0		1		0		0		0		2		2		1		0		0		2		0		1		0		1		0		2		0		0		0		0		0		0		2		1		44		2		1		0		0		0		0		1		2		3		1		4		0

		52		Gianelli, Ricardo Ariel		4		0		1		1		1		1		2		2		3		1		2		0		1		2		0		1		0		0		0		1		0		0		0		1		1		0		0		0		2		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		2		2		1		1		0		3		2		4		3		1		2		0

		53		Girardi, Jorge		2		1		1		1		2		2		1		1		5		2		2		0		2		0		0		2		1		2		1		2		1		2		1		1		1		0		0		0		2		0		2		4		1		0		2		1		2		2		3		2		2		1		2		0		2		0		1		1		0		2		1		2		1		1		2		0

		54		González, Guillermo Luis		5		12		2		2		2		2		1		2		3		2		1		1		2		0		0		2		16		2		0		2		8		2		30		2		2		4		0		9		2		0		2		20		1		0		2		2		3		3		3		3		2		2		1		43		2		2		1		4		0		2		1		2		2		1		1		0

		55		Granavetter, Luis Adrián		4		20		1		2		2		2		1		2		0		2		1		2		1		2		0		1		0		2		21		1		0		2		36		2		0		4		0		13		2		0		2		25		1		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		56		0		0		1		5		13		2		1		4		2		1		5		8

		56		Gregoric, Bernardo Nicolás		4		9		2		2		1		1		1		2		3		2		2		0		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		2		4		0		7		2		0		1		1		1		0		2		2		2		2		3		2		2		1		1		22		2		2		1		1		0		2		1		1		2		2		0		0

		57		Grimozzi, Eduardo Rodolfo		3		18		1		2		1		1		2		1		3		2		1		1		2		0		0		2		10		2		11		2		7		2		16		1		2		4		0		8		2		0		2		11		1		0		2		3		2		3		3		2		2		3		1		5		2		2		2		0		0		0		1		1		2		1		1		0

		58		Izurieta, Cristian Javier		5		11		2		2		2		2		1		2		2		2		1		1		0		0		0		1		0		2		0		1		0		2		0		2		0		1		0		0		1		2		1		0		1		0		2		3		3		2		3		2		2		1		1		23		1		1		1		4		0		2		1		2		1		1		1		0

		59		Lanzavecchia, Pablo Fabian		4		22		2		2		1		1		1		2		3		2		1		2		2		0		0		1		0		1		0		1		0		2		17		2		2		4		0		6		2		0		1		1		1		0		2		2		2		2		2		2		2		2		2		0		2		0		1		2		0		2		1		2		3		1		1		0

		60		Longarzo, Julio C.		1		9		1		1		1		1		1		2		5		1		0		0		1		10		0		1		0		2		0		1		0		2		0		2		2		4		0		9		2		0		2		1		2		1		3		2		2		3		2		3		3		2		1		24		2		2		1		1		0		3		1		1		3		1		2		0

		61		López, Pablo		4		14		2		2		2		2		1		2		3		2		1		1		0		0		0		2		0		2		0		1		0		2		0		2		2		4		0		0		1		2		2		1		2		2		2		2		2		2		2		2		2		2		1		25		2		1		1		1		0		1		1		13		1		1		1		0

		62		López, Sergio		1		1		1		1		1		1		1		1		5		2		2		0		1		1		2		1		0		2		2		1		0		2		2		1		2		4		0		1		2		0		1		5		1		0		2		2		3		3		3		2		3		1		1		1		2		2		1		5		1		3		1		4		3		1		1		0

		63		López, Verónica		5		28		2		2		2		2		1		2		1		2		1		1		2		0		0		1		0		2		0		0		0		0		0		2		0		0		0		0		1		3		2		23		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		1		51		2		0		1		0		0		0		1		0		0		1		0		0

		64		Lopresti, laura		4		28		2		2		2		2		1		2		3		2		1		1		1		0		0		1		0		2		0		2		0		2		0		2		0		2		0		0		2		0		2		23		1		0		2		2		2		2		3		2		3		1		1		51		3		2		1		5		0		3		1		4		3		1		1		0

		65		Magri, Fabián		5		28		2		2		2		2		1		2		3		2		1		1		1		0		0		1		0		2		0		2		0		2		0		2		0		2		0		0		2		0		2		23		1		0		2		2		2		2		2		2		3		1		1		51		2		0		1		5		0		3		1		4		3		1		1		0

		66		Malondra, Pablo Marcos		5		11		2		2		2		2		1		2		3		2		1		1		2		0		0		1		0		2		12		1		0		2		18		2		2		1		0		0		2		0		1		0		1		0		2		2		3		2		2		2		3		2		2		0		2		0		1		4		0		3		1		1		3		1		1		0

		67		Marincoff, Gustavo Alberto		3		29		2		1		1		1		2		2		5		1		0		0		2		0		0		2		17		1		0		2		9		1		0		1		2		4		0		9		2		0		2		21		2		1		2		2		1		2		3		1		3		2		1		45		3		2		1		5		11		2		1		1		1		2		0		0

		68		Mateo, Guillermo Oscar		3		23		1		1		1		1		2		1		4		2		2		0		1		4		0		1		0		1		0		1		0		2		18		1		1		0		0		0		2		0		1		6		1		0		3		3		3		2		3		2		2		2		1		26		2		0		1		2		0		3		2		0		0		1		1		0

		69		Maurin, Gustavo		4		33		1		2		1		1		1		2		4		2		2		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		4		0		0		2		0		0		19		1		0		2		2		2		2		0		2		3		1		1		41		2		2		1		2		0		2		1		18		2		0		0		0

		70		Mini, Pablo Guillermo		3		35		2		2		1		1		2		2		4		2		1		1		2		0		0		2		20		1		0		1		0		2		37		2		2		4		0		14		1		2		2		26		2		1		3		3		3		2		3		2		2		1		1		57		2		0		1		5		21		3		1		2		2		1		1		0

		71		Naso, Eduardo Fernando		1		18		1		2		1		1		2		1		5		1		0		2		1		11		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		4		0		0		2		0		1		0		2		1		3		3		2		3		3		2		2		2		1		4		2		0		1		4		0		2		1		2		3		1		2		0

		72		Nassi, David Nelson		3		14		1		1		1		1		1		1		5		2		2		0		1		7		0		1		0		1		0		1		0		1		0		1		1		0		0		0		2		0		1		0		1		0		3		2		2		3		3		2		2		1		1		27		2		1		1		5		6		2		1		14		2		1		5		4

		73		Oroná, Graciela		1		2		1		1		1		1		1		2		5		2		2		0		2		0		0		1		0		1		0		1		0		2		3		2		0		4		0		0		1		3		2		5		2		2		2		3		2		2		3		2		2		1		1		2		3		1		1		4		0		3		1		5		3		1		1		0

		74		Padron, Adalberto		4		18		2		2		1		1		2		2		3		2		1		1		1		12		0		2		11		1		0		1		0		2		19		1		2		4		0		10		2		0		1		0		2		1		3		2		3		3		3		2		2		2		1		28		2		1		1		1		0		3		2		0		0		1		5		5

		75		Palacio, Ariel		4		6		2		2		2		1		2		2		4		2		1		1		1		13		0		1		0		2		13		1		0		2		20		2		2		4		0		5		2		0		1		6		2		1		3		2		3		3		3		2		3		2		1		29		2		0		1		4		0		3		1		3		3		1		1		0

		76		Pascal, Eduardo Daniel		2		24		1		2		1		1		2		1		4		2		1		1		2		0		0		1		0		2		1		1		0		2		21		2		2		4		0		0		1		2		2		12		2		1		2		3		3		3		3		2		3		1		1		30		2		0		1		2		0		3		1		2		2		1		1		0

		77		Peluso, Rubén		1		25		1		2		1		1		1		1		4		2		1		0		2		0		0		0		0		0		0		1		0		0		0		2		0		4		0		11		2		0		2		14		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		3		1		1		5		7		2		0		0		0		1		1		0

		78		Perera, Gonzalo Eduardo		4		1		2		2		1		1		2		2		3		2		1		1		2		0		0		1		0		2		22		1		0		2		38		2		0		1		0		0		1		2		2		3		2		2		1		2		2		1		2		2		2		2		1		58		1		1		1		2		0		3		1		2		3		1		4		0

		79		Pulleston, Pablo		1		26		1		2		1		1		1		1		3		2		2		2		1		14		0		1		0		0		0		1		0		2		22		1		1		0		0		0		1		2		0		15		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		1		0		2		1		1		2		1		1		0

		80		Quiroga, Eduardo		4		5		1		1		1		1		2		2		3		1		0		0		1		15		0		1		0		2		4		1		0		2		23		1		1		0		0		0		2		0		0		0		0		0		2		2		2		2		3		2		2		2		1		31		0		0		1		5		8		3		1		15		3		1		2		0

		81		Raciti, Vicente		2		27		2		2		1		2		2		2		4		2		2		0		1		4		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		2		1		0		0		2		0		1		1		2		1		2		3		3		3		3		2		2		1		1		32		2		2		1		4		0		3		1		3		3		1		1		0

		82		Rangil Peredo, Ramiro F.		5		0		2		2		2		2		1		2		4		1		1		2		2		0		0		0		0		0		0		0		0		1		0		1		1		0		0		0		2		0		1		1		2		1		2		1		2		3		0		2		2		3		1		32		2		1		1		4		0		2		1		2		2		1		4		0

		83		Reales, Alejandro Ernesto		3		24		2		2		1		1		2		2		2		2		1		1		2		0		0		1		0		2		14		0		0		2		0		2		2		4		0		0		2		0		1		1		1		0		3		2		3		3		3		2		2		2		1		33		2		0		1		2		0		2		1		2		2		1		2		0

		84		Rodríguez, Juan Manuel		4		0		1		2		1		1		2		2		4		2		1		1		1		17		0		2		12		0		0		0		0		0		0		0		2		4		0		8		1		2		2		1		2		2		2		2		3		2		3		2		2		1		1		0		2		0		1		2		0		2		1		2		2		1		5		2

		85		Rodriguez Villafañe, Daniel		3		7		2		2		1		1		2		2		5		2		2		2		1		16		0		1		0		0		0		0		0		0		0		2		2		2		0		0		1		3		0		16		2		2		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		2		0		1		5		9		3		0		16		3		1		1		0

		86		Ruscitti, Andrés		3		1		1		2		1		1		2		2		3		2		2		2		2		0		0		2		21		2		23		2		11		2		39		2		2		2		0		0		1		2		0		27		1		0		3		2		3		2		3		2		3		1		0		0		1		1		1		2		0		2		1		2		2		1		1		0

		87		Salazar, Tania		4		26		1		2		2		1		2		1		3		1		0		0		1		18		0		1		0		1		0		1		0		1		0		1		1		0		0		0		2		0		0		0		0		0		3		2		2		2		2		2		3		2		2		0		2		0		1		2		0		3		1		2		3		1		3		0

		88		Santarelli, Marcelo		4		36		2		2		2		1		2		2		3		2		1		2		1		9		0		2		22		2		24		2		12		2		40		2		2		4		0		15		1		2		2		3		1		0		3		2		3		3		3		2		3		1		1		59		3		1		1		3		0		2		1		3		2		1		1		0

		89		Seghini, Juan Sebastian		4		28		2		2		1		1		1		2		3		2		1		1		2		0		0		1		0		2		0		2		0		2		0		2		0		2		0		0		2		0		2		23		1		0		2		2		2		2		2		2		3		1		1		51		2		0		1		5		0		3		1		0		4		1		1		0

		90		Serrichio, Sergio		2		9		2		2		2		1		1		1		5		1		0		0		2		0		0		1		0		2		0		1		0		2		0		2		0		4		0		0		2		0		1		9		2		1		3		2		2		3		2		3		3		1		1		12		3		2		1		1		0		3		2		0		0		1		4		0

		91		Silvia, Celia Alejandra		3		29		2		2		1		1		2		2		4		1		0		0		2		0		0		2		18		2		0		2		1		2		32		1		1		0		0		0		2		0		2		22		2		0		2		2		2		3		0		2		0		2		1		32		0		0		1		2		0		3		1		2		3		1		4		0

		92		Simonetti, Eduardo		2		3		1		1		1		2		2		1		3		2		1		1		1		4		1		2		4		2		7		1		0		1		0		1		2		4		0		1		2		0		2		5		1		0		2		2		3		3		3		2		3		1		1		13		3		1		1		1		0		2		1		1		2		1		1		0

		93		Ungaro, Pablo Miguel		3		10		1		1		1		1		2		2		4		2		2		0		1		6		1		2		5		2		2		2		2		2		9		1		1		0		0		0		1		2		2		10		2		1		2		2		3		3		3		2		3		3		1		14		1		1		1		4		0		3		1		10		3		1		5		1

		94		Valesini, Silvina		4		29		2		2		1		1		2		2		5		2		1		2		2		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		2		2		4		0		8		2		0		1		6		1		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		53		2		1		1		5		6		2		1		14		2		1		5		2

		95		Velazco, Diego Pablo C.		2		11		1		1		1		1		2		2		4		1		0		2		2		0		0		2		14		2		16		2		1		2		0		2		2		4		0		5		1		2		1		0		1		0		0		0		3		3		3		2		2		1		2		0		1		1		1		2		0		2		1		2		2		1		1		0

		96		"Sin Nombre y Apellido"		2		9		1		1		1		1		1		1		5		2		1		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		4		0		8		0		2		0		0		2		0		2		3		3		3		3		1		2		2		1		35		1		2		1		2		0		0		0		2		0		1		3		0

		97		Vergara, Walter		4		8		2		2		2		1		1		2		2		2		1		1		1		3		0		2		3		2		0		1		0		2		8		2		0		4		0		4		2		0		2		6		2		1		2		2		2		2		3		2		2		1		1		11		1		1		1		2		0		3		1		2		3		1		1		0

		98		Vicente, Mariángeles		2		2		1		1		1		1		1		1		3		2		1		1		1		3		4		1		0		2		3		1		0		2		4		2		0		1		0		0		2		0		1		0		2		1		3		2		3		2		3		2		3		1		1		3		3		2		1		4		0		3		1		2		2		1		2		0

		99		Vivas, Leandro		4		8		2		2		2		1		1		2		1		2		1		1		2		0		0		2		0		2		0		2		0		2		0		2		2		2		0		0		2		0		1		1		1		0		2		3		3		3		2		2		2		1		1		46		2		0		1		2		0		3		1		2		3		1		1		0

		100		Voglino, Julio		2		30		1		1		1		1		1		1		4		1		2		2		1		2		0		1		0		2		17		1		0		1		0		1		1		4		0		0		2		0		2		17		2		1		2		2		2		2		2		2		2		2		1		36		3		2		1		1		0		2		1		1		2		1		5		2

		101		Volpi, Mario Cesar		3		3		2		2		1		1		1		2		3		2		2		0		1		19		0		2		15		2		18		1		0		2		25		2		1		4		0		5		2		0		0		12		1		0		2		2		3		3		3		1		2		1		1		37		0		0		1		5		8		1		0		0		0		1		5		6

		102		Vukovic, Jovanka		2		34		1		1		1		1		1		1		5		1		0		0		1		22		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		1		0		0		0		1		2		1		0		1		0		2		2		2		2		2		2		2		2		1		0		2		1		1		2		0		3		1		2		3		1		3		0

		103		Zaffar, Claudia Alejandra		4		6		1		1		1		1		2		2		3		2		2		0		1		3		0		1		0		2		7		1		0		2		26		2		0		3		2		0		1		3		2		18		1		0		3		3		2		2		2		3		2		1		1		38		2		0		1		1		0		1		1		1		2		1		1		0

		104		Zayfert, Mauro Andrés		4		31		2		2		2		1		1		2		4		2		1		1		0		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		1		2		3		3		0		2		0		1		0		1		0		2		2		2		2		2		2		2		2		2		0		2		0		2		0		0		0		2		0		0		2		0		0

		105		Zila, Alberto Zila		5		28		2		2		2		2		1		2		3		2		1		1		2		0		0		1		0		2		0		2		0		2		0		2		0		2		0		0		2		0		2		23		1		0		2		2		2		2		2		2		3		1		1		51		2		0		1		5		0		3		1		0		3		1		1		0

		106		Zujew, Cristian Alejo		3		26		1		1		1		1		1		1		4		2		1		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		2		27		2		1		2		0		0		2		0		1		6		0		0		2		2		2		3		2		3		2		1		1		39		2		0		1		2		0		2		1		2		2		1		1		0
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Hoja1

						Cargo		Materia		Actividades docentes												Alumnos a cargo		Formación y Experiencia docentes												Perfil profesional								Competencias profesionales								Ambito de inserción										Títulos intermedios				Curso de ingreso								Materias y acreditaciones de avance																								Relaciones con la industria								Relaciones con el sector de servicio de Dis.Ind.						Estructuras de postgrados

		Número		Apellido y Nombre		V1.2		V1.3		V1.4.1		V1.4.2		V1.4.3		V1.4.4		V1.4.5		V1.4.6		V1.5		V1.6A		V1.6B		V1.6C		V1.6D		V1.6D1		V1.6D2		V2.1A		V2.1A2		V2.1B		V2.1B2		V2.2A		V2.2A2		V2.2B		V2.2B2		V2.3A		V2.3B		V2.3C		V2.3C3		V2.3C4		V2.4A		V2.4B		V2.5A		V2.5B		V2.5C		V2.5D		V2.6A		V2.6B		V2.6C		V2.6D		V2.6E		V2.6F		V2.6G		V2.6H		V2.6I		V2.6I1		V2.6J		V2.6K		V2.7A		V2.7B		V2.7B5		V2.7C		V2.8A		V2.8B		V2.8C		V2.9A		V2.9B		V2.9B5

		1		Abait, Roberto		4		3		2		2		1		1		1		1		4		2		1		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		1		1		0		0		0		1		2		1		6		1		0		2		2		2		3		3		2		3		2		1		4		2		0		1		5		2		3		1		6		3		1		5		0

		2		Albi, Juan Ignacio		5		4		2		2		2		2		1		2		1		2		2		2		2		0		0		1		0		2		4		1		0		2		5		2		0		1		0		0		2		0		1		0		1		0		2		2		3		3		3		2		2		1		1		5		2		0		1		4		0		2		1		7		3		1		1		0

		3		Aliata, Fernando		2		21		1		2		2		1		2		1		5		2		1		2		0		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		1		2		4		0		9		1		2		2		1		2		2		2		2		2		2		2		3		2		2		3		0		3		1		1		2		0		2		1		2		3		1		1		0

		4		Anderson, Ibar Federico		3		29		2		2		1		1		2		2		5		2		1		1		2		0		0		2		13		2		15		2		0		2		24		1		2		4		0		0		2		0		2		6		2		2		3		3		3		3		3		3		3		2		1		34		1		1		1		5		10		3		1		17		3		1		2		0

		5		Andrade, Guillermo Carlos		4		4		1		1		1		1		1		2		4		2		1		2		1		0		0		2		2		1		0		1		0		1		0		2		0		4		0		0		1		2		1		6		1		0		0		2		3		2		3		2		2		1		2		0		2		0		1		1		0		2		1		1		2		1		1		0

		6		Arguero, Jesus Angel		1		1		1		1		1		1		1		2		3		1		0		0		2		0		0		1		0		2		5		1		0		2		1		1		1		0		0		0		2		0		0		0		0		0		0		2		2		2		2		3		3		3		1		6		2		0		1		1		0		3		1		1		3		1		2		0

		7		Ballerini, Federico		5		6		2		2		2		2		1		2		2		2		1		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		1		1		0		0		0		2		0		1		0		1		0		2		2		3		3		3		2		2		2		1		7		2		0		1		5		3		2		1		8		2		1		1		0

		8		Balmaceda, Hernan		4		28		2		2		1		1		1		2		4		2		1		2		2		0		0		1		0		2		0		1		0		2		6		2		2		4		0		1		1		3		2		7		2		1		2		2		1		2		3		2		2		2		1		8		2		2		1		2		0		3		1		2		1		1		2		0

		9		Bauer, Guillermo		2		16		1		2		2		1		1		1		5		1		0		0		1		23		0		2		0		2		20		1		0		2		33		2		0		4		0		12		2		0		0		6		0		0		1		2		0		0		0		0		3		1		0		0		0		0		1		5		12		2		1		20		2		1		1		0

		10		Bautista, Susana Graciela		2		29		1		1		1		1		2		1		5		1		0		0		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		1		1		0		0		0		2		0		2		1		1		0		2		2		1		2		2		2		3		2		1		45		2		2		1		1		0		2		1		19		2		1		4		0

		11		Bernatene, M. del Rosario		2		10		1		1		1		1		1		1		4		2		1		1		1		4		0		2		19		1		0		2		10		2		34		1		1		4		0		0		2		0		2		24		2		1		2		2		2		2		3		2		2		2		1		54		2		2		1		2		0		3		1		2		3		1		5		7

		12		Bertotto, Néstor F.		3		3		1		2		1		1		1		1		3		2		1		0		2		0		0		1		0		2		6		1		0		2		7		2		0		4		0		1		2		0		2		6		0		0		2		2		3		3		3		2		2		1		1		9		3		2		1		2		0		3		1		2		0		1		2		0

		13		Bessolo, Sergio		4		20		2		2		1		1		1		2		3		2		1		2		2		0		0		1		0		2		0		1		0		2		0		2		0		3		4		0		2		0		1		6		1		0		2		3		3		2		3		2		2		1		1		55		3		1		1		2		0		2		1		2		2		1		2		0

		14		Borelli, Federico		4		17		2		2		2		1		2		2		2		2		1		1		0		0		0		1		0		0		0		1		0		2		35		2		0		4		0		0		2		0		2		1		1		0		2		2		3		3		3		2		3		2		1		49		2		2		2		2		0		3		1		1		3		1		1		0

		15		Briolotti, Mariano		4		3		2		2		2		1		2		2		2		2		1		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		4		0		2		2		0		1		3		1		0		2		3		2		2		3		1		2		1		2		0		2		0		1		3		0		3		1		3		3		1		3		0

		16		Cabrera, Martín Esteban		5		6		2		2		2		2		1		2		3		2		1		1		0		0		0		1		0		2		19		1		0		2		29		0		0		4		0		9		2		0		2		20		1		0		2		2		3		3		3		3		2		2		1		42		2		0		1		4		0		2		1		2		2		1		1		0

		17		Caló, Julieta María		5		30		2		2		2		1		1		2		3		2		1		1		2		0		0		0		0		0		0		1		0		2		0		1		2		3		1		0		2		0		1		6		2		0		0		2		2		3		3		2		2		2		1		47		2		0		1		2		0		2		1		2		2		1		1		0

		18		Carattoli, J. Alejandro		5		0		1		2		1		1		1		2		3		2		2		0		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		4		0		7		0		0		1		0		1		0		2		2		2		2		2		2		2		2		1		40		2		2		1		1		0		1		1		1		1		2		0		0

		19		Carnevale, Fernando		4		3		2		2		1		1		1		2		3		0		1		2		1		5		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		4		0		3		2		0		1		0		1		0		2		2		2		3		3		2		2		1		1		10		2		2		1		1		0		3		1		1		3		2		0		0

		20		Caruso, Consuelo		4		0		2		2		2		2		1		2		4		2		1		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		1		0		0		2		0		1		1		1		0		2		2		2		3		3		2		2		2		2		0		2		0		1		2		0		3		1		1		2		1		1		0

		21		Ceballos, Alicia Susana		1		7		1		2		1		1		2		1		5		1		0		0		1		1		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		1		0		0		2		0		2		8		2		1		2		2		3		3		3		2		2		1		2		0		2		0		1		4		0		2		1		9		2		1		1		0

		22		Cendra		4		1		2		1		2		2		1		2		2		2		1		1		1		20		0		1		0		1		0		1		0		2		21		1		1		0		0		0		2		0		1		0		2		1		2		2		3		3		3		2		2		1		2		0		3		2		1		3		0		2		1		3		1		1		1		0

		23		Cervini, Federico		5		5		2		2		2		2		1		2		1		2		1		1		0		0		0		1		0		2		18		1		0		1		0		1		1		0		0		0		2		0		0		5		2		1		3		3		3		3		3		2		2		1		1		50		2		0		1		4		0		2		1		16		2		1		2		0

		24		Cobesi, Nancy Gabriela		5		11		2		2		2		2		1		2		3		2		0		0		2		0		0		2		5		2		1		0		0		0		0		0		2		1		0		0		2		0		1		0		1		0		2		2		3		2		3		2		2		2		1		6		2		0		1		5		4		2		1		11		2		1		5		2

		25		Contreras, Juan Pablo		5		12		2		2		2		1		1		2		2		2		1		1		2		0		0		1		0		2		3		1		0		2		10		2		0		1		0		0		2		0		1		0		1		0		2		3		2		3		3		3		2		1		1		15		1		1		1		4		0		1		1		9		1		2		0		0

		26		Cortés, Ricardo Pablo		2		13		2		2		2		1		2		2		3		2		1		1		2		0		0		1		0		0		0		0		0		0		0		2		0		4		0		1		2		0		2		6		1		0		2		3		3		3		3		3		3		1		0		0		0		0		1		2		0		2		1		2		2		1		1		0

		27		Curcio, Esteban		3		28		2		2		2		2		1		2		5		1		1		1		1		0		0		1		0		2		0		2		0		2		0		2		0		2		0		0		2		0		2		23		1		0		2		2		2		2		2		2		3		1		1		51		2		0		1		5		0		3		1		4		3		1		1		0

		28		D´Angelo, hugo		4		0		2		2		2		1		2		2		2		2		2		0		2		0		0		1		0		2		1		1		0		2		17		2		2		4		0		8		2		0		0		0		0		0		2		2		3		2		3		2		2		1		1		48		2		0		1		4		0		2		2		0		0		1		1		0

		29		De Brakeleer, César		4		9		2		2		2		1		2		2		2		2		1		1		2		0		0		1		0		2		4		1		0		2		31		2		2		4		0		3		2		0		2		3		1		0		3		2		3		3		3		2		2		1		1		49		2		2		1		4		0		2		1		1		1		2		5		2

		30		De Giorgi, Tiziana		5		6		2		2		2		1		2		2		1		2		1		1		2		0		0		1		0		2		3		1		0		2		10		2		0		1		0		0		1		2		1		0		1		0		3		3		3		3		3		3		1		2		0		0		2		0		1		2		0		2		1		2		2		1		1		0

		31		Derose, Heraldo Roberto		2		14		1		1		1		1		2		2		5		2		1		1		1		7		0		2		1		2		8		2		2		2		10		2		0		3		1		0		1		2		1		1		2		1		1		3		3		2		3		2		3		2		1		16		3		1		1		5		5		3		1		12		2		1		5		2

		32		Delgado, Leonardo		5		32		0		0		0		0		0		0		1		2		1		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		2		28		2		0		1		0		0		1		2		1		0		2		1		0		2		3		3		3		2		2		1		2		0		2		0		1		4		0		2		1		2		2		1		1		0

		33		Del Giorgio Solfa, Federico		4		15		2		2		2		2		1		2		2		2		1		1		2		0		0		2		6		2		8		2		3		2		2		2		0		2		0		0		2		0		2		6		2		1		2		3		3		2		3		2		2		1		2		0		3		1		1		2		0		3		1		2		3		1		1		0

		34		Di Luca, Fabiana		4		29		2		2		1		1		2		2		5		1		0		0		2		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		2		2		0		0		1		2		1		6		2		1		0		0		0		0		0		0		0		0		1		52		2		1		1		2		0		2		1		2		2		1		5		2

		35		Drago, Enrique María		3		7		2		2		1		1		2		2		4		2		0		0		2		0		0		1		0		0		0		1		0		0		0		1		1		0		0		0		2		0		0		0		0		0		2		2		2		2		2		2		2		2		2		0		2		0		1		3		0		2		1		3		2		1		1		0

		36		Durando, Lucas Mario		5		12		2		2		2		1		1		2		2		2		1		1		2		0		0		1		0		2		0		1		0		2		0		2		0		4		0		2		2		0		1		0		1		0		2		2		2		2		3		2		2		1		1		15		1		1		1		4		0		2		1		9		2		2		0		0

		37		Dutescu, Andrés		5		28		2		2		2		2		1		2		3		2		1		1		1		0		0		1		0		2		0		2		0		2		0		2		0		2		0		0		2		0		2		23		1		0		2		2		2		2		2		2		3		1		1		51		2		0		1		5		0		3		1		4		3		1		1		0

		38		Fante, Antonio		2		7		1		1		1		2		2		1		4		1		0		0		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		1		1		0		0		0		1		1		1		0		2		2		2		2		2		2		2		2		2		2		2		0		2		0		1		2		0		2		1		2		2		1		2		0

		39		Farias, Ricardo		4		16		1		2		1		1		1		2		3		2		1		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		3		1		0		2		0		0		2		0		0		3		3		3		3		3		3		3		3		2		0		2		0		1		2		0		2		1		2		2		1		1		0

		40		Favre, Martín Javier		4		17		2		2		2		1		1		2		2		2		1		2		2		0		0		1		0		2		5		2		4		2		11		2		0		4		0		0		1		2		2		6		2		1		2		2		2		3		3		2		2		1		1		13		2		1		1		3		0		2		1		3		2		1		1		0

		41		Feo, Antonio Carmelo		3		16		2		2		2		1		2		2		2		2		1		1		2		0		0		1		0		2		1		1		0		2		0		2		0		4		0		0		2		0		2		1		2		1		3		3		3		3		3		2		2		3		1		13		2		0		1		2		0		3		1		2		3		1		1		0

		42		Ferrarese, José Francisco		5		6		2		2		2		2		1		2		2		2		1		1		0		0		0		2		3		2		0		2		5		2		12		1		2		4		0		2		2		0		2		6		1		0		2		2		3		3		3		2		2		2		1		6		2		0		1		4		0		2		1		2		2		1		1		0

		43		Ferraris, Osvaldo		2		18		1		2		1		1		1		1		4		1		0		0		1		4		0		1		0		1		0		1		0		1		0		1		1		0		0		0		2		0		1		0		1		0		3		3		3		3		3		3		2		2		2		0		2		0		1		2		0		2		1		2		2		1		1		0

		44		Floridia, Federico		5		19		2		2		2		2		1		2		0		2		1		1		2		0		0		2		7		2		8		1		0		2		5		2		0		1		0		0		1		2		1		0		1		0		2		2		3		2		3		2		2		1		1		6		1		1		1		4		0		2		1		2		2		1		3		0

		45		Fracassi, Fernando Darío		2		20		1		2		1		1		2		1		3		2		2		0		2		0		0		1		0		2		9		2		6		2		13		2		0		4		0		5		2		0		1		0		1		0		2		3		3		2		3		2		3		1		1		17		2		0		1		2		0		2		1		2		2		1		1		0

		46		Gallaratti, Laureano		4		0		2		1		2		2		1		2		2		2		1		1		1		2		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		1		0		0		2		0		2		3		2		1		2		3		3		2		3		2		2		1		2		0		2		1		1		1		0		2		1		2		2		1		2		0

		47		Gandolfi, Fernando		1		10		1		1		1		1		2		1		3		2		2		0		1		3		8		2		8		2		10		1		0		2		14		1		1		0		0		0		2		0		1		0		1		0		0		2		2		2		3		1		1		2		1		18		3		2		1		2		0		2		1		2		2		1		5		3

		48		Garbarini, Roxana Mariel		4		21		2		1		2		1		1		2		4		2		0		1		1		9		0		2		9		0		0		2		2		2		4		0		0		0		0		0		1		0		2		0		2		1		3		3		2		3		3		3		3		3		1		19		3		1		1		3		0		3		1		3		3		1		2		0

		49		García, Gonzalo		5		19		2		2		2		2		1		2		3		2		1		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		4		0		6		2		0		1		6		2		1		2		3		2		3		3		2		3		2		1		21		2		0		1		2		0		2		1		1		2		1		1		0

		50		García Buhlman, Agustín		5		11		2		2		2		2		1		2		3		2		2		0		2		0		0		1		0		1		0		1		0		2		15		1		2		1		0		0		2		0		1		6		1		0		2		2		3		2		3		2		2		1		1		20		2		0		2		0		0		0		1		1		2		1		1		0

		51		Gentile, Eduardo		1		21		1		2		2		2		2		1		5		2		2		0		1		21		0		1		0		0		0		1		0		0		0		2		2		1		0		0		2		0		1		0		1		0		2		0		0		0		0		0		0		2		1		44		2		1		0		0		0		0		1		2		3		1		4		0

		52		Gianelli, Ricardo Ariel		4		0		1		1		1		1		2		2		3		1		2		0		1		2		0		1		0		0		0		1		0		0		0		1		1		0		0		0		2		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		2		2		1		1		0		3		2		4		3		1		2		0

		53		Girardi, Jorge		2		1		1		1		2		2		1		1		5		2		2		0		2		0		0		2		1		2		1		2		1		2		1		1		1		0		0		0		2		0		2		4		1		0		2		1		2		2		3		2		2		1		2		0		2		0		1		1		0		2		1		2		1		1		2		0

		54		González, Guillermo Luis		5		12		2		2		2		2		1		2		3		2		1		1		2		0		0		2		16		2		0		2		8		2		30		2		2		4		0		9		2		0		2		20		1		0		2		2		3		3		3		3		2		2		1		43		2		2		1		4		0		2		1		2		2		1		1		0

		55		Granavetter, Luis Adrián		4		20		1		2		2		2		1		2		0		2		1		2		1		2		0		1		0		2		21		1		0		2		36		2		0		4		0		13		2		0		2		25		1		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		56		0		0		1		5		13		2		1		4		2		1		5		8

		56		Gregoric, Bernardo Nicolás		4		9		2		2		1		1		1		2		3		2		2		0		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		2		4		0		7		2		0		1		1		1		0		2		2		2		2		3		2		2		1		1		22		2		2		1		1		0		2		1		1		2		2		0		0

		57		Grimozzi, Eduardo Rodolfo		3		18		1		2		1		1		2		1		3		2		1		1		2		0		0		2		10		2		11		2		7		2		16		1		2		4		0		8		2		0		2		11		1		0		2		3		2		3		3		2		2		3		1		5		2		2		2		0		0		0		1		1		2		1		1		0

		58		Izurieta, Cristian Javier		5		11		2		2		2		2		1		2		2		2		1		1		0		0		0		1		0		2		0		1		0		2		0		2		0		1		0		0		1		2		1		0		1		0		2		3		3		2		3		2		2		1		1		23		1		1		1		4		0		2		1		2		1		1		1		0

		59		Lanzavecchia, Pablo Fabian		4		22		2		2		1		1		1		2		3		2		1		2		2		0		0		1		0		1		0		1		0		2		17		2		2		4		0		6		2		0		1		1		1		0		2		2		2		2		2		2		2		2		2		0		2		0		1		2		0		2		1		2		3		1		1		0

		60		Longarzo, Julio C.		1		9		1		1		1		1		1		2		5		1		0		0		1		10		0		1		0		2		0		1		0		2		0		2		2		4		0		9		2		0		2		1		2		1		3		2		2		3		2		3		3		2		1		24		2		2		1		1		0		3		1		1		3		1		2		0

		61		López, Pablo		4		14		2		2		2		2		1		2		3		2		1		1		0		0		0		2		0		2		0		1		0		2		0		2		2		4		0		0		1		2		2		1		2		2		2		2		2		2		2		2		2		2		1		25		2		1		1		1		0		1		1		13		1		1		1		0

		62		López, Sergio		1		1		1		1		1		1		1		1		5		2		2		0		1		1		2		1		0		2		2		1		0		2		2		1		2		4		0		1		2		0		1		5		1		0		2		2		3		3		3		2		3		1		1		1		2		2		1		5		1		3		1		4		3		1		1		0

		63		López, Verónica		5		28		2		2		2		2		1		2		1		2		1		1		2		0		0		1		0		2		0		0		0		0		0		2		0		0		0		0		1		3		2		23		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		1		51		2		0		1		0		0		0		1		0		0		1		0		0

		64		Lopresti, laura		4		28		2		2		2		2		1		2		3		2		1		1		1		0		0		1		0		2		0		2		0		2		0		2		0		2		0		0		2		0		2		23		1		0		2		2		2		2		3		2		3		1		1		51		3		2		1		5		0		3		1		4		3		1		1		0

		65		Magri, Fabián		5		28		2		2		2		2		1		2		3		2		1		1		1		0		0		1		0		2		0		2		0		2		0		2		0		2		0		0		2		0		2		23		1		0		2		2		2		2		2		2		3		1		1		51		2		0		1		5		0		3		1		4		3		1		1		0

		66		Malondra, Pablo Marcos		5		11		2		2		2		2		1		2		3		2		1		1		2		0		0		1		0		2		12		1		0		2		18		2		2		1		0		0		2		0		1		0		1		0		2		2		3		2		2		2		3		2		2		0		2		0		1		4		0		3		1		1		3		1		1		0

		67		Marincoff, Gustavo Alberto		3		29		2		1		1		1		2		2		5		1		0		0		2		0		0		2		17		1		0		2		9		1		0		1		2		4		0		9		2		0		2		21		2		1		2		2		1		2		3		1		3		2		1		45		3		2		1		5		11		2		1		1		1		2		0		0

		68		Mateo, Guillermo Oscar		3		23		1		1		1		1		2		1		4		2		2		0		1		4		0		1		0		1		0		1		0		2		18		1		1		0		0		0		2		0		1		6		1		0		3		3		3		2		3		2		2		2		1		26		2		0		1		2		0		3		2		0		0		1		1		0

		69		Maurin, Gustavo		4		33		1		2		1		1		1		2		4		2		2		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		4		0		0		2		0		0		19		1		0		2		2		2		2		0		2		3		1		1		41		2		2		1		2		0		2		1		18		2		0		0		0

		70		Mini, Pablo Guillermo		3		35		2		2		1		1		2		2		4		2		1		1		2		0		0		2		20		1		0		1		0		2		37		2		2		4		0		14		1		2		2		26		2		1		3		3		3		2		3		2		2		1		1		57		2		0		1		5		21		3		1		2		2		1		1		0

		71		Naso, Eduardo Fernando		1		18		1		2		1		1		2		1		5		1		0		2		1		11		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		4		0		0		2		0		1		0		2		1		3		3		2		3		3		2		2		2		1		4		2		0		1		4		0		2		1		2		3		1		2		0

		72		Nassi, David Nelson		3		14		1		1		1		1		1		1		5		2		2		0		1		7		0		1		0		1		0		1		0		1		0		1		1		0		0		0		2		0		1		0		1		0		3		2		2		3		3		2		2		1		1		27		2		1		1		5		6		2		1		14		2		1		5		4

		73		Oroná, Graciela		1		2		1		1		1		1		1		2		5		2		2		0		2		0		0		1		0		1		0		1		0		2		3		2		0		4		0		0		1		3		2		5		2		2		2		3		2		2		3		2		2		1		1		2		3		1		1		4		0		3		1		5		3		1		1		0

		74		Padron, Adalberto		4		18		2		2		1		1		2		2		3		2		1		1		1		12		0		2		11		1		0		1		0		2		19		1		2		4		0		10		2		0		1		0		2		1		3		2		3		3		3		2		2		2		1		28		2		1		1		1		0		3		2		0		0		1		5		5

		75		Palacio, Ariel		4		6		2		2		2		1		2		2		4		2		1		1		1		13		0		1		0		2		13		1		0		2		20		2		2		4		0		5		2		0		1		6		2		1		3		2		3		3		3		2		3		2		1		29		2		0		1		4		0		3		1		3		3		1		1		0

		76		Pascal, Eduardo Daniel		2		24		1		2		1		1		2		1		4		2		1		1		2		0		0		1		0		2		1		1		0		2		21		2		2		4		0		0		1		2		2		12		2		1		2		3		3		3		3		2		3		1		1		30		2		0		1		2		0		3		1		2		2		1		1		0

		77		Peluso, Rubén		1		25		1		2		1		1		1		1		4		2		1		0		2		0		0		0		0		0		0		1		0		0		0		2		0		4		0		11		2		0		2		14		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		3		1		1		5		7		2		0		0		0		1		1		0

		78		Perera, Gonzalo Eduardo		4		1		2		2		1		1		2		2		3		2		1		1		2		0		0		1		0		2		22		1		0		2		38		2		0		1		0		0		1		2		2		3		2		2		1		2		2		1		2		2		2		2		1		58		1		1		1		2		0		3		1		2		3		1		4		0

		79		Pulleston, Pablo		1		26		1		2		1		1		1		1		3		2		2		2		1		14		0		1		0		0		0		1		0		2		22		1		1		0		0		0		1		2		0		15		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		1		0		2		1		1		2		1		1		0

		80		Quiroga, Eduardo		4		5		1		1		1		1		2		2		3		1		0		0		1		15		0		1		0		2		4		1		0		2		23		1		1		0		0		0		2		0		0		0		0		0		2		2		2		2		3		2		2		2		1		31		0		0		1		5		8		3		1		15		3		1		2		0

		81		Raciti, Vicente		2		27		2		2		1		2		2		2		4		2		2		0		1		4		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		2		1		0		0		2		0		1		1		2		1		2		3		3		3		3		2		2		1		1		32		2		2		1		4		0		3		1		3		3		1		1		0

		82		Rangil Peredo, Ramiro F.		5		0		2		2		2		2		1		2		4		1		1		2		2		0		0		0		0		0		0		0		0		1		0		1		1		0		0		0		2		0		1		1		2		1		2		1		2		3		0		2		2		3		1		32		2		1		1		4		0		2		1		2		2		1		4		0

		83		Reales, Alejandro Ernesto		3		24		2		2		1		1		2		2		2		2		1		1		2		0		0		1		0		2		14		0		0		2		0		2		2		4		0		0		2		0		1		1		1		0		3		2		3		3		3		2		2		2		1		33		2		0		1		2		0		2		1		2		2		1		2		0

		84		Rodríguez, Juan Manuel		4		0		1		2		1		1		2		2		4		2		1		1		1		17		0		2		12		0		0		0		0		0		0		0		2		4		0		8		1		2		2		1		2		2		2		2		3		2		3		2		2		1		1		0		2		0		1		2		0		2		1		2		2		1		5		2

		85		Rodriguez Villafañe, Daniel		3		7		2		2		1		1		2		2		5		2		2		2		1		16		0		1		0		0		0		0		0		0		0		2		2		2		0		0		1		3		0		16		2		2		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		2		0		1		5		9		3		0		16		3		1		1		0

		86		Ruscitti, Andrés		3		1		1		2		1		1		2		2		3		2		2		2		2		0		0		2		21		2		23		2		11		2		39		2		2		2		0		0		1		2		0		27		1		0		3		2		3		2		3		2		3		1		0		0		1		1		1		2		0		2		1		2		2		1		1		0

		87		Salazar, Tania		4		26		1		2		2		1		2		1		3		1		0		0		1		18		0		1		0		1		0		1		0		1		0		1		1		0		0		0		2		0		0		0		0		0		3		2		2		2		2		2		3		2		2		0		2		0		1		2		0		3		1		2		3		1		3		0

		88		Santarelli, Marcelo		4		36		2		2		2		1		2		2		3		2		1		2		1		9		0		2		22		2		24		2		12		2		40		2		2		4		0		15		1		2		2		3		1		0		3		2		3		3		3		2		3		1		1		59		3		1		1		3		0		2		1		3		2		1		1		0

		89		Seghini, Juan Sebastian		4		28		2		2		1		1		1		2		3		2		1		1		2		0		0		1		0		2		0		2		0		2		0		2		0		2		0		0		2		0		2		23		1		0		2		2		2		2		2		2		3		1		1		51		2		0		1		5		0		3		1		0		4		1		1		0

		90		Serrichio, Sergio		2		9		2		2		2		1		1		1		5		1		0		0		2		0		0		1		0		2		0		1		0		2		0		2		0		4		0		0		2		0		1		9		2		1		3		2		2		3		2		3		3		1		1		12		3		2		1		1		0		3		2		0		0		1		4		0

		91		Silvia, Celia Alejandra		3		29		2		2		1		1		2		2		4		1		0		0		2		0		0		2		18		2		0		2		1		2		32		1		1		0		0		0		2		0		2		22		2		0		2		2		2		3		0		2		0		2		1		32		0		0		1		2		0		3		1		2		3		1		4		0

		92		Simonetti, Eduardo		2		3		1		1		1		2		2		1		3		2		1		1		1		4		1		2		4		2		7		1		0		1		0		1		2		4		0		1		2		0		2		5		1		0		2		2		3		3		3		2		3		1		1		13		3		1		1		1		0		2		1		1		2		1		1		0

		93		Ungaro, Pablo Miguel		3		10		1		1		1		1		2		2		4		2		2		0		1		6		1		2		5		2		2		2		2		2		9		1		1		0		0		0		1		2		2		10		2		1		2		2		3		3		3		2		3		3		1		14		1		1		1		4		0		3		1		10		3		1		5		1

		94		Valesini, Silvina		4		29		2		2		1		1		2		2		5		2		1		2		2		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		2		2		4		0		8		2		0		1		6		1		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		53		2		1		1		5		6		2		1		14		2		1		5		2

		95		Velazco, Diego Pablo C.		2		11		1		1		1		1		2		2		4		1		0		2		2		0		0		2		14		2		16		2		1		2		0		2		2		4		0		5		1		2		1		0		1		0		0		0		3		3		3		2		2		1		2		0		1		1		1		2		0		2		1		2		2		1		1		0

		96		"Sin Nombre y Apellido"		2		9		1		1		1		1		1		1		5		2		1		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		4		0		8		0		2		0		0		2		0		2		3		3		3		3		1		2		2		1		35		1		2		1		2		0		0		0		2		0		1		3		0

		97		Vergara, Walter		4		8		2		2		2		1		1		2		2		2		1		1		1		3		0		2		3		2		0		1		0		2		8		2		0		4		0		4		2		0		2		6		2		1		2		2		2		2		3		2		2		1		1		11		1		1		1		2		0		3		1		2		3		1		1		0

		98		Vicente, Mariángeles		2		2		1		1		1		1		1		1		3		2		1		1		1		3		4		1		0		2		3		1		0		2		4		2		0		1		0		0		2		0		1		0		2		1		3		2		3		2		3		2		3		1		1		3		3		2		1		4		0		3		1		2		2		1		2		0

		99		Vivas, Leandro		4		8		2		2		2		1		1		2		1		2		1		1		2		0		0		2		0		2		0		2		0		2		0		2		2		2		0		0		2		0		1		1		1		0		2		3		3		3		2		2		2		1		1		46		2		0		1		2		0		3		1		2		3		1		1		0

		100		Voglino, Julio		2		30		1		1		1		1		1		1		4		1		2		2		1		2		0		1		0		2		17		1		0		1		0		1		1		4		0		0		2		0		2		17		2		1		2		2		2		2		2		2		2		2		1		36		3		2		1		1		0		2		1		1		2		1		5		2

		101		Volpi, Mario Cesar		3		3		2		2		1		1		1		2		3		2		2		0		1		19		0		2		15		2		18		1		0		2		25		2		1		4		0		5		2		0		0		12		1		0		2		2		3		3		3		1		2		1		1		37		0		0		1		5		8		1		0		0		0		1		5		6

		102		Vukovic, Jovanka		2		34		1		1		1		1		1		1		5		1		0		0		1		22		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		1		0		0		0		1		2		1		0		1		0		2		2		2		2		2		2		2		2		1		0		2		1		1		2		0		3		1		2		3		1		3		0

		103		Zaffar, Claudia Alejandra		4		6		1		1		1		1		2		2		3		2		2		0		1		3		0		1		0		2		7		1		0		2		26		2		0		3		2		0		1		3		2		18		1		0		3		3		2		2		2		3		2		1		1		38		2		0		1		1		0		1		1		1		2		1		1		0

		104		Zayfert, Mauro Andrés		4		31		2		2		2		1		1		2		4		2		1		1		0		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		1		2		3		3		0		2		0		1		0		1		0		2		2		2		2		2		2		2		2		2		0		2		0		2		0		0		0		2		0		0		2		0		0

		105		Zila, Alberto Zila		5		28		2		2		2		2		1		2		3		2		1		1		2		0		0		1		0		2		0		2		0		2		0		2		0		2		0		0		2		0		2		23		1		0		2		2		2		2		2		2		3		1		1		51		2		0		1		5		0		3		1		0		3		1		1		0

		106		Zujew, Cristian Alejo		3		26		1		1		1		1		1		1		4		2		1		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		2		27		2		1		2		0		0		2		0		1		6		0		0		2		2		2		3		2		3		2		1		1		39		2		0		1		2		0		2		1		2		2		1		1		0
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Hoja1

						Cargo		Materia		Actividades docentes												Alumnos a cargo		Formación y Experiencia docentes												Perfil profesional								Competencias profesionales								Ambito de inserción										Títulos intermedios				Curso de ingreso								Materias y acreditaciones de avance																								Relaciones con la industria								Relaciones con el sector de servicio de Dis.Ind.						Estructuras de postgrados

		Número		Apellido y Nombre		V1.2		V1.3		V1.4.1		V1.4.2		V1.4.3		V1.4.4		V1.4.5		V1.4.6		V1.5		V1.6A		V1.6B		V1.6C		V1.6D		V1.6D1		V1.6D2		V2.1A		V2.1A2		V2.1B		V2.1B2		V2.2A		V2.2A2		V2.2B		V2.2B2		V2.3A		V2.3B		V2.3C		V2.3C3		V2.3C4		V2.4A		V2.4B		V2.5A		V2.5B		V2.5C		V2.5D		V2.6A		V2.6B		V2.6C		V2.6D		V2.6E		V2.6F		V2.6G		V2.6H		V2.6I		V2.6I1		V2.6J		V2.6K		V2.7A		V2.7B		V2.7B5		V2.7C		V2.8A		V2.8B		V2.8C		V2.9A		V2.9B		V2.9B5

		1		Abait, Roberto		4		3		2		2		1		1		1		1		4		2		1		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		1		1		0		0		0		1		2		1		6		1		0		2		2		2		3		3		2		3		2		1		4		2		0		1		5		2		3		1		6		3		1		5		0

		2		Albi, Juan Ignacio		5		4		2		2		2		2		1		2		1		2		2		2		2		0		0		1		0		2		4		1		0		2		5		2		0		1		0		0		2		0		1		0		1		0		2		2		3		3		3		2		2		1		1		5		2		0		1		4		0		2		1		7		3		1		1		0

		3		Aliata, Fernando		2		21		1		2		2		1		2		1		5		2		1		2		0		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		1		2		4		0		9		1		2		2		1		2		2		2		2		2		2		2		3		2		2		3		0		3		1		1		2		0		2		1		2		3		1		1		0

		4		Anderson, Ibar Federico		3		29		2		2		1		1		2		2		5		2		1		1		2		0		0		2		13		2		15		2		0		2		24		1		2		4		0		0		2		0		2		6		2		2		3		3		3		3		3		3		3		2		1		34		1		1		1		5		10		3		1		17		3		1		2		0

		5		Andrade, Guillermo Carlos		4		4		1		1		1		1		1		2		4		2		1		2		1		0		0		2		2		1		0		1		0		1		0		2		0		4		0		0		1		2		1		6		1		0		0		2		3		2		3		2		2		1		2		0		2		0		1		1		0		2		1		1		2		1		1		0

		6		Arguero, Jesus Angel		1		1		1		1		1		1		1		2		3		1		0		0		2		0		0		1		0		2		5		1		0		2		1		1		1		0		0		0		2		0		0		0		0		0		0		2		2		2		2		3		3		3		1		6		2		0		1		1		0		3		1		1		3		1		2		0

		7		Ballerini, Federico		5		6		2		2		2		2		1		2		2		2		1		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		1		1		0		0		0		2		0		1		0		1		0		2		2		3		3		3		2		2		2		1		7		2		0		1		5		3		2		1		8		2		1		1		0

		8		Balmaceda, Hernan		4		28		2		2		1		1		1		2		4		2		1		2		2		0		0		1		0		2		0		1		0		2		6		2		2		4		0		1		1		3		2		7		2		1		2		2		1		2		3		2		2		2		1		8		2		2		1		2		0		3		1		2		1		1		2		0

		9		Bauer, Guillermo		2		16		1		2		2		1		1		1		5		1		0		0		1		23		0		2		0		2		20		1		0		2		33		2		0		4		0		12		2		0		0		6		0		0		1		2		0		0		0		0		3		1		0		0		0		0		1		5		12		2		1		20		2		1		1		0

		10		Bautista, Susana Graciela		2		29		1		1		1		1		2		1		5		1		0		0		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		1		1		0		0		0		2		0		2		1		1		0		2		2		1		2		2		2		3		2		1		45		2		2		1		1		0		2		1		19		2		1		4		0

		11		Bernatene, M. del Rosario		2		10		1		1		1		1		1		1		4		2		1		1		1		4		0		2		19		1		0		2		10		2		34		1		1		4		0		0		2		0		2		24		2		1		2		2		2		2		3		2		2		2		1		54		2		2		1		2		0		3		1		2		3		1		5		7

		12		Bertotto, Néstor F.		3		3		1		2		1		1		1		1		3		2		1		0		2		0		0		1		0		2		6		1		0		2		7		2		0		4		0		1		2		0		2		6		0		0		2		2		3		3		3		2		2		1		1		9		3		2		1		2		0		3		1		2		0		1		2		0

		13		Bessolo, Sergio		4		20		2		2		1		1		1		2		3		2		1		2		2		0		0		1		0		2		0		1		0		2		0		2		0		3		4		0		2		0		1		6		1		0		2		3		3		2		3		2		2		1		1		55		3		1		1		2		0		2		1		2		2		1		2		0

		14		Borelli, Federico		4		17		2		2		2		1		2		2		2		2		1		1		0		0		0		1		0		0		0		1		0		2		35		2		0		4		0		0		2		0		2		1		1		0		2		2		3		3		3		2		3		2		1		49		2		2		2		2		0		3		1		1		3		1		1		0

		15		Briolotti, Mariano		4		3		2		2		2		1		2		2		2		2		1		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		4		0		2		2		0		1		3		1		0		2		3		2		2		3		1		2		1		2		0		2		0		1		3		0		3		1		3		3		1		3		0

		16		Cabrera, Martín Esteban		5		6		2		2		2		2		1		2		3		2		1		1		0		0		0		1		0		2		19		1		0		2		29		0		0		4		0		9		2		0		2		20		1		0		2		2		3		3		3		3		2		2		1		42		2		0		1		4		0		2		1		2		2		1		1		0

		17		Caló, Julieta María		5		30		2		2		2		1		1		2		3		2		1		1		2		0		0		0		0		0		0		1		0		2		0		1		2		3		1		0		2		0		1		6		2		0		0		2		2		3		3		2		2		2		1		47		2		0		1		2		0		2		1		2		2		1		1		0

		18		Carattoli, J. Alejandro		5		0		1		2		1		1		1		2		3		2		2		0		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		4		0		7		0		0		1		0		1		0		2		2		2		2		2		2		2		2		1		40		2		2		1		1		0		1		1		1		1		2		0		0

		19		Carnevale, Fernando		4		3		2		2		1		1		1		2		3		0		1		2		1		5		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		4		0		3		2		0		1		0		1		0		2		2		2		3		3		2		2		1		1		10		2		2		1		1		0		3		1		1		3		2		0		0

		20		Caruso, Consuelo		4		0		2		2		2		2		1		2		4		2		1		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		1		0		0		2		0		1		1		1		0		2		2		2		3		3		2		2		2		2		0		2		0		1		2		0		3		1		1		2		1		1		0

		21		Ceballos, Alicia Susana		1		7		1		2		1		1		2		1		5		1		0		0		1		1		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		1		0		0		2		0		2		8		2		1		2		2		3		3		3		2		2		1		2		0		2		0		1		4		0		2		1		9		2		1		1		0

		22		Cendra		4		1		2		1		2		2		1		2		2		2		1		1		1		20		0		1		0		1		0		1		0		2		21		1		1		0		0		0		2		0		1		0		2		1		2		2		3		3		3		2		2		1		2		0		3		2		1		3		0		2		1		3		1		1		1		0

		23		Cervini, Federico		5		5		2		2		2		2		1		2		1		2		1		1		0		0		0		1		0		2		18		1		0		1		0		1		1		0		0		0		2		0		0		5		2		1		3		3		3		3		3		2		2		1		1		50		2		0		1		4		0		2		1		16		2		1		2		0

		24		Cobesi, Nancy Gabriela		5		11		2		2		2		2		1		2		3		2		0		0		2		0		0		2		5		2		1		0		0		0		0		0		2		1		0		0		2		0		1		0		1		0		2		2		3		2		3		2		2		2		1		6		2		0		1		5		4		2		1		11		2		1		5		2

		25		Contreras, Juan Pablo		5		12		2		2		2		1		1		2		2		2		1		1		2		0		0		1		0		2		3		1		0		2		10		2		0		1		0		0		2		0		1		0		1		0		2		3		2		3		3		3		2		1		1		15		1		1		1		4		0		1		1		9		1		2		0		0

		26		Cortés, Ricardo Pablo		2		13		2		2		2		1		2		2		3		2		1		1		2		0		0		1		0		0		0		0		0		0		0		2		0		4		0		1		2		0		2		6		1		0		2		3		3		3		3		3		3		1		0		0		0		0		1		2		0		2		1		2		2		1		1		0

		27		Curcio, Esteban		3		28		2		2		2		2		1		2		5		1		1		1		1		0		0		1		0		2		0		2		0		2		0		2		0		2		0		0		2		0		2		23		1		0		2		2		2		2		2		2		3		1		1		51		2		0		1		5		0		3		1		4		3		1		1		0

		28		D´Angelo, hugo		4		0		2		2		2		1		2		2		2		2		2		0		2		0		0		1		0		2		1		1		0		2		17		2		2		4		0		8		2		0		0		0		0		0		2		2		3		2		3		2		2		1		1		48		2		0		1		4		0		2		2		0		0		1		1		0

		29		De Brakeleer, César		4		9		2		2		2		1		2		2		2		2		1		1		2		0		0		1		0		2		4		1		0		2		31		2		2		4		0		3		2		0		2		3		1		0		3		2		3		3		3		2		2		1		1		49		2		2		1		4		0		2		1		1		1		2		5		2

		30		De Giorgi, Tiziana		5		6		2		2		2		1		2		2		1		2		1		1		2		0		0		1		0		2		3		1		0		2		10		2		0		1		0		0		1		2		1		0		1		0		3		3		3		3		3		3		1		2		0		0		2		0		1		2		0		2		1		2		2		1		1		0

		31		Derose, Heraldo Roberto		2		14		1		1		1		1		2		2		5		2		1		1		1		7		0		2		1		2		8		2		2		2		10		2		0		3		1		0		1		2		1		1		2		1		1		3		3		2		3		2		3		2		1		16		3		1		1		5		5		3		1		12		2		1		5		2

		32		Delgado, Leonardo		5		32		0		0		0		0		0		0		1		2		1		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		2		28		2		0		1		0		0		1		2		1		0		2		1		0		2		3		3		3		2		2		1		2		0		2		0		1		4		0		2		1		2		2		1		1		0

		33		Del Giorgio Solfa, Federico		4		15		2		2		2		2		1		2		2		2		1		1		2		0		0		2		6		2		8		2		3		2		2		2		0		2		0		0		2		0		2		6		2		1		2		3		3		2		3		2		2		1		2		0		3		1		1		2		0		3		1		2		3		1		1		0

		34		Di Luca, Fabiana		4		29		2		2		1		1		2		2		5		1		0		0		2		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		2		2		0		0		1		2		1		6		2		1		0		0		0		0		0		0		0		0		1		52		2		1		1		2		0		2		1		2		2		1		5		2

		35		Drago, Enrique María		3		7		2		2		1		1		2		2		4		2		0		0		2		0		0		1		0		0		0		1		0		0		0		1		1		0		0		0		2		0		0		0		0		0		2		2		2		2		2		2		2		2		2		0		2		0		1		3		0		2		1		3		2		1		1		0

		36		Durando, Lucas Mario		5		12		2		2		2		1		1		2		2		2		1		1		2		0		0		1		0		2		0		1		0		2		0		2		0		4		0		2		2		0		1		0		1		0		2		2		2		2		3		2		2		1		1		15		1		1		1		4		0		2		1		9		2		2		0		0

		37		Dutescu, Andrés		5		28		2		2		2		2		1		2		3		2		1		1		1		0		0		1		0		2		0		2		0		2		0		2		0		2		0		0		2		0		2		23		1		0		2		2		2		2		2		2		3		1		1		51		2		0		1		5		0		3		1		4		3		1		1		0

		38		Fante, Antonio		2		7		1		1		1		2		2		1		4		1		0		0		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		1		1		0		0		0		1		1		1		0		2		2		2		2		2		2		2		2		2		2		2		0		2		0		1		2		0		2		1		2		2		1		2		0

		39		Farias, Ricardo		4		16		1		2		1		1		1		2		3		2		1		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		3		1		0		2		0		0		2		0		0		3		3		3		3		3		3		3		3		2		0		2		0		1		2		0		2		1		2		2		1		1		0

		40		Favre, Martín Javier		4		17		2		2		2		1		1		2		2		2		1		2		2		0		0		1		0		2		5		2		4		2		11		2		0		4		0		0		1		2		2		6		2		1		2		2		2		3		3		2		2		1		1		13		2		1		1		3		0		2		1		3		2		1		1		0

		41		Feo, Antonio Carmelo		3		16		2		2		2		1		2		2		2		2		1		1		2		0		0		1		0		2		1		1		0		2		0		2		0		4		0		0		2		0		2		1		2		1		3		3		3		3		3		2		2		3		1		13		2		0		1		2		0		3		1		2		3		1		1		0

		42		Ferrarese, José Francisco		5		6		2		2		2		2		1		2		2		2		1		1		0		0		0		2		3		2		0		2		5		2		12		1		2		4		0		2		2		0		2		6		1		0		2		2		3		3		3		2		2		2		1		6		2		0		1		4		0		2		1		2		2		1		1		0

		43		Ferraris, Osvaldo		2		18		1		2		1		1		1		1		4		1		0		0		1		4		0		1		0		1		0		1		0		1		0		1		1		0		0		0		2		0		1		0		1		0		3		3		3		3		3		3		2		2		2		0		2		0		1		2		0		2		1		2		2		1		1		0

		44		Floridia, Federico		5		19		2		2		2		2		1		2		0		2		1		1		2		0		0		2		7		2		8		1		0		2		5		2		0		1		0		0		1		2		1		0		1		0		2		2		3		2		3		2		2		1		1		6		1		1		1		4		0		2		1		2		2		1		3		0

		45		Fracassi, Fernando Darío		2		20		1		2		1		1		2		1		3		2		2		0		2		0		0		1		0		2		9		2		6		2		13		2		0		4		0		5		2		0		1		0		1		0		2		3		3		2		3		2		3		1		1		17		2		0		1		2		0		2		1		2		2		1		1		0

		46		Gallaratti, Laureano		4		0		2		1		2		2		1		2		2		2		1		1		1		2		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		1		0		0		2		0		2		3		2		1		2		3		3		2		3		2		2		1		2		0		2		1		1		1		0		2		1		2		2		1		2		0

		47		Gandolfi, Fernando		1		10		1		1		1		1		2		1		3		2		2		0		1		3		8		2		8		2		10		1		0		2		14		1		1		0		0		0		2		0		1		0		1		0		0		2		2		2		3		1		1		2		1		18		3		2		1		2		0		2		1		2		2		1		5		3

		48		Garbarini, Roxana Mariel		4		21		2		1		2		1		1		2		4		2		0		1		1		9		0		2		9		0		0		2		2		2		4		0		0		0		0		0		1		0		2		0		2		1		3		3		2		3		3		3		3		3		1		19		3		1		1		3		0		3		1		3		3		1		2		0

		49		García, Gonzalo		5		19		2		2		2		2		1		2		3		2		1		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		4		0		6		2		0		1		6		2		1		2		3		2		3		3		2		3		2		1		21		2		0		1		2		0		2		1		1		2		1		1		0

		50		García Buhlman, Agustín		5		11		2		2		2		2		1		2		3		2		2		0		2		0		0		1		0		1		0		1		0		2		15		1		2		1		0		0		2		0		1		6		1		0		2		2		3		2		3		2		2		1		1		20		2		0		2		0		0		0		1		1		2		1		1		0

		51		Gentile, Eduardo		1		21		1		2		2		2		2		1		5		2		2		0		1		21		0		1		0		0		0		1		0		0		0		2		2		1		0		0		2		0		1		0		1		0		2		0		0		0		0		0		0		2		1		44		2		1		0		0		0		0		1		2		3		1		4		0

		52		Gianelli, Ricardo Ariel		4		0		1		1		1		1		2		2		3		1		2		0		1		2		0		1		0		0		0		1		0		0		0		1		1		0		0		0		2		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		2		2		1		1		0		3		2		4		3		1		2		0

		53		Girardi, Jorge		2		1		1		1		2		2		1		1		5		2		2		0		2		0		0		2		1		2		1		2		1		2		1		1		1		0		0		0		2		0		2		4		1		0		2		1		2		2		3		2		2		1		2		0		2		0		1		1		0		2		1		2		1		1		2		0

		54		González, Guillermo Luis		5		12		2		2		2		2		1		2		3		2		1		1		2		0		0		2		16		2		0		2		8		2		30		2		2		4		0		9		2		0		2		20		1		0		2		2		3		3		3		3		2		2		1		43		2		2		1		4		0		2		1		2		2		1		1		0

		55		Granavetter, Luis Adrián		4		20		1		2		2		2		1		2		0		2		1		2		1		2		0		1		0		2		21		1		0		2		36		2		0		4		0		13		2		0		2		25		1		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		56		0		0		1		5		13		2		1		4		2		1		5		8

		56		Gregoric, Bernardo Nicolás		4		9		2		2		1		1		1		2		3		2		2		0		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		2		4		0		7		2		0		1		1		1		0		2		2		2		2		3		2		2		1		1		22		2		2		1		1		0		2		1		1		2		2		0		0

		57		Grimozzi, Eduardo Rodolfo		3		18		1		2		1		1		2		1		3		2		1		1		2		0		0		2		10		2		11		2		7		2		16		1		2		4		0		8		2		0		2		11		1		0		2		3		2		3		3		2		2		3		1		5		2		2		2		0		0		0		1		1		2		1		1		0

		58		Izurieta, Cristian Javier		5		11		2		2		2		2		1		2		2		2		1		1		0		0		0		1		0		2		0		1		0		2		0		2		0		1		0		0		1		2		1		0		1		0		2		3		3		2		3		2		2		1		1		23		1		1		1		4		0		2		1		2		1		1		1		0

		59		Lanzavecchia, Pablo Fabian		4		22		2		2		1		1		1		2		3		2		1		2		2		0		0		1		0		1		0		1		0		2		17		2		2		4		0		6		2		0		1		1		1		0		2		2		2		2		2		2		2		2		2		0		2		0		1		2		0		2		1		2		3		1		1		0

		60		Longarzo, Julio C.		1		9		1		1		1		1		1		2		5		1		0		0		1		10		0		1		0		2		0		1		0		2		0		2		2		4		0		9		2		0		2		1		2		1		3		2		2		3		2		3		3		2		1		24		2		2		1		1		0		3		1		1		3		1		2		0

		61		López, Pablo		4		14		2		2		2		2		1		2		3		2		1		1		0		0		0		2		0		2		0		1		0		2		0		2		2		4		0		0		1		2		2		1		2		2		2		2		2		2		2		2		2		2		1		25		2		1		1		1		0		1		1		13		1		1		1		0

		62		López, Sergio		1		1		1		1		1		1		1		1		5		2		2		0		1		1		2		1		0		2		2		1		0		2		2		1		2		4		0		1		2		0		1		5		1		0		2		2		3		3		3		2		3		1		1		1		2		2		1		5		1		3		1		4		3		1		1		0

		63		López, Verónica		5		28		2		2		2		2		1		2		1		2		1		1		2		0		0		1		0		2		0		0		0		0		0		2		0		0		0		0		1		3		2		23		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		1		51		2		0		1		0		0		0		1		0		0		1		0		0

		64		Lopresti, laura		4		28		2		2		2		2		1		2		3		2		1		1		1		0		0		1		0		2		0		2		0		2		0		2		0		2		0		0		2		0		2		23		1		0		2		2		2		2		3		2		3		1		1		51		3		2		1		5		0		3		1		4		3		1		1		0

		65		Magri, Fabián		5		28		2		2		2		2		1		2		3		2		1		1		1		0		0		1		0		2		0		2		0		2		0		2		0		2		0		0		2		0		2		23		1		0		2		2		2		2		2		2		3		1		1		51		2		0		1		5		0		3		1		4		3		1		1		0

		66		Malondra, Pablo Marcos		5		11		2		2		2		2		1		2		3		2		1		1		2		0		0		1		0		2		12		1		0		2		18		2		2		1		0		0		2		0		1		0		1		0		2		2		3		2		2		2		3		2		2		0		2		0		1		4		0		3		1		1		3		1		1		0

		67		Marincoff, Gustavo Alberto		3		29		2		1		1		1		2		2		5		1		0		0		2		0		0		2		17		1		0		2		9		1		0		1		2		4		0		9		2		0		2		21		2		1		2		2		1		2		3		1		3		2		1		45		3		2		1		5		11		2		1		1		1		2		0		0

		68		Mateo, Guillermo Oscar		3		23		1		1		1		1		2		1		4		2		2		0		1		4		0		1		0		1		0		1		0		2		18		1		1		0		0		0		2		0		1		6		1		0		3		3		3		2		3		2		2		2		1		26		2		0		1		2		0		3		2		0		0		1		1		0

		69		Maurin, Gustavo		4		33		1		2		1		1		1		2		4		2		2		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		4		0		0		2		0		0		19		1		0		2		2		2		2		0		2		3		1		1		41		2		2		1		2		0		2		1		18		2		0		0		0

		70		Mini, Pablo Guillermo		3		35		2		2		1		1		2		2		4		2		1		1		2		0		0		2		20		1		0		1		0		2		37		2		2		4		0		14		1		2		2		26		2		1		3		3		3		2		3		2		2		1		1		57		2		0		1		5		21		3		1		2		2		1		1		0

		71		Naso, Eduardo Fernando		1		18		1		2		1		1		2		1		5		1		0		2		1		11		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		4		0		0		2		0		1		0		2		1		3		3		2		3		3		2		2		2		1		4		2		0		1		4		0		2		1		2		3		1		2		0

		72		Nassi, David Nelson		3		14		1		1		1		1		1		1		5		2		2		0		1		7		0		1		0		1		0		1		0		1		0		1		1		0		0		0		2		0		1		0		1		0		3		2		2		3		3		2		2		1		1		27		2		1		1		5		6		2		1		14		2		1		5		4

		73		Oroná, Graciela		1		2		1		1		1		1		1		2		5		2		2		0		2		0		0		1		0		1		0		1		0		2		3		2		0		4		0		0		1		3		2		5		2		2		2		3		2		2		3		2		2		1		1		2		3		1		1		4		0		3		1		5		3		1		1		0

		74		Padron, Adalberto		4		18		2		2		1		1		2		2		3		2		1		1		1		12		0		2		11		1		0		1		0		2		19		1		2		4		0		10		2		0		1		0		2		1		3		2		3		3		3		2		2		2		1		28		2		1		1		1		0		3		2		0		0		1		5		5

		75		Palacio, Ariel		4		6		2		2		2		1		2		2		4		2		1		1		1		13		0		1		0		2		13		1		0		2		20		2		2		4		0		5		2		0		1		6		2		1		3		2		3		3		3		2		3		2		1		29		2		0		1		4		0		3		1		3		3		1		1		0

		76		Pascal, Eduardo Daniel		2		24		1		2		1		1		2		1		4		2		1		1		2		0		0		1		0		2		1		1		0		2		21		2		2		4		0		0		1		2		2		12		2		1		2		3		3		3		3		2		3		1		1		30		2		0		1		2		0		3		1		2		2		1		1		0

		77		Peluso, Rubén		1		25		1		2		1		1		1		1		4		2		1		0		2		0		0		0		0		0		0		1		0		0		0		2		0		4		0		11		2		0		2		14		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		3		1		1		5		7		2		0		0		0		1		1		0

		78		Perera, Gonzalo Eduardo		4		1		2		2		1		1		2		2		3		2		1		1		2		0		0		1		0		2		22		1		0		2		38		2		0		1		0		0		1		2		2		3		2		2		1		2		2		1		2		2		2		2		1		58		1		1		1		2		0		3		1		2		3		1		4		0

		79		Pulleston, Pablo		1		26		1		2		1		1		1		1		3		2		2		2		1		14		0		1		0		0		0		1		0		2		22		1		1		0		0		0		1		2		0		15		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		1		0		2		1		1		2		1		1		0

		80		Quiroga, Eduardo		4		5		1		1		1		1		2		2		3		1		0		0		1		15		0		1		0		2		4		1		0		2		23		1		1		0		0		0		2		0		0		0		0		0		2		2		2		2		3		2		2		2		1		31		0		0		1		5		8		3		1		15		3		1		2		0

		81		Raciti, Vicente		2		27		2		2		1		2		2		2		4		2		2		0		1		4		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		2		1		0		0		2		0		1		1		2		1		2		3		3		3		3		2		2		1		1		32		2		2		1		4		0		3		1		3		3		1		1		0

		82		Rangil Peredo, Ramiro F.		5		0		2		2		2		2		1		2		4		1		1		2		2		0		0		0		0		0		0		0		0		1		0		1		1		0		0		0		2		0		1		1		2		1		2		1		2		3		0		2		2		3		1		32		2		1		1		4		0		2		1		2		2		1		4		0

		83		Reales, Alejandro Ernesto		3		24		2		2		1		1		2		2		2		2		1		1		2		0		0		1		0		2		14		0		0		2		0		2		2		4		0		0		2		0		1		1		1		0		3		2		3		3		3		2		2		2		1		33		2		0		1		2		0		2		1		2		2		1		2		0

		84		Rodríguez, Juan Manuel		4		0		1		2		1		1		2		2		4		2		1		1		1		17		0		2		12		0		0		0		0		0		0		0		2		4		0		8		1		2		2		1		2		2		2		2		3		2		3		2		2		1		1		0		2		0		1		2		0		2		1		2		2		1		5		2

		85		Rodriguez Villafañe, Daniel		3		7		2		2		1		1		2		2		5		2		2		2		1		16		0		1		0		0		0		0		0		0		0		2		2		2		0		0		1		3		0		16		2		2		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		2		0		1		5		9		3		0		16		3		1		1		0

		86		Ruscitti, Andrés		3		1		1		2		1		1		2		2		3		2		2		2		2		0		0		2		21		2		23		2		11		2		39		2		2		2		0		0		1		2		0		27		1		0		3		2		3		2		3		2		3		1		0		0		1		1		1		2		0		2		1		2		2		1		1		0

		87		Salazar, Tania		4		26		1		2		2		1		2		1		3		1		0		0		1		18		0		1		0		1		0		1		0		1		0		1		1		0		0		0		2		0		0		0		0		0		3		2		2		2		2		2		3		2		2		0		2		0		1		2		0		3		1		2		3		1		3		0

		88		Santarelli, Marcelo		4		36		2		2		2		1		2		2		3		2		1		2		1		9		0		2		22		2		24		2		12		2		40		2		2		4		0		15		1		2		2		3		1		0		3		2		3		3		3		2		3		1		1		59		3		1		1		3		0		2		1		3		2		1		1		0

		89		Seghini, Juan Sebastian		4		28		2		2		1		1		1		2		3		2		1		1		2		0		0		1		0		2		0		2		0		2		0		2		0		2		0		0		2		0		2		23		1		0		2		2		2		2		2		2		3		1		1		51		2		0		1		5		0		3		1		0		4		1		1		0

		90		Serrichio, Sergio		2		9		2		2		2		1		1		1		5		1		0		0		2		0		0		1		0		2		0		1		0		2		0		2		0		4		0		0		2		0		1		9		2		1		3		2		2		3		2		3		3		1		1		12		3		2		1		1		0		3		2		0		0		1		4		0

		91		Silvia, Celia Alejandra		3		29		2		2		1		1		2		2		4		1		0		0		2		0		0		2		18		2		0		2		1		2		32		1		1		0		0		0		2		0		2		22		2		0		2		2		2		3		0		2		0		2		1		32		0		0		1		2		0		3		1		2		3		1		4		0

		92		Simonetti, Eduardo		2		3		1		1		1		2		2		1		3		2		1		1		1		4		1		2		4		2		7		1		0		1		0		1		2		4		0		1		2		0		2		5		1		0		2		2		3		3		3		2		3		1		1		13		3		1		1		1		0		2		1		1		2		1		1		0

		93		Ungaro, Pablo Miguel		3		10		1		1		1		1		2		2		4		2		2		0		1		6		1		2		5		2		2		2		2		2		9		1		1		0		0		0		1		2		2		10		2		1		2		2		3		3		3		2		3		3		1		14		1		1		1		4		0		3		1		10		3		1		5		1

		94		Valesini, Silvina		4		29		2		2		1		1		2		2		5		2		1		2		2		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		2		2		4		0		8		2		0		1		6		1		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		53		2		1		1		5		6		2		1		14		2		1		5		2

		95		Velazco, Diego Pablo C.		2		11		1		1		1		1		2		2		4		1		0		2		2		0		0		2		14		2		16		2		1		2		0		2		2		4		0		5		1		2		1		0		1		0		0		0		3		3		3		2		2		1		2		0		1		1		1		2		0		2		1		2		2		1		1		0

		96		"Sin Nombre y Apellido"		2		9		1		1		1		1		1		1		5		2		1		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		4		0		8		0		2		0		0		2		0		2		3		3		3		3		1		2		2		1		35		1		2		1		2		0		0		0		2		0		1		3		0

		97		Vergara, Walter		4		8		2		2		2		1		1		2		2		2		1		1		1		3		0		2		3		2		0		1		0		2		8		2		0		4		0		4		2		0		2		6		2		1		2		2		2		2		3		2		2		1		1		11		1		1		1		2		0		3		1		2		3		1		1		0

		98		Vicente, Mariángeles		2		2		1		1		1		1		1		1		3		2		1		1		1		3		4		1		0		2		3		1		0		2		4		2		0		1		0		0		2		0		1		0		2		1		3		2		3		2		3		2		3		1		1		3		3		2		1		4		0		3		1		2		2		1		2		0

		99		Vivas, Leandro		4		8		2		2		2		1		1		2		1		2		1		1		2		0		0		2		0		2		0		2		0		2		0		2		2		2		0		0		2		0		1		1		1		0		2		3		3		3		2		2		2		1		1		46		2		0		1		2		0		3		1		2		3		1		1		0

		100		Voglino, Julio		2		30		1		1		1		1		1		1		4		1		2		2		1		2		0		1		0		2		17		1		0		1		0		1		1		4		0		0		2		0		2		17		2		1		2		2		2		2		2		2		2		2		1		36		3		2		1		1		0		2		1		1		2		1		5		2

		101		Volpi, Mario Cesar		3		3		2		2		1		1		1		2		3		2		2		0		1		19		0		2		15		2		18		1		0		2		25		2		1		4		0		5		2		0		0		12		1		0		2		2		3		3		3		1		2		1		1		37		0		0		1		5		8		1		0		0		0		1		5		6

		102		Vukovic, Jovanka		2		34		1		1		1		1		1		1		5		1		0		0		1		22		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		1		0		0		0		1		2		1		0		1		0		2		2		2		2		2		2		2		2		1		0		2		1		1		2		0		3		1		2		3		1		3		0

		103		Zaffar, Claudia Alejandra		4		6		1		1		1		1		2		2		3		2		2		0		1		3		0		1		0		2		7		1		0		2		26		2		0		3		2		0		1		3		2		18		1		0		3		3		2		2		2		3		2		1		1		38		2		0		1		1		0		1		1		1		2		1		1		0

		104		Zayfert, Mauro Andrés		4		31		2		2		2		1		1		2		4		2		1		1		0		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		1		2		3		3		0		2		0		1		0		1		0		2		2		2		2		2		2		2		2		2		0		2		0		2		0		0		0		2		0		0		2		0		0

		105		Zila, Alberto Zila		5		28		2		2		2		2		1		2		3		2		1		1		2		0		0		1		0		2		0		2		0		2		0		2		0		2		0		0		2		0		2		23		1		0		2		2		2		2		2		2		3		1		1		51		2		0		1		5		0		3		1		0		3		1		1		0

		106		Zujew, Cristian Alejo		3		26		1		1		1		1		1		1		4		2		1		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		2		27		2		1		2		0		0		2		0		1		6		0		0		2		2		2		3		2		3		2		1		1		39		2		0		1		2		0		2		1		2		2		1		1		0
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		1		Abait, Roberto		4		3		2		2		1		1		1		1		4		2		1		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		1		1		0		0		0		1		2		1		6		1		0		2		2		2		3		3		2		3		2		1		4		2		0		1		5		2		3		1		6		3		1		5		0

		2		Albi, Juan Ignacio		5		4		2		2		2		2		1		2		1		2		2		2		2		0		0		1		0		2		4		1		0		2		5		2		0		1		0		0		2		0		1		0		1		0		2		2		3		3		3		2		2		1		1		5		2		0		1		4		0		2		1		7		3		1		1		0

		3		Aliata, Fernando		2		21		1		2		2		1		2		1		5		2		1		2		0		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		1		2		4		0		9		1		2		2		1		2		2		2		2		2		2		2		3		2		2		3		0		3		1		1		2		0		2		1		2		3		1		1		0

		4		Anderson, Ibar Federico		3		29		2		2		1		1		2		2		5		2		1		1		2		0		0		2		13		2		15		2		0		2		24		1		2		4		0		0		2		0		2		6		2		2		3		3		3		3		3		3		3		2		1		34		1		1		1		5		10		3		1		17		3		1		2		0

		5		Andrade, Guillermo Carlos		4		4		1		1		1		1		1		2		4		2		1		2		1		0		0		2		2		1		0		1		0		1		0		2		0		4		0		0		1		2		1		6		1		0		0		2		3		2		3		2		2		1		2		0		2		0		1		1		0		2		1		1		2		1		1		0

		6		Arguero, Jesus Angel		1		1		1		1		1		1		1		2		3		1		0		0		2		0		0		1		0		2		5		1		0		2		1		1		1		0		0		0		2		0		0		0		0		0		0		2		2		2		2		3		3		3		1		6		2		0		1		1		0		3		1		1		3		1		2		0

		7		Ballerini, Federico		5		6		2		2		2		2		1		2		2		2		1		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		1		1		0		0		0		2		0		1		0		1		0		2		2		3		3		3		2		2		2		1		7		2		0		1		5		3		2		1		8		2		1		1		0

		8		Balmaceda, Hernan		4		28		2		2		1		1		1		2		4		2		1		2		2		0		0		1		0		2		0		1		0		2		6		2		2		4		0		1		1		3		2		7		2		1		2		2		1		2		3		2		2		2		1		8		2		2		1		2		0		3		1		2		1		1		2		0

		9		Bauer, Guillermo		2		16		1		2		2		1		1		1		5		1		0		0		1		23		0		2		0		2		20		1		0		2		33		2		0		4		0		12		2		0		0		6		0		0		1		2		0		0		0		0		3		1		0		0		0		0		1		5		12		2		1		20		2		1		1		0

		10		Bautista, Susana Graciela		2		29		1		1		1		1		2		1		5		1		0		0		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		1		1		0		0		0		2		0		2		1		1		0		2		2		1		2		2		2		3		2		1		45		2		2		1		1		0		2		1		19		2		1		4		0

		11		Bernatene, M. del Rosario		2		10		1		1		1		1		1		1		4		2		1		1		1		4		0		2		19		1		0		2		10		2		34		1		1		4		0		0		2		0		2		24		2		1		2		2		2		2		3		2		2		2		1		54		2		2		1		2		0		3		1		2		3		1		5		7

		12		Bertotto, Néstor F.		3		3		1		2		1		1		1		1		3		2		1		0		2		0		0		1		0		2		6		1		0		2		7		2		0		4		0		1		2		0		2		6		0		0		2		2		3		3		3		2		2		1		1		9		3		2		1		2		0		3		1		2		0		1		2		0

		13		Bessolo, Sergio		4		20		2		2		1		1		1		2		3		2		1		2		2		0		0		1		0		2		0		1		0		2		0		2		0		3		4		0		2		0		1		6		1		0		2		3		3		2		3		2		2		1		1		55		3		1		1		2		0		2		1		2		2		1		2		0

		14		Borelli, Federico		4		17		2		2		2		1		2		2		2		2		1		1		0		0		0		1		0		0		0		1		0		2		35		2		0		4		0		0		2		0		2		1		1		0		2		2		3		3		3		2		3		2		1		49		2		2		2		2		0		3		1		1		3		1		1		0

		15		Briolotti, Mariano		4		3		2		2		2		1		2		2		2		2		1		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		4		0		2		2		0		1		3		1		0		2		3		2		2		3		1		2		1		2		0		2		0		1		3		0		3		1		3		3		1		3		0

		16		Cabrera, Martín Esteban		5		6		2		2		2		2		1		2		3		2		1		1		0		0		0		1		0		2		19		1		0		2		29		0		0		4		0		9		2		0		2		20		1		0		2		2		3		3		3		3		2		2		1		42		2		0		1		4		0		2		1		2		2		1		1		0

		17		Caló, Julieta María		5		30		2		2		2		1		1		2		3		2		1		1		2		0		0		0		0		0		0		1		0		2		0		1		2		3		1		0		2		0		1		6		2		0		0		2		2		3		3		2		2		2		1		47		2		0		1		2		0		2		1		2		2		1		1		0

		18		Carattoli, J. Alejandro		5		0		1		2		1		1		1		2		3		2		2		0		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		4		0		7		0		0		1		0		1		0		2		2		2		2		2		2		2		2		1		40		2		2		1		1		0		1		1		1		1		2		0		0

		19		Carnevale, Fernando		4		3		2		2		1		1		1		2		3		0		1		2		1		5		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		4		0		3		2		0		1		0		1		0		2		2		2		3		3		2		2		1		1		10		2		2		1		1		0		3		1		1		3		2		0		0

		20		Caruso, Consuelo		4		0		2		2		2		2		1		2		4		2		1		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		1		0		0		2		0		1		1		1		0		2		2		2		3		3		2		2		2		2		0		2		0		1		2		0		3		1		1		2		1		1		0

		21		Ceballos, Alicia Susana		1		7		1		2		1		1		2		1		5		1		0		0		1		1		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		1		0		0		2		0		2		8		2		1		2		2		3		3		3		2		2		1		2		0		2		0		1		4		0		2		1		9		2		1		1		0

		22		Cendra		4		1		2		1		2		2		1		2		2		2		1		1		1		20		0		1		0		1		0		1		0		2		21		1		1		0		0		0		2		0		1		0		2		1		2		2		3		3		3		2		2		1		2		0		3		2		1		3		0		2		1		3		1		1		1		0

		23		Cervini, Federico		5		5		2		2		2		2		1		2		1		2		1		1		0		0		0		1		0		2		18		1		0		1		0		1		1		0		0		0		2		0		0		5		2		1		3		3		3		3		3		2		2		1		1		50		2		0		1		4		0		2		1		16		2		1		2		0

		24		Cobesi, Nancy Gabriela		5		11		2		2		2		2		1		2		3		2		0		0		2		0		0		2		5		2		1		0		0		0		0		0		2		1		0		0		2		0		1		0		1		0		2		2		3		2		3		2		2		2		1		6		2		0		1		5		4		2		1		11		2		1		5		2

		25		Contreras, Juan Pablo		5		12		2		2		2		1		1		2		2		2		1		1		2		0		0		1		0		2		3		1		0		2		10		2		0		1		0		0		2		0		1		0		1		0		2		3		2		3		3		3		2		1		1		15		1		1		1		4		0		1		1		9		1		2		0		0

		26		Cortés, Ricardo Pablo		2		13		2		2		2		1		2		2		3		2		1		1		2		0		0		1		0		0		0		0		0		0		0		2		0		4		0		1		2		0		2		6		1		0		2		3		3		3		3		3		3		1		0		0		0		0		1		2		0		2		1		2		2		1		1		0

		27		Curcio, Esteban		3		28		2		2		2		2		1		2		5		1		1		1		1		0		0		1		0		2		0		2		0		2		0		2		0		2		0		0		2		0		2		23		1		0		2		2		2		2		2		2		3		1		1		51		2		0		1		5		0		3		1		4		3		1		1		0

		28		D´Angelo, hugo		4		0		2		2		2		1		2		2		2		2		2		0		2		0		0		1		0		2		1		1		0		2		17		2		2		4		0		8		2		0		0		0		0		0		2		2		3		2		3		2		2		1		1		48		2		0		1		4		0		2		2		0		0		1		1		0

		29		De Brakeleer, César		4		9		2		2		2		1		2		2		2		2		1		1		2		0		0		1		0		2		4		1		0		2		31		2		2		4		0		3		2		0		2		3		1		0		3		2		3		3		3		2		2		1		1		49		2		2		1		4		0		2		1		1		1		2		5		2

		30		De Giorgi, Tiziana		5		6		2		2		2		1		2		2		1		2		1		1		2		0		0		1		0		2		3		1		0		2		10		2		0		1		0		0		1		2		1		0		1		0		3		3		3		3		3		3		1		2		0		0		2		0		1		2		0		2		1		2		2		1		1		0

		31		Derose, Heraldo Roberto		2		14		1		1		1		1		2		2		5		2		1		1		1		7		0		2		1		2		8		2		2		2		10		2		0		3		1		0		1		2		1		1		2		1		1		3		3		2		3		2		3		2		1		16		3		1		1		5		5		3		1		12		2		1		5		2

		32		Delgado, Leonardo		5		32		0		0		0		0		0		0		1		2		1		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		2		28		2		0		1		0		0		1		2		1		0		2		1		0		2		3		3		3		2		2		1		2		0		2		0		1		4		0		2		1		2		2		1		1		0

		33		Del Giorgio Solfa, Federico		4		15		2		2		2		2		1		2		2		2		1		1		2		0		0		2		6		2		8		2		3		2		2		2		0		2		0		0		2		0		2		6		2		1		2		3		3		2		3		2		2		1		2		0		3		1		1		2		0		3		1		2		3		1		1		0

		34		Di Luca, Fabiana		4		29		2		2		1		1		2		2		5		1		0		0		2		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		2		2		0		0		1		2		1		6		2		1		0		0		0		0		0		0		0		0		1		52		2		1		1		2		0		2		1		2		2		1		5		2

		35		Drago, Enrique María		3		7		2		2		1		1		2		2		4		2		0		0		2		0		0		1		0		0		0		1		0		0		0		1		1		0		0		0		2		0		0		0		0		0		2		2		2		2		2		2		2		2		2		0		2		0		1		3		0		2		1		3		2		1		1		0

		36		Durando, Lucas Mario		5		12		2		2		2		1		1		2		2		2		1		1		2		0		0		1		0		2		0		1		0		2		0		2		0		4		0		2		2		0		1		0		1		0		2		2		2		2		3		2		2		1		1		15		1		1		1		4		0		2		1		9		2		2		0		0

		37		Dutescu, Andrés		5		28		2		2		2		2		1		2		3		2		1		1		1		0		0		1		0		2		0		2		0		2		0		2		0		2		0		0		2		0		2		23		1		0		2		2		2		2		2		2		3		1		1		51		2		0		1		5		0		3		1		4		3		1		1		0

		38		Fante, Antonio		2		7		1		1		1		2		2		1		4		1		0		0		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		1		1		0		0		0		1		1		1		0		2		2		2		2		2		2		2		2		2		2		2		0		2		0		1		2		0		2		1		2		2		1		2		0

		39		Farias, Ricardo		4		16		1		2		1		1		1		2		3		2		1		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		3		1		0		2		0		0		2		0		0		3		3		3		3		3		3		3		3		2		0		2		0		1		2		0		2		1		2		2		1		1		0

		40		Favre, Martín Javier		4		17		2		2		2		1		1		2		2		2		1		2		2		0		0		1		0		2		5		2		4		2		11		2		0		4		0		0		1		2		2		6		2		1		2		2		2		3		3		2		2		1		1		13		2		1		1		3		0		2		1		3		2		1		1		0

		41		Feo, Antonio Carmelo		3		16		2		2		2		1		2		2		2		2		1		1		2		0		0		1		0		2		1		1		0		2		0		2		0		4		0		0		2		0		2		1		2		1		3		3		3		3		3		2		2		3		1		13		2		0		1		2		0		3		1		2		3		1		1		0

		42		Ferrarese, José Francisco		5		6		2		2		2		2		1		2		2		2		1		1		0		0		0		2		3		2		0		2		5		2		12		1		2		4		0		2		2		0		2		6		1		0		2		2		3		3		3		2		2		2		1		6		2		0		1		4		0		2		1		2		2		1		1		0

		43		Ferraris, Osvaldo		2		18		1		2		1		1		1		1		4		1		0		0		1		4		0		1		0		1		0		1		0		1		0		1		1		0		0		0		2		0		1		0		1		0		3		3		3		3		3		3		2		2		2		0		2		0		1		2		0		2		1		2		2		1		1		0

		44		Floridia, Federico		5		19		2		2		2		2		1		2		0		2		1		1		2		0		0		2		7		2		8		1		0		2		5		2		0		1		0		0		1		2		1		0		1		0		2		2		3		2		3		2		2		1		1		6		1		1		1		4		0		2		1		2		2		1		3		0

		45		Fracassi, Fernando Darío		2		20		1		2		1		1		2		1		3		2		2		0		2		0		0		1		0		2		9		2		6		2		13		2		0		4		0		5		2		0		1		0		1		0		2		3		3		2		3		2		3		1		1		17		2		0		1		2		0		2		1		2		2		1		1		0

		46		Gallaratti, Laureano		4		0		2		1		2		2		1		2		2		2		1		1		1		2		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		1		0		0		2		0		2		3		2		1		2		3		3		2		3		2		2		1		2		0		2		1		1		1		0		2		1		2		2		1		2		0

		47		Gandolfi, Fernando		1		10		1		1		1		1		2		1		3		2		2		0		1		3		8		2		8		2		10		1		0		2		14		1		1		0		0		0		2		0		1		0		1		0		0		2		2		2		3		1		1		2		1		18		3		2		1		2		0		2		1		2		2		1		5		3

		48		Garbarini, Roxana Mariel		4		21		2		1		2		1		1		2		4		2		0		1		1		9		0		2		9		0		0		2		2		2		4		0		0		0		0		0		1		0		2		0		2		1		3		3		2		3		3		3		3		3		1		19		3		1		1		3		0		3		1		3		3		1		2		0

		49		García, Gonzalo		5		19		2		2		2		2		1		2		3		2		1		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		4		0		6		2		0		1		6		2		1		2		3		2		3		3		2		3		2		1		21		2		0		1		2		0		2		1		1		2		1		1		0

		50		García Buhlman, Agustín		5		11		2		2		2		2		1		2		3		2		2		0		2		0		0		1		0		1		0		1		0		2		15		1		2		1		0		0		2		0		1		6		1		0		2		2		3		2		3		2		2		1		1		20		2		0		2		0		0		0		1		1		2		1		1		0

		51		Gentile, Eduardo		1		21		1		2		2		2		2		1		5		2		2		0		1		21		0		1		0		0		0		1		0		0		0		2		2		1		0		0		2		0		1		0		1		0		2		0		0		0		0		0		0		2		1		44		2		1		0		0		0		0		1		2		3		1		4		0

		52		Gianelli, Ricardo Ariel		4		0		1		1		1		1		2		2		3		1		2		0		1		2		0		1		0		0		0		1		0		0		0		1		1		0		0		0		2		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		2		2		1		1		0		3		2		4		3		1		2		0

		53		Girardi, Jorge		2		1		1		1		2		2		1		1		5		2		2		0		2		0		0		2		1		2		1		2		1		2		1		1		1		0		0		0		2		0		2		4		1		0		2		1		2		2		3		2		2		1		2		0		2		0		1		1		0		2		1		2		1		1		2		0

		54		González, Guillermo Luis		5		12		2		2		2		2		1		2		3		2		1		1		2		0		0		2		16		2		0		2		8		2		30		2		2		4		0		9		2		0		2		20		1		0		2		2		3		3		3		3		2		2		1		43		2		2		1		4		0		2		1		2		2		1		1		0

		55		Granavetter, Luis Adrián		4		20		1		2		2		2		1		2		0		2		1		2		1		2		0		1		0		2		21		1		0		2		36		2		0		4		0		13		2		0		2		25		1		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		56		0		0		1		5		13		2		1		4		2		1		5		8

		56		Gregoric, Bernardo Nicolás		4		9		2		2		1		1		1		2		3		2		2		0		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		2		4		0		7		2		0		1		1		1		0		2		2		2		2		3		2		2		1		1		22		2		2		1		1		0		2		1		1		2		2		0		0

		57		Grimozzi, Eduardo Rodolfo		3		18		1		2		1		1		2		1		3		2		1		1		2		0		0		2		10		2		11		2		7		2		16		1		2		4		0		8		2		0		2		11		1		0		2		3		2		3		3		2		2		3		1		5		2		2		2		0		0		0		1		1		2		1		1		0

		58		Izurieta, Cristian Javier		5		11		2		2		2		2		1		2		2		2		1		1		0		0		0		1		0		2		0		1		0		2		0		2		0		1		0		0		1		2		1		0		1		0		2		3		3		2		3		2		2		1		1		23		1		1		1		4		0		2		1		2		1		1		1		0

		59		Lanzavecchia, Pablo Fabian		4		22		2		2		1		1		1		2		3		2		1		2		2		0		0		1		0		1		0		1		0		2		17		2		2		4		0		6		2		0		1		1		1		0		2		2		2		2		2		2		2		2		2		0		2		0		1		2		0		2		1		2		3		1		1		0

		60		Longarzo, Julio C.		1		9		1		1		1		1		1		2		5		1		0		0		1		10		0		1		0		2		0		1		0		2		0		2		2		4		0		9		2		0		2		1		2		1		3		2		2		3		2		3		3		2		1		24		2		2		1		1		0		3		1		1		3		1		2		0

		61		López, Pablo		4		14		2		2		2		2		1		2		3		2		1		1		0		0		0		2		0		2		0		1		0		2		0		2		2		4		0		0		1		2		2		1		2		2		2		2		2		2		2		2		2		2		1		25		2		1		1		1		0		1		1		13		1		1		1		0

		62		López, Sergio		1		1		1		1		1		1		1		1		5		2		2		0		1		1		2		1		0		2		2		1		0		2		2		1		2		4		0		1		2		0		1		5		1		0		2		2		3		3		3		2		3		1		1		1		2		2		1		5		1		3		1		4		3		1		1		0

		63		López, Verónica		5		28		2		2		2		2		1		2		1		2		1		1		2		0		0		1		0		2		0		0		0		0		0		2		0		0		0		0		1		3		2		23		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		1		51		2		0		1		0		0		0		1		0		0		1		0		0

		64		Lopresti, laura		4		28		2		2		2		2		1		2		3		2		1		1		1		0		0		1		0		2		0		2		0		2		0		2		0		2		0		0		2		0		2		23		1		0		2		2		2		2		3		2		3		1		1		51		3		2		1		5		0		3		1		4		3		1		1		0

		65		Magri, Fabián		5		28		2		2		2		2		1		2		3		2		1		1		1		0		0		1		0		2		0		2		0		2		0		2		0		2		0		0		2		0		2		23		1		0		2		2		2		2		2		2		3		1		1		51		2		0		1		5		0		3		1		4		3		1		1		0

		66		Malondra, Pablo Marcos		5		11		2		2		2		2		1		2		3		2		1		1		2		0		0		1		0		2		12		1		0		2		18		2		2		1		0		0		2		0		1		0		1		0		2		2		3		2		2		2		3		2		2		0		2		0		1		4		0		3		1		1		3		1		1		0

		67		Marincoff, Gustavo Alberto		3		29		2		1		1		1		2		2		5		1		0		0		2		0		0		2		17		1		0		2		9		1		0		1		2		4		0		9		2		0		2		21		2		1		2		2		1		2		3		1		3		2		1		45		3		2		1		5		11		2		1		1		1		2		0		0

		68		Mateo, Guillermo Oscar		3		23		1		1		1		1		2		1		4		2		2		0		1		4		0		1		0		1		0		1		0		2		18		1		1		0		0		0		2		0		1		6		1		0		3		3		3		2		3		2		2		2		1		26		2		0		1		2		0		3		2		0		0		1		1		0

		69		Maurin, Gustavo		4		33		1		2		1		1		1		2		4		2		2		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		4		0		0		2		0		0		19		1		0		2		2		2		2		0		2		3		1		1		41		2		2		1		2		0		2		1		18		2		0		0		0

		70		Mini, Pablo Guillermo		3		35		2		2		1		1		2		2		4		2		1		1		2		0		0		2		20		1		0		1		0		2		37		2		2		4		0		14		1		2		2		26		2		1		3		3		3		2		3		2		2		1		1		57		2		0		1		5		21		3		1		2		2		1		1		0

		71		Naso, Eduardo Fernando		1		18		1		2		1		1		2		1		5		1		0		2		1		11		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		4		0		0		2		0		1		0		2		1		3		3		2		3		3		2		2		2		1		4		2		0		1		4		0		2		1		2		3		1		2		0

		72		Nassi, David Nelson		3		14		1		1		1		1		1		1		5		2		2		0		1		7		0		1		0		1		0		1		0		1		0		1		1		0		0		0		2		0		1		0		1		0		3		2		2		3		3		2		2		1		1		27		2		1		1		5		6		2		1		14		2		1		5		4

		73		Oroná, Graciela		1		2		1		1		1		1		1		2		5		2		2		0		2		0		0		1		0		1		0		1		0		2		3		2		0		4		0		0		1		3		2		5		2		2		2		3		2		2		3		2		2		1		1		2		3		1		1		4		0		3		1		5		3		1		1		0

		74		Padron, Adalberto		4		18		2		2		1		1		2		2		3		2		1		1		1		12		0		2		11		1		0		1		0		2		19		1		2		4		0		10		2		0		1		0		2		1		3		2		3		3		3		2		2		2		1		28		2		1		1		1		0		3		2		0		0		1		5		5

		75		Palacio, Ariel		4		6		2		2		2		1		2		2		4		2		1		1		1		13		0		1		0		2		13		1		0		2		20		2		2		4		0		5		2		0		1		6		2		1		3		2		3		3		3		2		3		2		1		29		2		0		1		4		0		3		1		3		3		1		1		0

		76		Pascal, Eduardo Daniel		2		24		1		2		1		1		2		1		4		2		1		1		2		0		0		1		0		2		1		1		0		2		21		2		2		4		0		0		1		2		2		12		2		1		2		3		3		3		3		2		3		1		1		30		2		0		1		2		0		3		1		2		2		1		1		0

		77		Peluso, Rubén		1		25		1		2		1		1		1		1		4		2		1		0		2		0		0		0		0		0		0		1		0		0		0		2		0		4		0		11		2		0		2		14		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		3		1		1		5		7		2		0		0		0		1		1		0

		78		Perera, Gonzalo Eduardo		4		1		2		2		1		1		2		2		3		2		1		1		2		0		0		1		0		2		22		1		0		2		38		2		0		1		0		0		1		2		2		3		2		2		1		2		2		1		2		2		2		2		1		58		1		1		1		2		0		3		1		2		3		1		4		0

		79		Pulleston, Pablo		1		26		1		2		1		1		1		1		3		2		2		2		1		14		0		1		0		0		0		1		0		2		22		1		1		0		0		0		1		2		0		15		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		1		0		2		1		1		2		1		1		0

		80		Quiroga, Eduardo		4		5		1		1		1		1		2		2		3		1		0		0		1		15		0		1		0		2		4		1		0		2		23		1		1		0		0		0		2		0		0		0		0		0		2		2		2		2		3		2		2		2		1		31		0		0		1		5		8		3		1		15		3		1		2		0

		81		Raciti, Vicente		2		27		2		2		1		2		2		2		4		2		2		0		1		4		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		2		1		0		0		2		0		1		1		2		1		2		3		3		3		3		2		2		1		1		32		2		2		1		4		0		3		1		3		3		1		1		0

		82		Rangil Peredo, Ramiro F.		5		0		2		2		2		2		1		2		4		1		1		2		2		0		0		0		0		0		0		0		0		1		0		1		1		0		0		0		2		0		1		1		2		1		2		1		2		3		0		2		2		3		1		32		2		1		1		4		0		2		1		2		2		1		4		0

		83		Reales, Alejandro Ernesto		3		24		2		2		1		1		2		2		2		2		1		1		2		0		0		1		0		2		14		0		0		2		0		2		2		4		0		0		2		0		1		1		1		0		3		2		3		3		3		2		2		2		1		33		2		0		1		2		0		2		1		2		2		1		2		0

		84		Rodríguez, Juan Manuel		4		0		1		2		1		1		2		2		4		2		1		1		1		17		0		2		12		0		0		0		0		0		0		0		2		4		0		8		1		2		2		1		2		2		2		2		3		2		3		2		2		1		1		0		2		0		1		2		0		2		1		2		2		1		5		2

		85		Rodriguez Villafañe, Daniel		3		7		2		2		1		1		2		2		5		2		2		2		1		16		0		1		0		0		0		0		0		0		0		2		2		2		0		0		1		3		0		16		2		2		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		2		0		1		5		9		3		0		16		3		1		1		0

		86		Ruscitti, Andrés		3		1		1		2		1		1		2		2		3		2		2		2		2		0		0		2		21		2		23		2		11		2		39		2		2		2		0		0		1		2		0		27		1		0		3		2		3		2		3		2		3		1		0		0		1		1		1		2		0		2		1		2		2		1		1		0

		87		Salazar, Tania		4		26		1		2		2		1		2		1		3		1		0		0		1		18		0		1		0		1		0		1		0		1		0		1		1		0		0		0		2		0		0		0		0		0		3		2		2		2		2		2		3		2		2		0		2		0		1		2		0		3		1		2		3		1		3		0

		88		Santarelli, Marcelo		4		36		2		2		2		1		2		2		3		2		1		2		1		9		0		2		22		2		24		2		12		2		40		2		2		4		0		15		1		2		2		3		1		0		3		2		3		3		3		2		3		1		1		59		3		1		1		3		0		2		1		3		2		1		1		0

		89		Seghini, Juan Sebastian		4		28		2		2		1		1		1		2		3		2		1		1		2		0		0		1		0		2		0		2		0		2		0		2		0		2		0		0		2		0		2		23		1		0		2		2		2		2		2		2		3		1		1		51		2		0		1		5		0		3		1		0		4		1		1		0

		90		Serrichio, Sergio		2		9		2		2		2		1		1		1		5		1		0		0		2		0		0		1		0		2		0		1		0		2		0		2		0		4		0		0		2		0		1		9		2		1		3		2		2		3		2		3		3		1		1		12		3		2		1		1		0		3		2		0		0		1		4		0

		91		Silvia, Celia Alejandra		3		29		2		2		1		1		2		2		4		1		0		0		2		0		0		2		18		2		0		2		1		2		32		1		1		0		0		0		2		0		2		22		2		0		2		2		2		3		0		2		0		2		1		32		0		0		1		2		0		3		1		2		3		1		4		0

		92		Simonetti, Eduardo		2		3		1		1		1		2		2		1		3		2		1		1		1		4		1		2		4		2		7		1		0		1		0		1		2		4		0		1		2		0		2		5		1		0		2		2		3		3		3		2		3		1		1		13		3		1		1		1		0		2		1		1		2		1		1		0

		93		Ungaro, Pablo Miguel		3		10		1		1		1		1		2		2		4		2		2		0		1		6		1		2		5		2		2		2		2		2		9		1		1		0		0		0		1		2		2		10		2		1		2		2		3		3		3		2		3		3		1		14		1		1		1		4		0		3		1		10		3		1		5		1

		94		Valesini, Silvina		4		29		2		2		1		1		2		2		5		2		1		2		2		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		2		2		4		0		8		2		0		1		6		1		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		53		2		1		1		5		6		2		1		14		2		1		5		2

		95		Velazco, Diego Pablo C.		2		11		1		1		1		1		2		2		4		1		0		2		2		0		0		2		14		2		16		2		1		2		0		2		2		4		0		5		1		2		1		0		1		0		0		0		3		3		3		2		2		1		2		0		1		1		1		2		0		2		1		2		2		1		1		0

		96		"Sin Nombre y Apellido"		2		9		1		1		1		1		1		1		5		2		1		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		0		4		0		8		0		2		0		0		2		0		2		3		3		3		3		1		2		2		1		35		1		2		1		2		0		0		0		2		0		1		3		0

		97		Vergara, Walter		4		8		2		2		2		1		1		2		2		2		1		1		1		3		0		2		3		2		0		1		0		2		8		2		0		4		0		4		2		0		2		6		2		1		2		2		2		2		3		2		2		1		1		11		1		1		1		2		0		3		1		2		3		1		1		0

		98		Vicente, Mariángeles		2		2		1		1		1		1		1		1		3		2		1		1		1		3		4		1		0		2		3		1		0		2		4		2		0		1		0		0		2		0		1		0		2		1		3		2		3		2		3		2		3		1		1		3		3		2		1		4		0		3		1		2		2		1		2		0

		99		Vivas, Leandro		4		8		2		2		2		1		1		2		1		2		1		1		2		0		0		2		0		2		0		2		0		2		0		2		2		2		0		0		2		0		1		1		1		0		2		3		3		3		2		2		2		1		1		46		2		0		1		2		0		3		1		2		3		1		1		0

		100		Voglino, Julio		2		30		1		1		1		1		1		1		4		1		2		2		1		2		0		1		0		2		17		1		0		1		0		1		1		4		0		0		2		0		2		17		2		1		2		2		2		2		2		2		2		2		1		36		3		2		1		1		0		2		1		1		2		1		5		2

		101		Volpi, Mario Cesar		3		3		2		2		1		1		1		2		3		2		2		0		1		19		0		2		15		2		18		1		0		2		25		2		1		4		0		5		2		0		0		12		1		0		2		2		3		3		3		1		2		1		1		37		0		0		1		5		8		1		0		0		0		1		5		6

		102		Vukovic, Jovanka		2		34		1		1		1		1		1		1		5		1		0		0		1		22		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		1		0		0		0		1		2		1		0		1		0		2		2		2		2		2		2		2		2		1		0		2		1		1		2		0		3		1		2		3		1		3		0

		103		Zaffar, Claudia Alejandra		4		6		1		1		1		1		2		2		3		2		2		0		1		3		0		1		0		2		7		1		0		2		26		2		0		3		2		0		1		3		2		18		1		0		3		3		2		2		2		3		2		1		1		38		2		0		1		1		0		1		1		1		2		1		1		0

		104		Zayfert, Mauro Andrés		4		31		2		2		2		1		1		2		4		2		1		1		0		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		1		2		3		3		0		2		0		1		0		1		0		2		2		2		2		2		2		2		2		2		0		2		0		2		0		0		0		2		0		0		2		0		0

		105		Zila, Alberto Zila		5		28		2		2		2		2		1		2		3		2		1		1		2		0		0		1		0		2		0		2		0		2		0		2		0		2		0		0		2		0		2		23		1		0		2		2		2		2		2		2		3		1		1		51		2		0		1		5		0		3		1		0		3		1		1		0

		106		Zujew, Cristian Alejo		3		26		1		1		1		1		1		1		4		2		1		1		2		0		0		1		0		1		0		1		0		2		27		2		1		2		0		0		2		0		1		6		0		0		2		2		2		3		2		3		2		1		1		39		2		0		1		2		0		2		1		2		2		1		1		0
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