www.monografias.com

Análisis del Ensayo “Liderazgo y Realidad Nacional (Esencia del Líder)”

Flor de María García Molina - florcigar@hotmail.com
1. Abstract
2. Introducción
3. Objetivos del trabajo
4. El inicio de nuestra historia
5. La primera lección aprendida por Marco Antonio
6. El poder de mis acciones
7. El camino a la felicidad
8. Conclusiones
9. Bibliografía
Abstract
Con una mirada crítica a la obra de Deymor Centty, se puede concluir que es un pionero en relacionar a la Economía con el desarrollo humano. El ensayo encierra una visión humanizada de nuestra realidad, una narración que nos conlleva a realizar el cambio, mediante la equidad y la justicia; nos demuestra que somos resistentes al cambio, al peruano no le gusta escuchar la verdad,  por lo tanto no conseguimos la felicidad.

Introducción
El presente trabajo monográfico tiene como objetivo analizar el Ensayo escrito por el Mg. Deymor Beyter Centty Villafuerte: Liderazgo y Realidad Nacional (La Esencia del Líder), publicado en mayo del 2006, y que contiene un conjunto de ideas novedosas introducidas por esta obra en relación al rol que la historia exige de nosotros en una historia que es la de todos, un conjunto de enseñanzas que la vida nos da, de seguro que será el punto de partida del desarrollo de nuestro país. 
En dicha obra, Centty desarrolla su convicción acerca de que somos un país convulsionado, una sociedad que se deteriora día a día, y que exige una respuesta inmediata a sus problemas, por lo que busca desesperadamente un liderazgo claro y transparente que nos guíe por un sendero seguro.

A lo largo de su libro, Centty rebate fehacientemente a todos los llamados líderes de nuestro Perú, que lo único que han logrado es aprovecharse del cargo y del poder que gozaban, llevando nuestro país a lo que está ahora, hundido, atrasado, y muriendo lentamente. 

Ciertamente su obra constituye un punto imprescindible para coadyuvar a la sobrevivencia y desarrollo de una organización y una nación en un momento tan crítico y grave como el que estamos viviendo. Es un gran aporte para poder generar un cambio en nosotros mismos, y para nuestras generaciones futuras, concientes que vivimos en un mundo globalizado y competitivo, donde la competencia es global, es una herramienta que permite a nuestra institución un crecimiento constante, a través de un gran líder que genere un gran cambio en todos los actores inmersos en la misma.

 Recorremos capítulo tras capítulo sus ideas, que son la realidad de nuestro país en relación al liderazgo, y nuestro objetivo se resume en recorrer el conjunto de las ideas y argumentos que, capítulo tras capítulo, van dibujando su concepción particular sobre la historia de nuestro Perú. Una concepción que ciertamente rompe los moldes tradicionales y que, en esta medida, introduce un conjunto de conceptos, relaciones y argumentos para reconocer a los líderes que nuestra patria necesita
Dicho análisis lo hemos organizado en 4 capítulos, el primero se titula: “El Inicio de nuestra historia”, donde menciona a los dirigentes de nuestro país, e incide en que el cambio es un proceso  muy importante para lograr el progreso.  El segundo capítulo titulado:  “La Primera Lección”:  trata sobre lo importante que es hacer lo que a uno le gusta, y esto nos lleva a la felicidad.  El tercer capítulo: “Segunda Lección El Poder de mis Acciones”, trata de demostrar que todo lo que sucede tiene una razón de ser, empleando la Ley causa-efecto. Y por último el cuarto capítulo:  “La Última Lección El Camino de la Felicidad”, donde comenta que el camino de la felicidad depende de encontrarse con uno mismo y alcanzar con la evolución de la conciencia.  

Llegamos al final a las conclusiones y bibliografía.

Objetivos del trabajo
· Analizar detenidamente el Ensayo escrito por Deymor Centty Liderazgo y Realidad Nacional.

· Conocer la realidad nacional y el verdadero liderazgo, expuestos por el autor a través de la lectura completa de la obra.

· Confeccionar un Plan de Trabajo para apoyar al cambio de la institución a la que pertenezco.

CONTENIDO

CAPÍTULO I    

El inicio de nuestra historia
Estos son unos de los rasgos que hacen de nuestro país subdesarrollado, y la obra las presenta, en este capítulo, mediante las siguientes interrogantes: ¿puede entender un joven profesional de 21 años, el porqué su país no le brinda la oportunidad de desarrollar todas aquellas habilidades y capacidades que adquirió en el periodo que pasó educándose para el trabajo?; otra pregunta: ¿puede entender la razón por la cual sus sueños deben quedar postergados, porque no tiene medios suficientes para poder realizarlos? 
Al respecto, Cennty nos hace ver la frustración de nuestros jóvenes profesionales, convirtiéndose todo esto en una  gran problemática socio-económica que nos afecta a todos los peruanos, a toda clase de estudiantes y trabajadores que sienten miedo al presente y futuro, lo que se transmite tanto en nuestra vida personal, familiar y laboral.

 Algunos peruanos por naturaleza nos preocupamos por el momento y egoístamente en nuestros propios problemas, sin tomar en cuenta que pertenecemos a una sociedad, y que si cambiamos es el cambio que nos atañe a todos.
Comparto con el autor, al mencionar que le damos más importancia al extranjero, sin saber de que linaje proviene, qué costumbres tiene, y si puede traer desastre a nuestro país.  Por lo que en relación a ello Centty, menciona: “estamos acostumbrados a menospreciar a los nuestros” (1),  y  creemos  que asistir a conferencias dictadas por extranjeros, es mucho mejor, aprendemos más, ignorando el talento de muchos peruanos, de los que podemos aprender más, o mejor.

Otra realidad de la que trata es: “…el peruano detesta que le mientan; pero también aborrece que le digan la verdad en su cara…”(2) , es exactamente nuestra realidad, estamos inmersos en el temor de enfrentarnos con la verdad, pero no hay nada mejor si queremos cambiar nosotros y nuestro país, comprender que:  “la verdad duele, pero nos sacude y permite que abramos los ojos y así poder cambiar de actitud frente a la vida”  (3)

El autor nos demuestra que debe haber un cambio, pero ese cambio debe empezar en uno mismo, para así construir una sociedad con futuro, en que cada persona actúe conforme a una conciencia formada, educada y en la que se plasmen los sentimientos, y sus sueños no sean frustrados. Que se pueda resistir una verdad sin que nos duela, mil veces un rato colorado que cientos amarillos, y que sea así en todo lugar incluyendo también en nuestras  institución, que en oportunidades no podemos hablar, por temor a quien no es líder y que representa nuestra institución, se vengue.

 El autor mediante el expositor de su obra refiere a los comicios electorales de 1990 hasta el gobierno de Toledo; en todos los gobiernos sólo ha habido engaños, burlas, aprovechamiento por parte de los gobernantes en beneficio propio; por ejemplo, menciona el autor, el gobierno de Fujimori no contaba con un plan de y el de Toledo igual, loo esto nos ha llevado a esta triste realidad que estamos viviendo, observamos a miles de trabajadores reclamando sus derechos en las calles; con una tecnología atrasada o nula, y la delincuencia que  nos ataca hasta dentro de nuestros hogares.
El expositor del ensayo, mencionó la necesidad de  construir un Estado sólido y moderno que sea capaz de satisfacer los requerimientos   de   sus   gobernados   y   sobre todo, la    necesidad   de   un   liderazgo  que genere el cambio que el Perú necesita,  para que  nos sintamos felices de haber nacido y vivido en esta patria dolida y conflictiva.

El autor, manifiesta que para cambiar a nivel de clase generacional es necesario cambiar a nivel de un grupo pequeño y selecto de personas, pero antes que nada cambiar uno mismo.
Vemos, lamentablemente, que los partidos que se presentan en las elecciones, pagan a masas de personas, aprovechándose de su ignorancia, regalándoles dinero, ropa, víveres, prometiéndoles que si salen elegidos darles lo que necesitan, y éstos como corderitos, votan por la mentira, y como dice el autor, son como aquellas hojas secas que el viento las lleva, sin tener en cuenta a quien entregamos el futuro de nuestro país.

Comparto la idea de Centty, necesitamos un verdadero líder para lograr esos cambios; sin embargo, todos los que están en el poder son comodines, aprovechadores, a quienes la suerte los acoge para salir de sus problemas, pero sin tener nada que aportar a nuestro país, para sacarnos del subdesarrollo,  y al final nos damos cuenta que hemos sido engañados por personas que sólo sacan provecho de la posición en la que  se encuentran.

Es tan bello que el Autor, mencione a  Jesucristo como el más grande líder del mundo, que ha demostrado su calidad de hombre extraordinario y de ser el que murió crucificado por salvar a la humanidad, pero en el transcurrir de su vida y sus obras, enseñó que contaba con una visión clara de cuál era su destino, porque desde muy niño comprendió e interiorizó su misión, y jamás utilizó el poder en beneficio propio.

“Es  muy  importante  saber cuál es nuestra misión  en  la vida, nos evita muchas

decepciones y pérdida de tiempo, facilita construir nuestra visión, porque ella responde a lo que somos, un líder cuenta con esta característica”.  (4)

Este capítulo culmina manifestando que debemos aprender a identificar a los líderes y para ello debemos estar preparados, convirtiéndonos en un líder dentro de nuestra propia actividad, para evitar el caudillismo que tanto daño nos hace.

CAPÍTULO II

La primera lección aprendida por Marco Antonio
Centty,  por medio del expositor, manifiesta  que el éxito no es contar con mucho dinero, claro que éste permite acceder a muchos gozos, pero no garantiza el respeto, el amor, la amistad, la tranquilidad del descanso que da la paz que se necesita para asumir un día más de vida;  ni comprar la sabiduría, ni la inteligencia, ni el criterio, ni la capacidad crítica para entender lo que nos rodea, ni nos devuelve el tiempo perdido.

Ahora bien, aclara diciendo que también la gente relaciona el éxito con el poder, pero están equivocados, porque tener poder no significa ser exitoso. 
Un claro  ejemplo vemos en Fujimori y Montesinos que manipularon al Perú y a los peruanos a su antojo, pero hoy están tras las rejas.  “El poder es pasajero, y se le otorga a una persona para que obre con él, con justicia, con imparcialidad, con honestidad, con el entendimiento de que está al servicio de los demás y no al servicio de sus intereses particulares”  (5)

Veamos detenidamente lo que comentó sobre  el éxito, “…consiste simplemente en “Ser y hacer de uno lo que en verdad queremos Ser”, en superar los obstáculos que minuto a minuto nos pone la vida para alcanzar la Visión que tenemos al final del camino”. (6)

Aquí se enfoca a decir que nadie que hace lo que no le gusta es feliz, no debemos ser  lo que no somos, ni dejar atrás lo que necesitamos para vivir; la mayoría  necesitamos enfrentarnos a los golpes que da la vida  y a decepciones fuertes, para poder entender el significado de nuestra vida y nuestra misión en el mundo.

 Es relativamente cierto, que la mayoría hacemos lo que otros quieren que hagamos con nuestra vida.  Debemos recordar que nada que valga la pena en verdad, viene en forma fácil; todo lo bueno cuesta, lo importante es luchar por hacer lo que nosotros queremos, sin importarnos el que dirán y sin darnos por vencidos ante los fracasos, que en si se convierten en la experiencia necesaria para adquirir sabiduría en la vida, así haya golpes que nos decepcionen y nos den ganas de dejar botado todo.  De lo que estamos de acuerdo con el autor, cuando dice:
La clave del éxito radica en enfrentar los problemas y superarlos, y si no se puede, volver a intentarlo, el éxito radica en superar los problemas que la vida nos pone minuto a minuto en el camino de nuestra Misión para alcanzar la Visión que nos hemos trazado, porque cuando uno quiere y desea algo con la fuerza de todo su ser, no habrá nada ni nadie que evite que cumplas con tu Misión.  (7)

Si aplicamos lo anterior a nuestra vida laboral, hay barreras que por caprichos impiden el apoyo al cumplimiento de nuestra misión, esto es debido que no hay liderazgo, porque no cuentan con ninguna de estas cualidades, que hasta la fecha estamos viendo.
Concluye este capítulo, con lo importante que es saber en realidad lo que es el éxito: 

A no confundir el éxito con otros tantos factores que la vida agitada de hoy nos ponen como prioridades; entender que lo mas importante es poder encontrar nuestra Misión en el mundo, para así hacer con nuestra vida lo que nos llevara a la felicidad, porque “uno es feliz cuando hace lo que le gusta”; no cuando se cede a los deseos de los que dicen saber que es lo que mas nos conviene, y disimulan en palabras aparentemente cargadas de sabiduría que tratan de aliviar en nosotros la frustración de sus sueños no realizados.  (8)

CAPÍTULO III

El poder de mis acciones
En este capítulo, Centty menciona que de acuerdo a la tercera Ley de Newton, con la misma fuerza con la que se empuja un objeto en una dirección, con la misma fuerza y velocidad, nos regresará ese mismo objeto; esto quiere decir que en la vida debemos de actuar con mucho cuidado, porque todo lo que hagamos hoy en día, va a tener un resultado mañana o en el futuro.

Evalúa la relación causa-efecto de un momento y de cada acción en nuestras vidas, pero también debemos tener en cuenta que algunas acciones malas resultan ser positivos, por eso es necesario evaluar, y lo malo o equivocado que estemos utilizarlo como fortalezas para luchar con eso mismo y no volver a caer en error.

Existen también servidores que no dejan que se avance, debemos evaluar ello también, y no dejar que nos trunquen, mirando siempre adelante, nada nos sirve volver al pasado, o estar quejándonos del pasado, ver hacia delante y no volver a cometer los mismos errores, buscar el camino al cambio, al progreso, al desarrollo.
 Otro aspecto importante que nos menciona Centty, es sobre los hechos que nos suceden, ellos pueden cambiar significativamente nuestra forma de vida, analizar las consecuencias de nuestras acciones en el futuro, anticiparnos a lo que nos puede suceder, y saber priorizar lo importante en nuestra vida, que a veces por el ritmo angustiante que vivimos desfasamos lo importante y nos dedicamos sólo a lo urgente,  lo relaciono con la Pirámide de necesidades de Maslow.

 Comparto con el autor, cuando comenta  que un sabio italiano llamado Antonio Raymondi, afirma que “el Perú es un mendigo sentado en un banco de oro”, refiriéndose obviamente a nuestros recursos naturales, al encontrarse  la mayor riqueza de nuestro país en la Selva Amazónica.   Lo que significa que si entra al poder un verdadero líder puede haber salvación para nuestro país, porque con una buena dirección ejecutiva, y a lo que Centty menciona:
Definitivamente tenemos las condiciones para salir adelante, sin embargo no podemos negar que algo está fallando, que algo no está bien, y esta falla proviene fatalmente del ser humano, de nuestra propia gente que no ha decidido cambiar la actual situación en que vivimos…(9)

Estoy de acuerdo con el autor, en que es momento de comenzar a hacer las cosas bien, si es que en verdad queremos cambiar, iniciar por ser honestos con nosotros mismos para ser honestos con los demás, es decir dar todo por cambiar esta realidad, y cómo lo lograremos esforzándonos más, y sobre todo, de ser egoístas,  porque lo que prima en nuestra institución es el egoísmo disfrazado de diferentes maneras, amistosamente como desenmascarado, pero no deja de ser egoísmo.
Y es necesario, como dice el autor:

Realizar un cambio generacional que permita al país utilizar racionalmente los recursos con que cuenta, dar las oportunidades para que los jóvenes desarrollen en nuestro país las potencialidades con las que fueron dotados y que las generaciones mayores que ya cerraron su ciclo hace mucho tiempo, tengan la hidalguía y el gesto histórico de dar un paso al costado, para que aquellos llamados a cambiar nuestra realidad cumplan con su misión, eso significa también que ellos sirvan de sustento al ser el apoyo que estas generaciones requieren aprovechando la experiencia ganada, pero dejando que los jóvenes sean actores  protagonistas de su momento histórico”.  (10)

En nuestro centro laboral, se encuentran trabajadores que se han adueñado de los puestos, son resistentes al cambio, y por ello no dejan que uno aprenda, que se desarrolle, no nos enseñan, o lo hacen miserablemente, por lo que evitan el avance de los nuevos profesionales.

ENTENDER LA RAZÓN DE LA VIDA

Abordaremos en esta sección la valentía con que se debe asumir el reto de hacer algo diferente con nuestra vida en bien de los demás. Para ello debemos conocernos muy bien, cuáles son nuestros objetivos, a donde vamos, qué nos queda por hacer, pero siempre analizando friamente todo, y no sólo verlo de acuerdo a lo que nos conviene ni porque nos aconsejan.

El equilibrio es otro aspecto importantísimo, que nos expone el autor, gracias Deymor Centty: “oo importante en esta filosofía consiste en tratar de buscar aquello que le permita sentirse al ser humano bien consigo mismo y los demás miembros de una sociedad y del planeta en su conjunto, es decir viviendo y dejando vivir, sabiendo que los derechos de un hombre terminan donde comienzan los de los demás”  (11)

Es necesario encontrar el equilibrio de todas las cosas, y aplicarlo a nuestra realidad.  Menciona a Albert Einsten con su famosa Teoría de la Relatividad que nada es absoluto sino relativo, y que es lógico y normal sentir miedo por nuestra naturaleza como ser humano.  Aclara que lo único absoluto es la muerte, de la que nadie se libera.  Nos dice también que todos tenemos derecho a evolucionar, y no pasar esta vida sin sentido alguno, ya que venimos a este mundo a aprender.

No dejemos de lado la afirmación de Albert Einstein, antes de morir:  

Ciertamente la ciencia me ha mostrado muchas verdades que antes vivían ocultas a mis ojos, sin embargo no puede mostrarme la naturaleza y origen del Universo y la vida, por lo que creo que debe de existir una fuerza superior que creó todo.  (12)

Comenta acerca de nuestro Creador, porque él sí existe, y por fé vemos sus manifestaciones en nuestras vidas.
Todo lo anteriormente dicho por nuestro Autor, se constituye en la Esencia del Líder.  Es triste reconocer, que  todos los jóvenes en nuestro país se enfrentan a un ambiente adverso, que les priva de sus sueños, y que los lleva poco a poco al abismo de la desesperanza, volviéndolos indiferentes. Por lo que está en nosotros la decisión de ayudar al cambio que tanto necesitamos.
CAPÍTULO IV

El camino a la felicidad
Esta última parte de la obra, se desarrollará sobre lo que Centty nos explica en relación a que:  “Ninguna revolución ha sido ganada por alguien que no tiene algo de romanticismo; que no es feliz consigo mismo; nadie puede cambiar el mundo sino está feliz con lo que es”.  (13)

Como dice en Autor, en la actualidad vivimos nublados por cosas que nos impiden ver lo que realmente es importante en nuestra vida, pero estamos inmersos en estereotipos sociales estériles  feudales, que nos sumergen en el temor de fracasar y sufrir.

Algo que me ha impactado y comenta, es sobre los programas sociales y proyectos desarrollados por ONGS y Fundaciones; por muchos años promovieron la vinculación de las zonas oprimidas del campo a la modernidad de la ciudad y sobre todo a la inserción de su economía rural al mercado; como lo fue en el caso del orégano que generó una destrucción de la seguridad alimentaría de familias que destinaron sus tierras en un 100 % a la producción de orégano, descuidando el resto de actividades que antes realizaban en esas tierras: cría de animales menores, siembra de hortalizas; que si bien es cierto no les generaban ingresos económicos muy altos pero si les permitía por lo menos satisfacer sus necesidades alimenticias básicas; pero que hoy en día debido a la caída de los precios internacionales de este producto no pueden satisfacer sus necesidades alimenticias; además de encontrarse endeudados y con riesgo de perder sus tierras.

Centty, nos dice que el desarrollo no es más que el Elevar la Calidad de Vida de las Personas, mediante la ampliación de las oportunidades; difiere de persona a persona; y esta calidad de vida busca la gestión del Desarrollo, y no es más que el estilo de vida que cada quien elige y que le permite ser Feliz.

La felicidad es un camino por descubrir, y la vida y su gusto está justamente en encontrar el inicio de ese camino y saber seguir por la ruta correcta. No podemos pensar que la felicidad nos volvería egoístas, muy por el contrario, ésta radica justamente en alcanzar el estado de bienestar y éste, sin lugar a dudas, es colectivo y no individual, porque en él las desigualdades y las injusticias desaparecerán con la evolución del hombre; nadie puede afirmar que una persona sola es Feliz.
Estoy de acuerdo con Centty, en que la búsqueda de nuestra felicidad necesariamente nos conduce a compartir.  La felicidad radica en dar mas no en recibir, la verdadera felicidad radica en ver feliz al ser que uno ama, en luchar para evitar que éste sufra; en apoyarle, en generarle las condiciones necesarias para que sea feliz.

Y lo mismo pensamos que es la base del desarrollo social, porque es justamente el objetivo de toda revolución, tratar que todos los seres humanos logren su propia felicidad; que les permita vivir en paz y en armonía consigo mismo y con los demás.

También explica, que un verdadero líder es un ser feliz y equilibrado porque para impulsar el cambio social necesitamos del equilibrio emocional que nos da el ser felices y para ser tales, dice Deymor Centty,  la receta es simple: “aprender a querernos a nosotros mismos, a respetar nuestros sueños, a luchar por ellos y a vencer el EGO, que muchas veces nos traiciona complicando nuestras vidas y alejándonos de la felicidad”.

No hay nada mejor que aprender de nuestros fracasos y errores, y no porque nos dijeron otras personas, pero que cada caída, cada error, no sea óbice para volar más alto y valorar la felicidad.  Es de seres humanos civilizados, reconocer que a veces podemos creer que tenemos la verdad pero la verdad, es relativa, y que esa racionalidad que muchas veces ponderamos nos conduce hacia caminos que nos alejan de lo más importante.

Es conveniente utilizar la razón, porque ella nos dirá que la respuesta está en nosotros, porque con ella eliminaremos esos impulsos que nos nublan y porque poco a poco nos iremos apaciguando, y lograremos identificar el camino correcto.

La reconciliación con uno mismo es el primer paso, debes de estar en paz contigo, debes de encontrar aquel punto que te reencuentre con la vida, debes de ser capaz de salir de tu depresión o del dolor, de la duda y del apasionamiento y encontrar aquello que vale la pena aun en tu vida para seguir viviéndola; pero para poder reconciliarte deberás encontrar la manera de alejarte del mundo sin salir de él, es decir caminar hacia tu interior e ir apaciguando la tormenta inicial, tendrás que ir evadiendo las abatidas y encontrar un lugar seguro que te permita encontrarte a ti mismo con defectos y virtudes, con errores y aciertos, con éxitos y fracasos, y con él 

franco propósito de corregir el pasado sin atormentarse por él, asumiendo una nueva actitud frente al mundo y a la vida y perdonándote a ti mismo, por que somos imperfectos pero perfectibles.  (19)

Centty nos enseña que  es necesario  lograr esa reconciliación y  dejar el camino libre para la espontaneidad, para vivir con alegría cada momento que la vida nos regala, para encontrar nuevamente una ilusión y aprovecharla en su verdadera dimensión, sin barreras, sin complejos y con la absoluta libertad de saber que ése es el camino que elegimos  para ser feliz y es distinto al de los demás; no envidiar lo que tiene la gente sino valorar lo que tenemos.

Nos dice también algo muy sabido, que es necesario el encontrarse con uno mismo, e identificar el camino de la  felicidad. El camino es duro, sí, pero una vez superado estaremos preparados para crecer como seres humanos y con ese crecimiento ayudar a los demás a encontrar su propia felicidad, respetando el camino que ellos eligieron, pero siempre enseñándoles lo elevado de la vida, porque el camino de la libertad se alcanza con la evolución de la conciencia.

Concuerdo con Centty, que la vida es un constante aprendizaje y que a través de estas contradicciones evolucionamos.  Y como dice el Autor, es importante reconocer que nadie es capaz de hacer nada por los demás, si primero no ha hecho algo por sí mismo; para servir a los demás hay que estar en paz consigo mismo, y para estar en paz, hay que ser un ser feliz; este sistema nos ha conducido a una valorización de las formas materiales de las cosas, ponderándolas como lo más importante en nuestras vidas, si bien es cierto el bienestar material es necesario, sólo lo es en la medida en que éste se acomode a nuestro estilo de vida.

Comenta también que sólo nos queda  buscar esa paz que  permita aprovechar las oportunidades que la vida nos presenta día a día, y de asimilar las enseñanzas que provienen de cualquier lugar; y antes de elegir escucharse a sí mismo, antes de tomar una determinación, porque tendremos que asumir las consecuencias de nuestros propios actos.

También somos concientes  que es normal equivocarse, y es de valientes enfrentar el problema, no huir de ellos,  sea cual fuera la decisión que tomemos y aprovechar esa experiencia en forma positiva,  si nos equivocamos, levantarnos y continuar; pensar que nadie en la vida es perfecto.  Y sobre todo, no vivir del pasado, ni arriesgarnos mucho  en pensar en  hacer algo en el futuro,  sólo debemos aprovechar la felicidad intensamente en el momento en que se da.  Claro está que la vida nos da lecciones, pero éstas nos vuelven más fuertes y sobre todo, nos da la oportunidad de rectificar nuestros errores.
Conclusiones
He arribado a las siguientes conclusiones:
PRIMERA.-  La presente obra nos compromete con el cambio, y a buscar la equidad y la justicia social.

SEGUNDA.-  Los cambios sociales comienzan con los cambios en la actitud de las personas, en su actitud frente a la vida.

TERCERA.-  Los rasgos del líder son: contar con una visión clara; entender al hombre para ayudarlo; que entienda que las cosas materiales son un medio, pero no el fin de la vida;  que empondere a sus discípulos para que ellos continúen con su obra;  estar al servicio de los demás, siempre dispuesto a ayudar; no utilizar el poder en beneficio propio; es un ser feliz, equilibrado emocionalmente.
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