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Resumen
El presente trabajo de investigación se aborda con el método cualitativo-teoría fundada; cualitativa porque está relacionada con el estudio de la actividad cotidiana de las personas o en nuestro caso de las empresas y de teoría fundada pues de lo que se trata es de construir una teoría a partir de los datos que arroja la investigación
 en el sentido de establecer la aplicabilidad o la vialidad  de los principios del Pacto Global en la dinámica económica de las empresas.
Se hace una comparación de cada uno de los diez principios del Pacto Global propuesto por las Naciones Unidas, con las circunstancias actuales en el mundo y en Colombia; esto nos muestran que bajo las leyes inexorables del “libre mercado”, también llamado Neoliberalismo será muy difícil, por decir lo menos, llevar a feliz termino la aplicación de estos principios en la dinámica empresarial sin conducirlas a la quiebra.
 PALABRAS CLAVES
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Introducción
De acuerdo con las líneas de investigación propuestas por la Universidad, como también en los objetivos específicos de las intencionalidades formativa del curso de:  “Analizar e identificar los factores externos e internos incidentes en la organización para orientar adecuadamente los cambios que influyen o afectan la organización y su desempeño” , además por ser un tema de gran actualidad, he decido abordar el tema de la Responsabilidad Social y especialmente la empresarial con el fin de determinar que tan aplicables son estos criterios y principios con los criterios y principios de la economía capitalista.
En los últimos años y a nivel mundial se está hablando de la Responsabilidad Social,  incluso por parte de las Naciones Unidas se lanzó la propuesta de un gran Pacto Global  con diez principios que tienen que ver con el medio ambiente, las relaciones laborales, derechos humanos y lucha contra la corrupción.

CAPITULO I 
Antecedentes del problema
IMPORTANCIA DE LA INVESTIGACION

En la actualidad la Responsabilidad Social es un tema que está en auge, el cual  ha surgido por la preocupación hacia el medio ambiente, donde según parece, nos encontramos en los límites que nos da la naturaleza para su explotación sustentable, por esta razón mi intención es abrir la discusión sobre la aplicabilidad de esta responsabilidad dentro de la racionalidad de la economía capitalista.

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

El Pacto Global es una iniciativa presentada por el Secretario Kofi Annan en el marco del Foro  Económico Mundial en Davos, Suiza en 1999 y puesta en marcha en la sede de la Naciones Unidas en julio de  2000. Está presente en 100 países y reúne a más de 4 mil empresas y organizaciones con un denominador común a 10 principios de Responsabilidad Social.

El Pacto Mundial pide a las empresas que hagan suyos, apoyen y lleven a la práctica un conjunto de valores fundamentales en materia: 

· Derechos Humanos 

· Normas Laborales

· Medio Ambiente 

· Lucha contra la corrupción 

Por su número de participantes, varios miles en más de 100 países, el Pacto Mundial es la iniciativa de ciudadanía corporativa más grande del mundo, El Pacto es un marco de acción encaminado a la construcción de la legitimación social de los negocios y los mercados. Aquellas empresas que se adhieren al Pacto Mundial comparten la convicción de que las prácticas empresariales basadas en principios universales contribuyen a la construcción de a un mercado global más estable, equitativo e incluyente que fomentan sociedades más prósperas.

Las empresas, el comercio y la inversión son pilares esenciales para la paz y prosperidad. Pero en muchas áreas las empresas están ligadas a serios dilemas, como pueden ser la explotación, la corrupción, la inequidad y otras barreras que frenan la innovación y el espíritu empresarial. Las  acciones empresariales responsables construyen confianza y capital social, al mismo tiempo que contribuyen  al desarrollo y mercados sustentables.

El Pacto Mundial es una iniciativa voluntaria que incluye dos objetivos:
1. Incorporar los diez principios en las actividades empresariales que la empresa realiza, tanto en el país de origen, como en sus operaciones alrededor del  mundo.

2. Llevar a cabo acciones que apoyen los objetivos de desarrollo de Naciones Unidas,  como por ejemplo  los Objetivos de Desarrollo del Milenio (ODMs).

Formulación del problema
¿Qué tan aplicable son los principios y criterios de la Responsabilidad Social Empresarial  en los criterios y principios de la economía Neoliberal?

Sistematización del problema
¿Podrá el sistema capitalista respetar los derechos humanos en su dinámica?

¿Habrá una verdadera y sincera intención de los empresarios en respetar los derechos mínimos laborales  de todos sus trabajadores?
¿En un entorno económico que se mueve a base de la coima y las “comisiones” para lograr contratos, será posible erradicar la corrupción en nuestra sociedad?

¿Se podrá respetar el medio ambiente cuando en lo primero que piensa un empresario al emprender una factoría es la de aumentar hasta donde mas se pueda su producción? 

JUSTIFICACION

Justificación teórica

El resolver la anterior inquietud nos dará los conocimientos necesarios para que  podamos determinar hasta donde son aplicables en la práctica empresarial las directrices sobre Responsabilidad Social emanadas de los 10 principios del Pacto Global.
Justificación metodológica

El método adoptado para este trabajo de investigación es la cualitativa-teoría fundada- con la utilización de referencias bibliográfica de hechos históricos con la cual podamos realizar una interpretación y comparación  de los diferentes acontecimientos.
Justificación practica 

Abrir el debate sobre la implementación de guías, normas o principios de la Responsabilidad Social  en la realidad nacional,  tema de gran interés para todos aquellos que nos encontramos en el ámbito empresarial
CAPITULO 2  
Marco referencial
MARCO TEORICO

El tema de esta investigación se enmarca dentro de la teoría estructuralista de las organizaciones donde se debe hacer un análisis al interior de la empresa respecto a su entorno, donde se emplea un enfoque de sistema abierto para poder aplicar los principios de la guía ISO 26000 y de los principios del Pacto Global en la dinámica empresarial.
Se ha planteado por algunos teóricos que la iniciativa de la Responsabilidad Social empresarial obedece  a una necesidad del modelo neoliberal de trasladar estas responsabilidades que antes estaban a cargo del Estado al sector privado, sabemos que uno de los fundamentos del modelo es la reducción del Estado  a su mínima expresión,  y efectivamente vemos como la prestación de los servicios públicos domiciliarios, la salud, la educación, la seguridad social se ha ido pasando al sector privado.  

Otro de los planteamientos es que nos encontramos en los limites en que la naturaleza estaría en capacidad de auto recuperarse y por lo tanto se hace un llamado al sector privado sobre la importancia de la sostenibilidad ambiental en las actividades productivas, aspecto este bastante polémico por todo lo que se puede apreciar en el mundo, como el calentamiento global con la destrucción de la capa de ozono.

¿Entrara en contradicción los postulados y principios filosóficos de la teoría Neoliberal con los objetivos planteado en el llamado Pacto Global sobre la Responsabilidad Social empresarial?

El sistema de producción capitalista tiene unas leyes de funcionamiento ineludibles para poder subsistir, como es  el aumento constante de la producción y de la frecuencia en la rotación de capital comercial, la reducción de costos especialmente los laborales  para obtener   la  máxima ganancia, que necesariamente entran en contradicción con los principios planteados en el Pacto Global en el tema laboral y ambiental, entre otros, y que pasaremos detallar en el presente trabajo. 

El sistema de producción capitalista actual se caracteriza por cinco rasgos principales, Ahumada (1996)
:

1. La concentración de la producción y del capital en un grado tan elevado que se producen los monopolios, los cuales desempeñan un papel decisivo en la vida económica.

2. La fusión del capital bancario con el industrial para constituir el capital financiero y la creación, sobre esa base, de la oligarquía financiera.

3. La exportación de capital como rasgo fundamental, a diferencia de la exportación de mercancías, característica del capitalismo de libre competencia.

4.    La formación de asociaciones internacionales monopólicas de capitalistas, las cuales se reparten el mundo

5. La terminación del reparto territorial del mundo entre las potencias capitalistas más importantes. 

Es decir, la libre concurrencia, el libre comercio tan pregonado por los economistas neoclásicos y los pensadores neoliberales, quedó en el pasado. Pasamos a las definiciones halladas en la red sobre los diferentes temas claves para el desarrollo del presente trabajo y que se constituyen en marco teórico.
RESPONSABILIDAD SOCIAL
La Responsabilidad Social corporativa (RSC), también llamada Responsabilidad Social empresarial (RSE):

Puede definirse como la contribución activa y voluntaria al mejoramiento social, económico y ambiental por parte de las empresas, generalmente con el objetivo de mejorar su situación competitiva y valorativa y su valor añadido. El sistema de evaluación de desempeño conjunto de la organización en estas áreas es conocido como el triple resultado.

La Responsabilidad Social corporativa va más allá del cumplimiento de las leyes y las normas, dando por supuesto respeto y estricto cumplimiento. En este sentido, la legislación laboral y las normativas relacionadas con el medio ambiente son el punto de partida con la responsabilidad ambiental. El cumplimiento de estas normativas básicas no se corresponde con la Responsabilidad Social, sino con las obligaciones que cualquier empresa debe cumplir simplemente por el hecho de realizar su actividad. Sería difícilmente comprensible que una empresa alegara actividades de RSE si no ha cumplido o no cumple con la legislación de referencia para su actividad.

Bajo este concepto de administración y de management se engloban un conjunto de prácticas, estrategias y sistemas de gestión empresariales que persiguen un nuevo equilibrio entre las dimensiones económica, social y ambiental. Los antecedentes de la RSE se remontan al siglo XIX en el marco del Cooperativismo y el Asociación que buscaban conciliar eficacia empresarial con principios sociales de democracia, autoayuda, apoyo a la comunidad y justicia distributiva. 
Sus máximos exponentes en la actualidad son las empresas de Economía social, por definición Empresas Socialmente Responsables. (Tomas, 2003, red)

MODO CAPITALISTA DE PRODUCCIÓN: 

Es el modo de producción de los bienes materiales basado en la propiedad privada capitalista sobre los medios de producción y en la explotación del trabajo asalariado. El régimen capitalista sustituyó al modo feudal de producción. Constituye una organización social dividida en dos clases fundamentales, cuyos intereses son diametralmente opuestos: la clase de los capitalistas, propietarios de los medios de producción, y la clase de los proletarios, carentes de propiedad y de medios de subsistencia, por lo que, ante la amenaza del hambre, se ven obligados a vender constantemente su fuerza de trabajo a los capitalistas. El capitalismo es la última formación económico-social basada en la propiedad privada y en la explotación del hombre por el hombre. Su ley económica cardinal, su hierra motriz y su principal estimulo radican en la producción y en la apropiación de la plusvalía, que tiene como fuente el trabajo no retribuido de los obreros asalariados. En comparación con el feudalismo, el modo capitalista de producción es más progresivo, pues ha elevado a un nivel superior el desarrollo de las fuerzas productivas de la sociedad, ha aumentado sensiblemente la productividad del trabajo social, ha llevado a cabo en proporciones inmensas la socialización del trabajo y de la producción, ha incrementado en gran medida el volumen de la producción y ha elevado su nivel técnico. Después de desarrollar hasta dimensiones antes nunca vistas las fuerzas productivas sociales, el régimen capitalista, en virtud de las contradicciones internas antagónicas que le son inherentes, de sus vicios y lacras, ha condenado a una gran parte da la sociedad, a los trabajadores, a la ruina y a la miseria, pues son fundamentalmente los capitalistas quienes se apropian de todos los beneficios que origina el incremento de la producción social. La economía capitalista se halla regulada por leyes económicas espontáneas, se desarrolla de manera anárquica, se ve alterada por las crisis económicas de superproducción; en su afán de ganancias los capitalistas sostienen entre si una enconada lucha competitiva. El crecimiento de la concentración y de la centralización del capital hace que éste se socialice, que en un polo se acumulen las riquezas, y en otro empeore la situación del proletariado y se arruinen los pequeños productores. La contradicción fundamental del modo capitalista de producción es la que se da entre el carácter social de la producción y la forma capitalista privada de apropiación. Al reunir en las fábricas a millones de obreros, al socializar el proceso del trabajo -se dice en el Programe del P.C.U.S.-, el capitalismo confiere a la producción un carácter social, pero de los resultados del trabajo se apropian los capitalistas. 
Esta contradicción principal del capitalismo -la contradicción entre el carácter social de la producción y la forma capitalista privada de apropiación- se manifiesta en la anarquía de la producción, hace que la demanda solvente de la sociedad quede rezagada de la ampliación de la producción y conduce periódicamente a destructoras crisis económicas. A su vez las crisis y los períodos de estancamiento industrial arruinan todavía más a los pequeños productores, aumentan la dependencia en que el trabajo asalariado se encuentra del capital, conducen aun más rápidamente a la depauperación relativa, y a veces absoluta, de la clase obrera". Durante las crisis económicas, tiene lugar una destrucción en masa de las fuerzas productivas, se debilite la fuerza productiva fundamental de la sociedad: los trabajadores, se incrementa en grandes proporciones la desocupación, masas enormes de personas son arrancadas del trabajo productivo, una gran parte de las instalaciones de las empresas capitalistas quedan sin utilizar, no funcionan, y a veces son objeto de destrucción física.
 A medida que el capitalismo se va desarrollando, se eleva el grado de explotación de la clase obrera, se agudizan todas las contradicciones del modo capitalista de producción, se intensifica y se hace cada vez más enconada la lucha de clases. Estas contradicciones se ahondan y adquieren singular agudeza al transformarse el capitalismo en imperialismo, sobre todo en el período de la crisis general del capitalismo. El dominio del capital monopolista en la economía y en la política de los países capitalistas agudiza hasta límites extremos los conflictos de clase y económicos del régimen capitalista. La tendencia a la descomposición y el parasitismo, la creciente desigualdad en el desarrollo económico y político de los países capitalistas en la época del imperialismo y de la crisis general del sistema capitalista de economía, debilitan aun más las bases del modo capitalista de producción. El capitalismo no está en condiciones de dominar las fuerzas productivas creadas por él mismo, que han rebasado las relaciones capitalistas de producción, las cuales se han convertido en grilletes para el libre crecimiento ulterior de aquéllas.

MODELO NEOLIBERAL

Antecedentes
Es tan legítimo afirmar hoy que el liberalismo es la ola del futuro como lo era hace un par de décadas decirlo del socialismo. De hecho, bajo formas benignas o malignas, el socialismo prevaleció en el mundo hasta bien entrados los años Setenta. Luego, vino la desilusión. ¿No podría ocurrir algo similar con el Neoliberalismo? Todo buen liberal tendría que preguntárselo.

La preocupación surge al recordar que en el siglo XIX hubo también una oleada de libertad. No existe latinoamericano que no pueda señalar alguna etapa, larga por lo general, cuando su país funcionó bajo el amparo de una constitución liberal, nuestro país, no es excepción

A América latina no le iba mal con el primer liberalismo que acogió en el siglo XIX. Pero un día lo abandonó. Lo aplicaba. Lo aprovechaba. Nunca creyó del todo en él. En una hora de prueba, cuando estalló la crisis económica de 1929, retrocedimos hacia la zona autoritaria de los golpes militares, hacia la zona regresiva del paternalismo económico.

"Los valores de los latinoamericanos, ¿son ahora liberales? ¿O tomaremos otra vez el camino liberal por curiosidad, por frivolidad, por ofuscación?...Cuando venga el liberalismo, no nos dará nada. Nos invitará, sí, a arriesgarlo todo. Recibirlo como una solución que cae, como el maná, de arriba y de afuera".

El Neoliberalismo se origina en el período posterior a la Segunda Guerra Mundial, éste, es heredero de las teorías neoclásicas de finales del siglo XIX; pero es en los años setenta cuando comienza su auge a nivel internacional al iniciarse la crisis en la teoría Keynesiana, que no pudo encontrar respuestas a diferentes problemas que han angustiado al mundo en las últimas décadas.

Entre sus principales exponentes tenemos:

· En Europa Occidental: los economistas Ludwig Von Mises, Wilhem Roepke y Frederik Von Hayek; los filósofos Karl Popper y Raymond Aron y el periodista Jean Francois Revel.

· En Estados Unidos: los economistas Milton Friedman, Paul Samuelson y Jefri Sachs.

· En América Latina: el periodista Carlos Rangel, el economista Luis Pazos.

El Neoliberalismo como ideología
El modo más sutil que puede arbitrar una ideología para imponerse y perdurar es proclamar la muerte de las ideologías y mostrarse bajo otro semblante, por ejemplo, la ciencia. Es lo que sucedió por casi un siglo con el positivismo. La ciencia positiva hace las veces de la política, la filosofía y la teología, y siempre como evidencia apodíctica y sagrada. Y así, disentir razonablemente de una hipótesis científica, pasa a ser un sacrilegio y una rebelión; y el que se atreve a tanto no merece el honor de una respuesta científica sino la marginación condescendiente o brutal: ha perdido la contemporaneidad y no tiene sentido dirigirle la palabra.

Eso pasa hoy con el Neoliberalismo. Es un modo de practicar la economía política que está alcanzando vigencia planetaria. Pero el que esta práctica haya logrado imponerse no significa la convalidación de sus postulados; sólo atestigua la contundencia de los medios (tanto políticos como económicos).

"Se ha demostrado que los organismos de decisión política o administrativa no obedecen al tipo de comportamiento altruista que postuló, con cierta ingenuidad, el intervencionismo económico del siglo XX".

El Neoliberalismo como ideología política
El postulado principal del Neoliberalismo es que la competencia pone a funcionar hasta el tope las energías latentes en los individuos que conforman el todo social, y así la extrema movilidad que se genera, tras una etapa dolorosa de ajustes, provoca una sociedad de bienestar. Para que este postulado se realice, el Estado no puede sobreproteger al pueblo: el populismo o la planificación central mantienen al pueblo en perpetua minoridad; al atrofiarle la iniciativa y la responsabilidad lo mantienen no sólo improductivo para la sociedad sino débil y carente de valor a sus propios ojos.

"El liberalismo económico defiende el mercado como instrumento productivo: para asignar los recursos escasos de la sociedad a sus usos o empleos alternativos a través de los precios libre, porque se respeta de ésta manera las prioridades de la gente en esas asignaciones, y no se imponen las de los elencos políticos y burocracia.

Como los precios (libres) de los productos finales son espejo en el cual los criterios de valorización de la gente se reflejan de manera directa e inmediata, el liberalismo económico defiende también en principio al mercado como instrumento distributivo del producto social; porque es menos imperfecto que los instrumentos estatales. También sus criterios de distribución reflejan - aunque indirectamente - las preferencias, valorizaciones y prioridades de la gente: los precios de los bienes y servicios finales determinan los precios de los factores - entre ellos el trabajo -; y estos a su vez determinan sus ingresos, que constituyen la vía de distribución del mercado. Los instrumentos estatales de distribución del ingreso en cambio se prestan - no siempre inevitablemente - a diferentes formas de distorsión y corrupción. Entre ellas, la de ser distribuidos o negados en función de criterios discriminatorios".

Igual que la nación tiene que salir al mercado del mundo, el pueblo debe salir también al mercado nacional pagando los servicios y el consumo en su valor real y sometiéndose todos al mercado de trabajo. Tampoco el Estado puede sobreprotegerse a sí mismo y entrar en el mercado como si fuera una corporación privada. El Estado es público; su función sería crear condiciones para que funcione el mercado y velar porque no se alteren. Su finalidad es velar por el bien común, no realizarlo. Ese bien lo realizan los ciudadanos a través de las organizaciones económicas en la concurrencia del mercado.

El Neoliberalismo como propuesta económica
El Neoliberalismo es una doctrina filosófica que tiene ramificaciones en todos los campos de las ciencias sociales. Los neoliberales se dedican a ensalzar la competencia capitalista, afirmando que el mecanismo de esta última garantiza automáticamente las mejores condiciones para la evolución de las fuerzas productivas.

"Una peculiaridad del Neoliberalismo es que combina la exaltación de la libre competencia y de la restauración automática del equilibrio con el reconocimiento de la necesidad de la intromisión del Estado en la economía. Lo peculiar de esta argumentación reside en que la defensa de la intervención del Estado en la economía se presenta como una lucha por la libre competencia".

La argumentación del Neoliberalismo es que la libre competencia es el Estado ideal de la economía, pero no siempre puede ponerse en vigor, porque los monopolios la contrarrestan. Esta reacción puede ser superada y la libre competencia puede ser restablecida tan sólo aplicando una serie de medidas de política económica.

La teoría de los neoliberales se basa, en forma enmascarada, en la idea del papel decisivo del Estado en la economía, es decir, el rol del Estado debe ser el de promover la libre competencia.

El Neoliberalismo como propuesta antropológica
Detrás del objetivo de la sociedad de bienestar hay una propuesta antropológica que está siendo internalizada en los ambientes ganados por el Neoliberalismo. En términos éticos suena así: "lo moralmente bueno, lo que debe procurarse como bien para sí mismo y para la sociedad es producir (aumentar la productividad, cualificarse, rendir al máximo de las posibilidades), consumir (comprar las marcas más prestigiosas, exigir calidad, acceder según las preferencias a lo que se propone como deseable) y exigir los propios derechos Lo demás debe dejarse a los que gerencian la sociedad (el Estado, los Medios de Comunicación Social...). Es completamente disfuncional para la sociedad y desestabiliza y frustra a la persona el que se preocupe del todo social, de la suerte de los pobres. En todo caso, si a alguien le inquieta esto, que se deje de elucubrar o pretender; que deje, pues, lo que se llama política, y que se meta pues a cualquier asociación benéfica, privada, por supuesto: se sentirá bien, empleará su tiempo libre y no causará problemas a su relación con el todo social ni a la sociedad como todo".

En este esquema nada convoca personalmente a los ciudadanos; estos no son llamados como cuerpo social a nada que los trascienda. En rigor la sociedad no existe como campo posibilitante de las preferencias de cada cual. La idea de la humanidad como cuerpo social que se propone fines carece totalmente de sentido. "De ahí el refugio en la familia como pequeña tribu o el resurgimiento de lo étnico, la tribu grande, como restos de sentido o lugares de reunión". Pero este cultivo en las raíces, sin proyección trascendente, amenaza con convertirse en un egoísmo colectivo.

 MARCO CONCEPTUAL
Marco legal

El proyecto se circunscribe en los parámetros de la guía ISO 26000 y de los 10 principios del Pacto Global de las Naciones Unidas. 

Marco Espacial

En el proyecto se analiza lo concerniente al desarrollo del sistema capitalista por lo tanto se hace referencia a sus manifestaciones en distintos países del globo como de la situación colombiana.

Marco temporal

El modelo Neoliberal se impone en Colombia con la apertura económica del gobierno de Cesar Gaviria y de la constitución del 91, por lo cual este proyecto se basa en los resultados obtenidos en los últimos 20 años de aplicación de este modelo. 

HIPOTESIS

· Los principios y criterios del Pacto Global son totalmente aplicables dentro de la economía capitalista

· Los principios y criterios del Pacto Global no son aplicables en ningún aspecto dentro de la economía capitalista

· Los principios y criterios el Pacto Global son aplicables de manera parcial  o en algunos aspecto o áreas de responsabilidad  dentro de la economía capitalista.

CAPITULO 3 
Metodología de la investigación
OBJETIVO GENERAL

Determinar la aplicabilidad de los criterios establecidos en le Pacto Global con los criterios y principios de la economía capitalista y muy especialmente del modelo Neoliberal propuesto en los últimos 20 años.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Determinar la aplicabilidad de cada uno de los 10 principios en las áreas de Derechos Humanos, Medio Ambiente, Estándares Laborales y Anticorrupción en la economía actual y hacer  referencia a casos de la economía Colombiana.

TIPO DE ESTUDIO
El tipo de estudio es descriptivo- explicativo porque en primera instancia se hace una presentación del  principio  establecido en el Pacto Global, para luego mostrar  ejemplos de lo que esta sucediendo en el mundo y posteriormente confrontar con los leyes de la economía capitalista y determinar que tan factible es en la practica dicho principio. 
MÉTODO
El método adoptado para este trabajo de investigación es la cualitativa-teoría fundada- con la utilización de referencias bibliográfica de hechos históricos con la cual se pueda  realizar una interpretación  y  consiste en tomar cada uno de los principios propuestos en el Pacto Global y confrontarlos  con los principios del sistema de producción capitalista y determinar que tan aplicables son  en la práctica empresarial, con ejemplos de lo que está sucediendo tanto a nivel nacional como internacional.

CAPITULO 4 
Desarrollo de la investigación
Tal como se planteó en la propuesta metodológica se comparará cada uno de los principios del Pacto Global con los principios de economía capitalista actual, donde se expondrán algunos ejemplos para evaluar su aplicación y factibilidad. 
Derechos Humanos:

Esta área de responsabilidad se pretende abarcar temas como la no discriminación, libertad de asociación y convenios colectivos, trabajo infantil, trabajo forzado, practicas de seguridad industrial y derechos de los indígenas.

Principio 1: Las Empresas deben apoyar y respetar la protección de los derechos humanos fundamentales reconocidos universalmente, dentro de su ámbito de influencia.

En la génesis del modelo capitalista se conoce como su desarrollo descansa precisamente en la vulneración de estos derechos, tales son los casos de la explotación en masa de mujeres y niños en las fabricas Londinenses, narrados magistralmente en los libros de Charles Dikens, o de la condiciones de miseria también en Londres narradas en el libro “Sobre el problema de la vivienda” escrito por Federico Engels. 

Acabamos de celebrar otro primero de mayo donde se conmemora la lucha de los obreros en Chicago por una jornada de ocho horas y donde pagaron con la horca  esta reclamación. 

En cuanto a las condiciones humanas del trabajo,  Marx nos expone lo siguiente:
 El obrero es más pobre cuanta más riqueza produce, cuanto más crece su producción en potencia y en volumen. El trabajador se convierte en una mercancía tanto más barata cuantas más mercancías produce. La desvalorización del mundo humano crece en razón directa de la valorización del mundo de las cosas. El trabajo no sólo produce mercancías; se produce también a sí mismo y al obrero como mercancía, y justamente en la proporción en que produce mercancías en general.

La enajenación del trabajador en su objeto se expresa, según las leyes económicas, de la siguiente forma: cuanto más produce el trabajador, tanto menos ha de consumir; cuanto más valores crea, tanto más sin valor, tanto más indigno es él; cuanto más elaborado su producto, tanto más deforme el trabajador; cuanto más civilizado su objeto, tanto más bárbaro el trabajador; cuanto mas rico espiritualmente se hace el trabajo, tanto más des espiritualizado y ligado a la naturaleza queda el trabajador

Si mi propia actividad no me pertenece; si es una actividad ajena, forzada, ¿a quién pertenece entonces? 

Partiendo de las anteriores premisas se tiene que por las leyes mismas del mercado, es decir que en entre más abundante es un producto  o mercancía, esta es más barata, le sucede igual al trabajador al aumentar la productividad, el valor de su trabajo se hace cada vez más barato,  de otro lado con esta mayor productividad se incrementa la población desempleada lo que también presiona los salarios a la baja.

Marx explica como el sistema de producción capitalista deshumaniza las personas, en primer lugar porque separa o enajena al hombre de su propio producto, es decir que lo que el obrero produce no es para sí mismo sino para otros, y que entre más produce más poderoso hace  este al capitalista, el cual  aprovecha este poder para forzarlo al trabajar en condiciones cada vez mas oprobiosas, imponiendo sus condiciones, con lo cual el trabajador es enajenado de realizar lo que realmente y de acuerdo a sus gustos y potencialidades estaría en capacidad de hacer; en desarrollarse.

El hombre actual trabaja presionado por la necesidad de subsistir, mas no por el placer que debería ser el trabajar y por el desarrollo de sus capacidades físicas e intelectuales; tienen muy pocas posibilidades de escoger. 

En economía se conoce la ley de que los hombres producen más allá de lo que requiere para suplir sus necesidades básicas con base en el desarrollo tecnológico; pero este excedente queda en manos de los capitalistas que cada vez mas acumulan esta riqueza que debería ser de toda la sociedad, riqueza social.  De ahí la contradicción señalada por Marx que mientras la producción es social, es decir la unión de muchos obreros fabriles para la producción, la utilidad, los réditos es privada.  

Marx señala una serie de contradicciones que aun no han sido resueltas (sobreproducción y el subconsumo) por el sistema capitalista, sistema por demás inviable cada día que pasa
;  por un lado la riqueza cada vez más concentrada en pocas manos
 y de otra parte  miles de millones personas, cerca del 60% de la población mundial sumida en la pobreza o en la  miseria.  

Se conocen al día de hoy (Mayo 2011)  muchos casos de explotación infrahumana de personas en Indonesia,  la India, Latinoamérica, Brasil, África solo por nombrar algunos, en el caso colombiano la explotación de oro en la época de la colonia, o la explotación en épocas posteriores del caucho -Narrada en la novela La Vorágine- se puede evidenciar que dichas actividades económicas se han dado sobre la base de no respetar los derechos humanos fundamentales.

Desde la época de Uribe se conoce como el  paramilitarismo inserto en la producción  agroindustrial de palma de aceite es una actividad que ha Estado acompañadas de desplazamiento y asesinatos de muchos campesinos e indígenas; son otro de los ejemplos de cómo se trasgrede este principio. 

Como podemos ver es de difícil aplicación por parte de la empresas donde la lógica predominante es la de la máxima ganancia, es un contradicción que enfrenta los intereses las corporaciones con los derechos fundamentales de las personas.

En otro frente  cuando se presentan desfases presupuestales negativos –esto lo saben mas que todo los que tienen que ver con costos:- la única opción que queda para reducir estos se encuentran en los costos variables que por su misma naturaleza de “variables”  son los únicos que permiten estas reducciones y particularmente el factor  más castigado siempre son los costos laborales o de la mano de obra, esta es una ley de la economía capitalista muy estudiada y analizada por Carlos Marx en sus tomos del  Capital
.

Como se puede apreciar la historia de abusos contra los trabajadores se centra en reducir su ingresos laborales
 lo que limita las posibilidades de suplir sus necesidades básicas, como vivienda, salud, educación, vestido, recreación que hacen parte de los derechos humanos fundamentales y se castiga y se persigue a las personas que de pronto tratan de elevar su inconformidad por esta situación; se sabe como una gran y reconocida cadena de almacenes en el país intimida a sus trabajadores con el despido y crean una “cooperativa de trabajo asociado” para no pagar los mínimos requisitos legales a sus empacadores. 
También se utiliza por esta misma cadena de almacenes una llamada “Fundación” con el único objetivo de evadir impuesto al fisco.
En cuanto a salud ocupacional tradicionalmente se ha sustentado esta inversión sobre la base de que se trata de una herramienta que, reduciendo los accidentes de trabajo y enfermedades profesionales, mejora la productividad y la rentabilidad de las empresas. El problema ahora radica en que muchos empresarios aun después de décadas de inversión en Salud ocupacional, no han tenido oportunidad de ver con claridad cuál puede ser el beneficios de esta inversión y hoy, cuando se ven enfrentados a un mercado global con competidores más eficientes y de mayor tamaño, no están  dispuestos a invertir sumas importantes en proyectos que no den un claro valor agregado a la razón de ser de la organización
.
Respecto al tema de los indígenas en el tercer informe sobre la situación de los derechos humanos en Colombia se  observa con interés el alcance amplio que el Gobierno colombiano asigna a algunos derechos incluidos en el “Proyecto de Declaración Americana sobre los Derechos de los Pueblos Indígenas”,  por considerar dicho Proyecto orientador para el avance interamericano en esta área.  En consonancia con su ordenamiento jurídico, el Gobierno colombiano indica el alcance que asigna a algunos de esos derechos de la siguiente manera:

· El derecho a la identidad como pueblo indígena, que involucra el derecho a la diferencia y la no-discriminación en sus relaciones con el Estado y la sociedad.

· El derecho al territorio, entendido como hábitat y espacio suficiente para su reproducción cultural como pueblo.

· El derecho a la autonomía, en las distintas esferas de su vida como pueblo: gobierno, justicia, educación, salud, reproducción social y económica, etc. para regular su reproducción étnica y sus cambios culturales.

· El derecho a la participación, en las distintas esferas de la vida nacional, y derecho de consulta previa sobre las medidas, planes, programas y proyectos que puedan afectar su integridad étnica, sus territorios o los recursos naturales ubicados en éstos.

· El derecho al desarrollo propio, en el sentido del desenvolvimiento futuro de sus grupos sociales, de su cultura y del mejoramiento de su propia calidad de vida según sus sistemas culturales y sociales, como también de los planes de vida que elaboren o agencien como pueblos, en cuento a su relación intercultural con el desarrollo nacional.

Se ha legislado sobre el tema, el escollo que se ha presentado es en la aplicación de estas normas en la vida cotidiana de estas comunidades, fundamentalmente sobre el derecho a sus territorios y el respeto a sus costumbres por parte de compañías que explotan sus recursos.
Principio 2: Las Empresas deben asegurarse de que sus empresas no son cómplices de la vulneración de los derechos humanos.
Este principio parte de un gran componente ético que potencie la denuncia de casos de violación de los derechos humanos  realizado por otras empresas, difícilmente se lleva a la práctica, pues poco se conoce de este tipo de  denuncias.   

Por lo descrito en el punto anterior  es difícil que pueda existir un interés real en acabar con estas prácticas.

Estándares Laborales:

En este área de responsabilidad  se pretende abarcar temas como el empleo, relación empresa trabajadores, salud y seguridad laboral, formación y evaluación de trabajadores,  diversidad e igualdad de oportunidades.

Principio 3: Las empresas deben apoyar la libertad de Asociación y el reconocimiento efectivo del derecho  a la negociación colectiva.
La historia de la clase trabajadora se encuentra enmarcada precisamente por la lucha en pos de la  libertad de asociación,  con ley 50 de 1990, cuyo mentor - Álvaro Uribe- se le dio un duro golpe a este derecho, donde las cifras del índice de sindicalización en Colombia se redujeron a  niveles muy bajos por lo cual  se han constituido en uno de los escollos para la negociación del TLC con los Estados Unidos.  

“En general se acepta que la sindicalización relativa (Tasa) ha disminuido en Colombia para el periodo 1994-2002 descendió de 5.38% a 4.29%     sobre la población asalariada”
, solo el  4.29% de los trabajadores esta vinculados a una asociación sindical lo que muestra de manera fehaciente que tanto aprecian los empresarios y el gobierno este tipo de asociaciones.

Al contrario del principio en mención, se desestimula con amenazas o se les prohíbe a sus trabajadores pertenecer una organización de este tipo.

En nuestra historia  la sindicalización se hizo posible bajo las políticas de la República liberal que buscaron canalizar los conflictos mediante la negociación colectiva e hicieron concesiones en materia de jornadas de trabajo, prestaciones sociales y condicionaron los despidos a justa causa.
     

 “Con el frente nacional cambia la estructura sindical en Colombia y la fuerza ganada en estos periodos se pierde con la liberalización de la economía y la flexibilización del mercado del trabajo, esta  se radicaliza en los años noventas con la apertura económica y las posteriores administraciones de Álvaro Uribe”
.

Las oportunidades de empleo se vieron afectadas por una economía con un lento  crecimiento; la inmigración del campo a la ciudad debida a varios factores, lo que finalmente  fue consolidando la llamada economía informal en las grandes ciudades, acompañada de los grandes cinturones de miseria.

Según Kalmanovitz ha sido difícil construir una sociedad de pleno empleo y respetuosa de los derechos de sus trabajadores, es notable la extensión de la economía informal, es así como en la 13 áreas metropolitanas hay mas trabajadores en la informalidad 4.8 millones de personas; que en el sector formal con solo 3.4 millones de personas en el año 2005. 

En el año 1999 el desempleo alcanzo la cifra del 20% del PEA (Población económicamente activa), muy por el contrario a la época de proteccionismo estatal lo que permitió fue salarios como ganancias sean más elevados que bajo condiciones de competencia internacional.
 

Principio 4: Las Empresas deben apoyar la eliminación de toda forma de trabajo forzoso o realizado bajo coacción
La reformas laboral implementadas según dijo el gobierno,  con el objetivo de reducir el desempleo, han sido inútiles, tal como la ley 789 de 2000 cuyo objeto fue el de flexibilizar las relaciones laborales con las llamadas “Cooperativas de trabajo asociado” donde facultan a los empresarios a pagar salarios por debajo del mínimo y de evadir prestaciones sociales, la nueva reforma de 2003 del presidente Uribe disminuyó la remuneración nocturna y festiva, se incentivó el empleo temporal y precario con lo que se aumentó notablemente la tasa de informalidad en el trabajo. 

Una gran herramienta de coacción es el despido, y los trabajadores tienen que soportar maltratos, condiciones de trabajo infrahumanas sopena de perder su empleo
.  
En este punto se podrán  ver diferencias entre muy pocas empresas que tienen como política el respeto por su trabajador, pero en términos generales una gran masa de la clase trabajadora lo hace bajo condiciones forzosas o coactivas.  
Principio 5: Las Empresas deben apoyar la erradicación del trabajo infantil.
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Ilustración 1: Trabajo infantil

En la lógica de producción capitalista donde predomina la ley del más fuerte, (Darwinismo social)  los más vulnerables han sido los niños y las mujeres; en Inglaterra se amarraban los niños a los telares con cadenas para que no se fugaran de la explotación, en el caso colombiano son muy conocidos la  utilización de niños en el sector minero, agrícola como en el negocio de la mendicidad. 
Según la Encuesta Nacional de Trabajo Infantil (ENTI), en el año 2001 había un total de 1.567.8473 menores entre 5 y 17 años que ejercía una ocupación remunerada o no en la producción de bienes y servicios, con una mayor participación de los niños de género masculino y de aquellos que habitaban en las zonas rurales. En cuanto a las consecuencias que genera el fenómeno en cuestión, los resultados de esta encuesta señalan que un 44.6% de los menores entre 5 y 17 años debe abandonar la escuela por motivos relacionados con actividades laborales.
 

En la lógica y racionalidad de la economía capitalista es entendible que suceda esto, lo que se busca es la máxima ganancia y solo se podrá erradicar si se implementan leyes que prohíban y castiguen de manera efectiva la utilización de los niños (para 2011 son cerca de dos millones de niños) en explotaciones  agrícolas y mineras especialmente; como en todas las demás actividades donde se dan estas practicas. A nivel mundial son 215 millones de niños explotados y de estos 115 millones lo hacen en trabajos clasificados como peligrosos. 
Principio 6: Las Empresas deben apoyar la abolición de las prácticas de discriminación en el empleo y ocupación.

El ajuste neoliberal aplicado drásticamente, afecta principalmente a la población femenina de los sectores más excluidos. En este contexto, las mujeres funcionan como fuerza laboral secundaria y marginal utilizada por el sector empresario para bajar los costos de producción, El retiro del Estado de los servicios sociales salud, transporte, educación, etc. ha significado un incremento del trabajo doméstico a través del cual la mujer trata de compensar estas carencias. Esta sobrecarga de obligaciones laborales y domésticas tiene su costo en el descanso, la salud, la capacitación y la posibilidad de participación política y el acceso a los demás derechos civiles y políticos de la mujer. Costos que se van a reflejar en su calificación a la hora de ser iguales en el mercado.

La pobreza y las políticas de ajuste impactan de manera directa en la participación de las mujeres en el mercado de trabajo. La crisis implica una creciente oferta de trabajadoras mujeres, de baja calificación y con poca experiencia laboral, que salen a buscar trabajo como recurso para compensar una situación familiar de carencia extrema. Como en otros países en desarrollo, las mujeres constituyen la mayoría de los pobres, fenómeno conocido como "feminización de la pobreza.

En nuestro país, las estadísticas oficiales (INDEC) brindan un panorama parcial, pero puede ser de utilidad incluir algunas cifras:

- Las mujeres constituyen el 51 .1% de la población total (17 millones sobre 33);

- A fines de los '80 y principios de los '90, aumentan los hogares con jefatura femenina en todo el país (aprox 32.1%), este aumento es general e involucra sectores pobres y no pobres, pero en el sector de pobres estructurales, ha aumentado un 44%;

- Los hogares con jefatura femenina en todo el país, se concentran en el Noroeste (42.8%) y en el noroeste (41.8%);

- Del total de jefas de hogar, más de la mitad corresponde al estrato de trabajadoras marginales.

Si se tiene la posibilidad de usar factores de costos que le resulten más baratos, un capitalista no dudará en utilizarlos, por tal razón las mujeres y los niños han sido las mayores víctimas de esta lógica, lo grave de esta situación es que aun en nuestro días una gran masa de esta población de los países pobres siguen siendo explotados en condiciones infrahumanas de trabajo, sin que se castigue efectivamente a los responsables de estos abusos.   

Tal como lo podemos ver  todas estas cifras son el resultado de la aplicación juiciosa de los fundamentos del capitalismo moderno  por parte de los empresarios, y como  son los que detentan el poder económico en cualquier país,  se dan la posibilidad de financiar sus propios legisladores en las distintas corporaciones públicas como de funcionarios de los gobiernos de tal manera que se generen leyes “amistosas” a sus intereses económicos.  
Medio Ambiente:

En medio ambiente se pretende abarcar temas como el uso de materiales, consumo de energía, respecto por la biodiversidad, emisiones y vertido de residuos, cumplimiento normativo,  y transporte.
En cuanto a responsabilidad sobre  productos, se hace referencia a salud y seguridad del cliente, etiquetado de productos y servicios, comunicaciones de marketing y privacidad del cliente.

Principio 7: Las Empresas deberán mantener un enfoque preventivo que favorezca el medio ambiente.Los puntos relacionados con el medio ambiente entran en contradicción con el llamado aumento de la productividad, la concentración de la producción es mucho mas intensa,  el incremento constante de la producción por requerimientos de actualización tecnológica o financiero de las empresas, ha engendrado la llamada “sociedad de consumo”. 

Marx señala otra contradicción en el sistema de producción capitalista  y es “La reducción del costo unitario vs un aumento constante de la producción”, quiere decir esto que el empresario tiene que enfrentar la reducción de sus precios en el mercado con un aumento de la producción,  y esto lo podemos ver hoy en la manufactura de teléfonos celulares, los precios iníciales puede ser altos pero al poco tiempo bajan, por lo cual el capitalista trata de contrarrestar esta situación aumentando la producción y buscar más consumidores,  esto lógicamente va en contravía del medio ambiente pues ya escasean los sitios en donde acomodar esta sobreproducción.
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Ilustración 2 desechos de celulares en África

Marx demostró también con la “ley de la tasa decreciente de la ganancia”  inherente al sistema  de producción capitalista, como con el uso de mejores tecnologías, el aumento de la productividad, el capitalista se ve obligado a aumentar su producción por esos mismos  requerimientos tecnológicos y además para obtener ganancias sobre la base de mayores volúmenes de producción y rotación de capital comercial; pero se enfrenta a un mercado con altos niveles de desempleo causado precisamente por el aumento de la productividad y del uso de tecnologías, lo que lo obliga a reducir precios y por ende su  margen de ganancias.  

Sobre la base de esta contradicción es que se presentó la crisis de 1929 y las sucesivas crisis económicas mundiales que siguen presentado y que aun no se han podido resolver.

Producto de esta ley del sistema de producción capitalista es la llamada “Sociedad de consumo
, donde muchas veces se induce la compra de artículos innecesarios, que finalmente terminan en los basureros con muy poco uso o sin uso. 
Países de África como también en la India se están convirtiendo en basureros de los desechos electrónicos que producen los países industrializados, con innumerables consecuencias ambientales y de salud en las personas que tratan de recuperar algún valor de estos desechos.
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Ilustración 3: Basurero de artículos electrónicos en África
.

Las corporaciones se enfrentan a una gran contradicción con respecto a este principio: subsisten o toman medidas preventivas a favor del medio ambiente y para hacerlo tendrían que reducir necesariamente la producción o asumir sobrecostos; cosa poco viable en el entorno económico que nos rige y que fue una de las razones por las cuales Estados Unidos y Australia no firmaron el protocolo de Kioto de 1997. 
Principio 8: Las empresas deben fomentar las iniciativas que promuevan una mayor responsabilidad ambiental.

Este principio entra en contradicción con los costos de producción, pues implementar medidas de responsabilidad ambiental implica invertir en equipos, remodelaciones, cambios en las prácticas de producción  que en mayoría de los casos los empresarios no están dispuestos asumir; en nuestro medio se conocen el caso de las curtimbres, las explotaciones carboníferas en el Cesar
; solo por nombrar algunos.

Lo poco que se ha logrado avanzar en este aspecto ha sido por regulaciones impuestas por el Estado.
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Ilustración 4 Mina de carbón en el Cesar
Principio 9: Las Empresas deben favorecer el desarrollo y la difusión de las tecnologías respetuosas con el medio ambiente.
Los grandes monopolios han impuesto restricciones a inventos e innovaciones que puedan afectar sus utilidades con la compra de patentes de tal manera que se impida su desarrollo comercial, como el caso de bombillas de alta duración, VHS versus betas, entre otros. 
Con los primeros carros eléctricos que aparecieron en 1996 de producción en serie los EV1 (Electric Vehicle 1)
, que fueron fabricados en los EUA por la General Motors, y circularon por las calles de California, eran autos rápidos: pasaban de 0 a 100 km/h, en menos de 9 segundos, eran fácilmente recargables con energía eléctrica en el garaje de la casa, diez años más tarde estos autos del futuro desaparecieron.  En primer lugar, estos autos no podían ser comprados, sólo alquilados. Los contratos de alquiler no fueron, pura y simplemente, renovados;  General Motors recuperó todos los EV1, a pesar de la oposición de sus usuarios fueron destruidos.
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Ilustración 5 Auto eléctrico EV126
En 1997, Nissan presentó el modelo eléctrico Hypermini 
en el salón de Tokyo.
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Ilustración 6 modelo eléctrico Hypermini27
El Municipio de la ciudad de  Pasadena (Califórnia - EUA) adoptó esta coche     como vehículo profesional para sus empleados, eran muy apreciados por su facilidad de maniobra y estacionamiento, y todavía más por su eficiencia para moverse dentro de la ciudad.
En 2003, Toyota decide detener la producción del RAV4-EV
. (EV - Vehículo Eléctrico)
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Ilustración 7 Modelo RAV4-EV.
Este 4x4 eléctrico, un producto de alto refinamiento tecnológico, era muy apreciado por sus usuarios. En 2005, los contratos de alquiler de los vehículos expiraron.
Toyota inmediatamente se apresuró a recuperar todos estos automóviles a fin de destruirlos, curiosamente mientras los vehículos eléctricos son destruidos en masa, los de combustión son bien protegidos.
En Junio de 2001, Jeffrey Luers
 de 23 años, activista Estadounidense por la defensa del medio ambiente , tuvo una triste experiencia, el fue condenado a 22 años y 8 meses de prisión por haber quemado 3 Hummer’s (carros americanos, iguales a los del ejército que consumen mucho combustible), el quiso expresar a través de este gesto la amenza que representan estos monstruos ultra contaminadores y consumidores para nuestro planeta.
El  “Lobby” de las grande compañías petroleras no quieren que los vehículos eléctricos sobrevivan.
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            Ilustración 8 Destrucción en masa de Vehículos eléctrico EV1

Anticorrupción:

En esta área de responsabilidad se hace referencia a temas como comunidad, corrupción, políticas públicas, comportamiento de competencias desleal y cumplimiento de las normas.

Principio 10: Las Empresas deben trabajar en contra de la corrupción en todas sus formas, incluidas la extorsión y el soborno.

Sobre este tema de la corrupción hay abundantes ejemplos tanto a nivel mundial como a nivel nacional, es un tema inherente a las entrañas del modo de producción capitalista fundamentado en la filosofía del modelo neoliberal del “todo vale”, (laissez faire)  es una de la herramientas utilizadas por las corporaciones cuando los sistemas democráticos se convierten en el palo de la rueda para sus objetivos de utilidad.
Para el modelo neoliberal la intervención del Estado debe reducirse a su mínima expresión por lo cual los mecanismo de control se encuentran inermes ante el poder  del  libre mercado; en nuestra ley 100 -también de Uribe-  producto de esta filosofía, vemos ya sus  resultados con el gran desfalco al sector de la salud, el cual no debería  calificarse como un robo al erario público sino como intento de homicidio al negarle  o impedir el acceso a los enfermos, de medicamente esenciales para su supervivencia.

En la contratación estatal de obras de infraestructura donde están implicados muchos de los contratistas en el país, es práctica común el soborno y la coima para hacerse a los contratos, la financiación de campañas políticas les permite hipotecar los presupuestos públicos; ha sido muy complicado por parte del gobierno en esta coyuntura, adelantar el “Estatuto anticorrupción”   en un senado con un alto porcentaje de sus integrantes involucrados en actos de este tipo. 

Contrario a lo que sostienen los Nule a que “La corrupción es inherente al ser humano” a lo que sí es inherente es a la dinámica de la producción capitalista, acentuada con los argumentos filosóficos del neoliberalismo. Es por esta razón que este flagelo cunde también a nivel mundial
  como en el conocido caso de la Enron
, la minera Drummond
, Bernard Madoff entre muchos otros casos.
En competencia desleal en un mundo globalizado con un alto componente competitivo, se convierte para muchas empresas un dilema: respetan los principios de una competencia leal o sobrevive, la competencia es cada vez más feroz, por lo cual se encuentra justificaciones en la catequesis neoliberal para no ser tan “honestos”.
Para ahorrarse el cumplimiento de normas empalagosas para los objetivos comerciales se hace el llamado “lobbie” en elpoder legislativo para que se produzcan leyes amigables a sus intereses  y de persistir alguna norma se opta por sobornar a los funcionarios publicos que faciliten sus fines.
Tal como lo podemos apreciar existen serias dificultades y especialmente de carácter estructural que no van a permitir la aplicación de los principios de Responsabilidad Social especialmente por las consecuencias de carácter económico, por tal razón en este contexto voy a plantear algunas salidas al tema.  
CAPITULO 5 
Proyectos alternativos de desarrollo económico
MODELO EMPRESARIAL 

En el país existe una elevada tasa de desempleo, con los consecuentes niveles de pobreza, por tal razón la única alternativa que tienen los pobres de hacer empresa es el trabajo asociado;  solo  cuentan con su fuerza laboral.
A pesar de que el cáncer de la corrupción también ha permeado el sector cooperativo, como el caso de Salucoop
 y de la Supersolidaria se hace necesario rescatar estas posibilidades de desarrollo para los sectores menos favorecidos,  que por demás también se ajusta con el perfil académico de la Universidad (social-comunitario); la opción cooperativa  puede generar sinergias que permitan aprovechar ese gran potencial en mano de obra  que existe en el país. 

1. ¿Qué es el Cooperativismo?
El cooperativismo es una herramienta que permite a las comunidades y grupos humanos participar para lograr el bien común. La participación se da por el trabajo diario y continuo, con la colaboración y la solidaridad.

2.- ¿Cuáles son los valores del cooperativismo?
El cooperativismo, como movimiento y doctrina, cuanta con seis valores básicos.
 Estos son:

I. Ayuda Mutua.
II. Responsabilidad.
III. Democracia.
IV. Igualdad.
V. Equidad.
VI. Solidaridad.

3.- ¿Cuáles son los principios del Cooperativismo?
Como complemento de los valores señalados, los principios básicos del cooperativismo son siete:

I. Membrecía abierta y voluntaria.
II. Control democrático de los miembros
III. Participación económica de los miembros.
IV. Autonomía e independencia.
V. Educación, entrenamiento e información.
VI. Cooperación entre cooperativas.
VII. Compromiso por la comunidad.

Con la aplicación de estos principios básicos
 se podrá contrarrestar la enorme presión del libre mercado:

1. Libre acceso y adhesión voluntaria
La cooperación es la expresión económica de la democracia y, por consiguiente, la libertad individual es el jefe de su funcionamiento social.
2. Control democrático 

Las asociaciones cooperativas se rigen mediante las más limpias y depuradas normas democráticas: libre manifestación de la voluntad de cada persona con igual valor a la de los demás; un hombre, un voto con absoluta independencia del capital, ya que este es servidor y nunca amo; y autonomía frente al Estado, con las únicas limitaciones que la moral y la ley imponen para proteger los intereses de la comunidad.
3. Distribución de excedentes en proporción a las operaciones 
Este principio llamado de Howart, es la esencia de la cooperación en cuanto es afirmación del sentido de servicio solidario y negación de lucro, señalando la diferencia entre las asociaciones cooperativas y las sociedades civiles y mercantiles. Los excedentes obtenidos, vale decir la diferencia entre el precio de costo y el precio de venta, se distribuyen en proporción a las operaciones efectuadas y no en proporción al capital invertido. A mayor gasto, mayor ahorro.
4. Limitación de intereses al capital 

Las asociaciones cooperativas para su formal desarrollo y eficiente funcionamiento social requieren capital. Empero en ellas éste no ejerce el dominio absoluto que tiene en las sociedades mercantiles, en las cuales la distribución de beneficios se hace en proporción al mismo sin tener en cuenta a la persona, sino que es un simple servidor al que se le paga con interés limitado.
5. Neutralidad política y religiosa 
Con el objeto de mantener siempre la unidad entre los miembros de las cooperativas se ha establecido ese principio. El cooperador tiene completa libertad de pensar y opinar en las órdenes políticas y religiosas pero es conveniente que sus creencias no sean llevadas al seno de la asociación, para evitar que el apasionamiento pueda desviar el objetivo o provocar choques entre personas, quebrando la unión.

6. Venta de contado
El crédito es siempre un factor negativo en el sistema cooperativo. Compromete los medios económicos y frena el desarrollo de la asociación que puede  limpiar o paralizar sus actividades. Quien compra al contado, compra más barato y puede ahorrar contribuyendo a la prosperidad y estabilidad económica de la asociación.

7. Fomento a la educación y las obras sociales 
Esta es la regla de oro de la cooperativa: educar y servir, con el objeto de elevar el nivel de vida espiritual y material de los miembros de la comunidad.

Se debe empezar por una gran batalla contra el individualismo imperante, se deben crear redes locales y regionales aprovechando el internet para el trueque y el comercio justo ante la dificultad para acceder a la moneda  

CONTEXTO POLITICO-ECONOMICO
Queda claro que no es viable un mercado sin intervención estatal tal como quedo demostrado en la última crisis financiera a nivel mundial y que aun no termina, y en la crisis de 1998 en Colombia  donde los Estados inyectan grandes capitales a los banqueros para salvarlos de la bancarrota (El llamado Estado paternalista), como tampoco es posible una economía con control total y absoluto del Estado.

La intervención del Estado depende del grado de maduración de la economía , y para nuestro caso es de vital importancia, esta debería de orientarse a impulsar la mediana empresa y el sector agroindustrial, como de la sustitución de importaciones dando prelación al mercado interno tal como  el mismo mercado nos señala  con la decreciente rentabilidad para exportar con la caída del precio del dólar
, pero de manera necia se persiste en que  la única salida es “Exportar o morir” tal como está planteada en la catequesis neoliberal.  

Nuestro Estado se encuentra capturado por los grandes potentados, terratenientes, además de los banqueros o los grandes industriales representados en la ANDI,  por tal razón se gobierna para los intereses de estos grupos.  
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Ilustración 9 El ciclo Económico
 
Falta voluntad política para integrar a los millones de colombianos que se encuentran por fuera del ciclo económico (Ilustración 9); se necesitarían la creación de muchas empresas para suplir las necesidades básicas de esta población en vivienda, vestidos, electrodomésticos, alimentos, etc, con la consecuente generación de empleo. No tiene sentido fabricar artículos con miras a exportarlos cuando existe una demanda interna insatisfecha pero, que no tiene poder adquisitivo por fallas en el sistema económico, que es por demás contrario a nuestro medio ambiente por las necesidades  de transporte que esto implica.
La historia del desarrollo económico de los países avanzados nos ilustra como  primero se abasteció la demanda interna y luego cuando se produjeron excedentes se pensó en exportar; por eso vamos en sentido contrario.  
¿Para los estudiantes de la UNAD que alternativas tendríamos para formular proyectos de acuerdo con la situación económica actual?:
Las investigaciones de mercados nos deben de arrojar que del total de la población 48% vive en condiciones de pobreza y el 17% en la indigencia
, aspecto que se agudiza en el campo, donde se deja poca posibilidad de maniobra para nuevos proyectos, pues los nichos de mercados con mejores condiciones de poder adquisitivos se encuentran fidelizados  por las grandes compañías. Con todo el respeto que me merecen los proyectos de artesanías y de fabricación de dulces es claro que con estos proyectos no vamos a desarrollar el país,  se requieren políticas de Estado de apoyo a la mediana empresa, al desarrollo y tecnificación del campo, es decir recorrer el camino que recorrieron los países industrializados es sus primeros años.  
De acuerdo con estas condiciones, ¿cuales serian las alternativas a mi manera de ver para la formulación de proyectos?: 
· Se podría pensar en la fabricación de artículos suntuosos como la de pantalones Jeans con incrustaciones de diamantes de US 10.000=  para un nicho de mercado pequeño pero con un alto poder adquisitivo; se tendría  alguna  posibilidad de éxito con este tipo de proyectos.

· Ante la reducción de área de producción de alimentos a nivel mundial  debido a la siembra de insumos  para  biocombustibles,- pues es mucho más importante para el mercado tener bien abastecido a los vehículos que a los humanos-,  es una buena coyuntura para que el país mire nuevamente el campo con el desarrollo de proyectos agroindustriales  y de alimentos que de paso nos garantice la seguridad alimentaria; pero nos encontramos ante un gran tropiezo: 47.000 personas son propietarios de más de 51 millones de hectáreas de la tierra cultivable en Colombia
, lo que hace casi imposible con este nivel de concentración de la propiedad de la tierra
 el desarrollo del campo colombiano; se requiere aquí una fuerte intervención del Estado para corregir esta situación. 

· En el tema ambiental existe una gran potencial para desarrollo de proyectos que tengan que ver con la reutilización, el reciclaje de productos, la generación de energías alternativas y de paso contribuir con varias áreas de la Responsabilidad Social. En este punto quisiera aporta algunas iniciativas que son factibles de aplicar.
Conclusiones
Las consecuencias propias y naturales del sistema capitalista en su última etapa, son una creciente desigualdad y concentración de la riqueza, reducción de  los salarios de los trabajadores para abaratar costos de producción, la formación de una sociedad de consumo motivada y exacerbada por las campañas de marketing  que están abarrotando los botaderos de desechos, la extracción desmesurada de recursos que está afectando gravemente los ecosistemas, todas hacen parte de la lógica del sistema de producción capitalista. 

Estos problemas o fallas que presenta el sistema no obedecen a aspectos culturales sino  aspectos estrictamente económicos a leyes económicas propias del sistema, que serán muy difícil de cambiar con un decálogo de buenas intenciones como lo son los principios del Pacto Global en su  llamado a la Responsabilidad Social, precisamente cuando la competencia se hace cada vez más feroz a consecuencia de la globalización de la economía.

Lo que vemos aquí  son dos corrientes contrapuesta de desarrollo; para lograr lo uno se debe asaltar lo otro, si queremos una sociedad más justa y equitativa  con un modelo de desarrollo socialmente responsable necesariamente se debe cambiar el modelo económico actual, y podríamos  empezar con la aplicación de unos de los elementos del llamado “Proceso administrativo”: La planificación.

Así como planificamos la producción al interior de las empresas, porque no somos también capaces de planificar el mercado o la economía a  nivel nacional, donde podamos determinar que necesitamos producir y cuanto, donde se eche abajo esa anarquía social de producción.
La implementación o adhesión al Pacto Global, como la aplicación de la guía ISO 26000, - sin desconocer que algunas empresas hacen intentos por cumplir con estos requisitos-   se constituyen en una muestra de buenas intenciones, pues el cumplimiento riguroso  y serio de estos principios va en contravía de ese gran tsunami llamado “Libre mercado”.
Los neoliberales parten del sofisma de que libre competencias es “perfecta” para sustentar sus tesis de que el mercado equilibrara la oferta y la demanda, característica propia de los inicios de la era industrial, pero las condiciones actuales son muy distintas a 1750, hoy las grandes transnacionales, los monopolios  son las que dictaminan el acontecer económico mundial.

Se nos viene un panorama sombrío con la “Locomotora de la minería”, nos quedará como herencia un medio ambiente devastado por parte de las trasnacionales, además del muy poco aporte al desarrollo nacional, pues es una actividad que  genera muy poco empleo.   (Caso mina de carbón en el Cesar)
Recomendaciones
Las únicas opciones que nos quedan con este panorama son las empresas de trabajo asociado innovadoras orientadas  a las explotaciones agroindustriales o de actividades encaminadas a salvaguardar el medio ambiente como las presentadas anteriormente, además de nuestra activa participación política que en el largo plazo que permita cambiar esta sociedad por un más justa y equitativa, donde se logre desconcentrar la tenencia de la tierra, entre otras. Federico Engels escribió lo siguiente:

Darwin no sospechaba que sátira tan amarga escribía de los hombres, y en particular de sus compatriotas, cuando demostró que la libre concurrencia , la lucha por la existencia celebrada por los economistas como la mayor realización histórica, era el Estado normal del mundo animal.  
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