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¢ Qué es innovacién?

¢ Qué conceptos estan relacionados con la
innovacion?

¢ Qué es 1nnovaci6n educativa?
¢ Qué es 1nnovaci6n pedagogica?

¢ Existe diferencias entre la innovacién
educativa y la innovaci6on pedagbégica?






m .a innovacion, segun el diccionario
de la Real Academia Espafiola, es la
creacion o modificacion de un
producto, y su introduccion en un
mer cado.

m [nnovar proviene del latin 1nnovare,
que significa acto o efecto de
Innovar, tornarse nuevo O renovar,
introducir una novedad.



“La innovacion como expresion social vy
colaborativa de la creatividad. Entendida en
términos de resultado, la innovacion es uno de los
niveles mas altos de creatividad.

Integra categorias como i1niciativa, inventiva,
originalidad, disposicion al cambio, aceptacion
del riesgo, proceso adaptativo, pero sobre todo
colaborac1on y disposicién a compartir valores,
proyectos, procesos, actuaciones conjuntas y
propuestas evaluativas.

La polinizacion de la creatividad tiene lugar a
través de proyectos de innovacion curricular”
(Saturnino de la Torre,1997).



m 2 1nnovacion va de la mano con la mejora
cont inua.

m [a diferencia es que en la mejora continua
se ven resultados a corto plazo, v los
cambios son graduales, mientras que en la
innovacion se notan grandes cambios y se
pueden ver resultados a mediano plazo.
Mientras que la mejora continua es
orientada al proceso, la 1nnovacion va
orientada al resultado final.



“La innovacion educativa es un proceso de definicion,
construccion y participacion social, lo cual nos lleva a
entender su caricter multidimensional (sociotecnologico o
estratégico, politico, ideologico, cultural, contextual,
biografico)y a evitar el hecho de cambiar por cambiar, sin
una reflexion critica y deliberada sobre que cambiar, en
que direccién, como hacerlo y con que medios.”

“Merece ser pensada en términos de tensi6n utopica. Supone
una apuesta por lo colectivamente construido como deseable
por las imaginacion creadora, por la transformaciéon de lo
existente; equivale a la creacion de un clima propicio para
indagar, descubrir, ensayar, reflexionar, criticar-:..”

Es mas un proceso de capacitacién y crecimiento personal e
institucional que de implementacién de programas o
incorporaciéon de nuevas tecnologias”



No pueden agotarse en enunciados de principios, ni de
ensayos esporadicos o experienciales, sino que han de
orientarse a la internalizacién o institucionalizacion de
los cambios, entendida esta como la consolidacion de los
objetivos previstos, de nuevas conductas organizativas,
normas o patrones de funcionamiento, de gestioén y
desarrollo organizativo.

Requiere articular una serie de procesos y establecer una
estructura de diversos roles complementarios.

La escuela como unidad de cambio educativo ha de generar un
conjunto de estrategias que lo apoyen y gestionen desde su
origen hasta su internalizacién. El centro debe desarrollar
capacidades para:

Diagnosticar su propia situacién y desarrollo
Movilizar planes de acci6n conjuntos

Evaluar tanto su implementacién como resultados.



s En la practica educativa, la innovacion esta ligada a
la creatividad y eso implica, el reconocimiento de un
problema, la identificacion de formas de resolverlo,
la toma de decisiones para lograrlo y la puesta en
marcha de acciones 1nnovadoras.

s Es una dimensiéon de cambio que conlleva mejorar los
objetos o las condiciones en que opera un proceso
humano. Es poner al dia los sistemas educativos,
transformando las practicas educativas para adecuar
su calidad a los requerimientos personales y sociales
de formacion humana, cientifica, cultural y
profesional .

s Es un proceso de indagacién de nuevas ideas,
paradigmas, propuestas y aportaciones para la
soluci6n de problemas de la practica educativa.
(Universidad de Guadalajara,2002).



Cualquier 1nnovacion introduce novedades que provocan
cambios; esos cambios pueden ser drasticos (se deja de hacer
las cosas como se hacian antes para hacerlas de otra forma)
0 progresivos (se hacen de forma parecida pero introduciendo
alguna novedad); en cualquier caso el cambio siempre mejora

lo cambiado; es decir, la 1nnovacioén Sirve para mejorar
algo.

La mejora puede ser reducir el esfuerzo; reducir el costo;
aumentar la rapidez en obtener resultados; aumentar la
calidad, satisfacer nuevas demandas, etc. Para que estas
innovaciones tengan éxito el costo de introducirlas debe ser
asequible para los usuarios de dichas 1nnovaciones.



m [El concepto de innovacion pedagogica se define por
oposicion y contraste a una situacion habitual en las aulas,
se lo reconoce cuando se altera el sistema relacional
intersubjetivo de la clase tradicional y se modifica el
sistema de vinculaciones en la triada docente—alumno-—
contenido.

m Es por ello que focalizamos nuestra atencion en aquellas
experiencias caracterizadas por los docentes como
innovaciones pedagbgicas, para analizar las modificaciones
operadas en los diversos componentes que integran la
situacion didactica y su sistema de relaciones, e
identificar el encuadre y el eje que las configuran.
Consideramos que este analisis permitird delinear las
cuestiones a tener en cuenta al pensar espacios de formaciodn
y actualizacion docente.



m [s una estrategia de desarrollo
pedagogico que en la escuela busca la
transformacion de practicas educativas
a partir de la reorganizacion

intencional v explicita de relaciones,
estructuras y contenidos”
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