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INTRODUCCION

El MIMDES, en su condicion de ente rector del Estado Peruano en la lucha contra
la VFS, a través del PNCVFS, precisa brindar una gama de opciones de politicas y
programas costo-efectivas de prevencion y atencion a los diferentes actores de los
gobiernos subnacionales.

Por su caracter temporal, un proyecto como el PILVFS Il debe contribuir a la
formulacion e iniciacion o concrecién de modelos para la solucién de problemas, lo
cual ha obligado no s6lo a andlisis profundos, sino investigacion, prueba y
experimentacion, evaluacion y aprendizaje conjuntamente con los grupos meta y
otros entes de cooperacion local.

En concordancia con lo dicho, de acuerdo a su mandato, roles y competencias, el
PILVFS I, implementé un sistema de Gestion del Conocimiento, basado en la
incorporacion e intercambio, clasificacion y reconfiguracion de saberes y
sistematizacion de experiencias, con la finalidad de facilitar la construccion de
modelos de intervencion que conduzcan a la implementacién politicas locales,
regionales, nacionales contra la VFS, en areas rurales focalizadas.

En consecuencia, la Sistematizacién de Experiencias del PILVFS I, ha derivado
en la propuesta de un Modelo de Intervencidon que permita el establecimiento de
Sistemas de Prevencion y Atencion de la VFS, en areas rurales, donde las formas
de alternar entre las redes de parentesco, las autoridades comunales y las
estatales se conjugan de multiples formas, dependiendo de cada comunidad.
Estas formas no siempre han sido previstas legalmente, en el tratamiento del
problema de la violencia familiar, en una realidad particular en la que esta
problematica se presenta y atiende.



Capitulo 1

ANTECEDENTES DE LA INTERVENCION
DEL PILVFS II, EN AREAS RURALES.




I. ANTECEDENTES DE LA INTERVENCION DEL PILVFS, EN AREAS
RURALES.

Los primeros enfoques y experiencias del PILVFS | (2004-2008), derivaron en
lineamientos de intervencién en el area rural, los cuales son explicados a
continuacion:

l.1. LA PREVENCION EN EL MEDIO RURAL.

De acuerdo con las experiencias del PILVFS I, Olga Bardales (2006), indica que la
Prevencion en el Medio Rural , incluye acciones de Promocion y Prevencion.

La Promocion se concibe como la emisiébn de mensajes a la poblacion, a través
de medios comunales locales y una modalidad de arreglo de contingencia con
momentos claves. En general, en dias y horas donde la poblacion retorna a sus
casas, y en hora escolar.

Bajo este esquema, los mensajes estaran relacionados con: Derechos Humanos,
Derechos ciudadanos, Violencia Familiar, Violencia Sexual, Alcohol, Técnicas
Agricolas, etc.

La articulacion es un mecanismo esencial para las acciones de Promocién, en
forma itinerante (aprovechando espacios como las ferias) y de responsabilidad del
CEM.

La Prevencion, se concibe como Programas preventivos en el &rea rural,
relacionados a la sexualidad en niflos, nifias y adolescentes escolares. En este
contexto, se debe organizar e implementar la defensoria escolar, constituida por :
El Director , dos docentes (var6n y mujer) , dos alumnos (varén y mujer) y
Promotores por aula

De acuerdo con las experiencias del PILVFS |, Betty Olano (2009), indica que los
principales mecanismos de sensibilizacion y formacién validados en Prevencion,
con buenos resultados son : las Campafas, Feriasy Programas radiales,( para
disminuir el desconocimiento en la poblacion sobre sus derechos y el modo de
hacerlos efectivos y confrontar ideas y prejuicios que justifican el empleo de la
violencia contra mujeres, nifios, nifias y adolescentes. Asi mismo son validos los
Talleres y cursos y Produccién de materiales. (%)

(1 ). Ver detalles de estos mecanismos en la GUIA DE INTERVENCION PARA LA LUCHA CONTRA LA VIOLENCIA
FAMILIAR Y SEXUAL, EN BASE A LA EXPERIENCIA DEL PILVFS FASE | EN AYACUCHO. Betty Olano. Enero 2009.



l.2. LA ATENCION EN EL MEDIO RURAL

De acuerdo con las experiencias del PILVFS I, Betty Olano (2009) (%) indica que,
“tedricamente la ruta de atencion de la victima deberia iniciarse en el Juez
de Paz; sin embargo en la practica las victimas acuden a diferentes
instancias segun el grado de confianza, entre las que se encuentran”:

< Gobernadores y Tenientes Gobernadores

< Presidentes de Comunidad

< Nucleos de Administracion de Justicia Rural — NURAJ
Defensorias Municipales del Nifio y el Adolescente (capitales de distrito)
Defensorias Comunitarias
Considerando que la Justicia de Paz se vuelve estratégica por ser el primer
eslabén de la Justicia formal, ha sido y es la mas cercana a la poblacion, toda
propuesta de intervencion en el medio rural, debe contemplar el fortalecimiento de
esta instancia para constituirse en el nucleo central de la ruta de atencion
de casos de Violencia familiar, articulandolos a las autoridades con
presencia en la zona y a las instancias impulsadas desde las instituciones
publicas y/o privadas como las Defensorias Comunitarias, cuyo papel es
aceptado vy legitimado por la propia Comunidad, las Facilitadoras en accién
promovidas por los CEMs, entre otros.

<

(\\

<

(\\

SISTEMA DE RELACIONES DE LOS JUECES DE PAZ CON
OTRAS AUTORIDADES

OFICINA DE
JUSTICIA DE P

GOBERNADOR

Grafico tomado del documento de sistematizacion del PILVFS 1. 2009

Como observamos en el grafico, las relaciones de los Jueces de Paz con otras
autoridades son diversas y complejas, por lo que requieren de una adecuada
capacitacion para el desempefo de su labor. La capacitaciéon orientada a los
Jueces de Paz también debe incorporar a otras autoridades vy lideres

(2 ). Ver detalles de estos mecanismos en la GUIA DE INTERVENCION PARA LA LUCHA CONTRA LA VIOLENCIA
FAMILIAR Y SEXUAL, EN BASE A LA EXPERIENCIA DEL PILVFS FASE | EN AYACUCHO. Betty Olano. Enero 2009.



comunales que forman parte de la ruta que siguen las personas que habitan en las
zonas rurales en su afan de obtener justicia, aspecto comprobado en la
experiencia del Proyecto.

La presencia de Gobernadores y otras autoridades locales y comunales en los
talleres de capacitacion a Jueces de Paz, permite evitar la duplicidad de funciones
y el que éstas se irroguen competencias propias de los Jueces de Paz, la mayor
parte de las veces por falta de capacitacion. En tal sentido se asume que un
entorno mas capacitado acerca de las funciones de los Jueces de Paz, haria
que éstos cumplieran mejor su labor. Ademas el propdsito estd en procurar la
articulacion segun sus verdaderas atribuciones.

La participacion activa de la Corte Superior de Justicia en eventos de esta
naturaleza es muy importante, para lograr el reconocimiento que la Justicia de Paz
necesita.

Para la implementacion del Programa de capacitacion se tomara como
referencia el Manual de capacitacion del Juez de Paz formulado por el PILVFS,
con participacion de la Corte Superior de Justicia y Jueces de Paz .

La ruta de atencion en el Medio Rural. El inicio de la ruta depende del
criterio de la litigante y de la legitimidad o confianza que le otorgue a
determinada autoridad. También la cercania de la autoridad es un criterio
importante de decision. Para los casos mds graves se recurre a las
instituciones que se encuentran en la capital de provincia: Policia, Juez Mixto,
CEM, DEMUNA. Tal como se muestra en el gréafico siguiente:

RUTA SEGUIDA POR LAS VICTIMAS DE VIOLENCIA
FAMILIAR EN ZONAS RURALES (ACCOMARCA)

— NURAJ
Inicio
. ::> Est. de duimx
D
v:rrl‘;;:‘cm ” g:z




EL MODELO REFERENCIAL DE INTERVENCION

ARTICULADA, EN EL AREA RURAL.



I.1.EXPLICACION DEL MODELO REFERENCIAL DE INTERVENCION ARTICULADA,
EN EL AREA RURAL.

El Modelo Referencial de Intervencion Articulada tiene en cuenta los lineamientos de intervencion
en el area rural, explicados anteriormente, los cuales estan contenidos en los dos documentos
producidos, a partir de la intervencion del PILVFS, en su Primera Fase (2004-2008) : Doc.1.
Modelo de Intervencion en Violencia Familiar y Sexual en Zonas Rurales, en Ayacucho (Olga
Bardales .2006) y Doc.2.- Guia de intervencién para la lucha contra la Violencia Familiar y Sexual,
en base a la experiencia del PILVFS FASE I, en Ayacucho.( Betty Olano, Enero 2009),

RUTADEL SoNDO‘NDO:/PUQUIO-QUEROBAM-A

Ademas, de los documentos indicados, para el planteamiento del Modelo Referencial, se ha tenido
en cuenta las experiencias del PILVFS en su Segunda Fase (2008-2011), relativas a la
Construccion del Sistema Regional y los Sistemas Locales de Prevencion y Atencion de la Violencia
Familiar y Sexual, en Ayacucho, las cuales estdn sistematizadas en los documentos
1.Construccion de Sistemas Locales de Atencion a la Violencia Familiar y Sexual. Enfoques y
Experiencias del PILVFS Il.; y 2. Incidencia Politica contra la Violencia Familiar y Sexual .
experiencias del PILVFS Il .

El esquema del Modelo Referencial de Intervencién Articulada es el siguiente:
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Observando el esquema del Modelo Referencial, destacan dos elementos
fundamentales a tener en cuenta para el disefio e implementacién de estrategias de
intervencion en areas rurales. Estos son:

1. La Victima de la VFS, quien Demanda del Estado o de la Autoridad
Comunitaria, los servicios y acciones de calidad frente a la VFS.
Se debe tratar de responder a las preguntas:¢ Quien da respuesta a la victima y
sanciona al agresor, en el &rea rural?, ¢Los Juzgados de Paz? ¢La Autoridad
Comunal? ¢ Los Nucleos Rurales de Administracion de Justicias- NURAJ?.

2. Un Entorno Politico Institucional: Es decir el entorno organizacional,
caracterizado por un Sistema Regional, Un Sistema Provincial y un Sistema
Distrital, y comunitario.

Para el analisis de este entorno institucional-organizacional se debe tratar de
responder a las preguntas: ¢ Cuales y como las instituciones responsables de la
formulacion e implementacion de politicas publicas contra la VFS y las
instituciones operadoras de los servicios y acciones de atencion y prevencion,
estan articuladas horizontal y verticalmente?. ¢Qué importancia estratégica
tienen los instrumentos institucionales y programaticos presentes en el area
rural, como los SIVICOs,CODECOSs, la Estrategia CRECER 2.

Todo ello nos debe conducir a explicar la calidad de Oferta de servicios y
acciones de calidad, principalmente del Estado, frente a la VFS

I.2. ACTORES SOCIALES PRESENTES EN LAS AREAS RURALES FOCALIZADAS.

Se requiere de una informacion sistematica sobre la institucionalidad; asi como qué
organizaciones (actores sociales) existen y qué roles cumplen, para hacer frente a la VFS, en
las areas rurales focalizadas.

El PILVFS 1l obtuvo la siguiente informacion que muestra la institucionalidad presente y
comprometida con la lucha contra la VFS, en algunas &reas rurales focalizadas. El detalle de
sus roles y competencias se presentan en los anexos de esta publicacion.

> ]<



VILCASHUAMAN

HUAMBALPA

DISTRITAL

- AGRO RURAL

- ALCALDIA DISTRITAL

- CENTRO EDUCATIVO

- ESTABLECIMIENTO DE SALUD

- GOBERNACION

- JUEZDE PAZ

- ORGANIZACIONES SOCIALES DE BASE
- PROGRAMA JUNTOS

VILCASHUAMAN

SANTA ROSA DE
SOQUIA

- AGENTE MUNICIPAL

- AGRO RURAL

- AUTORIDADES COMUNALES:

- |.E DE MENORES PRIMARIA

- ONG ACCION CONTRA EL HAMBRE
- OSB-CLUB DE MADRES

- PRESIDENTE DE LA COMUNIDAD

- PROGRAMA JUNTOS

- PROGRAMA VASO DE LECHE

- TENIENTE GOBERNADOR

PARINACOCHAS

PULLO

CENTRO POBLADO
DE PULLO

- ALCALDIA DISTRITAL:

- CENTRO DE SALUD

- CENTRO EDUCATIVO

- GOBERNADOR

- JUEZDE PAZ

- ORGANIZACIONES DE BASE.

HUANCASANCOS

SANTIAGO DE
LUCANAMARCA

CARMEN DE
ALANYA,

- AGENCIA MUNICIPAL

- INSTITUCIONES EDUCATIVAS
- JUEZDE PAZ

- 0SB

- PUESTO DE SALUD

- TENIENTE GOBERNADOR

PAUCAR DEL
SARA SARA

LAMPA

SAN SEBASTIAN DE
SACRACA.

- ALCALDE DEL CENTRO POBLADO SAN SEBASTIAN DE
SACRACA.

- CENTRO DE EDUCACION BASICA ALTERNATIVA “CEBA-
SACRACA” MINEDU:

- CENTRO DE INVESTIGACION  CAPACITACION Y
PROMOCION DE LA MUJER ANDINA “CICPMA -VICTORIA”:

- CENTRO EDUCATIVO JOSE MARIA ARGUEDAS.

- CENTRO TECNICO PRODUCTIVO SAN SEBASTIAN DE
SACRACA “CETPRO - SACRACA” MINEDU:

- COMITE DE SAN ISIDRO LABRADOR Y COMITE DE SAN
SEBASTIAN DE SACRACA:

- JUEZDE PAZ.

- ORGANIZACIONES SOCIALES DE BASE

- PUESTO DE SALUD SAN SEBASTIAN DE SACRACA.

- TENIENTE GOBERNADOR.

SUCRE

MARCOLLA

TINTAY

- ESTABLECIMIENTO DE SALUD:..

- GOBERNACION:.

- JUEZ DE PAZ:

- MUJERES DE ORGANIZACUIONES SOCIALES DE BASE:

FAJARDO

COLCA

QUILLA

-~ GOBERNACION

- INSTITUCIONES EDUCATIVAS: PRIMARIA Y SECUNDARIA.
- JUEZ DE PAZ NO LETRADO

- MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COLCA Y QUILLA

- OBS (FECMA)

- OBS (VASO DE LECHE)

- PUESTO DE SALUD COLCA

LA MAR

SAN MIGUEL

HUAYLLACA

TAMBO

HUAYAO

= AUTORIDADES COMUNALES

- ESTABLECIMEINTO DE SALUD

- GOBERNACION

- OSB:CLUB DE MADRES, PROGRAMA VASO DE LECHE.
- TENIENTE GOBERNADOR

LUCANAS

AUCARA

MAYO LUREN

- EL COMITE DISTRITAL DE PREVENCION Y ATENCION DE
LA VFS DE AUCARA
- CODECO-COMITE DE DESARROLLO COMUNAL DE MAYO

STEI<




O LUREN,

- PUESTO DE SALUD DE MAYO O LUREN,

- INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL CENTRO POBLADO DE
MAYO O LUREN,.

- ORGANIZACIONES SOCIALES DE BASE,

- COMUNIDAD CAMPESINA DE MAYO O LUREN,

- JUEZ DE PAZ

- TENIENTE GOBERNADOR.

- MUNICIPALIDAD DEL CENTRO POBLADO DE MAYO 0
LUREN

- -CLAS SANTA ELENA - P.S GUAYOCONDO.

- -MUNICIPIO DISTRITAL DE TAMBILLO.

- -COMUNIDAD DE GUAYOCONDO.

- -MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUAMANGA. DEMUNA.

- -RED INTERINSTITUCIONAL DE PREVENCION Y ATENCION
EN VIOLENCIA FAMILIAR - RIPAVF.

- -ONGS COMO CARE (TRABAJANDO EL TEMA DE
DESNUTRICION) Y VISION MUNDIAL (TRABAJANDO NINEZ,
ESTIMULACION TEMPRANA Y NUTRICION).

HUAMANGA TAMBILLO GUAYCONDO

1.3. ARTICULACION HORIZONTAL Y VERTICAL, EN Y DESDE EL AREA RURAL
FOCALIZADA.

La construccion del Modelo de Intervencion en areas rurales focalizadas, requiere que se trabaje
articuladamente con los actores sociales involucrados de forma vertical y horizontal.

Gobierno Macional

34 R

Gobierno Regional Prevencion Atencidn
. T -~ Intervencidn
‘ ' Informacidn, = Dportuna y
Efsclente
Gobiemos Locales —— A —

Poder Judicial I
Proteccidn
‘ ' Apoyo solidarie
Proteccién
Ministerio Piblico . .

¥ 4

Defensoria
del Pueblo

La Articulacion intergubernamental (Vertical); esté referida a la intervencion de los niveles de
gobierno (nacional, regional y local) y de la comunidad. Esta voluntad de visién y trabajo
compartido se explicitara mediante la suscripcion de acuerdos de gestion de los programas y
servicios vinculados a la lucha contra la violencia hacia la mujer, en el marco del proceso de
descentralizacion.

La Articulacion intersectorial e interinstitucional (Horizontal); involucra a las entidades del
sector publico y la sociedad civil, comprometiendo su participacién plena en el ejercicio de
acciones conjuntas, coordinadas, que integren la programacion y ejecucion de acciones que
faciliten su buen desempefio institucional, acercando los servicios del Estado al usuario. Esta
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estrategia se sustenta en el rol rector que ejerce el Gobierno Regional y los Gobiernos
Municipales Provinciales y Distritales de las 11 Provincias Ayacuchanas.

En coherencia con lo dicho, y para institucionalizar en la practica su abordaje y estrategia de
intervencion en areas rurales, el PILVFS Il impulsé la creacion y funcionamiento del Sistema
Regional de Prevencién y Atencion de la violencia Familiar y Sexual- SIREPAVFS, articulado a
los correspondientes Sistemas Provinciales y Distritales, con lo cual se debera optimizar la
articulacién intergubernamental, interinstitucional programatica y operativa de dos Poderes del
Estado (Ejecutivo y Judicial), las instituciones autonomas (Ministerio Publico y Defensoria del
Pueblo) y la sociedad civil.

[1.4. LA ARTICULACION CON LA ESTRATEGIA REGIONAL CRECER WARI Y CON

LA ESTRATEGIA DE PROMOCION DE LA SALUD (SIVICO).

La Estrategia Regional CRECER Wari, es una Politica de Estado Intergubernamental de
Desarrollo Integral de las Familias y Comunidades en la Region Ayacucho, que garantiza los
medios de proteccién social a la madre y el nifio y su inclusion a los sistemas de produccién.

El Gobierno Regional de Ayacucho es responsable de su orientacion, organizacién y
evaluacién. La Gerencia Regional de Desarrollo Social esta encargada de generar los
mecanismos de apropiacion conceptual y politica, alineamiento programatico y armonizacion
operativa que garanticen intervenciones articuladas de los gobiernos locales, sectores del
estado, los programas sociales y las organizaciones e instituciones vinculadas a fortalecer el
capital humano, social y econdémico regional (sean estas estatales o privadas), con énfasis en
reducir sostenidamente la desnutricion cronica infantil.

En Ayacucho, la Promocion de la Salud es una estrategia poderosa de la ER CRECER Wari
para el desarrollo de politicas publicas saludables. Fomenta la participacibn comunitaria, el
desarrollo de habilidades personales y reorienta los servicios de salud. A su vez, la violencia
contra la mujer constituye un problema de salud publica vinculado con la seguridad ciudadana
gue requiere, entre otros aspectos, la implementacion de una politica integral y multisectorial
que garantice el derecho a la atencion oportuna y adecuada de la salud fisica y mental de las
mujeres que la sufren.

En el area rural, el sector salud implementa el Sistema de Vigilancia Comunal- SIVICO
para vigilar el crecimiento y desarrollo de las nifias y nifios desde el vientre de la madre y vigilar
que las gestantes tengan controles de embarazo, identificar, controlar y evitar las situaciones
gue ponen en peligro la salud y la vida de los pobladores de la comunidad, como la violencia
familiar y sexual.

En este escenario, la Direccion Regional de Salud de Ayacucho - DIRESA, Redes, Micro redes
y establecimientos de salud, implementan la estrategia de la promocion de la salud para
prevenir la violencia familiar y sexual, a través de las visitas domiciliarias que efectle el Agente
Comunitario de Salud para identificar los casos de maltrato, descuido y abandono del nifio o
casos de violencia familiar y sexual y la implementacion de los Sistemas de Vigilancia Comunal
- SIVICO con el uso de algunos instrumentos potentes como son el Censo Comunal, Mapeo
Geo sanitario, atencion y prevencion de la salud, referencia y contra referencia.

La Guia Técnica para la atencion integral de las personas afectadas por la violencia basada en
género, aprobada mediante Resolucién Ministerial N& 140-2007/MINSA, contribuye a mejorar la
atencion integral de las personas afectadas. Establece los procedimientos basicos para la
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atenciéon integral de las personas en materia de violencia basada en género en los
establecimientos de salud; plantea un conjunto de procedimientos para la promocién,
prevencion, atencién vy rehabilitacion de la salud fisica y mental de las personas usuarias de
los establecimientos de salud del MINSA afectados por la violencia.

El Sistema de Vigilancia Comunitaria del Desarrollo-SIVICO es un proceso para la prevencion
del riesgo, de auto vigilancia, auto focalizacién, seguimiento y control del estado de situacion y
prioridades de atencion en la seguridad alimentaria y el desarrollo de los hogares. Es un
sistema que no sigue solo un tema, como podria ser la salud por ejemplo, sino que busca
vigilar tanto los aspectos sociales, econdémicos, culturales de la vida comunal. El SIVICO es el
brazo de vigilancia y control del Comité de Desarrollo Comunal (CODECO).

En ambas estrategias estatales se conoce la labor de los agentes comunitarios, grupos de
voluntarios y organizaciones sociales de base. Desarrolla las capacidades en los actores
sociales y la participacion ciudadana, fortaleciendo la relacion entre comunidad y los
servicios de salud, promoviendo municipios, comunidades y familias saludables.

SEGUIMIENTO DE INDICADORES DE LA SALUD, DERECHOS Y DESARROLLO DE MI COMUNIDAD
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1.5. LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA, EN LAS AREAS RURALES FOCALIZADAS.

Actualmente, la debilidad de la organizacion comunal (crisis de dirigencia) y la poca
presencia del Estado (escasa institucionalidad) determinan un limitado ejercicio de
administracion de justicia, en el area rural de Ayacucho.

Como se ha indicado, en las areas rurales tedricamente la ruta de atencion de la victima
deberia iniciarse en el Juez de Paz; sin embargo en la practica las victimas acuden
a diferentes instancias segun el grado de confianza, entre las que se encuentran
Gobernadores y Tenientes Gobernadores . , Presidentes de Comunidad , Nucleos de
Administracion de Justicia Rural — NURAJ , Defensorias Municipales del Nifio y el
Adolescente (capitales de distrito) , Defensorias Comunitarias, etc.

En los ambitos rurales focalizados por el PILVFS I, la Justicia sobre VFS, se administra

como a continuacion se indica:

En Huambalpa se ha creado el Nacleo Rural de
HUAMBALPA DISTRITAL | Administracion de Justicia — NURAJ. Es un ente para
apoyar la administracion de justicia, en comunidades rurales
del distrito. Esta administracién se desarrolla respetando los
usos y costumbres de las comunidades. EI NURAJ, esta
presidido por el Juez de Paz e integrado por autoridades
comunales y personas notables representativas de la
comunidad (varones y mujeres), quienes por vocacion de
servicio y alta sensibilidad social trabajan para resolver los
conflictos al interior de su comunidad.

Los NURAJ son instancias de resolucion de conflictos de
caracter comunal e intercomunal. No pretende superponer
funciones al sistema de autoridades existente, sino que trata
de fortalecerla y articularla en un contexto mayor,
estableciendo nexos y canales directos de coordinacion con el
poder judicial y otras instancias.

Los casos de Violencia Familiar llegaban primero al Teniente
VILCASHUAMAN | y| CASHUAMAN | SANTAROSA | Gobernador, quien daba solucién o lo derivaba a las
DE SOQUIA | instancias respectivas. Sin embargo, por tratarse de una
comunidad con sus propias costumbres, la poblacion que es
victima no quiere hacer sus denuncias al Teniente
Gobernador, prefiriendo dejar a sus autoridades comunales
ylo familiares lo resuelvan. En caso de gravedad los derivan a
las autoridades competentes a las instituciones que operan en
la capital de la provincia como: PNP, Fiscalia Mixta Provincial
de Vilcashuaman y en caso de VFS, elevan al Centro
Emergencia Mujer-CEM

El Juez de Paz y el Gobernador ven los casos de VFS y

PULLO CENTRO transfieren -para su reconocimiento médico -al Centro de
POBLADO DE | Salud, luego se traslada a la fiscalia de la Provincia.
PULLO A raiz de las actividades de fortalecimiento el Juez del

Juzgado Mixto y la Fiscal de la Fiscalia Mixta han manifestado
que las autoridades de los Distritos no tienen competencia
para administrar Justicia en casos de VFS.

Desde los establecimientos de salud trasfieren los casos de
PARINACOCHAS VFS a las autoridades del Distrito para que a su vez trasfieran
los casos a la Provincia, mientras en casos de agresion sexual
a menores de edad o en adolescentes gestantes las
trabajadores de salud ademas de informar a las autoridades
del Distrito informan de estos casos a la Red de Salud para
que ellos informen a la Fiscalia.
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HUANCASANCOS

SANTIAGO DE
LUCANAMARCA

CARMEN DE
ALANYA,

Las autoridades del distrito, Juez y el Teniente Gobernador
ven casos de VFS derivan para su reconocimiento médico al
Establecimiento de Salud de San José de Huarcaya. Desde
los establecimientos de salud trasfieren los casos de VFS a
las autoridades del distrito luego a derivado a la Fiscalia Mixta
Provincial Mixta o CEM.

PAUCAR DEL
SARA SARA

LAMPA

SAN
SEBASTIAN
DE
SACRACA

La justicia aun no se aplica de manera efectiva ante los casos
de VFS. Las mujeres que se atreven a denunciar, acuden a la
ciudad capital Pauza.

SUCRE

MARCOLLA

TINTAY

En el sector rural la justicia funciona a través de la
Gobernacién Distrital y Juez de Paz, son ellos quienes
resuelven los conflictos, sin embargo de acuerdo a la
gravedad del caso derivan a las autoridades competentes a
las instituciones que operan en la capital de la provincia como:
PNP, Fiscalia Mixta Provincial de Sucre y en caso de VFS,
elevan al Centro Emergencia Mujer de Sucre..

FAJARDO

COLCA

QUILLA

Las OSBs, Redes sociales, RIPAVFS y DESNA identifican los
casos de VFS y los derivan a las autoridades del distrito, como
el Juez de Paz y el Gobernador en los casos de VFS
transfieren para su reconocimiento médico al Centro de Salud,
luego se traslada a la fiscalia de la Provincia.

Desde los establecimientos de salud trasfieren los casos de
VFS a las autoridades del Distrito para que a su vez trasfieran
los casos a la Provincia y hacen seguimiento de los mismos.

LA MAR

SAN MIGUEL

HUAYLLACA

Tradicionalmente, los conflictos en el area rural de la provincia

TAMBO

HUAYAO

y de las comunidades seleccionadas se solucionan, en un
mayor porcentaje ante sus autoridades comunales y/o buscan
apoyo en sus familiares.

Sin embargo ante las acciones de prevencién de VFS,
desarrolladas ya van acudiendo a las instituciones
operadoras existentes en la capital del Distrito ( DEMUNA,
CEM, PNP)

LUCANAS

AUCARA

MAYO
LUREN

La labor de administrar justicia, en el distrito de Aucara y el
Centro Poblado de Mayoluren, esta a cargo del Juez de paz,
en los casos como son alimentos, faltas contra la persona,
patrimonios, conflictos de tierras, etc. El Juez de Paz
administra justicia con el apoyo del Teniente Gobernador del
Centro Poblado de Mayo Luren y de las autoridades
comunales.(CODECO).

Se esta discutiendo en el CODECO, la formacién una
Defensoria Comunitaria, asi como de un Tribunal Local de
Administracion de Justicia, que estaria integrada por el Juez
de Paz, Gobernador, Presidente Comunal. Las
organizaciones de mujeres, han solicitado su participacion en
este Tribunal . Asi mismo existe el Comité de Autodefensa
(rondas campesinas) quienes apoyan como “fuerza publica” la
actuacion del Juez o del Teniente Gobernador.




VALIDACION DEL MODELO DE INTERVENCION DEL

PILVFS Il EN EL AREA RURAL.



lll. VALIDACION DEL MODELO DE INTERVENCION DEL PILVFS Il EN EL
AREA RURAL.

Es posible validar el Modelo Referencial ilustrado en Capitulo 2. Para ello tomaremos en
cuenta las experiencias, avances y logros obtenidos por el Proyecto, en las areas rurales
de Lucanas (comunidad de Mayo Luren) y Vilcashuaman (Comunidades de Huamballpa y
Santa Rosa de Soquia).

Como consecuencia de esta validacion es posible recomendar los los siguientes pasos
para la construccion del Modelo de intervencion Articulada en el Area Rural:

3.1.-SELECCION DEL DISTRITO Y LA COMUNIDAD RURAL.

La seleccion del distrito y comunidad debe hacerse desde el espacio de concertacion
provincial, en este caso del Comité Provincial de Prevencion y Atencién a la VFS.

Por ejemplo. para efectuar la seleccién del Distrito de Aucard y de la comunidad rural de
Mayoluren, se propiciaron reuniones con las entidades provinciales que venian
desarrollando actividad en el desarrollo concertado en los diversos distritos de la provincia
de Lucanas, como son Salud y Educacion, las cuales realizaban acciones de articulacion
a través de la Estrategia CRECER WARI. Luego se realizaron dos reuniones entre la
Gerencia de Desarrollo Social de la Municipalidad Provincial de Lucanas, Red de Salud
Lucanas, UGEL Lucanas, CEM Lucanas y PILVFS II.
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Las autoridades municipales y comunales mostraron desde el inicio una voluntad politica
de apertura y deseo de trabajar sobre el tema de lucha contra la Violencia Familiar y
Sexual. De este modo se aseguraba una articulacion horizontal y verticalmente a los
actores sociales desde el nivel provincial hasta el Comunal.



Los principales criterios, para determinar la seleccion del distrito de Aucarda y la
comunidad de Mayo Luren fueron:
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Existencia de un proceso de articulacion iniciado, a través del trabajo Multisectorial
a nivel distrital y su Comité de Desarrollo Comunal en la comunidad de
Mayoluren, por la labor realizada por el sector Salud.

El Comité de Desarrollo Comunitario- CODECO, tiene un plan de desarrollo
comunal concertado (LlagtanckiK).

Voluntad politica de la Municipalidad Distrital de Aucara, en apoyar este proceso
rural, para abordar la Violencia Familiar y Sexual.

Alta predisposicion de los pobladores de la comunidad de Mayo Luren, por
incorporar en su plan de desarrollo concertado, la problematica de la violencia
familiar y sexual y buscar soluciones a esta problematica.

3.2- ROLES DE LOS ACTORES ORGANIZACIONALES-INSTITUCIONALES
FRENTE A LA VFS, EN EL AREA RURAL SELECCIONADA

Entendemos como "actores sociales" a las personas o colectivos de personas que
desempenfan roles protagonicos que conllevan a la transformacién de su comunidad o
sociedad. Por ejemplo: agentes comunitarios, lideres comunitarios, comités de salud,
redes de agentes comunitarios, familias, organizaciones de base, personal de salud,
maestros, entre otros.

Para la construccion de Modelo de Intervencion en areas rurales, se requiere conocer,
definir y negociar permanentemente los roles de los actores sociales. Por ejemplo, en
Mayo Luren los Actores Sociales son:

El CODECO, Comité de Desarrollo Comunal de Mayo Luren, es la entidad
comunal, encargada de conllevar el proceso de articulacion, entre las diversas
autoridades, representantes de los sectores publicos, organizaciones sociales de
base de la comunidad campesina de Aucara.

:CO MAYO LUREN, AUCARA-LUCANA
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- Puesto de Salud de Mayo Luren, es la entidad que brinda servicio inmediato de
atencion ante los casos de VFS, realiza el tamizaje respectivo; asi como también
cumple una labor preventiva contra los actos de violencia familiar y sexual. Tiene a
su cargo el SIVICO.

- Instituciones Educativas del Centro Poblado de Mayo Luren, en los tres
niveles educativos, brindan accione preventivas, conllevando una vida saludable.

- Organizaciones Sociales de Base, en las que aglutinan las mujeres organizadas
con la finalidad de buscar un mejor desarrollo entre ellas y sus beneficiari@s.

- Comunidad Campesina de Mayo o Luren, cuya funcién es buscar el beneficio
comunitario de todos sus comuneros.

- Juez de Paz, encargado de administrar la justicia, dentro del ambito de su
competencia que son faltas, alimentos, etc.

- Teniente Gobernador, encargado de propiciar el cumplimiento de las leyes, asi
como coadyuvar en la administracion de justicia en apoyo al juez de paz.

- Municipalidad del Centro Poblado de Mayo Luren, encargado de liderar el
desarrollo local y comunal del Centro Poblado y la articulacidn institucional contra la
VES,desde el CODECO.

- El Comité Distrital de Prevencién y Atencién de la Violencia Familiar y Sexual
de Aucara, que tienen como rol la funcion de articular y efectuar un trabajo
sinérgico en el abordaje de la Violencia Familiar y Sexual dentro del ambito de
competencia del Comité.

3.3. FUNCIONAMIENTO DEL CODECO.
Caso COMITE DE DESARROLLO COMUNAL DE MAYO LUREN.

El sefior REYMUNDO CCOYLLO SANCHEZ, Alcalde de Mayo Luren

, manifiesta que se empez6 reactivar el CODECO, en el marco de la Estrategia CRECER
WARI, desde fines de octubre de 2009. Ya en el 2010, el CODECO de Mayo Luren
estaba organizarlo con todos los comités de base de la comunidad.

“El  CODECO trabaja mano a mano con las propina de 400 soles mensuales para lo que
ONGs, especialmente con Flora Tristan, y
con la CTB, abordando el tema de la VFS en
nuestra comunidad, através de instrumentos
del Sector Salud como el Sistema de
Vigilancia Comunal-SIVICO. A partir de
noviembre 2010, se empezd a trabajar
SIVICO, con los 31 integrantes del CODECO,
logrando que el Gobierno Regional nos diera
el Certificado de Comunidad Saludable. Sin
embargo, no se tiene entradas del Estado,
del nivel provincial, hemos logrado una

La sefiora JULIA ORTIZ TITO, Técnica enfermera — Promotora contra la VFS en el Puesto
de Salud de Mayo Luren, precisa que el CODECO, inicialmente se formo por el
establecimiento de salud en 2006.



“A partir del afio pasado, cuando llegaron,
desde Puquio, la CTB se han iniciado los
trabajos relacionados con VFS. Tenemos
nuestro Diagnéstico situacional y el
CODECO ya tiene su SIVICO.”

La seiiora SONIA HUISA MAMANI, Responsable del Puesto de Salud Mayo Luren,
manifiesta que para el 2011, se ha tomado en cuenta prioritariamente la conformacién de
las redes de promotoras, desde el 18 noviembre del 2010.

“Con ellas se viene trabajando el tema de
VFS , y y y capacitdndolas para que ellas
puedan identificar los casos sicologico, fisico
y sexual. Ademas , los promotores de salud
estan organizados, por barrios. Y han
participado en wun forum, que ha sido
realizado en Puquio”

Para afio 2011 se ha formulado el Plan Concertado y Articulado de prevencion y atencion de la

VFS de Mayo Luren, el cual prioriza 15 rubros:

1- Taller de fortalcimiento del CODECO en el abordaje de la VFS ( meses de marzo, mayo y julio).
2 — Emision de 3 ordenanzas municipales que aborden la VFS ( abril — junio y agosto)
3 — Taller con los integrantes del CODECO y comunidad campesina sobre equidad de genero y

masculindad. (marzo — mayo y julio).

4 — Constitucion de una Defensoria Comunitaria y otro organismo de resolucion de conflicto (abril julio y

agosto)

5 — Taller de formacion de promotores y educadores en Mayo Luren, Orjoza , Pampamarca y Santa

Ana. (marzo)

6- Charla de escuela para padres en las instituciones educativas. (abril, julio y octubre).
7 — Taller para formacion de ninios, adolescentes y lideres y promotores de la prevencion de la VFS.

(mayo)

8 — Taller de formacion de facilitadores en accion (marzo y abril)

9 — Taller de sensiblizacion sobre acciones de prevencion de la violencia en las comunidades de Mayo
Luren, Humalla y Orccosa (marzo,mayo, julio, septiembre y noviembre)

10 — campania sicologica para las victimas de violencia sexual. (abril, junio, agosto)

11 — Concurso de familia saludable (julio)

12 — Taller de fortalecimiento de los promotores de la VFS (todo el anio)
13 — Taller de emprendimiento empresarial ( julio — agosto — setiembre)
14 — Fortalecer el funcionamento y monitoreo del SIVICO comunal (feb — abril — junio — agosto octubre y

diciembre).

15 — Registro de identificacion de los casos de violencia en la comunidad campesina de Mayo Luren, (

todo el anio) .

Pero, para ello se requiere de recursos, las entidades de Salud y Educacién tiene serias

limitaciones de presupuesto.
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3.4. FUNCIONAMIENTO DEL SIVICO.

El propoésito de que se cuente con sistemas de vigilancia en la comunidad (SIVICO) es
influir oportunamente en los factores o determinantes que afectan la salud de la poblacion,
estos pueden ser de caracter biolégicos, sociales, culturales, politicos, ambientales o
economicos. El elemento central es la participacion de la poblacién en todas las etapas
del desarrollo de proyectos y programas y, fundamentalmente en la toma de decisiones.

La salud en este caso se constituye como un eje integrador para lograr el desarrollo
sostenible de la comunidad (individuo, familia y poblacién). ElI SIVICO relaciona y une a
los diferentes actores sociales con establecimientos de salud, gobiernos locales en
diversas instancias como mesas de concertacion, redes sociales, etc., los cuales se
relacionan entre si para desarrollar un conjunto de acciones que contribuyan a lograr un
estado 6ptimo de salud de la poblacion.

El Censo comunal e identificacién de domicilios.

Es un elemento importante de un Sistema de Vigilancia Comunal SIVICO-Mayo
Luren. Es la identificacion de las familias que viven en la comunidad. Los
responsables del sistema de vigilancia con la red de promotoras, han realizado el
empadronamiento de las familias por sector, barrio y calle . Se tiene registrado
informacion de cuéntas familias viven en un domicilio, nUmero de mujeres,
namero de varones, niflos segun edades, mujeres gestantes, condiciéon de salud
de cada uno, viviendas que cuentan con agua, casos de VFS, etc.
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Letreros domiciliarios.

En Mayo Luren se han elaborado letreros de identificacion de todos los
domicilios en coordinacién con la municipalidad, tomando como referencia el
namero del domicilio, la Historia Familiar del Establecimiento de Salud,

El Mapeo de la comunidad

Una herramienta visual, util y comun para tomar decisiones en una comunidad son
los mapas. En Mayo Luren se cuenta con un mapa donde esta dibujado el
namero de casas y familias que son, se registra en colores los niveles de riesgo
de salud y recientemente los casos de VFS. Se registra alguna otra informacién
gue se considere necesaria 0 importante para la vigilancia. Adicionalmente se
registran los diferentes tipos de recursos importantes con que cuenta la
comunidad como son: local comunal, colegios, establecimiento de salud, etc.
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Gestantes
Nutricional Nifios 0-3

El sefior PABLO SANCHEZ BUITRON, promotor de Salud y coordinador responsable del
SIVICO Mayo Luren, manifiesta que trabajo del SIVICO no es un trabajo de una sola
persona sino de todos los comprometidos en el CODECO.

Como son 12 promotores, se han divido en 4 barrios. Las casas han sido enumeradas
para identificar la vivienda. Luego mensualmente, sobre esa base, se realizara el

monitoreo y andlisis . A la fecha se han

Sicoldgico y sexual.

Es un trabajo en conjunto, articulado con
todas las instituciones. desde el noviembre
del afio pasado gracias a la participaciéon de
la CTB, el CEM y la ONG Flora Tristan. Ellos
han venido a capacitar en varias
oportunidades

“‘El 18 de noviembre del 2010 se ha
organizado la red de promotoras. Hemos
realizado dos capacitaciones y su replica
sobre masculinidad y genero. Ademas y se
han realizado réplicas en comunidades de
Humalla y otros. EI es que participen la
pareja. Hay mucho machismo aun y se busca
un cambio gradual.”

identificado 111 caso de VFS entre fisico,

"Yo felicito a mi comunidad porque de alguna
manera hemos bajado el consumo de
alcohol, porque era el principal causante.
Maltratan a sus hijos, a su esposa” Manifiesta
el Promotor de Salud Pablo Sanchez .

Sr. Pablo Sachez.
oordinador del SIVICO




3.5. EL SERVICIO DE ATENCION A LA VICTIMA.

En Mayo Luren, la representante del Puesto de Salud indica que al llegar un caso,
se atiende en el puesto de salud y actuamos de acuerdo a la gravedad del caso. Si
se trata de primera fase entonces se trata de de orientar, y si es un caso mas
avanzado o grave, se lleva deriva al Juez de Paz. Y fuera un caso mas grave
entonces se deriva al distrito de Aucara, donde existe la DEMUNA desde hace
tres meses, o se deriva al CEM provincial de Puquio.

Recientemente se ha aprobado la siguiente ruta de Atencion a las victimas de VFS:

MODELO DE LA RUTA DE REFERENCIA Y ATENCION, EN LOS PROCESO DE VIOLENCIA FAMILIAR EN
LAZONA COMUNAL DE LA PROVINCIA DE LUCANAS

0.5B.
COMUNDAL Puede fimula direcaments
A PESIMA demanda  de pate al
juzgado.
1 CENTRO DE
GOBERMACION n EMERGENCIA
Ehaileadhy \ MUER

ADO

r

VICTIMAS DE FISCALIA foba meddzs  de
VIOLENCIA PROYINCIAL MIATA proteccidn, conduse el
FAMILIAR procese Unica v sentencia.

Oizpone laz medidaz de
proteccin inmedia@s, en
proteccin de |3 wotima,
firmula demanda.

AGENTE

ML CIPAL
COMITE -
POLICIA NACIONAL
TENIEN TE Eupide CENTRO ﬂ
GOBERNADOR reconacimienty
médico legal. SALUD




3.5. ADMINISTRACION DE JUSTICIA COMUNITARIA, EN EL MEDIO RURAL.

Caso EL NURAJ DEL DISTRITO RURAL DE HUAMBALPA -VILCAS HUAMAN.

El Estado tiene una presencia débil y falta de propuesta de atencion, en comunidades
rurales, operandose alli el derecho consuetudinario o costumbre en la resolucion de los
conflictos, entre ellos el de la violencia familiar y sexual.

A ello se agregan 05 barreras que impiden tener un verdadera Justicia Rural en las
comunidades mas alejadas:
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Barreras Econdmicas: La mayoria de los pobladores de las comunidades alejadas

viven exclusivamente de sus cosechas, y la economia es basicamente de
autoconsumo. La agricultura y la ganaderia es la principal actividad econdmica;
careciendo de ingresos economicos para poder desplazarse y permanecer en
Vilcashuaman.

Barreras Culturales: Aquellas personas que si han acudido a la justicia urbana, han

tenido experiencias negativas en donde han sido discriminados por su condicién, y
les demoran los procesos, dandoles esto la idea que NoO HAY JUSTICIA PARA ELLOS, S€
sienten excluidos. Asi mismo en las zonas alejadas las agresiones dentro del hogar
son como el “pan de cada dia” como si fuese una cosa normal

Barreras Geogréficas: El acceso a los servicios de atencion que se encuentran en la

capital de provincia es deficiente y el tiempo que se demora para ir a otras
localidades es largo, por tanto es raro que la poblacion (usuarios y/o victimas) se
movilice a zonas urbanas. No hay transporte publico hacia las localidades.

Barreras Burocraticas: Muchos de las victimas que acuden a los servicios de

atencién en la capital de provincia no encuentran una verdadera justicia para sus
demandas donde se hacen lentos y frustrantes; ya sea por los tramites engorrosos
gue duran meses y afios, esto complementado con la pésima calidad de atencion a
los usuarios.

DISTRITO RURAL. DE HUAMBALPA™=

03.28.2011




¢ QUE SON LOS NUCLEOS RURALES DE ADMINISTRACION DE JUSTICIA — NURAJ?

Son espacios creados para apoyar la administracion de justicia, en comunidades rurales del
departamento de Ayacucho. Esta administracion se desarrolla respetando los usos y costumbres de
las comunidades.

Los NURAJ estan conformados e integrados por autoridades comunales y personas notables
representativas de la comunidad (varones y mujeres), quienes por vocacion de servicio y alta
sensibilidad social trabajan para resolver los conflictos al interior de su comunidad.

Los Nucleos Rurales son instancias de resolucion de conflictos de caracter comunal e intercomunal.
No pretende superponer funciones al sistema de autoridades existentes, como el Juez de Paz, sino
gue trata de fortalecerla y articularla en un contexto mayor, estableciendo nexos y canales directos
de coordinacién con el poder judicial y otras instancias.

El NURAJ — Huambalpa se instal6 en el afio 2000 con 10 integrantes y estuvo operando y
administrando justicia en el distrito un afio y medio con un promedio de 40 casos resueltos bajo
acta de los delitos de violencia familiar, alimentos de menores, tenencia de terrenos, hurto, venta de
ilegal de alcohol entre otros de menor indole.

Actualmente el NURAJ - Huambalpa, esta conformado por las diferentes autoridades y
funcionarios del distrito : Presidente de la Comunidad, Juez de Paz, Gobernador, Presidenta de la
FECMA, Responsable del centro de Salud, Responsable del programa JUNTOS, Directores de las
I.E de Inicial, Primaria y Secundaria, Comité de autodefensa, presidentes de barrios, presidenta de
vaso de leche, junta de regantes entre otras personas representativas. Tiene como Presidente al
JUEZ DE PAZ, quien convoca los jueves de cada semana (dia de feria en el distrito) a todos sus
miembros a fin de poder reunirse y decidir en forma conjunta las acciones a tomar en casos de
existir una falta o delito y poner alguna de las sanciones estipuladas segun reglamento.

La reunién del Nucleo empieza a partir de las 8 de la mafiana y la recepcién de casos y la
administracion de Justicia culminaba a las 2 de la tarde del mismo dia. Si habia alguna urgencia el
presidente del NURAJ convocaba a una reunién extraordinaria para ver algun caso grave o de
prioridad previa citacion.

Los tipos de conflictos en los que intervienen el nuraj, son:

< En el &mbito de la familia nuclear y extensa los temas recurrentes son la violencia familiar y
los conflictos de pareja.

< En el ambito comunal los conflictos detectados son, en gran parte, los relativos a la

seguridad y el orden publico (agresiones, robos, faltas menores y delitos).

En el &mbito intercomunal se detecta el abigeato y violaciones de derechos humanos
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El Nucleo NURAJ recepciona los casos de VFS . Una vez ingresado el agredido o la victima se
recepciona su denuncia bajo acta y si tuviese alguna lesién; el funcionario del establecimiento de
salud hace su informe correspondiente.

Luego se toman acciones inmediatas para la notificacion al agresor. Si el agresor pone
resistencia; todos los miembros del nacleo van a detenerlo y lo trasladan a las instalaciones del
NURAJ (ambiente del municipio en sesién de uso) para hacerle conocer sobre el reglamento y los
castigos que pudiera tener si es reincidente en la falta.

Una vez que las dos personas en conflicto se encuentran frente de los miembros del NURAJ, se
busca la conciliacion y estas firman un compromiso. Si alguna de las partes comete alguna falta a lo
acordado se aplicara las sanciones del NURAJ (segun reglamento son: Pagos a la comunidad,
faenas comunales y hacerles conocer a toda la comunidad su comportamiento, entre otros). Si el
caso es grave ( lesiones graves y violaciones sexuales), se hace la derivacion a las instancias
legales de la provincia de Vilcashuaman

El NURAJ de Huambalpa cuenta con tres libros:

1. Libro de Actas de Denuncias, En el que se asientan las solicitudes de intervencion del NURAJ
efectuadas por los pobladores para fines de resolucion de sus conflictos. Se evidencia la recepcién
de casos de indole civil y penal, haciendo constar los mayores detalles posibles del hecho que se
pone en conocimiento, y aparentemente es llevado solamente y de forma exclusiva por el Juez de
Paz, en quien recae la presidencia del NURAJ, puesto que figura en todas su firma y sello, y no de
otro miembro del NURAJ;

2.- Libro de Actas de Compromisos — Casos. que es propiamente el libro de audiencias realizadas
a raiz de las diversas solicitudes. Entre el 24 de febrero al 17 de marzo del del afio 2011, se habian
registrado 19 audiencias, que versan sobre los siguientes asuntos: Violencia familiar (03),
Agresiones mutuas (02), Agresiones (01), Violacién sexual (01), Posesion de terreno (01),
Dafios (04), Obligacion de pago (02), Contra el honor (03), No se colige con certeza el motivo de
la solicitud (02)
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3. Libro de Reuniones Diversas. Sirve para hacer constar las diversas reuniones llevadas a cabo con
las distintas autoridades, los acuerdos arribados y los compromisos adquiridos, también se ve que
ha servido para registrar un caso de agresion fisica y verbal que no constituye violencia familiar.

Las audiencias son presididas por el Juez de Paz, y la participacién de los miembros del NURAJ
esta dirigida a:

- Promover compromisos (pecuniarios o personales) entre las partes para llegar a un arreglo o
conciliacion.

- Establecer la indemnizacion o reparacion civil si lo amerita.

- Expresar recomendaciones para lo posterior evitar se repitan los hechos.

En la mayoria de los casos, se hace la invocacién de la aplicacién de lo dispuesto en el Cédigo
Penal (pese a que no tendrian competencia). En caso de incumplimiento a los acuerdos arribados,
dicho cédigo es empleado como medio de coercion o aseguramiento de lo consensuado.

En cuanto a Violencia Familiar el NURAJ de Huambalpa cumple un rol conciliador, enfocandose
en la proteccién de la Victima, y busca llegar a acuerdos personales para evitar que el hecho se
repita. Aunque uno de los acuerdos arribados es la separacion de la pareja, cuando ambas partes
estuvieron de acuerdo en ello, y adicionalmente se fij6 una pensién por concepto de alimentos.

De acuerdo con la documentacién disponibles (los tres libros antes indicados), al sustentar su
actuacion en el Juez de Paz (%), quien al final sentencia- excepto en el caso de violacién sexual- la
actuacion del NURAJ de Huambalpa, no violenta ninguna disposicion, y la participacion de las
demas autoridades le dan fuerza a lo dispuesto. Sin embargo, la participacién de estas no solo
deberian garantizar ello, sino que, desde el ambito de sus competencias , deben asistir y dar
servicios a las partes. Por ejemplo, en el Acta se deberia evidenciar que el representante de Salud
cumplird con dar asistencia médica gratuita a la victima y quizas alguna terapia al agresor; que el
representante de la agencia municipal procure un trabajo comunitario remunerado a la victima si no
lo tiene, que el agente del RENIEC inscriba a los hijos menores de la victima para la obtencién de
sus DNI si no lo ha tramitado, etc.

Lo ideal seria que el “acta de conciliacion” sea denominada “acta de proteccién” a la Victima, y
enviar de inmediato una copia de esta a la autoridad correspondiente, en al Distrito de Aucara.*

3 En su articulo 21, el Reglamento de la Ley de Violencia Familiar dispone que el juez de paz es
supletoriamente competente en asuntos de violencia familiar, a falta de juez de paz letrado; pudiendo ordenar
todas las medidas dispuestas en la Ley de Violencia Familiar y su reglamento.

4 Erich A. Matos G. Abogado especialista del PILVFS Il indica que, legalmente no debe haber conciliaciéon en
los casos e VFS. Por lo tanto, no debe haber acta de conciliacion, sino de Proteccién a la Victima.

Respecto a los casos de Violacion Sexual, aunque uno de los casos no esta catalogado por el NURAJ como
violacién sexual, sino como “embarazo entre menores de edad”, es evidente que en aplicacién estricta del
Cddigo Penal modificado respecto a dicho tipo penal, resulta un caso de violacion sexual de menor de 18
afios, por tanto de exclusiva competencia de un juzgado especializado en lo penal. Este hecho debe ser
derivado a la PNP o Ministerio Pubico, por los acuerdos arribados se puede colegir que no se cumplié con
dicho tramite, por lo cual ya el Juez de Paz y los miembros del NURAJ estarian incursos en delito penal, lo que
resulta grave para los miembros y para el funcionamiento del NURAJ.

STE<



JUEZ DE PAZ
PRESIDENTE DEL NURAJ HUAMBALPA
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3.6. PREVENCION Y CONTROL SOCIAL DE LA VIOLENCIA FAMILIAR Y SEXUAL, EN EL
AREA RURAL.

En Santa Rosa de Soquia es una comunidad rural, ubicada en el distrito de Vilcashuaman;
y en ella habitan 43 familias rurales.

Esta comunidad fue focalizada desde abril del 2010, aunque el PILVFS Il ya venia
realizando trabajos previos de sensibilizacion e incidencia en autoridades municipales y
comunitarias desde el segundo semestre del 2009.

Situacion inicial.

No habia acciones preventivo promocionales en esta comunidad. En lo que se refiere a
Atencion, los casos de Violencia Familiar eran denunciados primero ante el Teniente
Gobernador, quien daba solucion o lo derivaba a las instancias respectivas, en
Vilcashuaman.

Habia pautas culturales de la zona excluyentes hacia la mujer, predominio del machismo.
Habia Altos indices del consumo de alcohol en la juventud, situacién de riesgo.

Habia incumplimiento de compromisos institucionales para hacer frente a la VFS



El proceso.

La focalizacion de la intervencion del PILVFII en esta comunidad se ha sustentado en que:
-Santa de Rosa de Soquia cuenta con autoridades comunales dispuestos a abordar la
problemética de la VFS. -Es una comunidad muy activa, organizada, y participativa.

-Las autoridades provinciales (Sistema Provincial), particularmente el Gerente de Desarrollo
Social de la municipalidad provincial, Promotora del CEM, trabajadores y personalidades de
Vilcashuaman mencionaban permanentemente, que Santa Rosa de Soquia seria una
comunidad ideal, para trabajar cualquier proyecto, por su ubicacion y su predisposicion al
cambio.

Ademas, luego del diagndstico realizado en el 2009, primaron otros criterios de seleccion como

Accesibilidad a la zona de intervencion.

Antecedentes e informacion de la ocurrencia de casos de VFS.

Instituciones existentes en la capital de la provincia dispuestos a trabajar en dicha
comunidad (Municipalidad, Juez de Paz, Gobernador, Teniente Gobernador, Puesto de
Salud, I.E, Programa Juntos, Agro Rural .

Buena articulacion con el nivel Distrital-Provincial de Vilcashuaman. Los casos de
gravedad de VFS eran derivados a las autoridades competentes a las instituciones que
operan en la capital de la provincia como: PNP, Fiscalia Mixta Provincial de
Vilcashuaman y en caso de VFS, elevan al Centro Emergencia Mujer-CEM.

Comunidad organizada, y fuerte liderazgo del Presidente de la Comunidad, Agente
Municipal y de la FECMA
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Este proceso de intervencién se inicidé con la socializacién del modelo de prevencién a los
integrantes del equipo del nucleo ejecutor conformado por el Gerente de Desarrollo Social, la
Promotora del CEM, el Asistente de la Gerencia de Desarrollo y Gestor Politico Provincial del
PILVFS IlI; quienes enfocaron sus actividades en la comunidad de Santa Rosa de Soquia.
Luego el ndcleo ejecutor visitd a la comunidad para una reunion previa con las autoridades
comunales y posterior con todos los integrantes de esta comunidad ,para explicar la
metodologia para, en forma conjunta, erradicar la VFS. EI compromiso decidido de sus
autoridades y poblacion en conjunto fue lograr un_nivel cero de VFS.

Los actores sociales que han trabajado cooperativamente en acciones preventivo
promocionales, bajo el enfoque de control social de la VFS, en Santa Rosa de Soquia,
fueron:

INSTITUCIONES AUTORIDADES COMUNALES |

¢ Gerencia de Desarrollo Social © Presidente de la Comunidad

de la Municipalidad de ¢ Agente Municipal
Vilcashuaman. ¢  Teniente Gobernador

¢ Gestoria Provincial del 1 Presidenta del Club de Madres
PILVFS 1l ¢  Presidenta del Programa Vaso
¢ CEM Vilcashuaman de Leche.

¢ Agro Rural ¢ Presidenta del Programa Juntos
© ONG Accion Contra el

Hambre

¢ |.E de menores primaria

La articulacién, tanto horizontal como vertical, en y desde la comunidad, lo realizan las
autoridades: Presidente de la Comunidad, Agente Municipal, teniente Gobernador, presidenta
de la FECMA, hacen las convocatorias, participan en las acciones y dan el seguimiento
respectivo a los acuerdos tomados en las asambleas y talleres y otros eventos impulsados.

> [ <



Ademas, estas autoridades realizan las coordinaciones con otras instancias e instituciones
que intervienen en la comunidad, tales como la Municipalidad de Vilcashuaman, Centro de
Salud, Agro Rural y ONG.

Permanentemente se han realizado talleres, charlas, ferias, dindmicas, y técnicas
motivacionales, comunicacionales y de participacion comunitaria, bajo el liderazgo del
Presidente de la Comunidad.

En cada casa libre de violencia familiar, la autoridad comunal con los pobladores honorables
han manifestado su reconocimiento y felicitacion a nombre de la comunidad a la familia
propietaria. Luego han dispuesto la colocacion de letreros en la puerta con el mensaje Familia
sin Violencia Familiar.

RESULTADOS OBTENIDOS.

Como resultado de este proceso preventivo y de control social de la VFS en la Comunidad de
Santa Rosa de Soquia la Violencia Familiar se ha reducido al minimo, como ilustra las cifras
siguientes:



Ica

Junin

Arequipa

RESULTADOS EN LA COMUNIDAD
DE SANTA ROSA DE SOQUIA:

Tota Familias en la comunidad: 43 familias
Familias con VFS

2008
2009
2010
2011

: 27 familias con VF
: 20 familias con VF
: 09 familias con VF

: 01 familias con VF







ANEXO A
ANALISIS SITUACIONAL DE LA INTERVENCION INSTITUCIONAL EN
AREAS RURALES FOCALIZADAS.

La intervencion concreta del PILVFS Il en &reas rurales focalizadas, ha sido impulsada
practicamente a partir del segundo semestre del 2010, desde la Gestoria Regional y las Gestorias
Provinciales, y se ha llevado a cabo desde las Gerencias de Desarrollo Social de los Gobiernos
Municipales, en coordinacion con el CEM . Ellos reportan los siguientes ambitos focalizados:

< En la Provincia de Vilcashuaman, a partir del segundo semestre del afio 2010 se ha
impulsado la intervenciéon del PILVFS Il, en el Distrito Rural de Huamballpa y en la
Comunidad rural de Santa Rosa de Soquia (Distrito de Vilcashuaman), desde la
Municipalidad Provincial de Vilcashuaman, a través de la Gerencia de Promocion de
Desarrollo Social y el CEM

En la Provincia de Parinacochas, el Alcalde, los regidores de la Municipalidad y las
autoridades del Distrito Rural de Pullo, fueron sensibilizados y accedieron a constituir el
Sistemas Local Articulado en el mes de noviembre del 2010.
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En la Provincia de Huancasancos se ha seleccionado la Comunidad Rural de Carmen de
Alanya, en el distrito de Santiago de Lucanamarca, desde le mes de octubre del 2010, de
acuerdo a sugerencia y recomendacion de la Micro Red de Salud Huanca Sancos.
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En la Provincia de Paucar del Sara Sara se ha seleccionado el centro Poblado Mayor San
Sebastian de Sacraca en el Distrito Rural de Lampa desde setiembre de 2010.

En la Provincia de Sucre, desde el mes de Mayo del 2009 el PILVFS Il ha focalizado su
intervencion en el Distrito Rural de Morcolla. Por la voluntad y predisposicion de abordar la
problematica de la VFS, de los representantes del Establecimiento de Salud de Morcolla .
Especificamente, se interviene desde Agosto del 2010 en el Centro Poblado Tintay.

En la Provincia de Fajardo, la intervencién del proyecto se ha llevado a cabo en la
Comunidad Quilla del Distrito Rural de Colca, desde octubre del 2010.
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En la Provincia de La Mar la intervencién del proyecto se ha llevado a cabo en la
comunidad de Huayllaca — Distrito de San Miguel, en el marco de la Estrategia CRECER
Wari, desde el afio 2009 . Asi mismo, en el distrito de Tambo — La Mar, se focaliz6 la
comunidad de Huayao, desde Julio del 2010.

En la Provincia de Lucanas, la intervencién del proyecto se ha llevado a cabo desde el mes
de agosto del 2010, en la Comunidad de Mayo Luren, en el Distrito de Aucara. La decision
fue tomada por las autoridades provinciales y en acuerdo con las autoridades distritales y
comunales.

En la Provincia de Huamanga, desde Julio del afio 2011, el PILVFES Il ha impulsado su
intervencion rural en la Comunidad de Guayacondo del Distrito de Tambillo, desde la
Municipalidad Provincial y en coordinacion con la RIPAVFS Huamanga.
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< En la Provincia de Cangallo, desde octubre 2011, el PILVFS Il ha impulsado su

intervencion rural en la comunidad rural de Hualchancca-Distrito de Morochucos, en
coordinacién con el CEM Cangallo.

ANALISIS DEL ENTORNO.

Para hacer un analisis sistematico de la configuracion de los procesos de intervencion y de los

cambios que estos generan en el entorno, es imprescindible conocer el contexto en los estos se
han llevado a cabo.

De esta manera, los factores internos y externos que influyen en los procesos de intervencion ,
Encontrados en el 2009,en las &reas rurales focalizadas por el PILVFS Il se detallan a continuacion:



FACTORES INTERNOS Y EXTERNOS QUE INFLUYEN EN LOS PROCESOS DE INTERVENCION ,

EN AREAS RURALES FOCALIZADAS- 2009

Concepcidn
Vischongo
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Vilcas Huaman
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EN LA COMUNIDAD DE SANTA ROSA DE
SOQUIA, DISTRITO-PROVINCIA DE
VILCASHUAMAN

FACTORES INTERNOS
Positivos

Existencia de OSB’s en especial de Club de
Madres con la secretaria de Lucha Contra la
VFS, fortalecen un sentido organizativo en
ellas.

Predisposicion de las autoridades locales,
autoridades comunales y poblacién en conjunto
para hacer frente a la Violencia Familiar
Apertura y voluntad politica por parte del
Alcalde y regidores de la Municipalidad de
Huambalpa

Se tiene 02 Facilitadores en Accién que son de
la comunidad de Santa Rosa de Soquia
Apertura y voluntad de trabajar la problematica
por parte de las autoridades comunales y
poblacién de Santa Rosa de Soquia
Participacion de Mujeres de OSB en especial
del programa Juntos y de la FECMA
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FACTORES EXTERNOS
Positivos

Accesibilidad al distrito (existe una carretera en
regular estado) lo que permite la visita a todo
momento.

Presencia de instituciones como: Gobernacion,
Juez de Paz, Sector Salud, Juntos

Presencia de Organizaciones Sociales de base
Politicas publicas a favor de las mujeres
Proceso de descentralizacion.

Economia estable

Negativos

Pautas culturales de la zona excluyentes hacia
la mujer, predominio del machismo.

Altos indices del consumo de alcohol en la
juventud, situacion de riesgo.

Resistencia de algunos funcionarios y
autoridades para tratar el tema de Violencia
Familiar y Sexual

Incumplimiento de compromisos institucionales
para hacer frente a la VFS.

Negativos

Limitada presencia de ONG’s o Cooperantes
para coordinar y cofinanciar acciones.
Accesibilidad limitada en épocas de lluvia
Carencia de servicios de lineas de
comunicacion telefonia movil e internet
Responsables de las instituciones se
encuentran constantemente fuera del distrito.
Dificil y lejano acceso de la provincia y sus
distritos, genera una comunidad desinformada.




PULLO

D PARINACOCHAS

EN EL CENTRO POBLADO DEL
DISTRITO DE PULLO, PROVINCIA DE
PARINACOCHAS

FACTORES INTERNOS
Positivos:

- Voluntad politica del Alcalde y sus regidores de
asumir la atencion de la VFS desde el Municipio de
forma articulada con las instituciones existentes en el
Distrito.

- Autoridades del Distrito fortalecidos e identificados
con el problema de VFS.

FACTORES EXTERNOS
Positivos:

- La Red de salud de Parinacochas, tiene en su agenda de
atencién a la VFS desde el establecimiento de Salud en Base
a la Guia técnica integral de personas afectadas por la
violencia basada en género.

- Desde la UGEL de Parinacochas se esta articulando
actividades de Prevencion de la VF en los establecimientos
del Distrito.

Negativos:

| - Actitudes machistas de la poblacion.

- Las mujeres agredidas no estan consientes de que
el tema de VFS es la vulneracion de sus derechos o
qgue ellas son sujetos de derechos por tanto las
autoridades estan llamadas a protegerlas.

- Las autoridades y las responsables de las
instituciones no trasferian los casos de VFS a las
autoridades de la Provincia.

Negativos:
- Por la distancia a la Provincia para las mujeres es dificil
acceder a demandar la proteccién de sus derechos
- Las autoridades comprometidas en la atencion y prevencion
de la Provincia no asumen la atenciéon de estos casos por
estar distantes a la Provincia.

EN LA COMUNIDAD DE CARMEN DE
ALANYA, DISTRITO DE SANTIAGO DE
LUCANAMARCA, PROVINCIA DE
HUANCASANCOS

FACTORES INTERNOS
Positivos

-Existe voluntad politica del Alcalde y sus regidores
de realizar acciones de prevencion de la VFS desde
el Municipio de forma articulada con las instituciones
existentes en el distrito.

-Existe expectativa de autoridades comunales del
distrito comprometidos con el problema de VFS.

FACTORES EXTERNOS
Positivos:

-Desde el Establecimiento de Salud (En Base a la Guia
técnica integral de personas afectadas por la violencia basada
en género): La promocion de la Salud, el trabajo con Agentes
Comunitarios de la Salud — ACS, constitucién de Defensorias
Comunitarias, Sistema de Vigilancia Comunitaria — SIVICO y
la implementacion de su DEMUNA

-Desde la Comunidad Educativa, existe un compromiso y un
trabajo articulado en acciones de prevencién de la VFS, con el
fortalecimiento de espacios de las DESNAS vy los Municipios
Escolares.

Negativos:
-Las mujeres, nifias y adultos agredidas desconocen
de que el tema de VFS es la vulneracion de sus
derechos, por lo tanto deben exigir que las
autoridades deben protegerlas.
-Persiste la actitud machista y secuelas de la
violencia politica vivida en el distrito.
-Demora en la derivacion de casos de VFS

Negativos:
-Poco compromiso de Operadores de atencion provincial, por
la distancia.
-La distancia y el desconocimiento de sus derechos y pasos a
seguir de las victimas, hace dificil acceder a estos servicios de
atencion de VFS.




EN LA COMUNIDAD DE SAN SEBASTIAN
DE SACRACA- DISTRITO DE LAMPA-
PROVINCIA DE PAUCAR DEL SARA SARA

a

PAUCAR DEL SARA SARA '\

FACTORES INTERNOS
Positivos

- Existencia de OSB’s constituidas por mujeres, fortalecen un
sentido organizativo en ellas.

- Actualmente una mujer lider de Sacraca con quien trabajos
articuladamente y es presidenta de una OSB, es postulante al
Congreso de la Republica, defensora de los derechos de las
mujeres 'y con posibilidades de triunfo, fortaleceria la
intervencion del PILVFS Il en la zona focalizada.

FACTORES EXTERNOS

Positivos
- Accesibilidad al distrito es menos
accidentado en comparacion con otros

distritos, permite mayor cantidad de visitas.

Negativos
- Pautas culturales de la zona excluyentes hacia la mujer,
predominio del machismo.
- Incremento del consumo de alcohol en la juventud, situacién
de riesgo.

Negativos
- Limitados medios de comunicacién, debido al
dificil y lejano acceso de la provincia y sus
distritos, genera una comunidad desinformada.
- Limitada presencia de ONG’s o Cooperantes
con quienes poder coordinar y cofinanciar
acciones.
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MORCOLLA

O
SUCRE

EN LA COMUNIDAD DE TINTAY -
DISTRITO DE MORCOLLA , PROVINCIA DE
SUCRE

FACTORES INTERNOS
Positivos

- Predisposicion de la poblacién para hacer frente a la Violencia.
- Apertura y voluntad politica por parte del Gobierno Local

- Participaciéon de Mujeres de Organizaciones Sociales de Base
para hacer frente a la VFS.

- Se cuenta politicas publicas a nivel del Gobierno Local para
encaminar acciones y hacer frente a la VFS .

FACTORES EXTERNOS
Positivos
- Presencia de instituciones
Gobernacion, Juez de Paz, Sector Salud
- Presencia de Organizaciones Sociales de
base
- Proceso de descentralizacion

como:

Negativos

- Resistencia de algunos funcionarios de la municipalidad para
tratar el tema de Violencia Familiar y Sexual

- Incumplimiento de compromisos institucionales para hacer
frente a la VFS.

Negativos
-El flujo de circulacion de movilidad
Querobamba — Morcolla — Querobamba
-Carencia de servicios de lineas de
comunicacion telefonia movil e internet
- Responsables de las instituciones se
encuentran constante fuera del distrito.




EN LA COMUNIDAD QUILLA-
DISTRITO DE COLCA,
PROVINCIA DE FAJARDO

FACTORES INTERNOS
Positivos

Voluntad politica del Alcalde y sus regidores de asumir la atencién
de la VFS desde el Municipio de forma articulada con las
instituciones existentes en el Distrito.
OSBs y Autoridades del Distrito fortalecidos e identificados con el
problema de VFS.
Problematica de la Violencia familiar esta inserta en el PDC Distrital
Predisposicion y compromiso del personal MINSA y Agentes
comunitarios, dentro del sistema de salud hay incidios de trabajo en
relacién al tema sobre la Base a la Guia técnica integral de personas
afectadas por la violencia basada en género.
Existencia de Directiva UGEL Fajardo obliga todas las Instituciones
Publicas a contar con Defensorias escolares y Escuela de Padres,
asimismo tema de la VFS inserta en curricula educativa.
Se cuenta con POA articulado para hacer lucha contra la VFS.

FACTORES EXTERNOS
Positivos

- Accesibilidad al distrito.

- Politicas publicas y sectoriales favorecen
el compromiso de estas autoridades en el
tema.

- Objetivos del Milenio enmarcados en
defensa de derechos de las mujeres
vulneradas.

- Planes Nacionales de Lucha Frente al a
VFS

Negativos
Poblacion con desconocimiento de sus derechos, las hace mas
vulnerables.
Juez de Paz, con mal tratamiento de la VFS, desconoce sus
funciones.
Existencia de Patrones socio culturales, machismo y una cultura de
violencia.
Alto consumo de alcohol.

Negativos

- Carencia de medios de comunicacion.

- Limitada presencia de ONG's ylo
Organismos cooperantes.

- Escaso y nulo presupuesto de los
operadores de atencion y prevencion de la
VFS para labores itinerantes.

- Escasos operadores no coberturan todo el
ambito jurisdiccional.

EN LA COMUNIDAD DE
HUAYLLACA, DISTRITO DE SAN
MIGUEL- PROVINCIA LA MAR.

FACTORES INTERNOS
Positivos:

-Voluntad politica del Alcalde y funcionarios de asumir la atencion de
la VFS y el problema de desnutricién infantil desde el Municipio de
forma articulada con las instituciones existentes en los Distritos de
Tambo y San Miguel .

-Autoridades y funcionarios sensibilizados e identificados con la
problematica de VFS y desnutricion infantil .

FACTORES EXTERNOS
Positivos:
-La Red de Prevencion y atencion de la VFS-
RIPAVF — La Mar, empoderada promoviendo
acciones concertadas, a favor de los nifios y
mujeres .
La Red de Salud de La Mar a través de
sus instancias operadoras ( Hospital San
Miguel y Centro de Salud Tambo y Puesto
de Salud Huayao ) coordinadamente viene
impulsando y fortaleciendo los SIVICOS.

Negativos:
- Persistencia de actitudes machistas en las autoridades y
poblacion.
- Desconocimiento y poco ejercicio de los derechos de las
mujeres .

Negativos:
-Algunas autoridades de la Provincia y del
Distrito con actitudes centralistas en la
atencion y prevencion de la VFS .
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DI2LEILO DE YNCYEY

EN LA COMUNIDAD DE MAYO LUREN,
DISTRITO DE AUCARA -PROVINCIA DE
LUCANAS

FACTORES INTERNOS

Positivos:
Intervencion articulada de las autoridades
provinciales, para la intervencion en el
distrito de Aucard y la comunidad de
Mayoluren (Salud, Educacion, MPLP,
CEM Lucanas, Fiscalia Provincial de
Lucanas, etc).
Predisposicion de los pobladores para
poder abordar la problematica de la
Violencia Familiar y Sexual, buscando
soluciones concertadas y articuladas, en
beneficio de la poblacién.
Continuacién del proceso de trabajo
articulado, que se venia efectuando en el
distrito de Aucara, con la Estrategia
Crecer Wari.

FACTORES EXTERNOS
Positivos
Voluntad politca de las autoridades
municipales, locales y sectoriales, en abordar
en forma articulada la Violencia Familiar y
Sexual

Negativos:

Recurso limitado del PILVFS IlI, para el
periodo 2011, que garantice un
acercamiento mayor en el trabajo distrital
y comunal.

Negativos:

Falta de dotacion de recursos econdémicos
estatales distritales, para abordar la violencia
familiar y sexual dentro del distrito de Aucara.
Poco fortalecimiento de las organizaciones
sociales de base, para poder participar en los
espacios de concertacion y presupuesto
participativo, para lograr recursos econdémicos
para el abordaje de la Violencia Familiar y
Sexual.

Poco conocimiento de la poblacién del distrito
de Aucara, sobre sus derechos y el ejercicio de
los mismos.

Poca capacitacion de los operadores de
prevencién y atencién de las instituciones
publicas, que se encuentran en el ambito del
distrito de Aucarda y Mayo Luren, por parte de
sus entidades regionales, sobre el tema de
salud mental, prevencion de la VFS.




EN LA COMUNIDAD DE GUAYACONDO,
DISTRITO DE TAMBILLO -PROVINCIA DE
HUAMANGA

Factores Negativos:

Segun informacién recibida de la Gestora
provincial del PILVFS Il y del encargado del
Puesto de Salud de Guayacondo, el problema
de de la VFS ha permanecido “oculto” , hasta
que en un evento de sensibilizacion para
posicionar el tema en esta comunidad, las
mujeres han empezado a manifestar el
problema. Asi, en 21 cuestionarios aplicados
a mujeres:

El 28% tiene una relacion “abusiva con su
pareja/esposo” y que no necesariamente
llegan a la agresion fisica.

Un 32%, mantiene una relacién con un
“primer nivel de abuso”, donde la violencia
en la relacion estd comenzando y va en
aumento.

Un 32%, vive una situaciéon de “abuso
severo” y que necesita de apoyo
profesional.

Otros 8% que vive en una situacion de
“abuso peligroso” y que requiere de apoyo
urgente.

“Ultimamente el ambiente familiar se viene
deteriorando, afectando a su vez a los

nifilos/as, adolescentes a quienes se
traslada, como efecto multiplicador;
provocando una serie de graves

consecuencias en ellos, que van desde el
trauma psicolégico, los efectos fisicos y un
bajo nivel de desarrollo cognoscitivo; asi
como situaciones de desproteccién como
el abandono, factor predisponente para el
embarazo en adolescentes, desnutricién
cronica en nifios como en los 03 casos
registrados en el 2010 en el EE.SS. de
Guayacondo.”

Recientemente se ha denunciado un caso
de abuso sexual, el cual se ha derivado a
la autoridad provincial correspondiente.

Factores Positivos:

-Este trabajo se impulsa desde la DEMUNA
provincial de Huamanga, la RIPAVFS (sistema
provincial) y la Municipalidad-DEMUNA Distrital de
Tambillo. Ello ha motivado para que el Alcalde
solicite aplicar el modelo en todo su distrito.

-El trabajo en estas é&reas rurales cercanas a
Ayacucho, se puede constituir, en poco tiempo, en
una “postal de presentacion” de la estrategia de
intervencion rural.




VILCASHUAMAN

HUAMBALPA

DISTRITAL

En cuanto a la articulacion horizontal existe una estrecha
relacion entre las Instituciones, Autoridades comunales y
las diferentes Organizaciones Sociales de Base existentes
en el distrito. Con respecto a la articulacion Vertical esta
liderado por la Municipalidad Distrital de Huambalpa, y
existe buena coordinacion con la Municipalidad Provincial, a
través de su Gerencia de Desarrollo Social

VILCASHUAMAN

SANTA ROSA
DE SOQUIA

En esta comunidad la articulacién tanto horizontal como
vertical lo realizan las autoridades que tienen mayor
acercamiento a la comunidad: Presidente de la Comunidad,
Agente Municipal, teniente Gobernador, presidenta de la
FECMA, entre otros. Asi mismo estas autoridades realizan
las coordinaciones con otras instancias e instituciones que
vienen interviniendo en la comunidad como son la
Municipalidad de Vilcashuaman, Centro de Salud, Agro
Rural y ONG que estan interviniendo.

PARINACOCHAS

PULLO

CENTRO
POBLADO DE
PULLO

Las instituciones: Juez de Paz y la Gobernacion coordinan
horizontalmente en casos de intervencion. Las instituciones
Salud y Educacion generan articulaciones de forma
Horizontal, de manera similar con la Municipalidad, juez y la
Gobernacion. Las organizaciones de base de las Mujeres
se articula con las autoridades de la Municipalidad, con el
establecimiento de Salud y las autoridades del Distrito.

HUANCASANCO
S

SANTIAGO DE
LUCANAMARCA

CARMEN DE
ALANYA,

Las autoridades: Juez de Paz y el Teniente Gobernador
coordinan horizontalmente casos de intervencion, en
muchos de ellos desconocen sus funciones y roles.

A través de la comunidad educativa, existe poco
conocimiento en derivar casos de VFS hacia las
autoridades comunales y distrital.

El Establecimiento de Salud articula en forma horizontal con
la  comunidad, Municipalidad, Juez y el teniente
Gobernador.

Las organizaciones sociales desconocen sus derechos,
pasos o ruta de atencién, poniendo en conocimiento a las
autoridades de la comunidad y el establecimiento de salud
de San José de Huarcaya.




PAUCAR DEL
SARA SARA

LAMPA

SAN
SEBASTIAN
DE
SACRACA.

Las instituciones que tienen mayor acercamiento a su
comunidad son: El Puesto de Salud de Sacraca y el Centro
Educativo José Maria Arguedas. Existe una relacion muy
estrecha entre el CEBA Sacraca y el CICPMA-VICTORIA .
Asi mismo, se da una relacion horizontal entre la OSB
CICPMA-VICTORIA y el C.E José Maria Arguedas.

SUCRE

MARCOLLA

TINTAY

En cuanto a la articulacion horizontal existe una estrecha
relacion entre las Instituciones y Organizaciones Sociales
de base en acciones que encaminan por el desarrollo de
sus comunidades. Con respecto a la articulacion Vertical
esta liderado por: Gobierno Local, Gobernacién, Juez de
Paz, Gobernacion vy otras instituciones

FAJARDO

COLCA

QUILLA

Los administradores de Justicia: Juez de Paz y la
Gobernacion coordinan horizontalmente en casos de
intervencion.

Existe una relacion estrecha entre la alcaldia, comunidad e
instituciones presentes..

Las instituciones Salud y Educacion generan articulaciones
de forma Horizontal.

Las organizaciones de base de las Mujeres y poblaciéon en
general se relacionan horizontalmente con el MINSA e
Instituciones educativas

LA MAR

SAN MIGUEL

HUAYLLACA

TAMBO

HUAYAO

Las Instituciones miembros de la RIPAVF La Mar,
coordinan horizontalmente, en acciones de prevencion y
promocién. En atencion actdan especialmente los
operadores de justicia.

Las coordinaciones verticales, son realizadas, cuando las
instituciones del distrito convocan a una actividad o cuando
haya una intervencion en caso de Violencia familiar o
sexual

Las organizaciones de base de las comunidades se
articulan horizontalmente entre ellas, con las autoridades
distritales es de forma dependiente

LUCANAS

AUCARA

MAYO LUREN

La articulacion, que se tiene estas instancias es en forma
horizontal, propiciando la coincidencia de acciones, en un
proceso articulado y siguiendo los lineamientos distritales,
provinciales, regionales y finalmente nacional, sobre las
acciones de prevencién, atencion y proteccion de las
Violencia Familiar y Sexual.




NIVELES DE ARTICULACION ENCONTRADO
Los niveles de articulacion interinstitucional encontrados en el 2009, en las areas rurales
focalizadas, se detallan a continuacion.
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ARTICULACION CON LA ESTRATEGIA CRECER WARI

Y CON ESTRATEGIA DE PROMOCION DE LA SALUD-SIVICO

PROVINCIA DISTRITO COMUNIDAD ARTICULACION CON LA ESTRATEGIA ARTICULACION CON ESTRATEGIA DE
CRECER WARI PROMOCION DE LA SALUD-SIVICO
Con los responsables de la mencionada | En el distrito Focalizado de Huambalpa no existe el
HUAMBALPA DISTRITAL SIVICO

VILCASHUAMAN

VILCASHUAMA

SANTA ROSA DE

estrategia se tuvo reuniones para poder trabajar
articuladamente; en la actualidad no se da esa
articulacion por queno existe la presencia de

N SOQUIA esta Estrategia CRECER WARI
En la Provincia de Parinacochas se trabaja en el | Se ha implementado las Agentes Comunitarias de
PARINACOCHAS PULLO CENTRO marco de la Estrategia de CRECER WARI, Salud con la Metodologia de los SIVICOs,
POBLADO DE lamentablemente esta estrategia es atendida solo por
PULLO un técnico en todo los establecimientos de salud entre
otras actividades que tienen que desarrollar
En la Provincia de Huanca Sancos, la Estrategia | Se trabaja en el fortalecimiento Sistema de Vigilancia
HUANCASANCOS | SANTIAGO DE CARMEN DE CRECER WARI, no se ha implementado Comunitaria SIVICO en el distrito de Lucanamarca
LUCANAMARC ALANYA, (Comunidad de Carmen de Alanya), para lo cual en
A reunién comunal de ha designado a 03 Promotores o
Agentes Comunitarios de la Salud, quienes apoyaran
en el censo familiar, desde el Establecimiento de Salud
de San José de Huarcaya
No se trabaja sobre la Estrategia de CRECER | Se ha implementado el SIVICO en la zona focalizada
PAUCAR DEL LAMPA ) WARI, al tener contacto directo con sus
SARA SARA SAN SEBASTIAN representantes, durante el | Semestre de 2010,
DE SACRACA. nos manifestaron que solamente habian
priorizado el distrito de Oyolo, por ser el que
tiene los mayores casos de desnutricion crénica
Infantil.
Cuando Estrategia CRECER WARI, estuvo | EI SIVICO estd en proceso de formacion e
SUCRE MARCOLLA TINTAY operando por la Provincia de Sucre, | implementacion
especialmente en el é&rea focalizada se
conformado los Comités de Desarrollo Comunal
— CODECO, en la actualidad no se da esa
articulacion por qué no existe la presencia de
esta Estrategia Crecer Wari.
En el distrito de Colca no interviene CRECER | Se ha implementado el SIVICO en la zona focalizada,
FAJARDO COLCA QUILLA WARI con los Agentes Comunitarias de  Salud,
lamentablemente esta estrategia no era implementada
por el MINSA debido a su escaso personal y a la sobre
carga laboral
Al inicio se trabajo en el marco de la Estrategia | En la comunidad de Huayllaca-San Miguel, viene
LA MAR SAN MIGUEL HUAYLLACA




TAMBO

HUAYAO

CRECER La Mar, ya que inclusive se formé el
Comité Provincial de Lucha contra la Pobreza,
Desnutriciéon Infantil y Violencia Familiar y
sexual, asimismo se elaboré el Plan Provincial.

funcionando un SIVICO, para el trabajo de la VFS.
Enla comunidad de Huayao-Tambo, esta en proceso
de organizacion e implementacion.

LUCANAS

AUCARA

MAYO LUREN

Se viene trabajando con los aliados estratégicos,
como son Salud, Educacion, Municipalidad
Provincial de Lucanas, dentro de la Estrategia
CRECER WARI, entendiendo esta intervencion,
en el marco del lineamiento de Violencia
Familiar, que tiene contemplado esta estrategia.

Esta funcionando un Sistema de Vigilancia Comunal —
SIVICO, en el Centro Poblado de Mayo 6 Luren, que
tiene como funcién el vigilar el riesgo que se podria
presentar en los casos como son la desnutricién
infantil, la inseguridad del agua, la inseguridad de la
higiene, el uso y cuidado del medio ambiente;
propiciando familias y comunidad saludable, asi mismo
en estos meses se viene incorporando la identificacion,
mapeo del riesgo contra una vida libre de violencia
(violencia familiar), para intervenir integralmente,
propiciando una vida saludable

HUAMANGA

TAMBILLO

GUAYACONDO

Se viene trabajando con Salud, Educacion,
Municipalidad Provincial de Huamanga,PIPAVFS
y ONG World Vision y CARE.

Guayacondo es una comunidad saludable del Distrito
de Tambillo, ubicado estratégicamente a veinte
minutos de Ayacucho. Tanto el CODECO como su
SIVICO funcionan desde el afio 2004 y 2005
respectivamente




ROLES Y COMPETENCIAS DE LOS ACTORES SOCIALES EN LAS

ANEXO B.

AEREAS RURALES FOCALIZADAS POR EL PILVFS II.

INTERVENCION FOCALIZADA DEL PILVFS I, EN LA COMUNIDAD DE SANTA ROSA DE

SOQUIA'Y EL DISTRITO DE HUAMBALPA-PROVINCIA DE VILCASHUAMAN

J

Vischongo

Sara Sara

1. ¢(PORQUE Y DESDE CUANDO SE
FOCALIZA LA INTERVENCION DEL
PROYECTO, EN ESTA AREA RURAL?

Desde setiembre del afio 2010, bajo el
liderazgo de la Municipalidad Provincial de
Vilcashuaman- Gerencia de Promocion de
Desarrollo Social , y el asesoramiento del
Gestor Politico y la Promotora del CEM..

1.1 Distrito Rural: Huambalpa

Para la focalizacibn de este distrito se
tuvieron en cuenta dos aspectos muy
importantes : 1.-La activa participacion de las
autoridades del distrito y la predisposicion de
abordar la problemética de la VFS, en cada
taller que se realizaba en la capital de la
provincia (Vilcashuaman); segundo; segun
las estadisticas mostradas por el CEM -
Vilcashuaman, la presencia de altos indices
de Violencia Familiar y Sexual, afecta a estas
familias humildes, ubicandoles como el
segundo distrito a nivel de la provincia con
mayor numero de denuncias por VFS.

A

Coneepcién\
)

Vilcas-Juaman

Distrito de Huambalpa:

Capital : Huambalpa
Altitud : 3262 msnm
Poblacién : 2764 hab.

Mujeres :1,373
Varones : 1,391
T. Analf. : 51%

\ T. Desnutricion

:54%

Comunidad de Santa Rosa de \

Soquia:
Familias : 43 familias

Familias con VFS

2008 : 27 familias con VF
2009 : 20 familias con VF
2010 : 09 familias con VF
2011*  : 03 familias con VF

*Hasta Marzo 2011.

_/

Es importante mencionar la voluntad vy
predisposicion de abordar la problemética,
por parte de las autoridades, funcionarios y
organizaciones del distrito quienes a la fecha
vienen brindando una atencion a las victimas

de VFS con el Nlcleo Rural de
Administracion de Justicia - NURAJ
Huambalpa.

1.2 Comunidad Rural: Santa Rosa de
Soquia

Esta comunidad se encuentra en el distrito de
Vilcashuaman con una poblacién promedio
de 43 familias, se ha focalizado esta
comunidad por contar con autoridades
comunales dispuestos a abordar la
problemética de la VFS.

Es una comunidad muy activa y organizada.
Esto se ha demostrado las diferentes
acciones que se hizo hubo la participacion
activa de las autoridades y la poblacién de
esta comunidad. Asi mismo las autoridades,
trabajadores y personalidades de
Vilcashuaman mencionan que Santa Rosa de
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Soquia es una de las comunidades donde se
puede trabajar cualquier proyecto por tener la
predisposicion al cambio. Esta comunidad se
ha focalizado desde abril del 2010, sin
embargo el PILVFS Il viene realizando
trabajos desde el 2009.

El Distrito de Huambalpa y la comunidad de
Santa Rosa de Soquia cuentan con las
mismas costumbres culturales. Durante al
afio celebran sus festividades tradicionales
donde el consumo de alcohol es desmedido,
sobre todo en la poblacion de genero
masculino, generando altos indices de
violencia en sus hogares, sumados a una
cultura  prioritariamente  machista. Las
mujeres por diversos factores (culturales,
econOmicos, geogréficos, burocraticos y
otros) no realizan las denuncias a las
instancias respectivas.

2. ¢CUALES FUERON LOS CRITERIOS
QUE PRIMARON LA SELECCION DE ESTA
AREA RURAL FOCALIZADA?

Los criterios que primaron en la seleccién de
las zonas de intervencion focalizada en el
distrito y comunidad rural fueron:

v" Accesibilidad a la zona de
intervencion.

v" Medios de Transporte a la Zona

v" Antecedentes Histéricos sobre los
casos de VFS.

v" Instituciones existentes
(Municipalidad, Juez de Paz,
Gobernador, Teniente Gobernador,
Puesto de Salud, I.E, Programa
Juntos, Agro Rural

v" Comunidad organizada a través de la
Presencia de FECMA, Presidente de
la Comunidad, Agente Municipal.

v' Aspectos Culturales.

3. ¢QUE ACTORES ORGANIZACIONALES-
INSTITUCIONALES ESTAN PRESENTES Y
QUE ROLES ESTOS CUMPLEN, EN EL
AREA RURAL SELECCIONADA?

Entre los actores del distrito y comunidad
rural tenemos:

3.1 DISTRITO DE HUAMBALPA:

GOBERNACION: Estas instituciones operan
en todos los distritos a nivel nacional en el
caso del Distrito de Huambalpa Ila
Gobernaciéon con respecto a los casos de
Violencia Familiar y Sexual, cumple Registrar

y Canalizar ante el NURAJ los casos de
faltas. Asi mismo tiene la funcién de
recepcionar y administrar las denuncias de
los ciudadanos(as), sobre los presuntos
atentados contra los derechos humanos,
velando por su atencién inmediata ante las
autoridades competentes, asimismo fiscaliza
los programas sociales que operan dentro de
su jurisdiccion.
JUEZ DE PAZ: Intervienen en: a) Materia de
contratos de pago, b) Indemnizaciones (pago
de compensacion o resarcimiento por el dafio
ocasionado) c¢) Por Alimentos d) En caso de
Violencia familiar deriva ante el NURAJ de
acuerdo a la gravedad, en casos de Violencia
Sexual, inmediatamente eleva a la Fiscalia
Mixta Provincial de Vilcashuaman.
ESTABLECIMIENTO DE SALUD:
Prevencion y promocion de la buena salud de
la ciudadania en el caso de VFS, emite el
certificado médico de acuerdo al diagnostico.
PROGRAMA JUNTOS: Instancia del estado
donde se viene -coordinando el trabajo
preventivo con sus integrantes de todas sus
comunidades del distrito que  son
beneficiarias.
AGRO RURAL: Interviene en los aspectos
econdmicos donde vienen trabajando desde
mas de 10 afios en convenido con la
Municipalidad de Huambalpa en formar y
capacitar y fortalecer los  comités
conservacionistas que en su gran mayoria lo
conforman varones
MUJERES DE ORGANIZACUIONES
SOCIALES DE BASE: En Huambalpa Existe
la FECMA, la Secretaria de Lucha Contra la
VFS; quienes estan presentes en acciones
que contribuyan al desarrollo de sus
comunidades, con quienes se viene
promoviendo la vigilia social para hacer
frente a la VFS.
3.2 COMUNIDAD DE SANTA ROSA DE
SOQUIA:
Entre las instituciones tenemos trabajando
directamente:

v" Agro Rural

v" ONG Accién Contra el Hambre

v" I.LE de menores primaria
Autoridades comunales:
Presidente de la Comunidad
Agente Municipal
Teniente Gobernador
Presidenta del Club de Madres
Presidenta del Programa Vaso de
Leche
Presidenta del Programa Juntos
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4. ;COMO SE REALIZA LA PROMOCION-
PREVENCION DE LA VFS,EN EL AREA
SELECCIONADA?

En este distrito las acciones preventivas y de
promocion lo viene realizando el Nucleo
Rural de Administracion de Justicia -
NURAJ. En cada comunidad visitada lleva el
mensaje preventivo, brindando charlas de
orientacién y de conductas familiares a los
participantes varones y mujeres. También
se informa sobre las funciones que cumple el
NURAJ, como instancia de atencion rural.
Este Nucleo Rural viene programando
acciones conjuntas con las autoridades de
las diferentes comunidades para tener un
plan preventivo con todas las autoridades
para todo el afio 2011.

Comunidad de Santa Rosa de Soquia:

Para esta comunidad piloto se ha disefiado
una estrategia de intervencién preventiva, la
cual viene trayendo resultados positivos (La
VFS se ha reducido a solo 03 familias); La
estrategia consiste en poner en cada hogar
un disefio “Hogar sin violencia familiar’
pegado y colocado por sus mismas

autoridades; esta accion preventiva para que
sea sostenible se viene desarrollando con las
instituciones que intervienen en la
comunidad.

5. (,COMO SE REALIZA LA ATENCION .EN
EL AREA SELECCIONADA?  (EXISTE
UNA RUTA DE ATENCION?

Modelo de Atencién Rural del Distrito de
Huambalpa

Ruta de Atencidn

Delas Victimasde Violencia Familiar y Sexual -1 Iuaml)dlpa

Leve

JUEZDEPAZ
Huambalpa ~

CEM



INTERVENCION FOCALIZADA DEL PILVFS Il , EN EL CENTRO POBLADO DEL DISTRITO DE
PULLO-PROVINCIA DE PARINACOCHAS
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1. ¢PORQUE Y DESDE CUANDO SE
FOCALIZA LA INTERVENCION DEL
PROYECTO, EN ESTA AREA RURAL?

- El Alcalde, los regidores de la
Municipalidad (de la gestién anterior) y las
autoridades del Distrito de Pullo, fueron
sensibilizados y accedieron a constituir el
SLA en el mes de noviembre del 2010 (como
consta en Actas). Antes a la generacion de
este acuerdo, en el ambito del Distrito de
Pullo se han realizado actividades
multisectoriales (CEM, Salud, UGEL, Sub
Gerencia de Desarrollo Social de la MPP y el
PILVFS Il) orientadas a la prevencion y
atencion de la VFS. Ademas las autoridades
de la Municipalidad de Pullo accedieron a
aprobar la creacién de la DEMUNA y su
Oficina de Desarrollo Social. Fueron los
motivos que influyeron para la priorizacion.
En el 2010, se seleccion6 también al Distrito
de Chumpi y a la comunidad de Carhuanilla
como Distrito Priorizado, lamentablemente el
Alcalde de esta Municipalidad no tiene como
prioridad trabajar el Desarrollo Humano, este
distrito desde enero a la fecha no cuenta con
Gobernador ni Juez de Paz, lo cual no
permite articular adecuadamente la ruta de
atencion, por este motivo estoy concentrando
mis actividades en el Distrito de Pullo para el
presente afio.

OCLETA
NALCO

ENTO X

La priorizacién se realiz6 en Setiembre del
2010 a solicitud o/a sugerencia del Gestor
Regional del PILVFS II.

El Alcalde y los Regidores de la Presente
Gestion y las autoridades, han asumido una
actitud favorable para continuar trabajando el
fortalecimiento del Sistema Local de Atencién
a la VFS en el ambito del Distrito. Estamos
evaluando incorporar a la comunidad de
Tarco en este proceso.

Pullo como Centro Poblado y Tarco como
comunidad ambos presentan indicadores de
presencia de VFS, se tienen articuladas las
actividades con el establecimiento de Salud
de Pullo, desde el Area de Tutoria de la
UGEL de Parinacochas estan trabajando el
Tema de VF.

2. ¢CUALES FUERON LOS CRITERIOS
QUE PRIMARON LA SELECCION DE ESTA
AREA RURAL FOCALIZADA?.

Los criterios fueron los siguientes:

- Por su caracteristica de estar en zona, con
presencia de mineras informales los niveles
de abandono u omision en el cuidado de
menores es considerable, los niveles de
Violencia Familiar y Sexual, son de
consideracion en este distrito como en otras.
- Esta Municipalidad asumié la creacién de
una DEMUNA que a la fecha es reconocida
por MIMDES v la oficina de Desarrollo Social,
desde este espacio la Municipalidad puede

> [= ] <



sumir de forma sostenida la articulacion en la
atencién de los casos de VFS, Filiacién y
otros casos.

- Las autoridades del Distrito (Juez de Paz y
el Gobernador) fueron capacitados en
Coracora con la participacion del Juez del
Juzgado Mixto y la Fiscalia Mixta.

- Los trabajadores de salud estan
comprometidos en la atencion y transferencia
de los casos de VFS.

3. ¢QUE ACTORES ORGANIZACIONALES-
INSTITUCIONALES ESTAN PRESENTES Y
QUE ROLES ESTOS CUMPLEN, EN EL
AREA RURAL SELECCIONADA?
a.- Organizaciones de Base: Comedores y
Comités de Vaso de Leche organizadas
principalmente por mujeres.
b.- Centro de Salud que cuenta con un
Médico Serum, una obstetra Serum, Una
enfermera serum y un Odont6logo rentado
por la Municipalidad, 2 técnicos nombrados.
c.- Centro Educativo de los tres niveles que
alberga a nifos de la localidad y de los
anexos cercanos a Pullo.
d.- Municipalidad Distrital;

.- Cuenta con Oficina de DEMUNA y
Desarrollo Social en creacion.

.- La Municipalidad cuenta con una
comisién de Regidores orientados a la

atencién de los Programas sociales

4. ;COMO SE REALIZA LA PROMOCION -
PREVENCION DE LA VFS EN EL AREA
SELECCIONADA?.

Se ha establecido algunas estrategias:

a.- Desde los centros educativos, con el
acompafiamiento de los TUTORES se viene
promoviendo actividades sostenidas de
prevencion a la VFS.

b.- Desde los establecimientos de salud y en
Coordinacion con la responsable de los
programas sociales (Oficina de Desarrollo
Social) se tiene establecido los trabajos de
prevencion.

c.- En el afio 2010, se han organizado
reuniones con las mujeres en distintas fechas
para realizar reuniones orientadas a la
Informacién de los Servicios del CEM vy la
prevencion a los casos de VFS.

5. ¢COMO SE REALIZA LA ATENCION
EN EL AREA SELECCIONADA?.

La atencion a los casos de VFS se realiza
ante el Juez de Paz, quien transfiere los
casos de forma oportuna y a la brevedad a la
Fiscalia de la Provincia, adjuntado los
certificados médicos que otorga el
establecimiento de salud. Lamentablemente
los casos trasladados son abandonados por
las mujeres agredidas por muchos factores;
reconcilian con su agresor, falta de dinero
para su pasaje y la estadia en la Provincia,
baja autoestima de las mujeres. (se anexa
ruta de atencion).

MODELO DE LA RUTA DE REFERENCIA ¥ ATENCION, EN LOS PROCESO DE VIOLENCIA FAMILIAR EN
LA ZONA DISTRITAL DE PROVINCIA DE PARINACOCHAS

y la Mujer.
.- Juez de Paz
.- Gobernador
CODECO
DCL
autoridades
les
VICTIMAS DE |
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INTERVENCION FOCALIZADA DEL PILVFS II, EN LA COMUNIDAD DE CARMEN DE
ALANYA-DISTRITO DE LUCANAMARCA-PROVINCIA DE HUANCA SANCOS.

1. ;PORQUE Y DESDE CUANDO SE
FOCALIZA LA INTERVENCION DEL
PROYECTO, EN ESTA AREA RURAL?

En la provincia de Huanca Sancos - en las
dos (dltimas décadas, ha afectado las
condiciones de vida en el aspecto
econdémico como en las relaciones de
convivencia, en casi todos los espacios de
interaccién de la sociedad: comunidad,
familia, Instituciones Educativas, politicas,
deportivas, etc. Al interior de cada uno de
estos espacios se han desarrollado
actitudes y conductas contrarias a la ética y
a la moral como: la corrupcién, la violencia
familiar, sexual, la falsedad, deshonestidad,
egoismo, arbitrariedad, abuso de poder,
intolerancia, irresponsabilidad, egoismo,
entre otros casos, lo demuestra las
alarmantes cifras de casos de violencia
familiar y sexual en nuestra provincia de
Huanca Sancos, la cual se evidencia en la
Encuesta en Instituciones Educativas de
esta provincia realizada en diciembre de
2008 por el Programa Integral de Lucha
Contra la Violencia Familiar y Sexual
(PILVFS).

El distrito de Santiago de Lucanamarca, de
acuerdo a la historia qued6 marcada por la
masacre de Lucanamarca, los terribles
sucesos acaecidos el 3 de abril de 1983,
cuando un contingente de 60 integrantes
de la guerrilla maoista Sendero Luminoso
entraron en los pueblos y mataron a 69
campesinos, entre los que estaban
incluidos 18 nifios y 11 mujeres, como
escarmiento por su oposicion a la guerrilla.

Algunos de los lideres de Sendero
Luminoso fueron condenados a cadena
perpetua por este suceso. Esta matanza ha
condicionado desde entonces la historia de
la localidad, recogida en una pelicula
documental (Lucanamarca) en 2009.
Desde entonces, el pueblo quedd
practicamente deshabitado hasta 1995, en
gue comenzd el regreso de refugiados y
desplazados. Algunas instituciones han
solicitado al estado la inmediata puesta en
marcha del PIR (Programa Integral de
Reparaciones) a pueblos afectados por la
violencia  politico-social, en especial
Lucanamarca, producto de ello existe
secuelas en la poblacién del distrito, en
gran mayoria mujeres, nifias y nifios, con
baja autoestima y desconocimiento
derechos fundamentales.

Existe el interés de la Municipalidad de
crear e implementar la DEMUNA
orientadas a la prevencion y atencioén de la
VFS.

La priorizacion se realiza desde le mes de
octubre del 2010, de acuerdo a sugerencia
y recomendacion de la Micro Red de Salud
Huanca Sancos.

2. ¢CUALES FUERON LOS CRITERIOS
QUE PRIMARON LA SELECCION DE
ESTA AREA RURAL FOCALIZADA?
Criterios que primaron para la seleccion:

o Establecimiento de Salud de San
José de Huarcaya, comprometida y
capacitada en “Programa de
Operadores de Salud 2009
profesional comprometido en la
atencién y transferencia de casos
de VFS.
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Distrito de Santiago de
Lucanamarca, con altos indices
violencia familiar, producto de la
violencia politica, alto porcentaje de
consumo de alcoholismo.
Experiencias exitosas de
Comunidades saludables, a través
de CEDAP.

Compromiso y apoyo en la
creaciéon de la DEMUNA, desde la
Municipalidad distrital de Santiago
de Lucanamarca, a través de esta
instancia articular de manera
sostenida acciones de prevencion y
derivacion de los casos de VFS,

Las autoridades del distrito y la
Comunidad (Juez de Paz y el
Teniente Gobernador), demuestran
mayor interés y compromiso en
apoyar el SLAP distrital.

3. ¢ QUE ACTORES
ORGANIZACIONALES-
INSTITUCIONALES ESTAN PRESENTES
Y QUE ROLES ESTOS CUMPLEN, EN EL
AREA RURAL SELECCIONADA?

Los siguientes:

Filiacion y otros casos.

INSTITUCIONES Y NIVELES DE INTERVENCION

INSTITUCIONES DETECCION | PREVENCION | ATENCION PROMOCION | REHABILITACION | PROTECCION
PUESTO DE SALUD X X X X
INSTITUCIONES EDUCATIVAS X X X
AGENCIA MUNICIPAL X X
TENENCIA GOBERNACION X X X X
JUEZ NO LETRADO X
ORGANIZACIONES SOCIALES X

ROLES, FUNCIONES Y SERVICIOS DE LOS ACTORES SOCIALES

ACTORES SOCIALES FUNCIONES QUE DEBERIA HACER INTERRELACION DE ACTORES SOCIALES
* Presta atenciones preventivos {* Difundir temas de prevencion a . : -
. i R , ) L, * Emision de constancia de reconocimiento para la
promocionales, en violencia través de medios de comunicacion -
. ) solucidn del caso.
familiar y sexual. masivo local.
PUESTO DE SALUD
* Realizar sesiones educativas,
* presta atencién de salud en grupales, reuniones multisectoriales.
general a los usuarios.
* Evalua los dafios en la persona
afectada por VIF y Sexual.
* Desarrollo de temas de
acuerdo al Plan Curricular: * Informa y brinda medidas preventivas a nifios y
* |dentificacion de casos de VFS.
INSTITUCIONES Persona , familia y relaciones adolescentes.
EDUCATIVAS humanas.
* Interrelacion docente - alumno.
* Captacion y acompafiamiento
AGENCIA MUNICIPAL P ¥ p * Acompafiamiento * Acompafiamiento a la instancia pertinente.
de la persona o familia afectada.
* Realizar la entrevista a la
<..|victima con el fin de recabar
TENENCIA GOBERNACION|. L S * Entrevista y recojo de informacion.  [* Derivacion de los casos al Juez de Paz.
informacion para la derivacion
del caso al Jues de Paz.
* Recepcidn y verificacion del * Los casos graves seran derivados a la |* Derivacion de la informacion recabada a la Fiscalia Mixta
caso. Fiscalia Mixta Provincial. Provincial.
JUEZ NO LETRADO
* Prestar garantias a la victima,
de ser necesario.




4.-COMO SE REALIZA LA PROMOCION -
PREVENCION DE LA VFS EN EL AREA
SELECCIONADA?

La Promociéon — Prevencion de la VFS en el
area focalizada se realiza:

Desde el sector Salud (Establecimiento de
Salud San José de Huarcaya), en
coordinacion con la Sub Gerencia de
Desarrollo Social y Humano y el CEM.

Desde la Comunidad Educativa, a través
de los Promotores Educadores, formados en
CEM - 2010 (Acompafiamiento a los
docentes de TOE):

e Reuniones de coordinacion con la
UGEL y directores de las
instituciones Educativas focalizadas.

e Difusion de la Directiva apoyando
acciones de prevencion,
Incorporando el tema de violencia
familiar y sexual.

e Fortalecimiento a los Municipios
Escolares, Defensoria Escolares,
Fiscalias Escolares y Fiscalias
Escolares en las Instituciones
focalizadas del distrito.

e Charlas informativas y de
sensibilizacion dirigidos a los padres
de familia de los centros educativos
de nivel primario e inicial.

PRESIDENTE
rDELA
COMUNIDAD
TNTE.
OBERNADOCR

PUESTO
DE SALUD

e Formacion de comités de prevencion
escolar contra la VFS con
participacion de docentes, padres y
lideres escolares.

5. ¢, COMO SE REALIZA LA ATENCION EN

EL AREA SELECCIONADA?. (EXISTE
UNA RUTA DE ATENCION?

La atencion en el area focalizada a casos de
victimas de VFS, se realiza a través de la
derivacion a Operadores de atencién provincial,
caso Fiscalia Mixta Provincial, CEM, PNP,
adjuntando sus certificados Médicos que expide el
Establecimiento de Salud de San José de
Huarcaya, pero a falta de dinero, distancia,
desconocimiento de la ruta o pasos a seguir por la
victima y por desconocimiento de funciones y roles
de las autoridades comunales hace que se
abandone el tramite, por parte de la victima.

Para lo cual se propone la ruta y acciones de:

e Implementacion del Sistema de Vigilancia
Comunitaria SIVICO en el distrito de
Lucanamarca.

e Fortalecimiento o constitucion de la
Defensoria Comunitaria.

e Trabajo con los Agentes Comunitarios de
la Salud ACS (Desde la familia y la
comunidad focalizada).

FISCALIA

r
JUEZ DE PAZI ‘JUEZ DE FAZ];
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VECINAS
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INTERVENCION FOCALIZADA DEL PILVFS I, EN LA COMUNIDAD DE SAN SEBASTIAN
DE SACRACA- EL DISTRITO DE LAMPA- PROVINCIA DE PAUCAR DEL SARA SARA.

PAUCAR DEL SAERA SARA

1. ¢PORQUE Y DESDE CUANDO SE
FOCALIZA LA INTERVENCION DEL
PROYECTO, EN ESTA AREA RURAL?

El distrito de Lampa es el segundo mayor
poblado de la Provincia, pero, su centro
Poblado Mayor San Sebastian de Sacraca
abarca mas poblacion que el propio distrito
de Lampa, (demostrado en las estadisticas).
La Focalizacion se inicio en setiembre de
2010.

El Centro Poblado San Sebastian de Sacraca
se caracteriza por ser una comunidad
emotiva y expresiva; durante el afio se
celebran siete festividades tradicionales
donde el consumo de alcohol es desmedido,
sobre todo en la poblacion joven, es asi que
la emotividad y expresividad caracteristico de
los pobladores de Sacraca se canaliza
muchas veces en forma negativa, generando
altos indices de violencia asociada a la
juventud, asi como también Vviolencia
intrafamiliar, sumados a wuna cultura
prioritariamente machista, deriva en altos
grados y perpetuidad de la VFS, que por el
momento no es visualizada por el temor de
las mujeres a denunciar.

El proceso de seleccion del Centro Poblado
San Sebastian de Sacraca se dio con las
primeras reuniones entre el Sector SALUD,
PILVFS I, Coordinador del CEM, el jefe de
Division de Desarrollo y Promocién Social y
una Lider de la Comunidad de Sacraca,
dando como resultado la ejecucion del |
Taller de formacion de  promotores

Comunitarios contra la VFS (Noviembre),
donde participaron como ponentes las
principales autoridades de la provincia (Fiscal
Penal y de Civil y Familia, Juez Mixto
Provincial, Psicélogo del Hospital de Apoyo
Pauza, CEM, y Municipalidad Provincial)

2. ¢CUALES FUERON LOS CRITERIOS
QUE PRIMARON LA SELECCION DE ESTA
AREA RURAL FOCALIZADA? .

Los Criterios que primaron en la selecciéon de
la zona de intervencién focalizada fueron:

- Antecedentes Historicos.

- Accesibilidad a la zona de abordaje.

- El nivel demografico (N° de Poblacion
usuaria de los servicios publicos del sector
Salud).

- La institucionalidad existente para
fortalecerla en sus capacidades (Alcalde del
Centro Poblado San Sebastian de Sacraca,
Juez de Paz, Teniente Gobernador, Puesto
de Salud San Sebastian de Sacraca, Centro
Educativo José Maria Arguedas.

- Comunidad organizada a través de la
Presencia de OSB conformada por mujeres
en situacion de vulnerabilidad.

- Pautas culturales existentes.

3. ¢ QUE ACTORES ORGANIZACIONALES-
INSTITUCIONALES ESTAN PRESENTES Y
QUE ROLES ESTOS CUMPLEN, EN EL
AREA RURAL SELECCIONADA?

Los Actores Organizacionales e
institucionales que estan presentes en la
zona son;



Comunidad Organizada.- El Centro Poblado
Mayor San Sebastian de Sacraca (S.S.S) Se
encuentra fortalecido con la presencia de
organizaciones Sociales de Base de las
cuales, 01 estd constituida netamente por
mujeres.
Centro de Investigacion Capacitacion _y
promocion de la Mujer Andina “CICPMA -
VICTORIA”:Organizacién conformada por
mujeres que en algin momento de su vida
estuvieron en situacion de vulnerabilidad o
violencia, son capacitadas en actividades
productivas través del descubrimiento de sus
propios talentos, a base de hilados, tejidos,
bordados, pintura, elaboraciéon de mufecos y
prendas de vestir elaboradas a mano y en
magquina de tejer, también se han descubierto
mujeres con estos talentos en diversos
distritos, actualmente ellas se encargan de
capacitar, son mas de 1000 asociadas,
institucion creada en 2005.
Centro de Educacién Bésica Alternativa
“CEBA-SACRACA” MINEDU:
Institucion creada para aquellas mujeres que
no lograron terminar sus estudios de
educacion Primaria, se les ensefia a
desarrollar sus capacidades cognitivas vy
productivas, su objetivo es netamente
forjador de mujeres empresariales con
capacidades cognitivas.
Otras organizaciones:
Centro Técnico Productivo San Sebastian de
Sacraca “CETPRO — SACRACA” MINEDU:
Enseflanza de tejido y reposteria para las
mujeres en situacion de vulnerabilidad.
Comité de San Isidro Labrador y Comité de
San Sebastian de Sacraca:
Organizaciones inmersas en el tema de
arborizacién, asesorados por AGRORUAL.
PAJARI:  Organizacion  promovida por
DESCO, elaboracién y comercializacion de
productos a base de tuna (se incluye el
tunante, pisco a base de tuna...).Finalmente
mencionamos a los Comedores Populares.
Instituciones Publicas:

e Alcalde del Centro Poblado

San Sebastian de Sacraca.
e Juez de Paz.
e Teniente Gobernador.

e Puesto de Salud San
Sebastian de Sacraca.
e Centro Educativo José Maria
Arguedas.
4. ;COMO SE REALIZA LA PROMOCION —
PREVENCION DE LA VFS EN EL AREA
SELECCIONADA?.

- La FS en el Centro Poblado San Sebastian
de Sacraca, es un tema publico incipiente,
por tal motivo, antes de la intervencién del
PILVFS Il y CEM, no ha habido acciones
relevantes de prevencién y promocién, como
accion de prevencion podriamos mencionar
la campafia de sensibilizacion visual que
llegé a través de la colocacion de banners en
lugares estratégicos de la zona (C.E, Puesto
de Salud, Plaza Principal, CEBA Sacraca y
CICPMA-VICTORIA) contando con el apoyo
de las propias mujeres en su preservacion y
cuidado del material colocado. Actualmente,
con el proceso de Formacion de Promotores
Comunitarios contra la VFS desde el sector
Salud, sera el inicio del posesionamiento
publico de la problemética en la zona
focalizada.

5. ¢, COMO SE REALIZA LA ATENCION .EN
EL AREA SELECCIONADA?. DISENE UN
ESQUEMA O CUADRO SINOPTICO. ¢
EXISTE UNA RUTA DE ATENCION?

-Respecto a CoOmo se realiza la atencion de
la VFS, se menciond anteriormente que las
mujeres agredidas prefieren acudir y utilizar
los servicios de la ciudad capital — Pauza, ya
que esta cerca (una hora aprox.) y por temor
a no ser revictimizadas por su pareja y que
Sus propias vecinas y vecinos no se enteren
de lo sucedido.

Por tal motivo, el abordaje de la VFS en la
zona focalizada estd& en un proceso
incipiente, se requiere de una ardua labor
para posesionar el tema en agenda publica,
tal como se realiz6 en Pauza, generando que
la VFS se convierta en una probleméatica
visible urgente de abordar en la zona
focalizada, ya que la mujer perderia el temor
y empezaria a denunciar los casos de VFS.



INTERVENCION INTERVENCION FOCALIZADA DEL PILVFS I, EN LA
COMUNIDAD DE TINTAY, DISTRITO DE MORCOLLA- PROVINCIA DE SUCRE
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PORQUE Y DESDE CUANDO SE
FOCALIZA LA INTERVENCION DEL
PROYECTO, EN ESTA AREA RURAL?

- Desde el mes de Mayo del 2009 el PILVFS
Il ha focalizado su intervencién en el Distrito
de Morcolla , esta decisiébn se ha tomado
debido a la invocacion de la Gestoria
Regional , para lo cual se tomado en cuenta
algunos criterios de focalizacion como:
presencia de altos indices de Violencia
Familiar y Sexual, concentracion de la
poblacibn en los centros poblados,
organizacion de la poblacién que muestran
interés y deseos de participar activamente en
el desarrollo de sus comunidades
especialmente en la lucha contra la Violencia
Familiar y Sexual Es importante mencionar la
voluntad y predisposicibn de abordar la
problemética de la VFS, por parte de los
establecimientos de salud del Distrito de
Morcolla y el Centro Poblado Tintay, quienes
a la fecha vienen apoyando y facilitando el
proceso de implementacidon del Sistema de
Vigilancia y Comunitaria — SIVICO, a fin
hacer frente a la desnutriciébn cronica,
enfermedades prevalentes en nifios(as)
menores de 03 afios, salud materna y
Violencia Familiar y Sexual. Ademas en
estas areas de intervencion se vienen
trabajando con las Instituciones educativas a
través de las Tutorias de Orientacion
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Educacional bajo el acompafiamiento del
Especialista de la Unidad de Gestion
Educativa Local de Sucre UGEL - Sucre.
Con esta aciones lo que pretende es de
generar modelo de atencion integral de la
VES, del sector rural.

El proceso de seleccion ha sido considerado
por la presencia de altos indices de Violencia
Familiar y Sexual y por la predisposicion e
interés de trabajo por parte de la poblacion
para trabajar la problematica de la VFS, se
tomo la decision de focalizar con la
sugerencia del Gerente de Desarrollo Social
y Comunal, Centro Emergencia Mujer de
Sucre, por lo que la Gestoria Provincial de
Sucre del PILVFS Il ha visto por conveniente
focalizar, sumado ello por las limitaciones
presupuestales del PILVFS Il que no permite
operar en mas zonas.

2. ¢(CUALES FUERON LOS CRITERIOS
QUE PRIMARON LA SELECCION DE ESTA
AREA RURAL FOCALIZADA? .

Por la presencia de altos indices de
Violencia Familiar y Sexual, concentraciéon de
la poblacion en los centros poblados,
organizacion de la poblacién que muestran
interés y deseos de participar activamente en
el desarrollo de sus comunidades
especialmente en la lucha contra la Violencia
Familiar y Sexual Es importante mencionar la



voluntad y predisposicibn de abordar la
problemética de la VFS, por parte de los
establecimientos de salud del Distrito de
Morcolla y el Centro Poblado Tintay, quienes
a la fecha vienen apoyando y facilitando el
proceso de implementaciéon del Sistema de
Vigilancia y Comunitaria — SIVICO, que
estimula y fomenta la participacion
comunitaria para hacer frente a la VFS.
3.-¢QUE ACTORES ORGANIZACIONALES-
INSTITUCIONALES ESTAN PRESENTES Y
QUE ROLES ESTOS CUMPLEN, EN EL
AREA RURAL SELECCIONADA?

Entre los actores tenemos:

GOBERNACION: Estas instituciones operan
en todos los distritos a nivel nacional en el
caso del Distrito de Morcolla la Gobernacion
con respecto a los casos de Violencia
Familiar y Sexual, cumple Registrar vy
Canalizar ante las autoridades competentes
las denuncias de los ciudadanos(as), sobre
los presuntos atentados contra los derechos
humanos, velando por su atencion inmediata
ante las autoridades competentes, asimismo
fiscaliza los programas sociales que operan
dentro de su jurisdiccion.

JUEZ DE PAZ: Intervienen en: a) Materia de
contratos de pag6, b) Indemnizaciones (pago
de compensacion o resarcimiento por el dafio
ocasionado) c¢) Por Alimentos ¢) En caso de
Violencia familiar deriva ante las autoridades

competentes de acuerdo a la gravedad, en
casos de Violencia Sexual, inmediatamente
eleva a la Fiscalia Mixta Provincial de Sucre.
ESTABLECIMIENTO DE SALUD: Prevencion
y promocion de la buena salud de la
ciudadania en el caso de VFS, emite el
certificado médico de acuerdo al diagnostico.
MUJERES DE ORGANIZACUIONES
SOCIALES DE BASE: Quienes estan
presentes en acciones que contribuyan al
desarrollo de sus comunidades, con quienes
se viene promoviendo la vigilia social para
hacer frente a la VFS.

4. ;COMO SE REALIZA LA PROMOCION -
PREVENCION DE LA VFS EN EL AREA
SELECCIONADA?.

Se realiza a través de campanias itinerantes a
través de los Centro de Emergencia Mujer de
Sucre, con talleres de promocion de los
derechos y modo hacerlos efectivos frente a
casos de VFS, sumado con la estrategia de
comunicacion que estimula y fomenta el
accionar de la poblacion en riesgo Yy
vulnerado que hacer frente a casos de VFS.

5.-. ¢COMO SE REALIZA LA ATENCION
.EN EL AREA SELECCIONADA?. ¢
EXISTE UNA RUTA DE ATENCION?

RUTA SEGUIDA POR LAS VICTIMAS DE VIOLENCIA FAMILIAR Y
SEXUAL EN EL DISTRITO DE MORCOLLA — ZONA RURAL

AT,

Inicio

Denuncia
verbalde
la Victima
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CERTIFICADO
PAEDICO



INTERVENCION FOCALIZADA DEL PILVFS Il ,EN LA COMUNIDAD QUILLA DEL
DISTRITO DE COLCA, PROVINCIA DE FAJARDO

1. ¢ PORQUE Y DESDE CUANDO SE
FOCALIZA LA INTERVENCION DEL
PROYECTO, EN ESTA AREA RURAL?

En la encuesta realizada sobre la situaciéon
de la violencia familiar en la Provincia de
Fajardo, las entrevistadas indicaban a
Cayara y Colca como los Distritos de Mayor
violencia en la Provincia, por lo que sugerian
nuestra intervencion especial en estas dos
Provincias.

Asimismo en la Presentacion del PILVFS al
inicio del proyecto, las autoridades presentes
también incidian en lo mismo, que Colca y
Cayara eran los distritos con mayor violencia
familiar y social, poblacién caracterizada por
ser muy conflictiva.

También al ser entrevistados los operadores
de atencion y prevencion manifestaron que
estos distritos mencionados, presentaban los
niveles més altos de violencia familiar a nivel
de la Provincia.

El Distrito de Colca es uno de los distritos
con indice de desarrollo humano muy bajo,
equivalente a 0.37 (segun el PNUD encuesta
a Lideres de la Provincia de Fajardo),
considerado en el pendltimo lugar de la
Provincia después de Huancaraylla, segun
considerando que el progreso de un pueblo
se basa en verdadera riqueza de una
Provincia esta en su gente, y que el
bienestar de las personas no depende
Unicamente de la cantidad de bienes que se
tiene o recibe, sino también de las
necesidades satisfechas en lo referente al
acceso a la salud, la educacién y el respeto
de sus derechos fundamentales que amplian

sus oportunidades como ser humano. El
objetivo bésico del desarrollo es crear un
ambiente propicio para que los seres
humanos disfruten de una vida prolongada,
saludable y creativa. Y una cultura violenta
no puede desarrollarse si entre ellas aun
existe aln conflictos por solucionar.

La intervencion del proyecto esta zona tuvo
lugar desde inicios del proyecto PILVFS, la
focalizacion propiamente de esta zona tuvo
lugar desde octubre del 2010.

Para lograr mayor impacto de nuestras
intervenciones de la intervencién del PILVFS
por indicaciones de la Gestoria Regional se
hace la seleccién del Distrito y comunidad
piloto, teniendo en consideracién para su
seleccion lo siguientes puntos:

« Distrito con mayores niveles de
violencia: La raz6én fundamental por
la cual tuvo lugar la focalizacion de
este Distrito fue por ser considerado
uno de los distritos de mayor
violencia segun el Diagnéstico
Situacion de la VFS en Fajardo,
realizado al inicio del PILVFS
proyecto. (70 % de mujeres fueron
violentadas alguna vez en su vida).
Al ser sistematizada ante el alcalde,
regidores del gobierno anterior y
otros funcionarios municipales se
decide seleccionar a las
comunidades de Cayara y Colca
como zonas de mayor intervencion
por el proyecto.

& Los registros de los operadores de
atencion demostraron que el distrito



de Colca era el distrito con mayor
nivel de violencia a nivel de Fajardo.
Y en una de las reuniones
mensuales del Sistema Local de
Atencion y prevencién de la VFS con
los operadores se eligi6 a Colca
como piloto de nuestras
intervenciones.

% En el primer encuentro de la Mujer
fajardina, también presenté que
Colca y Cayara como Distritos
bastante conflictivos, con mayor
presencia de la Violencia familiar y
que se amerita una intervencién mas
puntual.

& La alta incidencia del consumo del
alcohol en el distrito de Colca
también que otro factor que se
consider6 para seleccionarla como el
distrito focalizado por el PILVFS

2. ¢(CUALES FUERON LOS CRITERIOS
QUE PRIMARON LA SELECCION DE ESTA
AREA RURAL FOCALIZADA?

Los criterios fueron los siguientes:

% La predisposicion y compromiso de
las autoridades municipales como es
el Sub Gerente de Desarrollo Social
y el regidor del area Social y
Gobernadora, personal MINSA e
Instituciones educativas.

« Las limitaciones marcadas del Juez
de Paz, quien realizaba
conciliaciones y manejaba los casos

de violencia con mucha parcialidad
hacia el agresor.

Mayor participacibn en eventos
programados, especialmente Quilla,
hay muchos deseos de mejorar su
calidad de vida, participan
activamente en eventos
programados solicitaron que la
intervencion sea en su zona.

Por ser uno de los distritos bastante
cercanos a la Provincia, la misma
que implicaria en las reduccién del
costo de nuestra intervencion.
Poblacion con altos niveles de
alcoholismo, Violencia familiar y bajo
indice de Desarrollo humano.
Presencia de instituciones como el
MINSA y Educacion para garantizar
una adecuada articulacion y sinergia
frente al tema de la Violencia familiar
y sexual.

Problemas sociales como Ia
Violencia familiar y sexual y el
alcoholismo son identificadas en su
Plan de desarrollo concertado que
requiere intervencion.

3. ¢QUE ACTORES ORGANIZACIONALES-
INSTITUCIONALES ESTAN PRESENTES Y
QUE ROLES ESTOS CUMPLEN, EN EL
AREA RURAL SELECCIONADA?

Los siguientes:



; ACTIVIDADES EN CONTRA VIOLENCIA FAMILIAR
NOMBRE DE LA INSTITUCION ROL INSTITUCIONAL Y SEXUAL DE SU LOCALIDAD
Promueve el desarrollo integral de su | = Difunde Ordenanza Municipal que prohibe el
MUNICIPALIDAD DISTRITAL jurisdiccion. expendio del alcohol no apto para consumo
DE COLCAY QUILLA Promueve la adecuada Gobernabilidad y humano.
seguridad ciudadana. = Difunde politicas de Lucha contra la VFS y el
Promueve la adecuada prestacién de alcoholismo.
servicios locales y el desarrollo integral, | = Apoyo en actividades de Prevencion y Promocion
sostenible 'y  arménico de su dela VFS.
circunscripcion.
Administracién de la justicia. = Realiza identificacion y referencia de los casos de
JUEZ DE PAZ NO LETRADO Aplicacion del Codigo sobre Violencia VFS ala PNP o la Fiscalia Mixta.
familiar, Decreto 006-97 Justicia- Ley | =  Solicita a MINSA los exdmenes médicos legales.
26260. = Algunas veces se parcializa hacia su género frente
al tratamiento de un caso de violencia. Ya
observado muchas veces, requiere mayor
capacitacion o su revocatoria.
Atencion  preventiva promocional 'y | = Charlas de prevencion sobre la VFS
PUESTO DE SALUD COLCA curativa de las personas, en las diferentes | = Sensibilizacion a la poblacion sobre las causas y
etapas de su vida. efectos de la VFS.
Miembros de la RIPAVFS = Realiza visitas domiciliarias de seguimiento en
casos de VFS
= Apoyo en campafias de atencién integral.
= |dentifica y refiere casos de VFS al Juez de Paz.
= Realiza examen médico legal de las victimas de la
VFS
Tramite y registro de denuncias de la | = En el Distrito de Colca los casos de VFS ve la
GOBERNACION ciudadania sobre presuntos atentados Gobernadora, porque Juez de Paz posee muchas
contra los derechos humanos limitaciones para ejercer adecuadamente el
Otorgar  garantias  personales vy tratamiento de la VFS.
posesorias a las personas naturales y | = Realiza referencias y acompafiamiento de los
juridicas casos de VFS, esta bastante identificada con el
Velar por la correcta prestacion de los tema.
servicios publicos en general
Organo  conciliador de  problemas
sociales.
Su funcién principal de esta institucion es | = Imparten charlas educativas en autoestima y
INSTITUCIONES EDUCATIVAS: educar y desarrollar los pensamientos de derechos.
PRIMARIA'Y SECUNDARIA. los educandos. = Participan activamente en la formacion de los
Miembro de RIPAVFS DESNAS vy actividades preventivas promocionales
que el PILVFS realiza en su institucion.
Luchar por la reivindicacion de los | = Apoyo emocional a las victimas de la violencia
OBS (FECMA) derechos de las mujeres. familiar.
Oportunidad de las mujeres para su | = Acompafiamiento de la victima para realizar la
desarrollo. denuncia respectiva.
Programa de apoyo Social alimentario, | = Hace referencias de casos de violencia familiar a
OBS (Vaso de leche) dirigida a los grupos sociales mas las instancias correspondientes.
vulnerables de mayor depresion socio-
econémica y en particular al Binomio
Madre — Nifio.

4. ; COMO SE REALIZA LA PROMOCION -
PREVENCION DE LA VFS EN EL AREA
SELECCIONADA?. DISENE UN ESQUEMA
O CUADRO SINOPTICO.

Se ha establecido algunas estrategias:

& A nivel de las instituciones
educativas: Se viene realizando L]
actividades preventivas

promocionales, como la formacién
del DESNA vy talleres de Derechos,
autoestima y Violencia familiar con el
apoyo expreso de los docentes
tutores y el director de la Institucion
educativa.

SLAVFS: Desde los establecimientos
de salud y en Coordinaciéon con la
responsable de los programas



sociales y el SLAVFS Fajardo, se
viene realizando acciones de
prevenciéon y promocion, ya sean
talleres, visitas de seguimiento, retiro
del agresor de sus hogares, acciones
inopinadas de recojo del alcohol no
apto para consumo humano de
establecimientos comerciales.

« Poblaciéon: Difusion banner de la
ruta de atencion. Pegado de stiker en
todas los establecimientos
comerciales, instituciones y en varios
hogares “Fajardo en Lucha por una
cultura de Paz, y del afiche. Si te
quieren, que te quieran bien.
Tenemos un Plan con la comunidad
de Quilla articulado frente a la
Violencia familiar y social, donde esta
inserta el tema de prevencion y
promocion de la VFS.

5. ¢;COMO SE REALIZA LA ATENCION EN
EL AREA SELECCIONADA?.. (EXISTE
UNA RUTA DE ATENCION?

La atencidn de la violencia familiar se inicia a
nivel de los actores involucrados, ya sea la
poblacion organizada Red Social, DESNA,
RIPAVFS, Programa Juntos, OSBs tras
identificar un caso de VFS lo refieren o
acompafian ante la presencia del juez de Paz
o la Gobernadora, quienes a su vez evallan
la situacion y si corresponde a un casos de

violencia familiar lo refieren al Fiscal Mixto de
fajardo o la Comisaria de Fajardo.
Tristemente, la mayoria de los casos
denunciados no llegan a ser demandados
debido a la alta incidencia de deserciones de
las victimas de la VFS de continuar con el
proceso debido a miltiples factores, ya sea
temor, vergiienza, presion de la pareja, falta
de recursos econémicos para los gastos de
pasaje, estadia en la capital de la Provincia,
dependencia econémica hacia el agresor,
desconfianza ante sus autoridades, etc. los
casos son abandonados por las mujeres
agredidas por muchos factores; reconcilian
con su agresor y continda el ciclo de la
Violencia a lo largo de los tiempos.

Por tal motivo, el abordaje de la VFS en la
zona focalizada tiene que ser un proceso
méas continuo, mas articulado, con la
generacion de politicas publica que
garanticen su continuidad, con
involucramiento de todos los actores que
tienen el deber de velar por la seguridad de
su poblaciéon y con el apoyo mismo de la
poblacion para no convertirse en cémplice
de estos hechos impunes con conllevan a
sub subdesarrollo de su comunidad. Se
requiere mayor sensibilizacibn en sus
derechos para empoderarlos en ellos y
ejercerlos activamente en defensa de sus
propios derechos humanos.

seguir agrediendo

JUEZDEPAZ
QUILLA.

+Elabora el Acta
de Proteccion:
-Retiro del
agresor
-impedimento de
visitas.
-Se abstenga de

fisicay
psicolégicamente
- Otros
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1. POR QUE Y DESDE CUANDO SE
FOCALIZA LA INTERVENCION DEL
PROYECTO EN ESTA AREA RURAL ?

La intervencion en la comunidad de
Huayllaca -San Miguel- la Mar, se ha dado
por su cercania a la capital de la provincia,
por que sus autoridades son activos y por
que ya habiamos seleccionado para trabajar
con la Estrategia CRECER Wari, desde el
afio 2009 al elaborar el Plan de Trabajo
Multisectorial de la ESTRATEGIA CRECER
LA MAR En el distrito de Tambo — La Mar,
se focaliz6 en la comunidad de Huayao, por
sugerencia de las autoridades del distrito,
por ser un Centro Poblado con 08
comunidades que presentan problemas de
desarrollo humano.

Cabe mencionar que se viene impulsando
con mayor decision a partir del mes de
agosto 2010, después del gabinete de
evaluacion.

2.-¢, CUALES FUERON LOS CRITERIOS
QUE PRIMARON LA SELECCION DE ESTA
AREA RURAL FOCALIZADA ?
e Comunidades con promotores de
salud
e Presencia del problema de
desnutricién infantil , en un
porcentaje alto.
e Problemas de violencia familiar y
sexual

Churgui
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PROVINCIA DE LA MAR

e Autoridades comunales activos y
comprometidos
e F&cil acceso para la intervencion.
e Presencia de instituciones(Salud,
Educacién)
3..QUE ACTORES ORGANIZACIONALES-
INSTITUCIONALES ESTAN PRESENTES Y
QUE ROLES CUMPLEN, EN EL AREA
RURAL SELECCIONADA?
A la comunidad de Huayllaca, por estar cerca
a la ciudad de San Miguel-La Mar, se hacen
presente las instituciones como, Red de
Salud, DEMUNA, CEM, PILVFS I,
Educacién y miembros de la RIPAVF — La
Mar a realizar charlas, campafas Yy
orientaciones a los promotores de salud,
Teniente Gobernador, autoridades locales y
fortalecer el centro de vigilancia comunal
El rol que cumplen los actores en las
comunidades son :
e Gobernacion — Teniente Gobernador
, que vela por la seguridad
ciudadana y deriva los casos de
VFS, a las instituciones operadoras
de San Miguel y Tambo
e Club de Madres, Programa Vaso de
Leche, quienes al ser capacitadas
como promotoras de  salud,
defensoras comunitarias, capacitan
a sus miembros para la adecuada
alimentacion de sus nifios y ejercen



el rol de vigilancia comunal en el
SIVICO.
El personal de Salud responsable de los
Programas de Promocién de la Salud,
CRED, Materno Infantil, capacitan al personal
de Salud, Promotores de Salud, madres
consejeras, Organizan e implementan los
Centros de Vigilancia Comunal, monitorean
las acciones que ellos realizan
Autoridades comunales apoyan en la
convocatoria y organizacion de las
actividades.

4.-; COMO SE REALIZA LA PROMOCION
Y PREVENCION DE LA VFS EN EL AREA
SELECCIONADA?

No existe un plan de trabajo. Se coordina
interinstitucionalmente, desde la RIPAVF
provincial.

5.-COMO SE REALIZA LA ATENCION EN
EL AREA SELECCIONADA?;, EXISTE UNA
RUTA DE ATENCION ?

Se ha aprobado y aplica la siguiente ruta
e atencion:

r

RUTA DE ATENCION E

DE LA MAR

N AREA RURAL

Cuando no &5 S0bu sonad o Zona Urkana.
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1
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Gobernador
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Comunitaria

*Autoridad Comunal
*Club de Madres
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INTERVENCION FOCALIZADA DEL PILVFS Il ,EN LA COMUNIDAD DE MAYO

LUREN, DISTRITO DE AUCARA -PROVINCIA DE LUCANAS
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DISTRITO DE AUCARA - COMUNIDAD MAYO LUREN

1. ¢PORQUE Y DESDE CUANDO SE
FOCALIZA LA INTERVENCION DEL
PROYECTO, EN ESTA AREA RURAL?

Se inicia la intervencion focalizada, teniendo

en cuenta en primer lugar el planteamiento

establecido por la Gestoria Regional, sobre la
identificacién de espacios focalizados, donde
se pueda intervenir, con la finalidad de lograr
un trabajo integral, articulado, sostenible, con
un enfoque de territorialidad, con la finalidad
de elaborar e implementar un modelo de
intervencién rural; en segundo lugar es
garantizar un trabajo efectivo y eficiente de
los recursos del programa que garantice un
modelo operativo y que luego pueda ser
replicado, teniendo en cuenta la dimension
territorial de la provincia de Lucanas. Ante
ello se inicio con el proceso de identificacién
del distrito y comunidad focaliza y su
intervencién en éstas, desde el mes de

agosto del 2010.

2. ¢(POR QUE SE HA SELECCIONADO EL
DISTRITO DE AUCARA Y COMUNIDAD
RURAL DE MAYOLUREN, PARA
FOCALIZAR LA INTERVENCION DEL
PILKVFS I1?

Para efectuar la seleccién del distrito de

Aucara y de la comunidad rural de

Mayoluren, hemos tenido que propiciar

reuniones con las entidades que venian

desarrollando actividad en el desarrollo
concertado en los diversos distritos de la

provincia de Lucanas, como son Salud y

Educacion, quienes va vienen efectuado

labor sobre procesos de articulacion a través

de la Estrategia Crecer Wari, es asi que

luego de dos reuniones entre la Gerencia de

Desarrollo Social de la Municipalidad

Provincial de Lucanas, Red de Salud

Lucanas, UGEL Lucanas, CEM Lucanas y

PILVFS IlI, se ha establecido como distrito y

comunidades que tenian un proceso

interesante de concertacion iniciado, el

distrito de Aucara y la comunidad de Mayo 6

Luren; quienes es de sefialar sus autoridades

Municipales, presentaban una voluntad

politica de apertura y deseo de trabajar sobre

el tema de lucha contra la Violencia Familiar

y Sexual.

3. ¢CUALES FUERON LOS CRITERIOS
QUE PRIMARON LA SELECCION DE
ESTA AREA RURAL FOCALIZADA?

Los principales criterios, para determinar

la seleccion del distrito de Aucara y la

comunidad de Mayo 6 Luren son:

- Un proceso de articulacion iniciado, a
través del trabajo Multisectorial a nivel
distrital y su Comité de Desarrollo
Comunal en la comunidad de
Mayoluren, por la labor realizada por
el sector Salud.

- Tener un plan de desarrollo comunal
concertado (LlagtanckiK)

- Voluntad politica de la Municipalidad
Distrital de Aucara, en apoyar este
proceso rural, para abordar la
Violencia Familiar y Sexual.

- Alta predisposicion de los pobladores
de la comunidad de Mayoluren, por
incorporar en su plan de desarrollo



concertado, la problematica de la
violencia familiar y sexual y buscar
soluciones a esta problematica.
3-¢ QUE ACTORES ORGANIZACIONALES-
INSTITUCIONALES ESTAN PRESENTES Y
QUE ROLES ESTOS CUMPLEN, EN EL
AREA RURAL SELECCIONADA?

Los actores en el distrito son:

- El Comité Distrital de Prevencién y
Atencion de la Violencia Familiar y
Sexual de Aucara, que tienen como
rol la funcion de articular y efectuar un
trabajo sinérgico en el abordaje de la
Violencia Familiar y Sexual dentro del
ambito de competencia del Comité.

- CODECO, Comité de Desarrollo
Comunal de Mayo 6 Luren, es la
entidad comunal, encargada de
conllevar el proceso de articulacion,
entre las diversas autoridades,
representantes de los sectores
publicos, organizaciones sociales de
base de la comunidad campesina de
Aucara.

- Puesto de Salud de Mayo 6 Luren, es
la entidad que brinda servicio
inmediato de atencion ante los casos
de VFS, asi como quien realiza el
tamizaje respectivo; asi como también
cumple una labor preventiva contra
los actos de violencia familiar vy
sexual.

- Instituciones Educativas del Centro
Poblado de Mayo 6 Luren, en los tres
niveles educativos, brindan accione
preventivas, conllevando una vida
saludable.

- Organizaciones Sociales de Base, en
la cual se aglutinan las mujeres
organizadas con la finalidad de buscar
un mejor desarrollo entre ellas y sus
beneficiari@s.

- Comunidad Campesina de Mayo o
Luren, siendo su funcion el buscar el
beneficio comunitario de todos sus
comuneros.

- Juez de Paz, encargado de
administrar la justicia, dentro del
ambito de su competencia que son
faltas, alimentos, etc.

- Teniente Gobernador, encargado de
propiciar el cumplimiento de las leyes,
asi como coadyuvar en la
administracion de justicia en apoyo al
juez de paz.

- Municipalidad del Centro Poblado de
Mayo 6 Luren, encargado de conllevar
el desarrollo local y comunal del
Centro Poblado.

4. ;COMO SE REALIZA LA PROMOCION
- PREVENCION DE LA VFS EN EL
AREA SELECCIONADA?. DISENE UN
ESQUEMA O CUADRO SINOPTICO.

A la fecha tanto en el Centro Poblado de

Mayoluren y el distrito de Aucara, se ha

conllevado a la elaboracién y aprobacién

de un Plan de Acciones, los mismos que
son los siguientes:

PLAN CONCERTADO Y ARTICULADO DE

PREVENCION Y ATENCION DE LA VIOLENCIA

FAMILIAR Y SEXUAL CQMITE DISTRITAL DE

PREVENCION Y ATENCION DE LA VIOLENCIA

FAMILIAR 'Y SEXUAL, DEL DISTRITO DE

AUCARA, PROVINCIA DE LUCANAS 2011.

1. Garantizar la Adopcién e
Implementacion de Politicas Publica,
Orientadas a Enfrentar el problema de
la Violencia hacia la Mujer.

- Fortalecer el Sistema Distrital de
Prevencion y Atencion de la Violencia
Familiar y Sexual.

- Creacion, Constitucion y Funcionamiento
de la Defensoria Municipal del Nifio, Nifia
y Adolescente de Aucara.

- Fortalecimiento de lideres estudiantiles en
concertacion y democracia.

- Fortalecimiento de lideres comunales en
equidad de género y una convivencia
democratica.

- Elaboracion de un perfil técnico para la
construccion de una asilo para el adulto
mayor abandona y un casa refugio, para
las mujeres, nifios y adolescentes victimas
de VFS.

- Acciones de sensibilizacion en
conmemoracion del Dia Internacional de
la Mujer, Dia Mundial de la Mujer y Dia
Internacional de la No Violencia contra la
Muijer.

2. Garantizar el Acceso de las Mujeres
Afectadas por la violencia basada en
Genero a los servicios publicos de
Atenciodn.

- Campafia Psicoldgica, para la deteccién y

atencion de casos.

- Talleres de Salud mental Comunitaria a

los pobladores y autoridades.

- ldentificacion de casos a través de visitas

domiciliarias



Fortalecimiento de la Mesa de Dialogo de
Mujeres de Aucara

Formacion de facilitadoras en accion del
CEM.

Terapias de recuperacion de victimas de
VFS.

Identificar y promover acciones de
prevenciéon y transformacién de
patrones socioculturales que legitiman,
toleran y exacerban la violencia hacia
la mujer.

Fortalecimiento de Capacidades de las
Mujeres, Nifias y Adolescentes, en la
prevencion a la Violencia Familiar y
Sexual.

Fortalecer capacidades de los docentes,
tutores y responsables de DESNAS.
Campeonato Deportivo Distrital “Por una
cultura de Paz”

Concurso de Dibujo y Pintura en las
Instituciones Educativas, respecto a la
VFS.

Festival de Danzas “Recuperando
nuestras costumbre y reafirmando la lucha
contra la VFS.

Concurso de Canto Aucarino
“Reafirmando una vida sin Violencia”.
Elaboracion de Sport radiales vy
programas radiales

Charlas a niflos y adolescentes de las
Instituciones  Educativas, sobre la
prevencion de la Violencia familiar.

Charla a los comuneros sobre la equidad
de género y la lucha contra la VFS.

Charla a los estudiantes del Instituto
Superior Tecnoldégico de Aucara, sobre
temas de VFS.

Charlas de escuelas para padres en las
Instituciones Educativas del distrito de
Aucara.

Talleres de emprendimiento empresarial.

PLAN CONCERTADO Y ARTICULADO DE
PREVENCION Y ATENCION DE LA VIOLENCIA
FAMILIAR 'Y SEXUAL EN EL CENTRO
POBLADO DE MAYO 6 LUREN, DISTRITO DE
AUCARA, PROVINCIA DE LUCANAS 2011

- Taller de Fortalecimiento del CODECO,
en el abordaje de la Violencia Familiar y
Sexual.

- Emisién 03 Ordenanzas Municipales que
aborden la Violencia Familiar y Sexual

- Taller con los integrantes del CODECO y
Comunidad Campesina sobre Equidad de
Género y Masculinidad

- Constitucién de 01 Defensoria
Comunitario y/u otro organismo de
resolucion de conflictos.

- Taller de formacion de promotores
educadores de Mayoluren, Orccosa,
Pampamarca y Santa Ana.

- Charla de escuela para padres, en las
Instituciones educativas.

- Taller para formacibn de niflos vy
adolescentes lideres y promotores de la
prevencion de la Violencia Familiar y
Sexual.

- Taller de Formacién de Facilitadores en
accion del CEM.

- Taller de sensibilizacién sobre acciones
de prevencion de la VFS en las
comunidades de Mayo o Luren, Huamalla
y Orccosa.

- Campania psicologica para las victimas de
Violencia Familiar y Sexual.

- Concurso de la Familia Saludable.

- Taller de Fortalecimiento de Ilos
Promotores de la Violencia familiar y
Sexual.

- Taller de emprendimiento empresarial

- Fortalecer del funcionamiento y monitoreo
SIVICO Comunal.

- Registro e Identificacion de los casos de
VFS en la Comunidad Campesina de
Mayoluren.

5. (COMO SE REALIZA LA ATENCION EN
EL AREA SELECCIONADA?.;EXISTE
UNA RUTA DE ATENCION?

Han sido elaborados por el Comité Provincial
de Prevencion y Atencion de la Violencia
familiar y Sexual de Lucanas, que esta en
proceso de validacion.



MODELO DE LA RUTA DE REFERENCIA Y ATENCION, EN LOS PROCESO DE VIOLENCIA FAMILIAR EN
LAZONA COMUNAL DE LA PROVINCIA DE LUCANAS
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MODELC DE LA RUTA DE REFERENCIA Y ATENCION, EN LOS PROCESO DE VIOLENCIA FAMILIAR EN
LA ZONA DISTRITAL DE PROVINCIA DE LUCANAS
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ANEXO C.-
ORDENANZA MUNICIPAL DE CREACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE DE

PREVENCION Y ATENCION A LA VIOLENCIA FAMILIAR Y SEXUAL ,EN AUCARA.

(')

“Afio de la Consolidacion Econémica y Social del Perd"

ORDENANZA MUNICIPAL N°-013 -2010-MDA/AYAC.
Aucara, 10 de Diciembre del 2010

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LUCANAS

POR CUANTO:

El Concejo Municipal de Aucara, de la provincia de Lucanas, de la Regién Ayacucho, en
sesion ordinaria de fecha 10 de Diciembre del afio 2010, con el voto unanime del pleno del
Concejo y con dispensa del trdmite de comisiones, se aprob6 la ordenanza municipal sobre
la creacién y conformacion del Sistema Distrital de Prevencion y Atencién de la Violencia
Familiar y Sexual en Aucara - SIDISPAVFS — Aucara, y

. CONSIDERANDO:

Que, la Constitucién Politica del Pert en el articulo 2 inciso 1) sefiala que toda persona tiene
gderecho a la vida, a su identidad, a su integridad moral, psiquica y fisica y a su libre

QUE, el Estado Peruano como integrante de la Comunidad Internacional, se ha adherido a
Whtados internacionales suscritos, aprobados y ratificados como son; la Convencién por la
Eliminacién de todas las formas de discriminacion contra la Mujer (CEDAW), y su Protocolo
Facultativo, aprobado por Resolucion Legislativa No. 27429 de fecha 23 de febrero del 2001,
aprobada en el Peri mediante Resolucion Legislativa No. 23432 del 04 de junio de 1982 y
ratificada el 20 de agosto de 1982, establece que los Estados partes condenan la
discriminacion contra la mujer en todas sus formas y convienen en seguir, por todos los
medios apropiados y sin dilaciones, una politica encaminada a eliminar la discriminacién
contra la mujer; la Convencién sobre los derechos del nifio de 1989, ratificada por el Pert el
04 de setiembre de 1990; Convencién Internacional para Prevenir, Sancionar y Erradicar la
Violencia contra la Mujer, ratificada el 02 de abril de 1996 (Convencién de Belem Do Para de
= 1994). Asumiendo compromisos juridicos y politicos en materia de promocién de los
Derechos Humanos de las Mujeres, de la equidad de género, de la no discriminacién en los
tres niveles de gobierno nacional, regional y local.

Que, el Acuerdo Nacional en la Décima Primera Politica, establece la promocién de la
igualdad de oportunidades sin discriminacion, mediante la cual el Estado Peruano, se
compromete a fortalecer la participacion, entre otros, de las mujeres como sujetos de pleno
derecho. Para ello se impulsaran mecanismos orientados a garantizar la igualdad de
oportunidades econémicas, sociales y politicas para toda la poblacién. Asimismo en la
Séptima Politica del Acuerdo Nacional afirma en su inciso c) que el Estado, pondra especial
énfasis en extender los mecanismos legales para combatir practicas violentas arraigadas,
como son el maltrato familiar y la violacién contra la integridad fisica y mental de nifos,
ancianos y mujeres.

Que, la Ley de Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y Hombres, Ley No. 28983, en el
Art. 1ro. establece el objeto y ambito de aplicacion de la ley, el marco normativo, institucional
y de politicas publicas en los dmbitos nacional, regional y local, para garantizar a mujeres y
hombres el ejercicio de sus derechos.

.’.



ORDENANZA MUNICIPAL DE CREACION Y FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA
DISTRITAL DE PREVENCION Y ATENCION DE LA VIOLENCIA FAMILIAR Y SEXUAL DE

AUCARA
SIDISPAVFS - AUCARA

CAPITULO |
OBJETO Y MARCO CONCEPTUAL

Articulo 1.- Objeto de la Ordenanza

La presente Ordenanza tiene como objeto, proteger a las nifias, nifios, adolescentes,
mujeres, hombres y adultos mayores, frente a la violencia familiar y sexual, garantizandoles
una vida digna, libre de violencia, con relaciones de igualdad entre mujeres y varones, y una

6

plena vigencia de sus derechos.

ulo 2.- Violencia Familiar y Sexual

RNS ‘z entiende como violencia familiar, cualquier accion u omisién que cause dafio fisico
B\ v colégico, maltrato sin lesion, inclusive la amenaza o coaccion graves y/o reiteradas, asi

= como la violencia sexual que se produzca entre:

conyuges,

ex conyuges,

convivientes,

ex convivientes,

ascendientes,

descendientes,

parientes colaterales hasta el cuarto grado de consanguinidad y segundo de afinidad,
quienes habitan en el mismo hogar, siempre que no medien relaciones contractuales
o laborales,

quienes haya procreado hijos en comun, independientemente que convivan o no, al
momento de producirse la violencia,

uno de los parientes del otro hasta el cuarto grado de consanguinidad y segundo de
afinidad, en las uniones de hecho.



CAPITULO I

CREACION Y FINALIDAD DEL SISTEMA DISTRITAL DE PREVENCION Y ATENCION DE
LA VIOLENCIA FAMILIAR Y SEXUAL DE AUCARA -
SIDISPAVFS - AUCARA

Articulo 3.- Creacion y Finalidad del Sistema

CREASE, el Sistema Distrital de Prevencion y Atencion de la Violencia Familiar y Sexual de
Aucara - SIDISPAVFS Aucara, que tiene como finalidad, coordinar, concertar y conducir, de
manera eficiente y eficaz, la accion del Gobierno Local Distrital, asi como de las instancias
representativas del Poder Judicial y de los Organismos Constitucionalmente Auténomos,
para garantizar una vida libre de violencia familiar y sexual,

Articulo 4.- Componentes del Sistema

Son instancias del Sistema Distrital de Prevencién y Atencién de la Violencia Familiar y
Sexual los siguientes:

a) Consejo Regional de Prevencién y Atencién de la Violencia Familiar y Sexual, como
organismo regional y rector.

b) Comité Provinciales de Prevencién y Atencién de la Violencia Familiar y Sexual,
como organismos provincial.

¢) Comités Distritales de Prevencién y Atencién de la Violencia Familiar y Sexual.

\ i CAPITULO 1ll
\LOS COMITES DISTRITALES DE PREVENCION Y ATENCION DE LA VIOLENCIA
FAMILIAR Y SEXUAL

iculo 5.- Comité Distrital

El Comité Distrital es el encargado de formular y ejecutar, supervisar y evaluar en sus
jurisdicciones, los planes, programas, proyectos y directivas, contra la violencia familiar y
sexual, en el marco de la politica disefiada por la COREPAVFS y COPROPAVFS.

Articulo 6.- Miembros del Comité Distrital
El Comité Distrital, esta conformado por:

El Alcalde Distrital de la respectiva jurisdiccion, quien lo presidira,

El Jefe de la Oficina de Desarrollo Econémico y Local de la Municipalidad Distrital,
quien actuara como Secretario Técnico,

Gobernador distrital,

El Juez de Paz,

La Autoridad de Salud distrital,

La Autoridad de Educacion distrital,

El Comisario de la PNP distrital,

Representante del Instituto Superior Tecnolégico de Aucara.

El Alcalde Distrital, se responsabiliza de la constitucion del Comité Distrital de su
jurisdiccion.

La Secretaria Técnica, estara a cargo de la Oficina de Desarrollo Econémico y Local de la
Municipalidad Distrital, para lo cual deberd contar, con profesionales y técnicos,
especialistas en temas de violencia familiar y sexual.

El Comité Distrital, en base a la realidad particular, podran incorporara a otras autoridades
del Estado o representantes de la instituciones civiles que estimen pertinente.



Articulo 7.- Funciones del Comité Distrital
El Comité Distrital, en su respectiva jurisdiccion, tiene como funciones:

a) Analizar los problemas de violencia familiar y sexual

b) Formular y ejecutar planes, programas y proyectos contra la violencia familiar y
sexual,

¢) Emitir Directivas contra la violencia familiar y sexual,

d) Supervisar la ejecucion de planes, programas y proyectos contra la violencia familiar
y sexual,

e) Difundir las medidas y acciones adoptas contra la violencia familiar y sexual,

Articulo 8.- Secretaria Técnica

La Secretaria Técnica, es el 6rgano técnico ejecutivo, encargado de proponer al
CODISPAVFS, los planes, programas y proyectos de lucha contra la violencia familiar y
sexual, para su aprobacién, asi como efectuar el seguimiento y evaluacion de las acciones
aprobadas a nivel provincial y regional.

La Secretaria Técnica, estara a cargo del Jefe de la Oficina de Desarrollo Econémico y Local
de la Municipalidad Distrital de Aucara, para lo cual deberd contar, con profesionales y
. técnicos, especialistas en temas de violencia familiar y sexual.

CAPITULO IV
REGIMEN ECONOMICO

ticulo 9.- Recursos del SIDISPAVFS

Constituye recursos de los érganos integrantes del SIDISPAVFS, lo siguiente:

a) Los que comprometen las instituciones del Estado, componentes del sistema, para el
cumplimiento de las acciones que les compete,

b) Las donaciones, legados, recursos que provengan de la cooperacion internacional,
asi como las contribuciones de las personas naturales y juridicas, nacional o
internacional, de acuerdo a normatividad vigente,

c) Las demas que se les asignen.

CAPITULOV
CONOCIMIENTO Y PUBLICACION

Articulo 10.- REMITIR la presente Ordenanza Municipal, a la Municipalidad Provincial de
Lucanas, Gobierno Regional de Ayacucho, al Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social-
MIMDES, Ministerio del Interior-MININTER, Ministerio de Salud-MIMSA, Ministerio de
Educacion-MINEDU, Ministerio Publico y Poder Judicial, para conocimiento y demas fines.

Articulo 11.- DEJAR SIN EFECTO, toda disposicién que se oponga a la presente
Ordenanza Municipal.

Articulo 12.- ENCARGAR, a la Secretaria General la publicacion de la presente Ordenanza
Municipal de acuerdo a ley, asi como en el Portal Electronico de la Municipalidad Distrital de
Aucara.



 DISPOSICIONES TRANSITORIAS Y FINALES

PRIMERA.- Plan Regional contra la Violencia hacia la Mujer

Que, el Plan Regional contra la Violencia hacia la Mujer, expedida por el Gobierno Regional
de Ayacucho, se constituye como el instrumento orientador y de actuacién del Comité
Provincial de Prevencion y Atencion de la Violencia Familiar y Sexual; quien efectuara su
planeamiento anual, en base a este instrumento regional, de acuerdo a la situacién de cada
zona.

SEGUNDA.- Reglamento del Comité Provincial

DISPONER, que el Comité Provincial de Prevencion y Atencién de la Violencia Familiar y
Sexual de Lucanas (COPROPAVFS - LUCANAS) elaboren el Reglamento en el plazo de 30
dias de publicado la presente Ordenanza Municipal, el cual sera aprobado mediante
Resolucion de Alcaldia.

TERCERA.- Constitucion del CODISPAVFS Aucara

El Alcalde Distrital, mediante Resolucién de Alcaldia, efectuara la conformacion del Comité
Distrital de Prevencion y Atencién de la Violencia Familiar y Sexual de Lucanas, de acuerdo
a lo establecido, en el articulo 6 de la presente ordenanza.

REGISTRE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE




ANEXO B. ROLES Y COMPETENCIAS DE LOS GOBERNADORES
Y TENIENTES GOBERNADORES
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¥ NORMAS LEGALES
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INTERIOR

Modifican el Reglamento de Organi-
zacion y Funciones del Ministerio del
Interior

DECRETO SUPREMO
N° 003-2007-IN

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
CONSIDERANDO:

Que, la Ley N® 28895 ha suprimido |as Prefecturas v
Subprefecturas en tado el territorio de la Republica;

Que, asimismo, la precitada norma  legal ha
establecido que las nuevas Autoridades Politicas son
los Gobernadores y Tenientes Gobernadores en todo el
territorio de la Replblica,

CQue, mediante el Decreto Supramo N® 004-2005-
IN de 22 de julio de 2005 se aprobd el Reglamento de
Organizacion y Funciones del Ministerio del Interior;

Que, el Reglamento de Organizacidn y Funciones es
el documento técnico normativo de gestion institucional
que formaliza la estructura organica de la enfidad
onentada &l esfuerzo institucional v al logro de su mision,
vision y objetivos. Contiene las funciones generales de
la entidad y las funciones especificas de los drganos
y unidades organicas y esfablece sus relaciones y
responsabilidades;

Que, es necesario modificar el Reglamento de
Organizacion y Funciones del Ministerio del Interior que le
permita cumplir sus funciones con eficiencia y eficacia en
beneficio de la sociedad;

De conformidad con lo prescrite en el inciso 8) del
articulo 118 de la Constitucidn Politica del Pend, el inciso
2) del Articulo 3" de |a Ley del Poder Ejecutivo, Decreto
Leqgislativo N° 560 y en la Ley Marco de Modernizacion del
Estado, Ley N® 27658;

Con el volo aprobatorio del Consejo de Ministros.

DECRETA:

Articulo 1%.- Modificacion del Reglamento de
Organizacion y Funcionas del Ministerio del Interior

Modifiguense con los textos gue a continuacion
se sefiala los ariculos siguientes del Reglamento de
Organizacion vy Funciones del Ministerio del Interior
aprobado por Decreto Supremo N® 004-2005-IN de 22 de
julio de 2005:

"Articulo 102°.- Funciones
{...)
b, Mombrar y remover a los Gobernadores

y supervisar la designacion  de los  Tenientes
Gobernadores™.
(-}

"Articulo 103°.- Estructura Orgéanica

[

f, Dirsccion de Autoridades Politicas

= Subdireccion de Gestion de Autoridades Politicas
- Subdireccion de Capacitacion

- Subdireccion de Derechos Humanos y Organizacion
de Autedefensa.

()
h. Grganos Desconcentrados

- Gobernaciones
- Tenencias de Gobemacion™.

“Articulo 109°.- Direccion de Autoridades Politicas

La Direccion de Autoridades Politicas norma, coordina,
supervisa y evalia a nivel nacional las actividades de
gestidn de las Autoridades Politicas. Selecciona y evalia
a los postulantes a los cargos de Gobemadores; onenta
y supervisa la seleccidn y designacion de Teniantes
Gobernadores a nivel nacional™.

"Articulo 111°.- Organos Desconcentrados

Las Gobemaciones y Tenencias de Gobemacion estan
encargadas de ejecutar las acciones relativas a Gobiemo
Interior y de la prestacion de los servicios afines en el
ambito terrtorial de su competencia,

Las atribuciones y funciones de las Gobernaciones
y Tenencias de Gobemacion seran establecidas por
Decrato Supremao,

Articulo 2°.- Vigencia de la modificacion del
Reglamento de Organizacién y Funciones del
Ministerio del Interior

Las modificaciones al Reglamento de Organizacion y
Funciones del Ministerio del Interior entraran en vigencia
a partir del dia siguiente de su publicacion.

Articulo 3°.- Del refrendo del presente Decreto
Supremo

El presente Decretoc Supremo sera refrendado por
I&I Presidente del Consejo de Ministros y la Ministra del
nterior.

Dado en la Casa de Gobierno, a los treintiin dias del
mes de enero del afio dos mil siete.

ALAN GARCIA PEREZ
Presidente Constitucional de la Republica

JORGE DEL CASTILLO GALVEZ
Presidente del Consejo de Ministros

PILAR ELENA MAZZETTI SOLER
Ministra del Interior

224772

Aprueban Reglamento de Organiza-
cion y Funciones de las Autoridades
Politicas

DECRETO SUPREMO
N° 004-2007-IN

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLIGA
CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N® 004-91-IN, se
aprobd el Reglamento de Organizacion y Funcicnes de las
Autoridades Politicas, el cual establece, entre otros, que
éstas son Prefecto, Subprefecto, Gobemador y Teniente
Gobernador;

Que, mediante Ley N° 28895 se suprimen las
Prefecturas y Subprefecturas, a partir del 1 de febrero de
2007;

Que, de conformidad con el articulo &° de la citada ley,
el Poder Ejecutive mediante decreto supremo, con rabrica
del Presidente del Consejo de Ministros y del Ministro
del Interior, aprobara el Reglamentc de Organizacion y
Funciones de las Autonidades Politicas;

Que, dentro del marco legal antes mencionado, es
necesario precisar la nueva mision, funciones y relaciones
de las Autoridades Politicas mediante la aprobacion del
Reglamento respectivo;

De conformidad con lo dispuesto por el numeral 8) del
articulo 118° de la Constitucidn Politica del Pery;

DECRETA:

Articulo  1%-  Apruéhese el  Reglamento  de
Organizacion y Funciones de las Autondades Politicas,
que consta de seis (6) titulos, dos (2) capitulos, veinticuatro
{24) articulos, seis (6) Disposiciones Complementarias,




ElPenana
Lifrea, juees 1 da febrers di 2007

@ NORMAS LEGALES
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Transitorias y Finales.,

Articulo 2°.- Derdguese el Decreto Supremo N® 004-
91-IM, v las demas normas que le opongan.

Articulo 3°.- El Ministerio del Interior queda autorizado
para dictar las disposiciones complementarias para el
cumplimiento del presente Decreto Supremao.

Articulo 4°.- El presente Decreto Supremo serd
refrendado por el Presidente del Consejo de Ministros v
la Ministra del Interior.

Dado en la Casa de Gobierno, a los treintitn dias del
mes de enero del afic dos mil siete.

ALAN GARCIA PEREZ
Presidente Constitucional de la Republica

JORGE DEL CASTILLD GALVEZ
Presidents del Consejo de Ministros

PILAR. ELENA MAZZETTI SOLER
Ministra del Interior

REGLAMENTO DE ORGANIZACION
¥ FUNCIONES DE LAS AUTORIDADES POLITICAS

TITULO 1

OBJETO, FINALIDAD ¥ ALCANCE DEL
REGLAMENTO

Articulo 1°.- Objeto

El presente Reglamento establece y regula los
requisitos, procedimientos de designacién, funciones,
atribuciones y el accionar de las autoridades politicas.

Articulo 2°.- Finalidad

El presente Reglamento garantiza el desempefio de
las autoridades politicas en el ejercicio de sus funciones
en el marco de la legislacion vigente.

Articulo 3°.- Alcance

Las disposiciones contenidas en el presente
Reglamento son de cumplimiento obligatorio por parte de
las autoridades politicas en toda la Repablica.

TiTULO NI
DE LAS AUTORIDADES POLITICAS
CAPITULO 1

DEFINICION ¥ REQUISITOS
PARA EL EJERCICIO DEL CARGO

Articulo 4°.- La autoridad politica

La autoridad politica es el funcionario publico que
representa al Presidente de la Republica v al Poder
Ejecutivo en el ambito de su jurisdiccion, vela por el
caracter unitario del gobierno y garantiza la presencia del
Estado en todo el territorio de la Repdblica.

Articulo 5°.- De la Direccion General de Gobierno
Interior

La Direccion General de Gobierno Intenor planifica,
conduce, supervisa, monitorea vy evalla las actividades
de las autoridades politicas; asimismo determina, previa
evaluacion, &l nimero de éstas en funcion a crilenios
técnicos de zonificacian territorial, densidad geografica,
realidad politica, social y economica.

La Direccién General de Gobierno Interior evaluara,
seleccionara, designara y removera a las autoridades
politicas. Dicha facultad puede ser delegada a
favor de los gobermmadores, en cuyo caso tendrd en
consideracion las propuestas que en terna presenten
las organizaciones sociales de base debidamente
reconocidas.

Articulo 6°.- La dependencia administrativa de las
autoridades politicas.

Los gobernadores dependen administrativa v
funcionalmente de la Direccion General de Gobiermo
Interior v los tenientes gobemadores dependen

administrativa v funcionalmente del Gobemador de su
respectiva jurisdiccion,

Articulo T7°.- Clasificacion de las autoridades
politicas
Las autoridades politicas son las siguientes:

a) Gobernador

b) Teniente Gobernador

Articulo 8°- Definicion de las autoridades
politicas

a) El gobernador es la autondad politica representante
del Presidente de la Repablica y del Poder Ejecutivo en
su jurisdiccion.

El gobernador del distrito capital de provincia es
el encargado de la coordinacion y supervision de las
actividades de los demas gobernadores del respectivo
ambito provincial en el marco del plan estratégico y de los
planes operativos de la Direccion General de Gobiemo
Interior.

b) El teniente gobemador representa al Presidente
de la Republica y al Poder Ejecutivo en su jurisdiccion,
que puede comprender un pueblo, caserio, anexo, centro
poblado menor o similares, siendo un cargo ad-honorem.

Articulo 9°- Requisitos generales para ser
autoridad politica
Para ser autoridad politica se reguiere:

Ser peruano de nacimiento.

Tener mayoria de edad y ciudadano en ejercicio

Mo registrar antecedentes policiales ni penales.

Residir por un periodo no menor de dos (2) afios
consecutivos en la jurisdiccion en la cual se ejercera al
cargo.

Articulo 10°.- Requisitos especificos
Ademds de los requisitos mencionados en el articulo
precedente se deberd exigir lo siguiente:

a) Para el cargo de gobernador del distrite capital de
provincia se requiere contar con estudios superiores; y, en
el resto de distrilos se requiere secundaria completa,

b} En las zonas de sierra y selva se requiere tener
conocimiento de lengua y dialectos de la zona,

) Para el cargo de teniente gobermador se requiere
tenar instruccidn primaria completa,

d} En las ciudades capitales de deparamento vy
provincia, asi como en zonas urbanas, es requisito que
&l leniente gobernador cusnte comao minimo, con estudios
secundarios,

Articulo 11°.- Criterios de evaluacion, seleccion y
designacion

Complementariamente a los requisitos generales
y especificos, sefialados en los arliculos 9° y 10°,
la Direccion General de Gobierno Interior tendra los
siguientes criterios:

a) La compleja y diferenciada realidad politica, social,
economica vy cultural del pais.

b} El principio de equidad y la promocion de la
juventud.

Articulo 12°.- Juramentacién de los gobernadores

Los gobemadores, una vez designados, deben prestar
juramento ante el Juez de su jurisdiccion; y de haber
varios Jueces lo hacen anta el Juez Decano.

Articulo 13- Juramentacion de los tenientes
gobernadores

Los tenientes gobernadores, una vez designados,
deben prastar juraments ante el Gobamador Distrital.

Articulo 14°.- Vacancia del cargo

En caso que la autoridad politica no preste el juramento
dentro del plazo de los guince (13) dias dtiles siguientes a
suU designacidn, el cargo serd declarado vacante.
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Articulo 15°- Encargatura y remocion de las
autoridades politicas

Ante la ausencia justificada, licencia o remocian de los
gobemadores, la Direccion General de Gobierno Interior
podré encargar las funciones a uno de los tenientes
gobemadores de la jurisdiccion por un periodo No mayor
de dos meses o designara al gobernador reemplazanie,
En &l caso de la remocion de los tenientes gobernadores,
&l gobernador designara al reemplazants,

CAPITULO Il

ATRIBUCIONES Y FUNCIONES DE LA
AUTORIDAD POLITICA

Articulo 16°- Atribuciones de las autoridades
politicas

Son atribuciones de las autoridedes polificas las
siguientes:

a) Representar al Presidente de la Repdblica y al Poder
Ejecutivo velando por el caracter unitario del Gobierno.

b) Garantizar el ejercicic de las libertades y los
derechos reconocidos por la Constitucidn Politica del
Peru v demas disposiciones del ordenamiento juridico de
la nacion.

c) Garantizar la presencia del Estado.

d} Velar por el cumplimiento de la Politica General del
Gobiemo Macional.

e) Participar y apoyar en las acciones de defensa
nacional.

f) Coadyuvar a preservar y conservar el orden intemo
y &l orden publico, de conformidad con la normatividad
vigente en coordinacién con la Policia Nacional y demas
autoridades competenies.

g) Coadyuvar al cumplimiento de las sentencias y
resoluciones de los Tribunales v Juzgados, a solicitud de
éstos con el apoyo de la Policia Macional del Perd.

h) Coordinar con los Gobiernos Regionales y Locales
a efectos de buscar la concordancia de los objetivos de
éstos con los planes de desarrollo nacional disefados por
el Gobierno Nacional.

Articulo 17°.- Funciones de las autoridades
politicas

17.1 Son Funciones de los Gobernadores

a) Formular planes de trabajo y memorias en
concordancia con los lineamientos generales vy el plan
estratégico  institucional de la Direccion General de
Gobiemo interior.

b) Tramitar y registrar las denuncias de la civdadania
sobre presuntos atentados contra los derechos humanos,
velando por su atencion  inmediata e informando
oportunamente a la Direccion General de Gobierno Interior,
la cual a su vez informara a la Secretaria Permanente de la
Comision Macional de Derechos Humanos del Ministerio
del Interior.

c) Otlorgar garantias personales y posesoras a las
persaonas naturales y juridicas.

d) Coordinar y participar en el ambito de su competencia
con las autoridades pertinentes la realizacion de campafnias
y operativos destinadas a prevenir y controlar actos que
atenten contra la meoral, las buenas costumbres, [a higiene
y salubridad, y aquellos actos que contravengan las leyes
del Estado.

&) Representar al Ministerio del Interior en los eventos
de promociones comerciales y rifas con fines sociales,
previa autorizacion de la Direccion General de Gobierno
Interior, de acuerdo a lo estipulado por la normatividad
especifica.

f) Certificar la venta de ganado de su jurisdiccidn,
debiendo informar a la Direccidn General de Gobiermno
Interior.

g) Organizar el regisiro de las organizaciones de
autodefensa existentes en cada jurisdiccion.

h) Recibir las quejas y demandas de la poblacion
y derivarlas a los drganos del Estado competentes a
efectos de que sean atendidas, haciendo el seguimiento

del tramite respectivo.

i} Welar por la comecta prestacion de servicios pablicos
en ganaral, sin parjuicio del ejercicio de las competancias
asignadas por ley a otras enfidades.

J} Promover la identidad nacional en el marco del
respato a la interculturalidad y a las distintas variables
étnicas existentes en al pais.

k) Participar en los comités de seguridad ciudadana,
promoviendo la  participacidn y organizacion de la
ciudadania en coordinacidon con las autoridades de la
Jjurisdiccion.

I} Otras gue le sean expresamenta oforgadas por la
superionidad con arreglo a ley,

Los gobermadores del distrito capital de provincia son
los encargados de otorgar garantias para la realizacion de
las concentraciones publicas, espectaculos deportivos y
no deportivos, con sujecion a los requisitos de ley,

17.2 Son Funciones de los Tenientes Gobermadores

a) Informar en forma parmanante a los gobernadores
y éstos a la Direccidn General de Gobierno Interior sobre
los acontecimientas politicos sociales v economicos de su
Jurisdiccion.

o b) Participar y apoyar en las acciones de Defensa
il

c) Apoyar al Gobemador a participar en los comités
de seguridad ciudadana, promoviendo la participacion y
organizacion de la ciudadania en coordinacion con las
autoridades de la jurisdiccion.

d) Participar en la propuesta, apoyo y ejecucion de
acciones de integracion e intercambio fronterizo.

e) Apoyar al Gobernador en velar por la correcta
prestacion de servicios publicos en general.

f) Apoyar al Gobernador en promowver la identidad
nacional en el marco del respeto a la interculturalidad v a
las distintas vanables étnicas existentes en el pais.

g) Otras que le sean expresamente otorgadas por la
superioridad con arreglo a ley.

TiTULO M

DEBERES Y OBLIGACIONES DE LAS
AUTORIDADES POLITICAS

Articulo 18°.- Deberes y obligaciones
Son deberes y obligaciones de las autoridades
paoliticas las siguiantes:

a) Elaborar y remitir oportunamente el plan de trabajo,
loz informes mensualas y la memoria anual de gastion. Los
informes sobre el accionar y gestidn de las autoridades
politicas seran revisados y consolidados por el inmediato
superior, guien a su vez debera canalizarlos por conducto
regular a la Direccién General de Gobiemo Interior,

b) Elaborar y mantener actualizado en forma
permanente el diagndstico situacional de su jurisdiccion,
en base a las directivas emanadas por la Direccion
General de Goblemo Interior,

c) Informar a sus inmediatos superiores sobre el
cumplimiento de las juramentacionas y asuncionas de
cargo comaspondientes,

d) Solicitar al superior inmediato, con la debida
anticipacidn, autorizacidn  para  ausentarse de  su
Jurisdiccion por razones de servicios, o motivos personales,
a excepcidn de salud que deberd comunicar su ausencia
y justificarlo oportunamente,

&) Mantener aclualizados los cargoes y estados de
existencia de los bienes, muebles, inmuebles, enseres,
bibliografias  documentacion v otros  asignados v
genarados durante su gestion,

f) Otras que le sean expresaments otorgadas por la
superionidad con arreglo a ley,

Articulo 19°.- Las responsabilidades de las
autoridades politicas

Las autoridades politicas tienen responsabilidad
administrativa, civil o penal segln corresponda, de
conformidad con la nommatividad vigente,
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TiTULO Iv

NATURALEZA, ORGANIZACION ¥ FUNCIONES DE
LAS GOBERNACIONES

Articulo 20°.- Naturaleza de las gobernaciones

Las gobernaciones son drganos desconcentrados de
estructura unitaria de la Direccion General de Gobiemo
Interior encargados de ejecular acciones relalivas a
Gobiamo Interior en &l ambito de su jurisdiccidn y, an
coordinacion  con  los  organismos  correspondientes,
coadyuvar al logro de los fines y objetivos de Gobiemo
Macional.

Articulo 21°.- Organizacion de las gobernaciones y
tenencias de gobernacion

Las gobemaciones y tenencias de gobernacidn
implementaran su organizacion de acuerdo a lo dispuesto
por la Direccion General de Gobiermo Interior, en base a
las atribuciones y funciones de su competencia, pudiendo
intagrar a civdadanaos honorables a efectos que colaboren
ad honorem en el funcionamianto da éstas depandencias,
debiendo comunicar a la instancia inmediata superior las
generales de ley de dichas personas, para efectos de
alaborar un registro.

TiTULO V

PROTOCOLO ¥ RELACIONES DE LAS
AUTORIDADES POLITICAS

Articulo 22°.- Participacion en ceremonias

La autoridad politica en su calidad de representants
del Presidente de la Republica promueve y paricipa
en las ceremonias civicas oficiales en su respectiva
Jurisdiccion, para recibir los honores y preeminencias
correspondientes, de conformidad con las normas del
protocolo y ceremonia del Estado.

Articulo 23°.- Coordinacion para visitas oficiales

Laautondad politica debe coordinar con las autoridades
de la jurisdiccion la recapcion y atencion al Presidente de
la Republica v Ministros de Estado, asi como funcionarios
plblicos que se ancuentran en visita oficial.

Articule 24°.-
regionales y locales

La autoridad politica debe mantener relaciones de
coordinacién con los Gobiernos Regionales vy Locales,
especialmente cuando se trate de canalizar acciones que
le encargue el Gobiermo Macional.

Coordinacion con gobiernos

TiTULO VI

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS,
TRANSITORIAS Y FINALES

Primera.- Las autoridades politicas para un adecuado
cumplimiento de las disposiciones contenidas en el
presente Reglamento coordinaran para efectos de contar
con el apoyo necesario de las autoridades competentes.

Segunda.- Las aulordades politicas para el
cumplimiento de sus funciones contaran con el apoyo de
la Policia Nacional del Pend.

Tercera.- Las gobernaciones del distrito capital de
provincia, a efectos de dar cumplimiento a lo dispuesto
por la Ley N° 2BB95 se encargan de la recepcion y registro
del acerve documental proveniente de las prefecturas
y subprefecturas, asi como de los bienes muebles e
inmuebles con que éstos cuenten de acuerdo lo dispuesto
por la Direccién General de Gobierno Interior.

Cuarta.- La Direccion General de Gobiermo Interior en
coordinacion con la Oficina General de Administracidn del
Ministerio del Interior, a la entrada en vigencia del presente
Reglamento, constituira una Comisidn Tacnica a efectos
de determinar en un plazo no mayor a 60 dias calendario,
&l destino vy wso de los bignes inmuebles, garantizando
sU ocupacion parcial por gobernaciones de los distritos
capital de provincia.

Quinta.- En el caso de Lima Metropolitana y la
Provincia Constitucional del Callao, el otorgamientoc de
garantias para la realizacion de concentraciones pablicas,
aspectaculos deportivos y no deportivos, con sujacion a la

normatividad vigente, seran efectuadas por la Direccion
General de Gobiermno Interior.

Sexta.- El Ministerio del Interior, a través de la
Direccidn General de Gobierno Interior, podrd dictar
las disposiciones que sean necesarias para el mejor
cumplimiento de lo dispuesto en el presente Reglamento.

22477-3

Designan representante del Ministerio
ante la Comision E special de Implemen-
tacion del Cédigo Procesal Penal

RESOLUCION MINISTERIAL
N 0047-2007-IN

Lima, 30 de enero del 2007
CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Legislative N® 958, =e
constituyd la Comision Especial de Implementacion del
Codigo Procesal Penal, la misma que estd encargada
del disefio, conduccion, coordinacion, supervision y
evaluacion del proceso de implementacidn de la reforma
procesal penal,

Que, de conformidad con el articulo 3* del citado
Decreto Lagislativo, la citada Comisidon Espacial esta
conformada, entre otres, por un representante del
Ministerio del Interior;

Que, mediante Resolucidn Ministerial N® 1523-
2004-1M del 10 de agosto del 2004, se designd al sefor
abogado Salvador Rafael DONAIRE OTAROLA, comao
representante del Ministerio del Interior ante la Comision
Especial de Implementacién del Codigo Procesal Penal,
creada mediante Decreto Legislativa N® 858,

Que, mediante Resolucion Ministarial N® 017-2007-
IN del 18 de enero del 2007, se resolvid aceptar la
renuncia formulada por el sefior abogado Salvador Rafael
DONAIRE OTAROLA, al cargo publico de conflanza
de Director General de la Oficina General de Asesoria
Juridica del Ministerno del Interior, designandose en su
reamplazo a la sefiora abogada Maria Elena JUSCAMAITA
ARAMGUEMNA;

Que, en ese sentido, resulta pertinente designar
al nuevo representante del Ministeric del Interior ante
Comisidn Especial de Implementacitn del Cadigo Procesal
Peanal, creada mediante Dacreto Lagislative N® 858,

Gon la visacion de la Oficina General de Asesoria
Juridica del Ministerio del Interior; v,

De conformidad a lo establecido en el Decreto
Legislative MN® 858 que regula el proceso de
implemeantacién vy transitoriedad del nuevo Cddigo
Procesal Penal, la Ley N? 27594, que regula la
participacion del Poder Ejecutive en el nombramiento
y designacion de funcionarios publicos, el Texto
Unico Ordenado del Decreto Legislative N® 370,
Ley del Ministerio del Interior, aprobado mediante
Decreto Supremo N? 003-2004-IN, v el Reglamento de
Organizacion y Funciones del Ministerio del Interior,
aprobado mediante Decreto Supremo N? 004-2005-1M;

SE RESUELVE:

Articulo 1%.- Dar por concluida la designacidn del sefior
abogado Salvador Rafael DOMAIRE OTAROLA, como
representante del Ministerio del Interior ante la Comision
Especial de implementacién del Cadigo Procesal Penal,
creada mediante Decreto Legislativo N® 858,

Articulo 2°.- Designar a la sefora abogada Maria
Elena JUSCAMAITA AGANGUEMA, como representante
del Ministerio del Interior ante la Comision Especial de
Implementacién  del Cdadige Procesal Penal, creada
mediante Decreto Legislativo N® 958.

Registrese, comuniguese y publiquase.

PILAR MAZZETTI SOLER
Ministra del Interior
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MODIFICAN EL REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES DE
LAS AUTORIDADES POLITICAS

DECRETO SUPREMO
N°006-2008-IN

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N® 28895 se establece que las autoridades politicas
representan al Presidente de la Republica y al Poder Ejecutivo en el ambito de su
jurisdiccion y velan por la ejecucion de la politica del gobierno, sefalando que las
autoridades politicas en todo el territorio de la Replblica son los Gobernadores y
Tenientes Gobernadores quienes estan encargados de cumplir y hacer cumplir la
Constitucion y las leyes, y velar por el orden interno con el apoyo de la Policia
Macional del Perd en su circunscripcion;

Que, el Decreto Supremo N® 004-2007-IN, aprobo el Reglamento de
Organizacion y Funciones de las Autoridades Politicas, el mismo gue fue
modificado mediante Decreto Supremo N° 001-2008-IN, estableciéndose nuevas
funciones que deben cumplir los Gobernadores a fin de contribuir en la ejecucion y
el cumplimiento de las politicas nacionales vy sectoriales dispuestas por el
Gobierno Nacional;

Que, para el mejor cumplimiento de las funciones encomendadas a las
autoridades politicas y a fin de garantizar la presencia del Estado en todo el
territorio nacional, posibilitando al mismo tiempo una coordinacion mas estrecha
con el gobierno a nivel nacional, regional y local, es necesario modificar el
Reglamento de Organizacion y Funciones de las Autoridades Politicas;

De conformidad con lo dispuesto por el numeral 8) del articulo 118° de la
Constitucion Politica del Perd y la Ley N°® 29158 - Ley Organica del Poder
Ejecutivo;

DECRETA:

Articulo 1°.- Modifiquense los articulos 5°, 77, el literal a) del articulo 8%, el
literal a) del articulo 10° y los articulos 12°, 15° y 17° del REGLAMENTO DE
ORGANIZACION Y FUNCIONES DE LAS AUTORIDADES POLITICAS
APROBADO POR Decreto Supremo N° 004-2007-IN, que aprueba el Reglamento
de Organizacidn y Funciones de las Autoridades Politicas, modificado por el
Decreto Supremao N® 001-2008-IN, en los términos siguientes:

“Articulo 5°.- De la Direccion General de Gobierno Interior

La Direccion General de Gobierno Interior planifica, conduce, supervisa,
monitorea y evalta las actividades de las autoridades politicas; asimismo,
determina, previa evaluacion, el nimero de éstas en funcion a criterios
técnicos de zonificacion terriforial, densidad geografica, realidad politica,
social y economica.



Los Gobernadores Regionales seran designados mediante Resolucion
Ministerial del Sector Interior.

La Direccion General de Gobierno Interior evaluara, seleccionara, designaré
¥ removera a los Gobernadores Provinciales y Gobernadores Distritales.
Dicha facultad puede ser delegada a favor de los gobernadores, en cuyo
caso tendran en consideracion las propuestas que en terna presenten las
organizaciones sociales de base debidamente reconocidas.

Los tenientes gobernadores seran designados por el gobernador de su
Jurisdiccion, dando cuenta al inmediato superior y seran removidos por el que
lo designa.”

"Articulo 7°.- Clasificacion de las autoridades politicas
Las autoridades politicas son el Gobernador y el Teniente Gobernador.

A su vez, el cargo de Gobernador se subclasifica en:

a) Gobernador Regional.
b) Gobernador Provincial.
c) Gobernador Distrital.”

“Articulo 8°.- Definicion de las autoridades politicas
a) El gobernador es la autoridad politica representante del Presidente de la
Republica y del Poder Ejecutivo en su jurisdiccion.

Al gobernador del distrito capital de la provincia capital del departamento y al
de la Provincia Constitucional del Callac se les denominara Gobernador
Regional. Ejerce funciones como Delegado Presidencial en el ambito
regional. Se encarga de la coordinacion y supervision de las actividades de
los demas gobernadores del respectivo ambito departamental en el marco
del plan estratégico v de los planes operativos de la Direccidn General de
Gobierno Interior.

En el caso especial del deparfamento de Lima, en concordancia con el
articulo 32° de la Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion, se
designara a un Gobernador Regional para Lima Provincias con sede en la
provincia de Huaura — Huacho.

El gobernador del distrito capifal de la provincia es denominado Gobernador
Provincial. Se encarga de la coordinacion y supervision de las aclividades de
los demas gobernadores del respectivo ambito provincial en el marco del
plan estratégico y de los planes operativos de la Direccion General de
Gobiemo [nterior.

El gobernador de una jurisdiccion distrital es denominado Gobernador
Distrital. Se encarga de la coordinacion y supervision de las actividades de
los tenientes gobernadores del respectivo ambito distrital en el marco del
plan estratégico y de los planes operativos de la Direccion General de
Gobierno Interior.”

(...)



“Articulo 10°.- Requisitos especificos

Ademas de los requisitos mencionados en el arficulo precedente se debera

exigir lo siguiente:

a) Para los cargos de Gobemador Regional y de Gobemador Provincial se
requiere confar con estudios superiores; y, en el caso del Gobernador
Distrital se requiere como minimo secundaria completa.”

{..)

“Articulo 12°.- Juramentacion de los gobernadores
El Gobernador Regional una vez designado debera prestar juramento ante el
Ministro del Interior.

Una vez designados, los Gobemadores Provinciales y Distritales, deberan
prestar juramento ante el Juez de su jurisdiccion, en caso de haber varios
jueces, lo haran ante el Juez Decano.”

“Articulo 15°- Encargatura y remocion de las autoridades politicas

Ante la ausencia justificada, licencia o remocién de los gobemadores, la
Direccion General de Gobiemo Interior podra encargar las funciones a la
autoridad politica que estime perfinente en la jurisdiccion, por un periodo no
mayor de dos meses o hasta que se designe al gobernador reemplazante.”

“Articulo 17°- Funciones de las Autoridades Politicas
17.1 Funciones Generales de los Gobernadores

a) Formular planes de trabajo y memorias en concordancia con los
lineamientos generales y el plan estratégico institucional de fa Direccion
General de Gobierno Interior.

b) Registrar y canalizar ante las autoridades competentes las denuncias de
la ciudadania sobre presuntos atentados conlra los derechos humanos,
velando por su atencion inmediata e informando oportunamente a la
Direccion General de Gobierno Interior, la cual a su vez informara a la
Secretaria Permanente de la Comisién Nacional de Derechos Humanos
del Ministerio del Interior.

c) Otorgar garanfias personales y posesorias a las personas naturales y
Juridicas.

d) Coordinar y participar en el ambito de su competencia con las
autoridades del Gobierno Nacional, Regional y/o Local pertinentes, la
realizacion de campanas y operativos destinadas a prevenir y controlar
actos que atenten contra la moral, las buenas costumbres, la higiene y
salubridad, y aquellos actos que contravengan las leyes del Estado.

e) Representar al Ministerio del Interior en los evenfos de promociones
comerciales y rifas con fines sociales, previa autorizacion de la Direccion
General de Gobierno Inferior, de acuerdo a lo estipulado por la
normatividad especifica.



)

h)

/]

k)

Recibir las quejas y demandas de la poblacion y derivarlas a los drganos
del Estado competentes a efeclos de que sean atendidas.

Velar por la adecuada prestacion de servicios piablicos en general, sin
perjuicio del ejercicio de las competencias asignadas por ley a otras
entidades.

Promover la identidad nacional en el marco del respefo a la
interculturalidad y a las distintas variables étnicas existentes en el pais.

Participar en los comités de seguridad ciudadana, promoviendo la
participacién y organizacién de la ciudadania en coordinacion con las
autoridades de la jurisdiccion.

Contribuir en la ejecucion y el cumplimiento de las politicas nacionales y
sectoriales establecidas por el Gobiermno Nacional, informando de ello a la
Direccion General de Gobierno Interior, que sistematizara tal informacion
para ser remitida a la Presidencia de la Republica.

Coadyuvar, en el ambito de su circunscripcion, en las coordinaciones que
sean necesarias en relacidn a las acciones desarrolladas por los
siguientes programas sociales y acciones del Estado, especialmente en
las zonas de extrema pobreza:

PROGRAMA  NACIONAL DE MOVILIZACION POR LA

ALFABETIZACION - PRONAMA

- PROGRAMA INTEGRAL NUTRICIONAL - PIN - PRONAA

- PROGRAMA AGUA FARA TODOS

- PROGRAMA NACIONAL DE AGUA Y SANEAMIENTO RURAL -
PRONASAR

- SEGURO INTEGRAL DE SALUD - SIS

- PROVIAS DESCENTRALIZADO

- TECHO PROFIO

- PROGRAMA NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA -
PRONIED
PROGRAMA NACIONAL DE APOYO DIRECTO A LOS MAS
FPOBRES - JUNTOS

- PROGRAMAS ALIMENTARIOS EN GOBIERNOS LOCALES
(COMEDORES POPULARES ¥ OTROS) - PRONAA

- PROGRAMA DE EMERGENCIA SOCIAL PRODUCTIVO A
TRABAJAR URBANO

-  PROGRAMA DE ELECTRIFICACION RURAL

- PROGRAMA M| EMPRESA

- FONDO DE INVERSION EN TELECOMUNICACIONES - FITEL

-  PROGRAMA NACIONAL DE MANEJO DE CUENCAS
HIDROGRAFICAS Y CONSERVACION DE SUELOS -
PRONAMACHCS

- PROGRAMA INTEGRAL NACIONAL FPARA EL BIENESTAR
FAMILIAR - INABIF

- PROGRAMA DE MEJORAMIENTO INTEGRAL DE BARRIOS Y

FPUEBLOS



- PROYECTO QATARI WAWA

I} Elaborar informes trimestrales respecto a las [labores realizadas en
cumplimiento a lo establecido en el literal precedente. Dichos informes
deberan incluir sugerencias para lograr una mejor operatividad de los
Programas Sociales. Seran remitidos a la Direccion General de Gobierno
Interior, que los sistematizara a efectos de ser remitidos a la Presidencia
de la Republica.

m) Contribuir con las autoridades competentes del Poder Ejecutivo en la
mejora de la gestion de la inversion publica en el ambito de su
jurisdiccion, propendiendo a una racional y oportuna utilizacion de los
recursos publicos.

n) Promover el dialogo enfre las autoridades y las organizaciones sociales
de su jurisdiccion, para asegurar una adecuada coordinacion de la accion
del Gobierno en la implementacién de los planes de desarrollo.

o) Otras funciones que le sean expresamente otorgadas por el superior
jerarquico con arreglo a ley.

17.1.1 Funciones Especificas del Gobernador Regional

a) Planear, dirigir, coordinar y supervisar la accion de las auloridades
politicas en el ambito de su jurisdiccion, formulando los planes
respectivos los mismos que son aprobados por la Direccion General de
Gobierno Interior.

b) Aprobar los planes operativos de las gobernaciones provinciales de su
Jurisdiccion.

c) Maniener informada permanentemente a la Direccion General de
Gobierno Interior sobre la situacion socio politica de su jurisdiccion.

d) Informar frimestralmente a la Presidencia de la Republica y a la Direccion
General de Gobierno Interior sobre el desarrollo de los programas
sociales y acciones del Esltado, proponiendo las medidas mas
convenientes para el logro de los objetivos de los mismos.

e) Resolver los recursos impugnativos interpuestos contra las resoluciones
expedidas por los gobermadores provinciales de su jurisdiccion.

fl  Otras funciones gue le sean expresamente oforgadas por el superior
jerarquico conforme a ley.

17.1.2 Funciones Especificas del Gobernador Provincial
a) Planear, dirigir, coordinar y supervisar las actividades de las autoridades

politicas en el ambito de su jurisdiccidn, formulando los planes
respectivos los mismos que son aprobados por el Gobermador Regional.



b)

c)

d)

Otorgar garantias para la realizacién de las concentraciones plblicas,
espectaculos deportivos y no deportivos con sujecion a los requisitos de
ley, con excepcion de la provincia de Lima y Provincia Consfitucional del
Callao, las mismas que son otorgadas por la Direccion General de
Gobierno Interior.

Aprobar los planes operativos de las gobernaciones distritales de su
Jjurisdiccion.

Mantener informado permanentemente al Gobemador Regional sobre la
situacion socio politica de su jurisdiccion.

Informar frimestralmente al Gobernador Regional sobre el desarrollo de
los programas sociales y acciones del Estado, proponiendo las medidas
mas convenientes para el logro de los objetivos de los mismos. Esta
informacion debidamente sistematizada por el Gobemador Regional sera
remitida al Director General de Gobierno Interior.

fl Resolver los recursos impugnativos inferpuestos contra las resoluciones

g)

expedidas por los gobemadores distritales de su jurisdiccion.

Otras funciones que le sean expresamente otorgadas por el superior
jerarquico con arreglo a ley.

17.1.3 Funciones Especificas del Gobernador Distrital

a)

b)

c)

d)

e)

Planear, dirigir, coordinar y supervisar las aclividades de las autoridades
politicas en el &mbito de su jurisdiccion formulando los planes respectivos
los mismos que son aprobados por el Gobernador Provincial.

Mantener informado permanentemente al gobernador provincial sobre la
situacidn socio politica de su jurisdiceidn.

Informar al gobernador provincial sobre el desarrollo de los programas
sociales y acciones del Estado, proponiendo las medidas mas
convenientfes para el logro de los objetivos de los mismos.

Certificar la venta de ganado de su jurisdiccion, debiendo informar a la
Direccién General de Gobierno Interior a través del Gobermador Provincial
correspondiente.

Otras funciones que le sean expresamente otorgadas por la superionidad
con arreglo a ley.

17.2 Funciones de los Tenientes Gobernadores

a)

b)

Informar en forma permanente a los gobernadores y ésfos a la Direccion
General de Gobierno Interior sobre los acontecimientos politicos sociales
Yy economicos de su jurisdiccion,

Participar y apoyar en las acciones de Defensa Civil.



c) Apoyar al Gobernador a participar en los comités de segurnidad
ciudadana, promoviendo [a participacion y organizacion de la ciudadania
en coordinacion con las autoridades de la jurisdiccion.

d) Participar en la propuesta, apoyo y ejecucion de acciones de infegracion
e intercambio fronterizo.

e) Apoyar al Gobernador en velar por la correcta prestacion de servicios
publicos en general.

fl Apoyar al Gobemador en promover la identidad nacional en el marco del
respeto a la interculturalidad y a las distintas variables étnicas existentes
en el pais.

g) Recibir, registrar y canalizar las denuncias de la ciudadania sobre
presuntos atentados conira los derechos humanos, en el ambito de su
Jjurisdiccion.

h) Apoyar al Gobemador y participar, en el ambito de su competencia, con
las autoridades pertinentes, en la realizacion de campafas y operativos
destinados a prevenir y confrolar actos que atenten contra la moral, las
buenas costumbres, la higiene y salubridad asi como aquellos que
contravengan la ley.

i) Apoyar al Gobernador en la promocion y difusion de los programas
sociales y acciones del Estado; asi como coadyuvar en la priorizacion de
politicas de desarrollo para su jurisdiccion.

j) Otras que le sean expresamente otorgadas por el superior jerarquico con
arreglo a ley.”

Articulo 2°.- Refrendo
El presente Decreto Supremo sera refrendado por el Presidente del Consejo
de Ministros y el Ministro del Interior.

Dado en la Casa de Gobierno, en Lima, a los siete dias del mes de agosto
del afio dos mil ocho.

ALAN GARCIA PEREZ
Presidente Constitucional de la Republica

JORGE DEL CASTILLO GALVEZ
Presidente del Consejo de Ministros

LUIS ALWVA CASTRO
Ministro del Interior



