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Programa de intervención
En la relación del ser humano con la sociedad, la educación juega un papel importante ya que es el primer eslabón del sujeto en la cultura y a la vez responsable de todos aquellos procesos ocurrentes en los diferentes períodos de la vida.

La Psicología como ciencia que estudia la subjetividad humana intenta explicar como el hombre desarrolla su personalidad en sociedad y como lo expresa socialmente. Al devenir de los años se han tomado como referencia diversas escuelas psicológicas que han aportado el sustento teórico de la Psicología como son: el conductismo defendido por Watson, el humanismo protagonizado por Karl Rogers, el psicoanálisis cuya figura representativa fue Sigmund Freud y el histórico cultural siendo su principal exponente Vigotski. Se  determina un marcado  énfasis en la ultima escuela debido a la importancia que se concede al tener al tener una visión integrada y compleja del hombre, se explora la vivencia como unidad de lo afectivo y lo cognitivo y tiene una manera revolucionaria de ver la educación ya que se parte para ella de conceptos tan importantes como la situación social del desarrollo (SSD) que es el medio donde se desenvuelve el individuo y la zona de desarrollo próximo (ZDP) definida como la distancia entre el nivel de desarrollo. Lo que se sabe, determinado por la capacidad de resolver independientemente un problema y el nivel de desarrollo al que se puede llegar con ayuda, ya sea de un adulto o de un niño o niña más aventajado(a).
Por tanto el enfoque histórico cultural aporta una teoría que debe tenerse en cuenta para la dirección de desarrollo humano, es importante entonces que la escuela emerja como una institución abierta a las demandas de su contexto y con grados crecientes de autonomía; para ello es necesaria la reconceptualización del rol del maestro para hacer desaparecer la relación lineal maestro-alumno. La dinámica del aula influye en las relaciones profesor-alumno, en las expectativas y percepciones mutuas en el proceso de comunicación, en el interés y la motivación de los estudiantes y en el propio proceso de aprendizaje muchas veces la actividad se hace monótona, estereotipada y se limita el  desenlace de sus potencialidades.
Es por ello que la Educación en Cuba se traza como tareas fundamentales: desarrollar investigaciones sobre el desarrollo humano y modificar las actitudes de los maestros; basados en una concepción del hombre como ser social y creativo que establece vínculos de pertenencia con una familia , nación e institución manifestándose a través de la actividad y la comunicación.
Por cuanto, las exigencias de la educación del futuro y/o educación desarrolladora consisten en otorgar un papel activo al sujeto en su propio aprendizaje, que se autogestione el conocimiento, establezca nexos entre lo conocido y lo nuevo por conocer, sea reflexivo y autocrítico.

 En la actualidad se aboga por un modelo interdisciplinario que propicie un mejor desarrollo integral del hombre, ya que la psicología por si sola no puede resolver los problemas del ser humano en la escuela, del mismo modo que ninguna otra ciencia por si sola lo lograría. Se deben integrar entonces en este modelo: la Filosofía, Ética, Sociología, Medicina, Fisiología y  la Psicología como ciencia mediadora en la elaboración y ejecución de este proyecto educativo; la Psicología ejerce un rol directo y activo en el propio proceso de educación ya que orienta y asesora a educando y educadores.
Para lograr el desarrollo humano se hace necesario hablar de innovación educativa para la cual se deben tener en cuenta disímiles parámetros tales como: el carácter sistémico, la internalidad, la eficacia, la identidad personal del individuo, el perfeccionamiento del mismo y la energización. El aprender a aprender o Aprendizaje estratégico es una innovación educativa porque hace al sujeto autogestor de su conocimiento y por tanto protagonista de su propio aprendizaje.
Parte práctica

ASIGNATURA: PREPARACIÓN METODOLÓGICA 

TEMA

Las concepciones de los maestros con respecto a la comunicación educativa utilizados en el proceso de enseñanza- aprendizaje.

OBJETIVO GENERAL
Potenciar las concepciones de los maestros con respecto a la comunicación educativa utilizados en el proceso de enseñanza –aprendizaje.

Indicadores del desarrollo
· Autoreflexión

· Autogestión del conocimiento

· Búsqueda de la información

· Creatividad

· Desarrollo de habilidades

· Elaboración personal

· Flexibilidad

· Independencia 

· Originalidad

Habilidades conformadoras del desarrollo personal
Grupo II
Comprensión y búsqueda de la información
· La comprensión implica la búsqueda de significados y sentidos esenciales, donde nos lleva a la exploración y orientación tanto interna como externa de lo que sucede. Los seres humanos son autorreflexivos, se plantean interrogantes y buscan información acerca de lo que les interesa.
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Actividades

	ACTIVIDADES
	OBJETIVOS

	SESION # 1
	

	Reunir a todos los docentes para
	Proponer a los docentes las actividades

	informarles acerca de las actividades que se 
	a realizar, incentivando su disposición

	realizaran sobre el tema a tratar y los objetivos 
	a colaborar y creatividad; utilizando un 

	que se perciben en el mismo. Se les entregara 
	espacio donde se reúnan sus miembros

	unas tarjetas para que en ellas reflejen lo que 
	y poner de manifiesto los objetivos,

	conocen o no de la comunicación educativa.
	inquietudes y concepciones sobre 

	
	comunicación educativa.

	SESION # 2
	

	Se inicia una charla acerca de la influencia que 
	Intercambiar concepciones sobre cómo

	ejerce la comunicación entre educador y 
	la comunicación entre educador y 

	educando en el proceso enseñanza-aprendizaje
	educando influye en el proceso

	Al finalizar se propone una lluvia de ideas en la
	enseñanza-aprendizaje.

	que cada docente expresará una frase con la 
	

	que defina comunicación (las cuales se copian 
	

	y se leen como poema).
	

	SESION # 3
	

	Presentación de la historia "La mejor maestra"
	Criticar el protocolo propiciando la 

	y debate de la misma, realizando críticas
	autorreflexión de los docentes en cuanto

	(orientar que cada docente construya una 
	a la comunicación.

	situación donde refleje cómo la comunicación
	

	inadecuada llega a afectar el proceso 
	

	enseñanza-aprendizaje y proponer además 
	

	soluciones.
	

	SESION # 4
	

	Discusión de las situaciones descritas por 
	Autovalorar las situaciones descritas 

	cada uno de los docentes valorando las 
	por los docentes así como las 

	soluciones que para ello proponen.
	soluciones que para ello se plantean 

	(Orientar búsqueda en diversas fuentes de 
	propiciando la autorreflexión,

	investigación de documentos que evidencien 
	autovaloración, elaboración personal,

	comunicación educativa).
	creatividad y originalidad.

	
	


	SESION # 5
	 

	Exposición y análisis del material recopilado 
	Autorreflexionar como contribuyó la 

	por los docentes en las distintas fuentes de 
	búsqueda de información sobre 

	investigación.
	la comunicación educativa en la 

	 
	formación docente propiciando la 

	 
	expresión oral y escrita, además de la orientación en la gestión del

	 
	Conocimiento y búsqueda de información.

	
	

	SESION #6
	 

	Ubicación de los docentes en forma de herradura creando un ambiente grupal para que cada docente exponga sus experiencias individuales en el trabajo diario. 
	Intercambiar experiencias enmarcadas en el trabajo diario brindando a los docentes la posibilidad de enriquecerse profesionalmente. 

	SESION # 7
	 

	Los docentes valoran cómo influyó en su formación lo aprendido sobre la comunicación educativa a partir de lo positivo, negativo e interesante que manifestaron durante el transcurso de las diferentes sesiones.
	Comparar cómo influyó en los docentes lo aprendido sobre la comunicación educativa teniendo en cuenta lo que conocían antes del curso y después de este, además de cómo se han sentido durante el mismo.
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Dimensiones








Literal


Es lo explícito, lo que 


aparece de forma


concreta en un 


planteamiento.


 








Inferencial


Es lo implícito, que se 


infiere, lo que se cree


acerca de una situación


o fenómeno determinado








Critico valorativa


Valoración de un texto,


Situación o planteamien


to emitiendo un criterio


ya sea a favor o en 


Contra.








Creativa


Proposición de estrate


gias, vías y soluciones


a un problema y/o 


conflicto determinado


potenciando la creación


de los sujetos. 
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