www.monografias.com

Manual de Pedagogía Social

1. Origen, desarrollo y campo de la Pedagogía Social
2. Pedagogía Social y la Infancia, la Adolescencia y la Juventud
3. Educación para Jóvenes y Adultos (Sub-Sistema de Adultos)
4. Educación popular
5. Animación Sociocultural
6. La Inadaptación y la delincuencia juvenil
7. Ocio, tiempo libre y Pedagogía Social
8. Educación de la Tercera Edad y la Vejez
9. Educación para la Salud
10. Pedagogía Social y la Discapacidad
11. Bibliografía
Unidad 1-
Origen, desarrollo y campo de la Pedagogía Social

Pedagogía Social y Educación Social

La pedagogía Social se enmarca en  el campo teórico y científico. Actúa en teres dimensiones como: ciencia, disciplina y como materia de enseñanza.

La Educación Social, se enmarca en el campo profesional y se usa para referirse a una profesión, a la práctica educativa vinculada a la profesión que desarrollan sus profesionales, los educadores sociales, y a una titulación, con la que a través de unos planes de estudio, desde la (Pedagogía Social), se lleva o se pretende llevar a cabo la preparación de los futuros profesionales moviéndose en el escenario social.

La Pedagogía Social significa la asistencia educativa otorgada por la sociedad y el Estado fuera de la escuela y de la familia, es decir, que persigue que los sujetos, tomados en su particularidad pero ubicados en contextos sociales, que puedan relacionarse con otros libremente y participar activamente en su propio proceso educativo emancipador. Así, participación, emancipación y democratización de las formas de relación se convierten en conceptos clave y orientadores de la práctica de la Pedagogía Social.

Las diferencias entre la Pedagogía Social y la educación Social, es que la primera aspira a consolidarse como matriz disciplinar de una formación discrecional de los educadores sociales, por tanto, se vincula a la función investigadora y formativa de la Universidad, mientras que la Educación Social como profesión y practica social busca ejercer el monopolio en un campo de servicios que se desprende de las políticas sociales del Estado de Derecho y Bienestar.

La Pedagogía Social es ciencia matriz disciplinar y materia académica, en cambio la Educación Social, es campo de prácticas educativas en el marco social.

El fin de la Educación Social es el perfeccionamiento de la persona en sus relaciones humanas y la Pedagogía Social  tiene que ocuparse en la teoría y en la práctica de que se realice este perfeccionamiento.

 Definiciones de Pedagogía Social
Pedagogía Social es la ciencia pedagógica del trabajo social.

Pedagogía Social es la ciencia práctica social y educativa no formal, que fundamenta, justifica y comprende la normativa más adecuada para la prevención, ayuda y reinserción de quienes pueden padecer o padecen, a lo largo de toda su vida, deficiencias en la socialización o en la satisfacción de necesidades básicas amparadas por los seres humanos.

La Pedagogía Social es: ciencia, disciplina y materia de enseñanza.

Pedagogía Social: es la ciencia teórica y práctica que se ocupa del estudio de la educación social, tanto en individuos normalizados como en personas o grupos con problemas de inadaptación, marginación o exclusión social, utilizando estrategias de prevención, asistencia y reinserción social o en la satisfacción de necesidades básicas amparadas por los derechos humanos.

 Pedagogía Social es la doctrina  de la formación social del individuo y de la protección infantil y juvenil.

La Pedagogía Social es una rama de la pedagogía que está orientada hacia fines específicos como parte de necesidades sociales.
Características del Pedagogo Social:
 1. Negociar las soluciones con los usuarios.

 2. Es un educador, que ayuda a la gente a dar pasos hacia el cambio desde el respeto y sin imponer la solución.

 3. Es un agente de cambio social y personal.

 4. Es un coordinador que ayuda a los grupos sociales problemáticos a coordinarse en la búsqueda de soluciones.

 5. Es un comunicador, promueve el diálogo y la solución entre la gente.

 6. Es un organizador, de la comunidad y sugeridor de proyectos y estrategias.                      
Objeto de la Pedagogía Social

El objeto material de la Pedagogía Social es el propio de la Pedagogía General: la el ser educado del hombre, que es la realización practica de una posibilidad previa, la educabilidad.

La Pedagogía Social tiene por objeto el estudio de la educación en sus relaciones con la sociedad, es decir, la acción de los grupos sociales en la formación del hombre y la influencia de la educación humana.

La Pedagogía Social es práctica investigadora y docente, su objeto es la Educación Social como práctica educativa.

Corrientes de la Pedagogía Social

En la Pedagogía Social persisten dos concepciones: 

Una que centra su punto de referencia en una educación social en, desde y por la comunidad, es decir, una misma educación para todos los miembros que en ella habitan que aspira a lograr ciertas cotas de unidad, vinculación social y armonía entre sus miembros, defendida por Paul Natorp, Paul Bergemann y Georg Kerschensteiner. 

Una segunda corriente que fija su objeto de intervención educativa en una población determinada y diferencial. Los problemas de la vida social afectan a personas concretas y la educación debe encontrar respuestas concretas para ellas. La Primera Guerra Mundial había dejado en Alemania grandes penurias y problemáticas económicas y sociales que afectaban a lo más cotidiano de la vida de las personas siendo, la infancia y la juventud las que más sufrían esas consecuencias. Corriente defendida por Herman Nohl y su discípula Gertrud Baumer.

 Ámbitos de la Pedagogía Social
La Pedagogía Social tiene ámbitos propios: la socialización, la ayuda vital y la ayuda social. Estos ámbitos se han concretado en múltiples áreas como:

-Educación infantil.

-Ayuda y asistencia a la familia.

-Atención a la juventud

-Centros y residencias para niños y jóvenes disocializados.

-Educación no formal de adultos.

-Atención a marginados.

-Animación sociocultural.

-Pedagogía laboral y ocupacional.

Relaciones y diferencias de la Pedagogía Social con otras disciplinas.

1. Con  la Psicología Social

La primera diferencia con entre la Pedagogía Social y la Psicología Social radica en que la primera es un saber pedagógico y la segunda un saber psicológico. La Psicología Social investiga y estudia la conducta social y la Pedagogía Social, investiga y estudia la vertiente educativa de las interrelaciones humanas, es decir, la Educación Social.

2. Con la Sociología de la Educación
La Pedagogía Social tiene una directa conexión con la Sociología en general y con la Sociología de la Educación en particular, hasta tal punto, que suele confundirse con ésta. Pero se diferencia por su origen: la Pedagogía Social nace en Alemania en 1898 y la Sociología de la educación nace en Francia y Estados unidos.  La Pedagogía Social se consolido con la obra de Hermann Nohl (1870-1960) y la Sociología de la  origino con las obras de John Dewey (1859-1952) y  Emile Durkheim (1858-1917).

La Pedagogía Social es axiológica y normativa, la Sociología de la educación es descriptiva, interpretativa y explicativa. 

La Pedagogía Social tiene como objeto formal la investigación y el estudio de la Educación Social, en instituciones no formales, la Sociología de la Educación no tiene funciones educativas.

3. Con el Trabajo Social.
El campo de la Pedagogía Social y el Trabajo Social son los mismos, lo que lo la diferencia es la intencionalidad.

El Trabajo Social es una actividad pluridisciplinaria, en la que intervienen médicos, psicólogos, sociólogos y pedagogos.

El Trabajo Social, como profesión nació en Estados Unidos tras la primera guerra mundial y la depresión de 1929.

El Trabajo Social se ocupa de niños, jóvenes y adultos, que necesitan asistencia, mientras que la Pedagogía Social lo hace con niños, jóvenes y adultos que necesitan intervención pedagógica.

4. Con la Pedagogía General.

La Pedagogía Social no es una ciencia aislada, sino que está en conexión con todas las que se ocupan del hombre y la sociedad.

La Pedagogía General estudia, investiga, justifica y fundamenta el proceso educativo, no distingue entre educación formal, informal y no formal, ni entre educación y heteroeducación, ni entre educación inicial y educación permanente. La Pedagogía Social es Paramétrica, porque su objeto de estudio es únicamente el parámetro o aspecto social.

5. Con la Filosofía
La Pedagogía Social, guarda relación con la Filosofía, especialmente con la ética, ya que la concepción de la vida y de los ideales humanos sirven de orientación a la sociedad y a su educación, y por tanto, a la Pedagogía social.

6. Con la Historia
La Pedagogía Social, se halla en íntima relación con la Historia, que muestra la evolución de esos ideales y el desarrollo de la cultura en cada época y cada sociedad.

7. Con la Economía y el Derecho
La Pedagogía Social guarda relacionan con la Economía y con el derecho, porque ambas estudian las condiciones materiales y jurídicas de la sociedad, y que influyen sobre la educación determinando sus límites y posibilidades en la realidad.

Origen  de la Pedagogía Social
La Pedagogía Social como teoría o disciplina científica es muy moderna, surgió a fines del siglo X1X con la obra de Paul Natorp, Pedagogía Social, de carácter estrictamente filosófico.

En el desarrollo histórico de la Pedagogía social cabe establecer así una estrecha separación entre los precursores o antecesores en la Pedagogía  Clásica, desde Platón hasta Pestalozzi, y sus fundadores o creadores teóricos en la Pedagogía Moderna, dese Natorp hasta nuestro días.

Pedagogía Clásica
La concepción social de la educación inicia, como la política, de Platón y Aristóteles, quienes no establecieron una diferencia fundamental entre sociedad y Estado, y por tanto entre pedagogía social y la pedagogía política. Platón parte en su teoría de la división de las actividades de la sociedad, basándose en razones económicas y éticas, estableciendo tres clases o estamentos sociales: la de los trabajadores, las de los guardianes y la de los regentes. Cada una debe tener una educación especial: los guardianes se educan en la gimnastica y la música y los regentes se educan sobre todo en las ciencias y la filosofía

La Pedagogía Social en Aristóteles se confunde con la pedagogía política. Aristóteles fue realista y conservador, admite ciertas instituciones, como la familia y la propiedad privada. En su concepción de la educación Aristóteles se basa más en la sociedad real, histórica, a la que se subordina. Se preocupa por la educación de los niños desde su nacimiento (en la familia) y luego al estado, que representa el bien y la educación común.

Pedagogía Medieval
En la Edad Media no se produjo una teoría social autónoma de la educación. Toda la vid especulativa estaba concentrada en la teología. Existía una realidad social con sus organizaciones e instituciones educativas correspondientes. Aquella estaba constituida por los estamentos o grupos sociales cerrados, que eran fundamentalmente tres: los nobles, los clérigos y los mercaderes y artesanos. Cada uno tenía su tipo de educación propia: los nobles, la educación caballeresca en los castillos, con su mezcla de ejercicios físicos y literarios, de adiestramiento corporal y de cultivo musical. Los clérigos, recibían su educación en los monasterios y catedrales, con su cultura erudita y eclesiástica. Los mercaderes y artesanos adquirían su aprendizaje en los gremios, y más tarde en las escuelas municipales de las ciudades, con un carácter práctico y profesional.

Pedagogía Moderna
El Renacimiento y la Reforma Protestante, no produjeron nuevas teorías sociales de educación. Su pedagogía tuvo un carácter individualista, en el primero, intelectual, y en la segunda, religioso. Los inspiradores de la Reforma, acudieron a las autoridades públicas para la difusión de sus ideas, y así surgió un nuevo tipo de educación, la educación pública religiosa.

Juan Amos Comenio (1592-1670), fue el primero en formular una concepción pedagógica social de carácter místico-humanitario. Pide que la educación se extienda a todos los hombres, sea cual fuere su situación social o su posición económica.

Juan Enríquez Pestalozzi (1746-1827), fue el verdadero fundador de la educación social autónoma. Es el primero, que concibe la educación como una función esencialmente social y humana.

Pestalozzi parte en su educación de la vida doméstica. La familia era su punto de referencia, señalaba que la educación debe estar constituida por la sociedad civil, ciudadana, que es como una prolongación de la familia, y cuyo órgano es la escuela popular.

Pedagogía Contemporánea
La pedagogía social con carácter teórico o científico se inicia con la Pedagogía social de Paul Natorp en 1898, quien es considerado como el Padre de la Pedagogía Social.

Pedagogía Social Alemana
El origen de la Pedagogía Social alemán hunde sus raíces en el cristianismo de Pestalozzi y de Froebel.

La utilización del término Pedagogía social es atribuido a Federico Adolfo Guillermo Diesterweg (1790-1866), en el año 1850, algunos autores atribuyen el término a Karl Mager, quien lo utilizo en el año 1844, con la publicación de su obra de la Padagogische Revue.

Otto Von Bismark (1815-1898), introdujo en 1880 los seguros sociales.

En la década de 1920 se produce la aparición del movimiento pedagógico- social, que pretendía paliar la penuria económica, el desempleo y la situación de orfandad de niños y jóvenes, a consecuencia de los problemas sociales que se añadió a los producidos por la primera guerra mundial. En 1921 se funda la Academia del Trabajo y se desarrollan las librerías populares, permitiendo la formación del obrero, junto con las escuelas superiores alemanas. En 1922 se aprueba la ley sobre el derecho al bienestar de la juventud, donde se regula la educación asistencial para prevenir y eliminar la marginación.

El periodo 1929-1933 nace y se consolida la  pedagogía social alemana. En este mismo periodo aparece la delincuencia juvenil y se crean los tribunales de menores y jóvenes.

En el periodo 1933 a 1949, se elimina el apoyo social a las instituciones y las corrientes sociopedagógicas y ocurre el declive de la Pedagogía Social.

A partir de 1945 se extiende por Alemania el consenso respecto  a una Pedagogía Social como disciplina que proporciona la sistematización, revisión y fundamentación del campo del trabajo social, y de cariz marcadamente praxiológica.

De 1949 en adelante la pedagogía social se consolida y Nohl retoma su pensamiento de la etapa anterior y lo perfecciona. En 1960, se constituyeron corrientes pedagógicas en ese sentido: la Teorías críticas de la Pedagogía Social, el Racionalismo crítico, la Pedagogía Social y el materialismo histórico o marxismo y la Pedagogía Social y el ecologismo.

La Pedagogía Social crítica se propone una revisión de la sociedad y de la educación, enfatizando el sentido pragmático de la ciencia.

Adolfo Desterweg (1790-1866)
Diesterweg es difusor de las ideas de Pestalozzi, y se inspira en Rousseau. Sus inquietudes orientaban la práctica educativa a las realidades humanas problemáticas, fruto de la emergente sociedad industrial y los problemas que conlleva. La educación la fundamenta en la religión, y considera que el ideal es el humanismo individualista, defiende el método natural para la instrucción.

Paul Natorp (1854-1924)
Natorp, seguidor de Kant, fue influenciado por Paltón y Pestalozzi. Considera que la educación moral que recibe el individuo es la más importante adquisición que puede hacer, superior a la educación científica y estética, y que se aprende a través de las relaciones sociales.

Para Natorp, la Pedagogía social supone una forma de identificar un triángulo inseparable: al individuo, a la comunidad y a la educación, por tanto el objeto de la Pedagogía Social es la interacción cultura-sociedad y las condiciones educativas de la vida social.

Natorp señala que el hombre se hace hombre por medio de la comunidad humana y de la educación.

Educación y comunidad, son palabras claves en la conceptualización de Natorp, señala que las condiciones sociales de la educación y las condiciones de la educación social, unidas estrechamente, forman el tema de la Pedagogía Social.

Natorp establece tres clases fundamentales de actividades sociales:

-La económica, basada en el trabajo y sometida a la regularización social.

-La política, basada en la actuación volitiva y sometida a la regulación jurídica

-La educativa, basada en la razón y sometida a la regulación cultural.

Según Natorp, la base de la Pedagogía Social se asiente sobre elementos básicos:

-Creación de una conciencia comunitaria

-Superación de la desunión del pueblo Alemania                                                            

-Eliminación de las diferencias sociales

-Democratización de la educación.

Hermann Nohl (1879-1960)
La Pedagogía Social recreada por Nohl ha de buscarse en la filosofía hermenéutica que emerge con las teorías kantianas.

Nohl asume los tres principios planteados por Dilthey:

-La autonomía de la Pedagogía.

-La relación entre Teoría y Praxis.

-La historicidad de toda realidad y teoría educativa.

Tras los desastres de la Primera Guerra Mundial, Nohl, toma como punto de partida los movimientos juveniles que ya se producían en los años 20 y entiende la necesidad de generar una Pedagogía Social decididamente orientada a la práctica. En ese momento las necesidades apuntaban a la ayuda a la infancia y juventud desvalida, abandonada o inadaptada.

La Pedagogía Social en España
En España, se utiliza el nombre de Pedagogía Social por primera vez en 1915, por José Ortega y Gasset (1883-1955), en la conferencia llamada “Pedagogía Social como programa político”, con clara influencia alemana. Miguel Unamuno en 1903, en 1903, ya reclamaba la necesidad de que en las Escuelas Normales se estudiara una verdadera Pedagogía Social, con la finalidad de formar a los maestros en técnicas de trabajo con grupos. La pedagogía Social se desarrolla en España bajo la influencia alemana y fundamentalmente la de Natorp. En 1944 se crea en la Universidad de Madrid la sección de Pedagogía, que incluía a la Pedagogía Social dentro de los planes de estudio.

La Pedagogía Social en Italia.

En tiempo de posguerra, 1950, surgen algunas publicaciones relacionadas con los campos de la pedagogía social: intervención sociocultural, educación de adultos, etc. Sus autores más relevantes son Frabboni, De Santctis, Balduzzi. La Pedagogía Social en Italia entra más vinculada a las actividades extraescolares y los medios de comunicación.

Pedagogía Social en Francia
En Francia se consolidan como ámbitos de intervención y estudio de la Pedagogía Social: la educación especializada, la animación sociocultural, la educación de adultos y la formación de la empresa.

La Pedagogía Social en los Países anglosajones
No se puede hablar de Pedagogía Social, al confundirse con el Trabajo Social.

La Pedagogía Social en Latinoamérica
En Latinoamérica se destacan autores como Paulo Freire, Ander-Egg, Kisnermann, que no fijan su atención en la Pedagogía Social, sino en ámbitos específicos de intervención como la educación de adultos, la animación sociocultural, el desarrollo comunitario, etc.

Expansión de la de la Pedagogía Social institucionalizada.
En los años 80, del siglo XX, la Pedagogía Social se orienta hacia el progresivo reconocimiento científico, académico y profesional del quehacer pedagógico-social.                                           

La Pedagogía Social amplía sus fronteras en toda Europa y América Latina a nuevas formas de educar y educarse más allá de lo escolar y la ayuda social.

La Pedagogía Social se consolida en las áreas de acción- intervención socioeducativa y las tareas de los agentes pedagógicos: en los problemas de inadaptación y marginación social, la Educación de Adultos y el Desarrollo Comunitario, la Promoción y Animación Sociocultural, el ocio y el tiempo Libre, la formación laboral, etc.

Unidad 2- 
Pedagogía Social y la Infancia, la Adolescencia y la Juventud
La Infancia

El origen en la palabra latina infantia, la infancia es la etapa de la existencia de un ser humano que se inicia en el nacimiento y se extiende hasta la pubertad. 

En algunos países, infante (del latín infantis) es una denominación legal que se aplica a los chicos que tienen menos de 7 años. De acuerdo a la Convención de los Derechos del Niño, se entiende por niño a aquella persona que aún no haya cumplido 18 años, excepto que ya haya alcanzado la mayoría de edad, de acuerdo a lo estipulado por la ley.

La infancia es una época clave de la vida, en la cual se configuran todos los resortes afectivos e intelectuales del individuo, de cuyo correcto desarrollo depende parte del éxito o fracaso posterior de cada individuo en su proyecto vital.

 A lo largo de la historia  y con variaciones en cada país, el concepto de infancia ha variado. Pese a que las vivencias de los niños están determinadas por cuestiones biológicas y propias del desarrollo psicológico, los patrones culturales también inciden en su vida. Un claro ejemplo es que décadas atrás, fuera aceptable que los niños trabajaran o contrajeran matrimonio. Hoy en día, no sólo estas prácticas no son toleradas por la sociedad, sino que diversas organizaciones y entidades se dedican a garantizar que esto no suceda, en la Republica Dominicana, según el Código para la Protección de Niños, Niñas y Adolescentes, Ley 136-03, en su Principio 11, se considera niño o niña a toda persona desde su nacimiento hasta los doce años, inclusive.

Adolescencia

Código para la protección de Niños, Niñas y Adolescentes, en su principio 11, define a la Adolescencia, como toda persona desde los trece años hasta alcanzar la mayoría de edad, que El según cumplir esta edad.

Juventud

La Ley General de Juventud No.49 -2000, en su Artículo 3, establece que son  Jóvenes para los fines de la presente ley  las personas, cuyas edades están ubicadas en el grupo de edad comprendido entre los 15 y 35 años de edad. Dicho grupo de edad no sustituye ni contraviene definiciones adoptadas en otros textos jurídicos en vigencia.
Fases de la infancia
Fase de lactancia: desde el momento del nacimiento hasta la adquisición del lenguaje y la capacidad de andar.

Primera infancia: periodo comprendido entre el final del primer año hasta el sexto o séptimo año de vida. Se caracteriza por un fuerte desarrollo de la capacidad exploratoria del niño, así como, del desarrollo intelectual con su progresivo dominio del lenguaje. En esta etapa el niño descubre la relación familiar y comienza muy primariamente la relación con los compañeros.

Segunda infancia: Comprende desde los seis o siete años hasta la pubertad, con la cual se inicia la adolescencia. La principal característica de esta fase, es que el niño se sumerge plenamente en el mundo real e intenta adaptar su comportamiento a las variables condiciones externas.

Maltrato infantil

Se denomina maltrato infantil o abuso infantil1 a cualquier acción (física, sexual o emocional) u omisión no accidental en el trato hacia un menor, por parte de sus padres o cuidadores, que le ocasiona daño físico o psicológico y que amenaza su desarrollo tanto físico como psicológico.

 Se distinguen cinco tipos básicos de maltrato infantil:

 El abuso físico;

El abuso sexual;

El maltrato emocional;

El abandono físico;

El abandono emocional.

Maltrato Físico es cualquier acción, no accidental, por parte de los padres o cuidadores que provoque daño físico o enfermedades al niño.

Abuso físico, es cualquier acción, no accidental, por parte de los padres o cuidadores que provoque daño físico o enfermedades al niño o niña.

Abandono Físico son las necesidades físicas- alimentación, vestido, higiene, protección y vigilancia en las situaciones potencialmente peligrosas, cuidados médicos, área educativa,-que no son atendida temporal o permanentemente, por ningún miembro del grupo que convive el niño o niña. La Ley dominicana, considera abandono durante más de dos meses la residencia familiar y que se sustraiga de todas o una parte de sus obligaciones de orden moral o material.

Abuso Sexual es cualquier clase de contacto sexual en un niño o niña menor de 18 años por parte de un familiar o tutor adulto desde una posición de poder o autoridad sobre el niño o niña.

Abuso Sexual, es cualquier clase de contacto sexual en un niño o una niña, menor de 18 años por parte de un familiar, tutor o cualquier otro adulto desde su posición de poder o autoridad sobre el niño o la niña.

Incesto
El incesto es todo acto de naturaleza sexual realizado por un adulto mediante engaño, violencia, amenaza, sorpresa en la persona de un niño o una niña o adolescente con el cual estuviere ligado por lazos de parentesco natural, legitimo o adoptivo, es decir, cometido por el padre, la madre, abuelo, abuela, tío,. tía, hermano, hermana, primo o prima. El incesto esta sancionado con la pena de 30 años de prisión, no hay libertad bajo fianza.

El Maltrato Psíquico es todo Maltrato caracterizado por sus manifestaciones psíquicas, psicológicas, mentales o morales, es decir, a nivel emocional (de los sentimientos) y/o a nivel intelectual (de la inteligencia, la cultura, la memoria, etc.). Ej. Acoso Laboral, Acoso Sexual, Racismo, Mobbing, Manipulación de las Masas, Acoso Escolar, etc.

Maltrato emocionales la hostilidad verbal crónica en forma de insulto, burla, desprecio o amenaza de abandono, y constante bloqueo de las iniciativas de interacción infantiles.

Abandono Emocionales la falta persistente de respuesta a señales (llantos, sonrisa) expresiones emocionales y conductas procuradoras de proximidad e interacción iniciadas por el(a) niño(a).

 Derechos de los Niños o Niñas.
Según la Convención Americana sobre los Derechos Humanos de 1969, en su artículo 19, Todo niño tiene derecho a las medidas de protección que su condición de menor requiera por parte de su familia, de la sociedad y del Estado.

Derecho a la vida
El derecho a la vida es inviolable desde la concepción hasta la muerte. No podrá establecerse, pronunciarse ni aplicarse, en ningún caso la pena de muerte. (Art. 37 de la Constitución Dom.)

La  Constitución dominicana del 2010, señala en su artículo 56 que: la familia, la sociedad  y el Estado, harán primar el interés superior del niño, niña o adolescente, tendrán la obligación de asistirles y protegerles para garantizar su desarrollo armónico e integral y el ejercicio pleno de sus derechos fundamentales, conforme a la Constitución y las leyes. En consecuencia:

1- ) Se declara del más alto interés nacional la erradicación del trabajo infantil y de todo tipo de maltrato o violencia contra las personas menores de edad. Los niños, niñas y adolescentes serán protegidos por el Estado contra toda forma de abandono, secuestro, estado de vulnerabilidad, abusos o violencia física, sicológica, moral o sexual, explotación comercial, laboral, económica y de trabajo resgosos.

2- ) Se promoverá la participación activa y progresiva de los niños, niñas y adolescentes en la vida familiar, comunitaria y social.

3- ) Los adolescentes son sujetos activos del proceso de desarrollo. El Estado, con la participación solidaria de las familias y la sociedad, creara oportunidades para estimular su tránsito productivo hacia la vida adulta.

La Asamblea General de las Naciones Unidas aprobó en 1989 un tratado que describe los derechos de los niños. La Convención sobre los Derechos del Niño explica, por ejemplo, que todo niño debería gozar de salud, disfrutar del descanso y el juego, tener una familia, un nombre y una nacionalidad.

Derecho a la Educación
La Ley 130-03, en su artículo 45, señala que todos los niños, niñas y Adolescentes tienen derecho a la educación de la más alta calidad, orientada hacia el desarrollo de sus potencialidades y de las capacidades que contribuyan a su desarrollo personal, familiar y de la sociedad. Asimismo, deberán ser preparados para ejercer plenamente sus derechos ciudadanos, respetar los derechos humanos y desarrollar los valores nacionales y culturales propios, en un marco de paz, solidaridad, tolerancia y respeto.

La educación inicial, básica y media es obligatoria y gratuita. Tanto los padres y madres como el Estado son responsables de garantizar los medios para que todos los niños y niñas completen su educación.

Derecho a la Salud
Todos los niños, niñas y adolescentes tienen derecho, desde su nacimiento, a disfrutar del nivel más alto posible de salud física y mental.

Derecho a ser criado en una familia

Todos los niños, niñas y adolescentes tienen derecho a vivir, ser criados y desarrollarse en el seno de su familia de origen.

La familia, la sociedad y el Estado, harán primar el interés superior del niño, niña y adolescente, tendrán la obligación de asistirle y protegerles para garantizar su desarrollo armónico e integral y el ejercicio pleno de sus derechos fundamentales. (Artículo 56 Constitución del 2010).

Prohibiciones a Niños, Niñas y Adolescentes, según Ley 136-03
En ningún caso podrá negarse la educación a los niños, niñas y Adolescentes alegando razones como: la ausencia de los padres, representantes  o responsables, la carencia de documentos de identidad o recursos económicos o cualquier otra causa que vulnere sus derechos. (Principio 11, articulo 45).

Las sanciones corporales y económicas, así como las colectivas, al igual que cualquier tipo de corrección que pueda ser considerada una amenaza o violación a los derechos de los educandos. (Inciso d, articulo 48, ley 136-03).

Las sanciones, retiro o expulsión, o cualquier  trato discriminatorio por causa de embarazo de una niña o adolescente (Inciso e, artículo 48, ley 136-03).

La falta de pago de cuotas o servicios educativos específicos por parte de los padres o responsables en los centros educativos públicos o privados no podrá ser causa para discriminar o sancionar, en cualquier forma, a niños, niñas o adolescentes. (Inciso f, articulo 48, ley 136-03).

Los niños y niñas menores de trece años, en ningún caso, son responsables penalmente, por tanto no pueden ser detenidos, ni privados de su libertad, ni sancionado por autoridad alguna. (Párrafo, del artículo 223, ley 136-03).

La entrada a establecimientos comerciales donde se consuman bebidas alcohólicas, casas de juegos y de apuesta. (artiulo23, ley 136-03).

Las visitas  y el hospedaje de niños, niñas y adolescentes en hoteles, moteles o cualquier establecimiento del ramo, que no estén acompañado por sus padres o responsable (artículo 24, ley 136-03).

La comercialización, la prostitución y la utilización en pornografía de niños, niñas y adolescentes. (Artículo 25, ley 136-03).

Se prohíbe el trabajo laboral de las personas menores de 14 años. (Artículo 40, ley 136-03 y 245 de la Ley 16-92).No obstante, en beneficio dela arte, la ciencia o de la enseñanza, el Secretario de Estado de Trabajo, por medio de permisos individuales, podrá autorizar que menores de catorce años puedan ser empleados en espectáculos públicos, radio, televisión o películas cinematográficas como actores o figurantes.

 Los menores de edad disfrutan de los mismos derechos y tienen los mismos deberes que los mayores, en lo que concierne a las leyes de trabajo, sin más excepciones que las establecidas en el presente Código.

Trabajo de los Menores, según Código de Trabajo de la Republica Dominicana, Art. 246 y siguientes:

Los menores  de 16 años no pueden ser empleados ni trabajar de noche, durante un periodo de 12 horas consecutivas, el cual será fijado por el Secretario de Estado de Trabajo y que necesariamente, no podrá comenzar después de las seis de la mañana. No están sujetos a estas limitaciones los menores de 16 años que realicen trabajos en empresas familiares en la que estén empleados los padres y sus hijos y pupilo.

Ningún menor de 16 años puede trabajar en trabajos peligrosos o insalubres, ni como mensajero en la distribución o entrega de mercancías o mensajes, ser empleado en el expendio al detalle de bebidas embriagantes.

Ningún niño, niña o adolescente podrá viajar fuera del país si no es en compañía de su padre, madre o responsable, será necesario la presentación de una autorización debidamente legalizada por un Notario Público. En ausencia del padre o de la madre, aquel que tuviere la guarda presentara una certificación del tribunal de Niños, Niñas o Adolescentes, donde haga constar la misma. (Artículo 204, ley 136-03).
Servicios sociales para atender a niños, niñas y adolescente, en la Republica Dominicana.

Consejo Nacional para la Niñez y Adolescencia (CONANI)

El Consejo Nacional para la Niñez y la Adolescencia (CONANI), es una institución descentralizada del Estado Dominicano, con personalidad jurídica y patrimonio propio, como órgano administrativo del Sistema de Protección de los Derechos de Niños, Niñas y Adolescentes.

Es el organismo responsable  de vincular, por todos los medios posibles a niños, niñas y adolescentes que se hayan ausentado o desertado en una escuela pública.

Aldeas Infantiles SOS – República Dominicana
 Es una organización internacional de desarrollo social sin fines de lucro, no gubernamental e independiente. Aldeas Infantiles SOS desarrolla su labor en el mundo desde 1949. Su objetivo es ofrecer a los niños, niñas y jóvenes privados del cuidado de sus padres, o que por alguna razón no pueden estar con sus familias de origen, un entorno familiar y una formación sólida para alcanzar una vida autónoma.
Su misión es integrar social y familiarmente a los niños, niñas y jóvenes, impulsando su autonomía y emancipación en igualdad de derechos y obligaciones que el resto de los jóvenes, consiguiendo que sean y se sientan ciudadanos válidos para la sociedad.
Casas de Acogidas o Refugios, para albergar mujeres, niños, niñas y adolescentes

Víctimas de violencia intrafamiliar o doméstica

Las Casas de Acogidas o Refugios, se instituyen en todo el territorio nacional que servirán de albergue seguro, de manera temporal, a las mujeres, niños, niñas y adolescentes víctimas de violencia intrafamiliar o doméstica.

 Estas Casas o Refugios tienen como objetivos principal es proteger a las mujeres, niños, niñas y adolescentes de la muerte violenta y/o de la agresión física, psicológica o sexual por parte de sus agresores al momento que demanden tal protección a las autoridades correspondientes y ofrecerles apoyo social, legal y de salud.

Las autoridades están en la obligación de ordenar el internamiento inmediato de la posible víctima, al momento mismo que ésta presente su denuncia y solicite tal protección. Las autoridades deben mantener bajo estricta discreción el lugar donde ésta sea remitida.

La permanencia en una Casa de Acogida o Refugio tendrá una duración máxima de 30 días, a partir de los cuales se procurará buscar alternativa diferente al caso de protección solicitado por la posible víctima.

Como forma de mantener una relación directa entre las Casas de Acogidas o Refugios y las autoridades encargadas de prevenir la ocurrencia de hechos de sangre, dichas instituciones estarán bajo la dependencia de la Secretaría de Estado de la Mujer; serán dirigidas por un Consejo presidido por la Secretaría de Estado de la Mujer, una representante de la Secretaría de Estado de Salud Pública y Asistencia Social (MIPAS), una representación de la Procuraduría General de la República, una representación del Organismo Rector de Niños, Niñas y Adolescentes y una representación de una organización no gubernamental (ONG), que trabaje en el área de asistencia a este tipo de víctimas.
Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia
La UNICEF es el fondo de las Naciones Unidas para la Infancia que fue fundado en 1946 con el objetivo de promover la protección de los derechos de los niños, ayudándolos a satisfacer sus necesidades más importantes e intentando darles la oportunidad de mejores condiciones para el desarrollo de su potencial.

La UNICEF fue creada por la Asamblea General de las Naciones Unidas debido a la urgencia de asistencia con que contaban los niños y niñas al terminar la Segunda Guerra Mundial. En un comienzo era llamada Fondo Internacional de las Naciones Unidas de Auxilio a la Infancia, sin embargo, en el mes de Octubre de 1953 se convirtió en una entidad permanente de las Naciones Unidas, a fin de cubrir las necesidades de los niños y niñas de los países en vías de desarrollo.

Para cumplir con estos objetivos, la UNICEF se ha establecido en más de 155 países a lo largo de todo el mundo, llevando a cabo trabajos en hogares, escuelas, centros de salud y todo tipo de instituciones, incluyendo en sus labores a la comunidad en la que se encuentra presente gracias al apoyo y colaboración mutua con los gobiernos, las iglesias, la sociedad civil, sus voluntarios y otras importantes instituciones internacionales.

Se trata de una enorme organización sin fines de lucro que tiene por prioridad el bienestar y el desarrollo pleno de los niños y niñas de todo el mundo en forma no discriminatoria. No obstante, el trabajo se ha priorizado en aquellos sectores donde los niños resultan más desfavorecidos, tal como sucede con los niños que viven en zonas de guerra y desastres, así como también, aquellos que sufren de explotación laboral, o bien violencia, pobreza extrema y discapacidad.

Protección del Menor mediante las Estancia Infantiles, según la ley de Seguridad Social (artículo 134 y 135, Ley 87-01).

El Sistema Dominicano de Seguridad Social (SDSS) desarrollara servicios de estancias infantiles para atender a los hijos de los trabajadores, desde los cuarenta y cinco días de nacidos hasta cumplir cinco años de edad.

Las estancias infantiles otorgaran atención física, educativa y afectiva mediante las siguientes prestaciones:

a) Alimentación apropiada a su edad y salud,

b) Servicios de salud materno-infantil,\

c) Educación pre-escolar (Educación Inicial).

d) Actividades de desarrollo psico-social,

e) Recreación.

Casa-Hogar
Casa-hogar, su sinónimo es orfanato.....es una institución encargada del cuidado de los menores de edad, huérfanos o abandonados, y de los niños o adolescentes a quienes las autoridades han separado de sus progenitores, retirándoles la patria potestad, en neutro país, podemos citar algunas como: el Hogar Doña Chucha, Hogar de Niñas MADELAES, Inc., el Programa de COROMOTO, etc.

Plan Internacional
Plan Internacional es una organización humanitaria de desarrollo comunitario centrado en la niñez, sin afiliación religiosa, política o gubernamental.  

En República Dominicana, comenzamos a trabajar el 04 de mayo del año 1987 bajo el marco legal del país, en el sector de Herrera, en la ciudad de Santo Domingo. 

Por medio del enfoque de Desarrollo Comunitario Centrado en la Niñez, que nos permite asistir a niños y niñas, familias y comunidades en acciones conjuntas para abordar las causas estructurales de la pobreza, trabajamos directamente con aproximadamente 30,000 niños y niñas patrocinados, beneficiando a sus familias y sus comunidades.

Visión
Un mundo en el que todos los niños y niñas puedan desarrollar plenamente sus capacidades, en el seno de sociedades que respeten los derechos y la dignidad de las personas.

Misión
Lograr mejoras duraderas en la calidad de vida de los niños y niñas que viven en situaciones de desventaja en los países en vía de desarrollo, a través de un proceso que une a las personas de todas las culturas y que añada un propósito y valores a sus vidas: Permitiendo a los niños, niñas, adolescentes y jóvenes de precaria condición económica, sus familias y sus comunidades, satisfacer sus necesidades básicas y aumentar sus capacidades para participar  y beneficiarse dentro de sus sociedades. Construyendo relaciones para aumentar el entendimiento y la unidad entre personas de diferentes culturas y países. Promocionando los derechos e intereses de los niños y las niñas del mundo.

Desarrollo Social de la Adolescencia
En la importancia de la evolución en la formación de la personalidad del adolescente, estriba en que representa el tránsito del niño al adulto (de niña a mujer).

En la adolescencia ocurren una serie de fenómenos variados, profundos y contradictorios.: cambios corporales (que constituyen la pubertad y se notan sobre todo en la esfera sexual), autoafirmación de la personalidad, descubrimiento del yo, deseo de intimidad, aparición del espíritu crítico, oposición a los padres, búsqueda del compañero, crisis religiosa, descubrimiento del otro sexo y notable emotividad. 

La Juventud

La juventud constituye un elemento social no bien integrado, es la expresión del choque generacional con sus múltiples manifestaciones de rebeldía, contestación, marginación voluntaria e involuntaria, modas, costumbres e ideales.

Por el Papel que juega la juventud en la sociedad, la Asamblea general de las Naciones unidas declaro el año 1985 como Año Internacional de la Juventud.

Política de Juventud, en República Dominicana
Para transformar a adolescentes y jóvenes en actores sociales se necesitan tres ingredientes: objetivos personales, capacidad y posibilidad de comunicar y conciencia de ciudadanía, y añadiríamos: un contexto social con un mínimo de condiciones para lograr estos tres.

La Juventud necesita aprender a expresar lo que perciben en si mismos/as y en los demás y necesitan una conciencia de ciudadanía que no termina en el paternalismo, sino que tienen la posibilidad de influir en las decisiones que afectan la vida colectiva, que se les ve y se les escucha.

La política de adolescencia y Juventud requerirá de una apertura de la sociedad hacia las y los jóvenes y de una reconstrucción de éstos individualmente y sentirse miembros de una sociedad.

La política debe coordinar y articular esfuerzos no meramente administrativa, sino estratégica y funcionalmente.

El problema de la Juventud no es que tropiece con barreras al intentar realizar sus aspiraciones; el problema es que le faltan aspiraciones, proyectos e ideología fuera de la vida pública.

Los componentes de las políticas públicas expresan una noción descriptiva de las mismas como lugar crítico

Fomentar la creación de espacios alternativos de expresión juvenil tales como redes de información, mesas de discusión, foros municipales, provinciales y nacionales de juventud y de otro tipo. 

Política Sectorial Pública de Desarrollo de la Juventud, en la Rep. Dom., ley 49-00 
La Política Pública Sobre Juventud. Las políticas sectoriales de juventud, las cuales se definen como el compromiso del Estado por impulsar líneas básicas de acción a favor de y con los y las jóvenes dominicanos a través de las instituciones competentes de carácter público y privado en los distintos niveles de la vida nacional, en las áreas que se definen en los artículos siguientes.

La Educación. La política sectorial de educación tiene por finalidad: a) Establecer políticas educativas orientadas a incrementar las posibilidades de desarrollo integral de los y las jóvenes. b) Desarrollar estrategias para la articulación de las políticas educativas con otras políticas sectoriales, instancias, programas e iniciativas de desarrollo comunitario. c) Garantizar la participación de los y las jóvenes como sujetos activos en el proceso educativo formal y no formal. d) Introducir las innovaciones que fueren necesarias para incrementar la calidad de la educación adaptándola a las necesidades de los y las jóvenes. e) La innovación curricular ha de contener los componentes básicos para la formación de un espíritu crítico en los jóvenes, fundamentados en los valores centrales de la democracia y la cultura de la participación.

La Salud. La política Sectorial de Salud tiene por finalidad: a) Crear y promover con la participación de los y las jóvenes una agenda pública de salud integral adaptada a sus necesidades. b) Reconocer a la población joven como un grupo diferenciado con necesidades específicas de atención al interior del sector salud. c) Garantizar la cobertura nacional de servicios de salud integral, incluidos los de salud sexual y reproductiva, bajo criterios de confidencialidad, profesionalidad y alta calidad sin discriminación de ningún tipo y con perspectiva de género que promuevan el desarrollo de los y las jóvenes. d) Crear y promover a través de las sectoriales correspondientes, un Sistema de Apoyo y Seguimiento para los y las jóvenes en condiciones especiales tales como: discapacitados, enfermos terminales, encarcelados, adictos a sustancias controladas y prohibidas, que permita su integración a la sociedad en forma apropiada.

Cultura. La política sectorial de cultura tiene por finalidad: a) Promover entre los y las jóvenes el conocimiento de la Cultura Nacional tomando en cuenta los distintos elementos que la constituyen y que conforman la base de la Identidad Nacional. b) Respetar las distintas manifestaciones culturales propias de los y las jóvenes independientemente de los grupos sociales o étnicos a los que pertenezcan. c) Propiciar iniciativas y/o acciones tendentes al desarrollo de los y las jóvenes dentro de los ámbitos de las distintas expresiones del arte procurando la mayor participación social posible. 

Deporte y Recreación. La política sectorial de deporte y recreación tiene por finalidad: a) Fomentar la participación masiva de todos los y las jóvenes en actividades físico deportivas y de uso del tiempo libre que faciliten su desarrollo e integración social, independientemente de las dificultades físico-motoras y f) Fomentar la creación de espacios alternativos de expresión juvenil tales como redes de información, mesas de discusión, foros municipales, provinciales y nacionales de juventud y de otro tipo.

Trabajo y Capacitación para el  Empleo.- La política sectorial de capacitación y empleo tiene por finalidad: a) Garantizar la inserción en el mercado laboral de los y las jóvenes para facilitar su desarrollo integral y con ello contribuir al desarrollo económico y al bienestar general de la nación. b) Incrementar las alternativas de inserción laboral para los y las jóvenes mediante la oferta de posibilidades ocupacionales que les permitan la satisfacción de sus necesidades y el mejoramiento de la calidad de vida de los mismos. c) Establecer ofertas de servicios coordinados de capacitación para jóvenes en el marco del desarrollo de competencias profesionales. d) Formular iniciativas y estrategias tendentes a enfrentar las dificultades sociales que puedan impedir o limitar el acceso de los y las jóvenes al mercado laboral. e) Valorar y contabilizar el trabajo voluntario de los y las jóvenes como medio de reconocer e incorporar a las cuentas nacionales su contribución al desarrollo económico nacional. f) Promover en el marco de la presente “Política de Trabajo y Capacitación para el Empleo”, el reconocimiento formal de programas tales como: Empleos de medio tiempo, pasantías, trabajos de verano y otros similares, como mecanismos que potencializan la formación de los y las jóvenes como recursos humanos de alta calificación y competitividad, por lo que deberán ser alentados tanto por el sector público como privado.

Instrumentos de la Política Púbica Sobre Juventud. Para facilitar la ejecución y operatividad de las políticas sectoriales de juventud, se entenderán como instrumentos de las mismas, los distintos planes, programas, proyectos e iniciativas en desarrollo al momento de promulgación de la Ley, o que se formulen en el futuro, así como los mecanismos institucionales establecidos de canalización y colocación de futuro, así como los mecanismos institucionales establecidos de canalización y colocación de recursos y de acciones a través de las distintas instituciones públicas y privadas con incidencia en el tema de juventud.

Unidad 3-
Educación para Jóvenes y Adultos (Sub-Sistema de Adultos)

No existe un modelo de Educación de Adultos, sino varios y distinto el uno de los otros, por ejemplo, tenemos la educación de adultos: escolar, cultural, profesional y social.

Educación de adultos escolar, es aquella que pretende proporcionar a los adultos la enseñanza que debía darles la escuela y que, por diversas razones, no lo hizo, por lo regular con tres niveles de enseñanza: la alfabetización, la educación básica y la enseñanza secundaria o profesional.

Educación  de adultos cultural, es la amas antigua de las formas de educación de adultos, pues se viene desarrollando espontáneamente en toda sociedad culta, y según el nivel de cultura común. Es una amplia oferta que se hace a las personas para que completen y amplíen sus conocimientos (históricos, literarios, político), se formen habilidades (artísticas, fotográficas, musicales, culinarias) y adquieran nuevas capacidades (idiomas, informáticas, tecnología).

Las iniciativas de este tipo de formación son privadas allí donde rige una economía liberal, quien la oferta puede hacerlo en plan lucrativo.

Educación de adultos profesional, la educación permanente implica la formación profesional en los adultos, con numerosos matices: los reciclajes profesionales, que pueden ser ofertados por las propias empresas, las cuales buscan formar sus cuadros; la capacitación de sus cuadros en la empresa, o capacitación de sus cuadros para el buen ejercicio de sus funciones o para el desempeño de otras superiores y los trabajadores que por ley, pueden disfrutar de un cierto número de horas laboral para emplearlo en su formación.

Educación de adultos social, es aquella que se da en la personalidad, en la mentalidad, en lo valores y en las actitudes personales.

Programas de la educación de adultos social comunitaria.
En la educación de adultos especial la enseñanza no es primordial, es una figura en el proyecto, por cuanto sin cultura los individuos y las comunidades no son nada ni pueden ser nada y se orienta hacia las siguientes experiencias:

-El desarrollo comunitario es el proyecto de ayudar a las colectividades atrasadas en aspectos existenciales básicos (higiene, alimentación, salud, vivienda, cultura, trabajo, economía, educación, etc.) para que despeguen, desde si mimos, hasta ponerse en vías de un desarrollo vital y social autónomo.

Desarrollo comunitario es el conjunto de procesos operativos destinados a desarrollar la o las comunidades en donde se aplica esa metodología.

Un programa de educación de adultos comunitaria comprende los siguientes aspectos: la alfabetización, una educación doméstica, sanitaria, de cuidado de los hijos y alimentaria, una iniciación en la práctica agrícola, artesanal y de pequeña industria, una formación profesional, la formación cívica, política, económica y sindical, un conocimiento y precio de la cultura en sus principales manifestaciones y la educación para el uso y el tiempo libre.

La investigación participativa constituye el método de educación de adultos propuesto y recomendado por la organización internacional ICAE, cuyas características son las siguientes:

a-) Es un proceso de “conocer y actuar”, b-) La investigación participativa se inicia en la realidad concreta que los marginados pretenden modificar, c-) Pueden variar la extensión y naturaleza de la participación, d-) la población ha de tener el control del proceso, e-) en la recogida de datos se puede utilizar la investigación tradicional, pero dando mucho peso a las posturas cualitativas hermenéuticas (investigación-acción) y la comunicación interpersonal, f-) se trata de un proceso colectivo y es una experiencia educativa.

Modelos mundiales de educación de adultos
Educación de adultos en los países nórdicos europeos. En estos países la tasa de analfabetismo entre la población es de 3 al 5%, se excluye la mera instrucción como objetivo de la educación de adultos. Entre estos países, tenemos a: Suecia, Dinamarca, Holanda y Bélgica.

Educación de adultos en la Europa central. Los países de Europa central son los que marcan la pauta cultural en el mundo, Las metodologías que se aplican en el Tercer Mundo y el modelo liberal socialista en educación de adultos, han surgido en países centroeuropeo. Entre los países que conforman la Europa Central: Alemania, Francia.

Educación de adultos en Europa meridional. En los países de Europa meridional la educación permanente es menos floreciente que en las del centro y norte del continente. Países destacados: Italia, Portugal y Grecia.

El modelo comunista de educación de adultos. En los países comunistas (China y Cuba) se cuida mucho la educación de adultos, no solo como ideal socialista, sino porque constituye un buen medio de control ideológico sobre la población. Ofrece uno caracteres típicos y constantes. 1) Está centralizado. 2) Tiene un carácter didáctico. 3) Posee un trasfondo ideológico.

Las universidades populares. Las universidades populares responden a una concepción socialista de la formación de adultos, empeñada en democratizar el saber y extenderlo a todos sin dejar lugar a privilegios elitista. La idea de una trasmisión de conocimientos y habilidades predomina sobre la de inducir comportamientos críticos y transformadores de la sociedad.

La educación de adultos en los organismos internacionales (el modelo liberal). Estos organismos conciben la educación de adultos como un aprendizaje centrado en el sujeto, autónomo, global, liberador y con proyección profesional, la metodología empleada es activa, integrada, participativa y con proyección social.

El Consejo de Europa. Cuenta con una División de Educación Extraescolar, que cuida del tema de la educación de adultos, situándola en el contexto cultural de la Europa contemporánea. Propone que la educación de adultos se base en principio de “autoformación asistida” y se realice en el seno de pequeños grupos.

El Consejo Europeo concibe la educación de adultos permanente  como base de la participación y la autogestión, la descentralización y la interdisciplinariedad, y enfocando, la educación de personas adultas hacia las necesidades económicas y profesionales.

Oficina Europea de Educación de Adultos. Es una organización no gubernamental que promueve un sistema comprensivo para el intercambio de información entre  las personas, fomentando la educación de adultos en Europa, ayuda a una mejor comprensión mutua y a superar los problemas de la época.

Modelo latinoamericano de educación de adultos. En Latinoamérica la educación de adultos tiene un modelo con personalidad propia, adaptándose a las necesidades locales, con sus características de educación popular y liberacionista.

En América latina participan en la educación popular diversas instancias: el Estado,, las Iglesias, las ONG, las Organizaciones populares y los partidos políticos. Pero su participación varia tanto en cantidad como en el tipo de formación dada. La modalidad de educación de adultos escolar es ejercida por el Estado en un 75%, la modalidad no formal, es asumida por las ONG en un 50% y por las Iglesias un 25%.

Andragogia
La Andragogia es la rama de la filosofía que estudia la educación o escuelas de adultos. El método empleado en la educación de adultos es el andragógico.

Origen de la Andragogia
El termino andragogia aparece por primera vez en 1833, con el alemán Alexander Kapp, para dar explicación a la teoría educativa de Platón, a principio del siglo XX, Eugen Rosenback, se refiere al término, como conjunto de elementos curriculares propios de la educación de adultos, como son: profesores, métodos y adultos, Eduard C. Linderman fue el primer norteamericano en introducir ese término en sus dos libros. Identifica desde un enfoque sistémico un esquema con lo que supone son claves del aprendizaje del adulto.                                                                                                        

El norteamericano Malcolm Knowles (1913-1997), es considerado como el padre de la educación de adultos, al elaborar una teoría de la andragogia más acabada, considerándola como “el arte y la ciencia de ayudar a adultos a aprender”. Consideraba que los adultos necesitan ser participantes activos de su propio aprendizaje y en consecuencia:

-Los adultos se motivan a aprender cuando tienen necesidades;

-La orientación para aprender se centra en la vida;

-Los adultos tienen necesidades de autodirigirse;

-Las diferencias individuales se incrementan con la edad.

La integración básica sobre educación de adultos se inició en Europa (Inglaterra) y Estados Unidos y a finales de los años cincuenta, que se inician los esfuerzos de sistematizar, articular y difundir teorías acerca del aprendizaje del humano adulto, así como las estrategias y métodos capaces de expresarse en términos de una didáctica de aprendizaje que no es un  niño ni adolescente: el adulto.

En el siglo X1X en algunos países de Europa se generaliza las clases de adultos por la noche, así como los sábados y como los domingos.

Educación para Jóvenes y Adultos en la Republica Dominicana
El Subsistema de Adultos, es el proceso integral y permanente, destinado a, lograr, tanto la formación de los adultos que por diferentes motivos no pudieron recibir  la educación  sistemática regular como las de aquellos, que habiéndola recibido a Nivel Básico y Medio, deseen adquirir formación en el campo profesional para integrarse al   desarrollo laboral, productivo del país y para su autorrealización.

Orígenes de la Educación de Adultos en la Republica Dominicana


La Educación de Adultos en la República Dominicana inició su labor con las Escuelas de emergencia creadas por la Ley 543, del 3 de septiembre del 1941. Desde entonces este tipo de educación ha tenido un proceso de reformas curriculares. 

Esta educación tiene sus antecedentes en las Escuelas Populares que funcionaban en horas de la noche en Clubes, Iglesias y Centros Comunitarios a principio de la década de los 70’s y cuyo personal docente estaba conformado por sacerdotes y otros profesionales de diversas áreas que residían en los mismos lugares donde funcionaban los centros de enseñanza – aprendizaje. En ese entonces, el proceso de enseñanza en términos académicos se organizaba por grados.

Fue a partir de la primera mitad de la década de los 80’s, cuando la Secretaría de Estado de Educación creó las Escuelas Nocturnas y comenzó a ofrecer Educación Básica para la población de jóvenes y adultos en horas de la noche, en Centros Educativos Públicos. Todavía en ese momento el proceso de enseñanza continuaba organizado por grados.

En el marco del Plan Decenal de Educación 1992 – 2000 ocurrió uno de los primeros procesos de reforma de la Educación Dominicana. Esta reforma permitió la elaboración de un currículo diseñado especialmente para la educación de personas jóvenes y adultas, el cual se puso en vigencia a través de la Ordenanza 1’95. Igualmente se elaboró un sistema de evaluación del currículo de la Educación de Adultos a través de la Ordenanza 1’96.

Todo este movimiento en el Sistema Educativo Dominicano condujo hacia la reforma de la Ley General de Educación, la cual permitió que la Educación de Adultos lograra el estatus jurídico de Subsistema. 

Conjuntamente con este acontecimiento se fue propiciando una visión diferente de los programas de educación de adultos, diseñando programas especiales de alfabetización, tales como: Programa de Alfabetización y Educación Básica para Adultos (PRALEB), la Jornada Nacional de Alfabetización (JNA), el Programa de Alfabetización de la Zona Fronteriza y Samaná (Proalfsa), entre otros.
La puesta en marcha de estos programas permitió la elaboración de materiales educativos con metodologías educativas destinadas a la educación de la población joven y adulta, tanto en alfabetización y educación básica como en educación media de adultos.

Desde el año 1999 esta tarea se hizo sistemática y continua. En ese año se dotó a los Centros de Educación de Adultos de los materiales adecuados y necesarios para el trabajo que se realiza en cada ciclo educativo, respondiendo a una demanda de los/as docentes y de los/as estudiantes.

Otra iniciativa importante ha sido la implementación del Programa de Educación Básica y Bachillerato a Distancia, PREPARA, desde el año 2001, el cual implicó la producción de materiales didácticos acorde a la metodología semipresencial aplicada en el Tercer Ciclo del Nivel Básico y en el Nivel Medio de Adultos. Este programa se ha ido fortaleciendo en cada año lectivo. 

En el ámbito de la Educación Formal (escolarizada) se desarrolla la Educación Básica de Adultos en escuelas que funcionan en tanda nocturna, en el marco del calendario escolar definido a nivel nacional.

Las áreas del Subsistema de la educación de adultos, deberán estar estrechamente vinculadas al nivel de desarrollo alcanzado por la sociedad dominicana y se reconocen las siguientes áreas: Alfabetización, Educación Básica, Media y Capacitación Profesional.

Alfabetización de Personas Jóvenes y Adultas    

La Alfabetización de Personas Jóvenes y Adultas se desarrolla a través de programas coordinados por instituciones gubernamentales y de la sociedad civil. Estas instituciones pertenecen a la Red Nacional de Alfabetización, la cual es una estrategia que promueve la construcción y el fortalecimiento de un espacio amplio y plural de cooperación entre sectores que asumen la tarea de disminuir el  analfabetismo en la República Dominicana.

Educación Básica de Adultos 
La Educación Básica de Adultos es una oferta educativa que proporciona la formación a personas mayores de 14 años que por diferentes razones no han podido concluir el nivel básico. 

La Educación Básica de Adultos está diseñada para desarrollarse en cinco años como máximo, en función de la posibilidad de cursarla en menos tiempo, de acuerdo a las posibilidades del adulto.

Educación Media a Distancia y Semipresencial para Personas Jóvenes y Adultas (PREPARA).

La Educación Media se ofrece en la modalidad semi-presencial, en cursos regulares o acelerados en días laborables o en fines de semana, a través del Programa de Educación Media Semipresencial, mejor conocido como PREPARA. 

PREPARA 

Prepara es un Programa del Ministerio de Educación (MINERD) que permite finalizar los estudios de bachillerato estudiando en la casa, asistiendo a clase sólo 7 (siete) horas a la semana (el Bachillerato Regular) y 9 (nueve) horas (el Bachillerato Acelerado).  

Los materiales educativos consisten en 9 (nueve) módulos. Cada uno de los módulos presenta temáticas para ser estudiadas a lo largo del mes.

Educación para el Trabajo   

Los cursos de capacitación para el trabajo proporcionan una educación técnica y laboral que responde a las características, necesidades e intereses de las personas jóvenes y adultas y del entorno social en que viven de Educación 66-97.

Unidad 4- 
Educación popular


La educación popular es una serie de técnicas y dinámicas que se aprenden en talleres, de manera grupal, a través de socio dramas, lluvias de ideas, tarjetas y juegos, y donde se aprende colectivamente, sin que nadie enseñe a nadie, partiendo de práctica, teorizando sobre ella y volviendo a ella para transformarla.


Se llama educación popular porque es para el pueblo. Se emplea el método dialectico, el cual consiste en observar la realidad, analizar esa realidad y propiciar las transformaciones de esa realidad.

La educación popular ha sido alentada en Latinoamérica por la inoperancia del sistema educativo, la necesidad de cambiar sistemas sociales injustos, el deseo de hacer llegar la instrucción a amplios sectores marginados de la misma y la conveniencia de impulsar el desarrollo de los pueblos. En este proceso, han intervenido factores como: la crisis económica, el advenimiento de la tecnología y la emergencia de nuevos colectivos, como los de las mujeres, de indígenas y de gente de barrio.

La educación popular constituye una realidad bastante compleja que, para ser conocida, junto al análisis se requiere también una actitud exist5encial, sentido social y una sensibilidad afectiva. Los factores que explican su aparición en América Latina son: la maduración social y cultural de América Latina, el contexto revolucionario de los pueblos, el influjo de la Escuela de Frankfurt y la presencia de la Teología de la Liberación

Características de la educación popular

1- ) Los agentes educativos son los propios educandos.

2- ) El sujeto de educación es el pueblo sometido a opresiones.

3- ) El método de aprendizaje es a partir de experiencias cotidianas colectivas

4- ) El fin de la educación es que las clases populares se liberen de la opresión y consoliden su poder en la sociedad.

5- ) El propósito de la educación es preparar para la revolución social.

6- ) La acción educadora tiene una proyección política.

Objetivos de la educación popular.
1- ) Apoyar el cambio cultural.

2- ) Fortalecer las organizaciones populares y de todo el movimiento popular.

3- ) Rescate y potenciación de la cultura popular.

4- ) La autoformación.

5- ) Una profundización en la democracia.

6- ) La autogestión.

7- ) El logro de las reivindicaciones concretas.

8-) La concientización.

Principios pedagógicos de la educación popular.

Los principios pedagógicos de la educación popular son el aprendizaje colectivo, el realismo científico (vinculación de la vida concreta), y su carácter transformador, dialogal, critico, participativo y creativo. Utiliza una metodología dialéctica, que permitirá conocer la realidad para transformarla.

Técnicas en que se fundamenta la educación popular
Las técnicas de la educación popular se basan en que hay que partir de la realidad, reflexionar esa realidad y volver a la realidad practicando, corrigiendo las fallas que se han descubierto en la reflexión, y esto es una espiral que va siempre de esa manera.: partir de la realidad, reflexionar sobre la realidad, la gente se va educando y resulta que se da el proceso enseñanza-aprendizaje en que nadie es el maestro y nadie es el alumno, todos estamos al mismo nivel.

Origen de la educación popular.

La educación popular nació en América latina en los años 60. Específicamente en Brasil, con la experiencia de Paulo Friere, según algunos autores.


Otros dicen que el problema de la educaci0on popular está ligado al proceso de la educación de adultos iniciado en Dinamarca en el año 1949.

Una tercera posición señala que el surgimiento de la educación de adultos, está ligado al proceso de las universidades populares en las experiencias fundamentalmente del Perú, El Salvador y Cuba, en la década del 20.

A partir de 1970, la educación popular aparece ligada a las organizaciones políticas y eclesiales y aparece con cinco tendencias:

1- ) Una nueva izquierda cuya característica principal es la línea de Moscú. Establece su presencia política en algunos casos como acercamiento Chino, en otros casos como acercamiento al modelo Albanes, al modelo Vietnamita.

2- ) Una segunda tendencia, es la creación de entidades de investigación. Estas buscan fundamentalmente superar el asistencialismo y la caridad y buscan superar esos procesos de asistencialismo o caridad por la vía de la educación y una educación que comienza a tener nexos con procesos de investigación, se da a lo largo del continente y es el origen de las ONGs: Organizaciones No Gubernamentales.

3-) Una tercera posición, son  los grupos de base que comienzan una acción en las comunidades, estos grupos fundamentalmente vienen de universidades, Facultades de Ciencias Sociales, que buscan tener incidencia y un proceso dentro de los sectores Populares, haciendo que su articulación tenga una articulación con la realidad.

4-) Una cuarta posición, la conforman las organizaciones de corte populista,, que aparecen a lo largo del continente. Es el resurgir de las organizaciones populistas: en Colombia es la ANAPO-Socialista, con derivaciones en el M-19. En Perú son las organizaciones que empiezan a darse en torno a militares progresistas, es el surgimiento del APRA. Es el surgimiento de los procesos Peronista en la Argentina.

5- ) Y una última tendencia, una serie de organizaciones eclesiales que desde la lectura del Evangelio y la Conferencia Episcopal de Medellín (1968), se plantean la opción para trabajar por los pobres, asumiendo la vida de estos.

Paulo Freire (1921-1997)
 Una de las principales figuras de esta práctica es el educador brasileño Paulo Freire, quien desarrolló un programa de alfabetización de los oprimidos y divulgó por el mundo sus ideas al respecto. Es un modelo de ruptura en relación muchas veces con las prácticas de resistencia. Además, está íntimamente ligada con la desnaturalización de la realidad y la transformación radical de la sociedad.

 Concepción de la escuela según Paulo Freire
 “La escuela es… el lugar donde se hacen amigos, no se trata sólo de edificios, aulas, salas, pizarras, programas, horarios, conceptos… Escuela es sobre todo, gente, gente que trabaja, que estudia, que se alegra, se conoce, se estima. El director es gente, el coordinador es gente, el profesor es gente, el alumno es gente, cada funcionario es gente. Y la escuela será cada vez mejor, en la medida en que cada uno se comporte como compañero, amigo, hermano. Nada de isla donde la gente esté rodeada de cercados por todos los lados. Nada de convivir las personas y que después descubras que no existe amistad con nadie. Nada de ser como el bloque que forman las paredes, indiferente, frío, solo. Importante en la escuela no es sólo estudiar, no es sólo trabajar, es también crear lazos de amistad, es crear un ambiente de camaradería, es convivir, es unirse. Ahora bien, es lógico… que en una escuela así sea fácil estudiar, trabajar, crecer, hacer amigos, educarse, ser feliz”.

 A partir de este poema podemos extraer las diferentes ideas:

 La comunicación e interacción entre todos los participantes para conseguir libertad humana.

 Prima la democracia en la escuela focalizada en el alumno a través de una pedagogía práctica.

 Existe una interrelación entre docente y discente, aprenden y enseñan mutuamente.

 Su filosofía educativa pretende ponerse en el lugar de los oprimidos.

 El diálogo es la base de esta metodología.

 Es de vital importancia el respeto entre las personas.

 Metodología de la Educación Popular de Paulo Freire
Objetivo: cambiar la sociedad gracias a la alfabetización para que los oprimidos se conozcan a sí mismos y se desarrollen socialmente. Además recuperan su dignidad perdida.

Métodos: el principal método es el diálogo, es decir, lo que más se utilizan son recursos orales. Un diálogo adaptado a cada contexto y a cada individuo, en el que todos participen de una manera activa siguiendo las siguientes fases: Inmersión del educador en la forma de vida, cultura y lenguaje de los educandos. Así el educador va empatizando con los educandos y aprendiendo de ellos.

Creación de grandes láminas con dibujos que representen escenas de la vida cotidiana de los educandos.

Creación de círculos de discusión en los que se van debatiendo sobre lo que se ve en cada lámina. El educador no es pasivo, sino que escucha y va anotando las primeras palabras significativas que surgen, llamadas palabras generadoras.

Aprender la escritura de las palabras generadoras diferenciando sus sílabas y así rápidamente van surgiendo nuevos conceptos que van aumentando su grado de abstracción.

Discusión y escritura de conceptos abstractos. Llegan de manera natural a la definición antes que a la escritura del propio concepto.

 Proceso: el proceso de educación popular, que es circular, tiene varias etapas. Estas etapas serían: Concientización: reconocer críticamente la realidad y la propia práctica.

Comprender y construir nuevas formas de actuar.

Cambiar la práctica con el fin de mejorar la realidad.

Actuar sobre la realidad.

El educador popular
Este concepto es difícil de definir, ya que es un término que puede tener muchos sinónimos como “educador de adultos, promotor social, trabajador social, extensionista agrícola, facilitador,

educador popular, instructor comunitario, dirigente, cuadro operativo, maestro rural, asesor externo, capacitador, animador rural, alfabetizador, mejorador del hogar, asistente social, promotor cultural, agente de cambio, brigadista, profesionista comprometido, voluntario social u organizador de la comunidad”. Educador popular es todas aquellas personas que de alguna manera u otra promueven cambios en el comportamiento de ciertos grupos de población. Son aquellos que realizan un trabajo directo, sostenido (continuo) intencional, planificado, grupal o comunitario, en programas no formales (extraescolares), destinados a la elevación de la calidad de vida en el terreno económico, político, social y cultural, donde la gente participe en la toma de decisiones. 

Perfil del educador popular, según Onavi Cabrera 1989.

-La coherencia, como correspondencia ente el discurso y la práctica.

-La palabra y el silencio, es la cualidad para propiciar la palabra del educando, y no sumirlo en el silencio con la propia palabra del educador; 

-La subjetividad y objetividad, entendida como “la capacidad de manejar la tensión entre la realidad y su conciencia”;

·El aquí y el ahora, que es la capacidad de comprender la “temporalidad y situacionalidad” de los sujetos de la acción educativa;

·La teoría y la práctica, que es la cualidad y aptitud de saber conjugar la dialéctica entre la teoría y la práctica;

· La comunicación, que consiste en escuchar la palabra del otro;

· La paciencia e impaciencia, que consiste en “aprender a experimentar la relación entre paciencia e impaciencia, de tal manera que jamás se rompa la relación entre las dos posturas”;

· La tolerancia, la cualidad y aptitud de comprender los puntos de vista del otro,

· La crítica y autocrítica, para saber reconocer los propios errores y hacer las correcciones necesarias.

Unidad 5- 
 Animación Sociocultural

Etimología del termino Animación. Procede del latín, de la palabra “anima”, que significa alma. Existe animación cuando alguien está animado y muestra en su expresión y acciones vitalidad, dinamismo, capacidad de reacción y relación con los demás.
La Animación Socio-Cultural (ASC) es un conjunto de técnicas y saberes.


La UNESCO define la Animación Socio-Cultural como el conjunto de prácticas sociales que tiene como finalidad estimular la iniciativa y la participación de las comunidades en el proceso de su propio desarrollo y en la dinámica global de la vida socio-política, en la que está integrada.

Origen y evolución de la Animación Socio-Cultural
La Animación Socio-Cultual es un término nuevo que está intentando abrirse camino en  la sociedad actual. Constituye una modalidad de educación que esta adquiriendo dimensiones extraordinarias en el ámbito de la educación no formal, orientándose hacia la creación de una sociedad educativa y ampliando el marco de la Educación Permanente.

El termino Animación surgió en una reunión organizada por la UNESCO en Mondesee (Austria) en 1950. Desde esa fecha se han llevado a cabo múltiples prácticas de Animación Siocultural, así como también una reflexión teórica seria, aunque no se ha llegado a elaborar una teoría general sobre el tema. 

La Enciclopedia Internacional de la Educación (Husén, 1992) considera que la Animación Socio-Cultural apareció en Norteamérica y su nombre indica un origen canadiense.

En Francia es  donde se utilizó por primera vez la palabra “amateur” en Decreto de la Dirección de Educación Popular del Ministerio Francés de Educación Nacional de fecha 17 de octubre de 1955.

En 1972, el Ministro de Cultura francés convoco en Ar-et-Senans, donde los asistentes expresaron su firme apoyo a la Animación.

En 1976, la Conferencia de Ministros de Cultura Europeos reunidas en Oslo, resolvió que la política de su ministerio debía inspirarse en la democracia cultural y recomendó a los gobiernos la aplicación de la extensa variedad de las técnicas cuya eficacia ha demostrado la Animación Socio-Cultural.

.La Animación Socio-Cultural surge como una necesidad social debido al gran desarrollo industrial y urbano, a los cambios sociales y tecnológicos, a la mutación económica y cultural de las sociedades modernas, a la masificación y sobre todo a la necesidad que tiene el hombre de adaptarse al cambio, no solo para comprender la realidad de su tiempo, sino para colaborar activamente en la trasformación de la misma.

En las últimas décadas, la Animación Socio-Cultural se desarrolla dentro de una amplia crisis: Cultural, educativa y socioeconómica, una creciente complejidad social, desajustes en la relación y la convivencia, falta de capacidad humana para afrontar la crisis y la crisis mundial de cultura, educación y valores.

Objetivos y Finalidades de la Animación Socio-Cultural

-Desarrollar  la capacidad creativa de las personas en busca de su crecimiento y participación en los procesos socio-culturales.

-Fortalecer las bases de construcción de conocimientos, valores y actitudes requeridas para el desarrollo multifacético de los educandos como personas libres, activos y conscientes para el mejoramiento de su calidad de vida, la de su comunidad y la de toda la sociedad.

-Estimular y fortalecer el desarrollo cultural y la identidad nacional.

-Reconocer a la cultura como la expresión de vida de la comunidad, de la región, del país, como medio de identidad, de integración y de participación colectiva.

-Promover la creación, difusión y el disfrute de la cultura como un bien colectivo, contemplándola como una variable necesaria en el desarrollo del país.

-Priorizar el contenido local, regional, nacional de nuestra cultura, valorizando los saberes y las expresiones populares, exaltando sus raíces y reconociendo esto como parte de nuestra identidad nacional.

-Cultivar la sensibilidad artística a través de la práctica cultural.

-Promover el desarrollo armónico entre los seres humanos y la naturaleza.

-Contribuir a mejor calidad de la vida de cada sujeto, de su familia, de la comunidad y de toda la sociedad.

-Posibilitar la creación e integración de la Escuela-Comunidad dentro de un proceso pedagógico, creativo y participativo, que vincule la escuela y las instituciones culturales, locales, regionales y nacionales.

-Contribuir para que el proceso de enseñanza-aprendizaje haga posible el proceso de la capacidad crítica, de investigación y estimule la sensibilidad humana y social de las(os) estudiantes, de los(as) maestros(as) y los(as) miembros(as) de la comunidad.

-Realizar aportes para la integración y la aplicación del conocimiento científico en sus diferentes especialidades (Historia, Geografía, Física, Matemática, la Pedagogía, la Sociología, la Psicología Social, la Pedagogía Social, la Antropología, el Artes, el Folclor, etc.).

Campo de la Animación Socio-Cultural
-Formación: En la sociedad actual, la gran cantidad de información que nos llega a través de los mass media hace imposible distinguir lo sustancial de lo accesorio. Esto implica “domesticación de opiniones” por parte de los emisores de información. Para ello es necesario reintegrar al individuo como persona independiente proporcionándole esa información de manera que se produzca un aprendizaje significativo, a través de un “aprendizaje innovativo”.

Para este aprendizaje innovativo las técnicas que se usan son:

-Seminarios. Ciclos de conferencias. 


-Mesas redondas. Reuniones de trabajo.

-Cursillos-Educación de adultos.

-Difusión cultural: Se basan en la transmisión al público del capital cultural propio heredado, para poder comprender mejor las raíces de su propia cultura. Busca el desarrollo en la capacidad de apreciar lo aceptado como obra cultural de un pueblo o que tenga carácter universal.

Como educación para la asimilación del patrimonio cultural heredado las actividades están orientadas sobre todo a visitas a aquellos sitios donde se exponga este arte y a la posterior reflexión sobre lo encontrado a nivel personal y compartiéndolo con el grupo.

-Creación artística-cultural no profesional: Se trata de primar la creación artístico-cultural individual o colectiva, con el ánimo de desarrollar en el individuo nuevas formas de expresión.

Lúdicas: De esparcimiento, recreación, ejercicio físico, participación popular, están orientadas sobre todo al trabajo en equipo, a crear en el sujeto el sentimiento de pertenencia a un grupo y a dejar de tomar el ocio como un campo de consumismo para tomarlo como un campo de realización personal.

El(a) Animador(a) Sociocultural 
El(a) Animador(a) Sociocultural es la persona que orienta, elabora y evalúa los programas integrales de conocimientos y saberes, por tanto, debe participar en equipo en: la organización de actividades: patrióticas, educativas, recreativas, creativas y culturales, con los(as) estudiantes, educadores(as), lideres, la familia, desde la escuela, los grupos y entidades públicas y privadas. 

La Animación Socio-Cultural y la Relación Escuela-Comunidad


La  Animación Sociocultural, es un conjunto de prácticas educativas de dinamización que potencian la capacidad creativa y los talentos, constituye un instrumento básico para el desarrollo individual y colectivo a partir de la interacción entre centro escolar y la comunidad.

Al vincular el centro escolar con la, comunidad como dos fuerzas vivas en un contexto particular, la Animación Sociocultural se remite al concepto de “escuela abierta”.

La articulación entre escuela y la comunidad tomara en cuenta aspectos como La representación, a partir de la conformación de un equipo o comité interdisciplinario e interinstitucional donde se exprese la escuela y la comunidad integradas en un mismo proceso de programación, planificación y ejecución de acciones socioculturales.

La Animación Socio-Cultural, tiene como planteamiento general la interacción de Alumnos(as), Familias, Juntas de Vecinos, Líderes Comunitarios, ex alumnos(as), Clubes Barriales, Organizaciones Populares, Sindicatos, Iglesias, Ayuntamientos, Patronatos y Voluntarios constituidos para apoyar el Centro educativo.
Animación Socio-Cultural en la Escuela 
La Animación Socio-Cultural da oportunidad, para que educadores y educandos, constaten experiencias que los conduzcan a descubrir potencialidades inéditas, fortaleciendo la solidaridad, el compromiso en los procesos de desarrollo propios de su comunidad y de su país.

En la docencia, la Animación Socio-Cultural tiene como finalidad el fortalecimiento de las redes culturales (tiempo, espacio, comunidades antropológicas, instituciones e individuos), buscando una mayor participación de la educación en el desarrollo cultural de la sociedad, practicando el enriquecimiento de la identidad y el autoestima, mediante una relación adecuada entre lo propio y lo foráneo. La identidad  cultural se constituye en una piedra angular en la animación.

Tipos  de actividades que deben ser promovidas en la Animación Socio-Cultural, en su vinculación Escuela-Comunidad.

-Artísticas: pintura, teatro, cine, folclore, fotografía, escultura, etc.

-Intelectuales: conferencias, estudios, mesas redondas, etc.

-Sociales: fiestas, acciones conjuntas, promoción de asociaciones, etc.

-Practicas: bricolaje, manualidades.

-Actividades físico-deportivas.

-Actividades ecológicas: excursiones, paseos, días de campo, etc.

-Actividades ocupacionales.

El(a) Maestro(a) como Animador Sociocultural
El(a) Maestro(a) sirve de agente facilitador de los procesos de enseñanza-aprendizaje, integrado a la dinámica socio-cultural de la comunidad.

El(a) Maestro(a) es la persona que integra, apoya, promueve, participa, estimula, desarrolla y dinamiza los conocimientos y saberes.

El(a) Maestro(a) es un sujeto importante en el desarrollo comunitario y es el vínculo Escuela/Comunidad, en tal sentido, debe estar dotado de: vocación, mística, conocimientos y diseñar estrategias que le permitan actuar como facilitador en el desarrollo de nuevos aprendizajes, captar respuestas significativas dentro de una educación integradora, articulando saberes y conocimientos formalizados y no formalizados.

Dinámica de grupo
La dinámica de grupos se ocupa del estudio de la conducta de los grupos como un todo, y de las variaciones de la conducta individual de sus miembros, tales, de las relaciones entre grupos, de formular leyes o principios, y de derivar técnicas que aumenten la eficacia de los grupos.

Dinámica de grupo es un conjunto amplio de técnicas para el estudio, manejo, organización y conducción de los grupos.

Técnicas de grupo
Las técnicas de grupo son maneras, procedimientos o medios sistematizados de organizar y desarrollar la actividad del grupo, sobre la mesa de conocimientos suministrados por la teoría de la Dinámica de Grupos.

Las técnicas de grupos son situaciones puntuales o momentos temporales de la vida del individuo en la que se plantea de una forma estructurada un problema a resolver o cierta actividad a realizar.

Clasificación de las técnicas de grupo

1- ) Según el tamaño del grupo:

-Gran grupo: Conferencias, congreso, etc.

-Grupo mediano: Mesa redonda, debate, etc.

-Grupo pequeño: Brainstorming, etc.

2- ) Según la participación del experto:

a-) Técnicas con actividad predominante del experto

-Entrevista

-Foro

-Mesa redonda.

b-) Técnicas con actividad predominantes de expertos:

-Diálogos simultáneos.

-Coloquio.

-Role-playing.

-Brainstorming.

-Phillips 66.

3- ) Según los objetivos del grupo:

-Presentación. Se utiliza para evitar las frías presentaciones y para ir creando las bases del grupo. Fundamentalmente son técnicas para aprender nombres y algunas características mínimas.

-Conocimiento. Se trata de lograr un grado más en la presentación, llegando poco a poco a un conocimiento más profundo y vital.

-Confianza. La construcción de la confianza en un grupo supone la creación de un clima favorable, en que el conocimiento deja paso a un sentimiento de correspondencia, a una solidaridad.

-Resolución de conflictos. En un grupo es muy importante para aprender a describir conflictos, reconocer sus causas y aprender a solucionarlos de una forma creativa.

-Cooperación. Son técnicas en las que la colaboración entre los participantes es esencial. Supone un paso más en el proceso de superar las relaciones competitivas, favoreciendo la cooperación en el grupo.

Unidad 6- 
La Inadaptación y la delincuencia juvenil

La Inadaptación
La inadaptación supone apartarse de las normas del grupo y de la estructura de la sociedad de la cual se vive por diferentes razones.

El inadaptado es aquel que fracasa ante los estímulos que el medio social le ofrece. La inadaptación implica una conducta específica, es decir, la persona manifiesta un comportamiento discrepante de las conductas o pautas comportamentales consideradas normales dentro del contexto que la rodea. La marginación puede provocar el hecho de que una persona manifieste conductas inadaptadas, no obstante, la supresión del comportamiento diferente no tiene por qué implicar el fin de la marginación. En algunos casos se puede decir que existe una dependencia jerárquica de la inadaptación con respecto a la marginación. En esos casos significa que la situación de marginación es la causa (o al menos es un factor determinante en la etiología de su conducta) de que el individuo llegue a manifestar un comportamiento discrepante; a modo de ejemplo podemos citar el emigrante en un país con una cultura diferente a la suya que sigue manifestando pautas comportamentales que entran en conflicto con la «normalidad». En otras circunstancias la manifestación de un comportamiento discrepante no implica necesariamente que exista una situación de exclusión. El que un comportamiento discrepante sea aceptado, tolerado, rechazado o perseguido depende de:- Las características individuales del autor del comportamiento.- Del grupo social al que pertenezca: El nivel de tolerancia del sistema social suele ser más elevado con las «desviaciones» si el inadaptado está más próximo al grupo normativo mientras que, va disminuyendo a medida que los sujetos se alejan de este. Se tolera mejor el comportamiento discrepante de un joven si es de una familia estructurada puesto que a la desestructurada se le supone una mayor situación de riesgo. No obstante no podemos considerar al inadaptado como aquel individuo que manifiesta una conducta distinta, puesto que sería una apostura muy reduccionista. La inadaptación, lejos de ser un hecho aislado, es el resultado de un aprendiz aje social inadecuado o deficiente que conduce a interiorizaciones, conductas, y situaciones que difieren del contexto normativo en que vive la persona. Es la consecuencia de un proceso de formación de la personalidad que no ha respetado y satisfecho las necesidades básicas de la persona (las que le permiten una integración social posterior adecuada) a lo largo de su proceso evolutivo. La conducta de inadaptación se convierte en una forma de satisfacción de las necesidades dela persona. A través de ella se obtiene reconocimiento o atención y se da un sentido a la vida. 

Marginación

 En sociología, se denomina marginación o exclusión a una situación social de desventaja económica, profesional, política o de estatus social, producida por la dificultad que una persona o grupo tiene para integrarse a algunos de los sistemas de funcionamiento social (integración social). La marginación puede ser el efecto de prácticas explícitas de discriminación —que dejan efectivamente a la clase social o grupo social segregado al margen del funcionamiento social en algún aspecto— o, más indirectamente, ser provocada por la deficiencia de los procedimientos que aseguran la integración de los factores sociales, garantizándoles la oportunidad de desarrollarse plenamente.

 Marginación, deriva del latín marginem, acusativo de margo, que propició la palabra, margen, frontera, del indoeuropeo merg- frontera,1 por lo tanto es aquello que se mantiene en un espectro que delimita lo permisible o aceptable, de lo que escapa por alguna cuestión: vivencial, económica, política, ideológica, etc. Por ende, como se encuentra en el libro, Sujetos Neoliberales en México,2 es el problema que afrontan aquellos fuera de la permanencia de acorde al neoliberalismo, siendo conductas históricas que se repiten. Esto es una respuesta a la a condiciones que propician la incomprensión de estos grupos. Como es el caso de las sexoservidoras, los niños de la calle, las mujeres que laboran en las maquiladores, los despojados por procesos de construcción, los pueblos nahuas, los casos de discriminación dentro y fuera del país. La marginación puede ser el efecto de prácticas explícitas de discriminación, se puede definir como la segregación social, este término se aplica principalmente en la discriminación o intolerancia de tipo racial: sexualidad, étnico discriminación cultural o religiosa o ideológico. Uno de los principales factores que permiten la marginación es la pobreza, a pesar de que estamos en pleno siglo XXI, la tasa de pobreza aumenta consideradamente, la mayor parte de las familias que están en esta situación no reciben la ayuda económica necesaria. De esta manera se refleja las desigualdades ante la educación de los niños, ya que reciben un nivel de educación más bajo e incluso muchos de ellos o tiene el privilegio de poder estudiar. La marginación más que nada se debe a las formas de gobierno de un país, ya que comúnmente quien decide o crea las oportunidades de trabajo y desarrollo social están dentro de un paradigma gubernamental. En la actualidad la marginación cultural tiene mucho que ver con el desarrollo personal, generalmente asociado con las relaciones inter, intra y trans sociales.

 La marginación puede definirse como segregación social, incluso en términos espaciales o geográficos, aunque el término segregación se aplica más comúnmente para planteamientos políticos de discriminación o intolerancia de tipo racial (apartheid), sexual (sexismo, homofobia o transfobia), étnico discriminación cultural, religioso (intolerancia religiosa) o ideológico (represión política).

La marginación consiste en la separación efectiva de una persona, una comunidad, o un sector de la sociedad, respecto al trato social; el proceso puede mostrar diferentes grados y mecanismos, desde la indiferencia hasta la represión y reclusión geográfica, y con frecuencia trae aparejada la desconexión territorial. Su carácter definitorio, sin embargo, no es el aspecto geográfico, sino el aislamiento social.

 La discriminación marginal es un fenómeno vinculado con la estructura social, y está asociado con rezagos que se originan en patrones históricos y el desarrollo de un territorio determinado. Sus efectos implican unas repercusiones de tipo cultural, social, educacional, laboral, y económicas, entre otros. La pobreza puede ser un estado de la marginación y viceversa, aunque el hecho de que exista una, no necesariamente implica que exista la otra.

 La Unión Europea4 define la exclusión como "la imposibilidad de gozar de los derechos sociales sin ayuda, en la imagen desvalorizada de sí mismo y de la capacidad personal de hacer frente a las obligaciones propias, en el riesgo de verse relegado de forma duradera al estatus de persona asistida y en la estigmatización que todo ello conlleva para las personas y, en las ciudades, para los barrios en que residen". Esta noción se entiende como concepto dinámico mucho más amplio que el de mera pobreza. El individuo no será integrado por las ventajas del empleo ni aunque mejore el empleo de manera generalizada.

 El concepto de exclusión social se refiere a la acción y al efecto de impedir la participación de ciertas categorías de personas en aspectos considerados como valiosos de la vida colectiva. Según (Silver, 1994) las principales formas de exclusión refieren a:

 - situaciones en las cuales la población está fuera de la sociedad, a través de la no inclusión en sistemas de protección social.

 - situaciones, como la pobreza y la discapacidad, en las que la población no puede participar en actividades comunes y corrientes.

 - situaciones en las cuales la población es silenciada, ya sea por medio del estigma o de la discriminación.

 El hecho de padecer una privación económica de forma duradera supone la no participación en la sociedad. Se considera la exclusión como una falta de participación tanto en lo económico como en lo político, lo cultural y lo social. La exclusión social es algo más que mera pobreza, se trata por tanto de una acumulación de problemas. Desde esta perspectiva se parte de un proceso dinámico y multidimensional, propio de las sociedades postindustriales.

  En América Latina, los indígenas son quienes tienen mayores niveles de marginación y mendicidad tanto en zonas rurales como en zonas urbanas. 

Uno de los principales factores que permiten la marginación entre la humanidad es la pobreza. A pesar de que estar en el siglo XXI, las tazas de pobreza aumentan y la mayor parte de las familias no están recibiendo la ayuda económica necesaria. La falta de viviendas y de alimentación es la principal causa de pobreza, lo cual afecta a los grupos sociales más desprotegidos, marginándolos y generando una gran brecha entre las distintas clases sociales. Así, estos grupos quedan excluidos, de una posible mejora a su calidad de vida.

 Las restricciones en el acceso a los servicios e ingresos necesarios para tener un nivel de vida mínimo que resultan de la exclusión social hacen que exista una alta correlación entre pobreza y exclusión social.

Pobreza

La pobreza es una violencia que está acabando con la sociedad. La violencia de la pobreza ha incrementado millones de muertes en comparación con la violencia doméstica. A pesar de la producción del porcentaje de alimentos, aumenta cada vez más el porcentaje de muertes por hambrunas y desnutrición. La pobreza ha ido incrementado de manera tal, que incluso en los países más ricos se han abastecido por un empobrecimiento de la población. Ya sea por la situación del capital, fenómenos naturales, entre otros. A consecuencia de este empobrecimiento, es que se ha llegado a la marginación y exclusión social de los menos favorecidos.

  Extrema Pobreza

 La Extrema Pobreza, se refiere a aquellas situaciones carentes en las que muchas familias no pueden abastecer sus necesidades básicas y carecen de los recursos necesarios para una buena calidad de vida. Estas familias se encuentran en condiciones sumamente precarias, donde incluso no tienen vivienda, alimentos, ropa, agua potable, en fin, ninguno de los recursos necesarios para satisfacer las necesidades básicas propias.

Factores que producen marginación o exclusión social

 La marginación se puede producir debido a diferentes factores, así también puede ser el resultado indirecto de procesos de desarrollo, ya sea por el hecho de seguir ciertos ideales de una comunidad, por una precaria situación económica, o bien en algunos casos se produce cuando la sociedad responde a los intereses de un grupo minoritario que ejerce el poder. La privación o dificultad para la satisfacción de ciertas necesidades secundarias e incluso algunas de las necesidades básicas (tales como disponibilidad de servicios como agua potable, desagüe y electricidad) es una característica común en todos los grados y tipos de marginación.

Tipos de marginados
Marginados por razón de su nacimiento  o marginados naturales (minusválidos físicos o cognitivos)

Marginados debido a las contradicciones del sistema: por sus prácticas y valores contrarios al sistema, los que se apartan del sistema en defensa de su ideología, los que el sistema margina por sus prácticas y los marginados por causas socio-políticas-económicas.

Desviación 

La desviación hace referencia a la divergencia respecto al sistema de normas y valores de un grupo y hasta la sociedad global.

Delito
El delito es una conducta, acción u omisión típica (descrita por la ley), antijurídica (contraria a Derecho) y culpable a la que corresponde una sanción denominada pena con condiciones objetivas de punibilidad. Supone una conducta infraccional del Derecho penal, es decir, una acción u omisión tipificada y penada por la ley.

Delincuencia
La delincuencia se refiere a un conjunto de actos en contra de la ley, tipificados por la ley y merecedores de castigo por la sociedad, en diferentes grados. Se podría definir también como una conducta por parte de una o varias personas que no coinciden con las requeridas en una sociedad determinada, que atentas contra las leyes de dicha sociedad. Debido a ello, la delincuencia puede diferir según el código penal de cada país.

Delincuencia Juvenil
Un delincuencia Juvenil es una persona que comete delitos tipificados en el Código Penal sin tener aun la edad que la ley de un país determina como responsabilidad penal, que el caso nuestro, la responsabilidad penal, se adquiere a los 18 años y antes de  esa edad, si ha sido o es casado, según el artículo 21 de la Constitución Dominicana.

La delincuencia juvenil es una clasificación que se obtiene de aplicar definiciones del Código Penal cuando esas infracciones son cometidas por menores de edad.

En el siglo XX, ha surgido la idea, de que el niño no puede ser tratado como el adulto, en ese sentido tenemos una triple clasificación, según la Ley 136-03, Código para la Protección de Niños, Niñas y Adolescentes, en su artículo 223, expresa lo siguiente

1- ) De 13 a 15 años, inclusive.

2- ) De 16 años hasta alcanzar la mayoría de edad.

Los niños y niñas menores de trece (13) años, en ningún caso, son responsables penalmente, por tanto no pueden ser detenidos, ni privados de su libertad, ni sancionados por autoridad alguna.

Perfil del delincuente juvenil
-Es Impulsivo: Poco o casi nada controlan los impulsos, su capacidad de control es pobre; por lo que se guían más por el principio del placer que por el de la realidad.

- Afán de Protagonismo: Llamar la atención de una manera matonesca y abusadora.

- Fracaso escolar: Marcada falta de interés en los estudios, o nivel intelectual pobre que no les facilita el aprendizaje, y como consecuencia viene la deserción escolar.

- Consumidor de drogas: Son hedonistas, buscan el placer y la sensibilización mediante sustancias psico-activas, las que deshiniben el control de los impulsos.

- Baja autoestima: No se quieren y proceden por lo regular de hogares destruidos por la violencia, el maltrato y la indiferencia afectiva de los padres

.- Agresivo: La agresividad es uno de sus principales rasgos, disfrutan agrediendo y mediante la agresión se vuelven dominantes e intimidadores.

- Sin habilidades Sociales: No poseen un código que les permita las relaciones saludables con los demás.

- Poco equilibrio emocional: Son inestables, lábiles e inconsistentes en la expresión de sus emociones.

- Inadaptado: No logran adaptarse a normas, códigos y leyes sociales; ellos establecen sus propias normas, sus propios códigos que van en contra de lo establecido, eso da pase a la comisión del delito.

- Frustrado: Una de las más fuertes es la frustración afectiva, por lo regular han tenido padres poco gratificantes, que no les han nutrido de amor, carentes de esto se vuelven sensibles a la negatividad. Lo que les hace rumiar constantemente el odio y el rencor. No poseen capacidad de aguante a la frustración. No soportan que las cosas no les salgan como ellos lo desean.

La Delincuencia Juvenil es problema social que altera el orden público y como tal tiene causas o factores que la originan: 

Factores o causas de la delincuencia juvenil

1. La violencia consiste en la presión ejercida sobre la voluntad de una persona, ya sea por medio de fuerzas materiales, o acudiendo a amenazas, sus víctimas sufren problemas psicológicos para toda la vida.

La violencia es un elemento que se encuentra comúnmente en la delincuencia juvenil y es uno de los factores que influyen a los jóvenes a cometer actos ilícitos.

Causas Biológicas se ha mencionado al síndrome de déficit de atención como causa de problemas de conducta, que sumados a la impulsividad característica del síndrome, pueden producir violencia.

Los trastornos hormonales también pueden relacionarse con la violencia: en las mujeres, el síndrome disfórico de la fase luteínica se describió a raíz de los problemas de violencia presentes alrededor de la menstruación, específicamente en los días 1 a 4 y 25 a 28 del ciclo menstrual, pero el síndrome no se ha validado con estudios bien controlados, aunque se ha reportado que hasta el 40 por ciento de las mujeres tienen algún rasgo del síndrome y que entre el 2 y 10 por ciento cumplen con todos los criterios descritos para éste. De 50 mujeres que cometieron crímenes violentos, 44 por ciento lo hizo durante los días cercanos a la menstruación, mientras que casi no hubo delitos en las fases ovulatoria y postovulatoria del ciclo menstrual. 

Causas Psicológicas  la violencia se relaciona de manera consistente con un trastorno mental.

El trastorno antisocial de la personalidad se establece entre los 12 y los 15 años, aunque a veces antes, y consiste en comportamiento desviado en el que se violan todos los códigos de conducta impuestos por la familia, el grupo, la escuela, la iglesia, etc. El individuo actúa bajo el impulso del momento y no muestra arrepentimiento por sus actos. Inicialmente esta violación persistente de las reglas se manifiesta como vandalismo; crueldad con los animales; inicio precoz de una vida sexual promiscua, sin cuidado respecto al bienestar de la pareja; incorregibilidad; abuso de sustancias; falta de dirección e incapacidad de conservar trabajos; etc. Salvo que tengan una gran inteligencia o que presenten formas menos graves del trastorno, fracasan en todo tipo de actividades, incluyendo las criminales, ya que carecen de disciplina, lealtad para con sus cómplices, proyección a futuro, y siempre están actuando en respuesta a sus necesidades del momento presente.

El trastorno es cinco a diez veces más frecuente en hombres que en mujeres. Como estos sujetos están más representados en los estratos más pobres, hubo alguna discusión sobre si la pobreza induce o potencia estas alteraciones. Esto se ha descartado: los individuos con trastorno antisocial de la personalidad, por su incapacidad de lograr metas y conservar empleos, tienden a asentarse naturalmente en los estratos de menores ingresos. 

Causas Sociales la desigualdad económica es causa de que el individuo desarrolle desesperanza. No se trata de la simple pobreza. Hay países o comunidades muy pobres, en los que desconocen el robo y la violencia de otro tipo. Sin embargo, la gran diferencia entre ricos y pobres y sobre todo la imposibilidad de progresar sí causa violencia la frustración se suma a la evidencia de que no hay otra alternativa para cambiar el destino personal. 

Entorno Familiar en la familia, los dos factores que con más frecuencia se asocian al desarrollo de violencia es tener familiares directos que también sean violentos o que abusen de sustancias tóxicas. 

La delincuencia juvenil y entorno social
El estudio de la criminalidad juvenil constituye un tema de actualidad, no sólo del derecho penal, sino también de la criminología y de las ciencias conexas. El constante aumento de los conflictos sociales, y con ellos el de la delincuencia, ha incrementado el interés por el tema, tanto en los países industrializados o centrales, como también en los llamados países periféricos, como son los de América Latina.

Para comprender el interés por el análisis y la búsqueda de soluciones para la delincuencia juvenil, es necesario ubicar este fenómeno dentro de la problemática de la sociedad actual. La estructura social en que les ha tocado vivir a los niños y jóvenes de hoy, está caracterizada por una complejidad cada vez mayor, donde la búsqueda de soluciones no depende ni de fórmulas tradicionales, ni de líderes carismáticos.

La delincuencia juvenil se ubica, por lo menos en América Latina, dentro de un contexto social caracterizado por grupos de niños y adolescentes ubicados dentro de niveles de miseria o pobreza, desempleo, narcotráfico, concentración urbana, baja escolaridad o analfabetismo, agresiones sexuales y desintegración familiar. A estos grupos sociales se les ha negado todos los derechos humanos, tales como el derecho a la vida, la salud, la educación, la vivienda, en fin, el derecho al desarrollo.

Por último, se puede manifestar que la delincuencia juvenil es el resultado de la combinación de diversos factores de riesgo y respuesta social. Se presenta en toda sociedad, en donde los antivalores de violencia, agresividad, competencia salvaje, consumo, se imponen a los valores supremos de la sociedad, como la tolerancia, la solidaridad y la justicia. 

Unidad 7- 
Ocio, tiempo libre y Pedagogía Social

Ocio es toda actividad formativa que sirve para enriquecer la personalidad del individuo realizada dentro del tiempo libre. 

Ocio es la actividad hecha dentro del tiempo libre, o bien; ocio es el paso del tiempo lógico sin ninguna ejecución por parte del actor, es decir, sin hacer nada

Tiempo libre ,es aquel que se tiene entre dos actividades que se realizan ,con una cierta regularidad, es decir, el tiempo libre es el espacio de preludio para alguna actividad cotidiana.

Tiempo libre es el conjunto de actividades que realiza el sujeto durante su tiempo disponible, una vez deducido el empleado en sus necesidades vitales y socio-familiares.

Ociosidad es un tiempo no formativo, es no hacer nada, es decir, que no conduce a nada, lleva a la monotonía y a la inactividad.

Pedagogía del ocio
La pedagogía del ocio es la parte de la pedagogía que se encarga del ocio, del tiempo libre de las personas. Se ocupa de la educación en y para el ocio, de enseñar qué se puede hacer. Se encarga de dirigir a los individuos hacia ocupaciones y actividades provechosas, fructíferas y beneficiosas durante el tiempo libre que les queda. Esta educación no es solo para niños y jóvenes, sino para todo el conjunto de la sociedad, pues tiempo libre lo tienen todos (aunque en distinta medida), por lo tanto, esta pedagogía del ocio se ocupa de enseñar a todos los individuos (sin importar edad, sexo, raza…) a ocupar ese tiempo que nos queda después de cumplir las obligaciones.

Objetivos de la pedagogía del ocio
Despertar aficiones: la educación debe ofrecer una gama amplia de actividades que estimule las diferentes posibilidades que el ser humano tiene para autorrealizarse. 

Crear hábitos: debemos motivar a la persona para que cultive sus aficiones con cierta regularidad y entusiasmo, sin esta constancia e interés cualquier afinidad se debilitara y terminará siendo absorbida por la actividad que el momento le presente.

Desarrollar una conciencia crítica: Hay que estimular para que la persona que quiera mejorar su ocio aprenda a enjuiciar los hechos por si mismo. Hay que evitar el conformismo. El mundo de los valores, el dialogo y la autenticidad de las personas están muy ligadas al espíritu crítico.

Fomentar la creatividad: vivimos en una sociedad democrática y pluralista que exige a los ciudadanos una gran dosis de creatividad para que la ciencia y la cultura pueda caminar hacia el progreso. La pedagogía de la creatividad es la única vía natural que puede responder a una sociedad en continuo cambio.

Estimular la responsabilidad y la libertad: Tenemos que conseguir que el tiempo libre sea realmente un tiempo para que la gente aprendan a ser responsables y libres. La responsabilidad debe entenderse con el compromiso serio adquirido con uno mismo para hacer las cosas, cuya actitud da mayor valor a lo efectuado.

Metodología de la pedagogía del ocio
La metodología a utilizar en la pedagogía del ocio es:

Basada en la práctica, es decir, activa y animadora.

Participativa: Promoviendo la colaboración del grupo, para lograr una eficaz consecución de los objetos marcados.

Abierta: A cualquier tipo de ajuste o rectificación para la mejora.

Flexible: Adaptándose a las necesidades e interese del colectivo al que va dirigida.

Asociación es un conjunto de personas que se reúnen y organizan para conseguir un objetivo específico o para realizar una tarea común, se mantienen unidas mediante un conjunto reconocido y aceptado de reglas que rigen el funcionamiento de la misma.

El trabajo es ocuparse de una actividad como forma de ganarse la vida, es el esfuerzo humano dedicado a la producción de riqueza. 

Necesidad del ocio
El trabajador actual no puede realizarse individualmente  y aquellos trabajadores de las ciudades que emplean nuevas tecnologías experimentan la necesidad de componer el malestar que sienten mediante nuevas actividades u ocios.

El ocio suele aportar a la vida una cultura natural y humanizada.

El ocio ha constituido una de las grandes conquistas del siglo XX, los avances tecnológicos, científicos y sociales han hecho posible la racionalización del tiempo libre, es un sector en permanente transformación e innovación.

En la sociedad actual en la que vivimos el tiempo de ocio se ha convertido en una necesidad mas que es necesario cubrir.

Historia del ocio
Grecia: Es la cuna y la culminación de una penetrante concepción del ocio. El origen etimológico del ocio viene de la raíz scholé: pararse, tener reposo, tiempo desocupado para uno mismo. El ocio griego es contrario al trabajo e implica una liberación de él y una disposición de tiempo.

Roma: Roma no asimilo la visión griega del ocio. El origen etimológico es otium contrario a negotium. En el mundo romano la idea de ocio era un tiempo de descanso y recreación del  espíritu., necesario para recuperarse y después volver al trabajo.

Edad Media: El trabajo y el ocio de los agricultores y artesanos está controlado por las horas del sol y por la Iglesia. Los días festivos y los tiempos muertos durante el trabajo se ocupaban con los compañeros de trabajo (juegos, fiestas, charlas…).

Edad Moderna: Las actividades se orientan hacia la diversión. Se identifica el ocio como un tiempo no productivo.

Agentes socializadores en el ocio

La familia: El medio familiar constituye un espacio sociológico para el pleno desarrollo de actividades de ocio. Los aspectos que habrá de cuidar la familia para iniciar; la educación del tiempo libre de sus hijos son:

Lograr la cohesión de sus miembros, expansión de los juegos familiares, de la salida común a espectáculos. Las actividades comunes facilitan el dialogo entre padres e hijos.

Aumentar la comunicación humana: la comunicación humana da posibilidades de aumentar la creatividad y espontaneidad.

Fomentar la tertulia: El ocio familiar ofrece desarrollo permanente de conocimientos y aptitudes.

Cumplir la función formativa: Comprende la educación intelectual, cívica, de sentimientos, de tiempo libre, etc.

Las asociaciones: Ofrecen a las personas un ocio productivo a través de distintos tipos de actividades que se adaptan a todas las necesidades y demandas. Favorecen el desarrollo de la responsabilidad ciudadana en un clima de libertad y provocando un interés por el desarrollo social de una forma no lucrativa. 

Ámbitos de la PEDAGOGIA del ocio

Colonias de verano y campamentos: una colonia de vacaciones consiste en una estancia más o menos corta (10 a 15 días normalmente) en un medio generalmente rural o en plena naturaleza, de un grupo de niños o jóvenes al cargo de unos cuantos monitores.

 Podemos destacar algunos rasgos generales que hacen de ellas un medio que posee más características y posibilidades educativas específicas:

Intensidad de la experiencia: es una experiencia corta pero intensa, ya que comprende el conjunto de la vida del niño durante las 24 horas del día.

Posibilidad de tratamiento educativo de la cotidianidad.

Desvinculación transitoria del medio familiar.

Contacto con un medio ambiental distinto.

Dimensión colectiva de la experiencia: las colonias constituyen una forma colectiva específica y bastante diferente de las otras comunidades a las que está acostumbrado el niño.

Reducción de los condicionantes externos sobre la actividad: a diferencia de la escuela, en las colonias las expectativas externas sobre la actividad son muy reducidas.

 Las colonias son situaciones muy abiertas, tanto por lo que se refiere a la diversidad de proyectos pedagógicos que pueden materializar, como a los niveles de autonomía que pueden disfrutar los niños y los grupos.

 El conjunto de estas características hace que las colonias, a pesar de su limitación temporal, pueden ser una experiencia muy rica para el niño.

Clubes de tiempo libre: la heterogeneidad de experiencias de educación en el tiempo libre y la diversidad de nombres que éstas reciben, dificultan la labor de hablar de ellas con un cierto orden. Dejando la variedad de nombres, básicamente hay 3 modalidades:

Los clubes o centros que funcionan a un ritmo semanal.

Los clubes o centros que funcionan diariamente.

Los centros de verano que sólo funcionan, como su nombre indica, en la época de vacaciones y en el propio barrio, pueblo o ciudad de residencia de su usuario. Poseen un gran abanico de actividades propias de cada una de las modalidades mencionadas, las actividades que pueden generar son muy varias (juegos de ciudad, de interior, de patio, de mesa, deportes…) los talleres (de plástica, de expresión corporal, danza, fotografía, música...).

 Las excursiones, visitas ciudadanas y la realización de fiestas y veladas, constituyen también actividades propias de estas instituciones.

 Ludotecas: Las Ludotecas son espacios de expresión lúdica, creativa, dirigida a niños, jóvenes, adultos y abuelos donde todos se divierten con espontaneidad, libertad y alegría.

 Las ludotecas son creadas para atender diferentes necesidades, según los intereses y el contexto sociocultural de las diversas comunidades. Además que mediante los juguetes, durante el tiempo libre y a través del juego, tienen el objetivo de desarrollar la personalidad del niño/a y estimular las relaciones con los otros niños, padres y educadores. Siempre suele estar guiado por profesionales. Las ludotecas cumplen las siguientes funciones:

 1. Proporcionar a los niños aquellos juguetes que hayan escogido en función de sus gustos, aptitudes y posibilidades.

 2. Promover el juego en grupos, con compañeros de edades similares.

 3. Favorecer la comunicación y mejorar las relaciones del niño con el adulto, en general, y de los hijos con los padres, en particular.

 4. Orientar a los padres en relación con la adquisición de juguetes que convengan a sus hijos.

 5. Proporcionar material lúdico adecuado para los niños con alguna discapacidad, cualquiera que sea su enfermedad, problema físico o psíquico.

 6. Realizar actividades de animación infantil relacionadas principalmente con el juego y el juguete.

 7. Probar los juguetes para conocer su calidad material y también las reacciones del niño ante ellos.

 8. Facilitar esta información a los fabricantes de juguetes que la soliciten.

 9. Reparar aquellos juguetes que se hayan estropeado.

 Las ludotecas además de los objetivos ya enunciados cumplen con funciones básicas: educativas, socioculturales y comunitarias.

Parques infantiles y espacios abiertos para el tiempo libre: en los parques infantiles generalmente no hay una intervención educativa presencial, directa y profesional, pero cada vez se hace más indispensable que se tomen en consideración criterios pedagógicos.

Otras instituciones, movimientos, asociaciones y servicios relacionados con la pedagogía del ocio: en este apartado nos queremos referir a una serie de instituciones, medios, asociaciones, servicios, recursos, movimientos, grupos... que promueven, realizan, ofrecen posibilidades, sirven de marco, estimulan...

 1. El escultismo: se considera como uno de los antecedentes y precursores de la actual pedagogía del ocio. En realidad, los movimientos escultistas han sido una gran cantera de personal, ideas, métodos y técnicas para otras instituciones educativas del tiempo libre. El escultismo constituye en sí mismo una metodología; se nutre de toda una filosofía de la vida.

 2. Asociaciones juveniles: a medida que la juventud se ha ido constituyendo como un grupo social y culturalmente bien diferenciado, se ha ido generando la necesidad de contar con estructuras asociativas propias. El asociacionismo juvenil es una realidad en expansión que abarca diversidad de grupos: desde secciones juveniles de partidos políticos a asociaciones confesionales de jóvenes, pasando por agrupaciones cuya acción se orienta directamente a cuestiones determinadas como la ecología, la objeción de conciencia…

 3. Entidades monotemáticas del ocio: nos referimos a aquellas entidades o grupos creados para cultivar, generalmente de forma desinteresada, durante el tiempo libre, alguna especialidad artística, cultural o deportiva. Los miembros de esta actividad lo son siempre más por afición que por perseguir finalidades profesionales. Nos estamos refiriendo por ejemplo a corales, grupos folclóricos, cine-clubs, equipos deportivos, clubes de ajedrez…

 4. Asociaciones recreativas, centros cívicos: incluye entidades no lucrativas que se mantienen sufragadas por la administración, por entidades privadas patrocinadoras o, directamente, por las cotizaciones de los propios asociados. La diferencia con las instituciones anteriores se basa en que no cultivan únicamente una especialidad, sino que se ofrecen como centros de relación ciudadana y social. Son los ateneos, casas de cultura, centros cívicos…

 5. Centros y cursos de formación y entrenamiento para diversas actividades de ocio: constituyen también medios de educación y/o para el ocio la multitud de ofertas para el aprendizaje de cosas como: artesanía popular (cerámica, macramé…), pintura, fotografía, filosofía, cine, cocina, instrumentos musicales, baile, yoga, karate, astrología, etc.

 6. Servicios e instituciones culturales: aquí incluimos aquellas instituciones encargadas de ofrecer algún tipo de producto o servicio cultural que pueda gozarse en el tiempo libre. Es decir: bibliotecas, museos, filmotecas, salas de exposiciones, centros culturales...

 7. Grupos de animación: otra oferta para el ocio que tiene una proyección educativa clara y, normalmente, muy asumida, es la variedad de grupos y personas especializadas en la animación: grupos de teatro infantil, títeres y otros espectáculos para niños.

 8. Servicios de información, asesoramiento e intercambio.

 9. Publicaciones y espacios infantiles en los medios de comunicación: concretamente nos queremos referir a las publicaciones y programas de los medios de comunicación dirigidas al público infantil y juvenil.

 10. Escuelas para la formación de animadores socioculturales y monitores para el tiempo libre: un ámbito especial de la pedagogía del ocio lo constituyen los centros que indirectamente promueven ocios formativos por medio de la capacitación técnica de las personas que deberán asumir responsabilidades educadoras en las instituciones de ocio.

Consejos para el buen uso del tiempo libre

Para que el tiempo libre sea creativo, tenemos que tener en cuenta las siguientes características:

Activo: no se puede confundir descanso con inactividad. Se trata de hacer, no de ver como los demás hacen.

Imaginativo: Debemos dejarnos llevar por uno mismo.

Constructivo: El espíritu creativo y constructivo es esencial en el ser humano y tiene un buen desarrollo en el tiempo libre porque nos permite dar rienda suelta a la creatividad.

Personalizante: podemos organizar nuestro tiempo a nuestro propio ritmo y estilo. Se tratas de aprovechar el tiempo libre para construirse a si mismo como persona única e irrepetible.

Relajante: El tiempo libre debe ser un periodo de merecido relax.

Unidad 8- 
Educación de la Tercera Edad y la Vejez
 La vejez es un proceso de cambios determinados por factores fisiológicos, anatómicos, psicológicos y sociales.

 La tercera edad es un período de tiempo que comienza cuando termina la actividad laboral y que corresponde aproximadamente desde los 60 ó 65 años en adelante. Ésta es una etapa fundamental en sí misma para despertar nuevas experiencias que antes no habían sido experimentadas. 

En las concepciones medicas-sociales actuales se suele hablar de “tercera edad” a partir de los 65 años y de cuarta edad a los 80 años.

Es una etapa que está asociada a diversas dificultades particulares, por ejemplo, ciertas enfermedades como son los problemas musculares, problemas de movilidad, demencias,… entre otros. Estos problemas pueden acarrear un deterioro físico y emocional que les perjudica gravemente en su salud y bienestar, por lo tanto a la hora de plantear y desarrollar este proyecto hemos tenido en cuenta todas las dificultades que van unidas a la expresión “Tercera Edad”.

La tercera edad. Algunas características de la etapa.
La mayoría de las definiciones sobre la vejez enfatizan el aspecto biológico y plantean que es: " un proceso progresivo desfavorable de cambio a nivel fisiológico y anatómico, producto del paso del tiempo y que concluye invariablemente con la muerte"

 Para el psicólogo esta definición resulta restringida, pues su interés va más allá de considerar la vejez como una serie de fenómenos conductuales limitantes, o una mayor probabilidad de muerte.

 Tradicionalmente la edad cronológica ha constituido el parámetro que determina el inicio de la vejez y se refiere a la edad calendario o número de años que un individuo ha vivido. Sin embargo, esto no constituye el mejor parámetro para determinar cuán productivo y capaz puede ser un sujeto tanto para sí mismo como con su familia y la sociedad.

 En los ancianos se puede detectar diferencias individuales debido a características de la personalidad y acentuados por el cúmulo de experiencias de cada cual.

 En la vejez se da una reducción de la capacidad funcional del individuo. Puede encontrarse declinación en funciones intelectuales tales como: análisis, síntesis, razonamiento aritmético, ingenio e imaginación, percepción y memoria visual inmediata.

 Es importante hacer notar, que el anciano presenta menor deterioro de sus facultades intelectuales siempre y cuando se mantenga activo y productivo, cualquiera que sea la actividad laboral que realice.

 En el anciano se incrementa el temor a lo desconocido, porque tener conciencia de las crecientes pérdidas físicas e intelectuales le produce un gran sentimiento de inseguridad. Estos son agravados por pautas culturales que los ubican en una posición desventajosa con respecto al adulto joven, determinando los roles que deben desempeñar.

 Otras reacciones negativas que puede sufrir el anciano ante la angustia y frustración provocadas por las pérdidas son la depresión y regresión. La depresión no es necesariamente un síntoma de envejecimiento pero se relaciona con el ámbito social estrecho en que vive el anciano, el cual lo conduce al aislamiento. Esto no se debe necesariamente a que el anciano viva solo, sino a que se le dificulta entablar nuevas relaciones significativas y algunas veces se presenta una rigurosa resistencia a abordar nuevas amistades.

 Si bien es cierto que todas las edades son portadoras de opiniones sociales, sin dudas la Tercera Edad constituye una etapa de la vida muy influenciada, más bien determinada por la opinión social, por la cultura donde se desenvuelve el anciano. Hasta hoy día la cultura, de una forma u otra, tiende mayoritariamente a estimular para la vejez el sentimiento de soledad, la segregación, limitaciones para la vida sexual y de pareja, y de la propia funcionalidad e integración social del anciano.

 Se ha llegado a considerar además, que los elementos conformadores de identidad son tomados generalmente de los prejuicios negativos que la cultura como tendencia, ha reservado para la vejez. "Soy viejo porque ya me queda menos, soy inútil, incapaz, retirado, final."

 Un resultado de depresión e inseguridad puede ser el intento del anciano por regresar a etapas anteriores de la vida. La persona dependiente e insegura en momentos de tensión tenderá a regresar a conductas infantiles y a no realizar esfuerzos constructivos para resolver los problemas.

 El anciano experimenta una necesidad creciente de seguridad, en un momento de la vida en que los recursos físicos y psicológicos están en rápida decadencia. Existe un sentimiento de impotencia para satisfacer las necesidades, lo cual le provoca frustración, miedo e infelicidad.

 Aun cuando el anciano evita establecer relaciones afectivas estrechas, intensifica sus vínculos con la familia cercana. Esta representa la fuente principal de ajuste socio-psicológico en el proceso de envejecimiento, debido a que es el medio que ofrece mayores posibilidades de apoyo y seguridad.

 El anciano debe valorarse como un individuo que posee un cúmulo preciado de experiencia que puede trasmitir a los jóvenes en el interactuar diario. Debe dársele la oportunidad de seguir siendo parte del sistema productivo en actividades que le permitan sentirse útil.

 La familia como red social primaria es esencial en cualquier etapa de la vida, es "el primer recurso y el último refugio." La familia como grupo de intermediación entre el individuo y la sociedad, constituye un determinante importante para el presente análisis de la Tercera Edad.

 Con relación a la vejez como última etapa, habría que incluir los principales eventos que los autores han descrito para la misma, a saber: la viudez, la abuelita, el papel de los cuidadores del anciano y del anciano como cuidador, la jubilación, y la muerte.

 De los cambios más universales, el anciano de hoy se queja de su falta de autoridad, en el núcleo familiar dado por la independencia que van tomando los hijos, la dependencia económica del anciano hacia ellos, la imposibilidad muchas veces de realizar todas las actividades hogareñas que antes realizaba, entre otros factores.

 Uno de los cambios sociales que ocurren en la vejez es la jubilación. Al hombre jubilado le es más difícil reencontrarse en el hogar, y en muchas ocasiones aparecen vivencias de soledad y de perdida de lugar. La mujer jubilada continúa su rol doméstico que antes compartía con el laboral social y vivencia como un cambio transicional más natural, la pérdida de su status social y su estancia a tiempo completo en el hogar. La jubilación constituye entonces un evento vital a considerar por la familia.

 Representaciones sociales de la vejez e imagen de sí en el adulto mayor.

 La vida de cada persona se enmarca y condiciona por la circunstancia histórica social en que le ha tocado vivir. Nadie vive desligado de la sociedad sino que está adscrito a un grupo, organización.

 El concepto de representación social se encuentra entre los más apropiados al analizar la subjetividad humana.

 Las representaciones sociales son las formas del sentido común. Ellas tienen características específicas: el carácter social de su génesis, el hecho de que es compartido ampliamente y distribuido dentro de una colectividad.

 Esta representación que la sociedad tiene de la vejez es prejuiciosa y tiene una connotación negativa.

 Analicemos, el sujeto en su interacción con el medio es activo, sin embargo la influencia que este ejerce sobre él tiene una enorme connotación si se analiza la representación que socialmente se tiene de la vejez, no resulta imposible encontrar ancianos optimistas y que ven la vejez como una etapa importante en sus vidas, pero para nada podríamos asombrarnos de que pueda existir un predominio de una autovaloración pesimista en la tercera edad, debido a que al estructurarse una representación a nivel social del término vejez que contenga aspectos negativos, innegablemente van a existir un abundante número de contextos de interacción donde el anciano va a entrar en contacto con comportamientos, actitudes, valoraciones, juicios que llevan implícitos esas ideas, tanto en la familia, comunidad, hospitales, en fin a nivel social, sin negar como habíamos dicho anteriormente el carácter activo del sujeto en la interiorización de los fenómenos del medio social.

 La imagen de sí mismo es un aspecto importante en relación con la salud y el bienestar humano, la imagen de sí mismo como personalidad y lo que se refiere a la autovaloración.

 Los hechos vitales que afectan la autovaloración de la persona producen emociones negativas muy fuertes que se equiparan y sobrepasan en ocasiones a las vivencias negativas de carácter físico.

 Si se tiene oportunidad de conversar con ancianos son recurrentes las expresiones que enaltecen el pasado y oscurecen el presente tales como: " Antes cuando yo era joven… ahora que ya no sirvo para nada”, mientras que el futuro parece olvidado. En estudios realizados a adultos mayores se ha analizado que en técnicas proyectivas como el Rotter se presentan frases como: " Mi preocupación principal mi salud, si no hay salud no hay nada", "Sufro mucho", " ¿Mi futuro?...Yo soy el presente, la tercera edad es lo de ahora…en el futuro mis hijos que vivan bien. Sabemos que no somos eternos”

 La representación que socialmente se tiene de la vejez influye en la actitud que se asume ante el anciano.

 Las actitudes de personas hacia ellos, que pueden ir desde fomentar su dependencia hasta no hacerle mucho caso porque "está hablando demasiado sobre sus fantasías y experiencias de la infancia o juventud" debido a esa adquisición que aparece en la vejez de legar al otro, de autotrascender, influye en la imagen que el anciano construye de sí mismo, el cual al mirarse frente a un espejo nota sus arrugas, su piel menos brillosa, sus cabellos blancos.

Problemas del(a) anciano(a)
-Necesidades: alimentación, higiene, actividad física, estimulación sensorial y seguridad emocional.

-Alteraciones mentales: deterioro de la capacidad para la solución de problemas, deterioro de vocabulario y de conocimientos concretos, entorpecimiento progresivo en la toma de decisiones y en el sistema nervioso, lo que implica la disminución de la capacidad de respuesta.

-Deterioro sensorial: vista cansada, pérdida de audición, cambia el sentido del gusto, puede perder el sentido del olfato, disminución de la tolerancia del dolor, deterioro del sistema inmunitario, en la mujer aparece la menopausia.

-Delirios y estados confusionales: Ante las situaciones cotidianas se puede encontrar aturdidos y desorientados, suele ser debido a alguna enfermedad física.

-Trastorno afectivo. Las frecuentes es la depresión. Suele ser el producto de alguna enfermedad, problema familiar o soledad.

-Demencia. Pérdida progresiva de facultades mentales, llegando incluso a trastorno de personalidad.

-Parafrenia. Similar a la esquizofrenia.

La educación en la vejez
Si se analizan los términos de envejecimiento normal y envejecimiento patológico, así como los factores influyentes en cada uno de estos términos podemos darnos cuenta de que existen factores biológicos, psicológicos y sociales que pueden determinar la presencia de uno u otro tipo de envejecimiento.

 Haciendo referencia a los aspectos psicológicos y sociales más significativos podemos decir que en el envejecimiento normal existe desarrollo o desintegración de algunos procesos psíquicos que pueden ser compensados, buen afrontamiento al estrés, teniendo en cuenta los factores estresores que se presentan en esta etapa (pérdida de salud, limitaciones, aislamiento, soledad...), autovaloración positiva, sentido de vida optimista. En el envejecimiento patológico, en este sentido, se presenta la pérdida progresiva e irreversible de procesos psíquicos, mal afrontamiento al estrés, autovaloración negativa, sentido de la vida pesimista, sentimientos de soledad y abandono.

 En lo social aparece como normal la sustitución y evolución de roles, apoyo social ( familiar y comunitario) , posibilidades de autonomía, contactos familiares amistosos, existencia de actividades productivas para el anciano, discrepancias intergeneracionales no disruptivas, mientras en el envejecimiento patológico se presenta la pérdida total roles sin posibilidad de sustitución , ausencia de apoyo social, dependencia involuntaria, inactividad, aislamiento, conflictos intergeneracionales, ausencia de contactos familiares amistosos.

Refiriéndonos a las funciones psicológicas del anciano y sus posibilidades de educación, sabemos que en la vejez ocurre que los procesos psíquicos se hacen más lentos, a causa de la merma neuropsicológica que se manifiesta en esta edad. Los trastornos de la memoria, las alteraciones en el pensamiento, la percepción son superados por el interés y la motivación que pueden tener para el aprendizaje, que puede manifestarse más lento pero indudablemente será más significativo para el individuo. Se deben tener en cuenta por tanto aspectos afectivos y motivacionales para el aprendizaje.

 La educación en la tercera edad debe partir de que sea ofrecida a los ancianos para conservar su autosuficiencia, la adaptación social, forma de mantener el vínculo con el desarrollo social actual. Debe sentirse informado, como un hombre de su tiempo sobre la evolución del mundo actual. Se debe tener en cuenta la profundización en la búsqueda de métodos idóneos para trasmitir mensajes que enseñen y eduquen, ajustados a la vejez. Además de esto debe demostrarse que la posibilidad de aprender en el hombre existe a lo largo de la vida, en mayor o menor grado.

 Mediante la educación en la tercera edad puede lograrse que el anciano se encuentre interesado en el futuro, que se sienta parte de la sociedad, con funciones y roles sociales. Los centros de salud, centros educativos, familias, comunidades son agentes importantes que en su interacción con el anciano pueden trabajar en su estimulación y preparación en esta etapa

 Las universidades del adulto mayor tienen un papel fundamental en el proceso de educación del adulto mayor y en la actitud de este hacia la vejez. Buscan crear una cultura del envejecimiento a partir de oportunidades educativas y de autodesarrollo para la tercera edad y mediante este proceso de educación la concientización en el ámbito social del valor de esta etapa.

 La educación en el adulto mayor debe ser una educación para aprender a vivir, este es el tema más importante, el desarrollo de las potencialidades humanas es la tarea principal. Analizar preguntas como quién soy, explorando el autoconcepto, cómo enfrentar los problemas es una tarea que no debe olvidar la educación en el adulto mayor.

 Es importante que se vea el proceso de educación como posibilidad de lograr salud en el anciano tanto psíquica como físicamente, como la forma de legar elementos técnicos y fomentar en ancianos conceptos y pautas de conducta, derivadas de las propias discusiones, experiencias y confrontación con otros ancianos. Esto resulta de relevancia para la conservación de la salud en el adulto mayor. Es innegable que al presentarse un estado de bienestar físico el sujeto tendrá mayores posibilidades de experimentar bienestar psicológico que si está enfermo y viceversa, de ahí que la educación en el adulto mayor deba tener en cuenta varias esferas de trabajo.

 La educación del anciano es una necesidad social y debe ir dirigida al desempeño de nuevos papeles y a la búsqueda de un nuevo espacio en la sociedad.

 La idea más aceptada en el ámbito pedagógico es la educación permanente, que debe darse como difusión cultural o como reciclaje profesional.

En la educación permanente de las personas mayores se incluye tanto los modelos de educación informal como de educación formal y sustenta dos pilares fundamentales: educación personalizada y educación comunitaria.

Objetivos de la Pedagogía Social y la Tercera edad
-Conocer las características bilógicas, psicológicas, políticas y pedagógicas de las personas mayores.

-Identificar los diferentes servicios y recursos existentes en relación a las personas mayores.

-Valorar los principales modelos de intervención socioeducativa con las personas mayores.

Diseñar y elaborar programas para las personas mayores desde la perspectiva de la acción socioeducativa.

-Diseñar y elaborar programas para las personas mayores desde la perspectiva de la acción socioeducativa.

La Gerontología
 La gerontología (de geronto, anciano y logos, estudio) es el área de conocimiento que estudia la vejez y el envejecimiento de una población. A diferencia de la geriatría (rama de la medicina que se centra en las enfermedades asociadas a la vejez, y el tratamiento de las mismas), la gerontología se ocupa de los aspectos de promoción de salud, pero no es una especialidad médica. Por lo que aborda aspectos psicológicos, sociales, económicos, demográficos y otros relacionados con el anciano.

Objetivos de la gerontología
 La gerontología tiene un doble objetivo: 

Desde un punto de vista cuantitativo, la prolongación de la vida (dar más años a la vida, retardar la muerte), y Desde un punto de vista cualitativo, la mejora de la calidad de vida de las personas mayores (dar más vida a los años).

 La gerontología es un estudio multidisciplinar porque, como toda nueva área de conocimiento, se ha nutrido y nutre del conocimiento aportado por otras. Así, la biología, la sociología, la psicología, la antropología, la demografía, la educación y otros campos del saber vierten su cuota de participación para hacer de la gerontología una realidad como campo de conocimiento independiente:

 La gerontología incide en la calidad y condiciones de vida del anciano mediante el diseño, ejecución y seguimiento a políticas y programas destinados al beneficio de la población anciana. De esta forma suma vida a los años más que años a la vida; este último sería un objetivo de la geriatría.

 Ámbito de actuación de la gerontología
 La gerontología interviene y estudia en diversos campos:

 Biología del envejecimiento
 Es el área de la gerontología que abarca la comprensión de los procesos biológicos relacionados con el envejecimiento. Los temas incluidos en esta área comprenden la hormesis, los antioxidantes, las células de vástago, los radicales libres, dieta, inmunología y telómeros. El tratamiento y estudio de estos aspectos queda a cargo generalmente de médicos geriatras, sin embargo, no deben ser descuidados por los gerontólogos en sus tareas de evaluación y toma de decisiones.

 Clínica
 Corresponde al área de la gerontología que estudia los aspectos médicos del envejecimiento y la vejez, así como los problemas psicológicos, funcionales y sociales asociados a dichas etapas del ciclo vital.

 Educativa
 También conocida como geragogía, comprende las temáticas relacionadas con la educación y el aprendizaje en los ancianos.

Social
 Estudia el lugar y la participación de los ancianos en sociedad y cómo esta afecta el proceso de envejecimiento. Al respecto, el profesional de la gerontología social debe tener en su haber académico materias como sociología del envejecimiento, trabajo social, estadística, musicoterapia, psicogerontología. Este profesional enfatiza en su práctica en aspectos de recreación, evaluación de las actividades diarias del anciano, políticas de inserción en los diversos estratos sociales. Teniendo como principal objetivo el mantenimiento del envejeciente dentro del seno familiar. Siendo este último el verdadero receptáculo de cuidados preventivos y apoyo para la mejor calidad de vida a edades tardías. Sin embargo, no siempre los familiares están en condiciones de proveerle al envejeciente de estos cuidados. De allí que el proceso de institucionalización, es decir, el ingreso a los conocidos como asilos, unidades geriátricas o gerontogeriátricas, unidades de larga estancia, entre otros; se presenta como una alternativa. Esta situación junto con el envejecimiento de la población a nivel mundial, hacen del profesional de la gerontología social un verdadero baluarte en la lucha por las mejores condiciones de vida para los ancianos. 60-74 ---> adulto mayor joven 75-84 ---> adulto mayor viejo 85-99 ---> adulto mayor viejo viejo 100... ---> centenarios.

 La gerontología social es la rama de la gerontología que se encarga del desarrollo de la investigación sobre las diversas problemáticas sociales relacionadas con la vejez, así como del diseño y aplicación de acciones tendentes a lograr el bienestar del anciano en el contexto social incidiendo sobre aspectos económicos, protección social, vivienda, educación para la vejez, interacción anciano familiar-comunidad e institucionalización, entre otros. Tiene dos componentes esenciales: investigación y trabajo comunitario, con acentuado énfasis en el área preventiva. La investigación es teórica y diagnóstica, aporta elementos a la práctica gerontológica social, que se canaliza a través del diseño y la aplicación de políticas y programas. Los resultados obtenidos en la evaluación y seguimiento a la práctica vuelven a nutrir al cuerpo de investigación, que obtiene así nuevos elementos de estudio. Se forma así un circuito de conocimiento que enlaza en forma permanente la teoría y la práctica gerontológica.

 Ambiental
 La gerontología ambiental es una área de conocimiento de la Gerontología que tiene por objetivo conocer, analizar, modificar y optimizar la relación entre la persona que envejece y su entorno físico-social, desde perspectivas y enfoques interdisciplinarios, que abarcan diferentes disciplinas como la psicogerontología, geografía del envejecimiento, urbanismo, arquitectura y diseño accesible, política social, trabajo social, sociología y otras ciencias a fines.

 La Jubilación
La jubilación es la finalización de la actividad laboral y profesional.

La Jubilación o pensión en la Republica Dominicana, comprende los regímenes: Contributivo, Subsidiado y Régimen Contributivo Subsidiado, así como las leyes especiales, de distintas instituciones públicas.

Regímenes de financiamiento del Sistema Dominicano de Seguridad Social (SDSS), Artículo 7, Ley 87-01.

Régimen Contributivo
El Régimen contributivo es aquel que comprende a los trabajadores asalariados públicos y privados y a los empleadores, financiado por los trabajadores y empleadores, incluyendo al Estado como empleados.

Régimen Subsidiado
El Régimen Subsidiado es aquel que protege a los trabajadores por cuenta propia con ingresos inestables e inferiores al salario mínimo nacional, así como a los desempleados, discapacitados e indigentes, financiado fundamentalmente por el Estado Dominicano.
Régimen Contributivo Subsidiado
El Régimen Contributivo subsidiado es aquel que protege a, los profesionales y técnicos independientes y a los trabajadores por cuenta propia con ingresos promedio, iguales o superiores a un salario mínimo nacional, con aportes del trabajador y un subsidio estatal para suplir la falta del empleador.

Pensión por Vejez en el Régimen Contributivo (Art. 45 Ley 87-01)
La pensión por vejez comprende la protección del pensionado y de sus sobrevivientes. Se adquiere derecho a una pensión por vejez, cuando el afiliado acredita:

a-) Tener la edad de sesenta (60) años y haber cotizado durante un mínimo de trescientos sesenta (360) meses, o

b-) Haber cumplido cincuenta y cinco años y acumulado un fondo que le permita disfrutar  de una jubilación superior al cincuenta por ciento (50%) de la pensión mínima.

Pensión por cesantía por edad avanzada (artículo 50  Ley 87-01)
El afiliado tendrá derecho a la pensión mínima en caso de cesantía por edad avanzada cuando quede privado de un trabajo remunerado, haya cumplido cincuenta y siete (57) años de edad y cotizado un mínimo de trecientos (300) meses. El afiliado cesante mayor de cincuenta y siete años y que no haya cotizado un mínimo de trescientos (300) meses, se le otorgara una pensión en base a los fondos acumulados o podrá seguir cotizando hasta cumplir con el mínimo de cotizaciones para calificar para la pensión mínima de cesantía.

Pensión del Régimen Subsidiado (artículo 63 y 65, Ley 87-01)
Son beneficiarios de la pensión solidaria, entre otras, las personas mayores de sesenta (60) años de edad que carecen de recursos suficientes para satisfacer sus necesidades esenciales.

La pensiones solidarias tendrán un monto equivalente al sesenta por ciento (60) del salario mínimo e incluirá una pensión extra de Navidad. A fin de preservar su poder adquisitivo, la misma será actualizada de acuerdo al índice de precios del consumidor.

Pensiones de Régimen Contributivo Subsidiado (artículo 72, Ley 87-01)
El afilado adquiere derecho a una pensión por vejez o cualquier edad superior a los sesenta (60(años, siempre que el fondo acumulado en su cuenta personal garantice por lo menos la pensión mínima. Para tener derecho a un subsidio para completar la pensión mínima el afiliado deberá haber cumplido 65 años y haber cotizado durante un mínimo de trecientos (3))) meses.
Instituciones y leyes que tienen que ver con las personas de la Tercera edad.
Ley No. 352-98 sobre protección de la persona “envejeciente” (República Dominicana)
Las razones que motivaron en este país legislar en torno a la población de la tercera edad van desde el reconocimiento de la ausencia de legislación en torno a una importante parte de la población dominicana, hasta la necesidad de adecuar su legislación interna a la creciente atención internacional sobre la población senescente, mencionándose el Plan de Acción Internacional sobre el Envejecimiento de 1982, la Resolución 4691 de las Naciones Unidas, donde se crean los Principios de la ONU en Favor de las Personas de Edad, de la Resolución A147/5, de la Asamblea General de las Naciones Unidas, que declara el año 1999 como Año Internacional de las Personas Mayores. 

Los principios generales de la ley son sentar las bases institucionales y establecer los procedimientos que permitan la protección integral de la persona envejeciente.

La ley conceptúa a la persona envejeciente, como toda persona mayor de sesenta y cinco años de edad, o de menos, que debido al proceso de envejecimiento, experimente cambios progresivos desde el punto de vista psicológico, biológico, social y material. 

Para gozar de los beneficios establecidos por la ley, la persona deberá encontrarse en posesión de un documento que lo identifique como una persona envejeciente con derecho a beneficios.

Algunos derechos consagrados por la ley son: derecho a permanecer en su núcleo familiar, a protección en caso de enfermedad con amplio acceso a los servicios de salud, derecho al trabajo y la igualdad de oportunidades en su acceso; derecho a asociarse para promover sus derechos, a participar en la vida pública, sea comunitaria o nacional, el derecho a la vivienda digna y adecuada que considere en primer término su permanencia en el hogar familiar, el acceso a programas de financiamiento, así como el diseño de infraestructura vial y arquitectónica acorde con sus posibilidades físicas; derecho a la nutrición y a recibir tratamiento médico de las instituciones de salud, así como atención geriátrica y gerontológico, en caso de desamparo o abandono, tiene derecho a recibir alimentos de su familia, así como a no ser detenido por la autoridad policial por su situación deambulante; tiene asimismo derecho a la educación en todos sus niveles y modalidades, incluyendo el acceso a la educación universitaria; tiene derecho al descanso, recreación, esparcimiento, al juego, la cultura y el deporte, siendo deber del Estado, sus instituciones, sean públicas o privadas informar y promover entre la población de la tercera edad la forma y acceso a los distintos derechos consagrados en la ley, entre ellos, la información y el acceso a los sistemas provisionales, así como la preparación del envejeciente al paso desde la vida activa a la jubilación.

Por otra parte, le ley también promueve la educación de la comunidad, especialmente lo relativo al proceso de envejecimiento, así como el incentivo de la investigación en torno a la vejez.

Se crea un organismo encargado de velar por la promoción y ejecución de planes a favor de las personas de la tercera edad, denominado Consejo Nacional de la Persona Envejeciente, regulándose lo relativo a sus atribuciones y composición.

Se consagran sanciones de tipo administrativo, además de las penales, apara aquellas instituciones que tienen a su cargo personas de la tercera edad, y que incurren en negligencia, violencia, abuso o descuido en su atención.

Finalmente, se consagra el 1ºde Octubre de cada año como el día nacional del envejeciente.

La Constitución de la Republica Dominicana, en su artículo 57 estable4ce que: la familia, la sociedad y el Estado concurrirán a la protección y la asistencia de las personas de la tercera edad y promoverán su integración a la vida activa y comunitaria. El Estado garantizara los servicios de la seguridad social integral y el  subsidio alimentario en caso de indigencia.

Hogar de Ancianos
Es un hogar o albergue de ancianos, donde se les brinda asistencia médica, abrigo, comida, cuidados, en caso de sus familiares no quieran o no puedan hacerlo o que no tengan familia, en la Rep. Dominicana, citamos algunos:

HOGAR DE ANCIANOS BET-EL Santo Domingo., Distrito Nacional, Republica Dominicana

Un lugar en República Dominicana, donde se consagra el valor de la ancianidad, basándose en el concepto cristiano de los años y su respeto.

HOGAR DE ANCIANOS ANTONIO MARIA CLARET

El hogar para el cuidado de ancianos Antonio María Claret se encuentra en el municipio San Felipe de La Provincia de Puerto Plata en La República Dominicana. Es dirigido por un patronato compuesto por un grupo de personalidades de alta credibilidad.

Universidad  de la Tercera Edad
Este tipo de universidades se aparta del modelo convencional, tal apelativo  se concede por extensión: no son universidades propiamente dichas, sino instituciones de educación permanente. Su personal es a veces universitario, pero esto no cambia su estatuto docente. Se trata de un tipo de educación de adultos hecho a la sombra de la Universidad, y que cada día cobra mayor importancia, en nuestra sociedad, tanto de personas mayore4s como de tiempo libre.

Orígenes de la Universidad de la Tercera edad.
La primera Universidad de la Tercera Edad se creó en Toulouse en 1972, por iniciativa de P. Vellas, se le señalaba la misión de mejorar las condiciones de vida de las personas mayores mediante la formación permanente en el seno de una universidad, utilizando sus recursos intelectuales, humanos y administrativos.

Este modelo tuvo gran éxito y fue adoptado por numerosas universidades: en Francia, Suiza y Quebec. Estas instituciones entraron relaciones mutuas y se constituyó en 1975, la Asociación Internacional de Universidades de la Tercera Edad.

Las Universidades de la Tercera edad son estructuras universitarias o asociativas que tienen una vocación triple: enseñanza, investigación y un papel social.

Universidad de la Tercera Edad (UTE)
La UNIVERSIDAD DE LA TERCERA EDAD (UTE), nace siendo una institución de Educación Superior donde el adulto de la Tercera Edad encuentra espacio y tiempo para demostrar que cualquier edad es propicia para aprender, para crecer, para identificarse consigo mismo y descubrir sus potencialidades, sus valores y sus aptitudes por su condición de ser adulto capaz, consciente, reflexivo, maduro y preñado de experiencias que sabe crear sus motivaciones, que conoce el rumbo de su vida y sabe hacia dónde debe orientarse para alcanzar sus metas, lograr sus objetivos y definir sus intereses.

La UTE es creada en la República Dominicana como un Programa Universitario para personas adultas el 30 de enero de 1989, fecha en que inicia sus labores académicas y administrativas; labores que, no obstante ser un proyecto universitario, brinda la imagen perfecta de calidad y eficiencia, características que la nutren para que su crecimiento se produzca a lo largo y ancho y corresponder a las exigencias del cambiante mundo que devenimos.

La UTE inicia sus actividades, repetimos, el 30 de enero de 1989, con participantes, de las carreras de Derecho, a Psicología y a Administración de Empresas. En estos momentos la UTE es un Programa Universitario Experimental.

Es el 26 de febrero de 1992 es cuando adquiere su Personalidad Jurídica mediante el Decreto 56-92 del Poder Ejecutivo con prerrogativas que le permiten emitir títulos académicos con la misma fuerza legal que las demás universidades dominicanas.

La Universidad de la Tercera Edad es un centro educativo de carácter innovativo y complementario dentro del Sistema de Educación Superior Dominicano. Empeñado en desarrollar enfoques educativos que respondan a las necesidades específicas de la población adulta y en fortalecer la estructura científicas, sociológica y cultural de la nación. Para ello la Universidad de la Tercera Edad, UTE, ha optado por fomentar de manera armónica la educación de grado, la educación permanente, la investigación y la divulgación científica, dentro del marco de una sociedad en desarrollo.

El Perfil de los Estudiantes de la UTE 
 -Perfil Biológico, Psicológico y Social.-

 El adulto desde el punto "de vista biopsicosocial es toda persona que ha alcanzado la madurez orgánica y psicológica; y en lo social podría estar incorporado a las actividades productivas".

 - Madurez en la UTE.-

  En la Universidad de la Tercera Edad, UTE, los estudiantes deben cumplir con un perfil determinado, es decir, mayores de 25 años, que trabajen, y demuestren poseer una familia de la cual deben ser cabeza, y además dar constancia de buen comportamiento o  realizan una labor en beneficio de la sociedad.

Unidad 9- 
Educación para la Salud
La Educación  para la Salud (EPS) ha sido considerada como uno de los campos de innovación de la Reformas Educativas, y cobra cada vez mayor importancia como área de trabajo pedagógico en la educación reglada y en la educación social (no reglada). 

Sin embargo, la Educación para la Salud (EPS) es una práctica antigua, aunque ha variado sustancialmente en cuanto a su enfoque ideológico y metodológico como consecuencia de los cambios paradigmáticos en relación a la salud: De un concepto de salud como no-enfermedad hacia otro más global, que considera la salud como la globalidad dinámica de bienestar físico, psíquico y social. 

El paso del concepto negativo de la salud a una visión positiva ha conducido a un movimiento ideológico, según el cual, las acciones deben ir dirigidas a fomentar estilos de vida sanos, frente al enfoque preventivo que había prevalecido hasta entonces. Paralelamente, se ha producido un cambio terminológico: De la tradicional denominación de Educación Sanitaria a la actual Educación para la Salud (EPS). 

Así pues, la EPS, que tiene como objeto mejorar la salud de las personas, puede considerarse desde dos perspectivas: 

Preventiva 

De promoción de la salud 

Desde el punto de vista preventivo, capacitando a las personas para evitar los problemas de salud mediante el propio control de las situaciones de riesgo, o bien, evitando sus posibles consecuencias. 

Desde una perspectiva de promoción de la salud, capacitando a la población para que pueda adoptar formas de vidas saludables. 

Que incorporen métodos de aprendizaje activos. 

Que vayan dirigidos hacia las influencias sociales y la de los medios de comunicación de masas. 

Que refuercen los valores individuales y las normas grupales. 

Que promuevan el desarrollo de habilidades, (sociales, fundamentalmente). 

Una estrategia especialmente efectiva es el trabajo en grupo de iguales. Sus principales ventajas son: 

Mayor adecuación de los contenidos y estrategias. 

Mayor motivación y crédito de la información. 

Los adolescentes conceden mucho mayor valor a la información obtenida en el grupo que a la suministrada desde arriba. El alumno debe llegar a hacer suya la actividad de aprendizaje, y el educador debe jugar el papel de facilitador del aprendizaje. En este sentido, hay que procurar siempre usar métodos participativos: 

Que potencien: 

La adquisición de habilidades sociales. 

La competencia en la comunicación. 

La resolución de conflictos. 

Que incidan: 

En la responsabilidad. 

En la autoestima. 

En la toma de decisiones. 

Que faciliten: 

La práctica de las habilidades aprendidas. 

En este sentido decía la OMS (1983): Si enfocamos la educación sanitaria desde un modelo participativo, y adaptado a las necesidades, la población adquirirá una responsabilidad en su aprendizaje y éste no estará centrado en el saber, sino también en el saber hacer. 

Factores que inciden en el comportamiento sano
Factores predisponentes: conciencia el problema, el interés, la comprensión, las actitudes y las creencias del sujeto,. Son factores que intervienen en cualquier proceso de aprendizaje.

Factores facilitantes: engloban el conjunto de destrezas, habilidades y recursos que los alumnos pueden poner en marcha para encaminar su comportamiento hacia la salud.

Factores reforzantes: traducen la importancia que tiene la administración contingente de sus refuerzos para la implantación y moldeamiento comportamental.

Escenarios de la Educación Para la Salud
-La Familia.

-La Escuela: garantiza accesibilidad y continuidad de las acciones de la salud durante mucho, tiempo, permite la confluencia simultánea y ordenada de escenarios e influencias relevante en la vida de los(as) niños(as), garantiza el apoyo social de los valores y prácticas de salud aprendidas al contar con el apoyo y aceptación del grupo de iguales y permite ubicar la EPS en una perspectiva del desarrollo integral de los(as) niñas).

-Los servicios a la comunidad. Se imparte en centros de salud o acogida, adquiere una mayor importancia por la vulnerabilidad de los (as) niños(as) y adolescentes en estas condiciones.

La educación en la República Dominicana es un tanto precaria, y lo es todavía más en el área de servicio médico.

Ningún servicio médico que se precie de bueno debe descuidar este aspecto que se ha llamado educación para la salud. Sin embargo, es poquísima la importancia que se le da aun en los grandes hospitales. Inclusive, se ha visto en muchos médicos una actitud hostil frente a la posibilidad de educar sistemáticamente a los pacientes con fines de prevenir enfermedades y accidentes.

La medicina curativa es costosísima, y se torna cada vez más cara debido a la falta de programas educativos. Según parece, los servicios médicos no saben por dónde ni cómo empezar a educar a sus pacientes.

Unidad 10- 
Pedagogía Social y la Discapacidad
Discapacidad
La discapacidad es aquella condición bajo la cual ciertas personas presentan deficiencias físicas, mentales, intelectuales o sensoriales a largo plazo que, al interactuar con diversas barreras, puedan impedir su participación plena y efectiva en la sociedad, y en igualdad de condiciones con las demás. Es un trastorno a nivel de persona.

Deficiencia
Deficiencia es toda perdida o anormalidad de una estructura o función psicológica, fisiológica o anatómica. Es un trastorno a nivel de órgano.

Minusvalía
Minusvalía es una situación desventajosa para un individuo determinado, consecuencia de una deficiencia o discapacidad, que limita o impide el desempeño de un rol que es normal en su caso.

Es un trastorno a nivel de sociedad.

Tipos de Discapacidades
1- ) Por su origen, pueden ser:

-Neonatal: transmisión congénita, sufrimiento fetal y problemas del parto.

-Enfermedad: de naturaleza endógena y de naturaleza exógena.

-Accidente: domestico, vial, laboral y otras causas.

-Geriátrico: empecimiento natural y agravamiento del envejecimiento.

2- ) Por el tipo de discapacidad

-Física: tronco/columna vertebrar, miembros superiores e inferiores, trastornos de órganos, etc.

-Psíquica: retraso mental y enfermedad mental.

-Sensorial: ceguera, deficiencia visual, sordera, hipoacusia y sordoceguera.

-Otras discapacidades: tartamudez, laringotomía, disartria, problemas de expresión y discapacidades mixtas.

Evolución de la percepción de la discapacidad
 La discapacidad es una realidad humana percibida de manera diferente en diferentes períodos históricos y civilizaciones. La visión que se le ha dado a lo largo del siglo XX estaba relacionada con una condición considerada deteriorada respecto del estándar general de un individuo o de su grupo. El término, de uso frecuente, se refiere al funcionamiento individual e incluye discapacidad física, discapacidad sensorial, discapacidad cognitiva, discapacidad intelectual, enfermedad mental o psicosocial y varios tipos de enfermedad crónica.

 Por el contrario, la visión basada en los derechos humanos o modelos sociales introduce el estudio de la interacción entre una persona con discapacidad y su ambiente; principalmente el papel de una sociedad en definir, causar o mantener la discapacidad dentro de esa sociedad, incluyendo actitudes o unas normas de accesibilidad que favorecen a una mayoría en detrimento de una minoría.

 También se dice que una persona tiene una discapacidad si física o mentalmente tiene una función intelectual básica limitada respecto de la media o anulada por completo.

 La evolución de la sociedad ha ido mejorando desde los años 1980 y se han desarrollado modelos sociales de discapacidad que añaden nuevas apreciaciones al término. Por ejemplo, se distingue entre un discapacitado (cuya habilidad es objetivamente menor que la de la media) y una persona con capacidades distintas de las normales y que -aunque no representa ninguna ventaja o inconveniente- a menudo es considerado un problema debido a la actitud de la sociedad o el hecho de que los estándares están basados en características medias.

 Estos cambios de actitud han posibilitado cambios en la comprensión de determinadas características físicas que antes eran consideradas como discapacidades. En la década de los años 1960, por ejemplo, las personas zurdas eran vistas como personas con una anomalía, siendo obligadas a escribir con la mano derecha, e incluso a veces hasta se les castigaba si no lo hacían. En los años 1980 se acepta esta cualidad como una característica física. Si determinadas herramientas, como tijeras o sacacorchos se crean para personas diestras, una persona zurda se percibirá a sí misma como una persona con discapacidad, puesto que es incapaz de realizar ciertas acciones y necesita ayuda de otras personas, perdiendo su autonomía.

 En la sociedad actual existe una tendencia a adaptar el entorno y los espacios públicos a las necesidades de las personas con discapacidad, a fin de evitar su exclusión social, pues una discapacidad se percibe como tal en tanto que la persona es incapaz de interactuar por sí misma con su propio entorno.

Protección  de las personas discapacitadas
La Constitución Dominicana, en su artículo 57, expresa que: El Estado promoverá, protegerá y asegurara el goce de todos los derechos humanos y libertades fundamentales de las personas con discapacidad, en condiciones de igualdad, así como el ejercicio pleno y autónomo de sus capacidades. El Estado adoptara las medidas positivas necesarias para propiciar su integración familiar, social, laboral, cultural y política.

En ese sentido, la Ley 42-2000, plantea que el Estado liberara del pago de todo tipo de impuestos los equipos, materiales y ayudas técnicas, destinados al uso o servicio de las personas con discapacidad, así como los destinados a proyectos productivos emprendidos exclusivamente para la promoción socioeconómica de los mismos.

En cuanto a la familia, la Ley de general Sobre la Discapacidad en República Dominicana (Ley 42-2000), señala en su artículo 2, que las personas con discapacidad tendrán derecho a la protección de la familia en vinculo parental y colateral hasta el segundo grado, en lo referente a la educación, la capacitación, la inserción socioeconómica o la subvención mínima para su sobrevivencia.

Educación de los discapacitados

Los niños y jóvenes con discapacidades necesitan tanta educación como sus pares. Sin embargo, en todo el mundo muchos discapacitados reciben poca o ninguna educación. La Parte A recoge una estimación de las carencias en materia de servicios educativos adecuados, expone los principios básicos en que deberían inspirarse los servicios de educación especial y describe las estrategias clave que permitirían a los responsables de políticas desarrollar y potenciar las prestaciones destinadas a la educación de niños y jóvenes discapacitados.

Todos los niños tienen derecho a la educación. Una de las tragedias de nuestro tiempo es que son muchos los niños que no reciben educación y no tienen oportunidad de ir a la escuela. Esto se agrava por la escasez de oportunidades educacionales en la adultez. El fracaso en ofrecer educación a todos los niños corre a parejas con el hambre y la guerra como una de las mayores denuncias que se hacen al presente orden político. También constituye un desafío de importancia para éste. Un mundo que dispone de los recursos económicos y tecnológicos que permiten la comunicación global instantánea, así como poner gente en el espacio, difícilmente puede decir que es imposible educar a todos sus niños. Este desafío alcanza todo su vigor moral al referirse a los niños con discapacidades.  Quienes sufren discapacidades son -aquellos que tienen la mayor necesidad de educación- son, irónicamente, quienes menos de recibirla tienen. Esto es válido tanto para los países desarrollados como para los en desarrollo. En los países desarrollados muchos niños con discapacidades son excluidos formalmente del sistema educativo o bien reciben dentro de éste un tratamiento menos favorable que los otros alumnos, en tanto que en muchos países en desarrollo la lucha por impulsar la educación obligatoria para la mayoría de los niños precede a la de satisfacer las necesidades educativas especiales de quienes enfrentan discapacidades.

La Ley 42-2000, en su artículo 42, señala que la política de integración educativa para las personas con discapacidad tendera, como finalidad primordial, asegurar una formación orientada al desarrollo integral de la perdona en la sociedad, así como su participación efectiva en la misma, por lo que el organismo rector procurara que la educación de estas personas constituya parte de la planificación nacional de la enseñanza. 

En el artículo 43, dice lo siguiente: Cuando las limitaciones de las personas con discapacidad sea de una severidad tal que imposibilite su incorporación a las escuelas comunes, el Estado creara los centros de educación especial para su capacitación hasta un máximo nivel posible de los educandos.            

Los padres deberían estar considerados como los principales educadores de sus hijos. Esta afirmación no es menos pertinente para los niños discapacitados que para los demás; si acaso, lo es aún más, dada su necesidad de unos entornos estructurados y estimulantes. Para las autoridades nacionales y otros organismos, este principio tiene dos consecuencias. En primer lugar, su principal responsabilidad estriba en prestar apoyo directo e indirecto a los padres de los niños discapacitados durante los primeros años de vida.

En segundo lugar, las disposiciones que adopten los organismos deberán potenciar y sacar provecho del esfuerzo de los padres, y contar con éstos tanto como sea posible.

El apoyo a los padres puede ser de diversos tipos:

i) Formación. Los padres aprenden diversos conocimientos en cuanto a observación, organización y Educación en la primera infancia enseñanza. Aunque no todos estos conocimientos serán nuevos para ellos, enseñarles a efectuar observaciones sistemáticas, más ciertas técnicas de enseñanza, será seguramente muy beneficioso. Muchos padres, confundidos o desalentados por el tipo de comportamiento de su hijo, agradecen el ser informados y asesorados sobre técnicas que les ayuden a ocuparse de él. Este tipo de enseñanzas serían especialmente útiles si pudiesen tener como sujeto práctico al propio niño.

ii) Organización de actividades del niño. Los niños con discapacidades necesitan un entorno estimulante y estructurado. La mejor manera de lograr esto es mediante programas cuidadosamente planificados, basados en la observación sistemática del niño y en una reevaluación continua de su reacción al programa de actividades. El programa deberá ser elaborado conjuntamente por los padres y por los profesionales que se ocupen del caso. Serán elementos necesarios tanto el contacto a fondo de los padres con el niño como la más amplia experiencia y conocimientos teóricos de los profesionales.

iii) Contactos coordinados. Los padres de niños con discapacidades complejas podrían necesitar mantenerse en contacto con diversos organismos oficiales. Para algunos, estos contactos conllevan confusión y dificultades, y una ayuda a la hora de tratar con las instancias oficiales puede resultar muy tranquilizadora.

iv) Apoyo personal. A la larga, ocuparse de un niño con una discapacidad grave puede ser muy desalentador, por lo que los padres podrían necesitar de apoyo para poder seguir adelante. Durante sus visitas, los profesionales pueden ayudar algo en este sentido, simplemente escuchando, o dando consejos. Asimismo, pueden ayudar a los padres a sintonizar entre sí, o ponerles en contacto con grupos de autoayuda. La prestación de estas diversas formas de apoyo deberá ser efectiva allí donde las circunstancias locales y los recursos lo permitan. Un prerrequisito necesario suele ser la existencia de una persona suficientemente preparada que visite a los padres en el hogar. Cuando los recursos lo permitan, la utilización de profesores itinerantes en el contexto de un servicio de asesoramiento y apoyo será una forma de organización efectiva. Ello permitirá proporcionar profesores visitadores de diferentes especialidades (con posibilidad de formación sobre el terreno, cuando sea necesaria), más un núcleo de personal que desarrolle cursos prácticos para padres, que promueva grupos de autoayuda y que organice bibliotecas de juguetes.

En respuesta a las  necesidades educacionales de los alumnos con discapacidades, los sistemas educativos de todo el mundo han establecido una gran diversidad de prestaciones especiales, desde escuelas especiales segregadas hasta prestaciones de integración completa en escuelas ordinarias. Esta diversidad suele estar descrita con arreglo a una gradación aproximada, en términos de la experiencia educativa del alumno:

i) Incorporación a horario completo en una escuela especial;

ii) Parte del horario en una escuela especial, y parte en una escuela ordinaria;

iii) Incorporación a horario completo en una dependencia o clase especial;

iv) Parte del horario en una clase especial, y parte en una clase ordinaria;

v) Incorporación en una escuela ordinaria, con separaciones para recibir enseñanzas de especialistas;

Vi) Incorporación en una clase ordinaria con apoyo dentro de la clase;

vii) Incorporación en una clase de integración completa.

Uno de los principales acontecimientos de los últimos años en la educación de alumnos discapacitados ha sido el denominado «movimiento de integración». Este movimiento está basado en el convencimiento de que los alumnos con discapacidades no deben ser segregados de los demás niños de su edad y deben ser educados con ellos en la medida de lo posible. Desde una perspectiva pedagógica, organizativa o de derechos morales y civiles, el principio de integración ha sido ampliamente aceptado, y pocos son los que disienten con respecto a una mayor inclusión de los alumnos discapacitados en las escuelas ordinarias.

La discapacidad en el empleo.

El Estado a través de la Ley de Seguridad Social (Ley 87-01) garantiza en su ámbito de aplicación, ya sea por realizar actividades profesionales en la modalidad contributiva, como en la modalidad no contributiva, la protección adecuada cuando se den situaciones de incapacidad.  

Como ya establecimos, la Ley 87-01, establece tres Regímenes: el Contributivo Subsidiado, el Subsidiado y el Contributivo.

La Pensión por  discapacidad, total o parcial
Según el artículo 46, de la Ley 87-01, se adquiere el derecho a una pensión por discapacidad total, en el Régimen contributivo cuando el afiliado acredite:

a-) Sufrir una enfermedad o lesión crónica cualquiera que sea su origen. Se considera discapacidad total cuando reduzca en dos tercios su capacidad productiva y discapacidad parcial, entre un medio y dos tercios.

b-) Haber agotado su derecho a prestaciones por enfermedad no profesional o por riesgos del trabajo de conformidad con la presente ley.

En el artículo 47, establece que el  monto de la pensión por discapacidad total, equivale al sesenta por ciento (60%) del salario  base y en caso de discapacidad parcial corresponderá el treinta por ciento \930), siempre que no afecte la capacidad económica de producción del afilado.                        
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