www.monografias.com

Las pruebas por competencias
La evaluación

1. Resumen
2. Introducción
3. Metodología
4. Prueba por competencias
5. Bibliografía
Resumen

La evaluación es una parte fundamental en el desarrollo y la adquisición de conceptos en la vida escolar, la socioformación propone una metodología integral, que abarca problemas del contexto con instrumentos acordes a los saberes ser, conocer, hacer y convivir, movilizándolos en los contextos  a los que se enfrenta el estudiante día a día, utilizando para ello la investigación acción..
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summary

Evaluation is a critical part in the development and acquisition of concepts in school life, the socioformación proposes a comprehensive methodology, covering problems with instruments appropriate context to knowledge being, knowing, doing and sharing, mobilizing in contexts facing the student daily, using action research ..
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Introducción

Durante el devenir de  nuestra vida estamos inmersos en una serie de cualificaciones  profesionales, actitudinales y aptitudinales, ya sea en el medio social, en el trabajo o en la escuela, todo en nuestra vida son mediciones, éstas se llevan a cabo de acuerdo a las necesidades de la situación en la que estemos inmersos.

Las escuelas tradicionalmente son las que llevan las mediciones en el desempeño que logran los estudiantes en la adquisición de los aprendizajes de contenidos  por medio de pruebas estandarizadas para medirlos y obtener una calificación cuantitativa, en muchos casos también las pruebas escritas son aplicadas a los maestros y trabajadores; sin embargo en la actualidad esto no priva solo a estas instituciones, también se están aplicando valoraciones en las empresas prestadoras de servicios tratando  de hacerlas más eficientes y dar un mejor y mayor servicio de calidad y cantidad.

El paradigma que ha permeado en nuestros días ha dejado de suplir las necesidades de las instituciones educativas y empresariales, se ha emprendido una búsqueda, generando  alternativas que puedan mejorar lo que hasta el día de hoy se utiliza dejándonos ver muchas lagunas y errores en ellas.

La valoración de las competencias es un nuevo campo de la gestión y del talento humano, que identifica con mayor precisión los logros y los aspectos a mejorar de las personas, tanto de los estudiantes, como padres de familia y maestros.

Metodología 

El diseño del currículo es un proceso eminentemente investigativo, tanto de construcción conceptual como de aplicación. De la manera en que se lleve este proceso dependerá en gran medida del éxito, calidad y pertinencia.(Tobón 2010) la metodología para abordar las pruebas por problemas del contexto se utiliza eminentemente la investigación acción educativa, la cual se define como un proceso continuo que llevan a cabo los docentes, los directivos de las instituciones educativas con el fin de construir y reconstruir el conocimiento pedagógico.
El enfoque socioformativo acuerda que la persona y el contexto es una unidad por lo tanto en la valoración de las competencias se debe partir de problemas del contexto, esto refleja la importancia de la valoración, y el grado de significado que tiene para las personas, en este caso de los estudiantes.

La valoración es una retroalimentación mediante la cual los estudiantes, las escuelas, los docentes y la sociedad  obtienen información cualitativa y cuantitativa de los logros, adquisición, construcción   y desarrollo de las competencias, teniendo en cuenta los resultados finales obtenidos y considerando el proceso con base en unos parámetros y normas establecidas consensuadas  a partir de las cuales se toman decisiones sobre formación, estrategias docentes, estrategias de aprendizaje, políticas institucionales y sociales.

Para que los estudiantes adquieran aprendizajes formativos  en la socioformación utilizamos  los proyectos formativos, investigación acción, aprendizaje por medio de mapas, la estrategia MADFA, (Metacognición, antes del proyecto, durante el proyecto y al final del proyecto), donde los estudiantes miden con exactitud qué saben, qué quieren saber y cómo lo van a lograr, el aprendizaje colaborativo, y desde luego la autoevaluación, la coevaluación, la heteroevaluación, y la metaevaluación en base a mapas de aprendizaje, que el estudiante conoce y comprende en todo momento. 

La valoración de las competencias determina la actuación integral de las personas ante problemas del contexto, enfrentándolos de manera colaborativa, integrando el saber ser, el saber hacer, el saber conocer y el saber convivir, buscando el mejoramiento continuo a través de la metacognición;  fortaleciendo la idoneidad que es la calidad con la que se actúa, determinando los  logros y las acciones para mejorar en los distintos saberes y asegurar el mejoramiento continuo.

En el modelo sintético de evaluación de las competencias desde la socioformación, concretamente se debe tener en cuenta los siguientes aspectos, el desempeño ante problemas del contexto, tener evidencias claras, que los problemas del contexto propuestos sean pertinentes, tener instrumentos de evaluación acordes con los problemas del contexto y con los desempeños y evidencias, llevar a cabo la evaluación multireferencial que es autoevaluación,  coevaluación,  heteroevaluación, y la metaevaluación, brindar retroalimentación a los estudiantes de acuerdo al  nivel de desempeño de sus logros, de las acciones por mejorar y la nota cuantitativa en su caso, y asegurarse que el estudiante esté permanentemente en un mejoramiento continuo. 

Todo lo anterior se verificará en la resolución de los problemas del contexto, a través de actuaciones integrales en las cuales se verifica los saberes ser, hacer, conocer y convivir, donde se pusieron en acción estos saberes de manera idónea y con asertividad.

En la socioformación se considera la orientación de las personas es decir cómo evaluar una evidencia, considerando los niveles de desempeño, situar en torno a cómo obtener conclusiones con respecto a ese desempeño.

En las pruebas con base en problemas del contexto se deben considerar los  niveles de dominio que propone la socioformación, el  nivel receptivo, resolutivo, autónomo y estratégico, considerando preguntas que se enfoquen a cada uno de estos niveles, y cada uno de ellos tengan un nivel de respuesta acorde.

Las pruebas por competencias, consisten en preguntar a los estudiantes con base en problemas del contexto, con el fin de determinar cómo movilizan  sus saberes en los retos que se les plantean, estas  pueden realizarse en papel o de manera digital.

Las pruebas por competencias contribuyen a evaluar el saber conocer con base a problemas del contexto, valoran habilidades de análisis, relación, interpretación, contrastación y argumentación.

Las pruebas por competencias son integrales, abarcan situaciones y problemas del contexto que se relacionan directamente con situaciones vivenciales del estudiante, que tienen significado, que puede ser movilizado a las diferentes esferas de su vida, que tiene una utilidad práctica y que lo prepara para afrontar el presente y el futuro en su vida cotidiana y escolar.

Estos saberes tienen proyección de vida, proyección a la familia, a la sociedad, y a la tierra patria, preparan para la sociedad del conocimiento, para alcanzar y desarrollar aspectos óptimos que toda sociedad espera de sus miembros, y más dentro de una comunidad escolar y social. 

Prueba por competencias

La prueba por competencias es una evaluación que implica el uso integral de los conocimientos, procedimientos y actitudes, mismos que se deben poner en práctica para la resolución de diversas consignas desde el enfoque de la Socioformación.

Este tipo de pruebas pueden ser:

a) Cerradas: La respuesta es una sola e implica el uso de conocimientos.

b) Abiertas: Implica el uso de las ideas estructuradas para argumentar ciertos aspectos del trabajo realizado, además puede mostrar ciertos procedimientos y posturas al dar la respuesta.

c) Mixtas: Implica el uso de las 2 anteriores, cuando se justifica la respuesta de conocimiento con los argumentos de procedimientos y actitudes ante el problema del contexto.

Los elementos que debe contener una prueba por competencias son:

a) Título de la prueba (La cual debe formar parte del problema del contexto)

b) Fecha

c) Asignatura(s)

d) Grado

e) Competencias a evaluar

f) Criterios con los que se evalúa la competencia a adquirir.

g) Situación problemática.

h) Preguntas que abordan los niveles de dominio (Receptivo cuando abarca la parte conceptual o de conocimiento, Resolutivo cuando implica más de un saber o saberes y su procedimiento de resolución, Autónomo cuando el individuo argumenta una postura con base a los conocimientos y procedimientos utilizados además de que implica el uso de un razonamiento complejo para la solución y Estratégico cuando la solución es demasiado creativa y reflexiva con base a la resolución del problema).

A continuación se presenta una Prueba por Competencias la cual se aplicó a un estudiante de 5to. Grado de la Escuela Primaria “Estado de Guanajuato” Turno Vespertino resolviendo cada pregunta con base a sus aprendizajes, al final se concluye el trabajo con la calificación de dicha prueba de acuerdo a sus resultados.

El alumno Brandon Adonai responde las 4 preguntas de manera competente ya que no sólo selecciona la opción más pertinente sino que además la explica de manera adecuada al nivel que maneja. Por lo tanto, una prueba por competencias tiene que poner en juego todos los saberes del alumno en una situación real y que pueda y deba ser resuelta por él mismo, de esta forma se motiva el aprendizaje y se logra una verificación de los aprendizajes esperados y con el ello el camino que se tiene a la adquisición de la competencia.
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Estudiante: Nivel

Brandon Adonai Rivera Brisefio Primaria Fecha de envio: 26 de Julio de 2013
Asignatura o asignaturas (con sus bloques)
Giencias Naturales 3er. Blogue.
Mateméticas 3er. Blogue.
Espariol 3er. Blogue.
Titulo de la prueba (debe ser interesante)

“£Qué comemos?"

Competencias abordadas:

&) Tome decisiones informadas en el cuidado de la
salud orientadas ala cultura de la prevencion

b) Resuelva problemas mateméticos de manera
auténoma que implican el uso de las operaciones
bisicas para afrontar os retos de su contexto.

¢) Utiliza el lenguae oral y escrito para comunicarse
con claridad y fluidez, para interactuar en distintos
contextos sociales y culturales.

Citerios abordados (aprendizajes esperados o desempefios).
> Implica que los docentes identifiquen las habilidades, procedimientos y
actitudes que deben mostrar los alumnos para resolver cada una de las
consignas relacionadas con el problema contextual, en las cuales
expresen decisiones adecuadas y pertinentes con el cuidado de la
salud, resolviendo algunas situaciones mateméticas y de comunicacion
para argumentar sus respuestas.

Problema del contexto:

Raquel y Gabriel deciden promocionar los desayunos y comidas que se venden enla fonda de su mamé, ya que en la esquina del lugar se ha
colocado un puesto de tacos, tortas y refrescos, lo cual hace que las ventas de su negocio bajen considerablemente.

Preguntas que abordan niveles de dominio:

Fundamentacion de la prueba (esto lo hace el disefiador
solamente)

Pregunta 1

alimentos que se venden en la fonda de su mama?

Opiones:
A La Nota Periodistica
B. Elfolleto
C. Elcartel

D._El anuncio publicitario.

£Qué tipo de texto les permitira a los nifios promocionar algunos de los | Toma de decision adecuada para interactuar con el medio con

Citerio que aborda:

respecto ala promocion de venta de alimentos.

Nivel de desempefio:

Receptivo

Explicacion del nivel de dominio:

Opeion correcta

Explicacion de la opcién correcta:

Las opciones pueden ser 2, C y D, cada una argumentada
desde la perspectiva de quien la responde y con los sustentos
necesarios.

Si la respuesta es C es acertada ya que para hacer promocion

Opeion seleccionada
c

de los alimentos se pueden elaborar carteles expresando los
productos que venden mediante frases que llamen la atencion





[image: image2.png]Explicacion de la opcion seleccionada por parte del estudiante:
Seleccioné la respuesta G porque es el medio mas viable ya que para el
anuncio se necesitaria no sdlo de lo escrito sino también del audio y de o
visual taly como se vende en la tele o radio.

del lector y que provoquen confianza en el consumo de sus
alimentos; indicando a su vez donde se encuentra el lugar y el
beneficio de comer ahi.

Si la respuesta es D es ain més pertinente ya que no sélo se
hace uso del medio escrito sino también del oral mediante la
expresion haciendo uso de megafonos o simplemente de la
voz. Esto a su vez llama la atencion de las personas y permite
reconocer como los medios de comunicacion impactan en
algunas situaciones.

Pregunta 2.
Raquel e indica a Gabriel que necesitan comprar algunas cartuiinas de
colores para hacer promocion del lugar, al llegar a la papeleria les informan
que el costo de cada una es de $1.80, pero que por cada 25 cartulinas que
compren les haran un descuento de $8. Los chicos deciden comprar 30
cartulinas pero tnicamente llevan $50. ¢ Qué opcidn representa la operacion
que deben realizar?

Opciones:
A 50-((1.80x30)-8)
B. (1.80 x30-50)-8
C. 50—(30-180-8)
D. (1.80x30)-50-8

Opcion seleccionada
A

Explicacion de la opcion seleccionada por parte del estudiante:

Yo seleccioné la A porque es la opcion que me da la respuesta, al realizar
Ias demas operaciones no obtengo el resultado y ademés al leerlo como esta
no me ayuda a comprender el problema.

Criterio que aborda:
Resolucion de problemas matematicos que implican el uso de
las operaciones basicas.

Nivel de desempefio:

Resolutivo

Explicacion del nivel de dominio:

Opcion correcta

Inciso A, ya que al organizar la informacidn que se presenta se
puede obtener el resutado que responde a la situacion
planteada

Explicacion de la opcion correcta

En el problema se plantea que cada cartuiina tiene un costo de
$1.80, los chicos deciden comprar 30, (1.80 x 30) pero a esta
operacion hay que anexarle un descuento de $8. Los nifios slo
llevan $50 por lo tanto el resultado anterior debe restarsele a
este. Este tipo de problema implica que los alumnos organicen
Ia informacion presentada, que no solicita su resolucion sino su
acomodo para saber en qué forma faciltara el resultado mas
adecuado.

Pregunta 3.
Con respecto a la pregunta anterior, la chica de la papeleria decide hacerles
el descuento proporcional de las 5 cartulinas que compraron después de las
25 por las que se descontaban los $8. ¢ Cudl es la opcidn que indica el precio
correspondiente al descuento de las 5 cartulinas?

Opiones:
A 5260
B 5340

C. $190

Citerio que aborda:
Resolucion de problemas que implican el uso de
operaciones basicas para afrontar problemas del contexto.
Nivel de desempefio:

Resolutivo

Explicacion del nivel de dominio:

Opcion correcta

La opeion correcta es el inciso D ya que corresponde al
descuento de las 5 cartulinas.

las
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Opcion seleccionada
LaD.

Explicacion de la opcion seleccionada por parte del estudiante:
Porque al hacer la regla de 3 me da como resultado $9.60 menos los $8 de
las 25 cartuiinas Ia diferencia es $1.60.

Mi regla de 3 fue: Si 25 cartulinas tienen un descuento de S8, 30 cartulinas
Zoudnto tendran de descuento?

Explicacion de la opcion correcta:
Con base al ejercicio anterior hay que obtener el precio
proporcional del descuento que se hizo de las 5 cartulinas que
se compraron por lo cual se pone en juego la organizacion de
datos nuevamente en los cuales, una regla de 3 facilita la
resolucion y obtencion del precio de las 5 cartulinas. (5 x 8/ 25)
En este tipo de preguntas los alumnos deben poner en juego
sus habilidades mentales para organizar los datos presentados
y a su vez conozean los procedimientos adecuados para su
resolucion.

Pregunta 4.
Al regresar a la fonda, Gabriel se dio cuenta de que los clientes le
preguntaban a su mama acerca de las ventajas y datos que se especificaron
en algunos carteles que se colocaron por los alrededores, en frases como:
“Comer un plato bien balanceado te da nutrientes necesarios come con
nosotros, Fonda Dofia Mary’ o ‘Evita grasas saturadas y come fibras
vegetales aqui con Dofia Mary’, zEn cudl de las siguientes opciones se
muestra una forma de presentarles a los clientes la informacion destacada
en los carteles?

Opciones:

En una Junta Vecinal.

Enla distribucion de Anuncios Publicitarios.

En un periédico informativo elaborado en la Fonda.

En la elaboracion y reparto de Folletos.

oome

Opcion seleccionada
El inciso D.

Explicacion de la opcion seleccionada por parte del estudiante:
Cuando trabajé con mi equipo el Plato del Buen comer, organizamos una
exposicion y para brindar informacion al publico, se les dio un folleto este
medio les facilts a todos la comprension del tema y nos ayudo a mejorar
nuestro trabajo.

Citerio que aborda:
Utiiza el lenguaie oral y escrito para comunicarse con claridad y
flidez acerca de temas de cuidado de la salud y la prevencion
de enfermedades.

Nivel de desempefio:

Resolutivo.

Explicacion del nivel de dominio:

Opcion correcta

Inciso D

Explicacion de la opcion correcta

Los alumnos deben poner en juego sus conocimientos y
ademas de ello deben plantearse las soluciones para poder
seleccionar aquella que sea mas adecuada, en el caso de la
distribucién de los folletos, implica el hecho de saber cudl es la
funcion que cumplen, como se elaboran y el impacto que debe
lograr en el lector. Ademas tener un folleto a la mano permite la
posibiidad de compartir la informacion con alguien mas.

8. Obtencion de la nota de la pruba (si la evaluacion es cuantitativa) o de las conclusiones de la prueba:

Receptivo (1 pregunta) = 1%
Resolutivo (3 preguntas) = 6%

Total 4 preguntas= 7% =10 de Calificacién





A través de la implementación de pruebas de competencias se obtuvieron resultados en la adquisición del trabajo colaborativo entre alumno, maestro, movilización de saberes adquiridos, la aplicación de los conceptos obtenidos dando un mayor énfasis en los problemas del contexto que impactan, atraen y son aprendidos con una conciencia clara hacia la metacognición, aplicando el proyecto ético de vida y los saberes ser, conocer, hacer y convivir.

Conclusión.

Las pruebas por competencias demuestran el grado del saber conocer y ser del estudiante, ya que en ellas moviliza, aplica y resuelve de manera integral los planteamientos propuestos, en una clara transición hacia el pensamiento complejo.

Ayudan en gran mediad al estudiante a reflexionar, a comparar y a elegir la respuesta pertinente que cumpla todas las características de la respuesta pertinente, es un instrumento que puede y debe retomarse con la importancia vertebral que tiene, en el desarrollo de las competencias en nuestra escuelas, y de esta forma impactar y mejorar la educación en México. 
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