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Introducción
Según la enciclopedia Larousse: El secreto profesional es una confidencialidad de una persona quienes confía secretos como puede ser una enfermedad que  por lo cual nosotros como profesionales debemos de mantenerlo guardado como si fuera nuestros secreto y no divulgarlo ante los demás por aquella persona  confió algo muy importante para ella y no debemos usarlo para compartir con otros.

Secreto profesional: se entiende como aquello que se mantiene oculto a los demás y surge del ejercicio de la profesión, es decir,  salud paciente, por lo que constituye una obligación moral para el profesional de salud guardar en secreto las confidencias conocidas como el ejercicio de la profesión. 

En nuestros días el desarrollo de los medios de comunicación, la existencia de los archivos de las historias clínicas, que guardan información referente a estilos de vida que incluyendo cuestiones íntimas, los  resultados de las investigaciones que se realizan , hacen  difícil mantener un concepto cerrado de secreto profesional y se hace necesaria una confidencialidad compartida ante otras profesionales.

La confidencialidad es lo que se dice con confianza reciproca entre dos personas  de una de un secreto intimo.

El presente trabajo  trata sobre los secretos profesionales de enfermería que nosotros como profesionales debemos de mantener el secreto de cada paciente en cuanto a su salud, vida cotidiana y su familia.
El profesional de salud que ser cuidado con los pacientes cuales le dan datos de información intimo y que debemos de mantenerlo a margen para que no haiga una divulgación de dicho secreto así  otras personas 
Presentación
El presente trabajo  trata sobre los secretos profesionales de enfermería que nosotros como profesionales debemos de mantener el secreto de cada paciente en cuanto a su salud, vida cotidiana y su familia.

El profesional de salud que ser cuidado con los pacientes cuales le dan datos de información intimo y que debemos de mantenerlo a margen para que no haiga una divulgación de dicho secreto así  otras personas 

Marco conceptual secreto profesional de enfermería
Muchos de los profesionales mientras realizan sus estudios para su profesión, no tienen idea de lo que es el secreto profesional. Y como saber desarrollarlo si no se les enseña desde sus años de formación profesional.
El secreto profesional es la obligación legal que tienen ciertas profesiones de mantener en secreto la información que han recibido de sus pacientes o clientes. Al contrario de lo que ocurre con otros tipos de deberes de confidencialidad, el secreto profesional se mantiene incluso en un juicio.
El secreto profesional   ha sido considerado como un elemento indispensable para el ejercicio de diversas profesiones, y como elemento de seguridad en la relaciones dentro de una sociedad. 
 El paciente informa hacer de su enfermedad a la enfermera ya que tiene mas con fianza  que el médico no pudo obtenerla y una vez conocedor del secreto, debería evitar que el paciente pudiera sospechar su revelación ya que podría representar la pérdida de confianza del paciente hacia la enfermera depositaria de su confidencia y en general hacia la enfermería.
Al revelarse el secreto profesional se puede producir daño moral o físico a su persona, familia que puede ocasionar males económicos, sociales irreparables. El derecho que tiene el paciente a su privacidad no se debe divulgar, esto pertenece a la vida privada del paciente. El paciente puede confiar su intimidad al profesional de enfermería, la cual no revelara lo sucedido.
Esta presente desde la existencia del ser humano que tiene que ver mucho con la vida íntima y privada de las personas, es una exigencia social, jurídica y moral. Es Obligación ética que tiene  la Enfermera  para que no divulgue la información  sobre la vida, salud del paciente y su familia.
El secreto profesional es todo lo que se mantiene reservado u oculto separado de la vista de los demás y que debemos reservar los secretos de nuestros pacientes para que pueda hablar de sus problemas. Es una obligación que tiene la profesión de mantener en secreto o la información que ha recibido de la persona o paciente.
Debemos de tener siempre presente el derecho moral del paciente al respeto de su integridad, que incluye la no divulgación de información confidencial que le concierne, así como el respeto a su autonomía que ha confiado a los profesionales sanitarios. 

Las personas (pacientes)  revelan información a la enfermera porque se sienten mas cerca a ellas porque las enfermeras estamos siempre junto a nuestros pacientes para ayudarlos en su estado o en su enfermedad.

RESPETO A LA INTIMIDAD DEL PACIENTES:

Ahora ya no respetan la intimidad de las personas porque siempre lo están divulgando a los medios de comunicación ya sea porque son famosos de los medios de comunicación  porque aparecen médicos informando la enfermedad de los pacientes.
SECRETO PROFESIONAL
Se entiende por secreto profesional  Es todo aquello que mantiene oculto de los demás y surge de los ejercicios profesionales por lo cual constituye  a una obligación moral para el profesional de salud guardar las confidencias o secreto conocidas  como ejercicio profesional.

SECRETO PROFESIONAL y enfermeria:
Es obligación ética que tiene la enfermera de no divulgar la información sobre la vida, salud del paciente y su familia.

Las personas (pacientes)  revelan información que no pudo recibir el medico,  porque la enfermera se sienten mas cerca a las personas.

· debe mantener el secreto profesional.

Naturaleza del secreto profesional:

· El secreto profesional es la obligación ética que tiene el personal de enfermería, de no permitir que se divulgue o se conozca la información que obtenga durante el ejercicio profesional sobre la salud y la visa del paciente.
· En la historia clínica hay datos que son íntimos como enfermedades, situaciones para el paciente es importante.

· Todas las autoridades tienen la obligación de hacer respetar los derechos del paciente en su intimidad.

Justificación del secreto profesional:

· Si revelamos el secreto profesional se puede producir  daño moral, físico a su persona y familia y esto puede ocasionar males económicos y sociales irreparables.

· El paciente tiene derecha a su privacidad  y no se divulga, todo esto pertenece a su vida privada del paciente.

· El paciente puede revelar o confiar su intimidad al profesional de enfermería, la cual no revelara lo sucedido 

Existen tres clases de secretos:

· El secreto natural: Es independiente de todo contrato, se extiende a todo lo que, ya sea descubierto por casualidad, por investigación personal o por confidencia, y no puede divulgarse. Aunque el depositario del secreto no haya prometido guardar secreto, ni antes ni después de habérsele manifestado el hecho o de haberlo descubierto, está obligado a callar, en virtud del precepto moral que prohíbe perjudicar a los demás sin motivo razonable.
· El secreto prometido: Nace de un contrato, de la promesa de guardar silencio después de haber conocido el hecho, ya sea por casualidad, por investigación personal o por confidencia espontánea o provocada. Un mismo secreto puede ser a la vez natural y prometido. Será natural cuando la cosa de suyo requiera sigilo, pero si además va acompañado de una promesa, también será prometido.

· El secreto confiado: También dimana de una promesa explícita o tácita hecha antes de recibir la confidencia de lo que se oculta. Se le comunica que previamente ha prometido, expresa tácitamente por la razón de su oficio o al menos de las circunstancias, guardar silencio, y le es participado lo que se mantenía oculto, añadiendo que se le revela confiado en su promesa bajo el sello del secreto. El secreto pasa entonces a ser estrictamente confidencial o profesional; confidencial, cuando la confidencia se ha hecho a un hombre que está obligado por razón de su oficio a prestar ayuda o a dar consejo. Profesional cuando se ha confiado, ya de palabra, ya en sus acciones, a un hombre a quien su profesión obliga a asistir a los demás con sus consejos o cuidados, por ejemplo: abogado, contador, médico, sacerdote, consejeros de oficio.

Bases legales en enfermería
 Profesional del enfermero(a) tiene un marco normativo universal, empezando por los derechos humanos de toda persona a tener acceso a la protección de su salud en consideración a los derecho del paciente establecido en los códigos inter nacionales. En el Perú la norma mayor lo constituye la Constitución Política del Estado Peruano que todo enfermero debe conocer y haber leído su contenido específicamente la parte concerniente a la salud. Continúa la Ley General de Salud que establece específicamente las responsabilidades de los profesionales de enfermería. Deben tener en cuenta los artículos establecidos en el Código de Ética y Deontología del colegio de enfermeros. Si desempeña labores para el Estado deberá tener en cuenta lo establecido en el Decreto legislativo 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa para el desempeño diligente del personal de enfermería. Deberá tener siempre presente los reglamentos, los manuales, las guías y protocolos con que cuenta cada servicio donde ejerza su profesión. Finalmente tener presente lo establecido en el Código Civil y Penal en lo que toca a su desempeño en caso de infraccionar algunos de estos  código en todo caso para prevenir estar implicados en problemas médico legales. No se debe olvidar de su responsabilidad administrativa ante INDECOPI que actualmente tiene procedimientos 

DEBE TENER EN CUENTA EL PROFESIONAL ENFERMERO:
CONCEPTO DE CULPA: Es la voluntaria omisión de diligencia en calcular las consecuencias posibles y previsibles del propio hecho. En el caso de las enfermeras, es ésta la modalidad que se puede presentar, porque cuando como consecuencia de un acto de la enfermería se produce una lesión o la muerte de un paciente, no es porque ella hubiese actuado con esa intención, sino porque a pesar de que pretendió mejorar su salud, por culpa se produce un resultado dañoso para éste. 

 3. LA CULPA SE GENERA POR CUATRO FACTORES LA IMPRUDENCIA: Se presenta cuando hago algo que no debí realizar, lo cual genera consecuencias nocivas. Obrar sin cautela. En el caso de la enfermera que da unos medicamentos al paciente, sin verificar previamente si son los que efectivamente ordenó el médico y como consecuencia de ello, se produce un daño en la salud del paciente. 
· LA NEGLIGENCIA. Se presenta cuando dejo de hacer algo que tenia la obligación de realizar y que conlleva la producción de consecuencia nociva. Caso típico de la enfermera que teniendo la obligación de dar medicamentos a su paciente, no lo hace y producto de ello se produce su muerte. 

 4. LA IMPERICIA. Es la falta de conocimiento de una determinada ciencia o arte. En el sentido estricto se identifica con el Conocimiento Práctico y por lo tanto idóneo y apto para la realización de los actos INOBSERVANCIA DE REGLAMENTOS : No observar las normas jurídicas de la actividad (legislación vigente del ejercicio profesional, etc.), así como también las normas éticas aceptadas por los Colegios y Organizaciones profesionales (código de ética, código deontológico, etc.), resulta en una inobservancia de los reglamentos acelerados para calificar si los servicios prestados al usuario han sido los adecuados. 

Conclusión
· El secreto profesional: nosotros como profesionales de salud debemos de manejar lo  con mucho cuidado por que hay personas que nos confían alguna información intima ya sea de su enfermedad.

· El personal de salud debe de mantener este secreto y no divulgarlo porque estaríamos rompiendo esa confianza que nos tiene a nosotros como profesionales de salud.

· Los profesionales de salud tenemos que cuidar bien la información del paciente porque es una información confidencial puesto que si lo divulgamos estaríamos rompiendo lazos de confianza y es por eso que debemos respetar esa  información sobre su vida privada , salud y familia.
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