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Cámara venezolana de la industria de la radiodifusión
Es importante reseñar que los concesionarios de la radio AM venezolana tomaron como ejemplo la creación en Ciudad de México (04-10-1946) de la Asociación Interamericana de Radiodifusión  (AIR), para fundar en nuestro país la Cámara Venezolana de la Radio.
El 4 de octubre de 1946, se crea la AIR con la participación de representantes de 20 países del hemisferio. En esa reunión Venezuela estuvo representada por Enrique Vera Fortique (Radio Nacional), Oscar Eduardo Rickel (Ondas Populares) y Félix Cardona Moreno (Radio Caracas). La Asociación Interamericana de Radiodifusión permitió unificar criterios para el desarrollo y la defensa de los intereses de la radio. Años más tarde y debido a su expansión por otros continentes cambia su denominación a la Asociación Internacional de Radiodifusión.

Los radiodifusores venezolanos motivados por la creación en México de la AIR, se reunieron en Caracas el 17 de abril de 1950 para dar vigencia a la Cámara Venezolana de la Industria de la Radio. Entre sus postulados aprobados figuran los siguientes:

1.- Fomentar por todos los medios el acercamiento y la mutua cordialidad e  inteligencia entre sus miembros.   

2.- El mejoramiento efectivo de la radio venezolana en sus aspectos técnicos, culturales, educativos, comerciales y como vehículo del sano pensamiento nacional..

3.- Apoyar francamente toda idea o iniciativa, oficial o privada, que tienda a un más amplio desarrollo de la radiodifusión y al mejoramiento de la misma como industria.

4.- La defensa, por todos los medios lícitos, de los comunes y superiores intereses de la industria radiofónica venezolana.

5.- La ejecución de planes encaminados a lograr una más sólida capacitación científica, técnica y cultural de las personas al servicio de la radio.

6.- Afirmación de un derecho adquirido para la ejecución continua y permanente del servicio de radiodifusión realizado de acuerdo con los supremos intereses nacionales.

7.- Contribuir a la elevación cultural del país mediante el mejoramiento de los programas y el intercambio intelectual y artístico entre todas las radioemisoras de Venezuela

8.- Afirmación del principio de que la televisión y otros nuevos inventos y mejoras de la técnica radioeléctrica son sistemas complementarios de la radiodifusión, y que los actuales concesionarios de éstas, están en condiciones idóneas para ejecutar estos servicios.

9.- Establecer normas de ética profesional a la cual deberán sujetarse los miembros de la cámara y las personas que participen en la radiodifusión.

10.- Ejercer la representación de los intereses de la radiodifusión en general, y la particular de sus miembros, ante los organismos oficiales o privados, nacionales o extranjeros.

11.- Crear en el seno de la cámara departamentos de información, consulta, asesoramiento y los demás que fueran necesarios para el servicio de sus asociados.

12.- Arbitrar los conflictos que surjan entre sus integrantes, cuando les sean sometidos a su consideración, siempre que aquellos no sean de carácter personal, político o religioso.

13.- Participar en las actividades que directa o indirectamente se relacionen con los fines enumerados.


El 17 de abril de 1950 firmaron en Caracas el acta constitutiva los concesionarios, directores y delegados de las siguientes emisoras de amplitud modulada (A.M), única señal radial que para esa fecha funcionaba en Venezuela. He aquí la lista de los representantes de las emisoras que firmaron el acta constitutiva de la Cámara Venezolana de la Industria de la Radiodifusión:
Radio Continente (Juan Francisco Rodríguez), Radio Cultura (Gonzalo Veloz Mancera), Radio Crono Radar (Rafael Minaya), Radiodifusora Venezuela (Herman Degwitz), Radio Libertador (Manuel Torrealba), La Voz de la Patria (Jesús María Pellín), Radio Tropical (Felipe García González), Radio Caracas (Alcides Toro), Ondas Populares (Félix Cardona Moreno), Radio Rumbos (Armando Egea –Oscar Eduardo Rickel), Radio Popular (José Higuera Miranda), Radio Calendario (Luis Guillermo Rosales), La Voz del Táchira (Jesús M. Díaz González), Radio Bolívar (Francisco Miranda G), Radio Valera (Pablo Emilio Pimentel), Radio Yaracuy (Nicolás Daza Rocha), La Voz de Apure (Luis Omar Castillo), Radio Barquisimeto (Amílcar Segura), Radio Occidental (Amílcar Segura), Radio Maracay (Atilio Ormezzano), Radio Guárico (Atilio Ormezzano), Radio Trujillo (Pedro J. Torres), Ecos del Torbes (Gregorio González Lovera), La Voz de Carabobo (Manuel A. Torrealba), Radio Puerto Cabello (José Pons (h), Ondas del Lago (Manuel Matos Romero), Radio Cabimas (Esteban Navas Vargas), Radio Coro (Víctor Jaime Rocca), Ondas del Caribe (Víctor Jaime Rocca), La Voz de la Fe (Jesús María Pellín), Radio Universidad (Enrique Dubuc), Radio Valencia (José Antonio Burgos), Radio Girardót  (José Antonio Burgos), Emisoras Unidas (Luis José Arreaza Almenar), Radio Sucre (Adolfo Arreaza Almenar), Radio Monagas (Manuel Osorio Calatrava), Radio Puerto La Cruz (Ángel Landaeta Lovera), Ecos del Zulia (Luis García Nebot), Emisora Vargas (Lorenzo Badillo), La Voz de Anzoátegui (Carlos Romero Zambrano), Radio Mara (Jesús Villalobos), La Voz del Tigre (Carlos Poleo), Ondas Porteñas (Carlos Poleo), Radio Carora (Allí Suárez) y Radio Cronos (Federico Alberto Ruiz). 

Un total de 45 emisoras de amplitud modulada (AM) dieron origen a la primera organización de los radiodifusores venezolanos. En 1990 según Marietta Hernández de Gómez, presidenta para la fecha de la referida asociación empresarial, se contaba con 170 emisoras. En 1999 la cámara contaba con 350 radiodifusoras (se sumaron las emisoras en frecuencia modulada) y en el año 2003 estaban inscritas 360 emisoras (AM-FM). Actualmente (2013) la asociación radiodifusora cuenta con unos 600 miembros aproximadamente (más FM que AM). Desde su fundación en 1950, la Cámara de la Radio de Venezuela ha sido presidida por los siguientes concesionarios de emisoras radiales:

Gonzalo Veloz Mancera (1950-1952), Juan Francisco Rodríguez (1952-1953), Santiago Sánchez González (1953-1954), Amable Espina (1954-1955), Manuel Antonio Torrealba (1955-1956), Amílcar Segura (1956-1957), Félix Cardona Moreno (1957-1961), Juan Francisco Rodríguez (1961-1962, Antonio José Isturiz (1962-1964), Félix Cardona Moreno (1964-1967), Ricardo Sosa Ríos (1967-1969), Julián Veroes Larez (1969-1975), Pablo Sosa Guzmán (1975-1979), Nelson Belfort (1979-1983), Pablo Sosa Guzmán (1983-1985), Peter Taffin (1985-1989), Marietta Hernández de Gómez (1989-1995), Antonio Armas Camero (1995-1997), Alejandro Fuenmayor (1997-1999), Miguel Ángel Martínez (1999-2003), Ciro García (2003-2007), Nelson Belfort-hijo (2007-2011) y Enza Carbone (2011-2015), 
Es de hacer notar que Marietta Hernández de Gómez, fue la primera  mujer que estuvo al frente de la referida organización que agrupa a los concesionarios de emisoras de radio en Venezuela.

Es interesante reseñar que cuando surge la televisión en el país se adscribe a la referida asociación y en mayo de 1953, toma la denominación de la “Cámara Venezolana de la Industria de la Radio y Televisión”. Sin embargo, en 1970, debido a diferencia de intereses entre ambos medios radioeléctricos, los concesionarios de las estaciones televisoras crean su propia organización empresarial gremial y la asociación que agrupa a los concesionarios de las emisoras radiofónicas comienza a denominarse “Cámara Venezolana de la Industria de la Radiodifusión” con capítulos en cada una de las regiones del país. 

Sindicato de la radio zuliana
A mediados de la década del 40 surge el  Sindicato de la Radio en el Zulia, el gremio ha sido dirigido, entre otros, por los profesionales del micrófono: Luis Alberto González, Daniel Sarcos Iguarán, Armando Ángulo, Tomás Camargo, Eudomar Muñoz Portillo, Máximo Flores Velásquez, Arturo Celestino Álvarez, Erasto Trujillo Urdaneta y René Gutiérrez. 

Luego de muchos años de discusiones con el sector patronal  y de firmar contratos particulares con cada empresa radial de la región, se logra el primero de enero de 1987 que entre  en vigencia el primer contrato colectivo de trabajo o programa colectivo de industria. Con esta resolución se regulan igualitariamente las condiciones de trabajo en el aspecto social y de salud a todos los empleados de  las emisoras de radio en amplitud modulada que funcionan en el Zulia (las emisoras FM no firmaron el referido contrato). En dicho contrato,  sólo se diferenció el aspecto económico debido al status comercial de cada empresa; según el sindicato no podía aplicarse el factor económico a todas las emisoras por igual. En el aspecto económico las emisoras se clasificaron en: A – B – C, tomando en cuenta para su definición la zona geográfica de funcionamiento.


Las emisoras “clase A” para efecto de ese contrato son las que operan en el distrito Maracaibo específicamente; las de “clase B” operan en los distritos Miranda, Lagunillas, Bolívar, Perijá y Mara; las de “clase C” funcionan en Machiques, Colón y Sucre. Entre otros aspectos sociales y de salud el contrato colectivo beneficia por igual a los trabajadores en: nacimiento de hijos, útiles escolares y vacaciones (días), además toda la normativa legal laboral se aplica por igual.

En el contrato colectivo por rama de industria se establecen normas sindicales, culturales, sociales y económicas, siendo la sindical la más importante, porque en ella se establece que ninguna  emisora puede contratar a un trabajador si éste no es solicitado al sindicato, es decir, que el trabajador debe estar afiliado al sindicato para poder desempeñar cualquier función. Esta cláusula también señala que cuando el sindicato establezca una sanción contra un trabajador la empresa está obligada a hacerla cumplir. 

En cuanto a los aspectos culturales del contrato colectivo integral existen puntos muy variados, por ejemplo, puede mencionarse el referido al trabajador estudiante, quien tendrá la facilidad de asistir a su institución educativa y tomar un día libre para presentar exámenes. Si el trabajador requiere un curso de mejoramiento profesional la empresa está obligada a darle el permiso correspondiente y cancelarle la cuota de inscripción. Si el curso se dicta fuera de la ciudad sede de la empresa el trabajador gozará de 45 días de permiso remunerado.

Igualmente si un trabajador es detenido la empresa debe mantener las condiciones de trabajo durante 70 días remunerados. Si se comprueba culpabilidad en el hecho, el trabajador puede ser despedido. El personal contratado gozará de permisos remunerados en casos cómo: matrimonio, pre natal y post natal, nacimiento de hijos y muerte de familiares.

En conclusión, el sindicato tiene la suficiente fuerza jurídica laboral ante las autoridades del trabajo para representar a sus afiliados y hacer cumplir cabalmente las cláusulas del contrato colectivo integral que beneficia a los trabajadores de la industria de la radiodifusión.

Además de los directivos mencionados, el Sindicato Profesional de Trabajadores de la Industria de la Radio, Televisión, Teatro, Cine y afines del Estado Zulia, ha contado con los dirigentes: Helisaúl Curiél Tovar, Rubén Prieto Prieto,  Luis Guillermo Chacín Vílchez, Tomás Aquino Font, Félix Rengifo, Jairo Auvért y Segismundo Ordaz, entre otros.  
A continuación se presenta textualmente la cláusula primera referida a las definiciones laborales  insertas en el primer contrato colectivo de trabajo por rama de industria radial en el estado Zulia, firmado en el mes de diciembre de 1986.

CLAÚSULA PRIMERA  (Definiciones) 

A) CONTRATO: Este término indica el conjunto de cláusulas o definiciones; económicas, sociales; socio-económicas; de trabajo; de higiene y seguridad industrial; sindicales y generales que conforman derechos irrenunciables y son obligaciones de las partes contratantes y por encima de las cuales sólo privarán aquellas disposiciones legales que sean superiores; asimismo forman parte integrante del presente contrato todas aquellas condiciones de trabajo propias de la naturaleza de la labor prestada por los trabajadores al servicio de la empresa. Los arreglos y convenios posteriores a la firma de este contrato que sean celebrados entre la empresa y el sindicato o con sus trabajadores, contendrán necesariamente las estipulaciones y surtirán los mismos efectos de este contrato.

B) PARTES: Este término identifica por una parte a la empresa y por la otra al sindicato profesional de trabajadores de la radio, teatro, cine, televisión y afines del Estado Zulia, quién a los efectos del presente contrato se denominará EL SINDICATO.

C) SALARIO: Es lo definido en los artículos 73 de la Ley del Trabajo 106 y 154 de su reglamento. El salario ya definido y entendido es el que se pagare a los trabajadores también en los días de descanso, feriados y vacaciones, tanto legales como contractuales.

D) REPRESENTANTES SINDICALES: Son los directivos del sindicato, de Fetrazulia y de Federatel, así como las demás personas debidamente autorizadas por ellos.

E) FUERO SINDICAL: Se refiere este término a la inamovilidad a que se refiere el artículo 204 de la Ley del Trabajo de la cual gozarán los miembros de la junta directiva del sindicato y sus vocales; los miembros de Federatel y sus vocales y los miembros del comité de empresa establecida en el artículo 204 de la Ley del trabajo.

F) FUERO ELECTORAL: Este término indica la inamovilidad que ampara a los nominados en las planchas legalmente constituidas y aceptadas de candidatos principales y suplentes a la junta directiva del sindicato y que tendrá una duración no mayor de cincuenta (50) días. Dicha inamovilidad también cesará al finalizar el proceso eleccionario.

G) PERSONAL: La empresa contará en todas sus secciones con el personal necesario y conviene en reconocer como funciones de cada uno de sus trabajadores la enumeración siguiente:

1)Locutor: Quien se encarga de transmitir todo lo referente a la propaganda comercial y programación de la estación.

2)Operador de planta: Quien se encarga de observar y operar el funcionamiento de la planta transmisora y quién deberá poseer el certificado legal correspondiente.

3)Técnico: Quién se encarga del mantenimiento y de todas las cuestiones técnicas de la estación, acorde a lo establecido en el reglamento de radiocomunicaciones.

4)Operador de estudio: Quien se encarga de todo lo referente a la transmisión de programas que tengan que ver con la consola de la emisora y quién debe poseer el certificado legal  correspondiente.

5)Locutor-Animador: Quien se encarga de dar lucimiento y realce a determinados programas y quién debe poseer el certificado legal correspondiente.

6)Productor: Quien se encarga de crear y escribir libretos especiales para determinado programa, creación y elaboración de cuñas y cualquier otro programa de la estación que amerite su creación.

7)Locutor-Narrador deportivo: Quien hace reseñas directas e indirectas de eventos deportivos de cualquier índole y quién debe poseer el certificado legal correspondiente.

8)Locutor-Narrador de noticias: Quien se encarga de la narración y descripción de las informaciones, manchetas y comentarios en noticieros, programas de opinión y similares de la estación y deberá poseer el certificado legal correspondiente.

9)Locutor comentarista: Aquel cuya función específica es la de explicar de manera especial los diversos aspectos del evento transmitido. La empresa conviene en utilizar en las funciones de locutor; narrador deportivo; narrador de noticias y comentarista, solamente a quienes poseen el certificado de locutor expedido por el Ministerio de Transporte y Comunicaciones, quienes serán los únicos autorizados para transmitir en forma fija, eventual o esporádica las noticias, comentarios, hora, narraciones y anunciar los números del programa.

10) Actores: Son los trabajadores que forman parte de los cuadros de comedias de la empresa.

11)Director de programas: Quien se encarga de dirigir a determinado grupo de trabajadores en audiciones de cualquier índole.

12)Musicalizador: Quien se encarga de la discoteca de la estación y que organiza todo lo relacionado con temas grabados.

13)Telefonista o recepcionista: Quien recibe, transmite y coordina en los diferentes departamentos de la empresa, las recepciones y visitas y llamadas telefónicas.

14)Personal de oficina: Son los empleados que laboran en los diferentes departamentos administrativos de la empresa.

15)Chequeador: Quien tiene a su cargo lo concerniente al control y chequeo de la propaganda de la empresa.

16)Operador: Quien ordena y coordina todos los programas de la estación.

17)Coordinador de grabación: Quien tiene como función especial la de grabar la producción de la emisora y quien deberá tener el certificado legal correspondiente.

18)Trabajador de prensa: Quien se encarga de procesar, buscar o redactar las noticias que transmite la emisora. 

La formación de nuevos locutores
Hasta el año 1993 se obtenía el Certificado de Locutor presentando un examen ante un jurado designado por el Ministerio de Transporte y Comunicaciones (MTC). A partir de ese año los estudios de locución han sido supervisados por el Ministerio de Educación, Cultura y Deportes y el Ministerio de Educación Superior (Universitaria). En Maracaibo, se realizaron en la Universidad del Zulia los últimos exámenes en 1995, supervisados por la Universidad Central de Venezuela. Se aplicó la misma metodología que tenía el MTC. La idea fue dar la oportunidad a muchos participantes que habían realizado los cursos respectivos para obtener la certificación legal. A partir del 1° de enero de 1996 formalmente los estudios adoptan la categoría universitaria

Antes y de acuerdo con la reglamentación vigente en Venezuela para cada una de las épocas, bastaba para ser locutor, haber aprobado los estudios de sexto grado (1941-1960); tercer año de bachillerato (1961-1970) y bachiller (1971-1995) aproximadamente. El aspirante de nacionalidad venezolana y mayor de edad (18 años) presentaba ante el ente oficial (Ministerio de fomento; Ministerio del Trabajo y Comunicaciones; Ministerio de Transporte y Comunicaciones) un examen de suficiencia. El mismo consistía inicialmente en una prueba escrita de 100 preguntas y en los últimos años antes de la transición a las universidades de 20 preguntas que versaban sobre temas de cultura general y legislación en materia de comunicación radioeléctrica. Si el participante aprobaba la referida prueba escrita se sometía inmediatamente a una evaluación oral-práctica, donde debía demostrar sus conocimientos, habilidades y destrezas con respecto al uso del micrófono.

El jurado integrado por tres examinadores calificaba al aspirante tomando en cuenta la dicción, la intensidad, la tonalidad y el timbre radiofónico. La prueba consistía en la lectura de un texto a primera vista, la promoción de un producto comercial y la improvisación de un tema propuesto por el jurado designado por el ministerio de turno.

En 1982, el ingeniero Pablo Arismendi, Director Nacional de Radiodifusión del Ministerio de Transporte y Comunicaciones, propuso al despacho ministerial la eliminación de los cursos improvisados y sin academia para obtener el certificado de locución comercial. Según Arismendi, el  MTC delegaría en las Escuelas de Comunicación Social de la Universidad Central de Venezuela, Universidad Católica Andrés Bello y La Universidad del Zulia, la responsabilidad de impartir la enseñanza académica respectiva.

Es a partir del Reglamento de Radiocomunicaciones vigente desde 1993, cuando el Ministerio de Educación, reconociendo su responsabilidad como órgano rector de la educación en el país, asume la aprobación de los certificados de locutor otorgados inicialmente por las Escuelas de Comunicación Social de la Universidad Central de Venezuela (1997); La Universidad del Zulia (1998) y luego por la Universidad Experimental Francisco de Miranda (1999). Los profesores Adolfo Herrera y Antonio Almeida son designados para coordinar el curso en la UCV; Iris Prieto de Ramos y Héctor Escalante Ramírez en LUZ;  Julio Ramón Lugo Rosendo y Esperanza Isea Hurtado lo coordinan en la UNEFM. Por cierto, que la Escuela de Comunicación de LUZ, presta su asesoría académica a la Universidad Francisco de Miranda en Coro, en el dictado de los diversos talleres.

Desde el año 1998 las universidades nacionales autorizadas dictan los respectivos cursos con un promedio de 96 horas académicas y los aspirantes deben como mínimo ser graduados como técnicos superiores universitarios. Los estudios universitarios referidos a la profesión de Locutor están diseñados para ser dictados en formatos de talleres intensivos de ocho horas cada uno y existe entre las universidades comprometidas la unificación de criterios académicos, en más de un 75 %.

En la locución se ha pasado del empirismo profesional a la academia universitaria. El locutor del siglo XXI en Venezuela recibe una instrucción teórica-práctica del más alto nivel, sin improvisaciones y sin la participación de los negociantes de la certificación ilegal, que tanto daño le han hecho a la calidad de la radio.
A continuación se presenta la lista de los primeros 50 locutores y locutoras graduados en cada una de las universidades nacionales:  UCV, LUZ y UNEFM, luego de la resolución oficial del Ministerio de Educación  que autoriza a estos institutos de educación superior a dictar los respectivos cursos y otorgar los certificados de locutor a nivel nacional. La Universidad Central de Venezuela (Caracas) fue autorizada según la resolución N°  1478  publicada en la  Gaceta Oficial de la República de Venezuela N° 36316 del 20 de octubre de 1997; La Universidad del Zulia (Maracaibo) resolución N° 07 publicada en la Gaceta Oficial N° 36372 del 13 de enero de 1998; y la Universidad Experimental Francisco de Miranda (Coro) resolución N° 258 publicada en la Gaceta Oficial N° 36846 del 8 de diciembre de 1999. El 11 de octubre de 2013, el Ministerio del Poder Popular para la Educación Universitaria, aprobó a la Universidad Bolivariana de Venezuela, otorgar los referidos certificados, según la resolución 4724, publicada en la Gaceta Oficial 40269. Es importante acotar que la numeración de los certificados de locutor otorgados por las universidades, siguió el correlativo desde la certificación del Locutor número 1 entregado a Francisco Fossa Anderson por el Ministro del Trabajo y Comunicaciones, José Rafael Pocaterra, según el Reglamento de Radiocomunicaciones del año 1940.
UNIVERSIDAD CENTRAL DE VENEZUELA: Esta lista corresponde a los egresados del primer curso (1998) dictado por la UCV, debe recordarse que en el año 1995 la Universidad Central de Venezuela con el apoyo de La Universidad del Zulia, realizaron los últimos exámenes en fusión con el Ministerio de Transporte y Comunicaciones.

Eneida Celestina Abreu de Quintero (33220), Hermosinda Agresti Alonso (33221), Felipe Alejandro Álvarez Finol (33222), Rafael Eduardo Álvarez Istúriz (33223), Luz Marina Anselmi Landaeta (33224), Germán Darío Añez Olivares (33225), Leonor Cristina Aguerreta Camacho (33226), Irma Gisela Aquino Florville (33227), Bartolomé Araque (33228), Yajaira Ávila Rojas (33229), José Pilar Barbella Ramos (33230), Carmen Socorro Barón Pernía (33231), Thailiana Josefina Bastardo Alfonzo (33232), Alcibíades Eginhardo Belisario Llovera (33233), Gracieluz Betancourt de Gimón (33234), Carlos Eduardo Blanco (33235), Daniel Armando Blanco López (33236), Luis Alejandro Bonadies Fernández (33237), Alirio Ramón Bouquet Molina (33238), Omar José Brito Coll (33239), Alix Cáceres Moncada (33240), Ramón Colimán Ramos (33241), Heufife María Carrasco Travieso (33242), Nancy Yolanda Colmenares de Granadillo (33243), Maritza Elena Contreras Vargas (33244), Olga Mercedes Dáger Rodríguez (33245), Rafael Ramón de León Coronado (33246), Jenete Teresa Díaz Pérez (33247), Davorin José Djukic Ostojic (33248), Amelia Teresa Dorta Quintana (33249), Emilio Alquimides Fernández Blanco (33250), Nelson Iván Figueroa (33251), Lenin Figueroa Chacín (33252), Ciro Rafael Gaona Yánez (33253), María Luisa del Carmen Gil de Cruz (33254), Regina del Carmen González (33255), Noely Coromoto González Arteaga (33256), Geovalis Enrique González Marcano (33257), Álvaro Ubaldys Gutiérrez García (33258), Wilfredo Nibardo Guzmán Rodríguez (33259), Carmen Josefina Hernández Reyes (33260), José Luis Hernández Tovar (33261), Francisco Javier Herrera Aguirre (33262), Norgida Guadalupe Herrera de Cano (33263), Olga Elena Hidalgo de Curiel (33264), Carlos Jesús Ibarra Castellano (33265), José Eusebio Inojosa (33266), Mariana Jaua Alemán (33267), Miguel Ángel Jiménez Rivas (33268) y Alfredo Rafael León Torres (33269).
LA UNIVERSIDAD DEL ZULIA: Leopoldo Alaña  González (33306), Pablo José Aponte Salazar (33307), Paúl José Aponte Rueda (33308), María Auxiliadora Asprino de Soto (33309), Mildred Barrera de Urdaneta (33310), José Antonio Blanco Chataing (33311), Guillermo Antonio Barrios Castro (33312), Exirio Antulio Caldera Finol (33313), Karelis Coromoto Colina Pérez (33314), José Adalberto Corredor (33315), Nelson Enrique Delgado Raff (33316), Luis Orangel Echeverría Araque (33317), Edith de Jesús Escola (33318), Carlos Alberto Henríquez Salazar (33319), Yoegni José Moreno Añez (33320), Lucida Navas de Villasmil (33321), José Antonio Pacheco Sánchez (33322), Néstor Luis Pereira Parra (33323), Gregorio Pérez Vargas (33324), Luis Edgardo Portillo Márquez (33325), Ingrid del Carmen Revilla Madrid (33326), Fernando Alfonso Reyes Rodríguez (33327), José León Rincón Castillo (33328), Melvin Alexander Rojas Contreras (33329), Juana Angélica Ruiz Salas (33330), Miguel Antonio Sánchez Castillo (33331), Carmen Sevilla de Galeno (33332), Ramón Gregorio Torrealba Rodríguez (33333), Glenis Albertina Urdaneta Flores (33334), Cristina Villasmil Dávila (33335), Joaquín Trinidad Vivas (33336), Nelly Josefina Africano Paz (33337), Bertha Inés Arguello (33342), Isabel María Arrieta Gutiérrez (33343), Adriana Coromoto Bermúdez (33344), Dahylling Angélica Berrio Ruiz (33345), Jesús Enrique Bracho Camacho (33346), Berenice Josefina Camacho Luzardo (33347), Sara Esther Castro Ylarreta (33348), Roviegny Ch. Colmenter Fernández (33349), Luis Emiro Del Villar Montiel (33350), Nakarith Clareth Galicia (33351), Alfredo Enrique Guanipa Talavera (33352), María Leticia Gómez Rodríguez (33353), Maryori Bell González Fuenmayor (33354), Isabel Cristina Henríquez Salazar (33355), Edith Margarita Hernández Mendoza (33356), Mario Jacinto Hernández Hernández (33357), Sulamita Hernández Montilla (33358) y Meisu Cristian Marcano Rosas (33359).
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